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1T
Para: GAP - Gabinete do Prefeito PROTOCOLO G
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ENTIDADE:  Prafsitura g Pente Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢camentaria

2026

Emissao: 08/11/2025 20:

Unidade Orcamentaria: 01.01.01 - CAMARA MUNICIPAL

46B4:9436F-2816-824E

Programa: 0047 - LEGISLATIVO Objetivo Geral: Disponibilizar materiais, equipamentos e servigos de qualidade, visando a garantir recursd,
necessarios para o Legislativo desempenhar suas fungdes de forma eficiente e eficaz, contribuindo para uni@
gestdo mais transparente e comprometida com a comunidade, fortalecendo a confianca e o trabalr@

conjunto. o

S

. = . c Unidade Metas Valor no Orcamento
Aga Tipe Praduta Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rﬂ
5003 - MODERNIZACAO, AMPLIACAO E MANUTENGAO DA P SEDE REFORMADA CAMARA MUNICIPAL unidade 22,520 1.100.000.80
INFRAESTRUTURA FISICA DO PODER LEGISLATIVO = =
MUNICIPAL £
Finalidade: Correcao de problemas estruturais e modernizagao das instalagdes da sede, bem como ampliagao e manutencao de sua infra estrutura. <8

%

~ UJ m

5004 - MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA P BENS E SERVICOS ADQUIRIDOS CAMARA MUNICIPAL unidade 22,520 325.0@,&)
TECNOLOGICA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 58
Finalidade: Garantir a inovacao tecnoldgica e §

58

5005 - MAN. E REFORMA DA PRACA DA DEMOCRACIA P REFORMA CONCLUIDA CAMARA MUNICIPAL unidade 22,520 225.0@,820
< Q

(5}

Finalidade: Garantir a manutencdo e ampliagao da Praga da Democracia. g g

z 2

= ©

6001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO A LEGISLATIVO MANTIDO CAMARA MUNICIPAL unidade 22,520 485.0&),@
x o

Qe

Finalidade: Garantir recursos para manutencao da estrutura administrativa do Legislativo. :E) g

-8

6002 - PAGAMENTO DO SUBSIDIO AOS AGENTES A AGENTES POLITICOS CAMARA MUNICIPAL unidade 13,000 2.008.0@.@0
POLITICOS REMUNERADOS o4
Finalidade: Garantir recursos para pagamento dos subsidios dos agentes politicos juntamente com os encargos sociais. % &
0.8

s

6003 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES A ADMINISTRATIVO MANTIDO CAMARA MUNICIPAL unidade 22,520 1.582.0@,@
ADMINISTRATIVAS o K
Finalidade: Fornecendo servicos técnicos e de apoio para o desempenho das fungdes institucionais da Camara § =

@®

©

6004 - PAGAMENTOS DOS SERVIDORES E ENCARGOS DA A ATIVIDADES MANTIDAS CAMARA MUNICIPAL percentual 22,520 4.101.0&).@
CAMARA § S
Finalidade: Garantir recursos para pagamento dos Funcionarios juntamente com o0s encargos sociais. N o

o ®

a o

O =

6008 - PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA A INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA MUNICIPAL unidade 1,000 150.0@,&)
CAMARA PAGOS 28
<o
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ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria

Emissao: 08/11/2025 20:

Finalidade: Pagamento de inativos, aposentada nos moldes da Emenda Constitucional n2 20/1998.

6009 - MANUTENCAO DA "ESCOLA DO LEGISLATIVO" A ATIVIDADES MANTIDAS CAMARA MUNICIPAL percentual 22,520 272.000,

/46B4-838F-2816-824EF informe o cgigo 46B4-§35F-2816-824E

Finalidade: Promover a formacao e capacitacéo de agentes publicos, servidores, estudantes e cidadaos em temas relacionados ao Poder Legislativo e & gestdo
publica, buscando fortalecer a democracia e a participacao

SULiIal. i
6010 - CENTRO DE DOCUMENTAGAO, INFORMACAO E A ATIVIDADES MANTIDAS CAMARA MUNICIPAL percentual 22,860 50.000,
MEMORIA
Finalidade: Preservar a histéria do Legislativo e o acervo documental da Camara <
)
- ~ q‘w
6011 - COMUNICACAO SOCIAL E TRANSPARENCIA A ATIVIDADES MANTIDAS CAMARA MUNICIPAL percentual 22,520 185.0&),
>
-
Finalidade: Promover o acesso a informacdo e o engajamento civico, garantindo que a sociedade tenha conhecimento das acdes e decisdes governamentais, g
além de facilitar a participacdo em processos democraticos £3
= _ =
6012 - ATIVIDADES DE ATENCAO AO CIDADAO A ATIVIDADES MANTIDAS CAMARA MUNICIPAL percentual 22,520 17.0@,@
w £
Finalidade: Garantir o acesso a informagades, servigos e direitos de forma eficiente, transparente e acolhedora. 8 %’
o
SE
<8
Total do Programa: 0047 10.500.0(@,9}0
- O
O B
Total da Unidade Or¢camentaria: 01.01.01 10.500.003,(8)
 d
. e [AO)
Unidade Orcamentaria: 02.01.01 - ADMINISTRACAO DO GABINETE o<
Za
Programa: 0001 - ADMINISTRACAO DO GABINETE DO PREFEITO Objetivo Geral: Assegurar 100% da regularidade das acbes administrativas do Gabinete; Elabora} §
apresentar relatdrios de controle interno trimestralmente; Promover ao menos uma capacitacao anualﬁaﬁ

servidores da controladoria.

ORARO|IRI
ratﬁespe h

. : : 2 Unidade Metas Valor no Or¢am
g Hpa Praduto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Cucrso
2001 - MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO A GABINETE MANTIDO ADMINISTRACAO DO GABINETE unidade 25,000 55.0@,@
[ ]
- w
Finalidade: Assegurar o funcionamento administrativo e institucional do Gabinete § z
©
5
2002 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - A GABINETE REMUNERADO ADMINISTRACAO DO GABINETE unidade 7,000 983.5@,@)
GABINETE ]
Finalidade: Garantir os recursos humanos necessarios para as atividades do Gabinete N
-
O
———2487 - MANUTENCAO DA CONTRI MUNICIPAL A CONTROLE INTERNO MANTIDO ADMINISTRACAO DO GABINETE unidade 25,000 201.0®,§0
='o
0w @©
<o

D sweiispo Pagina:
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. H N
ENTIDADE:  Prefeltura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES @
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢amentaria Emissdo: 08/11/2025 20:)‘%
Finalidade: Apoiar as atividades de controle interno e auditoria é
<

3

Total do Programa: 0001 1.239.530,@

Total da Unidade Orgamentaria: 02.01.01 1.239.530,30

o]

Unidade Orcamentaria: 02.01.02 - ASSESSORIA JURIDICA - AJU i

w

Programa: 0002 - ADMINIST. GERAL DA ASSESSORIA JURIDICA

Objetivo Geral: Manter 100% da estrutura funcional da Assessoria juridica ativa durante o quadriénig;

Atender 100% das demandas judiciais e administrativas com parecer técnico; Manter atendimentos,
PROCON Municipal; Garantir a execucdo de 100% das sentencas judiciais determinadas no exergicyp

financeiro. I

LL

éfn?vi

e " : < Unidade Metas Valor no Orcament®
Agav Hpe Produte Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso &Ré
<
0015 - SENTENCAS JUDICIAIS 0 PRECATORIOS PAGOS ASSESSORIA JURIDICA - AJU unidade 25,000 1.700.0@,@)
X ©

w 0

Finalidade: Cumprir obrigacoes decorrentes de decisdes judiciais il

>

‘ oz

. S

2004 - MANUTENCAO DA ASSESSORIA JURIDICA A AJU MANTIDA ASSESSORIA JURIDICA - AJU unidade 25,000 155.5@,@
o g

o

Finalidade: Garantir o funcionamento técnico e administrativo da AJU g =

. o g

O

2005 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - AJU A AJU REMUNERADA ASSESSORIA JURIDICA - AJU unidade 14,000 1.181.38),@)
s O

Z a

Finalidade: Assegurar a remuneracao dos profissionais da area juridica 3 ?zg_

o Qs

X o

2006 - MANUTENCAO DO PROCON MUNICIPAL A ATENDIMENTO E SOLUCOES AOS ASSESSORIA JURIDICA - AjU unidade 25,000 S0.0Q_;O,@)
MUNICIPES £ 8

Finalidade: Prestar atendimento e orientacdo ao consumidor o]

=2

Z C

2379 - MANUTENCAO DO FUNJUR A FUNJUR MANTIDO ASSESSORIA JURIDICA - AJU unidade 25,000 130.060,6p
o ©

= 0

Finalidade: Apoiar financeiramente atividades da assessoria juridica e demandas judiciais 5 §

(%2}

© T

ag

Total do Programa: 0002 3.216.858,60

N @

o ®

Total da Unidade Orcamentdria: 02.01.02 3.216.858,60

: = 58

Unidade Orcamentaria: 02.02.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO e

0 ©

<o

> isweiispo
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ENTIDADE: Prefeitura de Ponte Nova
MUNICIPIO:  PONTE NOVA
UF: MINAS GERAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
por Unidade Orcamentaria

2026

F-2816-824E

Emisséo: 08/11/2025 20:%3

Programa: 0000 - OPERAGAO ESPECIAL

O
Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuices ao PASEP, contribuicbes a entidadey,
cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representagdes institucionais dos servig&
de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrigacoe

RADIANTE
Finalidade: AUXILIO FINANCEIRO A GUARDA MIRIM ESTRELA RADIANTE

judiciais. 3
[«]
. . " s Unidade Metas Valor no Orcamento
Agio Tips  Fraduss sinidads Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (RQJ
0002 - CONTRIBUICOES A AMAPI O  CONTRIBUICAO EFETIVADA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO percentual 1,000 119.000,9:0
<
N
Finalidade: CONTRIBUIR COM A AMAPI COM OBJETIVO PRIMORDIAL NA AREA ADMINISTRATIVA < 2
3%
=&
0003 - CONTRIBUICOES A AMM O  CONTRIBUIGAO EFETIVADA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO percentual 1,000 27.78[0,(@
> ®
-
Finalidade: CONTRIBUICOES A AMM 2 %
0004 - CONTRIBUICOES A CNM 0] CONTRIBUICAO EFETIVADA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO percentual 1,000 26.4@,@)
w E
Finalidade: CONTRIBUICOES A CNM 0£
Ko}
SE
<o
O
Total do Programa: 0000 173.108,00
- T
Programa: 0003 - ADMINIST. GERAL DA SECRETARIA DE GOVERNO Objetivo Geral: Garantir 100% do funcionamento continuo da SEGOV durante os quatro anos do 8PA;
Executar acdes de comunicagao oficial de forma regular e transparente. Suprir as demandas das secreta;i%
com bens e servigos comuns com agilidade e economicidade. x 2
Z o
= . i z Unidade Metas Valor no Orcaménts
Aga Tige  Preduts Unidage Bespunsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso Q(Ré
S e
o
0005 - MANUTENCAO DO CONVENIO COM A POLICIA O  CONVENIO MANTIDO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 1,000 51.8@,&)
MILITAR nO: §
Finalidade: Apoiar acdes de seguranca publica no municipio 8 g
Lo
0053 - AUXILIO FINANCEIRO A FUNDACAO MENINO JESUS O AUXILIO EFETIVADO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 1,000 506.6@.%9
g ©
= »n
Finalidade: Apoiar agées de assisténcia social a infancia =3
8 2
» T
0054 - AUXILIO FINANCEIRO A GUARDA MIRIM ESTRELA O  AUXILIO EFETIVADO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 1,000 26.5@ @
N @©
2 e

e

W 6069 - SUBVENCAO A CETERVIDAS 0 SUBVENCAO EFETIVADA

D sweiispo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 1,000

*
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EHRIEAEs  Facicturs de Ponis Nota DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES z
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 B

UF: MINAS GERAIS por Hnidace S guiventals Emissao: 08/11/2025 20:;3:7
Finalidade: Apoiar instituigdes terapéuticas no atendimento a dependéncia quimica é

<

(o2}
0070 - SUBVENCAO CENTRO TERAPEUTICO VIVER EU O  SUBVENCAO EFETIVADA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 1,000 87.500,8
QUERO <
Finalidade: Apoiar instituicdes terapéuticas no atendimento a dependéncia quimica 2

£
0077 - CONVENIO POLICIA MILITAR PROERD O  CONVENIO MANTIDO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 25,000 60.000,&0
<

N

Finalidade: Apoiar acdes de seguranca publica no municipio <o

5%

Loy
1324 - EMENDA IMPOSITIVA SEGOV P EMENDA IMPOSITIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 25,000 588.8&5.@
> o

.

Finalidade: Atender demandas sociais com recursos publicos, promovendo inclusdo, qualidade de vida e gestao eficiente. (‘f) %
23
2007 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A SEGOV MANTIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 25,000 56.8&),@)
GOVERNO o %
Finalidade: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Segov g 2

o)

[e]
2008 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEGOV A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 28,000 1.915.5@,@)

)

z 2

Finalidade: Garantir o pagamento regular da folha de pessoal 8 g

o 2
2009 - DIVULGACAO OFICIAL A DIVULGACAO REALIZADA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 25,000 30.0%),@
=

)

Finalidade: Cumprir as exigéncias legais de publicidade dos atos oficiais 2 _%

€ o

- : ' : =t
2017 - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS COMUNS AS A BENS E SERVICOS ADQUIRIDOS SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 25,000 2.943.0%).@)
SECRETARIAS 8 “
Finalidade: Garantir a aquisicdo de bens e servicos essenciais para o funcionamento da administragao publica municipal. L g

z 2
2513 - PUBLICIDADE INSTITUCIONAL A ATIVIDADES MANTIDAS SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO percentual 25,000 585.6@,0‘;{)
S ©

©

Finalidade: Assegurar a comunicacao eficiente entre a administragéo publica e a populagao § K.

[}

0 T

2514 - PAGAMENTO PESSOAL DEPARTAMENTO A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 4,000 320.100,@0
IMPRENSA N
Finalidade: Garantir o pagamento regular da folha de pessoal © ‘§

@ >

-

0 ©

<a

o m
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e ENTIDADE:  Prefeitura de Pafite Heve DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES @
kajé MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 B

L UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emissio: 08/11/2025 204§

s

<

Total do Programa: 0003 7.259.816, 8

<

Programa: 0070 - CONTRATO DE RATEIO o Objetivo Geral: Manter regularidade nos repasses ao CIMVALPI. Promover ao menos 1 acdo conjunta anug
relacionada a gestéo de residuos sélidos. Apoiar a expansao dos servigos consorciados conforme pactua(;oegs

anuais.
Unidad Met Val (o] é
2 . . 2 nidade etas alor no Orcamen

Agio Tipo P dnidace kespansavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R%
2445 - GESTAO DO CIMVALPI A CONSORCIO EFETIVADO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 25,000 150.197,@
< ©

Finalidade: Manter a atuagao institucional do municipio junto ao consdrcio 2' §

QU

2448 - SERVICOS ESPEC. CIMVALPI-RES. SOLIDOS A SERVICOS PRESTADOS SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO percentual 25,000 47.8%,27
o

n ©

Finalidade: Apoiar tecnicamente e operacionalmente a gestao de residuos no ambito regional é g

2524 - CONS.PUBLICO DEFESA E REVITAL. RIO DOCE A CONSORCIO EFETIVADO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO unidade 1,000 23.1@,@
23

Finalidade: Executar acdes ambientais de protecao do Rio Doce é g

g o

278

Total do Programa: 0070 221188

O >

© (e

Total da Unidade Orcamentaria: 02.02.01 7.654. 043,@

Unidade Orcamentadria: 02.03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANO § %

Q.

Programa: 0004 - ADMINIST. GERAL DA SRH Objetivo Geral: Pagamento mensal dos saldrios e manutengdo da Secretaria de Recursos Huma‘ﬁoﬁ
Implementar o plano de carreira para 100% das categorias profissionais. Implementar programa& dg

capacitagao e desenvolvimento profissional. 8 §

U W

“ " " " Unidade Metas Valor no Orgamaﬂﬁ
Agao Tipo  Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso ;ﬂl%
0009 - PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS O  INATIVOS E PENSIONISTAS SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS unidade 76,000 4.080. 0@)@
REMUNERADOS HUMANO =1

Finalidade: Assegurar a regularidade no pagamento dos servidores aposentados e pensionistas. W E

© T

o ®

N =
2013 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SRH A SRH MANTIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS unidade 25,000 93.0@,@)
HUMANO - 7&4‘}

Finalidade: Viabilizar as a¢des de gestao de pessoas e administracdo de pessoal no &mbito municipal . h b=
e §s
<a
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TRANSPORTE E AUXILIO ALIMENTACAO)

Finalidade: Viabilizar o fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacéo aos servidores.

HUMANO

w

- N

ENTIEAEES  iPrefstiurs i Fonts Novs DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES b
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 5

UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢amentaria Emissao: 08/11/2025 20:;"@

2014 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SRH A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS unidade 19,000 987.500,30
HUMANO :

Finalidade: Viabilizar a remuneragao e encargos dos servidores vinculados a SRH. 2

Q

o

2015 - CONCESSAO DE BENEFICIOS AO SERVIDOR (VALE A BENEFICIOS CONCEDIDOS SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS unidade 25,000 1.280.000,@)
£

[0}

w

<t

N

«©Q

@

Total do Programa: 0004

[=)]

F=Y

=Y

©

w
ug
8

Programa: 0077 - SEGURANCA TRABALHO E PREVENCAO DE RISCOS

Objetivo Geral: Reduzir o nimero de acidentes com afastamento. Realizacdo de treinamento em &St.
Realizar treinamentos mensais sobre uso correto de EPIs. Prevenir acidentes e doengas ocupaci@alﬁ
Promover ambientes de trabalho seguros e saudaveis. Garantir conformidade com normas legais (cofo B
NR-Normas Regulamentadoras no Brasil). Valorizar o bem-estar dos colaboradores. Garantir que 100"/‘”d@

acidentes sejam investigados com anélise de causa raiz. g ‘\g
s
. ; . s Unidade Metas Valor no Orgaménto
Agao Tipy Pradito Unidade Besponsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso gRﬁ
>
. A
2557 - SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE SERVIDOR A ATIVIDADES MANTIDAS SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS percentual 25,000 150.0¢9, (3)
HUMANO
Finalidade: Garantir as acdes da Seguranca do trabalho e saude do servidor
Total do Programa: 0077 150.0

Total da Unidade Orgamentarla 02.03.01 6.590.5

Unidade Orgamentana 02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

IRIAS J8NIOI;% CONSOLAG
https @panteBova. 1doc.corf

[0}

w

Programa: 0000 - OPERAGAO ESPECIAL Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuicées ao PASEP, contribuicoes a entld@eg
cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representacdes institucionais dos ser@cos

de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrngag)ééc

judiciais. =

¥

~ ; : 2 Unidade Metas Valor no Orcamentyg
Agag fipe Rroduto Uridade hespanstus! de Medida Fisicas Exercicio em Curso QI@
e}

0008 - RECOLHIMENTO DO PASEP 0] PASEP RECOLHIDO SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 4.200. O(ﬁ) &)
»w T

n =

O ©

Finalidade: Cumprir a obrigacdo legal referente ao repasse da contribuicao ao PASEP s N

. o 5 5

0011 - AMORTIZACAO DIVIDA - INSS 0 DIVIDA AMORTIZADA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 635. 0@ En
3 0

0w ©

<a
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ENTIDADE: Prefeitura de Ponte Nova
MUNICIPIO: PONTE NOVA
UF: MINAS GERAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
por Unidade Or¢camentaria

2026

Emissao: 08/11/2025 20:

Finalidade: Cumprir obrigacdes previdenciarias relativas a divida consolidada com o INSS.

—

&

©

@©

N

u

=

<

[a1]

©

<

<)
0012 - AMORTIZACAO DE DIVIDA - IPSEMG O  DIVIDA AMORTIZADA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 110.000,8
o

o

Finalidade: Promover a regularizacao fiscal do municipio junto ao IPSEMG g
£
0045 - AMORTIZACAO DE DIVIDA PASEP O  DIVIDA AMORTIZADA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 136.800,&0
<

N

Finalidade: Quitar débitos previdenciarios acumulados com o Programa PASEP <o
5%

ey
0064 - AMORTIZACAO OPERACAO DE CREDITO - FINISA O  AMORTIZACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 7.582.0&),;}&)
> ®

-

Finalidade: Assegurar o pagamento das parcelas da operagdo de crédito firmada junto a Caixa Econdmica Federal - FINISA g %
23

w3
Total do Programa: 0000 12.663.8@,9:0
] GC’

5}

Programa: 0005 - ADMINIST. GERAL DE RECEITAS E DESPESAS

Objetivo Geral: Garantir o pleno funcionamento da SEMFA. Assegurar a execucao integral do orca
municipal, mantendo o equilibrio fiscal. Garantir a capacitagdo continua da equipe da SEMFA, com focage

Br

gestao publica eficiente. Implementar novos sistemas de arrecadagao e controle de despesas com bas@%
melhores préticas fiscais. 3 G
2e]
= . . z Unidade Metas Valor no Orcaméntg
Agho L Unidade Responsével de Medida Fisicas Exercicio em Curso g@
.
2018 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMFA A SEMFA MANTIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 468.0&),@
23
D 0
Finalidade: Garantir o funcionamento das atividades administrativas e operacionais da SEMFA 2 EQ
X o
O 12
2019 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEMFA A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 27,000 2.265.0%),@
Q «
Finalidade: Garantir a remuneracao e encargos dos servidores da Secretaria Municipal de Fazenda @ g
©
54
Total do Programa: 0005 z.733.od§§,®
©
Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA Objetivo Geral: Manter uma reserva de contingéncia equivalente a, no minimo, 1% do orcamento agug,
conforme a legislacéo vigente. Utilizar a reserva de contingéncia apenas para despesas emergencigis @
imprevistas, com a devida justificativa e acompanhamento. Garantir que, ao final de cada exerﬁc_@
financeiro, a reserva de contingéncia esteja sendo gerida de forma eficiente, sem comprometer a execsgas
de outros programas essenciais. [ — :‘:;{%, .
S &b
e ———————— e ————— S " < Unidade Metas Valor no Orcam
ke Tipo Prodato Unidade Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso 1

-k
Patd

h

D isweiispo
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ENTIDADE:  Prefeiturs de Ponits Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES b
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emiss&o: 08/11/2025 201"%
9999 - RESERVAS DE CONTIGENCIA P RESERVA REALIZADA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA unidade 25,000 100.000,@)
<

o

Finalidade: Garantir cobertura orcamentdria para situacoes de emergéncia e imprevistos fiscais. 2
Q

o

Total do Programa: 9999 100.000,(‘5_)0

Re]

£

Total da Unidade Orcamentaria: 02.04.01 15.496. 800,310

Unidade Orcamentdria: 02.05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS < &

(O

Programa: 0006 - ADM. GERAL DA SECRETARIA OBRAS Objetivo Geral: Garantir funcionamento ininterrupto da SEMOB e seus servigos ao longo dos 4 anos. M@ ﬁ
frota em 100% de operagao com plano de manutengdo preventiva e corretiva Atender integralment® ?nt

emendas impositivas vinculadas a secretaria. Executar, quando necessério, desapropriagdes estrate§cg

para o desenvolvimento urbano. Assegurar parcerias e locagdes de maquinas pelo CIMVALPI gag

complementar a atuacao municipal. 0 Q
- O
= " . . Unidade Metas Valor no Orcamghtd
Agao Hpe  Pracuts Snidatts SespanEael de Medida Fisicas Exercicio em C:rso %§
1002 - AQUISICAO E/OU DESAPROPRIACAO DE IMOVEL P IMOVEL ADQUIRIDO E/OU SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 100.0@9,
DESAPROPRIADO

Finalidade: Viabilizar a aquisi¢ao ou desapropriagao de imdveis

1311 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO P EMENDA IMPOSITIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 848.8

Finalidade: Executar despesas definidas por emendas impositivas aprovadas pelo Poder Legislativo

2021 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMOB A SEMOB MANTIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 971.0

acesse I§ps ://pontend@ﬂdoc.com.tgv ri

Finalidade: Assegurar o funcionamento e a execugao das atividades técnicas e administrativas da SEMOB

S,

©

2022 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEMOB A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 97,000 5.005.010,8D
£

Finalidade: Garantir a cobertura da folha de pagamento e dos encargos sociais da SEMOB §

w

@©

2023 - MANUTENCAO DA FROTA DA SEMOB A MANUTENCAO DE VEICULOS SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 650.0 ,@)

MANTIDOS

pesscgs MILTON gODORo IRI@ UNIOR e g:orJSOLACAg e

Ass |n§?o por 2
Para V&ificar a valid

Finalidade: Garantir a conservacao e o funcionamento adequado da frota de veiculos da SEMOB

Total do Programa: 0006 7.574.8

> isweiisro Pagina:




ENTIORAE:  Preteliede Poiis gy DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria

F-2816-824 E

Emissao: 08/11/2025 20:

s

Programa: 0007 - MANUTENCAO VIAS URBANAS, AREAS PUBLICAS Objetivo Geral: Melhorar a trafegabilidade urbana com ampliacdo e conservacdo da malha vidria. Atué
preventivamente em &reas de risco com obras de conten¢do e drenagem urbana. Garantir a manuten¢a®
continua dos espacos publicos com foco em seguranca e conservacao. Executar convénios estaduais
federais com eficiéncia técnica e financeira. Reagir com prontiddo a eventos climaticos extremos por mei

da Defesa Civil. -
()
= : : 5 Unidade Metas Valor no Orgameng
Acho Tipa  Erosduto Knidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R§
1300 - CONT. REPASSE 984096/2025/PAVIMENTACAO P OBRAS SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 100,000 676.000,&%
0
Finalidade: pavimentagdo em vias do municipio de ponte nova-mg. §
N
in
2024 - MANUTENCAO DE VIAS URBANAS E ESPACOS A VIAS PUBLICAS PAVIMENTADAS SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 2.580.089,
PUBLICOS

Finalidade: Assegurar a conservagao e funcionalidade das vias urbanas e espacos publicos.

2041 - RECOMPOSICAO DA MALHA VIARIA - CIDE A MALHA VIARIA MANTIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 105.0

Finalidade: Executar obras de recuperacéo e recomposigdo da malha viaria urbana com recursos da CIDE

NBOLACAO DEFREITAS SIGA PAULA

tusas, aces$8 hitpsB/pontenova. 1®c.com.br/ve@ca cao/46B4-835

2544 - OBRAS PUBLICAS A OBRAS SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS unidade 25,000 1.525.0
Q
s}
Finalidade: Executar obras de infraestrutura para atender as necessidades da populagao °
5
z
Total do Programa: 0007 4.886.009,
%)
<
Total da Unidade Orcamentaria: 02.05.01 12.460.865,
£)
Unidade Orcamentaria: 02.06.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMASH é§
Programa: 0010 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMASH Objetivo Geral: Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuérios e grupos especificos, amplian&o

acesso aos bens e servicos socioassistenciais basicos e especiais, nas areas urbanas e rural do municipi

N°T
ina

s . . . Unidade Metas Valor no Orcam
Agho Tipo Produto Unidade Responsével de Medida Fisicas Exercicio em Cugrso

S
|

z; 3%?3

1318 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO P LEGISLATIVO MANTIDO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMASH unidade 25,000 1.113.5

Finalidade: Executar despesas definidas por emendas impositivas aprovadas pelo Poder Legislativo

r&8da por 2 pe
'gergic‘br ava

~2028= MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A 7SEMASH MANTIDA ADMINISTRACAO GERAL DA SEMASH unidade 25,000 2.067.0
ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO '

Ass|
U Par:

o iSIAP | ISPO Pagina: 10 1




ENFIBADE:  Prstaltura de Fonte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢camentaria

Emissao: 08/11/2025 20:

Finalidade: Prover recursos materiais e logisticos para o desempenho das atividades da pasta

2029 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA A SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMASH unidade 88,000 2.578.540,
SECRETARIA M. DE ASSITENCIA SOCIAL E HABITACAO

Finalidade: Assegurar o pagamento de vencimentos e encargos dos servidores da Secretaria

-28184824E% informe o cd@ig 46B4-§35F-2816-82§1E

Total do Programa: 0010 5.759.101,
Total da Unidade Orcamentaria: 02.06.01 5.759.104,
=
Unidade Or¢amentaria: 02.06.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL & i
< (32
Programa: 0011 - ASSISTENCIA AO IDOSO Objetivo Geral: Manter o funcionamento regular da instituicdo (Asilo); Assegurar forneciment@dg
alimentagdo, medicamentos, cuidados médicos e atividades socioeducativas diariamente. 8 @
LTI
N [de)
5 g : < Unidade Metas Valor no Orcamgntg
Ao Tipe Frodito Unidade Besponsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso R

2030 - MANUTENCAO DA INSTITUICAO DE LONGA A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 616.0
PERMANENCIA PARA IDOSOS SOCIAL

Finalidade: Manter servicos de assisténcia integral a idosos institucionalizados

2488 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO A FUNDO MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 240.0
SOCIAL
Finalidade: Financiar acoes de promocao, protecao e defesa dos direitos da pessoa idosa

A3 JUNIOR e G®NSOLACAED
hg®ps /pontenovg 1doc.com.br@efifi

2556 - PAGAMENTO DO PESSOAL DO ILPI A SERVIDOR REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 1.738.090,
SOCIAL Zg
Finalidade: Assegurar o pagamento de vencimentos e encargos dos servidores da ILPI 8 §
O ®©
o &
Total do Programa: 0011 2.594.000,0D
©
—— = S . . Z5
Programa: 0072 - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA Objetivo Geral: Apoiar as familias e os individuos na ampliacdo de sua protecao social, promovengo §

acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida. Garantir o pagamento regula¢ 3
folha de pessoal dos servicos de protecdo basica. Conceder subvencio a entidades com atuacdo diretFed
servicos de convivéncia, apoio a infancia, juventude e idosos. Manter em funcionamento as unidades C§AS,
com equipe minima exigida pelo SUAS. 2 B

N _=

Q >
= . , 2 Unidade Metas Valor no Or¢gamento
g Tige. Produts Unidade Respenssvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso Qﬂ

=

0017 - SUBVENCAO FUNDACAO MENINO JESUS O  SUBVENCAO EFETIVADA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 1,000 116.0
SOCIAL '

Assirggdp
Para‘ge

D iSIAP | ISPO Pagina: 11 1
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ENTIDADE:  Prafeiua g Ponte Nove DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO: PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢amentaria

2026

Emissao: 08/11/2025 20:

Finalidade: Apoiar financeiramente a Fundagdo Menino Jesus na execucdo de agoes sociais

816-824EQ informe o cc@gc 46B4-436F-2816-824E

0018 - SUBVENCAO AFUSSAM O  SUBVENCAO EFETIVADA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 1,000 53.000,
SOCIAL
Finalidade: Contribuir para o fortalecimento da rede de apoio psicossocial por meio da associagao.
0022 - SUBVENCAO A GUARDA MIRIM O  SUBVENCAO EFETIVADA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 1,000 81.000,
SOCIAL
Finalidade: Apoiar financeiramente a Guarda Mirim na formacao cidada e profissional de adolescentes. <
| 28
0061 - SUBVENCOES SOCIAIS E ASSISTENCIAIS O  SUBVENCAO EFETIVADA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 3,000 33.0&),@
SOCIAL ; -
Finalidade: Apoiar financeiramente entidades sociais que atuam na promocao da assisténcia social g -
, =3
T N
2380 - MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E A SCFV MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 117. 4@@
FORTALECIMENTO DE VINCULOS SOCIAL w "QE’
Finalidade: Garantir o funcionamento regular das atividades do SCFV no municipio. 8 g
2381 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DO A SERVIDOR REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 4,000 164.3@,Q0
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE SOCIAL 9 §
VINCULOS 8 g
Finalidade: Garantir o pagamento de saldrios e encargos sociais da equipe do Servico de Convivéncia o 2
2465 - PAGAMENTO DA EQUIPE DO CENTRO DE A SERVIDOR REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 23,000 1.026. 3qué:0
REFERENCIA DO CRAS SOCIAL @ &
Finalidade: Garantir o pagamento de salérios e encargos da equipe de referéncia do CRAS 4 ;}
2§
2543 - CENTRO REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL A MANUTENCAO MANTIDA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 260. 88)6’9
SOCIAL @S
Finalidade: Garantir o funcionamento do CRAS como unidade publica de referéncia da assisténcia social. ; K
4
2561 - PROFORT-SUAS RIO DOCE - PROTECAO SOCIAL A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 230. Oﬁ),@
BASICA SOCIAL 89
Finalidade: Aplicagao dos recursos destinados aos municipios atingidos pelo rompimento da Barragem de Fundao. § §
2
N @©
Total do Programa: 0072 I T U
o £
___Programa: 0073 - BLOCO DA PROT. SOCIAL ESP. - MEDIA COMPL Objetivo Geral: Garantir pagamento regular da equipe técnica e de apoio do CREAS. Realizar OfIC: a§"
socioeducativas com foco em vinculos familiares. ? g
<a

D sweiisro

Pégina: 1




w
- N
ENWIDADE:  Frefeltury de Fonte Nove DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES g
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emissao: 08/11/2025 2048
g
2 . " z Unidade Metas Valor no Orcamen
Agno Hpn Produto vnidade espanssvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R%
2466 - SERVICO DE PROTECI\O E ATENDIMENTO A SERVICO ATENDIDO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 114.900,!
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS - PAEFI SOCIAL

Finalidade: Oferecer atendimento especializado a familias e individuos em situacao de violagdo de direitos

2467 - PAGAMENTO DA EQUIPE DE REFERENCIA - PAEFI A SERVIDOR REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 8,000 386.650
SOCIAL
Finalidade: Garantir o pagamento de salarios e encargos da equipe de referéncia do PAEFI

2468 - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO A SERVICO ATENDIDO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 18.5
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOQS - PAEFI SOCIAL

Finalidade: Assegurar o atendimento socioeducativo a adolescentes em cumprimento de medidas de LA e PSE.

a0/46B4-835F-2816-824F e|informe o &)

O

NZOLACAO DEEREITAS SILZA PAULA

— i g
2469 - SERV. PROTECAO ESPECIAL - PTMC A SERVICO ATENDIDO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 13.5 @
SOCIAL g
Finalidade: Oferecer apoio e acompanhamento especializado a pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias em situagao de risco. 3
‘ ; §
2568 - PROFORTE-SUAS RIO DOCE - MEDIA A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 119.5 @)
COMPLEXIDADE SOCIAL &%
Finalidade: Aplicacao dos recursos destinados aos municipios atingidos pelo rompimento da Barragem de Funddo. % §
x o
o5
Total do Programa: 0073 653.0@,@
0w o
Programa: 0074 - BLOCO DA PROT. SOCIAL ESP. - ALTA COMPL Objetivo Geral: A protecao social especial garante atendimento a familias e individuos que se enconfkam
em situagdo de risco, por ocorréncia de abandono, maus tratos, abuso sexual, uso de substancia psicogivg,
cumprimento de medida socioeducativa, situagao de rua, situagao de trabalho infantil, entre outras. Do: 8
. Q
i . " i Unidade Metas Valor no Orgameénto
REA0 Tipe Prucuke Unitinde Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso #?J
| =
2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO A ACOLHIMENTO REALIZADO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 292.069,
INSTITUCIONAL DE VOLTA PARA CASA - UAI SOCIAL

Finalidade: Viabilizar a manutengao da estrutura fisica, técnica e operacional da UAI Volta para Casa

2051 - PAGAMENTO PESSOAL E ENCARGOS DA UNIDADE A SERVIDOR REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 19,000 783.4
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE VOLTA PARA CASA SOCIAL

Finalidade: Assegurar o pagamento de salarios e encargos da equipe da Unidade de Acolhimento Institucional

D iswejispo Pégina: 1
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N N

ENTIDADE:  Pretelium de Ponte Novn DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES s
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 %

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emisszo: 08/11/2025 20:55
2070 - PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 210.000,?3)
SOCIAL :

Finalidade: Oferecer acolhimento familiar provisério a criancas e adolescentes afastados do convivio familiar por medida protetiva 2

Q

o
2329 - MANUTENCAO DO SERVICO AO MIGRANTE A SERVICO AO MIGRANTE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 173.000,@
REALIZADO SOCIAL 8

Finalidade: Garantir o funcionamento continuo do servico de atendimento a populagao migrante o

3

2519 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - A PESSOAL DO ALBERGUE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 6,000 250.30;10,&)
MIGRANTE REMUNERADO SOCIAL 23
Finalidade: Assegurar o pagamento de salarios e encargos da equipe responséavel pelo atendimento a populacao migrante. f<l( %

| 58

o=l g

2569 - PROFORTE-SUAS RIO DOCE-ALTA COMPLEXIDADE A ATIVIDADE MANTIDA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 100.0@,@)
SOCIAL =3

Finalidade: Aplicacdo dos recursos destinados aos municipios atingidos pelo rompimento da Barragem de Fundao. ra §

T

o E g

Total do Programa: 0074 1.808.702,@

Q..E

Programa: 0075 - BLOCO DA GESTAO Objetivo Geral: Coordenar e planejar a politica da assisténcia social visando a articulagéo dos prografnas,
projetos, servicos e beneficios objetivando a efetivacao suas. 8 9

= «—

o

. . : ’ Unidade Metas Valor no Orcameént®
Agao Tipo  Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso &Rﬁ
2470 - INDICE DE GESTAO DESC. MUNICIPAL - IGDBF A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 135.0@,@0
SOCIAL o 4

Finalidade: Apoiar a gestdo municipal do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico % b=

r o

e

2471 - INDICE DE GESTAO DESC. MUNICIPAL - IGDSUAS A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 2.0@,&)
SOCIAL T

Finalidade: Apoiar a estruturacdo e qualificacdo da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio = =

z c

- e

2482 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA percentual 25,000 31.3§),Qp
SOCIAL .. ©

w O

Finalidade: Apoiar a atuacdo dos conselhos no acompanhamento e fiscalizagao das acées da assisténcia social § E

N =

o

2531 - MANUT. CONSELHO ASSIT. SOCIAL - IGDF A MELHORAR A PRESTACAO DOS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA unidade 25,000 000, @

e ————————]
SERVICOS _socAL_________ - 3 1)
~ Finalidade: Garantir o funcionamento-do-Consetho-Municipal de Assisténcia Social. R
= £

i

<o
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- N

ENTIDRRE:  Freleliun de Foots o DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES :
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 g

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emisior 09112025 204

Total do Programa: 0075 173.300,@

Total da Unidade Orcamentaria: 02.06.02 7.310.890,@

Q.

Unidade Orcamentaria: 02.06.03 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE é

Programa: 0014 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE Objetivo Geral: Manter 100% das atividades do Conselho Tutelar em funcionamento regular. Atender a?

menos 80% das familias referenciadas com criangas na primeira infancia pelo SUAS. Garantir o repasse e'g

execugao de projetos com recursos do FIA conforme deliberacdo do CMDCA. Realizar a avaliacio de 100@?

dos beneficidrios cadastrados no BPC e RMV no municipio. N
3 2
F ; ; . Unidade Metas Valor no Orcamenty
Acao e Praauts Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso%ﬁ
2052 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR A CONSELHO TUTELAR MANTIDO ASSISTENCIA A CRIANCA E AO unidade 25,000 276.069,
ADOLESCENTE

Finalidade: Viabilizar suporte técnico, administrativo e estrutural para a atuacao dos conselheiros tutelares.

2328 - REPASSE A ENTIDADES FILANTROPICAS DO FIA- A REPASSES EFETIVADOS ASSISTENCIA A CRIANCA E AO unidade 25,000 277.0
CMDCA ADOLESCENTE
Finalidade: Viabilizar o financiamento de agdes voltadas a promogao, protecao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

!
i
i
i
i
i

H
w

2335 - MANUT.BENEF.PREST.CONTINUADA-BPC E RMV A PROGRAMA EXECUTADO ASSISTENCIA A CRIANCA E AO unidade 25,000
ADOLESCENTE
Finalidade: Viabilizar a operacionalizacao das agdes de avaliacao e atualizacdo de dados dos beneficiarios do BPC

2475 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS A PROGRAMA EXECUTADO ASSISTENCIA A CRIANCA E AO unidade 25,000 138.0

// ontenovagdqc.com.br/vg'lfi :aca0/46888 B5

SJUNIOR e CEISOLACAO E FREITAS SBA

@

ADOLESCENTE < =

Finalidade: ATENDER AO PUBLICO DO PROGRAMA 05: %
x 3

o-®

B

Total do Programa: 0014 691.560,60

, E2

z =

Total da Unidade Orcamentaria: 02.06.03 691.5@,@

- 1..©

Unidade Or¢amentdria: 02.06.04 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO =8

B o

Programa: 0015 - DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Objetivo Geral: Adquirir iméveis/lotes conforme critérios técnicos e disponibilidade orcamentaria. Reagz@
melhorias habitacionais em 100% das residéncias avaliadas com risco moderado a grave. Concedgr=

beneficio da Bolsa Moradia a todas as familias em situacao emergencial, conforme critérios do SUAS.

Unidade Metas Valor no Orcam
de Medida Fisicas Exercicio em Curso
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ENTIDADE:  Prateline do Ponts Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria

Emissao: 08/11/2025 20:

1183 - AQUISICAO DE IMOVEIS E/OU LOTES P AQUISICAO REALIZADA FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO unidade 25,000 12.000

/4@P4-835F-28162824E e inforr a codigo 4684-436F-2816-824E

Finalidade: Viabilizar a aquisicao de imdveis ou lotes para a implantagdo ou ampliacdo de unidades socioassistenciais

2391 - ASSISTENCIA E MELHORIA DA QUALIDADE DE A HABITACAO MELHORADA FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO unidade 25,000 1.010.000
HABITACAO DE FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL

Finalidade: ASSISTENCIA E MELHORIA DA QUALIDADE DE HABITACAO DE FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL

2433 - CONCESSAO DE BOLSA MORADIA A BENEFICIOS CONCEDIDOS FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO unidade 25,000 310.0%).
>
<
Finalidade: Garantir auxilio financeiro temporario para moradia a familias em situacao de vulnerabilidade social. :
>
%
Total do Programa: 0015 1.332.009,
=5
T ©
Total da Unidade Orcamentdria: 02.06.04 1.332.0&@,@
. i e
Unidade Orcamentaria: 02.07.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMSA 8 g
e
Programa: 0017 - ADMINISTRACAO GERAL DO FUNDO M. DE SAUDE Objetivo Geral: Cumprimento integral da folha de pagamento do FMS e do piso da enfermagem. Gar&tﬁ
100% da frota operando para suporte logistico da satde. Promover capacitagdo e manutencao do conggIhg
municipal de salde. Assegurar planejamento e execugao dos instrumentos de gestdo do SUS (PPA, $O§
LDO, RAG, RREO, etc.) % R
e
= " . z Unidade Metas Valor no Orcamgntg
Agao Tipa [Proguto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso gg
Z o
I
2060 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEMSA A SEMSA REMUNERADA ADMINISTRACAO GERAL DA SEMSA unidade 1,000 187.000.8
< =
Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEMSA % §
€ 8
O~
B
Total do Programa: 0017 187.003,(@)
'_ -—
Programa: 0036 - GESTAO DO CONSORCIO-CISMAPI Objetivo Geral: Garantir a regularidade dos repasses financeiros ao consércio. Ampliar o acess@& dg
populacdo a servicos regionais de média e alta complexidade. Promover a integracdo da rede de szudé
municipal com a microrregiao. S 2
)
= ; . < Unidade Metas Valor no Orcamentp
Agan Tipo  Freduta Uniclade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso g(%
8002 - CONTRIBUICOES AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL A CONTRIBUICAO EFETIVADA ADMINISTRACAO GERAL DA SEMSA percentual 25,000 6.2 9.322# -
DE SAUDE - CIS-AMAPI e — S SE
_______ Finalidade: REPASSE-AO-CONSORCIOCISAMAPI g§
3 8
<o
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EUTIANE:  FiSISIISES o i DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 3
MUNICIPIO: ~ PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS pot Unldade orgamenta"a Emisséo: 08/11/2025 202%
Total do Programa: 0036 6.219.332,@

<

Total da Unidade Orcamentaria: 02.07.01 6.406. 332,§

O

Unidade Orcamentaria: 02.07.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE é

Programa: 0017 - ADMINISTRACAO GERAL DO FUNDO M. DE SAUDE Objetivo Geral: Cumprimento integral da folha de pagamento do FMS e do piso da enfermagem. Garant§

100% da frota operando para suporte logistico da satde. Promover capacitacdo e manutencao do conselh;;
municipal de salde. Assegurar planejamento e execucdo dos instrumentos de gestdo do SUS (PPA, LO|A|,

LDO, RAG, RREO, etc.) %

ﬁ ©

" ] . , Unidade Metas Valor no Orcaméntg

Eges P SOn Dfidade Responsdvel de Medida Fisicas Exercicio em Cugrso %g
1322 - EMENDAS LEGISLATIVO FUNDO SAUDE P POPULACAO DE PONTE NOVA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 857.5%,

Finalidade: EXECUCAO DAS EMENDAS IMPOSITIVAS

2063 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO A FMS MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 1,000 2.032.0
MUNICIPAL DE SAUDE
Finalidade: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2064 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - FMS A FMS REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 90,000 5.015.1

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - FMS

sgu IOR e ccg:s OLACAO g FREITAS &&\A

2065 - MANUTENCAO DA FROTA DO FMS A VEICULOS DO FMS MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 800.0

S assinatu@, acesse htt;g /] ontenovagdoc.com.br/vglfi ,acao/468&83

Finalidade: MANUTENCAO DA FROTA DO FMS

2084 - MANUTENCAO DA EDUCACAO PERMANENTE DE A CONSELHEIROS CAPACITADOS  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000
CONSELHEIROS

Finalidade: MANUTENCAO DA EDUCACAO PERMANENTE DE CONSELHEIROS

o
o

Assinado@orZ pessoas3 MILTON TEGPORO IRIA!

2478 - GESTAO DO SUS A ATIVIDADES MANTIDAS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE percentual 25,000

N
o
o

Finalidade: EXECUCAO GESTAO DO SUS

2536 - PAGAMENTO DE PISO DA ENFERMAGEM A SERVIDOR FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 15.700.0

Para verif8aria validadeRla

Finalidade: PAGAMENTO DE PISO DA ENFERMAGEM

D iSIAP | ISPO Pagina: 17m
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ENTIDADE:  Prefaitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 3
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 @

UF: MINAS GERAIS por Unidatis Orgamentéria Emissao: 08/11/2025 20:{?}

<

Total do Programa: 0017 24.437.697,?

Programa: 0018 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA AMBULATORIAL E SAUDE COMUNITARIA Objetivo Geral: Ampliar e modernizar as UBS, com pelo menos 3 unidades requalificadas no pen’od%’
ATENCAO BASICA Cobertura integral dos servicos de satide bucal no PSF. Ampliar o nimero de visitas domiciliares realizadsg

pelo Satde em Casa. Executar o PSE em todas as escolas piblicas municipais. Manter equipes de salde
atuantes e devidamente remuneradas nos programas estratégicos. Garantir atengao integral a sadde d#

populacées vulnerdveis. S
5 . . ’ Unidade Metas Valor no Orcamentd
Agao Tipo Produto Unidade Responstvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rg
1238 - REQUALIFICACAO/AMPLIACAO DE UNIDADES - RV P UBS AMPLIADA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 50.0 @
U
Finalidade: REQUALIFICACAO/AMPLIACAO DE UNIDADES - RV 53

1310 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO-SAUDE P MELHORAR A PRESTACAO DOS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 1.682.3%8,

SERVICOS

Finalidade: EXECUCAO DAS EMENDAS IMPOSITIVAS DO LEGISLATIVO

2072 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PSF SAUDE A PSF SAUDE BUCAL ATENDIDO ~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 270.0
BUCAL

Finalidade: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PSF SAUDE BUCAL

2073 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS PSF A PSF SAUDE BUCAL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 24,000 2.236.3
SAUDE BUCAL REMUNERADO

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS PSF SAUDE BUCAL

S JUNIOR® CONSOLAGRO DE FREITES SILVA PAR.
das assifturas, acessghtips:/pontefva.1doc.conibr verificacag46

<
2074 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - PACS A PACS REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 88,000 4.807.000,
(@]
14
Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - PACS S
(@]
e
2075 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PSF - SAUDE A PSF SAUDE EM CASA ATENDIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 1.010.089,
EM CASA o
Finalidade: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PSF - SAUDE EM CASA =
.
2362 - MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE NAESCOLA A PSE ATENDIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 165.009,
- PSE -4
N

Finalidade: MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

|
Par@e@ficﬁr avalga
|

—— 2477 - PAGATO PESSOAL E ENCARGOS - CEO A FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 7,000

o
S
551.6(D,
a
<

D iswejisro
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ENRDADE:  Frefeltura de Ponts Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES s
MUNICIiPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 5

. or Unidade O ari [

UF: MINAS GERAIS P Igameniara Emissdo: 081172025 203
Finalidade: PAMENTO DE SERVIDORES DO CEO ,‘3‘!

S
2473 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CEO A CEO MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 290. 000,%)
(]

o

Finalidade: manutencao ceo 2

S

kS
2490 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARCOS PNAISP A PROGRAMA IMPLANTADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 9,000 824.000,00
w

<

Finalidade: MANTER PROGRAMA PNAISP < ¥

3 ®

LY
2504 - PAGAMENTO DE PESSOAL/ENC. PISO AT.BASICA A MUNICIPE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 137,000 5.765. 7&)(@})
> ©

o ]

Finalidade: MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA g; %
2505 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA A MUNICIPE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 8.773. Oé)@)
w £

Finalidade: MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA g iz’

5 £

[s}
2529 - RESOLUCOES SES/MG - AT.BASICA A MELHORAR A PRESTACAO DOS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 550.0¢9,@
SERVICOS 238

Finalidade: . 8¢

2562 - PROGRAMA SAUDE RIO DOCE - ATENCAO BASICA A PROGRAMA IMPLANTADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 1.709. 7% %)
e

Finalidade: Garantir o acesso continuo e qualificado aos servicos do Sistema Unico de Salude 5 é

| Z g

1]

2565 - NOVO PAC - SAUDE A PROGRAMA IMPLANTADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 85,000 2.194. 7% @
. O ‘,)-

Finalidade: Fortalecer e universalizar o Sistema Unico de Saude (SUS) @ g

©

345

Total do Programa: 0018 30.879. 4tg1,$

_—_— S

Programa: 0019 - SAUDE COMUNITARIA - ATENCAO BASICA Objetivo Geral: Ampliar e qualificar o acesso da populacao aos servicos de atencdo priméria a sagdg
fortalecendo as acées de promocdo, prevencéo, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutenca@ d®

saude. ]

B>

d N ®©

. . . c Unidade Metas Valor no Orcaménto

T Produt <

Acao S STESEs Sinkisre Respansavet de Medida Fisicas Exercicio em Curso @\é
T 0

1274 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS P EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 595.0@,@
<o

Pagina: 1




ENTIDADE: Prefeitura de Ponte Nova
MUNICIPIO:  PONTE NOVA
UF: MINAS GERAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

por Unidade Orcamentaria o
Emissao: 08/11/2025 20:

Finalidade: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS

2539 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SAMMDU A SERVIDOR

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SAMMDU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 31,000 2.774.385

Total do Programa: 0019

w
w
o
o
W
=]
a

’

4@ informe o cégigo 46B4-§35F-2816-824E

Programa: 0021 - ASSIST. AMBUL. MEDIA COMPLEXIDADE - REDE

Objetivo Geral: Garantir funcionamento continuo do CAPS e do Laboratdrio Central. Assegurar 100"@: e
folha de pagamento dos profissionais envolvidos. Promover capacitacao anual da equipe de regula E%
y

auditoria. Aumentar a eficiéncia da regulacdo e dos atendimentos especializados ambulatoriais. AmpcL R

cobertura de atendimentos de média e alta complexidade com qualidade. < §

Sy

" ! . . Unidade Metas Valor no Orcamentd
Agho Tipo  Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso QIQ
o

2068 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - A PESSOAL REMUNERADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 10,000 1.131.5 (§)

CONTROLE E AVALIACAO
Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - CONTROLE E AVALIACAO

2090 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CAPS A CAPS MANTIDO

Finalidade: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CAPS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 249.0

2091 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS CAPS A PESSOAL REMUNERADO

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS CAPS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 76,000 1.605.2

’

2098 - MANUTENCAO DO LABORATORIO CENTRAL A LABORATORIO CENTRAL
MANTIDO
Finalidade: MANUTENGAO DO LABORATORIO CENTRAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 1.160.0

2344 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - LABOR. A PESSOAL REMUNERADO
CENTRAL

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - LABOR. CENTRAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 9,000 531.7

soas: MIETON TEODORO IRIAS JUNBOR e CONS@ ACAQ DE FRE|T.
dade das@ssinaturas, ggesse https://g@nt lnova.1do?g:o m.br/verif

2356 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - MEDIA E A SIASIH REMUNERADA
ALTA COMPLEXIDADE

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 70,000

4.487.560

r 8v
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ENFIDADE:  Pialaima de Poms v DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 2
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 B
UF: MINAS GERAIS par Unidems Orcumentérk Emissao: 08/11/2025 20:{%
2369 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO A UNIDADES SIASIH MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 436.833,?@
DE MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE g
Finalidade: MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO DE MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE 2
Q
o
je)
2426 - CAPACITACAO DO PESSOAL DA REGULACAO E A PESSOAL CAPACITADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 2.000,60
AUDITORIA S
Finalidade: CAPACITAGAO DO PESSOAL DA REGULACAO E AUDITORIA i
3
2563 - PROGRAMA SAUDE RIO DOCE - MEDIA E ALTA A PROGRAMA IMPLANTADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 2.743.030,81
COMPLEXIDADE 5%
Finalidade: Fortalecer a infraestrutura e a capacidade de atendimento dos servicos de satide de média e alta complexidade g %
=4
a <
Total do Programa: 0021 12.346.805,@.
O
Programa: 0022 - ATEND DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Objetivo Geral: Garantir o acesso de 100% da populagdo demandante ao TFD. Manter 100% de execurad
dos recursos do FAEC, SAI/SIH e emendas parlamentares. Ampliar o acesso e a cobertura da Triaﬁe@
Auditiva Neonatal. Implantar e manter os critérios de desempenho do Valora Minas. FortalecgL k)
atendimento regionalizado por meio do CISDESTE. o g
QE
- . ) p Unidade Metas Valor no Orcamént®
T P ” Zs e
AEaa 8 FRicut Unidade Bespansivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso gl{:)
- T
1319 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO-SAUDE/MAC P LEGISLATIVO MANTIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 1.111.3&,%
o 2
Finalidade: Atender ao Legislativo nas emendas impositivas. 2_3 ‘ug)
=
2066 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TFD - RP A TFD ATENDIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 350.0@,@)
X o
- 0
Finalidade: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TFD - RP 8 §
o %
O ©
2103 - ATENDIMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE A ATENDIMENTO DO SIASIH FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 73.100.099,@)
- SIASIH REALIZADO Zz £
Finalidade: ATENDIMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - SIASIH 8 §
S8
2104 - ATENDIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE A ATENDIMENTO DO FAEC FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 15.509.7@,@)
- FAEC REALIZADO a2
Finalidade: ATENDIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - FAEC (% S
2§
2106 - POLITICA DE ATENCAO HOSPITALAR-VALORA A POLITICA DE ATENCAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 25.000.0®,®
MINAS HOSPITALAR ATENDIDO 2 ;
17, -
0 ©
<o

> iswejisro
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ENTIDADE:  Prsfeitusa de Fonts: Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria

Emisséo: 08/11/2025 20:

Finalidade: EXECUCAO DO PROGRAMA VALORA MINAS

2107 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE A REPASSE HOSPITALAR FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 27.000.000
REESTRUTURACAO E CONTRATUALIZACAO HOSPITALAR EFETUADO

Finalidade: MANUTENCAO DO PROGRAMA DE REESTRUTURAGAO E CONTRATUALIZAGAO HOSPITALAR

CRcao/46B4-8385-2 816-824Eg informe o c@igo 46B4-435F-2816-824E

2370 - MANUTENCAO DO SERVICO DE TRIAGEM A TRIAGEM AUDITIVA REALIZADA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 30.000

AUDITIVA NEO NATAL
Finalidade: MANUTENCAO DO SERVIGO DE TRIAGEM AUDITIVA NEO NATAL <
=
2
2454 - MANUTENCAO PROGRAMA DE INTERVENCAO A PROGRAMA EFETIVADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 56.5&),
PRECOCE AVANCADO- PIPA 5
Finalidade: MANUTENCAO PROGRAMA DE INTERVENCAO PRECOCE AVANCADO- PIPA 3
, <
2523 - CONTRATO DE RATEIO DO CISDESTE A RATEIO EFETIVADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 613.4§J_5,_
w
Finalidade: Adesao ao Consoércio Intermunicipal de Saude para o Gerenciamento da Rede de Urgéncia e de Emergéncia da Macro Sudeste - CISDESTE. 8 %
2555 - PROGRAMA CUIDAR NA HORA CERTA A EQUIPE REMUNERADA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 6,000 173.0 ,‘éb
D)
Zz 2
Finalidade: reduzir a morbimortalidade associada ao cancer de mama, por meio de estrategias que promovam a deteca, o precoce, o diagnostico rapido e o 8 g
tratamento adequado em tempo oportuno, garantindo um progonstico mais favordvel. o 2
82
Total do Programa: 0022 142.944.1%,&

Programa: 0023 - VIGILANCIA SANITARIA Objetivo Geral: Realizar 100% das inspecoes previstas no cronograma anual de fiscalizagdo sanitgri
Garantir o atendimento a denlncias e demandas espontaneas da populagdo no prazo estabelegi

FBAE.
hifps://

Assegurar equipe técnica adequada e capacitada para execucdo das atividades. Ampliar a coberturg d3
vigilancia a estabelecimentos comerciais, industriais, escolares e de salde. % §
i
i . . 7 Unidade Metas Valor no Orgam

Agho Tipo  Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso 9@
2111 - MANUTENCAO DO SERVICO DE VIGILANCIA A VIGILANCIA SANITARIA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 25.0@,0‘:0
SANITARIA E DO CODIGO SANITARIO MUNICIPAL EFETUADA =g
Finalidade: MANUTENCAO DO SERVICO DE VIGILANCIA SANITARIA E DO CODIGO SANITARIO MUNICIPAL § §
w T
-
2112 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA A VIGILANCIA SANITARIA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 5,000 348.500,a0
VIGILANCIA SANITARIA E CODSAN. REMUNERADA o —
Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS-DA VIGILANCIA SANITARIAE CODSAN. = 8%
—— o >

C
»n ©
<a
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ENTIDADE:  Prefetiurs de Forite Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES b3
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢amentaria Emissdo: 08/11/2025 20:;%
Total do Programa: 0023 373.500,&

<

Programa: 0024 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivo Geral: Manter indice de resposta a notificacoes de agravos em até 48 horas. Realizar campanha®
periédicas de prevencgdo as IST/DST/AIDS com alcance minimo de 80% da populacdo-alvo. Ampl|ar§
cobertura vacinal em campanhas de vacinacdo prioritérias. Realizar inquéritos e estudos ep|dem:olog|cos
locais para subsidiar politicas publicas.

E
k)
= ’ . y Unidade Metas Valor no Orcament®
Rgae Tips  Preduto Hnitade Rusprnaysl de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rﬁ
b
2087 - INTENSIFICACAO PLANO ATENCAO MUNICIPAL - PLANO DSTAIDS INTENSIFICADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 218.30})@0
DST/AIDS 2 g
Finalidade: INTENSIFICACAO PLANO ATENCAO MUNICIPAL - DST/AIDS 2 u|_|_)
> &
n Y
2116 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGIA MONITORADA  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 625.5&5,@)
EPIDEMIOLOGICA é 3
Finalidade: MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA &J §
w o
2117 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA EPIDEMIOLOGIA REMUNERADA  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 49,000 2.661.3@0,_@0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 8 2
Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA é §
Q3
2564 - PROGRAMA SAUDE RIO DOCE - VIGILANCIA EM PROGRAMA IMPLANTADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 79.1&,%
SAUDE &’ s
Finalidade: Implementar agdes integradas de promogao, prevencao, assisténcia e vigilancia em satde O ‘g
5<
Q.
Total do Programa: 0024 3.584.2323_.,3
X o
Programa: 0062 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA Objetivo Geral: Garantir fornecimento ininterrupto de medicamentos essenciais a 100% dos usu¥io®
cadastrados. Ampliar a oferta de medicamentos excepcionais de acordo com as demandas nio atendidas
pelo elenco da farmécia basica. Assegurar o pleno funcionamento da Farmacia de Minas com equ@e @
estrutura adequadas. Melhorar a qualidade do atendimento farmacéutico, incluindo acolhimente 2
orientacao ao usuario. z &
Unidad Met Val (o] o tﬁ

. . z nidade etas alor no Orcam
Agho Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso %ﬁ
0w O
2081 - MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA FARMACIA SUPRIDA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 2.140. l(ﬁ)&)
O ©
o >
Finalidade: MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ‘; §
a O
S . SE
2088 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS NAO INCLUSOS MEDICAMENTOS ADQUIRIDOS ~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 1.000. O@@
NA FARMACIA BASICA § 5

> sweiispo

Pagina: 2




ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria

Emisséo: 08/11/2025 20:

Finalidade: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS NAO INCLUSOS NA FARMACIA BASICA

2352 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA A FARMACIA DE MINAS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 14,000 715.100
FARMACIA DE MINAS REMUNERADA

Finalidade: PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA FARMACIA DE MINAS

-2816-824ES informe o ccgigc 46B4-436F-2816-824E

2371 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA DE A FARMACIA DE MINAS SUPRIDA  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unidade 25,000 128.650,‘
MINAS
Finalidade: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA DE MINAS <
5
_—
[
Total do Programa: 0062 3.983.853,@3)
©
P
F) <
Total da Unidade Orcamentaria: 02.07.02 221.919.0@,@
P'_‘ :
Unidade Orcamentaria: 02.08.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED W S
" TR,
Programa: 0000 - OPERACAO ESPECIAL Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuicées ao PASEP, contribuicdes a entidadeg,
cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representagdes institucionais dos ser@gq‘g,
de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrigagé%
judiciais. <3
o
= . . < Unidade Metas Valor no Orcamente
Al Tipo Produto Unidads Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso 81@
P
0031 - MANUTENCAO DO CONVENIO COM A UNDIME O  CONVENIO MANTIDO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED unidade 25,000 3.8@,@)
=S O
Z a
Finalidade: Viabilizar a participagao do municipio na UNDIME por meio de convénio institucional 3 é
< E
&g
Total do Programa: 0000 3.80&),@
o
Q..
Programa: 0020 - TRANSPORTE ESCOLAR Objetivo Geral: Garantir a frota de transporte escolar mantida e operando adequadamente durarge g
quadriénio, com manutengdo preventiva e corretiva. Aumentar a cobertura do transporte escolar para areds
rurais. Reduzir o tempo médio de deslocamento dos estudantes. ; g
o
[ 12
s . g e Unidade Metas Valor no Orgament@
o Tigo Produta Uniasde Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso /R
o
2134 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR A ESTUDANTES TRANSPORTADOS ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED unidade 25,000 1.713.9@,@)

Finalidade: Assegurar o transporte de estudantes da rede publica municipal e estadual.

|
qupe

g"lc?r a val
|
[
Il |

Total do Programa: 0020 1.713.9

Assi;%dc p
PareQer

D iSIAP | ISPO




w

i ]

S OEL  TFEIIEINE FORIS O DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 2
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 5
UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢camentaria )

Emisséo: 08/11/2025 20:!%
@O

Programa: 0026 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA Objetivo Geral: Garantir que 100% dos recursos do Salario-Educacdo sejam utilizados conforme g
legislacdo estadual e federal. Ampliar o nimero de alunos atendidos no Programa Escola em Tempo Integr@l
até o final do quadriénio. Aumentar o indice de permanéncia dos alunos no ensino regular e em tempg

integral. 3

o

~ 2 g 2 Unidade Metas Valor no Orcamento
AgAt Tpa  Frodnty Anidans Respoosivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Ré
2132 - MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR A MERENDA FORNECIDA ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED unidade 25,000 150.000,93{)
<

N

Finalidade: Garantir a oferta de alimentagao escolar adequada aos alunos da rede municipal de ensino < 2

=

s =&

2133 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS A SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED unidade 7,000 334.36@,&0
ALMOXARIFADO i 3
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragao e encargos dos servidores lotados no almoxarifado municipal 2 a

=3

IS}

Total do Programa: 0026 484.30p,®

Programa: 0028 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL Objetivo Geral: Garantir a execugao plena dos repasses a APAE e Caedes, com 100% dos valores previdtas

sendo aplicados no quadriénio. Realizar a manutencao continua das atividades pedagdgicas e de
assegurando que todos os alunos com deficiéncia ou necessidades especiais recebam o atendi

0
n

"RO

.c@ndr

adequado. 3G

2%

. . " » Unidade Metas Valor no Orcaméntg

Acao Tipo Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso %@
0032 - SUBVENCAO A APAE 0 SUBVENCAO EFETIVADA ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED unidade 25,000 181.0

Finalidade: Apoiar financeiramente a APAE para a continuidade dos servicos educacionais e assistenciais

0052 - AUXILIO FINANCEIRO A APAE O AUXILIO EFETIVADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED unidade 25,000 918.9

AROIRIAS JUNBOR
dfesse https://p8nte

o
Finalidade: Viabilizar a continuidade dos servicos prestados pela APAE a populacdo com deficiéncia @ g
= &
oo
= 172}
Total do Programa: 0028 1.099.9925,93)
@©
Total da Unidade Orcamentaria: 02.08.01 3.301.995,%)
. 7]
Unidade Orcamentdria: 02.08.02 - EDUCACAO BASICA - 25% a 5
N
Programa: 0025 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED Objetivo Geral: Assegurar a gestdo administrativa e financeira eficiente da Secretaria Municipaédg

Educacao para garantir o funcionamento continuo e a melhoria da infraestrutura e dos recygs
pedagégicos, priorizando o beneficio direto aos estudantes da rede pdblica. Isso inclui a otimizaga@ de
custos, a manutencao da frota, a regularidade de pagamentos e a execucao integral das eme’@dq‘%
parlamentares. <o

O sweiispo Pagina: zsm
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ENTIDADE:  Prefsitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES i
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 B

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emissdo: 08/11/2025 201%;

&

= ’ . s Unidade Metas Valor no Orcamen

Agho Tipo Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rﬁ
1315 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO - EDUCACAO P LEGISLATIVO MANTIDO EDUCACAO BASICA - 25% unidade 25,000 154.865 %1
Q

Finalidade: Atender ao Legislativo com as emendas impositivas g

=

©
2127 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMED A SEMED MANTIDA EDUCACAO BASICA - 25% unidade 25,000 1.980.000,80
N

oo}

Finalidade: Viabilizar os servicos operacionais e de gestao da SEMED g g

< o

©

2128 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEMED A SEMED REMUNERADA EDUCACAO BASICA - 25% unidade 62,000 3.741.3@,@
? &

Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneracao e encargos dos servidores lotados na SEMED 2 §

()

w..8

X «©

2129 - MANUTENCAO DOS VEICULOS DA FROTA DA A VEICULOS DA SEMED MANTIDOS EDUCACAOQ BASICA - 25% unidade 25,000 170.095).@)
SEMED asg
Finalidade: Viabilizar a manutencao preventiva e corretiva dos veiculos da SEMED 2 3

2t

0o g

Total do Programa: 0025 6.046.1@,&

O N

Programa: 0028 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL Objetivo Geral: Garantir a execugao plena dos repasses a APAE e Caedes, com 100% dos valores pre @

fge&
@ten

sendo aplicados no quadriénio. Realizar a manutengao continua das atividades pedagdgicas e de

assegurando que todos os alunos com deficiéncia ou necessidades especiais recebam o atendm@n
adequado. 5 3
0 &
al : : z Unidade Metas Valor no Orcaménto
Acag Tipo Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso ?%}J
2517 - MANUTENCAO DO CAEDES A ACOES DO CAEDES EDUCACAO BASICA - 25% unidade 25,000 46.2@,@
O ®
B
Finalidade: Apoiar acoes de educacdo inclusiva por meio da manutengao do CAEDES ; ‘é
O @
==&
2518 - PAGAMENTO DO PESSOAL DO CAEDES A PAGAMENTO DO PESSOAL DO  EDUCACAO BASICA - 25% unidade 24,000 1.069. 6®,@)
CAEDES 4o
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragao dos profissionais lotados no CAEDES. S8
n =
o ©
N ©
Total do Programa: 0028 = 1115:809,00 |
e == a g
____Programa: 0044 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 9

D iswejispo

Objetivo Geral: Manter 100% das escolas de Ensino Fundamental, em funcionamento com infraestrgurg
adequada. Cumprir integralmente os percentuais de aplicagao do Fundeb, com no minimo 70% destinadps @
remuneracao dos profissionais da educacéo. Garantir a regularidade do pagamento de pessoal e a meltri




w

N N

ENTIDADE Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES &
MUNICIiPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emissao: 08/11/2025 20:}%

nas condigdes de trabalho docente. Assegurar que todos os recursos vinculados a educacdo sejam aphcad@
com transparéncia e eficiéncia.

<r
<3
= . : < Unidade Metas Valor no Orcament®
Ll Tips  Rrodiie diigats Bespansavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (RY)
1302 - CONVENIO 1261.001912/2022 P ALUNOS ATENDIDOS EDUCACAO BASICA - 25% unidade 100,000 10.000 @)
S
Finalidade: EXECUCAO DO CONVENIO L‘L’
N
2135 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL A ESTUDANTES MATRICULADOS = EDUCACAO BASICA - 25% unidade 25,000 1.005. 0@ §0
< A
o
Finalidade: Assegurar o funcionamento das unidades de ensino fundamental da rede municipal < L:OL,
2 2
vrm
2136 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - ENSINO A ENSINO FUNDAMENTAL EDUCACAO BASICA - 25% unidade 110,000 7.611.58,80
FUNDAMENTAL REMUNERADO thJ §
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragao e encargos dos profissionais do ensino fundamental rg
: Sed
QO ©
Total do Programa: 0044 8.626. 5(8,@
P < o
Programa: 0046 - PRE ESCOLA Objetivo Geral: Assegurar o atendimento da demanda registrada para a Pré-Escola; Apllcar no minimo@0%

dos recursos do Fundeb em pagamento de pessoal da Educacéo Infantil, conforme exigéncia legal. Mel@rﬁ'
a qualidade do atendimento da Pré-Escola, ampliando o IDEB municipal do segmento. Promover cond@oe&
adequadas de funcionamento em 100% das unidades de Educac&o Infantil mantidas com recursos proprigs @

n,

do Fundeb. x o

0_¢

Z a

= " " 5 Unidade Metas Valor no Orcamentd
Agan Tipe Produts Unidade: Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso &Ré
< .c

[0 4

2137 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL A ESTUDANTES MATRICULADOS  EDUCACAO BASICA - 25% unidade 25,000 512.50D, Q:D
X o

2 Yz ; o @

Finalidade: Assegurar o funcionamento das unidades de pré-escola da rede municipal de ensino 8 g

5 B
- é

2138 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA A EDUCACAO INFANTIL EDUCACAO BASICA - 25% unidade 74,000 1. A1L, 56)?;,0
EDUCACAO INFANTIL REMUNERADA ; N
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneracao e encargos dos profissionais da pré-escola da rede municipal. 2 3

g3
—Sg

Total do Programa: 0046 7.624. oo§,®

N @©

Programa: 0049 - CRECHE Objetivo Geral: Ampliar o nimero de vagas ofertadas na etapa Creche em 20% até o final do quadrlgwl“.
Aplicar, no minimo, 70% dos recursos do Fundeb na remuneracdo de profissionais da educacao mfa,nlg.

Manter em funcionamento 100% das unidades de Creche da rede municipal. Garantir regularldadg nd

pagamento da folha e melhorar as condigdes de trabalho dos profissionais da Creche. @ g

<o

> sweiispo Pagina: 2



FHTIDADE:  Peattiira de Fonte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES

36F-2816-824E

MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emissao: 08/11/2025 20:
@
= . . 7 Unidade Metas Valor no Orcamen
Agho Tipo Produto Unidade Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rg
2461 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENC. - CRECHE A EDUCACAO INFANTIL EDUCACAO BASICA - 25% unidade 141,000 4.200.000,
REMUNERADA o
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragao e encargos dos profissionais das creches da rede municipal. g
S
. ()
2538 - MANUTENCAO EDUCACAO INFANTIL - CRECHE A ALUNOS ATENDIDOS EDUCACAO BASICA - 25% unidade 25,000 283.000,8D
N
[Se]
Finalidade: Assegurar o funcionamento das unidades de creche da rede municipal é g
< 9
< E
Total do Programa: 0049 4.483.009,60
: . ...
Programa: 0052 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS Objetivo Geral: Reduzir significativamente o nimero de pessoas com 15 anos ou mais que nao sabemggr‘@
escrever. Meta do PNE: alfabetizar todos os jovens e adultos E (\%
=
2 . . : Unidade Metas Valor no Orgam@
Agan Tipo Produto Unldade Respansdvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso Q
(&=
g =
2462 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - EJA A PESSOAL EJA REMUNERADO EDUCACAO BASICA - 25% unidade 16,000 1.555.1%0,@
d O
O ¢
Finalidade: Assegurar o transporte de estudantes da rede publica municipal e estadual. 2 §
Qg
Total do Programa: 0052 1.555.103,@
2.
-  LL
Total da Unidade Orcamentaria: 02.08.02 29.450.5%,9;1
(=
. 7 s <
Unidade Orcamentaria: 02.08.03 - EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS Z o
o

Programa: 0026 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA Objetivo Geral: Garantir que 100% dos recursos do Saldrio-Educacdo sejam utilizados confor
legislacdo estadual e federal. Ampliar o nimero de alunos atendidos no Programa Escola em Tempo In

Bom
=
sYagesse

até o final do quadriénio. Aumentar o indice de permanéncia dos alunos no ensino regular e em t@@
integral. [
A =
d | s
= " . < Unidade Metas Valor no Orcamente
Agkn Tipa Proguto Unidade Responsdvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso R@
2142 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA - QESE A EDUCACAO BASICA MANTIDA  EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 3.042.7(§),
o)
[
Qo
Finalidade: Viabilizar a aplicacdo dos recursos da QESE na manutengao e desenvolvimento da educagao basica. Promover programas e acdes voltados para a N -

!

educacao basica publica I —

|
Para grificjr a valiqgd

N EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000

2143 FORNECIMENTO DA MERENDAESCOLAR - CRECHE A MERENDA FORNECIDA |

o
o
285.7R,
£
8
<

D isapjisro




ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026
UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢camentaria R R

Finalidade: Viabilizar o fornecimento regular e nutritivo de refei¢des as criancas de 0 a 3 anos

2144 - FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - PRE- A MERENDA FORNECIDA EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 139.824,
ESCOLA

Finalidade: Viabilizar o fornecimento regular de merenda escolar para alunos da pré-escola

816-824E3 informe o ccglg 46B4-g36F-2816-824E

2145 - FORNECIMENTO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO A MERENDA FORNECIDA EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 330123,
FUNDAMENTAL
Finalidade: Garantir alimentagao escolar nutritiva e regular aos alunos do ensino fundamental. <
3
oLy
2146 - FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR AOS A MERENDA FORNECIDA EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 25.0%,(@
JOVENS E ADULTOS ; ©
Finalidade: Viabilizar o fornecimento regular de refeicdes aos alunos da EJA Z,’ %
2147 - FORNECIMENTO DA MERENDA ESCOLAR - A MERENDA FORNECIDA EDUCACAOQ BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 41.1@,@)
QUILOMBOLA w s
Finalidade: Viabilizar a execugdo da alimentagao escolar com respeito as especificidades culturais quilombolas 8 2
Qo
. § £
Q
2451 - MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - AEE A MERENDA FORNECIDA EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 19.1%.®
0 9O
z 2
Finalidade: Garantir alimentacao escolar adequada aos alunos atendidos pelo AEE na rede municipal 8 g
o 2
2527 - PROGRAMA RECUPERAGAQ DAS ESCOLAS- A PROGRAMA EXECUTADO EDUCACAOQ BASICA - R. VINCULADOS percentual 100,000 7.300. 0%) @)
SAMARCO 2=
Finalidade: restaurar o direito a educagao das comunidades escolares atingidas, garantindo condicées adequadas para o ensino e a convivéncia escolar. g §
X o
S 5 ;
2550 - PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL A ALUNOS ATENDIDOS EDUCACAO BASICA - R. VINCULADOS unidade 25,000 137, 5%3 @0
Q g
Finalidade: Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos na escola com atividades pedagdgicas e socioeducativas @ g
z 2
&5
12}
Total do Programa: 0026 11.921. Zg,@)
[}
Total da Unidade Orcamentaria: 02.08.03 11.921. zs§,§)
. . B _n o
Unidade Orcamentaria: 02.08.04 - EDUCACAO BASICA - FUNDEB 82
~N
Programa: 0044 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL Objetivo Geral: Manter 100% das escolas de Ensino Fundamental, em funcionamento com infraestr@yr@

adequada. Cumprir integralmente os percentuais de aplicacdo do Fundeb, com no minimo 70% destlna@sﬁ
remuneragao dos profissionais da educagdo. Garantir a regularidade do pagamento de pessoal e a melrg)ra
nas condicées de trabalho docente. Assegurar que todos os recursos vinculados a educacao sejam apllcgkg
com transparéncia e eficiéncia.

D iSIAP | ISPO Pégina: 2



ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES

£

&

; ©

MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO 2026 2

UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢camentaria S Lé

3
Acio . . ¢ Unidade Metas Valor no Orcamen

: e Rrepn Hpidats, Bespasyia de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R$)
%(1)3}8 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FEB A FUNDEB 30% MANTIDO EDUCACAO BASICA - FUNDEB unidade 25,000 100.000,

0

Finalidade: MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30%

k=)
(9]

(o]

o

£

i)

£

()
2149 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - ENSINO A ENS. FUNDAM. REMUNERADO  EDUCACAO BASICA - FUNDEB unidade 369,000 30.272.000,80
FUNDAMENTAL - FUNDEB PELO FUNDEB g
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragao e encargos dos profissionais do ensino fundamental com recursos do FUNDEB ; g

< o

. ©

2570 - COMPLEMENTAGAO UNIAO VAAR A ATIVIDADES MANTIDAS EDUCACAOQ BASICA - FUNDEB percentual 25,000 800.0®,®
n B

Finalidade: incentivar melhorias na qualidade da educacao basica, por meio de uma complementacao financeira da Unido vinculada ao Fundeb 2 §

= ©°

.S

&g

Total do Programa: 0044 31.172.04p),80

a

Programa: 0046 - PRE ESCOLA Objetivo Geral: Assegurar o atendimento da demanda registrada para a Pré-Escola; Aplicar no minimo20%

dos recursos do Fundeb em pagamento de pessoal da Educacéo Infantil, conforme exigéncia legal. Mel T
a qualidade do atendimento da Pré-Escola, ampliando o IDEB municipal do segmento. Promover condi
adequadas de funcionamento em 100% das unidades de Educagao Infantil mantidas com recursos prép

§0§A§
decRof.bP/ve

S

do Fundeb. (z) pr
5 ©
% ’ " 2 Unidade Metas Valor no Orcamgi
figte Tips Produto Usiiiade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Cugrso g‘g\
Z Q
2153 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA A EDUCACAO INFANTIL EDUCACAOQ BASICA - FUNDEB unidade 141,000 15.885. 9@@
EDUCACAO INFANTIL - FUNDEB REMUNERADO PELO FUNDEB E=
Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragao e encargos dos profissionais da pré-escola com recursos do FUNDEB. o §
x 8
E -
2485 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL - FEB 30% A MANUTENCAO EDUC. INFANTIL EDUCACAO BASICA - FUNDEB unidade 25,000 141. O&D@
FUNDEB F g
Finalidade: Aplicar recursos do FUNDEB na manutencao e desenvolvimento da educagdo infantil 5 2
-
g ©
S_
Total do Programa: 0046 16.026.9zg,§o
o O

Programa: 0049 - CRECHE Objetivo Geral: Ampliar o nimero de vagas ofertadas na etapa Creche em 20% até o final do quadrignig.

Aplicar, no minimo, 70% dos recursos do Fundeb na remuneragéo de profissionais da educagao |nf&'ntn
Manter em funcionamento 100% das unidades de Creche da rede municipal. Garantir regglaﬂdad%q@__

R —— _pagamento-da-folha-e methoraras condices de trabalho dos profissionais da Creche. g £

e — T >
= : . " Unidade Metas Valor no Orcam

o Tipe Fredats Unidade Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Cugrso %té

D isiejispo
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ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES

MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS pof tintidade Orgamahiaa Emissao: 08/11/2025 20:
2463 - PAGTO PESSOAL EDUCACAO CRECHE - FUNDEB A PESSOAL CRECHE REMUNERADO EDUCACAO BASICA - FUNDEB unidade 97,000 4.971.680

Finalidade: Viabilizar o custeio da folha de pagamento da pré-escola com recursos do FUNDEB.

mforge a codigo 4@4-8 36F-2816-824E

Total do Programa: 0049 4.971.680,
Total da Unidade Orcamentaria: 02.08.04 52.170.600,910
Unidade Orcamentaria: 02.09.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU " &
[(o]
& . e
Programa: 0000 - OPERACAO ESPECIAL Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuicdes ao PASEP, contribuicbes a entidg@,
cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representacoes institucionais dos sermggos
de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrigagég
judiciais. 5‘ E":
29
- . : z Unidade Metas Valor no Orcaménts
Agho Tipa Produte Bisihice Respnsiyel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R§)
n_©
0028 - CONTRIBUICOES A EMATER 0 APOIO TECNICO AO PRODUTOR ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU unidade 25,000 231.2@,@0
RURAL 25
Finalidade: Viabilizar a execugdo de convénio com a EMATER para prestacao de servicos de assisténcia técnica rural. 2 £
o g
n O
o
Total do Programa: 0000 231.2@,@
o >
Programa: 0027 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU Objetivo Geral: Garantir a continuidade dos servigos prestados pela SEDRU. Gerir com eficiénq@wg
transparéncia os processos administrativos. Reduzir o tempo médio de atendimento a demandas r@ais.

Participar de capacitagdes internas realizadas para aprimoramento da equipe técnica e administragivg:
Realizar manutencées em equipamentos, veiculos e infraestrutura administrativa. Firmar contrat% @
convénios com parceiros publicos.

< E

==

. . ; ; Unidade Metas Valor no Orcamgnt®

Agao Tipe Froduka Unidads Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso% )
1317 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO - SEDRU P LEGISLATIVO MANTIDO ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU unidade 25,000 380.0 :

Finalidade: Viabilizar a aplicagao de recursos vinculados a emendas impositivas parlamentares

2154 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DA SEDRU A SEDRU MANTIDO ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU unidade 25,000 308.0

Finalidade: Viabilizar a execucao das atividades e programas vinculados ao desenvolvimento rural

2155 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEDRU A SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU unidade 22,000 1.416.1

D iSIAP | ISPO Pagina: 31
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EWTIDAGE:  [Frfitan e Fants Hova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emisséo: 08/11/2025 20:

Finalidade: Assegurar o pagamento da remuneragdo e encargos sociais dos servidores

2541 - MANUTENCAO DE VEICULOS - SEDRU A MANUTENCAO DE VEICULOS ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU unidade 25,000 1.200.000,
MANTIDOS
Finalidade: Viabilizar o transporte de equipes e materiais para execugao das agdes da Secretaria

2545 - SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL-SIM A ATIVIDADES MANTIDAS ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU percentual 25,000 60.00

816-824E informe o c@lg( 46B4-436F-2816-824E

0,

Finalidade: Assegurar a inspecao sanitaria de produtos de origem animal no municipio .

3
Ly

o
Total do Programa: 0027 3.364.103,&;)
i
Programa: 0029 - APOIO AO PRODUTOR RURAL Objetivo Geral: Aumentar o numero de produtores beneficiados até o final do quadriénio. Recuperar @

manter as estradas vicinais. Promover feiras, circuitos curtos e eventos de comercializacdo de produtd§ &

agricultura familiar. Realizar capacitagdes em diversos temas voltados ao meio rural. Apoiar com estrut%‘a P
capacitacdo as associacbes ou cooperativas rurais. Fomentar o acesso dos agricultores aos merca:do§
institucionais (PAA, PNAE) Fiscalizar os estabelecimentos cadastrados no SIM até 2028. =
-
. . . z Unidade Metas Valor no Orcaméhte
Agno Tipo Produto Unidade Responsével de Medida Fisicas Exercicio em Curso ﬂlﬂ
J O
o U
2157 - MANUTENCAO DO APOIO AO PRODUTOR RURAL A PRODUTOR RURAL ATENDIDO  ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU unidade 25,000 3.043. 0@@
Qg
)
Finalidade: Assegurar a manutencao das atividades de apoio institucional e operacional ao produtor rural. o §
[}
o=
Z a
Total do Programa: 0029 3.043.009,GD
Q.
2=
Total da Unidade Orcamentaria: 02.09.01 6.638.301,0D
o._n
Unidade Or¢camentaria: 02.09.02 - FUNDO MUNIC. DE AGRICULTURA, PEC. E ABA § ]
2]
Programa: 0030 - MANUT.FUNDO MUN.AGRICULTURA, PEC.ABAST. Objetivo Geral: Garantir a execugdo de 100% das agdes planejadas pela SEDRU até 2028. Expan8r§
cobertura do SIM para 100% dos estabelecimentos regularizaveis. Assegurar a execucao plena dos rec'@s@
do Fundo Municipal de Agricultura. o ‘a
_1
" . : 2 Unidade Metas Valor no 0r¢;am§1t§
Agie Tipe Produto Unidade Resporisavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso {R$)
O @
2160 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE A ACOES REALIZADAS DO FMAPA FUNDO MUNIC. DE AGRICULTURA, PEC. E unidade 25,000 51.0@,'@)
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO ABA N®
Finalidade: Viabilizar a gestéo e o funcionamento do Fundo Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento T 2 8
. B 83
£
Total do Programa: 0030 51.003,@

D isueiisro
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ENTIDADE: Prefeitura e Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES ®
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS Ror Daldeids Oreanmsetinia Emissdo: 0811112025 2015
Total da Unidade Orcamentaria: 02.09.02 51.000,@)

Unidade Orcamentdria: 02.10.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM S

O

O

Programa: 0031 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM

Objetivo Geral: Manter 100% das atividades da SEMAM em funcionamento durante o quadriénio, corg
execugao de servicos e projetos ambientais. Garantir o pagamento integral e pontual dos servidores

SEMAM, sem atrasos ou pendéncias. Implementar 100% das agcoes aprovadas por emendas impositivag,
conforme cronograma e orgamento. Executar servicos de limpeza urbana (capina e varricdo) em 100% d&

vias publicas do municipio, conforme cronograma definido pela SEMAM. :J)

N

N

- . . s Unidade Metas Valor no Orcament®
AgHo Hipe - Pegdute Unidace Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso §
< N

[N

2162 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAM ATIVIDADES MANTIDAS ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM percentual 25,000 818. 5%@&0
[ee]

-

e

Finalidade: Assegurar o funcionamento das atividades administrativas e operacionais da SEMAM 8 o

23

w

2163 - 'PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SEMAM SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 44,000 4.229.580, @)
M=

[

Finalidade: Garantir o pagamento de pessoal e encargos sociais da SEMAM 8 ;;

S

<78
Total do Programa: 0031 5.048.040,0D

= T

Programa: 0032 - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

Objetivo Geral: Manter 100% da frota de veiculos operacionais para a execucao dos servigos de hmgeze
urbana. Realizar a coleta e destinagdo de residuos urbanos de forma eficiente, com metas de aument®
progressivo na quantldade de residuos coletados por ano. Garantir o pagamento integral e pontuaﬂd@

Acao

1313 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO-M.AMBIENTE

Finalidade: Atender ao Legislativo nas emendas impositivas.

EMENDA IMPOSITIVA

servidores responsaveis pela execucdo dos servicos de limpeza urbana e saneamento. > g
= »
z 5 Unidade Metas Valor no Orcamentg
Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso f)
2

ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 25,000 80.0€9,

2164 - MANUTENCAO DO SERVICO DE LIMPEZA URBANA

Finalidade: Assegurar a execucao continua dos servicos de limpeza urbana no municipio

ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 25,000 2.340.0

2165 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SLU

Finalidade: Assegurar a remuneragao dos servidores vinculados aos servigos de limpeza urbana

SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 83,000 4.662.0

D iswpjispo
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ENTIDADE:  Prefsitura de Ponte Nave DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Or¢camentaria

Emissao: 08/11/2025 20:

2540 - MANUTENCAO DE VEICULOS - SEMAM A POPULACAO DE PONTE NOVA  ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 25,000 1.200.000

Finalidade: Garantir a conservagao e funcionamento da frota de veiculos

Total do Programa: 0032 8.282.000,

egnfor@e a codigo 4684-436F-2816-824E

Programa: 0033 - GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS Objetivo Geral: Aumentar em 20% a coleta e destinagao correta dos residuos sélidos urbanos no municipig,
com a implementacao de novas praticas de gerenciamento e infraestrutura. Expandir a coleta seletiva,g
reciclagem, estabelecendo novos pontos de coleta e ampliando a participacdo da populagéo no processo @&
segregacao dos residuos. Reduzir o volume de residuos encaminhados para aterros sanitarios, com metasg @
reciclagem e compostagem de materiais. Promover campanhas de educagao ambiental e conscientizagééﬁ

Ol
[T
5 s . . Unidade Metas Valor no Orcam

G0 Hips Froduko Unidade Responsdvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso ;)g@
o
D O
2484 - GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS A ATIVIDADES MANTIDAS ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM percentual 25,000 3.925.0@,@0
o S

4
Finalidade: Assegurar o manejo e destinacao adequada de residuos sélidos urbanos ‘-L; é
Ao
o ™
2491 - PAGAMENTO DO PESSOAL RESIDUOS SOLIDOS A PESSOAL ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 52,000 2.520.7®,®
URBANOS S8
Finalidade: Planejar e executar acdes de manejo e destinacdo adequada de residuos sélidos urbanos 8 é
= -
Q>
Total do Programa: 0033 6.445.7({9,@
O.t
Programa: 0034 - GESTAO, CONSERVACAO E PRESERV. AMBIENTAL Objetivo Geral: Concluir a manutencdo integral da Unidade de Conservacao P.T. Neves/Apa Vau-Acu, Zom
acOes anuais de preservacao e monitoramento ambiental. Revitalizar ao menos 5 pragas e jardins urbgno\g
durante o quadriénio. Aumentar em 20% a area de espacos publicos verdes adequados e acessiv s
populagdo. Garantir que a revitalizagdo de espagos urbanos seja realizada de forma susten ),

promovendo a acessibilidade e o bem-estar da comunidade.

EDORO IHIAS
r]amaa afes

< . . s Unidade Metas Valor no Orgcam
Agho Tipo Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso il
1222 - REFORMA E REVITALIZACAO PRACAS, JARDINS, P PRACAS REVITALIZADAS ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 25,000 25.0@,@)
CANTEIROS E OUTROS § 3
Finalidade: Promover a revitalizacdo e melhoria dos espacos publicos de convivéncia urbana ” g

2]

a b
2520 - BEM-ESTAR ANIMAL A PROTECAO AOS ANIMAIS ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 25,000 812.08),80

N @®

I ————— S

Finalidade: Promover acdes de protecao, cuidado e bem-estaﬂgsgnimaigmm@icipioﬁ — e

A p
P&a verifica

o
=
€

Total do Programa: 0034 837.009
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ENHEAUES  [Freteitum de Fonte ok DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 2
MUNICiPIO: ~ PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 2

UF: MINAS GERAIS e Ohidade Qreatmeniakia Emissao: 08/11/2025 20:1"5
Programa: 0069 - CONSTRUCAO DE ETE INTERCEPTORES Objetivo Geral: Concluir a construcdo da Estagdo de Tratamento de Esgoto (ETE) até o final do quadriénﬁ.

Garantir que a ETE opere com capacidade plena, atendendo a todas as normas ambientais e de saneament9
basico. Promover o tratamento de 100% do esgoto coletado da &rea atendida pela nova ETE. Implant@;
sistemas de monitoramento continuo da qualidade da 4gua tratada pela ETE.

3
o
= . s z Unidade Metas Valor no Orcamento
Agao Tipo Produty Unidtasie Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Ré
1292 - CONSTRUCAO DE ETE FINISA P ETE CONSTRUIDA ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAM unidade 100.000,000 5.000.000

Finalidade: Implantar Estagao de Tratamento de Esgoto para ampliar a cobertura do saneamento basico.

Agsmv_gpp ULA
eBficacad/4Ep4-838F-2816-824ER i

Total do Programa: 0069 5.000.0
Total da Unidade Or¢camentaria: 02.10.01 25.612.74§€,
=
Unidade Or¢amentdria: 02.10.02 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE i
(I
Programa: 0034 - GESTAO, CONSERVACAO E PRESERV. AMBIENTAL Objetlvo Geral: Concluir a manutencéo integral da Unidade de Conservacao P.T. Neves/Apa Vau-Acu,wdor
acbes anuais de preservagao e monitoramento ambiental. Revitalizar ao menos 5 pracas e jardins urb

&

durante o quadriénio. Aumentar em 20% a area de espagos publicos verdes adequados e acessiv
populacdo. Garantir que a revitalizagdo de espagos urbanos seja realizada de forma susten
promovendo a acessibilidade e o bem-estar da comunidade.

Bv8. 1doc.cnapr:

—
5
dad | &
. " . 2 Unidade Metas Valor no Orgam%
Agao Tipe Rrocuto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso
¥ o
O
2506 - CONSERVADOR DO PIRANGA A USUARIO ATENTIDO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE unidade 25,000 120. O@,&J
=
- w
Finalidade: Apoiar ac0es de preservacao e recuperagao ambiental na bacia do rio Piranga g_g fgl
X o
[9]
Total do Programa: 0034 120. 0@,0&)
0 o
Programa: 0035 - ADMINIST. GERAL DO FUNDO MUNIC.MEIO AMB. Objetivo Geral: Executar 100% das atividades administrativas previstas para o funcionamento do Fynds

Nyl
=
na

Garantir a aplicacdo de recursos do Fundo em pelo menos 5 projetos ambientais estratégicos por

Manter transparéncia e controle social na aplicagdo dos recursos, com acompanhamento por mei® q;;

Conselho Municipal de Meio Ambiente. Capacitar servidores e gestores do Fundo para garantir a:bog

execugao financeira e técnica dos projetos. =g

" . . 2 Unidade Metas Valor no Orcam@\t@
Agap Tps  Prosiute SEIEASE RespRh ke de Medida Fisicas Exercicio em Curso @Q
2168 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO A ACOES REALIZADAS PELO FMMA FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE unidade 25,000 85. O@ @)
MUNCIPAL DE MEIO AMBIENTE ) 3‘,?_)
Finalidade: Assegurar a manutencao administrativa e operacional do Fundo de Meio Ambiente. e 2

[

n ©
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ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES

u

3

i ©

MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 B

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emissao: 08/11/2025 20:1%

<
Total do Programa: 0035 85.000,8

<
Total da Unidade Orcamentaria: 02.10.02 205.000,@

(&)

Unidade Or¢camentdria: 02.11.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMCT g,

Programa: 0037 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMCT Objetivo Geral: Garantir o funcionamento regular da sede administrativa da secretaria; Garantir é
pagamento da folha de pessoal em dia; e

w

<t

- " " g Unidade Metas Valor no Orcamenty
Afen Tipo  Produto Unidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso g\@
—2_0

N
2169 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A ATIVIDADES MANTIDAS ADMINISTRACAO GERAL DA SEMCT percentual 25,000 92.0&),9)0
CULTURA E TURISMO <$a
.

Finalidade: Promover a articulagao, planejamento e apoio as iniciativas culturais do municipio. I

, 23

}: [¢]
2170 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS DA A SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEMCT unidade 11,000 717.0@,@)
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E PATRIMONIO L|:|LJ £
Finalidade: Assegurar o pagamento da folha salarial e encargos sociais dos servidores vinculados a unidade a2

25

oF
Total do Programa: 0037 809.009,00

o O

Z <

Total da Unidade Orcamentaria: 02.11.01 809.0(9,00

Q.

- 5 i A =

Unidade Orcamentaria: 02.11.02 - PATRIMONIO HISTORICO ee

= O

Programa: 0038 - PATRIMONIO HSITORICO, ARTISTICO, ARQUEOL Objetivo Geral: Restaurar integralmente o Hotel Gléria; Elaborar e executar plano de manutenzgéS
preventiva anual do imével apés restauro; Inserir o Hotel Gléria no circuito municipal de bens histéﬂcd@

visitaveis. ;.5 <

o 2

" g . i Unidade Metas Valor no Orcamgnt®
s Tips Produte Unidade Respansavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso 3“2
0o

1190 - RESTAURO DO HOTEL GLORIA P AQUISICAO EFETIVADA PATRIMONIO HISTORICO unidade 100,000 1.375.760,8D

Finalidade: Promover a preservacdo e restauracao do patriménio histérico e cultural representado pelo Hotel Gléria.

Total do Programa: 0038

-
w
~
L
9
pessdas] MILTON
valiggde das assin

Total da Unidade Orcamentaria: 02.11.02 ~1.375.708,0 |
e 9.8
= QX
... Unidade Orcamentdria: 02.11.03 - DIFUSAO CULTURAL ss
e o >
Programa: 0039 - DIFUSAO CULTURAL Objetivo Geral: Manter o Fundo Municipal de Patriménio Cultural ativo, com prestacao de contas anu:alg
captagao de recursos externos; < a
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EHTIOAREY  Husfeiu 2o Fonts Hos DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES o
MUNICIPIO: ~ PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por nlaede Orgamenlana Emissao: 08/11/2025 20:;%
i

” g : 7 Unidade Metas Valor no Orcamen

Agao Tipe Produto Unidade Responsdvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R§)
k=)
0063 - SUBVENCOES CULTURAIS 0 SUBVENCAO EFETIVADA DIFUSAO CULTURAL unidade 25,000 120.000[o
()
Finalidade: Apoiar financeiramente entidades culturais para promogao de atividades artistico-culturais no municipio. g
b=
()
1316 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO - CULTURA P LEGISLATIVO MANTIDO DIFUSAO CULTURAL unidade 25,000 341.731,%2
N
O
Finalidade: Atender ao Legislativo nas emendas impositivas. ; g
< 9
©
2388 - AUXILIO FINANCEIRO AOS AGRACIADOS PELA LEI A AUXILIO EFETIVADO DIFUSAO CULTURAL unidade 2,000 47.8320,@)
DOS MESTRES S
Finalidade: Concessao de auxilio financeiro aos agraciados conforme a Lei dos Mestres dos Fazeres e Saberes 23
= o
.3
X ®©
2404 - REPASSE FINANCEIRO AO MAESTRO DA A REPASSE REALIZADO DIFUSAO CULTURAL unidade 2,000 478%?,@
COOPORACAO MUSICAL SANTISSIMA TRINDADE E SETE o9
DE SETEMBRO 2 5
Finalidade: Valorizar agentes culturais locais responséveis pela formagao musical e preservagao de tradigdes 2 g
2406 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE A FUNDO MANTIDO DIFUSAO CULTURAL unidade 25,000 280.0@,9':9
PATRIMONIO g 3
Finalidade: Assegurar a manutencéo das atividades do fundo voltadas a protecao do patriménio material e imaterial. % 5
=
Z.8
D =
Total do Programa: 0039 837.3@,@
‘ 5
Total da Unidade Orcamentaria: 02.11.03 837.37%,@
O
z o o®
Unidade Orcamentdria: 02.11.05 - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA S g
Programa: 0042 - DESENVOLVIMENTO CULTURAL Objetivo Geral: Apoiar projetos culturais com recursos do FMC ao longo do perfodo; Realizar edL#ag
publicos de fomento a cultura; Apoiar agdes em todas as regides administrativas do municipio % £

-

. i : : Unidade Metas Valor no Orcamé&ntd
Rgha Tipe Fruadute Unidade esponsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso gﬁgj
2182 - REALIZACAO DE EVENTOS E FESTIVIDADES A EVENTOS REALIZADOS DESENVOLVIMENTO DA CULTURA unidade 25,000 808.0&){),%)
TRADICIONAIS (3 ;

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de celebracées e manifestagdes culturais do calendario oficial do municipio 'g §
o £

T2

Total do Programa: 0042 808.009, 0

<a

D isweiisro
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ENICADE:  Frsteitus gs Fonte Have DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES

=

N

P

i e

MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emissao: 08/11/2025 20:&7

<

Total da Unidade Orcamentaria: 02.11.05 808.000,@

: . o S

Unidade Orcamentaria: 02.11.06 - DESENVOLVIMENTO CULTURAL 2

Q

Programa: 0042 - DESENVOLVIMENTO CULTURAL Objetivo Geral: Apoiar projetos culturais com recursos do FMC ao longo do periodo; Realizar editaig
publicos de fomento a cultura; Apoiar agdes em todas as regides administrativas do municipio g

o

g : . . Unidade Metas Valor no Orcament®
Ayss Tiee  Prodote Unidade Responsdvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rﬁ}
<

N

2183 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE A ACOES REALIZADAS PELO FMC DESENVOLVIMENTO CULTURAL unidade 25,000 90.000,80
CULTURA =
Finalidade: Apoiar financeiramente acées e projetos culturais por meio do fundo especifico = S

2507 - ACOES EMERG. COVID 19 - LEI ALDIR BLANC A MUNICIPE DESENVOLVIMENTO CULTURAL unidade 25,000 469.7@,@0
< 3

= ©

Finalidade: ACOES EMERGENCIAIS CULTURA E §

w o

Qo

Total do Programa: 0042 559.709,@

L=

. . g o

Total da Unidade Or¢amentaria: 02.11.06 559.7@,@

2 ® . v’; 8

Unidade Orcamentaria: 02.12.01 - SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. URBANISMO 8 S

o >

Programa: 0000 - OPERACAO ESPECIAL Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuicées ao PASEP, contribuicbes a entida’deg

cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representacées institucionais dos ser¢ic@®
de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrigagé

judiciais. 3%
0. Qo
dad M I (o) ante

< ) 2 7 Unidade etas Valor no Orgameh
Agas Tipn ' Produto Hnidate Respongavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso 93
o
0040 - MANUTENCAO DO CONVENIO COM A 0] CONVENIO MANTIDO SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 10.6®,@
ASSOCIACAO DO CIRCUITO TURISTICO MONTANHAS E FE URBANISMO e %
Finalidade: Apoiar financeiramente a participagdo do municipio no Circuito de Turismo Montanhas de Minas/Fé. % £
K a
S &
Total do Programa: 0000 10.609,00
iy

Programa: 0009 - ILUMINACAO PUBLICA Objetivo Geral: Ampliar a rede de iluminagao publica com foco em areas com crescimento urbano e rgraj.
Garantir atendimento das demandas de manutencdo com prazos adequados. Reduzir o consumo energ&ic®
da rede com a modernizacdo de lumindrias. Otimizar a gestdo da iluminagdo publica por mgip geﬁggri@

- intermunicipais (CIMVALP}). A g_éﬁg
——— —— 5‘ :
’ i i 2 Unidade Metas Valor no Orcam
= SES T SRS EE e de Medida Fisicas Exercicio em C:rso ng

D iswrjisro




ENTIDADE:  Prsfeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgcamentaria

F-2816-824E

Emissao: 08/11/2025 20:

1005 - EXPANSAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA P REDE EXPANDIDA SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 930.000,@0
URBANISMO P
Finalidade: Ampliar a cobertura da rede de iluminagdo pUblica em &reas urbanas e rurais. 2
0
o
2026 - PAGAMENTO DA ILUMINACAO PUBLICA A ILUMINACAO MANTIDA SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 2.510.000,8
URBANISMO :2:
Finalidade: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da iluminagéo publica. =
S
2027 - MELHORIA DA ILUMINACAO PUBLICA A ILUMINACAO MELHORADA SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 200.0%0,@0
URBANISMO 283
Finalidade: Modernizar e aperfeigoar a rede de iluminacdo publica existente. o %
=
= <
2447 - SERVICOS ESPEC.CIMVALPI-ILUPUB A CONSORCIO EFETIVADO SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 930.0&),@)
URBANISMO ,;S
Finalidade: Apoiar tecnicamente a gestao da iluminagao publica em parceria com o consércio intermunicipal. §
{ I

i

cABD
& m.{Bverificacao/4

Total do Programa: 0009 4.570.0

Programa: 0013 - INFRAESTRUTURA URBANA Objetivo Geral: Revisar o Plano Diretor e 0 Codigo de Obras, com participacao popular, Reduzir o tempg d§
aprovacao de empreendimentos por meio da digitalizagdo de processos, - Desenvolver projetos garg

melhoria da malha vidria, - Implantar projetos de urbanismo social em territérios vulneréveis z =

O >

. . . , Unidade Metas Valor no Orcamentd
Agan Tine Produte Wnidade Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso @!%
=z
1294 - RESTABELECIMENTO SERVICOS-DEFESA CIVIL P OBRAS SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 500.0@),0\‘10
URBANISMO 2 =

Finalidade: Apoiar acoes emergenciais de resposta e reconstrugao coordenadas pela Defesa Civil o

o 173
5 i

1323 - NOVO PAC-OBRAS DE CONTENCAO DE ENCOSTAS P EXECUCAO DAS OBRAS DO PAC SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 90,000 3.545.88.@
URBANISMO E 2

Finalidade: Executar obras de conten¢ao de encostas com recursos do Novo PAC g =

H s

= 'b""‘

1328 - CONVENIO 972049 - PORTICO P CONVENIOS REALIZADOS SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 531.454,&)
URBANISMO g2

Finalidade: CONVENIO 972049 - PORTICO § %

Q >

2559 - AMPLIACAO E REFOR INFRAESTRUTURA PUBLICA A ESPACOS PUBLICOS SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 27,000 2.475.0@,@
REVITALIZADOS URBANISMO § B

Finalidade: Ampliar, adequar e requalificar a infraestrutura fisica dos equipamentos publicos municipais £ g

w ©

<o
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ENTIDADE:  Prefeitura de Ponte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 2
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026 2

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria Emissdo: 08/11/2025 20:5@

<

Total do Programa: 0013 7.052.277,?

Programa: 0041 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO Objetivo Geral: Aumentar o fluxo turistico; Manter o Fundo de Turismo ativo com repasses regulares;E;’
prestacdo de contas anual; Manter convénio ativo com o Circuito Montanhas e Fé 8

[¢]

. . . , Unidade Metas Valor no Orcament®
Acao Tipo Produto Wuidade Resporsave] de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R®
£

[0}

2405 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE A FUNDO MANTIDO SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 110.000,%0
TURISMO URBANISMO 8
Finalidade: Viabilizar a gestao e o funcionamento do Fundo Municipal de Turismo %

28

0w
Total do Programa: 0041 110.0(?,@

v . : I

Programa: 0045 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Objetivo Geral: Aumentar em 30% o numero de microempreendedores formais assistidos pela Salg)cﬁ
Empreendedor. Ofertar pelo menos 500 vagas em cursos técnicos e de capacitacao pelo CVT. ImpIanﬁr%

manter sistemas digitais de gestdo com foco na transparéncia e eficiéncia. Ampliar o uso do Marketﬁa(%

Digital como ferramenta de inclusao produtiva local. S

[}

. . . . Unidade Metas Valor no Orcamentd
s Tips Produto Nmidsde Respongavat de Medida Fisicas Exercicio em Curso @

1329 - EMENDA IMPOSITIVA SEDEURB P EMENDA IMPOSITIVA SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 20.089,
URBANISMO

Finalidade: Atender ao Legislativo com as emendas impositivas

pessoas: MB.TON TEODERQ IRIAS JUBIOR e CONSDUAGA® Df FR

2

@

©

©

>

2

<

=

2184 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEDEURB A ATIVIDADES MANTIDAS SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. percentual 25,000 2242 @o
URBANISMO -1

Finalidade: MANUTENCAO DA SEDEURB -

w

®

2185 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARDOS DA A SEDEURB REMUNERADA SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 27,000 1.957.3@,60
SEDEURB URBANISMO g
Finalidade: PAGAMENTO DO PESSOAL DA SEDEURB 2

£

&

2489 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO A FUNDO MANTIDO SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 36.08,0
ECONOMICO URBANISMO o
Finalidade: DESENVOLVIMENTO DO FUNDO 8
s

2503 - MANUTENCAO DA SALA DO EMPREENDEDOR A ACOES DA SALA MINEIRA SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25000  1488008b
_____umeanismo TP

i inali : i fentacao a micro e pequenos empreendedores

inado pol
Para verifical

<
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ENVIDADE:  Prefaituna dePonte Nove DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES o
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 B

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emissao: 08/11/2025 201%

O
2511 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CVT A CURSOS OFERECIDOS SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 110.000,@
URBANISMO -

Finalidade: MANTER AS ATIVIDADES DO CVT 2

Q

o

2512 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - CVT A SERVIDOR REMUNERADO SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 6,000 295.500,8
URBANISMO e

Finalidade: MANUTENCAO DO CVT o

3

2521 - MANUTENCAO DO PROGRAMA MARKETPLACE A PROGRAMA MARKETPLACE SECRET. MUNIC. DE DESENV.ECON. unidade 25,000 65.0%0,&0
DIGITAL DIGITAL URBANISMO 2 §
Finalidade: Apoiar digitalmente os empreendedores locais na comercializagao de produtos o %

= e

o 3

Total do Programa: 0045 2.856.809, 80

=9

Total da Unidade Orcamentaria: 02.12.01 14.599.6@,'@

: 7 s wE

Unidade Orcamentaria: 02.13.01 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEME]) 8 2

o

Programa: 0040 - DESPORTO AMADOR E PROFISSIONAL Objetivo Geral: Realizar no minimo 20 eventos esportivos por ano e conceder até 20 bolsas a atletas l&a

de destaque. Manter plenamente o Centro Municipal de Esporte e Lazer e garantir equipe técnica comﬁets

Implantar e manter escolas de formagao esportiva em pelo menos 8 bairros até 2028, atendendo no miamg

500 criancas e adolescentes (5 a 17 anos) anualmente. Oferecer pelo menos 8 modalidades oll’mpica%e%

paralimpicas, com um minimo de 5% das vagas reservadas para a inclusdo de pessoas com deficiéncia. © g

5

" ; . ‘ Unidade Metas Valor no Orcamen

g0 Tige Fradote Unidids Respansavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso gl%J
3=

1314 - EMENDA IMPOSITIVA LEGISLATIVO SEME] P EMENDA IMPOSITIVA ADMINISTRACAO GERAL DA SEME]) unidade 25,000 123.3&,@
X o

- 0

Finalidade: Executar despesas definidas por emendas impositivas aprovadas pelo Poder Legislativo 8 §

8

O g

Total do Programa: 0040 123.365,91

£

Programa: 0059 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEME)

Objetivo Geral: Garantir o blé“ri\c; funcionamento da SEME]. Assegurar o suporte logistico e administr§iv§
dos projetos esportivos e de juventude. Otimizar o uso dos recursos puablicos com eficiéncia na gestdg de
pessoal, material e servigos.

d

7

o ®©
= . . z Unidade Metas Valor no Orcaméht®
Agie Ll Heidane Rasponsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R$)
N @
2180 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEME]) A SERVIDOR REMUNERADO ADMINISTRACAO GERAL DA SEME] unidade 18,000 796.7@ @)
o ‘=
T o0
©
Finalidade: Garantir a remuneracao e encargos dos servidores vinculados as atividades de desporto. £ §
»n ©
<o

D iSIAP | ISPO
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UF:

ENTIDADE:
MUNICIPIO:

Prefeitura de Ponte Nova
PONTE NOVA
MINAS GERAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
por Unidade Orcamentaria

2026

Emissao: 08/11/2025 20:

2358 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEME]

A

SEME] MANTIDA

ADMINISTRACAO GERAL DA SEME] unidade

Finalidade: Garantir o funcionamento das atividades administrativas e operacionais da SEMEJ

25,000

142.000

-824E & infor@e a codigo 4@4-E3EF-2816-82 13

Total do Programa: 0059 938.700,

Total da Unidade Orcamentaria: 02.13.01 1.062. 065,

Unidade Or¢amentaria: 02.13.02 - DESPORTO AMADOR "
©
Programa: 0040 - DESPORTO AMADOR E PROFISSIONAL Objetivo Geral: Realizar no minimo 20 eventos esportivos por ano e conceder até 20 bolsas a atletas I_Jﬁ
de destaque. Manter plenamente o Centro Municipal de Esporte e Lazer e garantir equipe técnica com tllg

Implantar e manter escolas de formacéao esportiva em pelo menos 8 bairros até 2028, atendendo no m@
500 criancas e adolescentes (5 a 17 anos) anualmente. Oferecer pelo menos 8 modalidades ohmpnca%e"g
paralimpicas, com um minimo de 5% das vagas reservadas para a inclusdo de pessoas com deficiéncia. ¢, §
= o
. . . ; Unidade Metas Valor no Orcamantd
Agdo Hpo Frodig Unidate Responsivel de Medida Fisicas Exercicio em Curso gﬁ
W =

(=]
2179 - MANUTENCAO DO DESPORTO AMADOR E A EVENTOS REALIZADO DESPORTO AMADOR unidade 25,000 710. 0@,@0
PROFISSIONAL SE
Finalidade: Viabilizar a realizagdo de eventos, campeonatos e agoes de incentivo ao esporte. é §
o 3
o -
2188 - CENTRO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER A ATIVIDADES MANTIDAS DESPORTO AMADOR percentual 25,000 330. 000)0@)
{ =
x 2
Finalidade: Promover a pratica esportiva e o lazer por meio da estrutura do Centro Municipal. % é
2=
7
2394 - PROGRAMA DE INCENTIVO AO ESPORTE A ATLETA BOLSISTA DESPORTO AMADOR unidade 15,000 160. 0&),50
PONTENOVENSE - BOLSA ATLETA xo
0
Finalidade: Apoiar financeiramente atletas de destaque para representar o municipio em competicdes 8 3
©
54
2397 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE A FUNDO MANTIDO DESPORTO AMADOR unidade 25,000 170.031).9:;)
ESPORTES(FME) (Z) =
Finalidade: Viabilizar o funcionamento do FME para apoio a projetos e acoes esportivas locais. H &
S 8
o O
Total do Programa: 0040 1.370.009,00
Total da Unidade Orcamentaria: 02.13.02 ~1.370.000,00
Unidade | Aria: - DE PLANE]J. E GESTAO §§

e —————— e ©
Programa: 0012 - GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES Objetivo Geral: Promover a eficiéncia, transparéncia e economicidade nos processos de aquisi¢ao de &r{s
e servicos da administragdo publica, por meio da profissionalizagao e modernizagdo das atividade® ¢&

D isaeiseo
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EWIIDADE:  Frafclion e Pants N DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 2
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 B

UF: MINAS GERAIS por Unidade Orcamentaria T 20;5

2

compras e licitagoes b

S

S

" . % z Unidade Metas Valor no Or¢cament®
Egar Vipa Prodato Yminae Responssyel de Medida Fisicas Exercicio em Curso (Rﬁ
2567 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENC.- A PESSOAL REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE). E unidade 12,000 1.179.800, @)
COMPRAS/LICITACAO GESTAO €
Finalidade: Manter a regularidade no pagamento dos servidores vinculados a compras e licitagao $

S

X

Total do Programa: 0012 1.179. 8@,@

g N

Programa: 0043 - PLANEJAMENTO E SUPERVISAO DO ORCAMENTO Objetivo Geral: Manter a regularidade e eficiéncia nos processos de elaboragao e revisao do PPA, Ll?phg
LOA. Assegurar a execugao orgamentarla com conformidade técnica e legal. Oferecer suporte tecm% S&

demais secretarias na execucao de seus orgamentos. Garantir funcionamento continuo da equipe ezigs

atividades da SEPLAG. 23

@‘\%

; . . . Unidade Metas Valor no Orcamgnt®
Agao Tipe Produto Hnkdsds ResponsdTel de Medida Fisicas Exercicio em Curso KFQ
)

2191 - MANUTENCAO DE CONTRAPARTIDA DE A CONVENIOS REALIZADOS SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJ. E unidade 25,000 100. O@)EI)
CONVENIOS GESTAO g5
Finalidade: GARANTIR RECURSOS MUNICIPAIS COMO CONTRAPARTIDA OBRIGATORIA EM CONVENIOS 3

23

: — % O g

2551 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEPLAG A ATIVIDADES MANTIDAS SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJ. E percentual 25,000 162. 0@@
GESTAO x o

Finalidade: ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO. % é

2552 - PAG PESSOAL E ENCARGOS - SEPLAG A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE). E unidade 3,000 549. 1@.@
GESTAO o 2

Finalidade: MANTER A REGULARIDADE NO PAGAMENTO DOS SERVIDORES VINCULADOS A SEPLAG % §

Q

w5

Total do Programa: 0043 811. mg,oco
o4
Total da Unidade Orcamentaria: 02.14.01 1.990.908,00

Unidade Or¢camentdria: 02.15.01 - SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E TRANSPORTE § §

= ]

Programa: 0000 - OPERACAO ESPECIAL Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuicdes ao PASEP, contribuicdes a entlda‘gi

cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representagdes institucionais dos serwgos
de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrlgagodg
judiciais.

D iSIAP | ISPO Pagina: 4
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EHNBADE:  Feaisiturs e Fonde Hovy DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES 2
MUNICIiPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 o
UF: MINAS GERAIS por Unidade Orgamentaria Emissdo: 08/11/2025 201%
&
= . . z Unidade Metas Valor no Orgamen
Rgea Tipe Produto dnidane Kespansausl de Medida Fisicas Exercicio em Curso (R§
2486 - CONVENIO POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS A REPASSE FINANCEIRO SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E unidade 25,000 60.000, (&)
TRANSPORTE &
Finalidade: Viabilizar a cooperagao entre o municipio e a PMMG para agoes de seguranga publica g
=
®
Total do Programa: 0000 60.000,(&?
oo}

Programa: 0008 - TRAFEGO URBANO Objetivo Geral: Reduzir o nimero de acidentes de transito em 20% até o final do quadnemo Amplfre
sinalizacao viéria horizontal e vertical em 100% das vias urbanas mapeadas. Implementar agdes educaﬁvﬁ
sobre seguranca no transito em escolas e comunidades. Garantir tempo médio de resposta de até 24h a@

intervencées emergenciais de transito. Reduzir tarifas para tornar o transporte mais acessivel. DimingirQ

poluigdo e o transito incentivando menos uso de carros. 5’ 5'5
D O
<
5 : " z Unidade Metas Valor no Or;améﬂb
Agal Tips Prodim S0 kesphnEayEl de Medida Fisicas Exercicio em Curso @!ﬁ
i, O
2011 - MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE A ATIVIDADES MANTIDAS SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E percentual 25,000 1.812. 0%@0
MOBILIDADE URBANA TRANSPORTE 2 S_
Finalidade: Assegurar o funcionamento regular do setor de transito 2 £
ol
25
2012 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E unidade 23,000 1.477. 0@,%0
DEMUTRAN TRANSPORTE % 3
5 3 . ~ . . ~ a . C
Finalidade: Remuneracéo de servidores e funcionarios responsaveis pela fiscalizagao, planejamento, engenharia e educagao de transito oO: ;g
Z.8
2 =
2442 - CONCESSAO SUBSIDIO TRANSPORTE PUBLICO A MUNICIPE SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E unidade 25,000 6.000. 0@@
TRANSPORTE £ E
Finalidade: Garantir o funcionamento eficiente da administragao da Secretaria de Mobilidade Urbana o 4
x 8
B
2553 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS - SEMUT A SERVIDOR REMUNERADO SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E unidade 16,000 1.048. S&D@)
TRANSPORTE F 2
Finalidade: Assegurar a remuneragao adequada e pontual dos servidores e colaboradores vinculados a Secretaria de Mobilidade Urbana § é
g ©
©
2554 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS A ATIVIDADES MANTIDAS SECRETARIA MUN. DE MOB.URB. E percentual 25,000 307.409,@
ATIVIDADES DA SEMUT TRANSPORTE o8
Finalidade: Garantir o funcionamento eficiente da administracdo da Secretaria de Mobilidade Urbana § §
N ©

= E——— eSS =i, il
2566 - MANUTENGAO DA FROTADAPREFEITURA A VEICULOS DA-PREFEITURA————SECRETARIAMUN. DEMOB.URB.E unidade 25,000 300 0.8
T . MANTIDOS TRANSPORTE T 9
Finalidade: Garantir a conservagao e o funcionamento adequado da frota de veiculos do municipio % g
<o
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ENTIDADE: Prefeitura de Ponte Nova
MUNICIPIO: PONTE NOVA
UF: MINAS GERAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026

por Unidade Or¢amentaria -
Emissao: 08/11/2025 20:

Total do Programa: 0008 10.944.900,

Total da Unidade Or¢amentadria: 02.15.01 11.004.900,¢

Unidade Or¢amentaria: 03.01.01 - DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO DMAE

Programa: 0000 - OPERACAO ESPECIAL

‘Srforme o cqBg 4@4-435F-2816-824E

Objetivo Geral: Suportar os pagamentos de dividas, contribuigdes ao PASEP, contribuicées a entidad
cumprimento de termos de convénio e repasse legais, garantir as representacdes institucionais dos servi¢qg
de saneamento junto aos poderes da Unido e Estados, resolver os conflitos e cumprir com as obrngagoas

judiciais. Y

5T

= : . . Unidade Metas Valor no Orcamenty
NgRo L S, ReSponss el de Medida Fisicas Exercicio em Curso %ﬁ)ﬁ)
<L 5

- ~ o)
0066 - CONTRIBUICAO AO PASEP O  CONTRIBUICAO EFETIVADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 23,450 275. 5§§,0509
DMAE 0 ©

=

Finalidade: CONTRIBUIR COM 1% SOBRE A RECEITA ARRECADADA é S

¥ 8
0067 - CONTRIBUICOES A ASSEMAE 0] CONTRIBUICAO EFETIVADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 21,740 10.0@,@0
DMAE 25

Finalidade: SERVICO DE SANEAMENTO FORTALECIDO <<.(> g

0068 - SENTENCAS JUDICIAIS E INDENIZACOES O  PAGAMENTO REALIZADO DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 49,060 607. O@iﬂ
DMAE o3

Finalidade: SETENCAS E INDENIZACOES PAGAS g 5

[ =4

= o

2 3

Total do Programa: 0000 892.619,3D

_— - < =

Programa: 0048 - APOIO ADMINISTRATIVO Objetivo Geral: Contribuir com a prestacao de servigos de saneamento basico e transparéncia. [
2 3

O ®©

- . . < Unidade Metas Valor no Orcamgntp
Agan Wge Fruiute I REspanas vl de Medida Fisicas Exercicio em Curso %9
©

4001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES A ATIVIDADES MANTIDAS DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 25,110 7.910.483, @l
ADMINISTRATIVAS DMAE § @
Finalidade: APOIO ADMMINISTRATIVO EFETIVADO . g

38

4002 - PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E PROPAGANDA A PUBLICIDADE E PROPAGANDA  DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,780 175. 4(81,&)
N @©

MANTIDA DMAE 5 5

Finalidade: PUBLICIDADE E PROPAGANDA PROMOVIDAS a9

85

g Emzw

4010 - MANUTENGAO DO CISAB A CISAB MANTIDO DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 23,930 310. 0% @

DMAE
D isweiispo
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ENTIDADE: Prefeitura de Ponte Nova
MUNICIPIO: PONTE NOVA
UF: MINAS GERAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026
por Unidade Orcamentaria

Emisséo: 08/11/2025 20:

Finalidade: GARANTIR A GESTAO DOS SERVIGOS DE SANEAMENTO

8igo 46B4-g35F-2816-824E

4011 - MANUTENCAO DA ARIS - MG A SERVICOS PRESTADOS DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 23,900 100.000,¢
DMAE i

Finalidade: GARANTIR A REGULACAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO @
4017 - VALORIZACAO E CAPACITACAO DE PESSOAL A SERVIDORES ASSISTIDOS DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 23,620 47.720,80
DMAE g

Finalidade: VALORIZAR E CAPACITAR OS SERVIDORES & 2

3%

gL

o

Total do Programa: 0048 8.543.61;),;';1

[oe]
S W

Programa: 0050 - ABASTECIMENTO DE AGUA POTAVEL Objetivo Geral: Captar e tratar dgua bruta e fornecer dgua potavel. 7 %

1))

<3

= @

: . . ; Unidade Metas Valor no Orcamght®
Hgae Tipa Pradute Unidads Respanssvel de Medida Fisicas Exercicio em Curso :ﬂl@
N

3002 - AMPLIACAO DA REDE DE ADUCAO DE AGUA P REDE AMPLIADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO metro 1.000,000 96.181,51)
TRATADA DMAE Q5
Finalidade: VIABILIZAR A AMPLIAGAO PROGRESSIVA DO ACESSO DE TODOS OS DOMICILIOS A REDE DE AGUA TRATADA. 2 o

98

i , o7

3003 - IMPLANTACAO DE REDE DE AGUA DA ZONA P REDE AMPLIADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO metro 0,000 ‘;,b.@
RURAL DMAE x 8
Finalidade: VIABILIZAR A AMPLIACAO PROGRESSIVA DO ACESSO DOS DOMICILIOS RURAIS A REDE DE AGUA TRATADA. g §
2%

0 =

3004 - MODERNIZACAO DA FROTA DE VEICULOS P BENS E SERVICOS ADQUIRIDOS DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO unidade 1,000 25.0@,@
DMAE = @

- (@) (%}

Finalidade: MELHORAR A PRESTACAO DOS SERVICOS % §

Q4

3005 - AMPLIACAO E REFORMA DA ESTACAO DE P ESTACAO DE TRATAMENTO DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 6,000 125.1%,&)
TRATAMENTO DE AGUA AMPLIADA E REFORMADA DMAE 5 %
Finalidade: AMPLIAR E REFORMAR A ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA 5 o

=3

n O

3007 - AMPLIACAO E REFORMA DA CAPTACAO DE AGUA P SISTEMA AMPLIADO DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 100,000 15.0@,@)
BRUTA DMAE § "§
Finalidade: AMPLIAR E REFORMAR A CAPTACAO DE AGUA BRUTA . Nw
—eee—

- = e —————— D T
—-3009---AQUISICAO DE HIDROMETROS P PRODUTO ADQUIRIDO DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO unidade 500,000 35.0®,8
DMAE G 8

0 ©

<a
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w
. o
ENTIDADE;  Prefelturs ds Fante Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES i
MUNICiPIO: ~ PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS por tinidade Orgamentarla Emissao: 08/11/2025 20:;%
Finalidade: MELHORAR A MENSURAGCAO DO CONSUMO DE AGUA é
<
= - = 7 2
4004 - MANUTENGAO DA CAPTACAO E DA ESTACAO DE A AGUA TRATADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,540 4.586.596,8
TRATAMENTO AGUA DMAE s
Finalidade: TRATAR AGUA BRUTA )
S
. ) =
4005 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE DISTRIBUICAO A AGUA DISTRIBUIDA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 23,510 4.874.867,80
DE AGUA TRATADA DMAE 5
Finalidade: DISTRIBUIR AGUA TRATADA <3
3%
L
4008 - MANUTENCAO DO TRATAMENTO DE AGUA DA A AGUA DA ZONA RURAL MANTIDA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 65,730 53.62}5.@
ZONA RURAL DMAE 3@
M -~ X
Finalidade: TRATAR AGUA BRUTA 23
4016 - MANUTENCAO DOS VEICULOS DO DMAES A VEICULOS MANTIDOS DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,410 1.040.5§”§),<§)
DMAE L E
Finalidade: MANTER OS VEICULOS DO DMAES g g
Qo
‘ § £
o]
4018 - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA A TARIFAS PAGAS DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,560 4.200.0@.@3
DMAE 23
Finalidade: MANTER O FORNECIMENTO CONTINUO DE ENERGIA ELETRICA PARA O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES E INSTALACOES DA ORGANIZAGAO. 8¢
o 2
ot
Total do Programa: 0050 15.051.883,®
oS
‘Programa: 0051 - ESGOTAMENTO SANITARIO bﬁjetivo Geral: Coletar, tratar e dar destinacdo ao esgoto sanitério. 2 =
E =
Unidade Metas Valor no Orgamgﬂg
Hga0 Tige Proguto Unidlade. Responsavel de Medida Fisicas Exercicio em Curso glﬂ
Q
3006 - ESTRUTURACAO DA ESTAGAO DE TRATAMENTO P TRATAMENTO DE ESGOTO DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 100,000 10.060,@
DE ESGOTO ESTRUTURADO DMAE 8 §
Finalidade: ESTRUTURAR A ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO Ho
w O
3008 - CONSTRUCAO DE INTERCEPTORES P REDE AMPLIADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO metro 400,000 25.08.8
DMAE 3 s
Finalidade: MELHORAR O TRANSPORTE DOS ESGOTOS SANITARIOS ~ ®
28
= O =T
3013 - AMPLIACAO DA REDE DE COLETA DOS ESGOTOS P REDE AMPLIADA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO metro 1.500,000 27.28.®
SANITARIOS DMAE G ©
2d
D isweiisro
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ENTIGADE: * Prefeltura de Bonte Nova DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES o
MUNICIPIO:  PONTE NOVA Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2026 2
UF: MINAS GERAIS parUnidsce Dreatisntar Emisso: 08/11/2025 20:1%;
Finalidade: VIABILIZAR A AMPLIACAO PROGRESSIVA DO ACESSO DE TODOS 0S DOMICILIOS A COLETA DE ESGOTO SANITARIO. 3
<
- - o
4006 - MANUTENGAO DA COLETA DOS ESGOTOS A MANUTENGAO E COLETA DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,030 1.708.266,8
SANITARIOS EFETIVADA DMAE o
Finalidade: COLETAR OS ESGOTOS SANITARIOS o
- &
4007 - MANUTENCAO DA ESTAGAO DE TRATAMENTODE A ESTACAO DE TRATAMENTO DE  DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 0,000 0,80
ESGOTO ESGOTO MANTIDA DMAE 2
Finalidade: TRATAR O ESGOTO SANITARIO E DAR DESTINACAO ADEQUADA <a
5%
Lo
4009 - RECOMPOSIGAO DE PAVIMENTOS A PAVIMENTOS RECOMPOSTOS ~ DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,490 1.131.90p,
DMAE 2
Finalidade: RECOMPOR OS PAVIMENTOS -
=
4026 - SERV. ESPEC. CIMVALP| - PAVIMENTAGAO A EXECUGAO DE CONTRATO DE  DEP.MUN. DE AGUA ESG E SANEAMENTO percentual 24,000 33.08,
PROGRAMA CIMVALP! DMAE w
Finalidade: EXECUTAR CONTRATO DE PROGRAMA DE SERVICOS DE PAVIMENTACAO JUNTO AO CIMVALPI S
S
Total do Programa: 0051 2,935.48%,
Total da Unidade Orcamentdria: 03.01.01 27.423.639,
Total Geral: 491.770.009,

D iSIAP | ISPO

r 2 pessoas: MILTON TEODORO IRIAS JUNBR e BONSE&LA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/p@tenoga.1doBcom.br/verific@cao/46B4-83&F -
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 46B4-835F-2816-824E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  MILTON TEODORO IRIAS JUNIOR (CPFIPXXX XXX em 11/11/2025 09:57:50 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

« CONSOLACAO DE FREITAS SILVA PAULA (CPF [l|XXXXXX{) em 11/11/2025 10:07:02

GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacao por meio do link:

https://pontenova.1doc.com.br/verificacao/46B4-835F-2816-824E





