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ANEXO I 

VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO 

VIGÊNCIA A PARTIR DE 01.01.2026 

(REVISÃO + REAJUSTE = 9,90%) 

 
TABELA DE VENCIMENTOS - SERVIDORES EFETIVOS 

NÍVEL VALOR 

 

NÍVEL VALOR 

 

NÍVEL VALOR 

01 R$ 2.746,32 26 R$ 5.539,78 51 R$ 8.545,05 

02 R$ 2.926,81 27 R$ 5.610,34 52 R$ 8.698,10 

03 R$ 3.115,10 28 R$ 5.680,97 53 R$ 8.851,09 

04 R$ 3.319,12 29 R$ 5.767,33 54 R$ 9.004,11 

05 R$ 3.534,85 30 R$ 5.853,63 55 R$ 9.157,15 

06 R$ 3.762,48 31 R$ 5.939,96 56 R$ 9.310,12 

07 R$ 4.005,66 32 R$ 6.026,26 57 R$ 9.463,14 

08 R$ 4.268,57 33 R$ 6.112,55 58 R$ 9.612,21 

09 R$ 4.339,21 34 R$ 6.202,79 59 R$ 9.763,13 

10 R$ 4.409,88 35 R$ 6.289,10 60 R$ 9.916,40 

11 R$ 4.480,43 36 R$ 6.375,41 61 R$ 10.072,09 

12 R$ 4.551,07 37 R$ 6.465,70 62 R$ 10.230,22 

13 R$ 4.621,69 38 R$ 6.555,93 63 R$ 10.390,84 

14 R$ 4.692,31 39 R$ 6.708,90 64 R$ 10.553,96 

15 R$ 4.762,92 40 R$ 6.861,94 65 R$ 10.719,67 

16 R$ 4.833,56 41 R$ 7.014,93 66 R$ 10.887,96 

17 R$ 4.904,18 42 R$ 7.167,99 67 R$ 11.058,90 

18 R$ 4.974,79 43 R$ 7.320,99 68 R$ 11.232,54 

19 R$ 5.045,36 44 R$ 7.473,96 69 R$ 11.408,88 

20 R$ 5.116,03 45 R$ 7.626,99 70 R$ 11.587,99 

21 R$ 5.186,63 46 R$ 7.780,02 71 R$ 11.769,94 

22 R$ 5.257,25 47 R$ 7.933,01 72 R$ 11.954,72 

23 R$ 5.327,89 48 R$ 8.086,03 73 R$ 12.142,41 

24 R$ 5.398,50 49 R$ 8.239,08 74 R$ 12.333,04 

25 R$ 5.469,16 50 R$ 8.392,00 75 R$ 12.526,68 
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TABELA DE VENCIMENTOS - CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÕES DE CONFIANÇA 

CARGOS DE RECRUTAMENTO RESTRITO¹ 

¹ Exercidos exclusivamente por servidores efetivos 

CARGO NÍVEL VAGAS VENCIMENTO 

Assessor Legislativo CC1 02 R$ 11.627,03 

Chefe de Divisão de Contabilidade e de Tecnologia CC1 01 R$ 11.627,03 

Chefe de Divisão de Gabinete CC1 01 R$ 11.627,03 

CARGOS DE RECRUTAMENTO AMPLO 

CARGO NÍVEL VAGAS VENCIMENTO 

Chefe de Divisão Administrativa CC1 01 R$ 11.627,03 

Chefe de Divisão de Comunicação Social e Divulgação CC1 01 R$ 11.627,03 

Procurador Geral da Câmara CC1 01 R$ 11.627,03 

Assessor Político Institucional CC2 01 R$ 7.919,68 

Coordenador Geral da Escola do Legislativo CC3 01 R$ 7.919,68 

Coordenador do COC CC4 01 R$ 3.203,70 
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CARGO NÍVEL SUBSÍDIO MENSAL 

Prefeito Municipal S1 R$ 21.877,33 

Vice-Prefeito S2 R$ 8.855,11 

Secretário Municipal ou Equivalente S3 R$ 11.667,91 

 

CARGO NÍVEL SUBSÍDIO MENSAL 

Vereador S4 R$ 8.855,11  

 


