PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Of. n® 462 / GABI / 2022

Ponte Nova, 21 de junho de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

Antonio Carlos Pracata de Sousa

Presidente da Camara Municipal de Ponte Nova
Ponte Nova - MG

Ghmﬂurieipnlda?mlana(ﬂG;

PROTOCOLO GERAL 792/2022
Data: 22/06/2022 - Horario: 15:04
Assunto: Resposta ao oficio n® 427/2022/SAPL/DGRI. Administrativo

Senhor Presidente:

Em aten¢do ao oficio acima mencionado, requerimento n 0137/2022/SAPL, protocolado sob
n? 679/2022, de autoria do Vereador Emersanio Pinheiro de Carvalho, com adendo do Vereador
Wagner Luiz Tavares Gomides, solicitando informacgdes sobre os recursos destinados a implementagdo
da escola civico-militar na Escola Municipal Reinaldo Alves Costa, segue anexo oficio n® 145/2022,
da Secretaria Municipal de Educa¢do, com os esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

~

%;:Mol Guimaries -

Prefeito Municipal

Av. Caetano Marinho, 306 - Centro - Ponte Nova/MG - CEP 35430-001 - Telefax: (31) 3819-5454



% PREFEITURA DE
{ PONTE NOVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

PONTENOVA

ACOLHEDORA

Oficio n. 145/2022

Ao Sr. Anténio Carlos Pracata de Sousa
Presidente da Camara Municipal.

Em resposta ao requerimento n. 0137/2022, protocolizado sob o n. 679/2022, temos a
informar o que segue:

Questionamento 1

Esclarecemos que o projeto-piloto de escola civico-militar em Ponte Nova ndo tem
qualquer relagao funcional com o Programa Nacional das Escolas Civico-Militares, que serve
apenas como uma das referéncias para empenho de politica educacional de resgate de
valores éticos, civicos e de respeito a patria, numa filosofia inserida no contexto da educagao
em direitos humanos.

Em Ponte Nova, trata-se de um projeto-piloto de implantagdo de escola civico-militar
na rede municipal de ensino, por meio da Escola Municipal Reinaldo Alves Costa, criado e
regulamentado pela Lei Municipal 4.310, de 11 de outubro de 2019. Portanto, foi estabelecida
uma etapa de verificagdo para posterior decisdo quanto a implantagéo, ou néo, do modelo
escolar em carater definitivo.

A unidade passou por uma grande reforma, como grande parte das unidades da rede.
Tais reformas custeadas com recursos proprios da prefeitura.

Vale ressaltar que por emenda parlamentar foi disponibilizado o valor de 250.000.00
para aquisicdo de Onibus para atendimento a escola, j4 na licitagdo para continuidade do
processo de compra. Também ha aquisigdo de kit de uniforme completo gratuito para os
alunos dessa unidade, conforme regulamentagéo do poder executivo, aguardando confecgao.

Questionamento 2

Como informado, a obra da escola foi efetuada com recursos préprios, como em outras
unidades escolares da rede municipal.

Questionamento 3

Com a pandemia da Covid-19, a instituigho da Comissdo para Monitoramento e
Avaliagado do Projeto, nos termos do art. 6° da referida lei, somente foi possivel no corrente
ano, conforme decreto municipal 12.386, de 4 de margo/2022. A comisséo ja elaborou primeiro
relatério conforme determina o § 2° do art. 6° da lei, o que deve acontecer a cada 3 meses.

De acordo com a lei, a comissédo devera fazer a seguinte definigdo sobre o projeto de)
escola civico-militar até margo de 2024:

Enderego: Rua Cantidio Drumond, 92, Centro

Ponte Nova, Minas Gerais - CEP: 35430006 =
Email: semed@pontenova.mg.gov.br Tel: (31) 3817-6939 /




j PREFEITURA DE -
| PONTE NOVA PONTENOVA

ACOLHEDORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

Art. 6°

()

§ 6° Verificado o prazo de 2 (dois) anos do projeto, a Comissé&o devera
elaborar relatério final, opinando pelo seu encerramento ou pela sua
implementagdo definitiva, o qual subsidiara a decisdo do Poder
Executivo.

Portanto, de fato o projeto-piloto estd implantado, mediante atendimento de todos os
itens previstos na Lei Municipal 4.310/2019, a saber:

Art. 1° Fica criado o projeto-piloto de implantagéo de escola civico-militar
na rede municipal de ensino, por meio da Escola Municipal Reinaldo
Alves Costa, que consistira nas seguintes diretrizes:
| - contratagdo de 3 (trés) monitores civico-militares;

Il - contratagdo de 1 (um) assistente social e 1 (um) psicélogo para
atender a escola;

Il - implementagdo de um Cédigo de Etica;
IV- criagdo de Comissdo para monitoramento e avaliagdo do projeto.
Ressalta-se que o Cédigo de Etica foi devidamente homologado pela Secretaria de

Estado de Educacgéo de Minas Gerais, via Superintendéncia Regional de Ensino, a qual a rede
municipal de ensino esta vinculada.

Atenciosamente,

Ponte Nova, 13 de junho de 2022.

|
Keila Apam&om Lacerda,

H ™~ ¥ ([ ™ fda = 3
Keila <parecu2 21010 L30T oo otaria Municipal de Educagso.

secrathria Wunicipal hucagdo

cer i cos.256f

Enderego: Rua Cantidio Drumond, 92, Centro
Ponte Nova, Minas Gerais - CEP: 35430006
Email: semed@pontenova.mg.gov.br Tel: (31) 3817-6939
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|» . Timbre SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAOQ

Diretoria de Suprimento Escolar - Convénios

Plano de Trabalho SEE/DISE - CONVENIOS n°. 14528487/2020

Belo Horizonte, 20 de maio de 2020.

hitps://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=2&ik=821940c464 &attid=0.3&permmsgid=msg-a:r-77407 ...

PLANO DE TRABALHO - CONVENIOS

INUMERO DE REGISTRO DO SIGCON-SAIDA: 000905/2020

DATA DO REGISTRO:  20/05/2020

[TITULO

[AQUISICAO DE VEICULO ESCOLAR

[I- IDENTIFICACAO DO CONCEDENTE

ERazﬁu Social: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO

CNPJ: 18.715.599/0001-05

|Endere¢o: ROD. PAPA JOAO PAULOIL, 4143 10° E 11° ANDAR

Bairro: SERRA VERDE

|Cidade: BELO

II-IORIZONTE LK MG

Telefone: (31

|CEP: 31.630-900

;DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

[Nome complem AUGUSTO CESAR GUIMARAES DE SOUZA

CPF: -000 16GL

"
SSPMG/

|Cargo: SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA I

Endereco residencial: RUA|

JBairro. 1__ ......

lci ELO HORIZONTE

|UF: MG ICEP:

Iefone Pessoal: NN @ |E-mail Pessoal:—_
NVENIO - PRISCILLA BIIOS PINTOASSUNCAO MASP: 1'059'248-3 - RAh

[FISCAL DO CONVEN]O D[RETOR FINANCEIRO DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ENSINO DE PONTE MASP: iRAI\
[NOVA :
[I-IDENTIFICACAODOCONVENENTE
DADOS DO CONVENENTE ..................
|Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA - |CNPJ: 23.804.149/0001-29
|Enderego: AVENIDA AV. CAETANO MARINHO N°, 306 |Bairro:centro
e L N e e g s 1UF‘ MG ECEP 35.430

Telefone/FAX: (31) 3817-3102

DADOS DO REPRESENTANTE' LEGAL _

ICPF: ! 603. 006]

iData de vencimento de mandato: 31/12/2020

ndamentacﬁo legal para a naturezs especial do repasse Art.25, PARAGRAFO 3°da LRF (LEI

DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

2- Ongem dos recursos: Concedente/ Orgio ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar

12.1 - Parlamentar(es): BLOCO LIBERDADE E PROGRESSO

2.2 - Contrapartida:

|Tipo de Contrapartida:

Valor:

2.3 - Emenda Parlamentar:

[Inciso - Emenda/

Responsavel Ano élndicsc&o N°® é\r’slor §[mpositividade
Bloco Liberdade e Progresso S912 - 477/2020 44921 (RS 250.000,00 Sim
|3 - TIPO DE ATENDIMENTO 4 - VALOR
|Género: ) ~ [Categoria: Especificagio: Concedente: Emenda: {Intervenient
5 : [ Onibus (minimo
IAQUISICAO DE BENS E’[Pcmanente 129 lugares) RS 0,00 R$ 250.000,00 RS 0,00

5- Descrigio e especifica¢io completa do objeto a ser executado:

https://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=2&ik=821940c464 &attid=0.3&p

114
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+ |AQUISICAO DE VEICULO ESCOLAR DESTINADO AO ATENDIMENTO DE ALUNOS MATRICULADOS EM ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENST

PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS,

5.1- Enderego da obra ou local do evento, de prestagiio do servigo, ou de entrega, ou instalagdo do bem (dependendo do objeto):

'Rng{Av_eniddRodovia!Beco{lEy_cna - Nimero/KM EBg_i_r_l:o{Distrlto |CEP E_M_un
AVENIDA CAETANO MARINHO 306 CENTRO g

6 - Justificativa FUNDAMENTARA, objetivos ¢ finalidade do convénio de saida/parceria:

POR MEIO DE COOPERAGCAO ENTRE ESTADO/MUNICIPIO, A SEE REPASSARA AO MUN ICIPIO RECURSOS FINANCEIROS PARA AQUISIGAO DE VI
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS MUNICIPIOS, OBJETIVANDO ATENDER A CLIENTELA DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA DE ENSINO NOS M

SENDO O PODER PUBLICO MUNICIPAL AQUELE QUE TEM AS CONDICOES PARA OPERACIONALIZAR ESSA ACAO, CABERA AO ESTADO COOPE
MESMO, CONFORME EXPLICITA A CONSTITUIGAO FEDERAL.

ASSIM, A SEE REPASSARA OS RECURSOS AO MUNICIPIO DE PONTE NOVA, QUE APRESENTOU AS CONDICOES DEVIDAS PARA A EXECUCAO L

7 - Pessoas beneficiadas diretamente

7.1 - Descrigio:  Alunos [7.2- Quantid

8 - Proposta de vigéncia (dias corridos): 730

9 - Conta especifica:

= 0. s G .3 - Conta
9.1 - Banco: {92 Agéncia banciria: banchviat
BANCO DO BRASIL ;0038-4 53732-2
[10- Equipe de contato do Convenente:
[Fungio: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTACAO DE CELEBRACAO DOS TERMOS ADITIVOS

10.1 - Nome B - 10.2- Registro Profissional 110.3- Telefon
VALERIA FRANCA {(31) 3819-54
Fungiio: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO
i 10.1 - Nome 110.2- Registro Profissional 10.3- Telefon
IVALERIA FRANCA (31) 3819-54
Fungio: RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - Nome i ) o 10.2- Registro Profissional 10.3- Telefon
VALERIA FRANCA (31) 3819-54
[V-CRONOGRAMA DE EXECUCAO _____' e
I ESPECIFICACAO DA META:  AQUISICAO DE ONIBUS ESCOLAR
[1.1 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Onibus (minimo 29 lugares)

ETAPA(S) - Duragio (Dias Corridos)

1.1.1 - Licitagdo 90

1.1.2 - Aquisigio o . 60

1.1.3 - Utilizagdo - B 580
I s

VI1- PLANO DE APL[CAC.AO DE RECURSOS

1- DEMONSTRATIVO DE RECURSO _

ITEM DESCRICAO TIPO DESPESA  [VHiD- DF QUANT. VL. UNITARIO !VL. TOTAL

AQUISICAO | ,
1 DE ONIBUS Material un 1 RS 250.000,00 R$ 250.000,0
ESCOLAR | i |
TOTAL: R$ 250.000,00

|2 - VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA
|ESPECIFICACAO|VALOR % CONVENIO % LDO

Concedente ]RS 0,00 0,00 -

Parlamentar [RS 250.000,00 100,00 -

Interveniente RS 0,00 0,00 -

Contrapartida RS 0,00 N 0,00 . B o 0,00

Outras fontes IR$ 0,00 i e — == s

TOTAL |R$ 250.000,00 100.0 % 0%
|
[VII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

CONCEDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACRO

Ano alor

2020 RS 250.000,0

VIl - RESERVADO AO CONCEDENTE

https://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=2&ik=821940c464 &attid=0.3&permmsgid=msg-a:r-7740718245287799969&t...  2/4
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+ |1 - Dotagdes Orgamentérins: =
|Dotagdo Or¢amentéria o _ ~ SIAFI do Convénio de Entrada [Valor
(1261 12361 106 4303 0001 44 404201 0 10 8 1 [R$ 250.000,0
2 - Natureza Continuada: Nio
IX - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, para fins de prova junto ao Concedente/Orgio ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeit:
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impega a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas no orgamento ¢

Wagner Mol Guimaries
M-3.750.067/SSPMG

X - ANALISE TECNICA
1 - Status do Parecer: Favoravel

2 - Responsivel: DARLEY MARCIO DA SILVA
3 - Setor de Andlise: Area Técnica

|4 - Data: 20/05/2020
S - Parecer Técnico:

Dadas as definigdes tornadas legais pela Constituigdo Federal e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB, o Estado de Minas Gerais as atende ao pa
|de Atendimento aos Municipios -Transporte Escolar.

10s valores do referido Instrumento Juridico sdo atendidos pelo Estado, considerando as alteragdes realizadas na Constitui¢do Estatual por meio da Emenda Constitucis
documentagio apresentada pelo municipio de PONTE NOVA, de acordo com a indicagiio da emenda pelo parlamentar.

Quanto & adequagiio do valor do convénio, esclarecemos que é compativel com os orgamentos dos itens a serem adquiridos pelo Municipio, e estio em conformidade
custos, Evento 14521094, na qual sdo apresentados, para cada item, 03 (trés) orgamentos atuais, de empresas do mercado, identificadas com CNPJ, comprovando a co
com o recurso a ser liberado para as aquisigdes.

Com relagdo a conta bancdria aberta pelo Municipio conforme Evento 13120208 a ser utilizada para recebimento dos recursos, o Municipio foi orientado que essa dev
|nesse sentido informamos que o proprio Sistema de Gestiio de Convénios SIGCON/Saida ndo permite utilizagdo de conta bancdria ja vinculada a outro processo, bloq
|preenchimento caso a conta bancaria ja tenha sido utilizada anteriormente.

Sobre o fiscal, conforme plano de trabalho, o fiscal sera o Diretor Financeiro da Superintendéncia Regional de Ensino de Ponte Nova, sendo obrigagio do gestor a

Assim, tendo em vista a adequagio da agdo do convénio a legislagio, o parecer é favoravel 4 realizagiio do referido instrumento.

Darley Marcio da Silva
|Auxiliar Administrativo - Prestador de Servigos

MATRICULA - 64964-4

E\-’nléria Batista Nascimento
Diretoria de Suprimento Escolar

IMASP - 1.003.558-2

XII - CONFERENCIA E APROVACAO __

O Plano de Trabalho esta de acordo com o art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993, com o Decreto n° 46.319 /2013 ¢ com a Resolugao Conjunta SEGOV-AGE n* 004/20
as andlises técnica(s) e juridica pelos setores competentes.

Augusto César Guimaries de Souza

Superintendente de Infraestrutura e Logistica

iMASP: 753.134-6

https://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=2&ik=821940c464 &attid=0.3&permmsgid=msg-a:r-7740718245287799969&t...  3/4
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Documento assinado eletmmcamente por WAGNER MOL GUIMARAES, Usudrio Externo, em 21/05/2020, as 10:22, conforme horério oficial de Brasilia, com
Iogoupu fundamento no art, 69, § 19, do Decreto n? 47,222, de 26 de ;yjb_Q_ﬂLZQLZ

[P Documento assinado eletronicamente por Darley Marcio da Silva, Servidor, em 21/05/2020, as 11:36, conforme horério oficial de Brasflia, com fundamento no art. 62,
logotipo § 12, do DRecreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Priscilla Bijos Pinto A a0, Coordenadora, em 21}05/2020 45 11:43, confcrme horério oficial de Braslla, com
Iogotlpo fundamento no art. 69, § 1¢, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Valeria Batista Nascimento, Diretora, em 21!05;"2020 as 15:01, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
IOSOIIPO art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017,

Documento assinado eletronicamente por Augl Cesar Guimaraes de Souza, Supeﬂntendm em 21{05[2020 ac 15:23, conforme horério oficial de Brasﬂ:a com

logonpo fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 47,222, de 26 de julho de 2017.
»QRCode  Aautenticidade deste documento pode ser conferida no site htip://sel.mg, gummmmmmmummm;m

Assinalura acesso externg=0, informando o cadigo verificador 14528487 e o codigo CRC 2A072407.

Referéncia: Processo n? 1260.01.0023357/2020-40 SEl n® 14528487
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UF: MG Data: 14/06/2022 10:08:34

Municipio: PONTE NOVA Folha: 1
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL

Resumo:

Extrato de Compras / Servigos Autorizados

Ficha  Empenho NAF  DataNaf NAF Global  Aditamento NAF Global NAF Parcial NAF Parcial SaldoNaf  Valor Unitario Valor Total
Cancelamento Cancelamento
Processo: 000158 Data Processo: 26/10/2021 Modalidade: PREGAO ELETRONICO Sequencial: 0074
Objeto:  Registro de Precos para futura e eventual aquisigao de uniformes
tem: 0001 N Produm :_(_)¢i2_226 5 Can_ns;aFarda """""""""""" duantidade Licitadé: N 1060,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550 001775/2022 000823 02/03/2022 1.000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,8000 1.000,0000 48,0000 48.000,0000
Totais:  1.000,0000 00000 00000 00000 00000 " 48.000,0000
Saldo em NAF: 1.600,0000
Saldo no Processo: 0,0000
llem:0002 Produto: 042227 - Calga Farda Quantidade Licitada: ~ 1.000,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550 001775/2022 000823 02/03/2022 1.000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 1.000,0000 49,0000 48.000,0000
Totas:  1.0000000 00000 00000 00000 00000 77T T431000,0000
Saldo em NAF: 1.000,0000
Saldo no Processo: 0,0000
llem:0003  Produto: 042228 - Camisa Modelo Esportivo o o Quantidade Licitada: ~ 1.000,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550  001775/2022 000823 02/03/2022 1.000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 1.000,0000 19,7800 19.780,0000
Totals:  1.000,0000 00000 00000 00000 00000 777T19.780,0000
Saldo em NAF: 1.000,0000
Saldo no Processo: 0,0000
ltem: 0004 Produto: 042229 - Calga Modelo Esportivo Quantidade Licitada: 1.000,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0S50  001775/2022 000823 02/03/2022 1.000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 1.000,0000 27,8900 27.890,0000
Totais:  1.000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 27.890,0000
Saldo em NAF: 1.000,0000
Saldo no Processo: 0,0000
lem: 0005 Produto: 044539 - Short-Saia - Quantidade Licitada: 500,0000

Quantidade Aditada no Processo: 0,0000




Resumo:

UF: MG Data: 14/06/2022 10:08:34
Municipio: PONTE NOVA Folha: 2
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL

Extrato de Compras / Servicos Autorizados

‘Ficha  Empenho  NAF  DataNal  NAF Global Aditamento NAF Global NAF Parcial  NAF Parcial Saldo Nal  Valor Unitario Valor Total
Cancelamento Cancelamento

0550  001775/2022 (000823 02/03/2022 500,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 500,0000 24,8900 12.445,0000
Totais:  S00,0000 00000 00000 00000 00000 T T12445,0000

Saldo em NAF: 500,0000

Saldo no Processo: 0,0000
ltem: 0006  Produto: 044250 - TENIS ESCOLAR EDUCACAO FISICA UNISEX INFANTIL e Quantidade Licitada: ~ 200,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550  001776/2022 000824 02/03/2022 200,0000 0,0000 0,0000 94,0000 0,0000 106,0000 91,1000 9.656,6000
Totais: 2000000 0,000 00000 840000 00000 }?‘2‘2 0 %6ew000

Saldo em NAF: 106,0000

Saldo no Processo: 0,0000
ltem: 0007  Produto: 044915 - TENIS ESCOLAR EDUCAGAO FISICA UNISEX ADULTO Quantidade Licitada: 300,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550 001776/2022 000824 02/03/2022 300,0000 0,0000 0,0000 300,0000 0,0000 0,0000 128,0000 0,0000
Totais: 3000000 00000 00000 3000000 00000 ““““-i“i “(; 0{:) 70,0000

Saldo em NAF: 0,0000

Saldo no Processo: 0,0000
ltem:0008  Produto: 044251 - SAPATO SOCIAL CLASSICO MASCULINO INFANTIL Quantidade Licitada: 180,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550  003088/2022 001417 29/04/2022 180,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 180,0000 90,8500 16.353,0000
Tolais: __ 180,0000 00000 00000 00000 00000  16.383,0000

Saldo em NAF: 180,0000

Saldo no Processo: 0,0000
ftem: 0008  Produto: 044916 - SAPATO SOCIAL CLASSICO MASCULINO ADULTO Quantidade Licitada: 180,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550  003088/2022 001417 29/04/2022 180,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 180,0000 121,1700 21.810,6000
Totais: 1 180,0000 0,000 00000 00000 00000 TTTTTT21810,6000

Saldo em NAF: 180,0000

Saldo no Processo: 0,0000




UF: MG Data: 14/06/2022 10:08:34

f Municipio: PONTE NOVA Folha: 3
8| Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL
Extrato de Compras / Servicos Autorizados
Ficha Empenho NAF DaaNal  NAF Giobal Aditamento NAF Global  NAF Parcial NAF Parcial SaldoNal  Valor Unitério Valor Total
Cancelamento Cancelamento
ltem: 0010  Produto: 044252 - SAPATO SOCIAL CLASSICO FEMININO INFANTIL Quantidade Licitada: 187,0000
Quantidade Aditada no Processo: 0,0000
0550  003088/2022 001417 29/04/2022 187,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 187,0000 111,8200 20.929,0400
Totais:  187,0000 00000 00000 00000 00000 20929,0400
Saldo em NAF: 187,0000

Saldo no Processo: 0,0000
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P GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

|e.Timbre SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAQ

Diretoria de §upﬂmento Escolar - Convénios

Plano de Trabalho SEE/DISE - CONVENIOS n°, 14528487/2020

Belo Horizonte, 20 de maio de 2020,

IPLANO DE TRABALHO - CONVENIOS

NUMERO DE REGISTRO DO SIGCON-SAIDA: 000905/2020 |DATA DO REGISTRO:  20/05/2020
TITULO '

AQUISICAO DE VEICULO ESCOLAR

Il- IDENTIFICACAO DO CONCEDENTE
{Raziio Social: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO [ICNPJ: 18.715.599/0001-05
Endereco: ROD. PAPA JOAO PAULO I, 4143 10°E 11° ANDAR _ |[Bairro: SERRA VERDE

Cidade: BELO _ . ,
HORIZONTE IUF ' MG ECEP. 31.630-900 Telefone: (31

E-mail do Setor de Convénld?unerinmw

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo: AUGUSTO CESAR GUIMARAES DE SOUZA
C1/Orgiio Exp.: MG SSPMG/

Endereco residencial: RUA

|CPF: ..OOO.IGi

HCGI’;O: SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA |
IBairro:

[Cidade: BELO HORIZONTE [UF: MG [CEP: 30.720
[Telefone Pessoal: F |E-mail Pessoal:

GESTOR DO CONVENIO - PRISCILLA BIJOS PINTO ASSUNCAO MASP: 1.059.248-3 RAN
FISCAL DO CONVENIO - DIRETOR FINANCEIRO DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ENSINO DE PONTE, ]M ASP: RAN
NOVA ;

[1-IDENTIFICACAO DO CONVENENTE
{DADOS DO CONVENENTE

{Razdio Sociul: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA |CNPJ: 23.804.149/0001-29

{Endereco: AVENIDA AV, CAETANO MARINHO N°, 306 {Bairro: centro

Cidade: PONTE NOVA jUF: MG ~ |CEP: 35430
Telefone/FAX: (31) 3817-3102 {E-mail institucional: gabinete@pontenoya.mg.gov.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL e
{Nome completo: WAGNER MOL GUIMARAES ﬂcrr:i.sos.oog.

Cl/Orgdo Exp.: M SPMG Cargo: Prefeito . [{Data de vencimento de mandato: 31/12/2020
Endereco residenclal: RUA| . |[Bairro:
Cidade: PONTE NOVA ICEP: 35.430-304

_|E-mail pessoal: gabinete@pontenova.mg,goy.br

Telefone pessoal:

V- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1- Repasse de Natureza: SIM

1.1 - Natureza Especial: EDUCACAO

1.2- Fundamentagiio legal para a natureza especial do repasse: An.25, PARAGRAFO 3° da LRF (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)
2- Origem dos recursos: Concedente/ Orgilo ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar

2.1 - Parlamentar(es): BLOCO LIBERDADE E PROGRESSO

2.2 - Contrapartida:

'Tipo de Contrapartida: Valor:

2.3 - Emenda Parlamentar:

[Responsivel H‘:;"’ -Emenda/ |, 4icachio N® Valor Impositividade

Bloco Liberdade e Progresso S912 - 477/2020 44921 RS 250.000,00 Sim

3 - TIPO DE ATENDIMENTO 4 - VALOR

Género: [Categoria: Especificacio: {Concedente: |Emenda: ~ |lintervenient
AQUISICAO DE BENS Permanente ?;it;g:;"'“‘“ RS 0,00 JR$ 250.00000 RS 0,00

S- Descrigiio ¢ especificagiio completa do objeto a ser executado:

httos://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=28&ik=821940c464 &attid=0.3&permmsgid=msg-a:r-77407 18245287799969&t... 1/
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AQUISICAO DE VEICULO ESCOLAR DESTINADO AO ATENDIMENTO DE ALUNOS MATRICULADOS EM ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENST
PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS.

5.1- Enderego da obra ou local do evento, de prestagiio do servigo, ou de entrega, ou instalagfio do bem (dependendo do objeto):
Rus/Avenida/Rodovia/Beco/Travessa timero/KM Bairro/Distrito CEP  [Mup
AVENIDA CAETANO MARINHO 306 CENTRO A o

n& - Justificativa FUNDAMENTARA, objetivos e finalidade do convénlo de saida/parceria:

POR MEIO DE COOPERACAO ENTRE ESTADO/MUNICIPIO, A SEE REPASSARA AO MUNICIPIO RECURSOS FINANCERIROS PARA AQUISICAO DE VI
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS MUNICIPIOS, OBJETIVANDO ATENDER A CLIENTELA DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA DE ENSINO NOS V

SENDO O PODER PUBLICO MUNICIPAL AQUELE QUE TEM AS CONDICOES PARA OPERACIONALIZAR ESSA ACAO, CABERA AO ESTADO COOPE
MESMO, CONFORME EXPLICITA A CONSTITUICAO FEDERAL.

ASSIM, A SEE REPASSARA OS RECURSOS AQ MUNICIPIO DE PONTE NOVA, QUE APRESENTOU AS CONDICOES DEVIDAS PARA A EXECUCAO C

7 - Pessoas beneficiadas diretamente

17.1 - Descrigho:  Alunos 17.2- Quantid
8 - Proposta de vigéncia (dias corridos): 730

9 - Conta especifica:

9.3 - Conta

9.1 - Banco: 9.2 - Agéncia bancéria: bancdria:

|BANCO DO BRASIL 88-4 53732-2

10~ Equipe de contato do Convenente:
Fun¢o: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTACAQ DE CELEBRACAO DOS TERMOS ADITIVOS
10.1 - Nome 10.2- Registro Profissional 10.3- Telefon

VALERIA FRANCA 31)3819-54

Fungio: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO
10.1 - Nome 10.2- Re!lstrn Profissional 10.3- Telefon

VALERIA FRANCA (31) 3819-54

Fungdio: RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
10.1 - Nome 10.2- Registro Profissional 10.3- Telefon

VALERIA FRANCA 31) 3819-54

V- CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

| ESPECIFICACAO DA META: AQUISICAO DE ONIBUS ESCOLAR

1.1 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Onibus (minimo 29 lugares)

ETAPA(S) Duragiio (Dlas Corridos)
1.1.1- Licitagio 90

1.1.2 - Aquisigdo 60

1.1.3 - Utilizagdo 580

VI- PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
1- DEMONSTRATIVO DE RECURSO

ITEM ]m;scmcm TIPO DESPESA |- DE louan. VL. UNITARIO VL. TOTAL

AQUISICAO
1 DE ONIBUS {Material n 1 Hlis 250.000,00 RS 250.000,0
ESCOLAR !

TOTAL: RS 250.000,00

2 - VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA

ESPECIFICACAO|VALOR % CONVENIO % LDO
[Concedente RS 0,00 ,00 -
(Parlamentar RS 250.000,00 100,00 -
|Interveniente  [RS$ 0,00 0,00 -
|Contrapartida  [RS 0,00 0,00 0,00
Qutras fontes IR$ 0,00 - -
TOTAL ~ IR$ 250.000,00 100.0 % 0%

VII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS
CONCEDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO .

Ano Més Valor
2020 unho R$ 250.000,

VIl - RESERVADO AO CONCEDENTE
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|1 - Dotagdes Qreamentdrias;

Dotagdio Or¢camentiria ]SIAFI do Convénio de Entrada Valor

1261 12 361 106 4303 0001 444042010108 i R$ 250.000,0
2 - Natureza Continuada: Nio )

IX - DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, para fins de prova junto ao Concedente/Orgdo ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeit
qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impega a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas no orgamento ¢

Wagner Mol Guimariies

™M R/SSPMG

X - ANALISE TECNICA

1 - Status do Parecer: Favorivel

2 - Responsével: DARLEY MARCIO DA SILVA
3 - Setor de Andlise: Area Técnica
4 - Data: 20/05/2020

FS - Parecer Técnico:

Dadas s definigdes tomadas legais pela Constituigdo Federal e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional - LDB, o Estado de Minas Gerais as atende ao pa
e Atendimento aos Municipios -Transporte Escolar.

Os valores do referido Instrumento Juridico sdo atendidos pelo Estado, considerando as alteragdes realizadas na Constitui¢o Estatual por meio da Emenda Constitucis
documentagdo apresentada pelo municipio de PONTE NOVA, de acordo com a indicagdo da emenda pelo parlamentar.

Quanto 4 adequagiio do valor do convénio, esclarecemos que é compativel com os orgamentos dos itens a serem adquiridos pelo Municipio, e estiio em conformidade
custos, Evento 14521094, na qual sdo apresentados, para cada item, 03 (trés) orcamentos atuais, de empresas do mercado, identificadas com CNPJ, comprovando a co
com o recurso a ser liberado para as aquisigdes.

Com relagio & conta bancéria aberta pelo Municipio conforme Evento 13120208 a ser utilizada para recebimento dos recursos, o Municipio foi orientado que essa dev
nesse sentido informamos que o préprio Sistema de Gestio de Convénios SIGCON/Saida nfio permite utilizagBo de conta bancéria ja vinculada a outro processo, blog
preenchimento caso a conta bancéria jé tenha sido utilizada anteriormente.

Sobre o fiscal, conforme plano de trabalho, o fiscal ser4 o Diretor Financeiro da Superintendéncia Regional de Ensino de Ponte Nova, sendo obrigagio do gestor a
Assim, tendo em vista a adequagiio da aclio do convénio 4 legislaglio, o parecer & favordvel 4 realizagdo do referido instrumento.

|Darley Marcio da Silva
Auxiliar Administrativo - Prestador de Servigos

MATRICULA - 64964-4

Valéria Batista Nascimento
Diretoria de Suprimento Escolar
IMASP - 1.003.558-2

XII - CONFERENCIA E APROVACAO

O Plano de Trabalho esté de acordo com o art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993, com o Decreto n® 46.319 /2013 e com a Resolugfio Conjunta SEGOV-AGE n° 004/20
las andlises técnica(s) e juridica pelos setores competentes.

Augusto César Guimaries de Souza

Superintendente de Infraestrutura e Logistica

IMASP: 753.134-6
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i,d Documento assinado eletronicamente por WAGNER MOL GUIMARAES, Usudrio Externo. em 21/05}2020 4s 10:22, conforme horiria oficial de Brasilia, com

logotipo fundamento no art, 69, § 1¢, do Decreto n® 47,222, de 26 de julho de 2017.

= Documento assinado eletronicamente por Darley Marcio da Silva, Servidor, em 21{05{2020 as 11:36, conforme horério oficial de Brasllia, com fundamento no art. 6¢,
|°8°"FP° § 12, do Decreto % 47,222, de 26 de julho de 2017.

[Ty Dacumento assinado eletronicamente por Priscilla Bljos Pinto A , Coordenadora, em 21/05/2020, s 11:43, conforme horério oficlal de Brasilia, com

logotipo fundamento no art. 69, § 12, do Wlw - : o
ez Documento assinado eletronicamente por Valerla Batista Nascimento, Diretora, em 21/05/2020, 4s 15:01, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
logotipo art. 69, § 12, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.

P Documento assinado eletronicamente por Augusto Cesar Guimar3es de Souza, Superintendente, em 21/05/2020, as 15:23, conforme horério oficial de Brasflia, com

Iogohpo fundamento no art. 69, § 1%, do Decreto n? 47,222, de 26 de julho de 2017.

».QRCode A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sel.mg mmmmmmmwmmmmm
Assinatura _aggsg_mgmg:ﬂ. Informlndn o coulgo veriflcador 14528487 eo c.édlgo CRC nondt!?

Referdncla: Processo n® 1260.01.0023357/2020-40 SEI n® 14528487
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Prefeitura Municipal de Ponte Nova
Secretaria Municipal de Educagao
Obras na Escola Municipal Reinaldo Alves Costa

2020 j

Escola Objeto Empenho Empresa Valor
EM Reinaldo Alves Costa Manutencdo das instalagbes elétricas 5165 Construtora Lafer Ltda R$42.800,01
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e ampliacdo 3608 |JRL Engenharia Ltda - ME R$329.884,36
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e ampliagao 3609  |JRL Engenharia Ltda - ME R$284.015,64
EM Reinaldo Alves Costa Reforma na quadra poliesportiva 2433 Tecnocon Servigos Ind. E Comerio Eireli R$189.500,00
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e ampliagao 8501 JRL Engenharia Ltda - ME R$199.593,64
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e ampliagdo 8504  |JRL Engenharia Ltda - ME R$192.351,02
; - Total . R$1.238.144,67

Ty IR R =
Escola Objeto Empenho Empresa Valor
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliagao 1751  |JRL Engenharia Ltda - ME R$70.823,99
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliagao 4449  |JRL Engenharia Ltda - ME R$33.609,68
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliacao 6668 |JRL Engenharia Ltda - ME R$30.791,87
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliagdo (12 aditivo) 1751 JRL Engenharia Ltda - ME R$19.688,47
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliagdo (12 aditivo) 1751 |JRL Engenharia Ltda - ME R$1.355,85
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliagdo (22 aditivo) 4449  |JRL Engenharia Ltda - ME R$4.261,23
EM Reinaldo Alves Costa Reforma e Ampliacdo (32 aditivo) 6668  |JRL Engenharia Ltda - ME R$13.631,57
e Total = : R$174.162,66
Total Geral R$1.412.307,33
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PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG E[(C ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED)
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA

ADENDO AO REGIMENTO ESCOLAR
A MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA

SFCRETR\H% DE ESTAGO BE LJ\__ 1 Tll.]h .i '_%(,JLM“_ :

i Sunerintendtricia !
DRtk i
\RE'QLS'EIO n°_691€&l})% T_Q_ 5 _Qpa/,‘p ' E; ?i
o |
l'-'.-.-'{:ﬁrn.r.ﬁv&i pelo Regieern J
PROJETO-PILOTO DA ESCOLA CIVICO-MILITAR
— LEI 4.310/2019 ~

CODIGO DE ETICA DO ALUNO

ria Cardoso

Inspetor Escolar
Masp 1143382-8

Lon L3570

ANO 2022
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PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG

I SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED) P

j ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA 3

- CODIGO DE ETICA DO ALUNO

-~ Em cumprimento do art. 1°, Ill da Lei Municipal 4.310, de 11 de

= outubro de 2019, que cria e regulamenta projeto-piloto de

N implantagéo de escola clvico-militar na Rede Municipal de Ensino,
por meio da Escola Municipal Reinaldo Alves Costa, fica instituido

o~ o seguinte CODIGO DE ETICA DO ALUNO, tendo por finalidade o

-~ aprimoramento das relagdes interpessoais no &mbito escolar e a

= garantia dos direitos fundamentais inerentes as criangas e aos

_ adolescentes, pessoas em peculiar condigdo de desenvolvimento
humano. Este Cddigo foi elaborado ndo somente para definir

- regras de disciplina escolar, mas para alicergar principios e valores

~ que devem ser considerados no ambiente escolar, no convivio

— social e profissional. O respeito ao préximo e ao educandario civil

1 constituem referéncias éticas primordiais, a serem continuamente
almejados na formag&o de cidad&os que possam contribuir com a

™ sociedade.

_ TiTULO |

“ DISPOSIGOES PRELIMINARES

- Art. 1°- O Cédigo de Etica do Aluno (Cea) define, classifica e especifica o conceito de

disciplina escolar, faltas disciplinares, medidas disciplinares e recompensas inerentes

- aos alunos da Escola Municipal Reinaldo Alves Costa (EMRAC).

-~ Art. 2°- Estao sujeitos ao Cea todos os alunos da EMRAC.

: Art. 3°- Os professores e servidores da EMRAC devem fazer cumprir o Cea e prestar

' orientagdo aos alunos, aos pais e aos responsaveis legais.

- Art. 4°- Os alunos da EMRAC seréo classificados nos seguintes conceitos:

- | = Conceito A 0 a 100 (zero a cem) pontos;

: Il - Conceito B 0 a 100 (zero a cem) pontos;

e I1l — Conceito C 0 a 100 (zero a cem) pontos.

—_ § 1° O aluno que ingressar na EMRAC sera classificado no conceito B 50 (cinquenta)

- pontos.

i § 2° O aluno que alcangar pontuagédo 100 (cem)no conceito referente a quaisquer das

-~ letras sera automaticamente classificado no conceito subsequente com pontuagéo 0

- (zero).

)



PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED) j}&/
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA <

§ 3° O aluno que alcangar pontuagé@o 0 (zero) no conceito referente a quaisquer das
letras somente sera classificado no conceito inferior se perder qualquer outra pontuagao.

§ 4° A classificagdo de desempenho disciplinar do aluno seré definida em Conselho de
Classe, que contard com a participagdo dos monitores clvico-militares, psicologo e
assistente social.

TITULO Il
DISCIPLINA ESCOLAR

CAPITULO |
DEFINICAO

Art. 5°- A disciplina escolar consiste na conduta do aluno no ambiente escolar, sendo
que este deve agir consoante as normas preestabelecidas pela instituicdo de ensino.

CAPITULO Il
MEDIDA PREVENTIVA

Art. 6°- A fim de se evitar um mal maior e para que sejam adotadas as providéncias
cabliveis, o aluno que praticar conduta que constitui, em tese, falta disciplinar de natureza
grave/gravissima, podera ser imediatamente afastado da sala de aula ou do local onde
esteja sendo realizada qualquer atividade escolar e encaminhado pelo monitor

responsavel pelo turno a Diregdo e/ou setor predeterminado para tratar de questdes
disciplinares.

§ 1° E vedado o afastamento do aluno da sala de aula sem acompanhamento do monitor
ou outro profissional da escola em razdo de medida disciplinar.

§ 2° O afastamento ndo podera acarretar prejuizo ao aluno quanto a acessibilidade ao
conteldo escolar.

TiTuLO I
FALTAS DISCIPLINARES

CAPITULO |
DEFINICAO

Art. 7°- As faltas disciplinares constituem condutas antiéticas especificas neste codigo,
distinguindo-se do conceito de ato infracional, contraveng¢ao penal ou crime, definidos no
ordenamento juridico.
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PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED)

Paragrafo Unico. Os professores e servidores da EMRAC que presenciarem o aluno
praticando conduta que constitui, em tese, falta disciplinar, e/ou tomarem conhecimento,
deverdo preencher o Formuléario de Registro Disciplinar (FRD), conforme o Anexo |, de
forma clara e concisa, sem comentarios ou opinides pessoais, € encaminha-lo ao monitor
civico militar do seu turno no prazo maximo de dois dias Uteis apés a referida conduta.

CAPITULO Il
ESPECIFICACAO

Art. 8°- As faltas disciplinares sao classificadas, conforme a natureza, em leve, média,
grave e gravissima.

SEGAO|
FALTAS DISCIPLINARES DE NATUREZA LEVE
Art. 9°- Constituem faltas disciplinares de natureza leve:

| - chegar atrasado em dia de aula ou atividade escolar que deva participar, sem motivo
justificado;

Il - deixar de manter a devida postura e compostura nas dependéncias da EMRAC em
qualquer situagéo ou fora dela, quando estiver utilizando o fardamento escolar,;

Il - comercializar ou distribuir qualquer produto no interior escolar, sem autorizagéo da
Dire¢cao da EMRAC,;

IV - divulgar ou distribuir cartazes, publicagdes, impressos, rifas, convites, dentre outros,
nas dependéncias da EMRAC sem autorizag&o da Diregéo;

V - permanecer ou transitar em locais da EMRAC néo permitidos aos alunos;

VI - permanecer fora da sala de aula ou do local onde esteja sendo realizada qualquer
atividade escolar, sem autorizagéo do responsavel,

VIl - entrar na escola com patins, patinetes, skate, bicicleta ou similares, sem
autorizagéo;

VIII - deixar de cumprir ordem legal do Xerife e/ou Sub-Xerife de turma;

IX — perturbar o desenvolvimento de aula ou atividade escolar com conversas paralelas,
ruidos ou brincadeiras;

X - realizar atividades n&o pertinentes a aula ou a atividade escolar, como jogo de cartas,
etc., sem permisséo de responsavel;

3

Yo~
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ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA :
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED) @(To“r
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA 3

Xl - utilizar equipamento eletrénico durante a aula ou atividade escolar, sem autorizagéo
do professor;

XIl - deixar de observar regras de apresentagédo pessoal definidas no regulamento de
fardamento da EMRAC;

XIIl - deixar de observar principios da educagéo e corregéo de atitudes;
XIV - colar, afixar materiais ou objetos em locais nédo autorizados;
XV - consumir guloseimas durante atividade escolar, sem autorizagéo;

XVI - deixar de entregar aos pais/responsaveis ou ndo devolver a EMRAC, no prazo de
dois dias uteis, o FRD ou outros documentos;

XVII - tratar de forma desrespeitosa, grosseira, mal-educada, outro aluno da EMRAC,;

XVIII - desempenhar de forma insuficiente as atribuicdes previstas para o Xerife e/ou
Sub-Xerife da turma;

XIX - deixar de observar os cuidados basicos de higiene pessoal;

XX - deixar de apresentar material ou documento de sua responsabilidade quando
solicitado, em dia e em ordem;

XXI - deixar de fazer trabalhos escolares, tarefas ou deveres de casa, propostas pelo
professor;

XXII - deixar de portar o cracha/otton de transito interno para permanéncia fora da sala

de aula ou do local onde esteja sendo realizada qualquer atividade escolar, quando
devidamente autorizado por quem de direito.

SEGAOII
FALTAS DISCIPLINARES DE NATUREZA MEDIA
Art. 10°- Constituem faltas disciplinares de natureza média:

| - Faltar o dia de aula ou atividade escolar que deva participar, sem motivo justificado
(cabular o dia de aula);

Il - alegar motivo de doencga ou acidente sem apresentagéo de justificativa escrita, a ser
preenchida na escola, para esquivar-se de aula ou atividade escolar ou utilizagédo do
fardamento da EMRAC;

Il - fazer apologia ou incitar atos de indisciplina na EMRAC,;

IV - incitar a auséncia coletiva da turma em aula ou atividade escolar;
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V - portar qualquer material ofensivo a moral e aos bons costumes;

VI - deixar de cumprir ordem legal de professores ou servidor da EMRAC;

VIl - deixar de cumprir normas emanadas pela dire¢do da EMRAC;

VIII - extraviar ou danificar patriménio da EMRAC, bem como materiais ou objetos de

alunos ou funcionarios da EMRAC por uso indevido ou falta de cuidado, desde que néo

configurem ato infracional, contravengéo penal ou crime, definidos em legislagéo prépria.

IX - praticar ato que demonstre relagdo amorosa nas dependéncias da escola, em
qualquer situagéo,

X - faltar com a verdade para prejudicar ou beneficiar outrem,

XI - frequentar locais incompativeis com os principios e valores da EMRAC ou
socialmente reprovaveis, quando estiver utilizando o fardamento da escola;

Xl - retirar, utilizar ou permanecer com material da EMRAC, sem autorizagéo do
responsavel,

XIlI - realizar ou participar de leildao, sorteios ou apostas nas dependéncias da escola,
salvo se por organizagédo da escola, como em festas juninas;

XIV - deixar de restituir ao proprietario ou entregar no Corpo Disciplinar/Diregéo da

EMRAC, no mesmo dia, coisa alheia mével que for encontrada das dependéncias da
escola;

XV - ausentar-se da sala de aula ou do local onde esteja sendo realizada qualquer
atividade escolar, sem autorizagao do responsavel,

XVI - Deixar de manter a devida compostura durante as solenidades civico-militares.

SECAO lll
FALTAS DISCIPLINARES DE NATUREZA GRAVE

Art. 11°- Constituem faltas disciplinares de natureza grave:

| - deixar as dependéncias da EMRAC sem autorizagdo da Diregdo Escolar/Corpo
Disciplinar da EMRAC;

Il - agredir por meio de gestos, palavras, escritas, de forma individual ou coletiva, aluno
da
EMRAC;

Ill - agredir fisicamente outro aluno da EMRAC;
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IV - praticar atos de violéncia estando uniformizado;

V - tratar os servidores da EMRAC de forma desrespeitosa, grosseira, mal educada, por
meio de gestos, xingamentos, gritos ou palavras de caléo;

VI - representar ou assumir compromisso em nome da EMRAC sem autorizagédo do
Corpo Disciplinar/Diregéo Escolar;

VII - realizar ou participar de jogos de azar nas dependéncias da escola ou fora dela
quando estiver uniformizado;

VIII - portar, introduzir, distribuir, induzir o uso ou usar drogas licitas ou medicamento
controlado sem prescrigdo médica, nas dependéncias da escola;

IX - portar,introduzir ou distribuir nas dependéncias da EMRAC simulacro de arma de
fogo, arma de pressao, instrumento cortante, perfurante ou contundente, bem como
qualquer outro material que possa ser utilizado para ofender a integridade fisica ou
psiquica de outrem,;

X - fraudar, extraviar ou danificar quaisquer documentos escolares como provas, diarios
de classe, histéricos escolares, comunicados, formularios, declaragdes, certificados e
outros;

Xl - utilizar ou tentar utilizar de qualquer meio fraudulento para a realizagédo de provas ou
trabalhos escolares;

XIl - falsificar assinatura dos pais ou responsaveis em qualquer documentagao
encaminhada ou recebida pela escola;

XIlII - praticar trote sob qualquer pretexto;
XIV - fazer apologia ou incitar a pratica de crime ou contravengéo penal;

XV - apresentar-se para aula ou atividade escolar com sintomas de embriaguez alcodlica
ou sob efeito de substancia entorpecente;

XVI - divulgar, sem autorizagdo, em redes sociais ou por qualquer outro meio,
documentos ou imagens referentes a servidores e alunos da EMRAC;

XVII - utilizar-se de qualquer meio para produzir, acessar ou divulgar contetdo de cunho
sexual com repercussdo no ambiente escolar e institucional;

XVIII - disseminar boato ou noticia falsa que comprometa aluno, professor ou servidor
da EMRAC.

XIX - escrever, desenhar ou pintar em mobilidrios como carteira escolar, cadeiras e em
paredes, portas, janelas, dentre outros, mesmo que facilmente removivel,



)

) ) )

yr XY xy)

)

) Y Yy ¥ ¥ 3

)

)

PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED) W\J y&’/
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA

XX - portar-se de maneira desatenta ou dormir durante as atividades escolares, sem
motivagéo evidente.

SEGAO IV
FALTAS DISCIPLINARES DE NATUREZA GRAVISSIMA

Art. 12°- Constituem faltas disciplinares de natureza gravissima:

| - praticar ato ultrajante a reputagdo da EMRAC, bem como denegrir a imagem da
EMRAC por meio de carta, impresso, publicagédo, entrevista, rede social ou mensagem
eletrénica;

Il - praticar ato desrespeitoso contra autoridade nacional, estadual, distrital ou municipal,
bem como professores, diretores e demais funcionarios;

Il - praticar ato desrespeitoso contra simbolo nacional, estadual, distrital ou municipal,
bem como os simbolos, uniformes, fardamento e insignias da EMRAC e/ou de outro
organismo instituido;

IV - portar, introduzir, distribuir, induzir o uso ou usar drogas ilicitas nas dependéncias da
EMRAC em qualquer situagéo ou fora dela;

V - portar, introduzir ou distribuir nas dependéncias da EMRAC, arma de fogo, liquido
inflamavel ou artefato explosivo;

VI - praticar conduta definida como ato infracional ou crime, estando ou nao fardado, com
repercussao no ambiente escolar ou institucional;

VI| - praticar ato agressivo, verbal, psicolégico ou fisico de forma intencional e repetitiva,
sem motivagao evidente, causando dor e angustia, com o objetivo de intimidar ou agredir
outra pessoa (bullying);

VIII - agredir por meio de gestos, palavras, escritas, de forma individual ou coletiva,
professor ou servidor da EMRAC.

IX - danificar de forma intencional patriménio da EMRAC;

CAPITULO Il
APURAGAO

Art.13°- O Diretor designara o monitor civico-militar para ser encarregado da apuragéo
acerca da conduta do aluno, que constituir, em tese, falta disciplinar. Na falta desse
profissional, sera designado o vice-diretor para esse fim. Na falta deste, sera designado
o especialista em educagéo.
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§1°0 ‘encarregado entregara coépia do FRD ao aluno para que apresente justificativa,
por meio dos pais ou do responsavel legal, no prazo de dois dias Uteis, contando a partir
do primeiro dia util ap6s o recebimento da documentagéo.

§ 2° O encarregado avaliara a necessidade de realizar entrevistas, ouvir testemunhas e

juntar provas em até trés dias Uteis, mediante solicitagdo motivada do encarregado a
Direcéo Escolar.

§ 3° Quando o pai ou responsavel pelo aluno comparecer a unidade escolar, podera lhe
ser facultada a imediata apresentagéo das razdes de defesa (justificativa).

§ 4° O aluno com capacidade civil plena podera apresentar suas as razdes de defesa
(justificativa).

§5° O encarregado avaliara a necessidade de realizar entrevistas, ouvir testemunhas e
juntar documentos, dependendo da complexidade do fato a ser apurado.

§ 6° A apuragédo do fato devera ser conclulda no prazo de cinco dias uteis, a partir do
primeiro dia util apés o recebimento da documentagdo, podendo ser sobrestada ou
prorrogada por mais trés dias uteis, mediante solicitagdo motivada do encarregado ao
Diretor Escolar.

§ 7° Na apuragéo, poderao ser acionados os servigos de psicologia e assisténcia social.

§ 8° Concluida a apuragé@o acerca da conduta do aluno, o encarregado devera emitir
parecer no préprio FRD, opinando pelo arquivamento ou pela aplicagdo de medida
disciplinar e encaminhara a documentagéo ao Diretor Escolar para decisao.

§ 9° O Diretor Escolar podera designar para realizar a apuragao, equipe civico-militar.

TiTULO IV
MEDIDAS DISCIPLINARES

CAPITULO |
DEFINIGAO

Art.14°- As medidas disciplinares constituem medidas de carater preventivo e educativo,
a serem aplicadas aos alunos que cometem faltas disciplinares especificadas neste
codigo, a fim de permitir-lhes aprimorar o comportamento.

§ 1° A medida disciplinar somente sera aplicada se ficar comprovado que o aluno praticou
falta disciplinar e desde que |Ihe seja garantido apresentar justificativa, independente da
responsabilidade civil e criminal.

§ 2° Caso dois ou mais alunos tenham praticado falta disciplinar em conluio, podera haver
aplicagdo de medidas disciplinares diversas, conforme as circunstancias do fato e
participagdes de cada um deles, devendo ser preenchido um FRD para cada aluno.

8
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CAPITULO I
ESPECIFICAGAO
Art. 15°- Constituem medidas disciplinares:
| — Adverténcia A;
Il — Adverténcia B;

lIl — Adverténcia C;
IV — Mudanga de turma e/ou turno, por conveniéncia pedagédgica e disciplinar;

V - Encaminhamento do caso a érgédo competente em caso de natureza gravissima,
além do previsto no §3° deste artigo.

§1° A adverténcia A consiste em uma admoestagao por escrito ao aluno que praticar falta
disciplinar de natureza leve, com registro na sua ficha escolar e notificagdo formal do
responsavel legal, conforme o Anexo Il

§2° A adverténcia B consiste em uma admoestagao por escrito ao aluno que praticar falta
disciplinar de natureza média, com registro na sua ficha escolar,na presenga de seu
responsavel legal, conforme o Anexo lll.

§3° A adverténcia C consiste em uma admoestagdo por escrito ao aluno que praticar

falta disciplinar de natureza grave, com registro na sua ficha escolar, na presenga de seu
responsavel legal e do Conselho Tutelar, conforme o Anexo lIl.

CAPITULO Il
APLICACAO
SEGAO|
Pontuagao
Art. 16°- Serdo deduzidos do conceito do aluno os seguintes pontos, conforme a
classificagdo da falta disciplinar:
| - 5 pontos, para falta disciplinar de natureza leve;

Il - 10 pontos, para falta disciplinar de natureza média;
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Il - 20 pontos, para falta disciplinar de natureza grave;

IV - No caso de falta disciplinar de natureza gravissima, o aluno sera reclassificado no
conceito C 40 (quarenta) pontos, caso estiver com conceito superior a esse.

Paragrafo Unico. A dedugédo de pontos em razdo de falta disciplinar e/ou por nao

participagdo do aluno das atividades escolares ficara vinculada a pontuagéo e conceito
a cada trimestre, observando os critérios de pontuagéo estabelecidos neste Cea.

Secgéo ll
Circunstincias Atenuantes
Art. 17°- Constituem circunsténcias atenuantes:
| - estar classificado no conceito A;
Il - assumir autoria da falta disciplinar, quando esta for ignorada ou imputada a outrem;

Il - diminuir as conseqiéncias da falta disciplinar, reparando os danos antes da aplicagéo
da medida disciplinar;

IV - praticar agéo meritéria.
Segao lll
Circunstancias Agravantes
Art. 18° Constituem circunstancias agravantes:
| - estar classificado no conceito C;
Il - reincidir na mesma falta disciplinar num periodo de seis meses;
Il - agir em conluio com dois ou mais alunos.

Segdo IV
Causas de Absolvigao

Art. 19°- Constituem causas de exclusdo de falta disciplinar:
| - auséncia de autoria;

Il - inexisténcia do fato;

mn
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I - inexisténcia ou insuficiéncia de prova da autoria ou existéncia do fato;

IV - fato ndo constitui falta disciplinar;

V - identificagdo de patologia;

VI- prescrigao.

Paragrafo unico. Caso seja reconhecida qualquer causa de excluséo de falta disciplinar,

néo havera aplicagao de medida disciplinar.

Segao V
Causas de Justificacao
Art. 20°- Constituem causas de justificagao:
| - motivo de forga maior ou caso fortuito;
Il - agdo para evitar mal maior;
Il - estado de necessidade;
IV - legitima defesa prépria ou de outrem;

V - obediéncia a ordem manifestamente legal de representante de turma, professor ou
servidor da EMRAC;

VI - auséncia de culpabilidade;
VIl - coacédo irresistivel moral ou fisica.

Paragrafo Unico. Caso seja reconhecida qualquer causa de justificagdo, ndo havera
aplicagao de medida disciplinar.

CAPITULO IV
COMPETENCIA

Art. 21°- A competéncia para aplicar medida disciplinar aos alunos é do Diretor Escolar
da EMRAC.

Paragrafo Unico. O Diretor Escolar devera analisar a apuragédo, determinando, se
necessario, novas diligéncias e decidira, no prazo de dois dias Uteis, pela aplicagéo de
medida disciplinar, caso seja comprovado que o aluno praticou falta disciplinar; ou pelo
arquivamento, caso seja reconhecida qualquer causa de exclusédo ou de justificagéo.
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CAPITULO V
RECURSOS DISCIPLINARES

Art. 22°- O responsavel legal poder4 interpor pedido de reconsideragéo de ato ao Diretor
Escolar que aplicou medida disciplinar ao aluno, no prazo de dois dias Uteis, a partir do
primeiro dia Gtil apds serem notificados.

Art. 23° Caso o pedido de reconsideragdo de ato seja indeferido ou deferido
parcialmente pelo Diretor Escolar que aplicou medida disciplinar ao aluno, o responsével
legal podera interpor recurso disciplinar a Secretaria Municipal de Educagéo, no prazo
de dois dias Uteis, a partir do primeiro dia Util apés ser notificado.

CAPITULO VI
ANULACAO

Art. 24°- A anulagéo consiste em tornar sem efeito a aplicagéo da medida disciplinar.

§ 1° Devera ocorrer quando for comprovado ter havido injusti¢a, ilegalidade, excesso ou
abuso na sua aplicagéo.

§ 2° A anulagdo da medida disciplinar acarreta, automaticamente, o cancelamento de
todo e qualquer registro.

§ 3° Sao competentes para anular medida disciplinar, a prépria autoridade que aplicou a
medida disciplinar ou autoridade superior.

TiTILOV
RECOMPENSA

CAPITULO |
DEFINIGAO

Art. 25° A Recompensa visa premiar o aluno que se destaca por praticar conduta que
constitui agdo meritéria, com registro escolar e notificagéo dos pais ou do responsavel
legal.

Paragrafo Unico. Os professores e servidores da EMRAC que tomarem conhecimento ou
presenciarem aluno praticando conduta que constitui, em tese, agdo meritéria, deveréo
preencher o Formuléario de Registro de Recompensa (FRR), conforme o Anexo Il, de
forma clara e concisa, sem comentarios ou opinibes pessoais, € encaminha-lo ao monitor
civico-militar até o segundo dia Gtil apés conhecer ou presenciar o aluno praticando a
referida conduta, para providéncias cabiveis.
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CAPITULO II
CONCESSAO

Art. 26°- A recompensa de mengéo elogiosa sera concedida ao aluno que praticar alguma
das seguintes agdes meritérias, sendo atribuidos pontos ao conceito do aluno:

| - receber medalha/certificado de primeiro lugar ou grau ouro em atividade de interesse
do EMRAC, 10 (dez) pontos;

Il - receber medalha/certificado de segundo lugar ou grau prata em atividade de interesse
do EMRAC, 7 (sete) pontos;

Il - receber medalha/certificado de terceiro lugar ou grau bronze em atividade de
interesse do EMRAC, 5 (cinco) pontos;

IV - praticar agdo meritéria de qualquer natureza com repercussao positiva na imagem
do EMRAC, 10 (dez) pontos;

V - auferir aprovagéo com média igual ou superior a 90% no final da etapa letiva, 20
(vinte) pontos;

VI - auferir aprovagdo com média igual ou superior a 80% no final da etapa letiva, 10
(dez) pontos;

VII - participar de forma voluntaria em atividade extracurricular de interesse do EMRAC,
5 (cinco) pontos;

VIl - representar a EMRAC de forma positiva em evento, 5 (cinco) pontos;
IX - atuar voluntariamente como monitor de componente curricular, 5 (cinco) pontos;

X - ser indicado pela diregéo ou pelo conselho de classe como aluno destaque na etapa,
por conduta exemplar, digna de elogio, 5 (cinco) pontos;

X! - destacar-se positivamente como Xerife de turma, 5 (cinco) pontos;
XIl - permanecer sem medida disciplinar por 30 (trinta) dias corridos, 5 (cinco) pontos.

XIIl - alcangar nota maxima num componente curricular, no final da etapa letiva, 5 (cinco)
pontos;

XIV - ser reconhecido pela Dire¢do da EMRAC pela apresentagdo pessoal destacada, 2
(dois) pontos, limitado a 8 (oito) pontos por etapa.

CAPITULO Il
COMPETENCIA

13
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-~ Art. 27°- A competéncia para conceder recompensas aos alunos é do Diretor Escolar da

> EMRAC.

: Paragrafo Unico. O Conselho de Classe da EMRAC devera analisar a conduta praticada
pelo aluno e decidir, no prazo de dois dias Uteis, pela concessdo da recompensa de

™ mencao elogiosa, caso seja comprovado que o aluno praticou agdo meritéria, ou pelo

- arquivamento.

A CAPITULO IV

oD DO REFLEXO NAS NOTAS

- Art. 28° A pontuagdo de conceito de que trata este Cea devera refletir nas notas de
conceito de cada componente curricular.

- § 1° Sera estipulada média do conceito de que trata este Cea, considerando pontos

- perdidos e alcangados, para o estabelecimento da nota de conceito de cada

- componente curricular, da seguinte forma:

- | — nota 1 se obtiver 20 a 39% da média;

- Il - nota 2 se obtiver 40 a 59% da média;

: Ill = nota 3 se obtiver 60 a 79% da média;

~ IV — nota 4 se obtiver 80 a 99% da média;

~ V - nota 5 se obtiver 100% da media.

- TiTULO VI

- DISPOSIGOES FINAIS

i Art. 29°- Havendo causa de impedimento ou suspei¢ao para apurar fato que constitui,

- em tese, falta disciplinar, bem como para aplicar medida disciplinar, conceder

o~ recompensa ou decidir sobre recurso disciplinar, o servidor devera se manifestar assim

-~ que tomar conhecimento de que se enquadra nesta situagdo, sob pena de ser

. responsabilizado.

- § 1° Ter parentesco consangilineo ou afim, em linha ascendente, descendente ou

e colateral, até o quarto grau, com o aluno, constitui causa de impedimento.

- § 2° Constituem causas de suspeigdo:

| - ser inimigo ou amigo intimo do aluno;
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Il - ter interesse particular no fato.

§ 3° Caso o encarregado da apuragéo se declare impedido, o Diretor Escolar designara
outro encarregado; caso manifeste pela sua suspeigdo, o Diretor Escolar devera analisar
a causa de suspeigdo alegada e decidir se designara outro servidor para ser
encarregado.

§ 4° Caso do Diretor Escolar manifeste pelo seu impedimento ou suspeigédo, sua
competéncia para aplicar medida disciplinar ou conceder recompensa sera transferida
para o Vice-Diretor Escolar.

Art. 30°- A prescrigdo da pretens&o punitiva ocorrera um ano apés a data em que for
praticada a falta disciplinar.

§ 1° A contagem do prazo prescricional inicia-se na data em que for praticada a falta
disciplinar e termina com a aplicagdo da medida disciplinar.

§ 2° A contagem do prazo prescricional para faltas disciplinares permanentes inicia-se
na data em que cessar a permanéncia e para aquelas relacionadas a falsidade na data
em que o fato se tornar conhecido.

Art. 31°- O aluno que for surpreendido portando material proibido (estiletes e similares)
nas dependéncias da EMRAC, além de responder disciplinarmente pela sua conduta,
tera o referido material recolhido ao Corpo Disciplinar que o encaminhara a diregéo para
que se entregue ao responsavel legal, caso ndo se trate de objeto ilicito, que por se tratar
de ato infracional, contravengéo penal ou crime, definidos em legislagéo prépria, tera seu
destino como a lei o requer.

§ 1° Smartphones, tabletes ou qualquer aparelho eletrdnico similar devera permanecer
desligado dentro da mochila, caso ndo seja para utilizacdo pedagoégica devidamente
autorizada.

§ 2° O material recolhido ao Corpo Disciplinar serd devolvido ao responsavel legal do
aluno, se ndo mais interessar & apuragdo do fato, ou serd encaminhado a policia
judiciaria, se constituir instrumento ou produto de ato infracional, contravencgdo penal ou
crime.

Art. 32°- O auxiliar administrativo é responsavel pelo langamento de dados referentes ao
conceito do aluno, bem como medidas disciplinares e recompensas.

Art. 33°- Caso o aluno, ou o responsavel legal, se recuse a receber o FRD ou a
apresentar justificativa, um servidor da EMRAC serd designado para apresentar
justificativa pelo aluno, operando-se os efeitos da revelia.

Art. 34°- A organizagéo, composigdo e finalidade do Colegiado s&o definidas por norma
proépria.
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Art. 35°- Os casos omissos no &mbito da unidade da EMRAC serfo analisados e
resolvidos pelo Diretor Escolar.

)

)

Art. 36° Toda documentagéo pertinente aos alunos devera ser arquivada em suas
respectivas pastas.

Art. 37°- Aplica-se o Regimento Escolar o que n&o estiver previsto neste Cédigo de Etica
do Aluno.

) ) )

)

Art. 38°- Este codigo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a
publicagdo do Decreto n. 12.386/2022, que institui a Comiss&o para Monitoramento e
Avaliagao do Projeto Escola Civico-Militar na Escola Municipal Reinaldo Alves Costa.

) ) )

)

Art. 39°- Revogam-se as disposi¢des contrarias.

)

)

Ponte Nova, 06 de maio de 2022.
|
: Uit
- Keila Apare u%’no acerda,
Secretaria Municipal de Educagéo.
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FORMULARIO DE REGISTRO DISCIPLINAR

Aluno:

PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED)
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA

ANEXO |

Data do fato: /

/ data nasc.:

Ano Escolar:

Relato:

Responsivel pelo relatério:
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PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED)
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA

)

FORMULARIO DE REGISTRO DE RECOMPENSA (FRR)  ANEXO i

>y )y ) )

— Aluno:
Data do fato: / / data nasc.: / /
il Ano Escolar:
- Relato:
A_—
—
—
-
—
~ Responsidvel pelo relatério:
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PREFEITURA DE PONTE NOVA/MG 13/
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED) \@g@u
ESCOLA MUNICIPAL REINALDO ALVES COSTA

ADVERTENCIA DISCIPLINAR ANEXO Il

A diregdo da Escola Municipal Reinaldo Alves Costa, vem através desse, formalizar
adverténcia para o Aluno

,devidamente matriculado nesse

educandario, na classe , por ter cometido transgresséao que fere
0 art. § , inciso ,do Cédigo de Etica do Aluno (CEA),
transgresséao essa de natureza , fato esse que tera registro na sua
ficha escolar e notificagdo formal do responsavel legal, conforme o abaixo, além de perda
de___ pontos em seu conceito conforme a natureza da transgressao, ficando o aluno
com conceito " pontos.

Eu,

Pai( ), mae ( )e ou Responsavel legal ( ) pelo aluno(a), estou notificado e ciente das
implicagbes do ato por ele (a) praticado.
Por ser verdade assino o presente.

Ponte Nova, de de

Pai/m#e/responsavel legal:

Supervisora:

Monitor Civico Militar:

Diretora:
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