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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Of. nº 199 1GABI/ 2015

Ponte Nova, 27 de janeiro de 2015.

À Sua Excelência o Senhor
Vereador José Mauro Raimundi
Presidente da Câmara Municipal de Ponte Nova
Ponte Nova - MG

ASSUNTO: Indicação nl!4/2015 - Vereador Anísio Filho (Anísio Ferreira da Silva Filho).

Senhor Presidente,

Em atenção ao Of 11 1 2015 1 SG (recebido em 5/2/2015), referente à indicação
supramencionadalrequerimento de cópia do Edital do Concurso de 2001, segue o documento
solicitado.

Atenciosamente,

~J
Paulo Augusto Malta Moreira

Prefeito Municipal

Av. Caetano Marinho, 306 - Centro - Ponte Nova/MG - CEP 35430-001 - Telerax: (3113819-5454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA faz saber que
realizará, atrQVQsda Magnus Auditores 9 Consultores SIC, Concurso
PÜbllco de Provas e Titulas, para provimento de cargos de seu quadro
pennanente e para üns de efativação de semdoras estabilizados pelo
&11Igo 19 do ADCT da Constllulçao Federal, na forma determinada
neste edital.

1. Os caryos, escolaridades, vagas, \1'0310 1'13s de inscrição e
vencimentos, sso os constantes do anexo I deste Edital.

2, Jornada de tmbart,o: 40 noras semanais ou jornad& especl&1 definida
em regulamento próprio.

fU~:aAS:ÇONlJIÇOiS:P.A8"'U"sÇRIÇAA:~:!~!;r1ii!:::!:i:!:!:!:f:;·:!:!>~:!~:!I-'

1. Ser brasileiro nato, naturaliz ado ou cidedGo p6r1u9ulli,; e quem foi ::
deferida a igualdade nas condições previstas no parágrafb .1? do artigo ..
12 da Consthuiçrio Federet. '. ",,''''' <\', ;,-

2. Estar em dia com as obrigações eleitorais.

3. Estar em dia com as obrigaçl.les militares, se do sexo masculino.
~. ,'lN.!,'

4. Ter, na dAtEI de encerramento das ins~ri~~~&':l:'J!.E!(dez oito)- anos
completos. ~ , '~

J ••. i·~
li ~I..~5. Estar em gozo dos direitos pollticos.

B. Não tar sido .jemitido por justa causa por órgão público municipal
de Ponte Nova.

7. Conhecer e eslf1r de acordo com at llXiglinl!iot contidas nó
presente Edital.

Em:;:~~$'~~~e~~~-c~~::::::: ::::!:::::;:!:::!: r:!!;.:(:0L:j:!;i:(!:1:!!i:)i:ii":;;::! ;':1
t "0' 'iI I I'

1. Locais: Lojas da Rede P.A.G-FACtL
1.1 Os candldetos ao~; cmgos de esc:olmldade de nrvei~ Elernentm e
de 18 a 4" série do 1° grau, poderão se inscrevàr lambém no Posto de
ApOIO !.lO COT,C:UIS0, Sala oe Imprensa 00 Prefêl1UIfI MUY,IC'lpal de
Ponte Nova, a Av. Caetano Marinho, 3OBlfundos - Centro, devendo o
respectivo paQarflen10 ser efetuado também nas Lojas PAG-FACIL

2. Perlodo: 19..00 IS 18JU712OO1,ellceto domlngos_

3. Hor{Hio: 08:00 tis 18:00 de segunda a Se)(lfl-feira e de 08:00 é~;
12:00 aos sabados.

4. Documentação exigida: O candidato deverá apmsentar no ato da
sollcltaçllo da inscrição. pessoalmente, ou através de procuração
especifica. os si:lQuintes docul1lentos:

a) Requerimento preenchido. em modeh) fl)rnecido no ato da inscriçi!o.
no 'qual o candidato declara atender às CDndiçLles exigidas para a
inscrição e se slJbmetar às normas deste Edital.
b) Comprovante de recolr,lmenlo da ImpOl1ãllcla referente a taxa de
inscrição.

c) Original da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal.

5. Após apresentação da documentação exigida, o candidato deverá
assinar documento (fiCha de tnscnção), no local da tnscnçãc, no qual
declare atender às condições axigidas para a inscrição e submeter-se
às normas expressas nesta Edital.

6. A declaração falsa ou inexata dos dados constantes na ncns de
inscnção bem como a apresentação de documentos ou infolmações
falsas ou ínexatas, determinará o cancelamanto da lnscnção e
a11U13ç~0de todos os ates dSCOITsI1tes,em qualquer época.

7. Outras informações:

a) O pagamento da ünportãncta relativa a mscrtção poderá ser
efetuado com dinheiro ou cnequs do próprio candidato, sendo
considerada nula a inscrição se o cheque for devolvido por qualquar
tr,otivo:
b) Só o pagàment.Q<da inscrição não significa Que o candIdato esteja
Inscrllo;

., ç) A taxa de :inscrição,' uma vaz paga, não será dellOlvida, sob
"'hipólese alguma, salvo no caso de não realiz açGo do Concurso, por
culpa ou omissão exclusiva da Administração.
d) Ntío hWCIrll, sob qualquer pretexto, lnscnção provisória ou
condiaion~('.
e) N!I.o s~lri,o r,ecebldl'!s mscríções ou tltuíos por via postal, fax.
condicional alQQ à'xten:lporânea;
I) NB.o ssrso al!:e'Jtasmscnçoes com nocumamaçao Incompleta;

,
O processo selellYO consrsre ne Prova ObJellV& oe MOIlIPI& ESColtla,
ProY8'Prátíco e Proya de Títulos.

i.·:A. Prova .O!JI.ttva de Múltipla Escolha, de carater eliminatórIo,
1,- ,I'". 'eeré aplicada'para' tódos os cargos e teré duração máxima de 3 ~rGs)
.~l>X~r II' horas. • I

1.3 A. classificação geral dos candidatos será feila pela média
ponderada dos pontos obtidos em clida provft

1.4 Serfl aprovadO o candidato que tot&lIz&r o mlrllrno de 50%
(cinQüenta por cento) do total geral de pontos do conjunto da Prova
Objeliv8 de Múltfpla Escolr'8.

1.5 O programa de prova para as questlSes de Illültipla escolha será
fomecido no alo da inscrição.

2. A Prova Práttca, de caráter eliminatOrio. será aplicada para os
candidatos aos cargos de: Auxiliar Administrativo I, Auxiliar
Administmlivo II. Eletncista. P~dmiro. Pintor. Soldador. Carpinteiro,
MecSnico, Mecl.lnico de Máquinas Pesadas, Motorista e Operador de
M;~qulna5 P~sad85. ~ constará d~:

Av. Caetano Marinho. 306 - Centro - Ponte Nova/MG - CEP: 35.430-00 I - Telefax: (31)817- t980
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS

a) Para Elstrlcista. Peljreiro. Pintor. Soldador. Carpinteiro. Mecânico.
Mecânico de M(lquinfl$ Pesecas, Motorl~;t8 e Operador de Méquina~;
pasadas. avaliação do conhecimento e da habilidade prática e técnica
de sua érea da aueçso.
b). Para Auxiliar Administrativo I e Auxiliar Administrativo II. prova
de digitação.
2.1 A prova prática de digitação constará de edição de texto.
fomecido no aro da prova, em computador. no utilitário WORD
for Windows e terá a duração máxima de 10 (dez) minutos.

2.2 Os c.ritérios Ije corração e correspondente pontuação serão os
seguintes:
a) Acesso ao 'NORD for Jindows...... . .. . .. até 10 pts
b) ESléllC[1........ . alé 30 plS
c) Ortografia e pcntuação.. • ... até 30 pts
d) Impressf10 .. .. até 20 pts
e) Sarda do WORD for Windows....... .. até 10 pts

2.3 A Prova Prática será avalialja na escala de O (zero) a 100 (cem)­
pontos e será eproveco o C:llndidlll0 que' obtiver. no 'rnfriírno,<50%
(cinqüenta por cento) dos pontos. f.: .-,' .:-;:,.
2.4 Serão convocados para as Provas Práticas somente os primeiros
c~locados de cada cerco, em número eQuIValente .a.5 (ciné:9.i~~~sjÍd't'-~·;~"1<'
numero das vagas oferecidas. excatc quanto ao cargo' de--AIUXiHài' ..1,
Adrninistrativo I. que terGo convocados flpenas os 159 (cento ·e
cinqüenta e nOlfe) primeiros colocaljos. equilfalent·e e três vezes o
número de vagas oferecidas

3. A Prova de Trtulos. de caráter cla:~fijn.Çm~t~:·,I obedecerá d,s
critérios de pontuação estabelecidos a seguir:",\~,.'r.

\..,},

TEMPO DE SERViÇO
fAo servidor da Prefeitura Municipal de Ponte Nova. estabilizado com
base no artigo 190 do ADCT da Constituiçrio FederflllB8. que se
candidatar para fins de efetivaçao. serao concedidos 20 (vinte) pontos

CURSOS
a) Para candidatos aos cargos de Professor PI e Professor .p,,: curso
de aperfeiçoamento ligado é Area de Educaç:do, 'com no rf\frir(.lQ; 40
(querenta) horas. 0.5 (meio) ponto por c,urso. alé o'.IImite de 3 (três)
pontos. ' • '- - ." - , ... ,
b) Pós-graduaç!lo - Latu Senso (mlnimo 350 hs) '1.5 pts.
t) Me~1r&oo.... .... 3.5 pts.
d) Doutorado.. .. 5.0 pts.

3.1. Os tftulos deverão se referir â área correspondente ao cargo a que
o candidato tanrla se inscrilo.

3.2 Os H1ulos deverrio ser protocolodos nEl PrefeiturfI Munlc:ipol de
Ponte Nova. no horário de expediente. nos dois dias úteis após a
dlYulgaç!ío do resunado daS Prollas ObJetl\las de MOnlplEt Escoltla, nrio
sendo aceitos os que forem entregues fora do praz o estabelecido.

3.3 Os tltulos referentes a cursos deverao ser apresentados em
fotocópia autenticada do diploma ou c:ertificado expedido por
instituiçao Ije ensino ou aperfeiçoamento de recursos humanos
recontlecidfl oficialmente.

3.4 A &Valiaçtlo dos !flUlos apresentados seré feita pela Cornissrio de
Concurso Público da Prefeitura Municipal de Ponte Nova. que se
responsabiliz aré também pela entrega da relaçllo contendo nome e
nümero de inscriçllo dos servidores estabiliz ados inscntos no
concurso.

1. As Provas ObJelivas de MúNipla Escolna serão realizadas nos dias
11 elou 12108/2001.
1 1 Ae prnvr,e práticae 8er!ío resliladgs;: no di:;,26JD812001.

1.2 Os candidatos de~erêo comparecer é Sede Sociel de Socledede
Esportiva 1° de Maio. à Rua Olegário Maciel. 27 - Centro - Ponte
No~a. nos dlflS 07, 08 e 09IDBI2001. para ereiuar a troca do canElo
provls6no pelo Cartão Definitivo de Inscrição. onda constarão data.
local e rlDrérios das provas.

1.3 Ef:taré &fixada na sede do Prefaitur& Municipal de Ponte Nova e
no site w'ww.magnusauditores.com br. a partir dos dias 07/0812001 •
23IDBI2001. plnntlhtl$ contendo os locais e ncraríos de realiz ação das
provas Objetivas de Múltipla Escolha e Provas Práticas.
reSpec.1Ivamente.
2 O ingresso nos locais de provas s6 será permitido dentro do horário
esraoetacrco B ao candidato que apresentar o documento de
Idehtidade apresentado no ato da inscrição. Como o documento não
;fic8rá ret]do, sel6 exigida 8 apresentação do original, não sendo aceito
cópias. ainda que autemtcadas.

3. Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada ou repetição de
·prova. ImponandO fi ausência ou retardamento do candldfllo em sua
exclusão do Concurso Público. seja qual for o motivo alegado.

4. Em,nenhuma hipótese haverá aplicação de provas fora dos locais e
~Iorárlot;; p'rQQSlabQ,aci~b!';

, 5. O candid~lo deverá comparecer ao local designado. com
'lo: •.} anleoedéncla mlnima de 30 (trinta) minulos. munido de lápis. borracha

,. ~ caneta tipO?esrerogrlillca I1Zui ou preta.

·6. Nllo'será permHldo o uso de máquina calculadora...
7. O candidato portador de deficl~nci& que necessitar d8 provas em
condições espectai!;. delf9rá informar no ato da inscrição. através de
requerirnento.

" 'i J:o' ....~

.,J. ti ~ '.~ "_ I
11~'l' . e. O CflnclJdfIJO daverEl transcreller suas respost as, na ruma oe

re~postas. com caneta esferográfica az ui ou preta.

9. Não serão computadas qUBstlles não assinaladas ou que
corltenMrn rn"is de urna resposta. emenda ou rllE:ura. eind& que
legrvel

10. Será excluldo do concurso o candjljato que:

a) Se apresontar após o horário estabelecido:
b) Nao comparecer és proves. seja Quel for o motivo aleaedo:
c) Não apresentar o documento de Identidade exigido:
d) Durante Q re&liz IlÇI!O dfoS provas for coltlido em 118gr9nte
comunicação com outro candiljato ou com pessoas estranhas,
oralmente. por escrilo. ou a1nívés de equipamentos ele1rOnlcos. ou
ainda que venha a tumultuar a sua realização:
aj AUSem&r·se dO raclmo oa prollll. a Mjo ser momarstarseamerste, em
casos especiais e dasde Que na companhia do fiscal de prova.
I) Usar de incorreçOes ou descortesia para com os coordenadores ou
fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes:

11. Não haverá revisão genérica de provas.

12. O candidato. ao terminar a prova. entregará ao fiscal somente a
folM de respost&. el:CBIOos que fiz erern prova de rsfvelelememar.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

1. Será eliminado o candidato que não alcançar o mfn);no exigido de
50% (cinqüenta por cento) do total geral de pontos 'dasll'ro'Y9f Objetiva

_~ de Múltipla Escolha e Pràtica.

1 2. A classiücaçêo final dos candidatos será faita pela soma dos
pontos 01>11005 ,,&5 provas OI>JeTl\!aoe MuJJlplfl E~colrlff, ProVEIPr8JICB
e Prova de Títulos.

\,;;;)/ 3. Apurado o total de pontos, na hipótese de empate entre osII canetcstos, será dada preferênCia, para efeito de classnicação,1 -sucasswamente. ao candidato que
", f
I)' ,11 .
,1/ \ a) Obtivar maror numero da pontos na prova de Títulos:

'/(l' j.; b) 'ObTIver maior numero de pOnJO~ MI prova E<,pec:rncú, cuanoo
J p" ~' houverIl (\\f t/\ c) Obtiver maior núr;fero de pontos na prova PráTica, Que.nco houver;
!\ (ti d) Obtiver maior numero de pontos na pwva de Port.uguês, Qú-ando

houver; ..r;i;:;~,/f~::,f~ e) ~or o mais idoso. ",.,,~<',,~.,'

5. A aprovação no concurso Mo assegura direito é nomeação. mas
esta, quando ocorrer, ob~cerá rigorosamente à ordam da
classificEfç(io dos caMh1E1toS,!!,úmero de VEfgEfSfornecido e seu prazo
de lfalidade. "

B A Inscrição do candidato importará no conhecimento das presentas
instruções e na aceitação tácüa das condições do concurso público,
tais como se acham estabelecidas nesta Edital.
7. A Prefeiturfl Municipel de Ponte Nova e e Magnus Auditores e
Consultoras SIC não se responsabiliz am por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras pUbllcaçlles referentes B este concurso.

8. O candidato deverá manter junto BD Setor de Pessoal da Prefeitum
Municipal de Ponte Nova, durante o praz o de validade do concurso,

...~) seu endereço atualiz ado, visando eventuais convocações, não Itle
cabendo qualquer reclamação caso não seja possível a sua
ccnvcceção. por falia do cuece etueliz ação.

_ ,..,t-~~r.q:odfj InlbrmEfç(io refereme ii reanz ação do concurso sara fomecldEl
pela Prefailuf<t ~unicipal de Ponte Nova, através da Comissão de
Concurso, ,;'r 1 'i"., . 'Ar"'I': 'o. ~'

1.1 Sobre a resuz ação da prova Objetlva ~~ MÍ)illPla Escolha, nos
dois dias úteis, a contar do dia seguinte ao,)hf ação do gab:3lito
oficial, desde que cemonstraco erro mateN Igaç!lo esta que
oCI)lrerá 1101° dia útil após a realização da :WQ)i"á:, 'ii

1.2 Sobre os resultados, nos dois dias úteis, após a sua publical;ão,
desde que demD(lstrado erm meterial

2. Serllo rejellados liminarmente os recurs!)s Q4,e nllo estiverem
redigidos elll tarmos próprills ou não fundamentados" 'I)IJ ainda aqueltls
a Que se der entrada Forados praz os preestabelecidos

3. Os reCllrsos deverêo ser protocoledos no· 8etor de Proto.colo
da Prataihlra Municipal, no horáriQ da expediente e
encaminhados à Comissão de Concurso Público.

1. O candidato aprovfldo e norne8do submeter·se·é ao Estatuto dos
Servidores Públicos Munic.ipais de Ponte Nova.

2. /lo Comissão de Concurso Público terá a responsabilidade de---P &cornpantlflr [I r9aHzElç:!lo do concurso, receber D~; rec:ursD~;,
encaminhando·os à Magnlls Auditores e Consultores SIC que fará
estudo, fornecendo pflrBCer.

3. O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) artos,
contados da data da homologação do resultado final. podendo ser
prorrogado por mais 02 (dois) anos.

4. Ao entrar em exercfC:io, c servidor ficm(, sujeito fI est{lgio probatório,
durante o qual sua eficiência e capacidade sarao objatos de alfali8ção
para o desempenr,o do e:mgo.

10.1 Os candidatos deverão declarar, em requerimento próprio, serem
portaooras dll deficiência, especincanco.a e 811lr9gando.o no ato da
inscrlção.

,.
, ';g~ Il0rt~~()rfl.s<~de deficiência, quando de sua posse, serão

- , médiCO, que terá decísÉio terminativa sobre a
,Idalo corno denclente ou nllo, e t) grau de

"oaFlclênCI<3fBue . 'I incapacite para o exen:í cio do cargo .
•, ~. 1~, ..\ :1~~~" ":o.S:'

,10,:3 Na faltá ds. c'andidatos :3provados para as vagas res81vadas a
deficienles~~sta~ ser1ío preenchidas pelos demais concursados com
.e estrit,. ob;l'"QI~nciá de Drdem de classiFicação. '

11. O candidato aprovado, quando nomeado, deverá apresentar,
obrlgatonamente, os seguintes documentos, para efeito de posse no
cargo;

a) Fotocópia autenticada da c91tid~o de n3scin1ento ou casamenlo;
b) Fotocópia autenticada da cellidão de nascimento dos filhos (se
tiver);
c) Fotocópifl fllJtenlicflde do CPF;
d) Fotocópia autenticada da Carteira de Identidade,
a) Cl1rHío de Cildastlflmenlo no PISfPASEP (s& tiver);
O Laudo mádico favorável, fornecido pelo Serviço de Medicina
Murllc;pal de Ponle Nova,
g) 02 (duas) fotografias 3x4;
ri) FOlocópla autenticada do mula de Eleitor com o comprovante de
\lOtação na última eleição;
i) Fotocópia autentiCfldli do Certificado de Reservista, se do sexo
masculino;
ii F010cóplfJ flulerlllCEfd& do cOrflprOVf1fltede cap&cl1aç(io legal pElrB o
exercrcio do cargo, bem corno registro no órgão competente, Quando
cúblvel,
k) Declaração de bens.

t2. Os casos Dmissos ou duvidosos serão resolvidos pela Comissão
de Concurso Público <la PrefeilUre Municipal de Ponle Nove, oU\I!do"e,
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Magnus A.uditoros e Consultores SIC. empresa responsável pela
execução do Concurso.

13. Cabera ao Prefeito Municipal a hor(lologação do resultado nnal.

14. Todas as Informações referentes ao concurso serão afixadas no
quadrode PH~II~"I~aooficIaidos aios da PIllfeilura Munlcip;31de Ponta

/~ Novae dlsp6nllíllizados através do site: W'WW.lYlagnusaudltores.com.bl.

Ponte Nova. 15 de Junhode 2001.

José SiM!rio Felfc:io da Cunha
Prereito Municipal

.....

s
I _,

r'f"'. 'Ir; ".)(\ (\f"\' ~1~"I"r.-,,··t()I\~17 10Q(\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO I
CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, VALOR DA INSCRIÇÃO E VENCIMENTO

::..b..:.~.b..•.~.•.:m.:·.:.j.:fla.:.:·.:·.: •.·~.:.ã.:.:-,~.:.::.:d.:.:-.:9.·..:..!::.C...:·.~.:.:.·.:·.·:·.P.·.j.:F.·....·Ü..·.·.:n.:·.:~.·.~.:9.··.:.·..:FNfêfu/: ::: «Esêo.iartdâd~ e finsttlção. VénClimthlto.
õ"::;';' :.::.;:-::.::.::-;;.:;.;:.: : r-: :.: ;.: ;.;:: t-:Mi': ;.;:.:~-::-::.: i-: :.;:-:,: ,.::., i:.·:: •. '., ·.• :.•. ::'.::.:': •.: ..:.•.• :::.::.:):.:.b: :.,.":'$::'.':' :.'~. '.,,::.:::•.:..·..i: i.,.':i.:' :-: ,,: :.: :.: t-: :.: ,.::-::-. '.: :.::-:

'. :::.:C::::.: ::>::» ii';;; ....:: :.~.:' .. )(~Q~:Y:.!Hi<;;;rf*+~~~9!~~~:; \;~~ :.•.:.:.:...:.i::::.M:.:..•:.:.~.~~:•.I1.':.$~..:.a:...:.•:.'.'.:.::..:.:.:.•.•::.::::
1"-":,-"::',-":::,,,:::,-;-:::=:.:,,,,:-:,:::. :=:.:;::: i: > ::X:::: :::::::i:: ,,::,:::' ': :-:L~:",-,-:.:..:.· ..c..:..:.::':"':'':'':':':-t-'.:.:;.:.: :;.:.:-;.:.::.::.:."=: ".'::":::'::' ::;::: :.: X:.:.;':':';:-:':'::-:':'::"':':"':':<':'::·:':':··':':'-:':";:':':'::<':':'::':';:':':';:':':":':":':":':':':":':":'.1"'.:.:.:;-:..:.:;.,.:..;: -, .:.::.:.:.::• ..:.:'.':..:.;•. ;.:..•. :.;.. '-"t:..:.:..:.~:: .•r.\::'lni:..=:n:.l..:.:.:';':':~
.ANAUSTAiESPECI.A.USTA
- Assistente Social
- Bioqulll1ico
- Contador
- Dentista
- Enfermeiro
- Fannacêutico
- FIsioterapeuta
- Nutlicionista
- Psicólogo
- Supervisor Pedagógico
- Terapeuta Ocupacional

..... :.;:.:
;.",
:.::-::.::-:

'-::.::.'

ANALISTNESPECi.A.USTA - Mt:OICO
- ClfnlCo
- Pediatra
- Ginecologista
- Psiquiatra
- Cardiologista
- Cirurgião

04
05
01
;2
04
03
04
01
04
05
01

3° grau, cl habilitação

.
r, ~"'7 '" 'VIVo ..

\','il ••l

'_.. 1
,-",'

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
- .Auxlliar .Administrativo I (")
- Fiscal de Postula
- Fiscal Sanitário

33,50 -182,9;

• I~'

ASSISTENTE Tf::CNICO ADMINISTRATIVO
- Agente Administrativo· ("') .
- Auxiliar Administlativo,U"Ç)
- Auxiliar de Assistente Social
-'Técnico Aglicol;3
- Técnico de Laboratório
- Técnico d.eRadiologia
- Técnico de Enfermagem

33,50

31
34
05
01

10 gral;l completo

. :,.-,.,

01
02
,b7 i."' '
01
02
01
08

4" a 8" série - 10 grau

15,50 220,48

16,50 238,45

18,50 200,21

AUXILIAR DE OBRAS E SERViÇOS
- BorraCru:l11'O 01
- Calceteiro 04
- Eletrlcista 03
- Pedreim 10
- Pasteuriz ador 02
- Pintor 01

L--~S~O~ld~8~d~or~ ~ ~0~2.__ ~ ~ __ --~ -L ~

12,50 180,00
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1~
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO I (Ccntmuação)

'-1:"" l..~/'

I

PROFESSOR PII - 58 A. Ef SERIE 1° GR.4",\I, _"
- PDr1l1gue~; ~:;\,',"1.; ,'"
- Matamática .
--.HislÓrifJ
- Geografia
-Inglês
- Ciências
- Educa :~o Ffsica ,_, '"

09
j 1 '- ..3°;gral.lcl Licenciíltura Plana
07
05
06
08, 04 .

AUXILIAR DE SERViÇOS OPERACIONAIS
- Auxiliar de consunõrío Dentário
- Auxiliar de Creche
- Auxiliar da Laboratório
- Carplrrtalro
- Encarregado (/
- Mecânico
- Mecllnico de Máquinas Pesadas
-,Operador De MAquinas
- Recepcionista
- Telefonista

08
18
01
02
01
02
01
14
01
02

Elementar

14,00 203,85

AUXILIAR DE SERViÇOS OPERACIONAIS
- Motorista

203,85

AUXILIAR DE SERVo ADMINISTRATIVOS
- Auxiliar de A.silo
- Auxiliar de Escoíe
- Contfnuo
-Vi ia

f\,UXILlA.R DE SERViÇOS GERA..JS
- Capine dor
- Coletor
- Serviços gerais
- Zelador

I
Professor PI - Educa ao Infantil i" a 4" sé

14 4· fi 80 série - 1° grau, CNH "C" 14,00

12,50

12,50

1800

22,00

180,00

180,00

26050

3,03 hora/aula

02
,85. I ,y'-série - 1° grau
03
60:

10
01
95
01

(*) Descriçãosumárla do cargo~)J , v

. Auxiliar Administrativo" '.: 'executar "sérViços 'gerais de escritório sob supervisão, incluindo
datilografia, cálculos arltrnétlcos e execução de outras atívidades afins,
Auxiliar Administrativo r-executar atlvidades que requerem noções básicas de Informática, realizar
serviços administrativos ligados às áreas de diversas secretarias e assessorias municipais sob
orientaçãoe supervisão do responsável pelo setor e execuçãode outras ativídadesafins,
Auxiliar Administrativo II - exercer atividades técnico-administrativas dentro de sua aptidão e
escolaridade, auxiliando na suoervísêo de setores de trabalho e no planejamento de organização e
métodos, a fim de contribuir para ímplantação de normas e melhorias e execução de outras ativídades
afins.
Agente Administrativo - exercer ativídades administrativas sob orientação, auxiliando na supervisão
de setores e na organização de métodos de trabalho, fi fim de contribuir para implantação de leis,
regulamentos e normas e execução de outras atividades afins.
Encarregado ~ exercer atividades na área de direção e acompanhamento e supervisão de trabalho
de profissionais qualificados e semí-qualíficados, envolvendo distribuição, fiscalização e controle da
reallzaçêo de tareras e execução de outras atlvldades afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO II
llPOS DE PROVAS,NÚMERODEQUESTÕESE PESOS

Carnos Provas N°_g_uestôes Peso
20 01

10 01
10 01
10 01

10 01
10 01
10 01
-

10 01
20 03

Auxiliar de Serviços Gerais Oúdús) AplidOú
Auxiliar Adminis1rativo, Auxiliar de Enfermagem, Inspetor de
Alunos, Mestra da Obras, Agente Adrninistratilio, Auxiliar de
Assistente Social, Borracheiro, Calceteiro, Pasteuriz ador,
Auxiliar de Consultório Dentário, Auxiliar de Crachs. Auxiliar
de Laboratério. Encarregado, Rer.epcionistu, Telefoniste,
Auxiliar de Asilo Auxiliar de Escola, Contínuo, Vi~ia

Português
Matemática

Conhecimenlos Gerais

Auxiliar Admjnislrati~'o I, Auxiliar Adminislrali~'{) II, Elelricisla,
Pedreiro, Pintor, Soldador, Cflrpinleiro, Mecilnico, Mecilnico
da MáQuinas Pesadas. Motorista, Operador de MáQuinas

Português
Matemática

Conhecimentos Gerais
Prática

AnalistalEspecielisla (todos), ..-, 1'.

AnalislalEspecialista-Médico (Iodqsr.., Fiscal de Postura,
Fiscal Snnnáric, Técnico Agrfcola .. Técnico de Lílbúrenório,
Técnico de Radiologia, Técnico de Enfermagem, Proíessor PI,
P[Qfessor PII (Iodos) ,. . ...."'r'" I~(':

PortgllQês
Co'nhecirnenúis Especfficos

) ',' )'''~'
r .

" ~.I .

~_-.l\
''<_


