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Nao Responda <no-reply@interlegis.leg.br>
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um@email.com

Consulta Publica PLC 4044/2023

Comentarios, observacdes e/ou sugestdes a respeito do PLC n? 4.044/2023:

Boa tarde!

Desejo muito que o Plano seja aprovado, mas da forma como chegou & Camara é IMPOSSIVEL concordar

com ele, pois:

1° A progressao horizontal dos professores esta com indices menores do que os de especialista (fere

principio da isonomia);

2° A progressao horizontal entre os niveis A, B e C dos professores esta em 1.2%, menos do que os demais
niveis (2.5%) - fere principio da isonomia;

3° A progressao vertical do grau !li (licenciatura plena) para IV (pds-graduacdo) de professor estd 5%, menos
do que foi acordado na minuta e menos do que o executivo colocou para especialista (10%);

4° Em planos de carreira, a primeira progressdo por tempo se da apos conclusdo do estagio probatério. Mas,
no PL enviado pela prefeitura, o efetivo ficaria 6 ANOS no nivel inicial;

5° Num contexto de contingenciamento de recursos e pouco orgamento, majorar a jornada e conceder
extraclasse a um profissional que ndo atua em classe, que é o caso do especialista, é no minimo
irresponsabilidade financeira.

Camara Municipal de Ponte Nova (MG)
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