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secretaria@pontenova.mg.leg.br 

De: Nao Responda <no-reply@interlegis.leg.br> 
Enviado em: terça-feira, 16 de janeiro de 2024 14:14 
Para: um@email.com 
Assunto: Consulta Pública PLC 4044/2023 

Nome (não obrigatório): 
E-mail (não obrigatório): 
Telefone (não obrigatório): 
Comentários, observações e/ou sugestões a respeito do PLC n2 4.044/2023: 

Eu tenho 25 anos de sala de aula, acho que ao invés de contratado ficar atrapalhando a discussão do Plano 
de Carreira dos efetivos e ficar pedindo para cortar nosso direito de extensão, eles deveriam é lutar para ter 
mais concurso. Esse pessoal acha que é fácil passar em prova de concurso público, deveriam é sentar e 
estudar. Hoje em dia, tem um monte de contratado da prefeitura que nem fez o concurso público do 
Estado, pq pegar contrato de apoio na rede municipal dá muito mais dinheiro do que ser efetivo. Eles 
mesmos falam isso. Estão brigando contra as nossas extensões exatamente por isso, porque querem que 
sobre para eles. Agora, imagina bem, eu sou PI, sou regente responsável por uma turma de 25 alunos e 
recebo menos do que o apoio de um aluno só. Tudo bem que ser apoio é lidar com estudante com 
necessidades especiais, mas mesmo assim, do jeito que está é injusto. Apoio não deveria receber regência. 
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