secretaria@pontenova.mg.leg.br

De: Nao Responda <nho-reply@interlegis.leg.br>
Enviado em: sédbado, 20 de janeiro de 2024 19:06

Para: um@email.com

Assunto: Consulta Publica PLC 4044/2023

Nome (ndo obrigatdrio):

E-mail (ndo obrigatorio):

Telefone (ndo obrigatdério):

Comentarios, observagdes e/ou sugestdes a respeito do PLC n2 4.044/2023:
*Indices de progressdao e promogao iguais para todos,(isonomial)
*Enquadramento correto para tempo de servigo,(ndo existe plano de carreira sem isso!)
*Mudanca de nivel apds estagio probatério,{onde ja se viu permanecer 6 anos no mesmo m’vel?)
*Realizagdo de concurso para Educagdo a cada 4 anos,(250 contratados sd na Educagﬁo!)
*Manter jornada de 24h para EEB, sem extraclasse,(onde ja se viu isso?)
*Manter o direito de extensdo de cargo para efetivo, inclusive sobre cargos de apoio e acompanhamento
pedagdgico,(facilita o trabalho burocratico da escola e favorece o processo de ensino aprendizagem)
*Considerando falta de recursos para as corregbes deste PL{(que é tudo,menos um Plano de
Carreira),sugiro que seja cortado o adicional de regéncia para os contratados.

Camara Municipal de Ponte Nova (MG

OB IRERIRN

PROTOCOLO GERAL 177/2024
Data: 22/01/2024 - Horario: 17:09
Administrativo




