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ESTATUTO SOCIAL DO ROTARY CLUB DE PONTE NOVA - PIRANGA

CAPITULOT
DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 19. - Sob a denominacdo de ROTARY CLUB DE PONTE NOVA - PIRANGA, constituida e
fundada em 01 de julho de 1972, uma associacdo sem fins lucrativos, cujos propésitos sdo de
indole humanitdria, em conformidade com a legislagdo vigente, admitida como membro do
ROTARY INTERNATIONAL em 01 de julho de 1972, (Carta de Admissdo n® 8356), CNPJ]
16.874.315/0001-06, com sede no municipio de Ponte Nova, sito a Avenida Caetano Marinho,
278 Centro, Ponte Nova - Minas Gerais, CEP 35430-001, com prazo de duragao
indeterminado e que se regera pelo presente estatuto.

Art. 2°. - O objetivo do Rotary Club de Ponte Nova - Piranga € estimular e fomentar o ideal

de servir, como base de todo o empreendimento digno, promovendo e apoiando:

I - O desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar a
oportunidade de servir;

II - O reconhecimento do mérito de toda ocupacdo util e a difusdo das normas de ética
profissional;

III - A melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida puablica
e privada;

IV - A aproximacdo dos profissionais de todo o mundo, visando a consolidacdo das
boas relacbes, da cooperacao e da paz entre as nagoes.

§ 10, - No desenvolvimento de suas atividades, o Rotary Club ndo fara qualquer distingdo
quanto a raga, cor, sexo, condigdo social, credo politico ou religioso.

§ 2°. - Para o cumprimento de seus objetivos o Rotary Club atuara por meio de planos de
acdo, projetos, ou programas utilizando-se de doagBes de recursos fisicos, humanos e
financeiros; ou, pela parceria na prestacdo de servigos intermediarios com outras
entidades, também sem fins lucrativos, e, ou 6rgdos do setor publico que atuem em
areas afins.

CAPITULO II
DO QUADRO ASSOCIATIVO

Art. 39. - O quadro associativo deste Clube sera integrado por pessoas naturais, civilmente
capazes, de caréter ilibado e de boa reputacdo social, empresarial e profissional.

Art. 49, - O quadro associativo do Rotary Club terd duas categorias de associados:

I- Representativo — A pessoa que possuir as qualificacbes estabelecidas pelo Estatuto Social
do RI, nomeada por forca de eleicdo dos sécios do Rotary Club, na forma do seu
Regimento Interno.

II- Honorario — A pessoa que tenha se sobressaido por servigos meritérios em prol do ideal do
Rotary, nomeada por forca de eleicdo dos sécios do Rotary Club, na forma do seu
Regimento Interno.

a - A duragio de sua filiagdo sera indeterminada, podendo o Conselho Diretor, rescindi-la a

qualquer tempo, ouvida a maioria dos associados em Assembleia Geral.

b - E permitida a eleicdo de uma mesma pessoa na condigdo de associado honorario em mais

de um clube.

DO ASSOCIADO REPRESENTATIVO

Art. 59. - Toda pessoa que possuir as qualificagdes estabelecidas no Artigo 4° deste Estatuto
podera ser eleita para a categoria de associado representativo deste clube e sera classificado
de acordo com seu segmento empresarial ou profissional, sendo a respectiva classificagdo
correspondente aquela que descreve a atividade principal de sua empresa, instituicdo ou
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Art. 6°. - Qualquer associado poderd propor como associado representativo o nome de ex-
rotariano ou rotariano que tenha sido transferido se a pessoa proposta estiver deixando, ou
deixou, de pertencer ao quadro social de seu antigo clube pelo fato de ndo mais:

Exercer a profissdo, ou, conduzir o negocio que a intitulava a classificacdo detida na
localidade daquele clube ou em seus arredores.

Art. 7°. - Nenhum rotariano podera ser:
Associado representativo simultaneamente neste e em outro clube;
Associado representativo e honorério neste Rotary Club.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8°. - Sdo direitos do associado representativo:

Participar de todas as atividades do Rotary Club;

Freqlentar as reunides ordindrias deste Rotary Cilub e de outros em qualquer parte do
mundo;

Pertencer ao Conselho Diretor do Rotary Club e de qualquer comissdo distrital para a qual for
convidado;

Participar das atividades promovidas pelo Rotary International;

Portar o distintivo do Rotary enquanto pertencer ao quadro do Rotary Club.

Art. 9°. - Sdo deveres do associado representativo:

Respeitar e observar o Estatuto Social; as disposicdes regimentais, as deliberagdes da
administragdo e da Assembleia Geral >

Prestar ao Rotary Club cooperagdo moral, material e intelectual, esforcando-se pelo seu
engrandecimento;

Comunicar, por escrito, ao Conselho Diretor, alteragbes cadastrais;

Integrar as comissdes para as quais for designado; cumprir os mandatos recebidos e os
encargos atribuidos;

Pagar pontualmente a quota anual, na forma estabelecida pelo conselho diretor; e,

Acatar e cumprir os preceitos de Rotary, conforme expresso em seu objetivo.

Art. 10°. - Os associados honorarios terdo o direito de comparecer a todas as reunides e
usufruirdo todos os demais privilégios inerentes associagao ao Rotary Club.
§ 19 - Fica vedado ao associado honorario:

O direito a voto.

Deter cargo de dirigente do Rotary Club;

Deter classificacao.
§ 20 - O associado honorario é isento do Ppagamento da joia de admissdo e das quotas.
§ 30 - O associado honorério ndo desfrutara de quaisquer beneficios ou direitos em outros
clubes, exceto o direito de visita-los sem necessidade de convite por parte de rotarianos.

DAS CLASSIFICACOES

Art. 11°. - Todo associado representativo deste clube serd classificado de acordo com seu
respectivo ramo de negdcio ou profissdo. A classificagdo serd aquela que descreve a atividade
principal e reconhecida da firma, companhia ou instituicdo a qual o associado esteja ligado ou
aquela que descreve a atividade principal e reconhecida de seu negécio ou profissao.
Pardgrafo Unico: Por razdes justificadas, o conselho pode corrigir ou alterar a classificacdo de
qualquer associado. A devida notificacdo da correcdo ou do ajuste proposto sera encaminhada
a0 associado, que terd o direito de ser ouvido a respeito.
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DA JOIA DE ADMISSAO E DAS QUOTAS

Art. 12° - Todo associado representativo pagara uma jéia de admiss3do nesta data no valor de
R$60,00 (sessenta reais) e mensalidades nos valores estabelecidos pela Assembleia Geral.
DO REINGRESSO DO ASSOCIADO

Art. 13°. - Quando a filiagdo de um associado tiver cessado, este poderd solicitar nova
admissao, quer na mesma classificacdo, quer em outra, ndo lhe sendo cobrada uma segunda
joia de admissdo.

DA CESSAGAO DO TiTULO DE ASSOCIADO POR FALTA DE PAGAMENTO DE QUOTAS

Art. 14°, - Qualquer associado que deixar de pagar a quota fixada pelo clube dentro de trinta
(30) dias apos o prazo estabelecido pelo conselho diretor, serd notificado de tal fato por
escrito, pelo secretério do clube, em seu (ltimo enderego conhecido. Se a quota nao for paga
dentro de dez (10) dias apdés a data da notificacdo, o titulo de tal associado podera ser
cancelado a critério do conselho diretor.

DA READMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 15°. - O conselho poderé readmitir o ex-associado, a pedido deste e mediante o
pagamento de seu débito com o clube, salvo se a classificacdo que anteriormente
representava tiver sido preenchida.

DA CESSAGAO DO TiTULO DE ASSOCIADO POR FALTA DE FREQUENCIA

Art. 16°. - Todo associado deste clube devera:
- Comparecer, ou alternativamente recuperar a freqiiéncia, a pelo menos 60% (sessenta por
cento), das reunides ordindrias realizadas a cada semestre do ano rotario.

DA RENUNCIA

Art. 17°. - A renuncia de qualquer associado deste clube devera ser apresentada por escrito
(dirigida ao presidente ou ao secretdrio) e serd aceita pelo conselho diretor desde que o
débito total de referido associado para com o clube tenha sido saldado.

CAPfTULOIIT
DAS REUNIOES E DA FREQUENCIA

DAS REUNIOES

Art. 18°. - Este Rotary Club reunir-se-a, regularmente, uma vez por semana, no dia e hora
prescritos em seu Regimento Interno.

DA FREQUENCIA

Art. 19°. - E dever de cada associado comparecer as reunides ordinarias do Rotary Club. O
associado recebera crédito de freqiiéncia se estiver presente a, pelo menos, sessenta por
cento (60%) da reunido, ou estiver presente e inesperadamente tiver que retirar-se e
subseqlientemente comprovar satisfatoriamente ao conselho deste clube que essa acdo foi
necessaria, ou se recuperar sua auséncia em outro clube.

Art. 20°. - O associado sera dispensado de satisfazer os requisitos de fregiiéncia:
I - Quando sua auséncia ocorrer em circunstancias e condicbes aprovadas pelo conselho

diretor do clube que a justificara pelos poderes que lhe sdo inerentes; B"}ﬂ%
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II - Quando a soma da idade e do nimero de anos em que foi associado de um ou mais
clubes totalize pelo menos 85 (oitenta e cinco) anos.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21°. - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do Rotary Club, constituir-se-a de todos os
associados em pleno gozo de seus direitos legais, estatutdrios e regimentais.

Art. 22°. - Compete a Assembleia Geral:

Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Rotary Club para o qual for
convocada;

Reformar o Estatuto Social;

Aprovar e reformar o Regimento Interno;

Decidir sobre a extingdo do Rotary Club, observando no que couber o Estatuto Social do RI;
Eleger ou destituir, a qualquer tempo, € empossar oS conselheiros do Rotary Club,
ressalvadas as disposicdes especificas estabelecidas no presente Estatuto;

Tomar, anualmente, as contas dos dirigentes e deliberar sobre os relatérios e as
demonstracoes financeiras por ele apresentadas;

Julgar os recursos interpostos;

Todas as demais atribuicdes previstas no presente Estatuto Social.

Art. 23°. - A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias.
§ 1° - Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocacao com 2/3 (dois tercos) dos
associados e, em segunda convocagao, decorridos trinta minutos, com qualquer nimero.
§ 2° - As deliberacbes serdo tomadas pela maioria de votos dos associados representativos
presentes.
§ 39 - As deliberacdes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos sécios presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar em 12. (primeira) convocacdo, sem a maioria absoluta dos sdcios, ou
com menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes, no que tange as matérias, a saber:
1. Extinguir o clube e nomear liquidante;
II. Reformar, parcial ou totalmente, o presente Estatuto e o Regimento Interno; e
destituir membros do Conselho Diretor e Fiscal.

Art. 24°. - A Assembleia Geral sera convocada:
Pelo Presidente do Conselho Diretor, ouvindo os seus membros;
Pelo Conselho Fiscal.

CAPITULOV _
DA ADMINISTRAGAO

Art. 25°. - S3o 6rgdos de administragdo do Rotary Club de Ponte Nova - Piranga:
I. Conselho Diretor.
II. Conselho Fiscal.

Art. 26°. - Toda pessoa que ocupe cargo nos 6rgdos de administracdo devera ser socio do
Rotary Club, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 27°. - Toda pessoa que ocupe cargo nos 6rgdos de administragdo, nado recebera
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe seja atribuida pelo presente
Estatuto Social.

Art. 28°. - Os 6rgdos de administracdo do Rotary Club, no desempenho de suas atividades
deverdo observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade, e eficiéncia. Z] é( ’7
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DO CONSELHO DIRETOR

Art. 29°. - O Conselho Diretor, formado pelos membros eleitos em Assembléia Geral, € o
orgdo superior do Rotary Club, cabendo a ele decidir todas as questdes controvertidas do
clube, salvo as que tenham origem no Conselho Fiscal, que serdo encaminhadas diretamente.
§ 19- O Conselho Diretor serd composto, por eleicdo, de 4 membros.

§ 2°- A eleicao do Conselho Diretor serd realizada nos termos do Regimento Interno do Clube.
§ 39 - O Conselho Diretor se reunira ordinariamente uma vez por més, no dia e hora
prescritos no Regimento Interno.

Art. 30°. - O Conselho Diretor, formado pelos membros eleitos em Assembléia Geral, é o
orgdo executivo do Rotary Club, cabendo a ele decidir todas as questdes controvertidas do
clube, que sempre devem passar pelo Conselho Diretor inclusive, as que tenham origem no
Conselho Fiscal podendo, por justa causa e por decisdo da maioria de seus membros, propor
ao Conselho Diretor a vacancia de qualquer cargo, a destitui¢do de qualquer dirigente ou de
auto-dissolucdo de toda a diretoria executiva.

§ 1°. - O Conselho Diretor serd eleito e formado com os seguintes cargos, com mandato de
um ano:

Presidente;

Vice-Presidente

Secretario:

Tesoureiro.

Art. 31°. - O mandato serd de 01 (um) ano, renovavel a critério da Assembléia Geral que o
eleger.

Art. 32°. - Compete ao Presidente, além do prescrito no regimento interno do clube, a
representacdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial do Rotary Club de Ponte Nova - Piranga,
nos estreitos limites estabelecidos no presente Estatuto Social e no regimento.

- representar o Rotary Club ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

- cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.

- convocar e presidir a Assembleia Geral.

- convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor

- assinar com o tesoureiro todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos que representem
obrigacoes financeiras do clube.

Compete ao Vice-Presidente:

- Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

- Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.
- Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Compete ao Secretdrio:
- Secretariar as reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral, e redigir as atas.

Compete ao Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracdo;

11 - pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

III - apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

IV - apresentar o relatdrio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VII - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII - assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que

representem obrigacoes financeiras da Associacéo. y
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Art. 33°. - O Presidente sera eleito conforme estipulado no Regimento Interno, ou seja, no
maximo 02 (dois) anos e no minimo 18 (dezoito) meses antes da data em que tomard posse
do cargo, devendo servir como Presidente Eleito durante o ano imediatamente anterior ao de
sua presidéncia, tomando posse a partir de 1° de julho e até o dia 31, e servira durante um

ano ou até gue seu sucessor tenha sido eleito,

Art. 34°. - A movimentagdo financeira ficaréa sob a responsabilidade do Presidente em
conjunto com o 1° Tesoureiro e, na auséncia destes por seus substitutos estatutdrios,
regimentais e legais.

Art. 35°, - Todos os cargos e fungdes deste clube serdo exercidos a titulo gratuito.
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36°. - O Conselho Fiscal é um 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira do Conselho Diretor,
tem sua instalacdo obrigatéria e sera composto de 03 (trés) membros, eleitos entre os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e regimentais na forma estabelecida
no Regimento Interno.

Art. 37°. - O mandato do Conselho Fiscal coincidirda com o mandato do Conselho Diretor.

Art. 38°. - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar livros contabeis e demais documentos relativos & escrituragio;
I1 - Verificar o estado do “caixa” e os valores em deposito;

CAPITULO VI
DOS ASSUNTOS COMUNITARIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS

Art. 39°. - Qualquer assunto que envolva o bem-estar geral da comunidade, da nacdo e do
mundo é do interesse dos associados deste clube, e é apropriado e pode ser estudado e
discutido, justa e imparcialmente, em reunido do clube para o esclarecimento dos rotarianos
na formacao de suas opinides individuais. No entanto, o clube ndo expressard opinido a
respeito de qualquer de controvérsia publica.

Art. 40°. - Este clube ndo endossara nem recomendara qualquer candidato a cargos publicos,
nem discutird em qualquer de suas reunides os méritos ou deméritos de tais candidatos.

Art. 41°. - Este Rotary Club ndo se envolvera em questdes ou problemas de natureza politico-
partidaria e religiosa.

Art. 42°, - Este Rotary Club ndo adotard nem fara circular resolucbes ou pareceres, nem
tomara medidas com referéncia a questdes mundiais ou problemas nacionais e internacionais
de natureza politica.

Art. 43°. - Este Rotary Club n&o dirigiréa apelos a Clubes, pessoas ou governos e nao enviara

cartas, discursos ou planos propostos para a solucdo de problemas nacionais e internacionais
especificos de natureza politica.

CAPITULO VII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 44°, - O Rotary Club adotard um regimento interno, aprovado em Assembléia Geral,
passivel de alteracdo a qualquer tempo, que ndo esteja em conflito com os estatutos e
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regimento interno do RI, com as regras de procedimento para a administragdo de qualquer
unidade administrativa territorial estabelecida pelo RI, nem com estes estatutos,
incorporando dispositivos adicionais destinados a direcdo deste clube, respeitadas as
peculiaridades locais.

CAPITULO VIII
EXERCICIO SOCIAL

Art. 45°. - O exercicio social do Rotary Club tem inicio em 1° de julho e encerra-se em 30 de
junho seguinte.

CAPITULO IX
PATRIMONIO

Art. 46°. - Os recursos financeiros necessarios &8 manutencdo do Rotary Club serdo obtidos
através de:

Contribuicdo dos associados;

Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio de

sua administragdo.

Art. 47°. - O Rotary Club, independentemente de celebrar ou ndo Termo de Parceria com o
Poder Pulblico, na elaboragdo das Demonstracdes Contabeis e Financeiras, devera observar os
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48°. - O Rotary Club serd dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas
atividades, com a decisdo da maioria absoluta de 2/3 de seus associados.

Art. 49°. - O presente estatuto entrara em vigor a partir da data de seu registro no Cartério
competente, revogadas as disposicoes em contrario.

O presente estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria de 1° de julho de 2020,
com a existéncia de quorum legal, pela unanimidade dos associados presentes que vai
assinada pelo presidente.

Ponte Nova, 1° de julho de 2020.

Chly. POMA

Hilarina Marilia Rezende Rélla
Presidente
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
ROTARY CLUB DE PONTE NOVA - PIRANGA

Ao sétimo dia do més de julho de 2023, reuniram-se as dezenove horas e trinta
minutos, na Avenida Caetano Marinho, 278, Ponte Nova — MG, conforme edital
de convocagéo e convite entregue aos associados, datado de quinze de junho
de 2023, sob a presidéncia do Sr. Wenceslau de Freitas Silva, declarou aberta a
Assembleia Geral Extraordinédria com a seguinte ordem do dia:

A Assembleia para elei¢céo e posse da nova diretoria e conselho fiscal do Rotary
Club de Ponte Nova — Piranga. Em seguida, passou-se a eleicéo ficando assim
eleita a nova Diretoria e Conselho Fiscal:

Presidente da gestdo 2023/2024, o Sr. Jéber de Oliveira Fernandes,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da carteira de identidade MG
15.538.034 e do CPF 090.029.566-06, residente e domiciliado & Av. Dr. José
Mariano, 410 apto. 303; como Secretaria a Sra. Ana Virginia Gomes,

brasileira, solteira, psicéloga, portadora da Carteira de Identidade n® MG-
4.923.770, e do CPF n© 175.242.536-73, residente e domiciliada em Ponte

Nova, MG, & Rua Cantidio Drumond, n°365 , bairro Centro CEP 35430-006;
como Tesoureira a Sra. Juliana Ferreira de Oliveira, brasileira, divorciada,

auténoma, portadora da Carteira de Identidade MG n® 8.055.999, e do CPF n©®
001.602.626-82, residente e domiciliada em Ponte Nova, MG, & Rua Maria da
Concenza, 40 Vale do Ipé CEP 35430-453: e como Presidente da Comissdo de
Intercambio do clube, a Sra. Maria Teresinha Lanna Gomides, brasileira,
casada, professora, portadora da Carteira de Identidade M-2.196.642, expedida

pela SSP/MG e do CPF n© 455.394.806-00, residente e domiciliada, & Av.
Caetano Marinho, 35 Apto. 403, Centro, Ponte Nova-MG, e responsével perante
a Receita Federal serd o Sr. Jober de Oliveira Fernandes, brasileiro, casado,

engenheiro civil, portador da Carteira de Identidade MG n® 15.538.034,

expedida pela SSP/MG e CPF n® 090.029.566-06, residente e domiciliado em
Ponte Nova, MG, a Avenida Dr. José Mariano, 410 apto. 303. Para o Conselho
Fiscal houve apenas uma eleita: a Sra. Hilarina Marilia Rezende Rolla ,

brasileira, divorciada, aposentada, portadora da Carteira de Identidade n® MG
2.091.555, expedida pela PMMG e do CPF n® 431.949.906-91, residente e
domiciliada em Ponte Nova, MG, & Rua Joaquim Machado Guimarges, n°® 873,
bairro Rasa .

Todos os eleitos tomaram posse neste ato, com seu mandato iniciado na

presente data e com fim em 30 de junho de 2024. E, por fim, o presidente



declara que as deliberagdes tomadas na Assembleia Geral em questéo,
observaram rigorosamente, o estatuto social em vigor, passando a palavra,
para quem quisesse se manifestar, € na auséncia de manifesto, como nada
mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a presente assembleia geral extraordinaria. Eu, secretaria, lavrei a

presente ata que apos lida e aprovada, sera assinada.
Ponte Nova, 07 de julho de 2023.

/ Ana Virginia Gomes
Prg 5|dente 2023/2024 Secretaria 2023/2024
f,uuQAa/vt d!iv\hn‘c /ﬂ(%ﬁ‘""c‘ (\M Z %
Juliana Ferreira de Oliveira Hilarina Marilia Rezende Rolla

Tesoureiro 2023/2024 Conselho Fiscal 2023-2024
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