CHECK LIST

CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO OU TERMO DE COLABORACAO

OSC: ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA

- ADCACCI
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N°: | VALOR DO REPASSE: R$
Nao
ITEM RELAGCAO DOS DOCUMENTOS Sim [NSo| se |Obs.
aplica

DOCUMENTACAO COMPROVANDO O ATENDIMENTO DOS

ARTS. 33, 34 e 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

COPIA DO ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL' E, SE HOUVER, ALTERACOES,
OBRIGATORIAS PREVENDO:

CONTENDO AS CLAUSULAS

Cdpla do Estatuto Soclal e alteragBes, se houver

Objetivos voltados a promog8o de atividades e finalidades de relevancia plblica e social.

Exs.: Atividades nas dreas de salde, educacfio, cultura, esportes, melo amblente,
seguranga publica, etc.

Em caso de dissolucdo da entidade, a transferéncia do respectivo patrimdnio liquido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014
e cujo objeto social seja, preferenciaimente, o mesmo da entidade extinta.

Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade. Tal informag8o deve estar prevista no Estatuto Social.

Obs.: Obrigatério para TODAS as OSCs: entidades privadas sem fins lucrativos, sociedades
cooperativas e organizagfes religlosas.

COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JUREDICA - CNP3

Comprovante emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasli,
para demonstrar que a organizacdo da socledade civil existe ha, no minimo, um ano com
cadastro ativo

X

OU DE NATUREZA SEMELHANTE

COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PREVIA DE, NO MINIMO, 1 ANO NA REALIZACAO DO OB}

ETO DA PARCERIA

Copia de Instrumento de convénio e de parceria firmado com 6rgéos e entidades da
administragdo publica, organismos de cooperagdo internacional, empresas ou outras
organizactes da sociedade civil.

ou

Relatoric de atividades assinado pelo representante legal com comprovacd@o das agbes
desenvolvidas pela organizagdo da sociedade civil.

ou

Publicages, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizacdo da socledade civil ou a respeito dela;

ou

i §

Declaracdo de experiéncia prévia no desenvolvimento de atividades relacionadas ao objeto
da parceria ou em projetos de natureza semelhante, emitida por &4rgdos publicos,
Instituicbes de ensino, redes, organizagles da sociedade civil, movimentos soclals,
empresas pablicas ou privadas, conselhos, comissBes ou comités de politicas publicas, por
secretarias municipals responsaveis pelo acompanhamento da drea social relativa ao objeto
estatutério, juiz de direito, promotor, prefeito, presidente da Cdmara Municipal ou delegado
de policia do municipio ou da comarca em que a organizacdo da socledade civll for sediada.

ou

Prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterlor pela arganizacdo da sociedade civll ;[

J 0

ou

Curriculos profissionais de Integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam

dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

ou

Quaisquer documentos que comprovem experiéncia prévia. ]

[ |

COMPROVANTE DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Documento que demonstre a estrutura fisica da organizacdo da sociedade civil e a
disponibilizag8o de equipamentos e materiais necessédrios ao cumprimento do objeto.

ou

Curriculos profissionais de integrantes da equipe de trabalho da parceria, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros.

Icontrato social no caso de sociedades cooperativas de que trata o art. 29, Inciso I, alinea “"b” da Lei Federal n® 13.019,

de 2014,



rd

ou
/ Publicacdio, pesquisa e outra forma de produgdo de conhecimento realizadas pela organizaco

”~

=

|da sociedade civil ou a respeito dela.

ou

Qualsquer documentos que comprovem a capacidade técnica e operacional.

Obs.: A apresentacdic de documentos relativos a este item 4 pode ser dispensada se o
comprovante de experiéncia relativo ao item 3 também demonstrar capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil.

Declaracdo assinada pelo representante legal sobre a existéncia de Instala¢des e outras
condigies materiais da OSC ou sobre a previsfio de contratar ou adquirir com
recursos da parceria.

Obs.: A Lel Federal n® 13.019/2014 dispfe que ndo é necessdria a demonstragdo de
capacidade Instalada prévia, sendo admitidas a contratago de profissionals, a aquisic3o de
bens e equipamentos ou a realizago de servicos de adequacdo de espago fisico para
cumprimente do objeto da parceria.

Declaragdo assinada pelo responsdvel legal de que a organizagdo e seus dirigentes n&o
incorrem em qualquer das vedagBes previstas no art, 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

-

DeclaragBo assinada pelo responsdvel legal de que nHo contratard, para prestagdio del
servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss3o ou
fungdo de conflanca, de 4rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, ou seu
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica € na lel de diretrizes
orgamentdrias; E

Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, Inclusive aguele que exerga cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

de diretrizes orgamentdrias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra

afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na teif

a administracfio publica ou contra o patriménio plblico, de crimes eleitorais para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos
e valores.

conforme o estatuto, com enderego, telefone, endereco de correlo eletrénico, nimero e 6rgd
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Flsicas 1
CPF de cada um deles;

Declaragdo e relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacio da socledade clvl*
[

Certides de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuigBes e de
divida ativa, no &mbito municipal, estadual e federal;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantla do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

< | X

10

Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

11

Cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade clvil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagdo;

12

Cépla da ata de eleigdo do guadro dirigente atual;

13

Comprovante de abertura de conta corrente especifica para a parceria, emitida pelo Banco
do Brasil ou Caixa Econdmica Federal ou outra institui¢3o financeira oficial, contendo
o n® da agéncia e conta corrente.

Obs.: A conta corrente deve ser especifica e isenta de tarifas bancérias para o termo de
_|fomento ou de colaboragdo a ser celebrado.

SE A OSC OFERECER CONTRAPARTIDA APRESENTAR TAMBEM

- 14

Declaragio de que os recursos referentes a8 contrapartida estdo assegurados, assinada

SE FOR O CASO).

i5 . (\QM/‘/’NM-A 2 IMQQ;V&? CMAS

e —
AL

Servidor responsavel pela conferéncia dos documentos
Assessoria Juridica

Ponte Nova, 15 de junho de 2021.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N2 01/2021

Designa Gestor, Comissdo de Selegdo e Comissz
Monitoramento e Avaliagdo para as parcerias en
Administragdo Pablica Municipal e as Organiza¢d
Sociedade Civil, no dmbito da Secretaria Municip
Cultura e Turismo.

O Prefeito Municipal de Ponte Nova, Wagner Mol Guimaries, usando de suas atribuigdes I
notadamente a prevista no art. 129, inciso XL, da Lei Orgénica do Municipio de Ponte Nova/MG,

CONSIDERANDO os termos da Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2.014, que estabelece o r¢
juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime de r
cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugi
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termc
colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio,

RESOLVE:

Art. 12, Fica designado (a) como gestor (a) a (o) servidor (a) Fernanda de Magalhdes Ribeiro respor
pela gestdo das parcerias celebradas pela Administragdo Pablica Municipal e as Organizagdes da Soci
Civil por meio de termo de colaboragdo ou termo de fomento no &mbito da Secretaria Municipal de Cul
Turismo, nos termos do artigo 2°, inciso VI, artigo 8°, inciso III e artigo 35, V, alinea “g” da Lei Fede
13.019 de 31 de julho de 2.014.

§1°. O (a) gestor (a) tera poderes de controle, gestdo e fiscalizagdo, e devera:

I — acompanbhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprome
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem cor
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III — emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em considera
contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliag@o;

IV — disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de monitorame
avaliagdo;

V — comunicar ao administrador publico a ocorréncia de inexecugdo das metas ou atividades pactuada
organizagdo da sociedade civil.

§ 2°. O (a) servidor (a) sera considerado (a) impedido (a) de participar como gestor (a) da parceria s
tltimos 05 (cinco) anos, tiver mantido relagdo juridica com, ao menos, com uma das organizagd
sociedade civil participes, hipotese em que deverd comunicar imediatamente ao administrador pablic
impedimento, para que seja designado substituto que possua qualificagiio técnica equivalente
substituido.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 2°, Fica criada a Comissdo Municipal de Sele¢do destinada a processar e julgar os chamame
publicos para a realizagdo de parcerias entre a Administragdo Piblica Municipal e as Organizagdes
Sociedade Civil, no ambito da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, nos termos do artigo 2°, inciso
artigo 27, § 1° da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014.

§ 1°. A Comissdo Municipal de Seleg#o sera constituida pelos seguintes membros:
a) Olegério Lopes Neto

b) Camila Monteiro Tavares

¢) Marcelo de Carvalho Fonseca

§ 2°. Sera considerado impedido de participar da Comissdo de Sele¢do o servidor que, nos tultimos ¢
anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamam
publico, hipétese em que deverd comunicar imediatamente ao gestor para que seja designado men
substituto que possua qualifica¢do equivalente a do substituido.

Art. 3° Fica criada a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo destinada a monitorar e avaliar as parce
celebradas pela Administragdo Plblica Municipal com Organizages da Sociedade Civil mediante term:
colaboragdo ou termo de fomento, no &mbito da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, nos termo
artigo 2°, inciso XI e artigo 35, inciso V, alinea “h” da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014.

§ 1°. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sera constituida pelos seguintes membros:

a) Julia Gomes Reis

b) Gabriel da Silva Chaves

¢) Rosemary Giardini

§ 2°. Também neste artigo aplicam-se os impedimentos e sanges mencionados do art. 2°, § 2° desta Portz
Art. 42, Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ponte Nova, 30 de margo de 2021.

Wagner Mol Guimaries
Prefeito Municipal

Fernanda de Magalhdes Ribeiro
Secretirio Municipal de Cultura e Turismo

A presente Portaria foi afixada no Sagudo
da Prefeitura em / /2021.



} PREFEITURA DE
i PONTE NOVA

Ao 01 (um) dia do més de junho de 2021, as dez horas, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Ponte Nova - MG, situada na Pracga
Getilio Vargas, 104 - Centro - Ponte Nova - MG, realizou ~ se a Reunido para a
selegdo dos Planos de Trabalho do Edital 04/2021, com a presen¢a dos membros da
Comissdo de Selegdo, Olegario Lopes Neto, Marcelo de Carvalho Fonseca e eu, Camila
Monteiro Tavares Sotero. Apds a abertura dos envelopes, a comissdo de selegdo,
com base nos critérios de selegdo do edital e estando de acordo com o termo de
referéncia, avaliou como procedentes e aptos a fase de habilitagdo os planos de
trabalho do Grupo Afro Ganga Zumba e da Associagdo Desportiva, Cultural e
Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada. Nada mais havendo a tratar, ey, Camila

Monteiro Tavares Sotero, lavrei a presente ata, que se aprovada sera assinada por
mim e pelos demals presentes.

Ponte Nova, 01 de junho de 2021.

Olegario Lopes Neto

Marcelo de Carvalho Fonseca Z

Camila Monteiro Tavares Sotero




MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N2 4.451/2020

(PROJETO DE LEI N¢ 3.800/2020)

Concede subvengdes para o exercicio de 2021 as
hipéteses que menciona.

A Caémara Municipal de Ponte Nova aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Para o exercicio de 2021, fica o Executivo autorizado a conceder
subvengdes, mediante celebragéo de parceria em regime de mutua cooperagéo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, com as seguintes
Organizagdes da Sociedade Civil:

| - Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE - R$ 80.500,00
(oitenta mil e quinhentos reais);

Il - Fundagdo Menino Jesus, R$ 78.200,00 (setenta e oito mil e duzentos reais);

lll - Centro Terapéutico Recanto da Vida - CETERVIDAS, R$ 99.650,00 (noventa
e nove mil seiscentos e cinquenta reais),

IV - Guarda Mirim de Ponte Nova, R$ 54.150,00 (cinquenta e quatro mil e cento e
cinquenta reais);

V - Associagdo dos Familiares e Usudrios do Servico de Salude Mental —
AFUSSAM, R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Art. 2¢ Sem prejuizo do artigo 1°, para o exercicio de 2021, fica o Executivo
autorizado a celebrar parceria em regime de mutua cooperagdo, para a consecucéo de
finalidades de interesse publico e reciproco, com:

| - Organizagdes da Sociedade Civil que, de forma continuada e permanente,
desenvolvem atividades ou projetos socioculturais direcionados & promogdo da
igualdade racial, bem como & valorizagdo da cultura afro-brasileira, em atencdo a Lei
Municipal n® 2.821/2005 — R$ 20.000,00 (vinte mil reais);
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MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Il - Organizagdes da Sociedade Civil que, de forma continuada e permanente,
desenvolvem atividades ou projetos de valorizagéo e protegéo do idoso, estimulando sua
participagdo na comunidade e a melhoria da sua qualidade de vida, em atengéo a Lei
Municipal n°® 2.675/2003 — R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

Il - Organizagdes da Sociedade Civil que, de forma continuada e permanente,
desenvolvem atividades ou projetos voltados ao atendimento de deficientes auditivos,

em atencdo a Lei Municipal n® 2.763/2004 — R$ 4.620,00 (quatro mil e seiscentos e vinte
reais);

IV - Bandas Musicais da cidade que, de forma continuada e permanente,
desenvolvem atividades ou projetos de incentivo, valorizagéo e difusdo da produgdo
cultural e artistica do municipio, assim como fomentam a utilizagdo da cultura como
importante vetor de desenvolvimento humano e social, por meio de atividades e projetos
socioculturais, conforme a Lei Municipal n® 4.198/2018 — R$ 42.300,00 (quarenta e dois
mil e trezentos reais);

V - Organizagdes da Sociedade Civil que, de forma continuada e permanente,
desenvolvem atividades ou projetos de incentivo a leitura e a produgéo de obras literaria
e artistica, em atengdo a Lei Municipal n° 3.832/2014 - R$ 4.620,00 (quatro mil
seiscentos e vinte reais);

VI - Organizagbes da Sociedade Civil que, de forma continuada e permanente,
desenvolvem atividades ou projetos de fomento as artes cénicas, por meio de
espetaculos teatrais e/ou musicais, em atengdo a Lei Municipal n® 3.832/2014 - R$
12.000,00 (doze mil reais).

Art. 32 Para a celebragdo das parcerias mencionadas no artigo 1° e 2° desta Lei
deverdo ser observadas as disposigbes da Lei Federal n° 13.019 de 31.07.2014,
notadamente as exigéncias pertinentes aos planos de trabalho, habilitagédo e prestagao
de contas pelas entidades.

§ 12 Nao sendo o caso de dispensa ou inexigibilidade de chamamento publico,
para a celebragdo das parcerias previstas no artigo 2°, devera o Executivo instaurar
mencionado procedimento, destinado a selecionar uma ou mais Organizagdo da
Sociedade Civil que torne eficaz a execugdo dos objetos indicados, observados os
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da iggaldade =
da publicidade, assim como a regras pertinentes ao chamamento publico previstas pela
Lei Federal n® 13.019 de 31.07.2014.

§ 22 Na hip6tese do paragrafo acima, devera o Executivo especificar o oquto._as
metas, os custos, os indicadores e outros critérios considerados essenciais para atingir a
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finalidade publica pretendida, os quais constardo no edital de chamamento publico e
seréao observados para a selegéo das propostas apresentadas.

§ 32 Sem prejuizo das disposicées da Lei Federal n® 13.019, de 31.07.2014,
devera a entidade subvencionada prestar contas a cada 2 (dois) meses, assim como
uma ao final da parceria, com documentos habeis e com relatério circunstanciado das
atividades desenvolvidas no periodo.

§ 42 As contas de competéncia do més de dezembro poderdo ser quitadas em
janeiro do ano subsequente com a subvengao recebida no ano anterior.

Art. 42 Os termos de parcerias firmados e as respectivas prestagdes de contas
referidas no § 3° do artigo 32 serdo publicados pelo Executivo em sua pagina eletrbnica,
no prazo de até 10 (dias) apds sua formalizagao.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 62 Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Ponte Nova, 18 de dezembro de 2020.

Wagner Mol Guimaraes
Prefeito Municipal

Fernando Anténio de Andrade
Secretéario Municipal de Governo

Juliana Gomes Pereira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao

- Autor(es): Executivo / PL 3800/2020, de 04/12/2020
- Publicada em: 18/12/2020



I - DADOS DO PROPONENTE:

ENTIDADE: ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA q
CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

CNPJ: 30.302.264/0001-60

ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A
BAIRRO: FATIMA

CEP: 35-430-249

CIDADE: PONTE NOVA

Il - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE: .
NOME: LEANDRO LELIS DA COSTA

 CPF: 070.784.506/80

RG: MG 12.140.834

ENDEREGCO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A
BAIRRO: FATIMA '

CEP: 35-430-249

CIDADE: PONTE NOVA

TELEFONE: (31) 98489-5499 (31)98438-1076

PONTE MOVA, 08 DE JUN E 2021.
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: Assocaacao Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada - ADCACCI

ESTATUTO

CAPITULOY
DA ENTIDADE, SEUS FINS E OBJETIVOS

Art. 12- A Aédsociagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada, ADCACC!, é uma associagdo, com
personalidade juridica p’répria, distinta dos seus associados, para. fins ndo econdmicos, de representagdo comunitaria, de carater
social, cultural, esportiva e filantrdpica, com duragio e nimero indeterminado de associados, para pratica desportiva da capoeira,
fundada em 19/03/2016 com sede na Rua Coronel Emilio Martins, 823 Bairro: Fatima, Cidade : Ponte Nova —~MG CEP 35.430-249,
Paragrafo dnico: A ADCACCI serd regida pelo disposto neste estatuto, e obedecers a legislacio desportiva, social e cultural bras:lewa
e as deliberagdes da Confederagdo Brasileira de Capoeira — CBC.

CAPITULO It a

DAS FINALIDADES
Art. 22 - A ADCACCI tem como finalidade:

a) Promover o resgate, a preservagio e a pesguisa histérica social, etnoldgica e econdmica dos vérios aspectos da capoeira e de
quaisquer outras manifestagdes da cultura afro-brasileira em nossa sociedade ou no exterior;

b) Estimular a criacdo de espagos dedicados 3 construg3o e resgate da cidadania, através da educacgio popular; a promogdo da ética,
da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais;
¢) Buscar o desenvolvimento técnico dos capoeiristas e o aperfeicoamento  do método didatico de ensino da capoeira;
d} Oportunizar o aprimoramento dos associados através de cursos e debates, participagbes em congressos, oficinas, e laboratdrios,
proporcionando cursos de qualificagdo profissional aos associados praticantes da arte;
e) Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a contribuigdo da cultura negra em nossa sociedade; -
f) Resgatar a cultura afro-brasileira, como instrumento de educagfo popular, na perspectiva da criatividade e sua expressdo, com
ampla liberdade de manifestagdo, na construgdo da cidadanis;

g) Promover manifestacdes culturais e artisticas de nosso povo, garantindo a participacio de seus membros e a valorizagdo do
individuo. Reconhecimento de sua linguagem, identidade e harmanizagdo entre as vivéncias pessoais e culturais da mesma;

h} Promogdo de intercdmbio com entidades de ensino e de desenvolvimento social, nacionais e internacionais; ’

i) Auxiliar entidades culturais e educacionais através de convénios, parcerias e outras formas de assessona

i} Estreitar relacionamentos com entidades ligadas 3 preservacio da cultura popular;

1} Combater e denunciar a deturpacdo e cooptagio da culiura popular, evitahdo que a mesma seja utilizada na reproducio e
manuteng8o das relagdes cadticas existentes em nossa sociedade.

m)Trabalhar valores de integracdo, participagdo, Iiniciativa, sohg;lariedade, respeito, participa¢do, presenga, autoestima, inclusdo
social;

CAPiTULO Il

DOS ASSOCIADOS

Art. 52 - O Corpo Social da Entidade terd a seguinte constituicdo:

a) Associados Fundadores;

b} Associados Efetivos;

c) Associados Beneméritos.

Art. 62 - £ considerado associado Fundador toda a pessoa fisica que participou e assinou a ata de fundagSo da ADCACCI, passando a
ser Associado Efetivo nato.

Art. 7¢ - E considerado associado Efetivo, toda a pessoa fisica que assinar a Ficha de Associado, bem como os Associados Fundadores,
conforme o caput deste artigo;

Pardgrafo Gnico: Pode ser dado o titulo de associado Benemérito, a aquele que tenha prestado relevante servigo a ADCACCI, esta
categoria de associado n3o dé o direito de votar e ser votado. _

Art. 82 - Os Associados Efetivos somente serdo admitidos apds solicitarem sua associagio & Diretoria Executiva, que examinara os

pedidos e dara seu parecer no maximo vinte e guatro horas apds a sua reunido ordindria, exceto os associados Fundadores que
adquiriram esta caracteristica por serem fundadores da ADCACCI.

Parigrafo Unico - Do parecer da Diretoria Executiva poderd haver recursc 2 Assembleia Geral.

Art. 92 - Os Associados Efetivos, exceto os fundadores perderSo a capacidade de associados se comunicarem sua decisdo, que é
unilateral, 3 Diretoria-Executiva, que lavrard uma ata destas decisdes. Os Associados Fundadores somente perderdo a capacidade de
Associados Efetivos se deixarem de atuar na entidade. Se voltarem as atividades, serfo novamente a Associados Efetivos, devendo
comunicar a Diretoria Executiva este fato.

Art. 10 - Os Associados Efetivos poderéio ser excluidos desta categoria por decis3o, da Assembleia Geral, apds ser o processo instruido
pela Diretoria Executiva, nas seguintes condigbes e havendo justa causa, apds ser dada ampla oportunidade de defesa: ao acusado:
a) se deixarem de atuar nas atividades da entidade; '

D) se praticarem falta grave nos termos deste Estatuto.

Paragrafo tnico - A decis3o da Diretoria Executiva, em 12 Instincia, pela exclusio do Assocmdu Efetivo, devera ser através do voto da
maioria absoluta de seus membros, obrigatoriamente, a Diretoria Executiva deverd recorrer de s /la decisdo a Assembieia GeFeh',;
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julgara o fato em 22 e ditima Instancia. Para confirmar a decis3o da Diretoria Executiva a Assembhia Geral devera ter o voto concord

da maioria absoluta dos presentes, desde que estejam presentes no minimo, 1/3 de seus membros.
Art. 11 - S58o direitos dos Associados Efetivos:

a) participar das atividades da ADCACC;

b) ter voz e voto nas reuniBes de Assembleia Geral;

¢) votar e ser votado para os cargos eletivos da ADCACCI;

d) ser nomeado para os cargos em departamentos e comissdes;
Pardgrafo dnico - A critério do Presidente da Diretoria executiva, poderé ser convidado a participar da Assembleia Geral, com
ouvinte, tendo direito & voz, a critério da Mesa Diretora no momento em que forem solicitados pelo interessado, convidados d
ADCACCI que ndo forem Associados Efetivos, bem como outros convidados da Diretoria Executiva, sem direito, entretanto, ad voto.
Art. 12-- Nenhum associado efetivo poderd ser impedido de exercer direito ou fun¢do que lhe tenha sido legitimamente conferido,
ndo ser nos casos e pelas formas previstas na lei ou neste Estatuto.

Art. 13 - S53o deveres dos Associados Efetivos:

a) acatar as decisdes dos érgdos da ADCACCI;

b) respeitar as normas deste Estatuto;

¢) aceitar os encargos que lhes forem destinados;

d) agir respeitando os preceitos da boa conduta, da ética e da moral.

Art. 14 - Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigaces assumidas pela Entidade.

Art. 15 - O ingresso na categoria de Associadd Efetivo obedecera 3s normas estabelecidas neste Estatuto, bem como, se necessaric
do Regimento Interno da Diretoria Executiva.

CAPITULO V

‘DOS ORGADS

Art. 16 - A ADCACC! é composta por Orgdos Deliberativos e de Fiscalizacdo:

a) Assembleia Geral — AG.

b) Orgdo Administrativo a Diretoria Executiva ~ DE.

c) Conselho Fiscal — CONFIS.

capfTuLo vt

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 - A Assembleia Geral, érgdo soberano da ADCACCI serd formada por todos os Associados Efetivos, nos termos deste Estatuto.
Art. 18 - A Assembleia Geral tera as seguintes finalidades:

a) decidir soberanamente sobre todo e qualquer assunto de competéncia da Entidade, inclusive sobre o que é de sua competéncia,
ressalvadas as restricdes expressas por este Estatuto ou para ela mesma, em ditima instancia;

b} discutir e votar as alteracBes totals ou parciais neste Estatuto, obedecendo, as normas agui estabelecidas;

c) discutir e votar a exting3o da Entidade, de acordo com as narmas Estabelecidas neste Estatuto;

d) eleger a Comiss3o Eieitoral e votar o Regimento eleitoral;

e) discutir e votar os Relatdrios Administrativos e Financeiros da Chretoria Executwa, nos termos deste Estatuto;

f) votar seu Regimento Interno;

g) julgar, em instancia final, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal; ¥

h} eleger, a Diretoria Executiva e, junto com ela, os trés membros titulares e dois suplentes do Conselho Fiscal.

i) discutir e votar as propostas, encaminhamentos, mogdes, votos e sugestSes de seus membros, bem como as encaminhadas pela
Diretoria; : ‘

i} eleger qualguer membro da Diretoria cujo carga ficar vaga por qualquer motivo de acordo com este Estatuto;

k) compete 3 assembleia geral a destituigdo dos admlnistradores ea aprovag3o das contas, com arrimo no art. 59 do Navo Cédigo
Civil;

1} julgar em Instdncia Final os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e, em 22 e Gltima instancia, os seus proprios
membros. '

Art. 19 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente no minimo uma vez por ana ou extraordinariamente sempre gue convocada

- pelo Presidente ou pelo Conselho Fiscal a pedido da maioria de seus membros ou por salicitacdo de 1/5 de seus associados.

Parégrafo Primeiro- As reunifes de Assembleias Gerais Ordindrias deverfo. ser convocadas no minimo 07 (sete) dias antes,
estabelecendo o local, datas e horarios, através de circulares enviadas 2 seus membros, e-mail, rede social ou de editais afixados na
sua sede & em outros locais publicos do bairro, devendo nestes editais constar ainda 2 pauta, das reunibes. As reunides de carater
extraordménas deverdo ser corivocadas no minimo até 72 horas antes, através de todos os meios possfvels com pauta previamente
estabe}eada

pPardgrafo Segundo - A Assembleia Geral instala-se com a presenga da maioria absoluta de seus membros, em 12 Convocagdo com a
presenca de no minimo 2/3 de seus membros. £ em Gltima convocaglo, com gualquer nimero.

Art. 20 - As reunifes de Assembleia Geral serdo presididas pelo Presidente da ADCACC), podendo este passar 0 encargo para cutro
membro da Diretoria Executiva otl CONFIS.

Art. 21- Nas reuniBes de Assembleia Geral, somente poderdo participar com direito a voto, 05 membros que contrib
espontaneamente para o bom funcionamento da entidade. 5 / /tl /?
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capPiTuLO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 22 - O Conselho Fiscal- COFINS - é o érgdo de fiscalizagSo das acSes da Diretoria Executiva, e particularmente do setor financeiro
e contdbil,e serdo formados por trés (03) membros titulares e trés (03) supientes, eleitos de trés em trés anos pelos associados
efetivos, em Assembleia Geral, junto com a Diretoria Executiva e compete-lhe em particular:

a) eleger, na sua primeira reunido ordinaria, seu Presidente, Secretario e Relator entre os titulares.

b) apreciar e votar os Relatdrios Financeiros e os Administrativos da Diretoria Executi\ra, votando o parecer do Conseiho Fiscal.

c) discutir seu Regimento Interno;

d) discutir e votar as propostas, encaminhamentos, mogdes, votos e sugestdes de seus. membrus, bem como as encaminhadas pela
Diretoria relacionando a sua competéncia.

Art. 23 - O Conselho Fiscal teré a competéncia para examinar e opinar sobre os relatérios de desempenho fiscal e contébll e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas emitindo parecerés para a Assembleia Geral. :

Art. 24 - O Conselho Fiscal - CONFIS - retine br’dinariamen_te todos os meses, em datas e hordrios previamente estabelecidos,
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou por 2/3 de seus membros, ou 3inda a pedido do Presidente da
ADCACCI e se instalard com.a presenga de no minimo dois dos seus trés titulares ou, na auséncia deles, de seus substitutos legais.
Paragrafo uUnico - a convocagdo extraordiriﬁria devera ser feita com um minimo de 24 horas de antecedéncia, através de circulares
aos seus membros, entregue a eles diretamente e com seu pleno conhecimento, onde devera constar-o dia, hora, local e a pauta da
reunido. .

Art. 25 - Nenhum membro do Conselho Fiscal podera ter vinculo de parentesco ou similar com gualguer membro da Presidéncia ou
Diretoria. ;

CAPITULD Vil

DA DIRETORIA EXECUTIVA -

Art. 26 - A Diretoria Executiva é o 6rg3o que dirige, administra e representa a entidade nas suas relagBes internas e externas, em
consonancia com este Estatuto, e é constituida por: ’
a) Presidente;

b) Tesoureiro;

c) Secretdrio Geral;

Art. 27 - Os membros da Diretoria ser§o eleitos para um mandato de trés (03) anos, sando permitida reeleicdo e serdo eleitos pelos
votos dos associados.

Art, 28 - Compete a Diretoria Executiva, coletiuamente

a) elaborar e votar seu Regimento Interno

b) designar Comissdes para 0s encargos que apresentarem;

¢) criar Departamentos e nomear seus Coordenadores, de acordo com este Estatuto;

d) colher dados e fazer levantamentos sobre as necessidades da entidade procurando resolve-los junto com os assocnados e junto ao
poder constituido para tal;

e) participar ativamente das atividades comunitérias;

f) prestar informes aos seus associados e relatérios de atividades a Assembleia Geral;
g) anualmente, encaminhar a Assembleia Geral o Relatério Administrativo- e Financeiro e no fim da gestdo o Relatério Final
Administrativo e Prestacdo de contas.

Parégrafo Unico - As decisdes da Diretoria Executiva ser&o tomadas pelo voto da maioria simples, devendo estar presentes a maioria '
absoluta de seus membros.

Art. 29 - Compete ao Presidente:

a) presidir e dirigir todos os atos administrativos da ADCACC! cabendo-lhe representar judicial ou extra judicialmente, ativa e
passivamente a Entidade;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da ADCACC, de acordo com este Estatuto;

c) empossar 0s membros dos cargos de confianca, apos terem sido nomeados pela Diretoria Executiva;

d) Organizar o calendario de eventos da entidade;

e) Preparar e acompanhar os atletas que eventos esportivos

f) tomar resolucdes “ad-referendun” da Diretoria Executiva em casos imprevistos e inadidveis, notificando logo apds oato.

Art. 30 - Compete ao Diretor Financeiro:

a) substituir o Presidente nos seus impedimentos tempurénns, eem deﬂnltivu em caso de vacdncid do cargo, por qualquer motivo, e
auxilia-lo em suas fungdes. . -

b} coordenar as atividades da Tesouraria e de todo o setor financeiro da Entidade, fazer pagamentos e assinar recibos e receblmemos,
c} assinar os cheques e ordens de pagamento junto com o Presidente;

d) elaborar a Prestac3o de Contas da Diretoria, assinar juntd com o Presidente e encaminhd-la ao Conselho Fiscal, nos termos
estabelecidos por este estatuto.

Art. 31 - Compete ao Secretdrio Geral:
a) coordenar as atividades administrativas da Entidade; ' ) ’ y/i
b) manter em dia os documentos e fichdrio da Entidade e ser responsével por eles;

c} assinar todo e qualquer documento da ADCACCI junto com o Presidente, exceto os de carter finan}:eiro;
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Art. 32 - Os Departamentos, criados por decisdo da Diretoria Executiva, funcionardo como érgdos auxiliares da mesma, sendo ¢

& partir de um projeto aprovado e seus membros e Coordenadores serdo escolhidos e nomeados pela Diretoria Executiva.

Art. 33 - As fungBes dos Departamentos deverdo estar estabelecidas no projeto de sua criagdo.

Art. 34 - Os cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal serfio exercidos gratuitamente, podendo, entretanto se mstitmr remuneracio

para os dirigentes da ADCACC! gque atuem efetivamente na gestﬁo executiva de projetos oriundos de Parceria entre a Entidade e o

Poder Publico, bem como para aqueles que a ela prestem servigos especificos, respeitando em ambos 0s casos, 0s valores praticados

pelo mercado na area de atuacio da entidade.

Art. 35 - A Diretoria Executiva- reunir-se-a ordinariamente sempre que necessario, sem pauta pré-estabelecida, e extraordinariamente

sempre que convocada pelo Presidente por decisdo propria ou a pedido de 1/3 de seus membros, e se instala com a presenca da

maioria absoluta de seus membros. : .

Art. 36 - No caso ter mais de 50% de vacdncia nos cargos da Diretoria Executiva, exceto no cargo de Presidente, cabera a Assembleia

Geral, em reunido extraordinaria, eleger novos titulares para os cargos vagos, até seis meses antes das elei¢cdes. Se faltar menos de

sels meses, a Diretoria Executiva funcionara com os membros restantes até a nova Eleig3o. No caso da vacincia do Presidente, ele

sera substitaido pela ordem, pelos demais membros da Diretoria Executiva. :

CAP{TULO IX

Do Fundo Social e Patrimdnio

Art. 37 - O patrimdnio e Fundo Social da ADCACC! destinam-se Unica e exclusivamente as finalidades da Entidade e serd formado por:

a) bens mdvels que vierem a ser incorporados por compra, doa¢do legada ou outras formas;

b) doagdes, auxilios, subvencBes de particulares ou dos poderes publicos e rendas eventuais, inclusive decorrentes de aplicag3o de

fundos. ' =

Art. 38 - Os bens imdveis pertencentes a8 ADCACC) somente poderdo ser alienados ou onerados mediante decisdo da assembieia geral,

convocada especificamente para este fim.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese da ADCACCI perder a qualificagdo instituida pela Lei n29, 790, de 23 de margo de 1999 o respectivo

acervo Patrimonial disponivel, adquirido com recursos publices durante o periodo que durar aquela qualificagdo, serd transferido para

outra pessoa juridica qualificada nos termos da referida Lei, preferencialmente gue tenham o mesmo objetivo social.

" Art. 39 — A ADCACCI tera como Fontes de Recursos para a sua manutengdo: ’

a) As doagdes de seus Associados e simpatizantes; .

b) os recursos oriundos dos Termos de Parceria entre ela e o Poder Piblico, nos termos da Lei 9.790 de 23 de margo de 1995;

') Os recursos oriundos da parceria com o Setor Privado

d} os recursos oriundos de promocdes sociais, esportivas, culturais e-outras, por ela promovida.

e) recursos provenientes de financiamentos e empréstimos.

f) recursos provenientes de fundos de incentivo a cultura.

Art, 40 - As Narmas para Prestag3o de Contas a serem observadas pela Diretoria estabelecerdo o seguinte:

a) a observéncia dos principios fundamentais de Contabilidade.

b} a necessidade de publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exemclo fiscal, ao relatério de atividades & das

demonstragdes financeiras da ADCACCI. ,

c) Certiddes Negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS.

d) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos e independentes se for o case, da aplicacio de eventuais recursos objeto

do Termo de Parceria entre a ADCACCI e o Poder Publico, conforme previsto no contrato pertinente.

Paragrafo Unico - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela ADCACCI serd feito conforme

determina o paragrafo lnico do artigo 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO X

Das Elei¢Bes

Art. 41 - As elei¢cBes da ADCACCI serfio realizadas durante o més de novembro a cada trés anos, pelo voto direto secreto e universal

dos associados efetivos, devidamente cadastrados conforme artigo 92 do caput.

Art. 42 - Serd constituida uma comissdo eleitoral para elaborar o regimento eleitaral e encaminhar o processo de elei¢do.

Art. 43 - Caber3 ao Regimento Eleitoral, votado de acordo com este Estatuto, estabelecer as normas que regerdo o processo eleitoral

inclusive 3s inelegibilidades, devendo ser aprovado pela assembleia geral.

‘Pardgrafo Primeiro - Se houver apenas uma chapa inscrita, serd realizada uma reunio da Assemble:a Geral de associados e a mesma

sera eleita por aclamagao.

paragrafo Segundo — E obrigatdrio constar na ata de posse da nova diretoria, 0 enderego de funcionamento da entidade, na falta de

sede propria devera constar o endereco provisério, que pode ser a residéncia de qualquer membro da diretoria.

CAPITULO XI

Dés Normas Disciplinares

Art. 44 - Incorrerdo em pena disciplinar os diretores da ADCACCI, em particular e, de modo geral, os filiados efetivos que praticarem

as seguintes faltas: '

a) prejudicar, direta-ou indiretamente, os interesses da ADCACCI desrespeitando os Estatutos, Regulamentos internos e deliberagdes _ _

dos Grgdos da mesma; : i/ 7

b) desacatar qualquer Diretor da ADCACCI quando no exercicio de sua fungdo; /' W ::;.f
af-\éé’



¢c) representar a ADCACCI ou fazer uso indevido de seu nome sem que para tal tenha nrwestidura organica ou esteja devidame
autorizado; ’ #
Art. 45 - Cabe a Diretoria Executiva, analisar, instruir, e recomendar a Assembleia Geral com um parecer circunstanciado, na aplica
das segumtes penalidades, de acordo com o dolo ou culpa dos apurados:

- a) adverténcia,
b) suspensdo;
c) exclusdo do quadro sacial da ADCACCL
Art. 46 - Qualquer associado ou membro da ADCACCI no gozo de suas prarrogativas poderd encaminhar a Diretoria Executiva, |
escrito, denuncia pedindo a apuragdo de fato que impliquem em faitas descritas no art. 45 deste Estatuto, por parte de membros

Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, assegurando a0 acusado amplo dlrelto de defesa.
CAPITULO X

Da Reforma do Estatutc

Art. 47- O presente estatuto poderd ser refnrmado no todo ou em parteem Assembleia Geral Extraordindria, convoca
especialmente para tal fim, pelo voto concorde de 2/3 dos presentes e com a presenca da maioria absoluta dos seus mernbros B
primeira convocagdo, ou em 28 convacagio, com a presenga de no minimo 1/3 dos membros.

Pardgrafo Unico: a decisdo da assembleia geral referente & reforma estatutaria devera ser lavrada em ata e registrada em cartorio.
CAPITULO X1l

Da Extingdo e Destino do Patriménio

Art. 48 - A extingdo da ADCACC! somente poderd ser efetivada se obtiver o voto de 2/3 dos associados efetivos, reunidos e
Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para tal fim. =

Pardgrafo Gnico- Em caso de extingdo, o Patrimdnio da ADCACCI, apds serem saldados as dividas existentes, serd destinado

Entidades semelhantes e qualificada na Lei 9.790 de 23 de marco de 1999, cabendo a Assembleia Geral de Associados decidir sob:
este assunto:

CAPITULO XIV

Disposictes Finais e Transitorias

Art. 49 - Poderdo ser contratados profissionais ou entidades, que venham auxiliar a execugdo dos objetivas propostos.

Art. 50 - Nenhuma pessoa deixara de ter acesso a e as suas atividades desportivas ou delas serd excluida por motivos de convicgd
filosofica, politica, religiosa ou por preconceitos de classe ou de raga.

Art. 51- A forma de escrituragio deverd estar em consondncia com a legislagio vigente, os principios fundamentais d
Contabilidade, com as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme Lel n2 13.019/2014, bem como todas as diretrizes proposta
nos Editais de Financiamento a Cuitura / Assisténcia Social, pela Administragio Publica e Privada.

Art. 52 - Os casos omissos serdo resohrldos em primeira insténcia pela Diretoria Executiva, e em instancia final pela Anamblsi:
Geral de Associados.

Art. 53 - Ficam revogadas todas as disposigdes em contrério.
Art. 54 - Este Estatuto entrard em vigor imediatamente.
Ponte Nova, 26 de junho de 2018S.




ATA DA ASSEMBLEIA DE ALTERAcﬁo DO ESTATUTO SOCIAL DA Assomm;ho DESPORTIVA, CULJERAL
ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI E( ",

DS
Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e dezenove, na Rua Corone!l Emilio Martins, nimero oitocentos e vint

e trés, no bairro de Fatima, da cidade de Ponte Nova- MG, as vinte horas, atendendo o Edital de Convocagdo de 17 ¢
‘junho de dois mil e dezeriove, reuniram-se os associados da Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira
Cidadania Integrada, ADCACC!, e assinédos- na relacdio de presencas anexa, nos termos do estatuto em vigor, par
deliberarem gquanto a: F}EFORMA ESTATUARIA. Para presidir os trabalhos foi indicado o Presidente da Associagd
Leandro Lelis da Costa, que escotheu a mim 6Iéudia Lima de Paula, para secretarid-lo. Com a palavra o senhor Presidents
fala da necessidade‘de reformar o estatuto social da Associagdo, aprimorando-o e adequando-o a legislacdo vigente
acrescentando a forma de escrituragio em consondncia com os principios fundamentais da Contabilidade com as Norma
Brasileiras de Coniabilida_de. conforme Lei n? 13.019/2014, bem como tqdas as diretrizes propostas nos Editais d
Fihanciamento a Cultura / Assisténcia Social, pela’ Administracio Piblica e Privada, distribuindo a todos, minutas dc
" Estatuto com as reformas sugeridas. Apés 2 devida distribuic3o, a Assembleia entrou em debate e estudo cuidadoso d:
" reforma sugerida. Décorrido o debate do item da mini.!ta proposta, restou aprm-fado ;'Joi' unanimidade a reforma em pauta,
que segue anexa, sendo parte msepar:-ivet desta, ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto social dz
entidade. E, por fim, o Presidente, declara que as dehberacées tomadas na assembima geral em questdo, observaram
rigorosamente, o quorum previsto no estatuto social em vigor, passando a palavra para quem quisesse se manifestar e,
na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a
presente assembleia geral, determinando a mim, que servi como secretdria, que lavrasse a presente ata e a levasse a

registro junto.aos o’rgéo‘s plblicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente ata segue assinada

por 'mim, pelc Pres:dente, pelos associados e por todos os

!\5' \(?'-

}te‘s, como ’sinai de aprovagdo.
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EDITAL DE CONVOCACAO

Convoco todos os interessados para éomparecerem na Rua Coronel Emilio Martins, n¢ 823, no Bairn
de Fatima, em Ponte Nova- MG, CEP'35430-249, em primeira convocacdo as 20:00 e em segund

convocacdo no dia 26/06/2018, as 20:00, para Alteracdo do Estatuto Social da Associacdo Desportive
Cultural e Artfstica de Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI.

Ponte Nova, 17 de junho de 20189.

PRESIDENTE DA ADCACC!



EDITAL DE CONVOCACAD

Convoco todos os interessados para comparecerem na Rua Coronel Emilio Martins, n® 823, no Bairro
de Fatima, em Ponte Nova- MG, CEP 35430-249, em primeira convocagdo as 19:30 e em segunda
convocagao no dia 26/06/2019, as 20:00, para Assembleia Geral de Eleigdo e Posse da Diretoria e

Conselho Fiscal da Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada-
ADCACCL

Ponte Nova, 17 de junho de 2019.

T b}
L *ce‘ﬁfé"g, A
ESIDENTE DA ADCACCI
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ATA DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA DA ASSOCIACAD DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO
DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

Aos 26 dias do més de junho de 2019, na Rua Coronel Emilio Martins, n2 823, no l;airro de Fatima, da tidade de Ponte Nova- MG, as
19:30 horas, a_tendendo o Edital de Convocacdo de 17 de junho de 2019, reuniram-se os associados da Aséocis;in Desportiva, Cultural
e Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada, ADCACC, e assinados na relagio de presengas anexa, nos termos do estatuto em vigor,
para deliberarem quanto 2 eleger e empossar a diretoria da e;\tidade e o Conselho Fiscal para o mnn&ato do exercicio 2019/2022. 0
Presidente da Assoclaglo Leandro Lelis dia Costa, que escolheu a mim Claudia Lima de Paula, para'sécretarié-lo. Em $eguida foi aberto
o processo 'de inscricbes de chapas para eleigdo. Havendo apenas uma chapa inscrita, e e:ﬁ consenso, esta foi eleita por
unanimidade. Apds, fol aclamada e empossada com mandato de trés anos, a diretoria que ficou assim composta: Presidente: Leandro
Lelis da Costa,. Data Nascimento: 07/06/1984 Nacionalidade: Brasileiro CPF: 07078450680, RG: 12149834 Estado Civil: Solteiro
Profissdo: Professor, Endereco: Rua Coronel Emilio Martins, 823 Bairro: Fétima Cidade : Ponte Nova ~MG; Tesoureiro: Cldudia Lima
de Paula Data Nascimento: 18/04/1976, Nacionalidade: Brasiieira CPF: 02756309605, RG: 8276646 Estado Civil: diverciada, Profissdo:
Funciongria Publica, Enderego: Rua do Contorno, 06/102 Bairro: Santo Anténio Cidade: Ponte Nova - MG; Secretdria Geral: Luciene
tufrasio de Amorim, Data Na‘s;:lrnento: 31/05/1996, Nacionalidade: Brasileira, CPF: 01825571627, RG: 19140278 Estado Civil;
casada, Profissdo: Auxiliar Administratfvo. Endereco: Rua Rio Negro, 178 Bairro: S3o Pedro, Cidade: Ponte Nova — MG. O Conselho
Fiscal ficou constituido pelos seguintes titulares: Presidente: Marcus Vinicius Alves de Almeids, Data Nascimento: 10/11/1999,
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 02221953630, RG: 18452405, Estado Civil: Solteiro, Profissdo: Estudante Enderego: Rua Armando de
Freitas, 108 Bairm-: Fatima, Cidade: Ponte Nova -MG.; Secretario: Eva Perpétua Lourengo de Oliveira, Data Nascimento: 04/04/1982, -
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 06783209695, RG: 12278813, Estado Civil: casada, Profissfo: Recepcionista, Enderego: Rua Dep. Fabio
Vasconcelos, 639, Bairro: Fortaleza, Cidade: Ponte Nova — MG e Secretdrio Roseli Moreira Silva Data Nascimento: 30-01-1967,
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 89013123600, RG: 9332502, Estada Civil: Solteiro, Proﬁss-io: uﬁde:-&:. Enderego: Rua Guarani,
12,Bairro: Fétima, Cidade: Ponte Nova - MG;- esses coma titulares. E como Suplentes: Roseli Moreira Silva Data Nascimento: 30-01-
1967, Nacloﬂali&ade: Brasileiro, CPF: 88013123600, RG: 9332502, Estado Civil: Solteird, ProfissSo: Cabelereira, Endereco: Rua Guarani,
12,Bairro: Fétima, Cidade: Ponte Nova — MG; Alice Silva Gongalves, Data Nascimento: 02}02]2000,-Nncionalldade: Brasileiro, CPF:
149299890674, RG: 21661253, Estado Civil: Solteiro, Profisso: Soldador, Endereco: l?ua An:narldo de Freitas, 116, Bairro: Fitima,
Cidade: Ponte Nova - MG. e Jhanaﬂxgn Sturty Scares Belmiro, Data Nascimento: 06/04/1995, Estado Civil: solteiro, Nacionalidade:
Brasileiro, CPF: 11542962617, RG: 1?9;57124, Enderego: Rua Santo Antdnio, 1600, Prbﬁssﬁo: Motorista, Bairro: Santo Anténio, Cidade:
Ponte Nova- MG. Nada mais havendo a constar, encerro a presente ata, que vai assinads {:o; mim e demais presentes E, por fim, o
Presidente, declara que as deliberages tomadas na assembleia geral em questio, observaram rigorosamente, © quorum previsto no
estatuto iacial em vigor, passando 2 palavra para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada mais havia
para ser tratado, agradeceu 2 presenca de todos é deu por encerrada a presente assembileia geral, determinando @ mim, que servi
como secretdria, que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos drgdos publicos competentes para surtir os efeitos
wr:d!cos necessarios. A pnsente ata segue assinada por mim, pelo Presidente, pelos assoaados e portndus oS presentes, como smal
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ATA DA ASSEMBLEIA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E
ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA iNTEGRADA- ADCACCI

Ags vinte e seis dias do més de junho de dois mil e dezeﬁove, na Rua Coronel Emilio Martins, nimero oitocentos e vinte
e trés, no bairro de Fitima, da cidade de Ponte Nova- MG, as vinte horas, atendendo o Edital de Convocacdo de 17 de
junho de dois mil e dezenove, reuniram-se os associados da Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e
Cidadania Integrada, ADCACCI, e assihados na relagdo de presengas anexa, nos termos do estatuyto em vigor, para
deliberarem quanto a: REFORMA.ESTATUARIA. Para presidir os trabalhos foi indicade o Presidente da Associagdo
Leandro Lelis da Costa, q'ue escolheu a mim Cléudia Lima de Paﬁl_a, para secre.t.arlé—lo. Com a palavra o senhor Presidente,
fala da necessidade de reformar o estatuto social da Associagdo, aprimorando-o e adequando-o a legislacdo vigente,
" acrescentando a forma de escriturac3o em consonancia com os principios fundamentais da Contabilidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, conforme Lei n2 13.019;'2614. bem como todas as diretrizes propostas ﬁos Editais de
Financiamento a Cultura / Assisténcia Social, pela‘ Administracdo Publica e Privads, distribuindo a todos, minutas do
Estatuto com as reformas sugeridas. Ap;Ss a devida distribuig3o, a Assembleia entrou em debate e estudo cuidadoso da
reforma sugerida. Decorrido o debate do item da minuta proposta, ;gstou aprovado por‘unanimidatje a _refdrma em pauta,
que segue anexa, sendo parte insepardvel dests, ﬁca'nao desta forma reformado e consolidado o estatuto social da
entidade. E, por fim, o Presidente, declara que as deliberagdes tomadas na assemblela geral em questdo, observaram
rigorosamente, o quorum previsto no estatuto social em vigor, passando a palavra para quem qui'se;;se se manifestar e,
na auséncia de manifesto, como nada mali havia para ser tratada, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
presente assembleia geral, determinando a mim, que servi como secreté'ria,. que lavrasse a presente ata e a levasse a
registro junto aos 6r§§os pt‘xblicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessdrios. A presente ata segue assinada

por mim, pelo Presidente, pelos associados e por togos os pretes como Jsinal de aprovagdo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL |

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

1 NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE i::E INSCRICAO E DE SITUAGAQ | JATA DE ABERTURA
SMDA;\?I%?I-ZMMM -B0 CADASTRAL 20/04/2018

NOME EMPRESARIAL :
ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA,

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) = i PORTE
Py . DEMAIS

[CODIGO £ DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-8-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94,30-8-00 - Atividades de assocla¢des de defesa de direitos socilals
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associacio Privada
LOGRADOURD - NUMERO | [COMPLEMENTO
R CORONEL EMILIO MARTINS 823 A

CEP v BAIRROMISTRITO MUNICIRIO : UF |
35.430-24%9 FATIMA . d . PONTE NOVA ’ MG
ENDERECO ELETRONICO [TELEFONE
{31) 8489-5499

[ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
v
SITUACAQ CADASTRAL [ DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA : ' 20/04/2018
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL . : DATA DA SITUAGAD ESPECIAL.
Rt i t] [T 4

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 27/04/2021 as 14:52:30 (data e hora de Brasilia). . Pagina: 11
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A transmissiio on-line da g
agenda alusiva ao Dia da *.§
Consciéncia Negra (20/11),
em Ponte Nova. teve relevan- -
tes desabalos, com acusagdes
de preconceito, racismo ¢ -

intolerdncia religiosa.

Q depoimento mais enfiti-
co foi o do presidente do Con-
selho Municipal de Promogiio
da ignaldade Racial/Compir,
Leandro Lélis da Costa (Le-
andro Senzala).

Ele se referiu ao recente
assassinato de Jodio Alberto
Silveira Freitas, negro, 40
anos, por segurangas brancos
em ynidade do supermercado
Carrefour em Porto Alegre/
RS e aos casos de negros
agredidos/assassinados por
policiais nos Estados Uni-
dos. Ele também repudiou o
racismo ¢ a violéncia, “que
vitimam tantas Marielles”,

- numa aluséio 20 assassinato,
em 2018, da vereadora cario-
ca Marielle Franco.

“O .preconceito existiu ¢
resiste. Temos que agir para
mudar isto. Tenho o sonho
negro da igialdade, da liber-
dade e da justiga”, continuou
Leandro com seu desabafo:

“Diversas vezes, a Policia.
que trabalha para garantir a
seguranca de todos, ¢ 3 mes-
ma que nos joge na parede
¢ nos humilha em cenas de
rotina. O povo negro chora,
canta e clama pelo fim das
diferengas.”

Noutro trecho da pro-

gramagiio - efetivada pelo
Compir em parceria com a
Secretaria/PN de Culwra e

Turismo -, os depoimentos
de representantes de religies

FOLHA DE PONTE NOVA - 27 de novembro de ll

de raiz ‘afro também foram
conmndentes.

Gustave Silveira depds -

ao lado de sua avd, Maria da
Conceig@io Oliveira Cdixeta
(M!ic Fizica), do Centro Es-
pirita Umbandista Caboclo
da Mata Virgem/bairro Pa-

checo, lamentando também a.

intolerdncia ¢ o perseguiclio.
“S06 trabalhamos para o bem,
acaridade, ¢ nunce para fazer

.0 mal”, salientou Me Fizica. -

No mesmo tom, falou Ju-
liano d"Qxdssi, do Centro Es-
pirita Sfio Cosme ¢ Damidio/
bairro Sumaré, tendo ao lado
siia mie, Maria do Carmo

ponséveis pc!e. isuimso* He

g:us:ﬁ;n de rug;asmmﬂcs de &hx

&Cm-id-w aaﬁhmu&vﬁg

Ramos (Mae Du de Oxum).
Ela lembrou a discriminagio
racial em Ponte Nova, no final
dos anos 1940, no século pas-
sado, quando na av. Caetano
Marinlio brancos e negros ca-
minhavam em lados opostos.

Acemancipagdo dos negros
dmnze dc mc:smo e:lmtuml

memmo de padre Luiz Pa:-
Xd0 na missa ~ com cantoria ¢
coreografia afrodescendentes

- da noite de 20/11, na Igreja

Mairiz S3o Pedro/Paimeiras:

- “A lgreja esté atenta na
defesa dos' mais;pobres, entre
eles os negros € negras que

vivem discriminados ¢ em
situggdes desumanas.”

- Declaragbes & parie. cons-
taram da programacdo - com
o tema “Sonhos Negros Im-

” - o pronunciamento
de Jaime Augusto/dirigente

"do Compir ¢ depoimentos

de dirigentes do Grupo Afro
Ganga Zumba.

Na parte m‘hshco-cultural,
samba com 0 Grupo Higlo &
Amigos apmscmaﬂcdémpa
cirm ¢ mama]e!e, detm
e alive ‘Mu.smahéade"
denada por Leandro Semle

Repercussio na
Cémara

Na reunidio da Cémara, na

noite de 23/11, a vercadora
Fiota repudion o assassinato
‘de Jodio Alberto em Porto

:Anténio Ferreira Mdgm Jﬁnlor (Dcmutrnn)
- Falecido em 22/11/2020 -
Agradecemos pela dedicagic

s, e paix30 30 nosso quendo
- Esporte Clube Paimeirense.

Alegre, na véspera do Dia ¢
Consciéncia Negra:

*O que aconteceu no Bras
foi uma coisa horrivei. Estamc¢
voltando & Era da Pedra? Tot
e cor de pele ndo importan
Vidas Negras importam sin
Vamos respeitar o ser humang
Estou triste ¢ indignada!”

Ficamaslembrancgas §
para contar como foi a
sua vida e restam as
saudades para lembrar
afalts quevocéfardem
nosso Clube.

Eterna gratidao pelo

pitadas-para evitar

oL : i
Conforme not-u do. chxslmv__,,_ samh—‘_ m na pégina z

ngjum
jiu chamada para esta sudiéncia daCa-

=  Nunca estamos preparados parz nos despedir
£ para sempre de alguém, mesmo sabendo que-faz
parte da vida.
: Haje, vocé nSo esta mals entré nds, mas sua. §
i Dresenca permanecers pira sempre em nossos
coracdes. Para'nos vocd foi.espédal.
GratidSo por todos 0s anos de comvivénca, Obrigado
pela luta incansdvel em prol dos servidores publicos.
Continuaremos agui orando por 'vacé e erwiando
nossas energias positivas de amor e cannho
" Descanse em paz!

#Hossa homenagem a Ant&nﬁu Ferreira’ Muas Jdnior
Enswmﬂ,mmdwcmmﬂmmgm
i obrégo

igas 1_r.==:ada uiurh Martins [Glarinha) e Solg

Sindserp se unem A fam{lia de Antdnio Ferreira
'Rodrigues Junior, registrando sincero pesar pelo

para a nossa categoria.

seu trabalho prestado
como Diretor das Pastas do
Parque Aqudtico e Patriménic.

Dirigentes e filiados do Sindicato dos Servidores
PUblicos. Municipais e Autarquias de Ponte Nova/

seu falecimento, ocorrido nesse 22/11.

Rodrigues era antigo filiado de nossa entidade
e, com dedicagio e firmeza, foi o nosso presidente
por 10 anos - entre 2005 & 2015 -, fazendo sua .
parte pars a conguista de avangos signfﬂcat\‘vos

Ty e —

Diretoria Administrativa do Sindsern
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C.ancert
 Aniversario

Bia: 14 de outubre de 2017, Sabado, as 20 homs
Local: Salﬁﬁ Nobre do Fontanm«ense F.C.

'*),nfu‘g;e
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A Diretoria da Corporagdo Musical Santx’ssima
Trindade convida todos para ¢ “Concerto

do 382 Aniversdrio da Banda”, s 20h de
amanhd, sdbado (14/10), no Salda Nobre

5 do Pontenovense Futebol Clube. Serd uma

! nolte especial, recheada de homenagens ¢
certificacdo dos hovos musicos formados

no Projetd “Sons de Minas” (apruvado pela -
Lei Federal de Incentivo a Cultura e tendo
patrocinio da Bartofil). : Entyada gratuital

-desistm}, mas pou::a mformac;ﬁa temos sobre 3
quem foram os contemplados e quais 05 projetos.
Fica parecendo a histdrla da cabecado bacaihau ;
todo murido sabe que ela existe, porem '

: mnguém nunca a viu.

Pois bem, hoje vamos “dar name aos bms ea

_ quantas andam os trabalhos. Vale destacar que
néo foi chamado outro contemplada no lugar do
desistente e .a finalizacdo dos projetos foi-adiada
para dezembm/ml? (conforme ed;tal adata -
teria sido em julhe passadq} e

por lSSO ¥ demora! Quena*ter termmado tuda
em setembro, mas ndo rolgu. De toda forma,
estamos dentro do prazo. Tenho até dezembro
para executar. O titulo do CD tem uma histéria
interessante. H4 alguns anos encontrei em casa
um microgravador que usava guando trabalhava
nesta FOLHA. Tinha umas musicas minhas
gravadas em uma das fitas. Eu nem me lembrava
delas! Depols disso, comprei equipamentos e
passei a registrar as minhas composicdes de
modo menos arresponsavel Duas daquelas

Arthur Vinih (fotb acima) fol éontgmplado com
o projeto “Pele Preta”, que consiste na gravacéo
de videoclipe. Segue o informe do artista; “O
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Em 6/10 (sexta-feira passada), fomos até o

ANoPpru

. Asilo Municipal de Ponte Nova para participar
| ' da confraternizagdo em parceria com a
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- contaram com apoio de integrantes do Interact

" Acadenmia de Letras, Ciéncias e Artes de
Ponte Nova/Alepon, dentro das atividades da
Semana do idoso. Muita mdsica com Edneia
Silva Tomaz & Antdnio Medeiros, declamagdes
de Lindaura Primavera, leitura de poemas e
sorrisas, muitos sorrisos de satisfacdo dos
idosos atendidos. Segtindo Rizza Maria de

~ Souza Vitoriano, coordenadora do Asilo, "este ..
" movimenta é muito importante, porque vem
‘reafirmar a garantia dos direitos dos idosos,
gue devem ser reafirmados todas os dias,
ndo somente nodia 12/10, data em que se
comeémora o Dia do'idoso. £1a nos disse que
‘a-semana foi muito especial,. pois re¢eberam
visitas de estudantes de varlas escolas e.

! Club, que desenvolve a¢des no Asilo durante

* todo o ano. Ela destacou ainda o almogo
daquele dia com uma receita do Mestre
Bambu (José Nogueira) e trilha musical

a cargo de Davi Primavera,

Rizza nos deixou a.seguinte mensagem:
“Que ovlhem para nossos-idasos com muito
respéito e nos ajudem-a cada dia a reafirmar e
lutar por estes’ direitas, para gue nessos idosos
sejam tratados com respeito e dignidade. Eies
- que tanto’ja fizeram para tantos no passado -
meérecem ser tratados com dignidade.”

Na foto acima, Rizza (de vestido Iistrado &
frente) com representantes da Alepon e do
Interact Club de Ponte Nova. '
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. Dapbass, Elias Vitorino, Ronando Franga e

Mestre Rarmoen Lopes Negoativo Befimbrown,
com direcdo de Thomas Medeiros! O dudio estd
guase pronto! Colocar-a voz na gravagdo com
esta galera temperando minha composigdo

é perfeito! Brevemente o videoclipe ‘Pele
Preta’; aprovado pelo Sistéma Municupal de
‘Financiamento & Cu Itura/ZOlﬁ astaré na dreal”

Outro projeto - este de Marco Antdnio Martins

-da Silveira (foto superlor adir)-é "Cancﬁes

Perdidas no Tempo”. 0 objetwo é agravagdo de
um €D. Segundo Margo, “com relagia 4 execugdo
do projeto, est4 tudo.dentro da programagéo As

' gravacoes' term!nam nos proximos dias”,

Ele lembra queé “o patrocinio- da Prefeltura

“'ir4 custear apenas gravagdio, mixagem e
: ma.*.tenzar;ﬁo Prensagem e producdo grafica

serdo custeadas com recursos proprios.

" No projeto estdo incluidas também palestras

sobre élaboragdo de projetos.culturais (cinco),
a serem promovidas assim que as gravagbes
terminarem. Até agora, usel 50% dos recursos.

- Amaiar parte foi para pagamento do estdidio. O

restante serd empregado agora em uutubrn
com pagamento dos musicos”.

-

- Marco.faz questdo de frisar: “A produgfio grafica

serd toda feita aqui, conforme estd previsto no
projeto. J4 a prensagem, s6 em outra cidade! A
concepgdo da capa e do éncarte eu 14 fiz também.

Em relagdo as ‘cangdes, todas séo minhas, letra-e :

musica. Apenas uma fizem parceria com o José
Carlos Danigl: Trés sdo instrumentals. O grande
problema é cnncmar as agendas dos mUSICOS

o ol ML T SATERRLL, o A W s b
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0 tercelro projeto - “Cultura Afr&BrasnIeira e
Indigena: Conhecendo Nossas Raizes”- é do. i
Centro Cultural Senzala de Capoeira, tendoo,
capoelrista Leandro Senzala Meler (foto acima)
a frente. Segundo Leandro, “mesmo antes de 4’
Prefeitura liberar 0 dfnhe!ro, J4 tinhamos dado
inicio ao projeto, Coma liberagdio-da verba .
na final de julho, compramos os instrumentas
listados no projeto e demos inicio as oficinas de-

B ARy

- percussdo e dangas, como maculelg, puxada de |

rede e histéria de uma luta. Vamos finalizar agora |
nos dias 17 e 18/11.com o IV Festival de Cultum ;

- Afro-Brasileira de Ponte Nova,

Néste festival, vdo estar presentes ;mporta ntes
mestres de virios Estados, entre eles Mestre
Feijio, Mestre-Péixinho e Mestre Vitinha, e
varios contramestres de S50 Paulo e do

- Rio de Janeiro. Estamos na reta final dos

preparativos deste evento e em breve teremos
todas as demais informagoes; AL




Em 23/8 (sem-fefral, a m:ademla de Letra»s, i
Ciéncias e Artes dePo ¥

Primavera, em Lcure
Camilo, o Valaﬁaras e

, Ednela Tomaz, José
Ho Padovani.

+ Aconteceu, em 25/8 (domingo), o'Encantro de® . -

Bandas deSanta Cruz do Escalvado. Coma nos. -

- anosanteriores, os anfitriGes capricharam na -

receptividade e organizagdo do éverto, a'cargo da

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo. -

A5 bandas pontenovenses foram muito aplaudidas
ﬁnal de cada amntacio. Pavabénsl -

& de 16 2 25/8, mais uma ediclio da “Festa da
- Terra”, numa promocao da Escola Familia =
§ .Agricola/EFA Paulo Freire, na comunidade de Boa

b também mais Um aniversdric dessa Escola. Uma
- caracteristica marcante dos eventes da E.FA éa

| valorizagdo do homem do campo, sua. cultura e

' tradighes. Mésmoque a prograimac3o contemple

§ comercias, os destaques ficam por corita das

" AsSecretarias/PN de Educacio e de Cuitura/

Catarina Fois, Beth hoomh! [presidente), Llndaurn :

: - muito mals. Fabiano é de Acziace e, como

Cia.), “ele entende do-riscado”.

‘FestadaTefra’ e aniver’sérib?&a EF;A,PaIuk': Freire, em Boa Cama

-Com extensa programacio cultural, aconteceuy, de futebol masculino e femining, encontro

de cavaleiros, reizada, congada, cantoria,

contacdo de historia e pesquisa. £ acontece,
" nao somente nas dependéncias da Escola, mas
também nas comunidades circunvizinhas. Foi
ocaso da-“Caravana Quilombola Rumo a Festa
da Terra na EFA Paulo Freire”, que percorreu
varias localidades desde 16/8 e chegou 3 EFA
em 23/8. Até 25/B, aconteceram momentos
de celebragdo com rodas de conversas sobre
a caravana e agdes 2 serem desenvolvidas.
Depois, houve muita celebracio festiva.

‘Cama, em Acalaca. Na ocasido, comemorou-se

shows de forré e sertanejo meramente

atragBes culturais de “raiz” e-esportivas: torneio

Turismo fizeram parceria & est3o desehvolvendo,
desde o inicio do.semestra deste.ana, 0 projéto
“Encontro com a Arts”, Artisms de Ponte Nova
visitarh-as escolas & contam Um pouco de sua - -
histéria, demonstrando também sua arte. Na foto'
“abalxo, temos o artista pistico Luiz Lacarda durante
trabaiho desenvolvido junto aos lunos da'EM
na comunidade

J4 nos scostumamos a ver o professor de capoeira
2 agente cultural Leandro Senzala nas rodas de
capoeira pels cdidade e nos eventos que realiza para
apromog3o dasta atividade. Devagarzinho, ele
. vem desenvolvendo s atividade de artes pidsticas -
' & jéd-estd mostrando suas pecas. Recentemente,
vimos umas.cabagas pintadas e agora telas, como
" adafoto acima. Sucesso, Leandrol

“'Vem onm!da tipicaregional muito boa por af!

O Circuito Turfstico Montanhas e Fé estd a todo vapor
divulgando o evento “Rota Gastrondmica do Montanhas
& F&". Gabriela Ribeiro/gestora do Circuito nos.informou:
“Trata-se de.projato com langamento em 14/9 {sdbado),
das11h 35 23h; na praca de Palmeiras/Ponte Nova, onde
2517 cidades que compdem este Circuito (Abre Campo,
Diogo deVasconcelos, Jequeri, Matipd, Paula Candido,
“Pedra do Anta, Ponte Nove; Raul Soares, Rio Casca, Rio
Doce, Sants Cruz do Escalvado; Santo Antbnio do Grama,
. S#o'Migue! do Anta, SSo Pedro dos Ferros, Sem Peixe,
-Sericita e Urucania) terdo um prato representando 2
gastronomia local. Por meio de um passaporte, O turista ou
visitanta poderd registrar sua passagaem pelas cidades ao
saborearos deliciosos pratos} Ao completar o passaporte,
além de ganhar um belissimo kit com produtos da Rots,
estard concorrendo a vérios brindes| Além das 17 cidades
pamcxpants, este Festival Gastrondmico terd mais de 10
i = P cervejarias; al't&iaE,s nals, Espaco Kids e a‘:tg;ues musicais
HE, S e oo o, T -imperdivals] ESperam ortndosvu i
Encontro de cavaleiros e forré " T. o
Fabiano Augusto transformou o pétio.do.
Bar do Ailton em pista de dangatom a sua
msica. Muito forré e masica sertanejz
para animar todas que foram ad Encontro
_de Cavaleiros, n2 comunidade do Gentio/
Bratina, em 25/8 (domingo). A organizacio
do #vento foi nota 10, com almoco e :
boasvindas aos cavaleiros € arnazonas,
disputa de marchas, sorteiode brindesz

-afirma-o masico Mald (daBanda Mald &

. ;“/;,;(;

casamento

h

\

l




http://salic.cultura.gov.br/consultardadosprojeto/imprimir-prc

MINISTERIO DA CULTURA
PRONAC: 181607 - PROJETO CULTURA E CIDADANIA INTEGRADA
PROPONENTE ASSOCIACAD DESPORTIVA CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOE[RA E CIDADANIA INTEGRADA,

DADOS DO PROPONENTE
—ldentificacéo
' CNPJ/CPF ‘ Proponente Tipo de
. ASSOCIACAOQ DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA Pessoa
2. 08,26:4/0007:00 E CIDADANIA INTEGRADA, Juridica
—Endereco
Logradouro Cidade UF CEP
Coronel Emilio Martins - Fatima PonteNova . |MG | 35.430-249
— Telefone(s)
Tipo UF DDD Nimero Divulgar
_ Celutar Minas Gerais 31 9848-9-54 Nao
— E-mail(s)
Tipo E-mail
Email Particular leandrolsenzala@gmail.cem
—Natureza
Natureza Esfera Administracio Fins Lucrativos
Privado Dados néo informados! Dados ndo informados! Sem Fins Lucrativos
r—' Dirigentes
CPF : Nome
070.784.506-80 LEANDRO LELIS DA COSTA
PROJETO CULTURAL

ol 2



http://salic.cultura.gov.br/consultardadosprojeto/imprimir-

—Identificacdo
PRONAC Nome do Projeto
181607 Projeto Cultura e Cidadania Integrada
UF | Mecanismo { Area Cultural Segmento Processo Enquadramento
Patrimdnio AgGes educativo- ;
MG { Mecenato {1 o) L cutsurats 01400.009285/2018-31 IArtiga 18 )

.

—Localizacdo atual do Projeto

Localizacdo :
(A localizacio atual do projeto s6 serd alterada apds o recebimento do projeto na unidade destino. )}

SEFIC/GEAR/SACAY

—Situacdo :

Dt.Situaco Situacio Providéncia Tomada

Abertura de conta bancéria de livre movimentagao em

E10 - Autorizada §| 12/06/2018. Solicitamos ao proponente que compareca a sua

11/06/2018 § a captacao total j agéncia de relacionamento e faca a regularidade do cadastro com
dos recursos a apresentacao de documentos e assinaturas (confarmidade das

contas). Para que se :

—Valores do Projeto

Solicitado | Outras Fontes | Vl.Proposta (C = Aprovade | V1.Projeto (E = B | VI. Captado
(A) (8) A+ B) (D) + D) (E)

373.492,34 13.000,00 386.492,34 373.492,34 386.492,34 0,00

Ultima tramitacgo

Emissor Dt.Envio Receptor Dt.Recebimento | Estado Destino
£y -~
W do Socorto | 0a/06/2018 5;"3:;:“‘:’ 08/06/2018 | Recebido| SEhiG/GEAR
) Despacha
Para publicacdo da portaria que autoriza captagao de recursos.

—Sintese

O Projeto é destinado a criangas, adolescentes e adultos que se encontram em situagao de
vutnerabilidade social, assegurando direito de acesso a educac@o, esporte, lazer e cultura, de
acordo com o nosso contexto social. Serdo oferecidas aulas de-Capoeira, Danga, Apoio Escolar e
Oficina Profissionalizante de Confeccao de Uniformes. Com objetivo de inclusao social, melhora no
desempenho escolar e geracao de renda, atenderemos estudantes de escolas piblicas, dos bairros:
Fatima, Novo Horizonte, Sao Pedro, Bom Pastor, Cidade Nova, Ana Floréncia e nos distritos do
Roséario do Pontal e Vau Acu, da Cidade de Ponte Nova- MG, aravés de Oficinas e Festival. Buscando
desenvolver a socializacio, respeito pelo outro, envolvendo a familia e a sociedade de maneira
geral, através da pratica da Capoeira e Danga, trazendo beneficios no processo educacional,
desenvolvendo habilidades fisicas, motoras, musicais, além de disciplina e trabalho em grupo.

R ——
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—Objetivo

Objetivo Geral:

Utilizar a capoeira como fator de integracéo social e desenvolvimento da consciéncia do cidadao.

Valorizar a capoeira patrimdnio cultural que deve ser reconhecido.e desfmtado,lesse
conhecimento contribui para adoc&o de uma postura no preconceituosa e discriminatéria diante

das manifestacfes e expressdes dos diferentes grupos étnicos e sociais e as pessoas que dele fazem i
parte. !

Incluir socialmente criancas, adolescentes e adultos em situagao de risco, com ensino e

profissionalizaco nas diversas areas relacionadas & capoeira; sempre preservando e dwulgando 0s
fundamentos desta arte. &
Levar o conhecimento de uma arte de luta dos descendentes africanos, muito importante como
patrimdnio cultural, mostrando através da capoeira, que é possivel criar uma nova expectativa de
vida, sem brigas e violéncia, tendo como objetivo trabalhar as valéncias fi sicas, o desenvolvimento
motor, a harmonizagao, o respeito e o intelectual, para que assim as criangas, jovens e
adnlescentes possam ter um desenvolvimento completo.

Desenvolver componentes da aptidao fisica relacionada & salide e as capacidades atleﬁcas,
trabalhando a disciplina do grupe, desenvolvendo no aluno a serenidade, seguranga, confianca,
autoestima, o equilibrio emocional e o respeito com todo e qualquer semelhante.

Ser contra turno de suas atividades académicas, tirando assim as criancas das ruas, dando
oportunidade para que esse aluno possa praticar atividades fisicas motoras e culturais com
professor especializado, além de conhecimento da histdria da Cuttura Afro-Brasileira.

Desenvolver aspectos musicaik_, criatividade, linguagem, ritmo e expressao corporal;

Objetivo Especifico:

Trabathar valores de integragao, participacao, iniciativa, solidaﬁeﬂade, respeito, participacao,
presenca, auto-estima, inclusao social;

integrar a crianca e o adolescente a cultura brasileira, trabalhando os fundamentos e as tradicoes
da capoeira;

Praticar a capoeira e os demais trabalhos relacionados a cultura afro-brasileira; desenvolvendo e
proporcionando uma methoria na capacidade cardiovascular e respiratéria, oferecendo um methor
condicionamento fisico & mental, aliviando os problemas relacionados ao stress, diminuindo a
tensdo e a fadiga do corpo tornande-o mais forte e flexivel.

Proporcionar meios que levem o aluno a desenvolvimento de suas capacidades corporais
-culturais, propiciando dessa forma o ensino-aprendizagem.

Cferecer aulas de Capoeira, Danga, Confeccao e Apoio Educacional, através da oficinas.

Oferecer instruco profissional na confeccdo de abadés e camisas, com a possibilidade de geragao
de renda para os beneficiarios.

Methorar o desempenho escolar através das aulas de Apoio Escolar, turmas especiais de Refor¢o
Escolar e do estimulo constante ao estudo.

Produzir artigos utilizados na arte da capoeira e por seus praticantes e, através da venda dos
mesmos, gerar renda para manter a jnstitui¢ao.

Divulgar e propagar a cultura brasileira, em especial a Capoeira, e oferecer fontes de pesquisa e
estudo para a comunidade e interessados no assunto, através das oficinas e do festival.

Aumentar a autoestima e as nogges de cidadania dos beneficidrios, construindo uma nova
perspectiva de valores éticos e morais.

Fazer uma releitura do mundo voltado para a realidade social e historica que os alunos estao
inseridos para que o trabalho se concretize de maneira eficiente.

Proporeionar vivéncias de danca que articulem a criagao pessoal e coletiva de movimentos, a
apreciacao e o conhecimenta da danga de modo a integrar a razdo e o sensivel, o individual e o
coletivo, a arte e a educacéo.
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— Justificativa !

O projeto se enquadra no inciso VI, do artigo 1° da Lei 8313/91: preservar os bens imateriais do

patriménio cultural e historico brasileiro, uma vez que a Capoeira foi reconhecida como Patriménio
Cultural Imaterial da Humanidade.

O reconhecimento da Roda de Capoeira, pela Unesco, é uma conquista muito importante para a
cultura brasileira e expressa a historia de resisténcia negra no Brasil, durante e apds a escravidao.
Originada no século XVII, em pleno periodo escravista, desenvolveu-se como forma de sociabilidade
e solidariedade ent‘re os africanos escravfzados, estratégia para lidarem com o controlé e a
violéncia. Hoje, € um dos maiores simbolos da identidade brasileira e esta presente em todo
territorio nacional, além de praticada em mais de 160 paises, em todos os continentes.

Serao alcancados os objetivos previstes na alinea “c”, do inciso I, do artigo 3° da referida norma:
-fomento a producéo cultural e arﬁstica, mediante:

c) realizacao de exposicdes, festivais de arte, espetaculos de artes cénicas, de mUsica e de
folclore: através de Rodas de Capoeira, que é um elemento estruturante de uma manifestacio
cultural, espago e tempo, onde se expressam simultaneaimente o canto, o toque dos instrumentos,
a danga, os golpes, o jogo, a brincadeira, os simbolos e rituais de heranca africana - notadamente
banto - recriados no Brasil. Profundamente ritualizada, a roda de capoeira congrega cantigas e

movimentos que-expressam uma visao de mundo, uma hierarquia e um codigo de ética que sdo
compartilthados pelo grupo.

Na roda de capoeira se batizam os iniciantes, se formam e se consagram os grandes mestres, se I
transmitem e se reiteram praticas e valores afro-brasileiros. |

Apresentactes de Dangas Afro como Maculelé, Festival de Cultura Afro-brasileira, Samba de roda;

O Projeto de Incentivo da Cultura Afro brasileira “Brasil do Amanh&”, teve seu inicio através da
iniciativa e trabalho voluntario do Professor Leandro Lelis da Costa, do Grupo de Capoeira Senzala,
destinando-se a pesquisa e difusao da capoeira e manifestacées da Cultura brasileira e afins, e
ainda a atuar como centro. de formacéo, orientacéo, e reciclagem de professores e recreadores,
que desejam trabalhar a capoeira e a Cultura Afro-Brasileira em toda sua diversidade; Luta, Danca,
Arte, Folclore, Cultura, Esporte, Lazer, visando assim favorecer o desenvolvimento fisico,
intelectual, emocional e sdcio-cultural dos individuos.

Inicialmente o Projeto foi apresentado ac Grupo Afro Ganga Zumba , como uma alternativa para
essas criancas e adolescentes mostrarem o bonito trabalho desenvolvido com a arte e o jogo da
capoeira, cultivando a cultura da nédo violéncia e criando uma nova expectativa de vida e
oportunidade de novos conhecimentos.

£ nesse processo que a capoeira e a cultura afro~brasileira rncstram sua grande contribuicao a
sociedade, através da musica, de brincadeiras, das raizes culturais e da luta. A capoeira
desenvolve a disciplina, contribuindo para inclusdo da crianca e adolescente, visto que a crianca
precisa interagir na comunidade, participar das festas e comemoragdes. -

A danca, assim como as atividades recreativas podem refletir os diversos aspectos culturais e pode
.1 ser abordada sob inimeras possibilidades, e uma delas de grande importéncia é a manifestacéo

expressiva do corpo, considerando sempre o ponto de vista cultural, a contribuicdo para a salde e
a manifestacao social.

A melhor maneira de desenvolvimento é integrar todas as areas e a musica oferecendo
experiéncias que estimulem todas ao mesmo tempo, desenvolvendo assim a mente, .corpo e
emocao e ampliando os limites fisicos, sociais ou mentais, além de ser um grande meio de inclusao
nas quais pessoas possam participar de uma mesma atividade musical. .
i
A continuidade de um projeto que nasceu da consciéncia social inerente a todo Capoeirista e, apés |
os primeiros anos de execucao iremos ampliar e com o apo10 do Ministério da Cultura e de uma
empresa, construimos um caminho real para que os beneficiarios cheguem a verdadeira inclusao
social, se tornando cidadaos brasileiros plenos.

A realidade encontrada é de exclusdo social, com baixo rendimento escolar e pouco acesso a
opgoes de lazer e cultura.

As familias atendidas sao carentes, o que agrava a situagao de risco social pela proximidade do
trafico e o crime organizado.

Para mudar essa realidade utilizamos a prépria cultura do beneficiario, tendo como instrumento
principal a arte da Capoeira, a Danca e toda cultura popular brasileira.

Todas as atividades funcionam em sinergia em busca da melhora de cada individuo.




27/04/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS %os TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA
INTEGRADA,
CNPJ: 30.302 264f0001-60

Ressalvado o direiftc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria

_da Receita Federal do Brasil (RFB) e, a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso deé ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situag&o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a2 'd’ do paragrafo uUnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificag@o de sua autenncndade na Internet, nos

‘enderecos <http://rfbo.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao -ammda gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:55:27 do dia 27/04/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/10/2021.

Cadigo de controle da certiddo: FSCF.E1DA.505A.48F9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

@ SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS
' CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAC DE DEBITOS TRIBUTARIOS 27/04/2021
Negativa - CERTIDAO VALIDA ATE:
26/07/2021

NOME: ASSOCIACAQ DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA,

CNPJ/CPF: 30.302.264/0001-60 §

LOGRADOURO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS NUMERO: 823
COMPLEMENTO: BAIRRO: FATIMA CEP: 35430249
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: PONTE NOVA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Pilblica Estadual cobrar, e inscrever quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que: .

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Pablica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado; 5

2. No caso de utilizacio para lavratura de escritura pablica ou raqlstro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo exr dida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acho
de aracao judicial, divércio, ou de partilha de bens na uniéo mﬁ. | e de escritura pablica de
doa de bens imbveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracio do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo vélida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributérios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacio da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQO:2021000462341436




PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTE NOVA

MINAS GERAIS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
MUNICIPAIS
—__INFORMACOGES DA CERTIDAO: -

Namero de Controle: Validador:
54813 ES0CDF

Assinatura Eletronica:
00688A9B.C8467B01.21D54278.4690FC48

Link de verificagdo:
http://sistemaweb.memory.com.br/fmodulos/acesso/untacesso.php?entidade=9CJEZ5&modulo=VALCERTD

. : IDENTIF ICAQQ_'O DO CONTRIBUINTE:
Nome/Razéo Social:

90684 - ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRAE C

'CNPJICPF:
30.302.264/0001-60

Enderego:
gua Coronel Emilio Martins, 823 - CASA A - Fétima - CEP 35.430-249 - Ponte Nova - MG

A}

Ressalvado o direito de o Municipio de Ponte Nova cobrar quaisquer dividas de reﬁsir.ﬁonsabilidade do contribuinte
acima identificado ?gue vierem a ser apuradas apds a emissao desta Certidao, certifico na forma da

Lei Municipal 2.05B/95 e suas posteriores alteracdes, que ndo constam, até esta data, pendéncias em seu
nome, relativas a tributos Municipais administrados pela Secretaria Municipal de Fazenda

PONTE NOVA, 27 de Abril de 2021

Qualguer rasura invalida a certiddo.

O PRESENTE TERA Q PRAZO DE VALIDADE DE 90 DIAS.




2710412021 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir ]

CAIXA ECDN!%MGA FEDERAL

Certificado de Regu[ai'idade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  30.302.264/0001-60
Raz&0 Social:ASSOC DESP CULTURAL E ARTIST CAPOEIRA E

Endereco: RUA CORONEL EMILIO MARTINS 823 A / BAIRRO DE FATIMA / PONTE
NOVA / MG / 35430-249

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima Identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/04/2021 a 24/05/2021

Certificacdo NGmero: 2021042504292553977373
Informacgdo obtida em 27/04/2021 15:20:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.aov.briconarftaminamantam—- 4 =
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PODER JUDICIARIO _ ,
JUSTICA DO TRABALHO T

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E
CIDADANIA INTEGRADA, (MATRIZ E FILIAIS) )
CNPJ: 30.302.264/0001-60

Certid3ao n°®: 13623953/2021

Expedigdo: 27/04/2021, 3s 14:57:23

Validade: 23/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contadcs da data
de sua expedicdo. :

Certifica-se gque ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA
E CIDADANIA INTEGRADA, (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
30.302.264/0001-60, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas. 3

Certiddo emitida com base no art. 642-A .da Consolidag8oc das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢3o- Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoca juridica, a Certid3o atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estébelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagd@o desta certiddo condiciona-se & verificagd@o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em 'senten¢a condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissd3c de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndtetst.jus.br Cé‘\?
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. Artistica de Capoeira e Cidadania integrade ~

ANEXO IV
DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E
ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI, nos termos dos art. 34, VI, da Le
n° 13.019/2014, que:

> Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Plblico ou dirigente de érgéo ou
entidade da administragdo plblica federal; ou

(b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

; afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

' ’ Namero de registro
. Nome do dirigente e Carteira de identidade no Cadastro de Endereco residencial,

cargo que ocupa ha OS [ e 6rgdo expedidor Pessoas Fisica - - telefone e e-mail
CPF , ©
EANDRO LELISDA (12149834 - SSPMG 070784506-80 RUA CORONEL EMILIO MARTINS, N°
COSTA- PRESIDENTE" 23-A, BAIRRO DE FATIMA- PONTE
INOVA-MG- CEP 35430-249

TEL. (31-98489-54-99) .

. ; LEANDROLSENZALA@GMAIL.COM
CLAUDIA LIMA DE 8276646 - SSPMG 027563096-05 RUA DO CONTORNO, N° 06/APT.102,
PAULA- TESOUREIRA . BAIRRO SANTO ANTONIO- PONTE
INOVA-MG- CEP 35430-196

_ TEL. (31-98438-1076)

= i} CLAUDIALIMAPP@GMAIL.COM
lLUCIENE EUFRASIO DE [19140278- SSPMG 01825571627 [RUA RIO NEGRO, N°® 178, BAIRRO SAC
IAMORIM- SECRETARIA : _ . IPEDRO- PONTE NOVA-MG- CEP 35430
' . D78

3 ' ; TEL. (31-9803-6074)

L ' UCIENESUDS3@GMAIL.COM

Ponte Nova,08 de junho de 2021.

Presidentg/da Associagao Desportiva, Cultural e Artistica
de (apoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI
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RECEBEMOS DE RICARDO CORREA OS PRODUTCS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AOLADO : : NF-e
AT S RECERWENTS | DR TACAS & RSSATORA 5O RECEBEGOR N°  000.003.319
: SERIE: 002
RICARDO CORREA DANFE

Documento Auxiliar da - 1

Nota Fiscal Eletrbnica | . : 3

0: Entrada

1: Saida I —

Rua Vinte e Cinco de Janeiro, 180 - Luz, Sao o

Paulg, SP - CEP: 01103000 Fone: 11984080080 N 000.003.318

CHAVE DE ACESSO
3521 0226 4665 8000 0109 5500 2000 0032 1812 3631 1069

SERIE: 002 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
Folha 1 de 1 www.nfe fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA OA OPERAGAD PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USC 2
Venda de mercadoria para consumidor final 135210135852 06/02/2021 08:12:37
INSCRIGAD ESTADUAL INSC. ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO ‘TNPJ : :
141414469111 ; 26.466.580/0001-09
DESTINATARIO / REMETENTE ? |
NOME/RAZAD SOCIAL  * . CNPJICPF. DATA DA EMISSAQ
ASSOCIACAO DESPORTIVA CULTURAL ARTIST DE CAPOEIRAE 30.302.264/0001-60 06/02/2021
ENDEREGOC BAIRRODISTRITO CEP DATA DA ENTRADA / SaiDA |
Rua Coronel Emilio Martins, 823 - CASA A FATIMA 35430249 06/02/2021
MUNICIPID FONEFAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA DE SAIDA
Ponte Nova 0031984895499 MG ) 08:12:33
FATURA/DUPLICATA :
CALCULO DO IMPOSTO _ E
BAZE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO i1CMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBSTITUIGAD VALOR DO ICMS SUBSTITUICAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 ; 0,00 0,00f . - 3420
EroR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO " CUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IP| VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 . 0,00 0,00 -+ 0,00 0,00 . 342,C
TRANSPORTADOR/VOLUMES ; |
RAZAD SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPNCPF
MERCADO ENVIOS SERVICOS DE LOGISTICA LTDA. 9 - Sem frete 20.121.850/0001-55
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAD ESTADUAL
Av. das Nacoes Unidas 3003 . Osasco . -|{SP 1492875457119
QUANTIDADE ESPECIE MARCA ) NUMERAGAD PESO BRUTO PESO LiaUiDo
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
[ Z30eC,[DESCRICAD DOS PRODUTOS / SERVICOS | NCMISH | CSOSN] GFOP | UNID. | QTD. | VLR UNIT. | VALOR TOTAL | e ""_5'-”55" [ "W
[MLBGB&G&BE?? gﬁg;malgodao Parz Capoeira 12mm - Rolo I 56072900 ] o102 l«mm l UN I 1| mml’ 34200] 0,00| U'ml 0_05[ O.OUi_U
CALCULO DO ISSQN f\
INSCRICAD MUNICIPAL ) VALOR TOTAL DOS SERVICOS ; x BASE DE C-KL._GULO DO I8! N/ VALOR DO ISSQaN

DADOS ADICIONAIS

Valor aproximado dos fributos {IBPT) R$75,92. 'RESERVADO AQ FISCO
Emitido por ME/EPP optante do Simples Nacioral, : *




ATA DA ASSEMBLEIA DE ELElCAO E POS’SE DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO DO ESTATUTO SOCIAI. DA AS
DESPORTIVA, CULTURALE ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

Aos 26 dias do més de junho de 2019, na Rua Coronel Emifio Martins, n¢ 823, no bairro de Fatima, da cidade de Ponte Nova- MU
19:30 horas, atendendo o Edital de Convocagéo de 17 de jur;ho de 2019, reuniram-se os associados da Associagdo Desportiva, Cult
e Artistica de Capoeira'e Cidadania Integrada, ADCACCI, e assinados na relagdo de presencas anexa, nos termos do estatuto em vi
para deliberarem quanto a eleger e empossar a diretoria da entidade e 0 Cbnselho Fiscal para 0 mandato do exercicio 2019/202.
Presidente da Asséciagﬁo Leandro Lelis da Costa, que escolheu a mim Cléudia Lima de Paula, para secretarid-lo. Em seguida foi ab:
o processo de inscricdes de chapas para efeit;&o. Havendo apenas uma chapa inscrita, e em cﬁnsensn, esta foi eleita
unanimidade. Apds, foiaclamadae empossadaﬁcam.maridato detrésanos, 3 diretoria que ficou assim composta: Presidente: Lean
Lelis da Costa, Data Nascimenté: 07/06f1§84 Nacionalidade: Brasileiro CPF: 07078450680, RG: 12149834 Estado Civil: Soite
Profissdo: Professor, ’éndere;é: Rua Coronel Emilio Martins, 823 Bairro: Fétima Cidade : Ponte Nova —-MG; Tesoureiro: Cldudia Li
de Paula Data Nascimento: 18/04/197§, N'aciqnalidade: Brasileira CPF: 02756309605, RG: 8276646 Estado Civil: divorciada, Profiss
Fu ncionaria Publica, Enderego: Rua do Contorno, 06/102 Bairro: Santo Antbnio Cidade: Ponte Nova - MG; Secretdria Geral: Luci¢
Eufrasio de Amorim, Data Nascimento: 31/05/1996, Nacionalidade: Brasileira, CPF: 018_25571525’, RG: 19140278 Estado Ci
casada, Profiss3o: Auxiliar Administrativo, Enderego: Rua Rio Negro, 178 Bairro: S3o Pedro, Cidade: Ponte Nova — MG. O Consel
Fiscal ficou constituido pelos seguintes titulares: Presideﬁte: Marcus Vinicius Alves de Almeida, Data Nascimento: 10/11/19!
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 02221953630, RG: 18459405, Estado Civil: Softeiro, Profissdo: Estudante Endereco: Rua Armando
Freitas, 109 Bairro: Fétlma; Cidade: Ponte Nova -MG.; Secretdrio: Eva Perpétua Lourengo de Oliveira, Data Nascimento: 04/04/19¢
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 06783209695, RG: 12278813, Estado Civil: casada, Profiss3o: Recepcionista, Enderego: Rua Dep. Fat
Vasconcelos, 639, Bairro: Fortaleza, Cidade: Ponte Nova — MG e Secretéri-a Roseli Moreig-'a Silva Data Nascimento: 30-01-196
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 390131235150, RG: 93-32502,_Estad0 <Civil: Solteiro, ProfissSio: Cabelereira, Endereco: Rua Guarar
12,8Bairro: Fétima, Cidade: Ponte Nova — MG;- esses como titulares. E como Suplentes: Roseli Moreira Silva Data Nascimento: 30-0
1967, Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 89013123600, RG: 9332502, Estado Civil: Solteiro, Profisso: Cabelereira, Endereco: Rua Guarar
12,Bairro: Fatimé-, Cidade: Ponte Nova — MG; Alice Siiva Gongalves, Data Nascimento: 02/02/2000, Nacionalidade: Brasileiro, CP
14999890674, RG: 21661253, Estado Civil: Softeiro, Proﬁs_ﬁo: Soldador, Enderego: Rua Armande de Freitas, 116, Bairro: Fatim:
Cidade Pénte Nova - MG. e Jhonathan Sturty Soares Belmiro, Data'Nésciménto: 06104?1995, Estado CMI:‘ solteiro, Nacionalidad:
Brasileiro, CPF: 11542962617, RG: 17967124, Endereco: Rua Santo Ant8nio, 1600, Profisso: Motorista, Bairro: Santo Antpn io, Cidads
Ponte Nova- MG. Nada mals havendo a constar, encerro a presente ata, &ue vai assinada por mim e 'l_:lemais presentes E, por fim
Presidente, declara que as deliberagBes tornadas na assembleia geral em quest3o, observaram ﬁg;rosaminte © quoTrum previsto n
estatuto social em vigor, passando!a palavra para.quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada mais havi:
para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada 2 presenté assembleia geral, determinando a mim, que serv

como secretéria, que lavrasse a presente ata e 2 levasse a registro junto aos érgdos plblicos competentes para surtir os efeito:
juridicos necessarios. A presente ata segue assinada por mim, pelao Presidente, pelos associados e

por todos 52; presentes, como sina
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Associagdo Desportiva, Calturale
ANEXO il
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA
E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI esta ciente e concorda com as disposigdes
previstas no Edital d¢ Chamamento Publico n® 04/2021 e em seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informagdes:e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Ponte Nova,08 de junho de 2021.

Leandro Lelis dé Costa
Presidente d& Associacdo Desportiva, Cultural e Artistica
de Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI



t"ﬂﬂﬂﬁecl

Associeco Desportiva, Culturai ¢
Artistica ¢a Cagoeiva 2 Cidadania Integrada

ANEXOV
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, gue a ASSOC:IA(;AO DESPORTNA. CULTURAL E
ARTISTICA DE CAPQOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACC! & seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de
2014.

Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério- nacional; _

»> N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada; _ _

> Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamenial na qual sera celebrado o termo de colaboragado, estendendo-se a
vedacio aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. o

> Na&o teve as contas rejeitadas pela administragdo pUblica nos Gitimos
cinco anos, observadas as excegbes previstas no art. 39,caput, inciso 1V, alineas
‘a”a’"c’, daLein® 13.019, de 2014;

> Na&o se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensio de
participacédo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracio,
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag&o publica,
- suspensao temporaria da participagéc em chamamento plblico e impedimento de
celebrar parceri_a ou contrato com érgéos e entidades da esfera de governo da
administragéd publica sancionadora e, por fim, declaracéo de inidoneidade para
participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e
entidades de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciso
irrecorrivel, nos ditimos 8 (oito) anos; e |




Mﬂaﬁuhw.m

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho deContas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos,
julgada respdnsévet por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcéo de conﬁaﬁga. enquanto durar a inabilitagé@o; ou considerada
responsavel por-ato de in'ipx'*obidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos.
nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Também declara que:

> Na&ao contratara com recursos da parceria, - para prestagdo de -
servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comiss&o ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragéo publica
federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,colateral

ou por afinidade, até o segundo .grau, ressalvadas as hipéteses previstasem lei

-especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

> Na&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos reﬁassados: :
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade
da administracéo publica fedefal; (b) servidor ou empregado ﬁﬁblico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou
entidade da administragcdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as. hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra
a administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para

os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacao de bens, direitos e valores.

Ponte Nota, 08 de junho de 2021.

Leandro Lelis d& Costa
Presidente /da Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica
de Cgpoeira e Cidadania integrada- ADCACCI
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Artistica de Capoeira e Cidedania Integrada

ANEXO Ili )
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei
n® 13.019, de 2014, que ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE
CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI: '

> dispbe de instalagbes e outras condigbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas, bem como pfetende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos da parceria outros bens para tanto.

Ponte Nova,08 de junho de 2021. .

Leandro Lelis da Costa
Presidente/da Associag@o Desportiva, Cultural e Artistica
de Cépoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI



cﬁ AS Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponte Nova

Fone/Fax: (31) 3817-3353 E-mail: semas@pontenova.mg.gov.br
Anténio Frederico Ozanan, 450 CEP — 35.430-029 — Ponte Nova - MG

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENICA SOCIAL DE PONTE NOVA

Conselho Municipal de Ponte Nova de Assisténcia Social de Ponte Nova
Inscrigao N° 095

A entidade ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE
CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA - ADCACCI, CNPJ 30.302.264/0001-60, com sede

a Rua Coronel Emilio Martins, 823-A Bairro de Fatima em Ponte Nova/MG, é inscrita neste
Conselho, sob o nimero 095.

A entidade executard o(s) seguinte(s) servigo(s)/ programa(s)/ projeto(s) (s)
socioassistenciais: Atua na busca da defesa e efetivagdo dos direitos socioassistencias e na
construgdo de novos direitos; na promocgéo da cidadania, no enfrentamento das
desigualdades sociais e na articulagdo com 6rgdos publicos de defesa de direitos dirigidos
ao publicos de politica de assisténcia social. Suas finalidades estatutérias se definem
através do desenvolvimento de atividades da cultura afro-brasileira, visando a integraggo,
participacéo, solidariedade.; autoestima e inclusfo social. O desenvolvimento das atividades
se encontram em '-_conformidade ao que preconiza a Politica de Assisténcia Social, por
desenvalver agdes de promogéo a cidadania e fortalecimento do protagonismo social.

A presente inscric80 é por tempo indeterminado.

Ponte Nova, 03 de setembro de 2019

Ry -
Braulia Santiago Messias
. Presidente do CMAS

/
/:_Nu, ol




Associagio Despo
Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada

~ ANEXO VI
DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro, em conformidade com o Edital n°® 04/2021, que a ASSOCIACAO
DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI
dispde de contrapartida, na forma de servigos economicamente mensuraveis,no
valor total de R$ 10,000,00(dez mil reais, conforme identificados abaixo:

identificacdo Valor Qutras informagbes
do bem ou servico econdémico relevantes
- Aulas de Percussdoe R$ 10.000,00 Professor/ Instrumentos
Oficinas de Berimbaus ' Musicais

Ponte Nova, 08 de junho de 2021.

Leandro Lelis.da Costa -
Presidepte da Associagao Desportiva, Cultural e Artistica
de/Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI
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ANExevu- PLANO DE TRABALHO -‘

DADOS CADASTRAIS

| ~ DADOS DO PROPONENTE:

ENTIDADE: AssocrAc;Ao DESPORTIVA CULTURAL E ARTIST!CA DE CAPOEIRA E|-
" CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI - -

" CNPJ: 30. 302 264/0001-60 S ' w b A

ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS B23A - . v . . "

BAIRRO: FATIVA BT ESRy TR T '
| CcEP:38430:249 ' |

CIDADE: PONTENOVA -~

. TELEFONE: (31) 98489-5499 (31)98438-1076

il —DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

NOME: LEANDRO LELIS DA COSTA | ‘ e
'_ CPFi 070784508580 ~ - . = . Sl TEE S AT 1
RG: MG 12140 834 :
" ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A
'BAIRRO FATIMA | | = % e _ | _
oy 35—430-249 G A RNt R P -
-_CIDADE PONTE NOVA ko b A

" TELEFONE: (31) 98489 5499 (31)98438—1076

o 7

M - DADOS CONTA BANCARIA DE ACORDO COM O TERMO DE COLABORAGAOI -

© N | C.CORRENTE:38%6-0 . . . o
BANC_O: Caixa Federal 104
AGENCIA: 0146

- PRAGA:PONTE NOVA- MG




Mﬂlﬂu de Capoelra a Cidadania integrada

"DOPRQJ_ETO:' E e

1 DESCRIC‘OIHISTGRICO DA ENTlDADE:

5 ab

Lol Pro;eto de Incentiva da Cultura Afro brasileira “Igualdada e Cuitura uma. Ponte que nos |,

une’; teve seu inicio através da iniciativa e trabalho voluntario do- Professor Leandro Lelis
.da Costa, do Grupo de Capoeira Senzala, destinando-se a pesquisa e difusdo da capoeira
e manifestagdes da Cultura brasileira e afins, e ainda a atuar como centro de formagéo,
orientagao, e reciclagem de professores e recreadores, que desejam trabalhar a capoeira
e a Cultura Afro-Brasileira.em toda sua.diversidade; Luta, Danca, Arte, Folciore Cultura,’

Esporte, Lazer, visando assim favorecer o desenvolvimento fisico, . mtelectual ‘emocional e
| sociocultural dos individuos.

Imcsalmente o'Projéto foi apresentado ao Grupo Afro. Ganga Zumba como uma alternatlva ;
para essas crlang:as e adolescentes mostrarem o bonito trabalho desenvolvido com a arte |

e o jogo da capoeira, cultivando a cultura da n&o violéncia e cnando uma nova. expectatwa
'de vida e oportumdade de novos conhecimentos. o N

E nesse processo que a capoe:ra e a cultura afro-brasileira ‘mostram ‘sua grande
contribuicdo & sociedade, através da musica, de brincadeiras, das raizes culturais e da’
luta. “A capoeira desenvolve -a disciplina,’ contribuindo para -inclusdo -da crianga- e

adolescente, visto que a crlanqa precisa mteragrr na comumdade pamcrpar das festas el

comemoragﬁes

A dant;,a assim . como as atwldades recreatrvas podem refletir os dwersos ‘aspectos |
culturais € pode ser abordada sob inUmeras possibilidades, e uma delas.de grande |:
‘| importancia.é -a manifestagéo expressiva do corpo, considerando sempre o ponto de vista |

cultural a contrlbmgéo para a saude e.a mamfestag:ao somal : -

A methor manewa de desenvolvrmento G mtegrar todas as areas e a musma oferecendo

expenéncias gue estimulem todas ao mesmo tempo, desenvolvendo assim a mente, ; ,corpo |
e emogéo eampliando os limites fisicos, sociais ou mentals além de ser um grande meio |

de mcluséo nas qua:s pessoas possam pamcmar de uma mesma atzwdade mus:cal

Assim, criamos a Assoctaq:ao Desportiva, Cultural'e Artlst:ca de Capoetra e Cidadama -

Integrada- ADCACCI, sem fins lucrativos, para- podermos participar de Editais de Incentlvo
a CulturafAsSrstencna Socml bem como promover a Cultura Afro-bras:lerra

A contmu:dade de um' proJeto que  nasceu da  consciéncia socqal inerenta a. todo

Capoeirista e, apés os primeiros anos de execugdo iremos ampliar e com .0 apoio da |

«| Prefeitura Municipal de Ponte Nova, através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,

| construirmos um caminho real para que os beneficiarios cheguem a verdadewa mciusao L

somal se tornando mdadaos brasileiros plenos.

. PUBLICO ALVO (INCLUSIVE A‘QUANTIDADE DE Pe‘ssO‘As A 'SER‘EM.'B!ENEFICIADA.S)'

] O Projeto é destinado a cr1an<;a$ adolescentes. e adultos que se encontram ‘em satuagéo

‘de vulnerabilidade social, assegurando. direito de acesso ao esporte, lazer e cultura, de
acordo com 0 Nosso contexto socral

Seréo ofaremdas aulas de Percussao 2 Confquéo de Benmbaus com o _objetivo de |.
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mcluséo sacial, melhora no desempenho escolar.

Atenderemos estudantes-de escolas pubhcas dos balrros Fatima, Novo- Honzonte Séo
Pedro, Bom Pastor e Cidade Nova, da Cidade de Ponte Nova- MG, através de Oficinas e
Festival, buscando desenvolver a socializagdo, respeito pelo outro, envolvendo a familia e
a sociedade de maneira' geral, através da pratica, da Capoeira e Danga,’ trazendo
beneficios. no processo educacional, desenvolvendo habilidades fisicas, motoras,
musicais, além de disciplina e trabalho em grupo.

‘Atenderemos adultos e idosos.

Serdo atendidos épkoximadamente 80 . pessoas, podendo ser ampliado conforme
demanda.

IMPORTANCIA DA ENTIDADE PARA A REAL!DADE DE PONTE NOVA:

A realidade encontrada é de exclusdo social, com bauxo rendlmento escolar e pouco
acesso a opgoes de lazer e cultura.

As. familias atendidas s&o carentes, o que agrava a situagdo de risco social pela
proximidade do trafico e o crime organizado.

Para mudar -essa realidade utilizamos a prépna cultura do beneficiario, tendo como
instrumento principal a arte da Capoeira, a Danga e toda cultura popular brasileira.

Todas as atmdades funcmnam em sinergia em busca da melhora de cada individuo.

O pro;eto ja é reconhecido na comunrdade e néo temos nenhum. apoio dos orgéos' = 5

publlcos

‘O processo de mscrrr;éo envolve as avahagées socmaconémrca psucomotora e funclonal

| proporcionando dados.que nos permltem avaliar a eficacia do. proleto

A cada nova etapa do projeto reavaliamos e ape'rfelr;,oamos nossos rnétodos e'procéséos
hoje temos todas as etapas ‘definidas ‘de um modelo de :ncluséo social, que tern forte
impacto na vnda dos beneflmanos L

' ACOES/ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Trabalhar valores de integragéo, barticipac'é-o,._ iniciativa, _solidariedade’.' respeito,
_participat;ao presenca, autoestima inclusdo social; ' ;

Integrar a crianga e o adolescente a cuitura brasileira, trabalhando 0s fundamentos e‘as
tradices da Capoelra

| Praticar a Capoeira e os.demais trabalhos relacionados a cultura afro-brasileira,
desenvolvendo e proporcionando uma melhoria na capacidade cardiovascular e
respiratéria, oferecendo um melhor condicionamento fisico e mental, aliviando os

_problemas relacionados ao stress, diminuindo a tens@o e a fadiga do corpo tornando-o

!
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-maisforte e flexivel. o X ; HE ¥ a T at

Proporcmnar meios que Ievem o] aluno a desenvolwmento de suas capacldades corporans"
e culturais proplcmndo dessa forma o ensmc-aprend:zagem

"

: Oferecer aulas de Percussao e Confecc;ao de: Berlmbaus através das’ oﬁcmas v

Dwulgar e propagar a cultura brasnelra e oferecar fontes de pesqwsa e estudo para a
comumdade ¢ interessados no assunto, através das oficinas e do fest:vai ' i
: .,
Aumentar a autoestlma e as nogées de cudadanla dos benef marlos construmdo uma nova |
_ perspectwa de vaiores éticos e morais,, _ : .

Fazer uma re!ertura do mundo: voltado para a rea!zdade social e histérica que os alunos
est&o inseridos para que o trabalho se concretize de maneira eflolente

Proporcmnar vivéncias de dang:a que articulem a' criagdo pessoal e co!etlva de |
movimentos, a apreciagéo e o conhecimento da danga de modo a mtegrar a razéo e o
' sens:ve[ o individual e o coletivo, a arte e a educaiéo

METAS A S"ER'_EM CUMPRIDAS

Utmzar a Capoeira e a Cultura Popular Brasne:ra como fator de mtegrag:ao somal @
desenvolwmento da consciénC|a do mdadao ; s : | ‘

Valonzar a capoeira patnmomo culturai que deve ser reconhecndo e desfrutado esse
conhecimento contribui para adog&o de uma postura néo preconceituosa e drscnmlnatérla
diante. das manifestagdes e expressﬁes dos dzferentes grupos étmcos e socrals e aS‘_
pessoas que dele fazem parte ' - :

Incluir soc:laimente cnanc;as adolescentes e adultos em- s:tuagéo de risco,.com ensino e1 ]
profissionalizagio nas diversas areas relacionadas a capoelra sempre preservando el . -
divulgando os fundamentos desta arte g o R

Ser contra- turno de suas atividades académ:cas tirando assm as criangas das ruas,
dando oportunldade para que esse aluno possa praticar. atividades fisicas: motoras e

culturais com professor espemahzado alem de conheclmento da hlstorla da Cultura Afro- |,
Brasileira. i

|-Garantir qualidade de vida na terceira idade. -

Desenvolver aspectos musicais, criatividade, linguagem, ritmo.e expresséo corporal; i )

. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Execugéo-das atividades das oficinas:

As atividades serdio -rea?izad-as na Casa Afro Ganga Zumba, e-em outros polos-pard
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' facilita.r o atendimento aos alunos.

_Au'las Per;:luss'éo e Confet:g:éo de Berimbaus, através das d_fi_ciinés. |

-. '_ClJipquefb t_eré,dprar;:éo de 07-;nesés. ! .

1 Todo o'méteﬁal-utiiiz.adc‘: ficara ﬁa sedé da As‘socia,é:éo e Locais das Ofi;:iﬁas. ;
SEMANALMENTE DE JUNHO A DEZEMBRO 2021

ATENDIMENTO . 5 &

LOCAL .

DESCRICAO. |
Casa Afro Ganga Zumba/ | Aulas de 50 minutos, 2 | Criangas/adolescentes/adultos k
Outros polos vezes por semana : ' ' :
PLANO DE APLICACAO DO RECURSO: .~
.I- 5 - . . B I_ : J
- [VERGA PARA BERIMBAU _ RS 50,00 50 RS 250000
| CABACA PARA BERIMBAU RS 20,00 x 50 RS 1.000,00
RAMI PARA BERIMBAU “IRS65,00X 04 _ RS260,00 -
PANDEIRO 7 — -
TATABAQUE . . RS 700,00 % 6_ RS 4:200,00
[ PANDEIRO = - T RS 50,00 x 20° RS 1.000,00
_CAXIXI R, ‘ RS 35,00x20 - . RS 700,00 .
AGOGO ' - ' RS 85,00 x 04 RS 340,00

RS 10.000,00
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 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO(RS)

T JAN TFEV MAR TABR MAIO JUN
’ = g . R$10.00000
~JUL AGO —sET | ouT “NOV DEZ

RELACAO DE FUNCIONARIOS/ EMPREGADOS CUSTEADOS COM O RECURSO DA PARCERIA | | -

o TR T

T L5

Fcon?mﬁ.ﬁnm Eujasﬁs‘_rsﬁu SERVIGOS E ._suA EXPRESSAO MONETARIA - . |

2

‘Aulas, pa!estras apresentat;aes e oficinas em escolas e Iocals publlcos gratultos para toda
comunidade pontenovense. i

Propaganda em redes sociais; banner com parceria da prefeitura em todos os locais de
apresentacéo e oficinas. ' -

| Contrapartida de 10.000,00 em instrumentos e oficinas.

| Periodo de

: Indica‘dp.res * Meios de Vgrlﬁcagao: Verificaciio -

Lista 'de preseh¢a e relatérios com

|- -Niiiero-«de,_znlas 7, oficinas ‘registros fotograficos e videos Bimestral

ealizadas

2. Percentual de- frequéncia dos Relatérios de frequéncia = . dos

articipantes nas oficinas _|participantes - ' Bimestral
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DEFERIMENTO SOLICITADO
| ' Ponte Nova 26 de maio de 2021.

Local e data

_ ygnrzagéo da Soc@ dede C_wﬂ |

MANIFESTAGAO DO CONCEDENTE

‘_-_->DDéfe.r_ido PR | s R :

: Local e data = -

S ¥

~ Administragao Publica_

[[] Indeferido

£ ':fg_.d’c.a'l e data

e

Admin'istragéb_ Ptib_lica_ 3

&
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ANEXO II
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA
E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI esta ciente e concorda com. as disposicbes

previstas no Edffal de Chamamento Publico n° 04/2021 e em seus anexos, bem . &

como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e Iegiti'midade
das infonné;:bes e documentos apresentados durante o p'rbce.séo-de selecéo. .

. “ Ponte Nova.26 de maio'de 2021:

' Leandro Lelis da Costa
Presidente da Associagéo Desportiva, Cultural e Artistica -
de Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI"
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| ANEXO Il |
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei
n°® 13.019, de 2014, que' ASSO‘CIAQAO DESPORTIVA, CU_LT'URAL E ARTISTICA DE
CAPOEIRA E ‘CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI: ' o

» dispbe de - instéfagées e ouiras condigdes matériais bara' o
desenvolvimento das atividades ou projetos prewstos na parceria eo cUmprlmento
‘das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos da.parcena outros bens para tanto. '

Ponte Nova,26 de maio de 2021.

-

.......................

Leandro Lells da Costa
da Assoaag:éo Desportiva, Cultural & Artfstica
de Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI
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ANEXO v

#ADGACCI

"l DECLARACAO E RELAGAO DOS DlRlGENTES DA ENT!DADE

Deciaro para 0s dewdos fms em nome da ASSOCIAGAO DESPORTIVA CULTURAL E
ARTISTlCA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA— ADCACCl nos termos dos art 34 VI da Lel
n®43, 01912014 que: |

-

% Nao ha no quadro de dtngentes abaxxo ldentiﬂcados

:‘(a) membro de Poder ou do Mmlsteno Pubhco ou’ dmgente de orgao ou

e - ¥ s ‘entidade da admmlstrag:ao pubhca federa! ou

(b) cénjuge companhelro ou parente em “linha reta colaterai ou por '.
o aﬁmdade atéosegundo grau das pessoas mencnonadas na almea o

o n

4

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOs DIRIGENTES DA ENTIDADE

-

" | Nome do dirigente .
cargo que ocupa na OS }

LN

i Cartelra de |dant|dad

Numero de registro
no Cadastro de
Pessoas Fislca --

> e 6rgao.expedidor -
] ’ CPF.

Enderego residencral
talefone e e-ma:l _- '

[CEANDRO LELIS DA
|COSTA-PRESIDENTE - |

12149834 - SSPMG __ [070784506-80

]

- [TEL. (31-98489- 54—99)

RUA CORONEL EMILIO MARTINS, N°-
- 1823-A, BAIRRO DE FATIMA PONTE'

NOVA-MG- CEP 35430:249 .

| EANDROLSENZALA@GMAIL( COM.-

2LAUDIA LIMA DE -
“IPAULA-T ESOUREIRA

18276646 - SSPMG

|\= "
027563096-05. -

* BAIRRO SANTO ANTONIO- PONTE
- INOVA-MG- CEP 35430-196

RUA DO CONTORNO, N° 06/APT.102,

TEL. (31-98438-1076) .
CLAUDIALIMAPP@GMAIL.COM

UCIENE EUFRASIO DE |
AMORIM- SECRETARIA -

19140278 SSPMG - 1825571627

UA RIO NEGRO, N° 178; BAIRRO SAO
[PEDRO- PONTE NOVA-MG- CEP 35430-
’ 78 2 5 ..
. ITEL. (31-9803-6074)-,

lUCIENEsums@GMAH, com. |

Leandro Lehs da Costa

Ponte Nova,26 de maio de 2021.

nte da Associagédo Desportiva, Cultural e Artistlca

de Capoenrae Cldadama integrada ADCACC! _ F
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ANEXO v

DECLARAQAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os dewdos firis; que a Assocmclxo DESPORTIVA CULTURAL E!

3 'ARTISTiCA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA— ADCACCI e seus d|r|gentes nao-
incorrem em qualsquer das vedaq,ées prewstas no art. 39 da Lei n° 13 019 de'

- 2014,

'Nes—s'é sentido, a citada entidéde'

> Esta regularmente constituida ou, - se estrangeira esta autonzada a.

- funcionar no temtorlo namonal

y B Nao foi: ‘omissa no dever de prestar contas de parcerfa anterlormente,

elebrada

> Nao tem como dmgente membro de Poder ou do I\mmsténo Pubhco ou - '

dirigente de Orgéo ou entldade da admimstragao pubhca ‘da mesma esfera

governamentai na qua! sera celebrado o termo de colaboragéo, estendendo sea.

; vedag;ao aos respectwos cénjuges ou companhelros bem como parentes em hnha &7

reta coiateral ou por afi nidade, até o segundo grau

> Nao teve as contas rejeltadas pela admlntstrar;,éo pubhca nos ultlmos_ A
cinco. anos, observadas as excegoes previstas no art. 39, caput mcnso IV ahneas "

“c’, da. Lein® 13 019, de 2014;

‘;» Nao se encontra submetlda aos efeltos das sang:oes de suspensao de i

'parﬂc\pat;ao em liCltagao e :mpedmento de contratar com a admmzstragéo

-declaragao de inidoneidade para !lc:|tar ou contratar com a admlmstragao publica,

- 'sue-.pensao temporér;a da parhc:pagéo em chamamento pubhco e Jmpedlmento de d

celebrar. parcena ou contrato com érgéos e entidades da esfera de govemo da-- o

par’ucapar de chamamento pubhco ou ce!ebrar parcerta ou contrato com orgaos e

entidades de todas as esferas de governo

. ® Nao teve’ contas ‘de parcerla Julgadas n‘regulares ‘ou rejeatadas por

" Tnbunai ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo em decusao

irrecorrivel, nos: ltirmos 8 (mto) anos; e

. ‘administragéo pubhca sancionadora €, por fam,Jdeclaragéo de mldoneldade para‘ o




- tenham sido julgadas.irregulares ou re;ertadas por Tnbunal ou Conselho -deContas . |

"*Aill}l\l}ﬂl

Associagdo Desportive, Cultural &
" Artistica de capuefr- e Cldedania Integrada

' > “Nao tem entre seus dlngentes pessoa cu;as contas relatwas a parcerlas

: . de qualquer esfera da Federagﬁo em decisdo |rrecorr|vel nos ultamos 8 {mto) anos

jufgada responsével por. falta grave e |nab|htada para o exercicio de cargo ‘em

comiss&o ou- fungéo de conflanga enquanto durar a mablhfat;,éo ou ccnmderada,{"-

responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos

- .nos incisos l lle [ do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de jUﬂhO de 1992

‘Também declara que: _'
» Nao ‘contratara com recursos da parceria, para prestagao de
sefvigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em

~ comissao.ou fungao de confianga, de 6rgao ou entidade da administrag&o publica

federal celebrante, ou seu conjuge, compaﬁheiro ou parente em linha reta,colateral -

.ou por aﬁmdade até o segundo grau ressaivadas as hlpéteses ,prewstasem !el.

~ especifica'e na fei de diretrizes orgamentarras '

~da admlnlstrat;ao pubhca federal; (b) servidor ou. empregado pubhco mcluswe B

> Nap serao remunerados a qua1quer titulo, com osreéurs’oé repaésados :
(a) membro de Poder ou do Mrmstérlo Publico ou drngente de érgao ou entldade'

e .aquele que exerr,:a cargo em com:sséo ou fungdo de conf anga de 6rgao ou _

entldade da admlmstragéo publica federal celebrante, ou ‘seu cﬁnjuge

companhelro ou parente em linha reta, lcolateral ou-por afmldade até o segundo

'grau.;ressalvadas as hipteses previstas em: lei especifica e na lei de dlretnzes .

: orgamenténas e (c) pessoas naturars condenadas pela prética de crimes contra

a admlnlstrag:éo publlca ou contra o patrlmémo pubhco de crimes eleitorais para

0s quais a lei comme pena privativa de liberdade, € de cnmes de lavagem ou? e

_ ocultagéo de’bens; dlrertos e valores

Ponte Nova, 26 de maio de 2021.

Leandro Lelis da Costa
Presadent da Associagao Desportiva, Cultural e Arttstlca
de Cépoelra e Cldadama Integrada- ADCACCI
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ANEXOVI
DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA = .

Declaro, ‘'em conformidade com o Edital n° 04/2021, que a'ASSdQ;A_QAO
DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

dispde de contrapartida, na forma de servigos economicamente mensuraveis,no o

valor total de R$ 10,000,00(dez mil reéis, conforme identificados abaixo:

Identificagédo e ~Valor Outras informagdes

‘do bem ou servigo . _econdmico R g relevantes

ulas de Percusséo e R$ 10.000,00 ~ |Professor/ Instrumentos
Oficinas de Berimbaus e R - Musicais

=

Ponte Nova,26 de maio de 2021. = .

Leandro Lelis da'Costa ~ _

sidefite da Associagéo Desportiva, Cultural e Artistica
. de Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI

1
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ESTATUTO
CAPITULOY _ ' ”
DA ENTIDADE SEUS FINS E OBJETIVOS
Art. 12-.A Assocla;au Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Crdadama Integrada, ADCACCI, ¢ uma assocm;ﬁc, com
personalidade jurfdica prépria, distinta dos seus associados, para fins ndo econdmicos, de representagdo comunitéria, de cardter
soclal, cultural, esportiva e filantrépica, com durag3o e numero indeterminado de assucradcs para prdtica desportiva da capoeira,
fundada em 19/03/2016 com sede na Rua Coronel Emilio Martins, 823 Bairro: Fatima, Cidade : Ponte Nova -MG CEP 35.430-249.
Paragrafo tnico: A ADCACCI seré regida pelu disposto neste estatuto, e obedecera a legislagdo desportwa, social e cultural brasileira
e as dellberagBes da Confederacdo Brasileira de Capoeira — CBC.
. caplTuo .
~ DAS FINALIDADES
* Art. 22 - A ADCACCI tem como finalidade:
-a) Promover o resgate, a preservacdo e a pesquisa histérica social, etnolégica @ econémica dos vérios aspectos da capoeira e de
qualisquer outras manifestagdes da cultura afro-brasileira em nossa sociedade ou no exterior;
b) Estimular a criagio de espagos dedicados 3 construcdio e resgate da cidadania, através-da educacdo popular; a promogio da ética,
da paz, da cidadanla, dos direitos humanos, da democracla e de outros valores universais;
c) Buscar o desenvolvimento técnico dos capoélrlstas e o aperfeicoamento  do método didatico de ensino da capoeira;
d) Oportunizar o aprimoramento dos associados através de cursos e debates, participagbes em congressos, oficinas, e laboratérios,
proporcionando cursos de qualificagdo profissional aos associados praticantes da arte,
e) Despertar a consciéncia nas camunidades sobre a contribuigdo da cultura negra em nossa socuedade,
f) Resgatar a cultura afro-brasileira, como instrumento de educagio popular, na perspectiva da criatividade e sua expressio, com
ampla liberdade de manifestagdo, ha construgdo da cidadania;
g) Promover manifestacbes culturais e artisticas de nosso pove, garantindo a participagdo de seus membros e a valorizacdo do
individua. Reconhecimento de sua linguagem, identidade e harmonizagdo entre as vivéncias pessoais e culturals da mesma;
h) Promogdo de intercdmbio com entidades de ensino e de desenvolvimento social, nacionals e internacionais;.
i) Auxiliar entidades culturais e educacionals através: de canvémos _parcerias e outras formas de assessoria;
i) Estreitar relacionamentos com entidades ligadas & preserva;ao da cultura popular;
{)-Combater e denunciar a deturpacdo e cooptagao da cultura popular, evitando que a mesma SEJa utllizada na reprodugdo e
manutencao das relacGes cadticas axisrentes em nossa sociedade. '
m)Trabalhar valores de integracao, participaq:ﬁn iniciativa, solidariedade, respeito, participagdo, presenca, autoestima, Im:lusﬁo
social;
CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS
Art. 52 - O Corpo Social da Entidade teré a seguinte constitulgdo:
a) Associados Fundadores;
b) Associados Efetivos; .
¢) Associados Beneméritos. : : -
Art. 69 - E considerado associado Fundador tods a pessoa fisica que participou e assinou a ata de ﬁsndagao da ADCACCI, passando a
ser Associado Efetivo nato.
Art, 72 - € considerado associado Efetivo, toda a pessoa fisica que assinar a Ficha de Associado, bem como os Associados Fundadores,
conforme o caput deste artigo;
Parégrafo Unico: Pode ser dado o titulo de associado Benemérito, a aquele que tenha ﬁrestado relevante servigo a ADCACCI esta
ategcma de associado ndo da o direito de votar e ser votado. _
Art. 82 - Os Associados Efetivos somente serdo admitidos ap6s solicitarem sua associa¢do 3 Diretoria Executiva, que examinara os
pedidos e daré seu parecer no méaximo vinte e quatra haras apds a sua reunido ordindria, exceto os associados Fundadares que
adquiriram esta caracteristica por serem fundadores da ADCACC!. a P
Paragrafo Unico - Do parecer da Diretoria Executiva podera haver recurso a Assembleia Geral.
Art. 92 - Os Associados Efetivos, exceto os fundadcres perderdo a capacidade de associados se comunicarem sua decisdo, que é
unilateral, 4 Diretoria-Executiva, que lavrara uma ata destas decisdes. Os Assoclados Fundadores somente perderdo a capacidade de
Associados Efetivos se deixarem de atuar na entidade. Se voltarem as atwiﬂades, serfo novamente a Assoclados Efetivos, devendo
com unicar a Diretoria Executiva este fato. -
Art. 10 Qs Associados Efetivos poderdo ser excluidos desta categoria por deceséo da Assembleia Geral, apds ser o processo mstrufdo
pela Diretoria Executiva, nas seguintes condigdes e havendo justa causa, apds ser dada ampla oportunidade de defesa: ao acusado: ‘
a) se deixarem de atuar nas atividades da entidade;
b) se praticarem falta grave nos termos deste Estatuto.
Pardgrafa Unica - A decisdo da Diretoria Executiva, em 12 Insténcls, pela exclusdo do Associado Efettvo, deveré ser atraveés do voto da
maioria absoluta de seus membros, obrigatoriamente, a Diretoria Executiva devera recorrer f!e sua degisﬁo 3 Assemblela Gt;;g'l,‘g
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julgaré o fato em 22 e Gltima Instancm Para confirmar a decis3o da Diretoria Executiva a Assembleia Geral devera ter o voto’ conco
da maioria absoluta dos presentes, desde gue estejam presentes no minimo, 1/3 de seus membros.
Art, 11 - Sdo direitos dos Associados Efetivos:

a) participar das atividades da ADCACCY;

b) ter voz e voto nas reunides de Assembleia Geral;

c) votar e ser votado para os cargos eletivos da ADCACCI;

d) ser nomeado para os cargos em departamentos e comissdes; -
Pardgrafo Unico - A critério do Presidente da Diretoria executiva, poders ser convidado-a participar da Assembleia Geral, co
ouvinte, tendo direito a voz, a critério da Mesa Diretora no momento em que forem solicitados pelo interessado, convidados
ADCACCI que nSo forem Associados Efetivos, bem como outros convidados da Diretoria Executiva, sem direito, entretanto, ao vot
Art. 12 - Nenhum associado efetivo podera ser impedido de exercer direito ou fung3o que lhe tenha sido legitimamente conferid:
N30 ser nos casos e pelas formas previstas na lei ou neste Estatuta. 5

Art. 13 - 530 deveres dos Associados Efetivos:

a) acatar as decisbes dos 6rgios da ADCACCI; h

b) respeitar as normas deste Estatuto;

c) aceitar os encargos que lhes forem destinados;

d) agir respeitando os preceitos da boa conduta, da ética e da moral.

Art. 14 - Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagBes assumidas pela Entidade.

Art. 15 - O ingresso na categoria de Associado Efetivo obedecera s normas estabelecidas neste Estatuto, bem como, se necessé
do Regimento Interno da Diretoria Executiva,

CAPITULO V

DOS ORGAOS

Art. 16 - A ADCACCI é co'mposta por Orgdos Deliberativos e de Fiscalizacgo:
a) Assembleia-Geral - AG. -

b) Orgdo Administrativo a Diretoria Executiva — DE. .

¢) Conselho Fiscal — CONFIS.

CAP[TULD vi 3ou

DA ASSEMBLEIA GERAL )

Art. 17 - A Assembleia Geral, érgao soberano da ADCACCI serd formada por todos os Assoclados Efetivos, nos termos deste Estatut
Art. 18 - A Assembleia Geral terd as seguintes finalidades: .

a) decidir soberanamente sobre todo e qualquer assunto de competéncia da Entidade, Iinclusive sobre o que é de sua competénc
ressalvadas as restricdes expressas por este Estatuto ou para ela mesma, em (ltima instancia;

b) discutir e votar as alteragBes totais ou parciais-neste Estatuto, obedecenda, as normas aqul estabelecidas;

¢) discutir e votar a extingo da Entidade, de acordo com as normas E_stabe!ecidas neste Estatuto;

~ d) eleger a Comiss3o Eleitoral e votar o'Regimento eleitoral;

e) discutir e votar as Relatérios Administrativos e Financeiros da Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto;

f) votar seu Regimento Interno;

g} julgar, em fnstancla final, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal;

h) eleger, a Diretaria Executiva e, junto com ela, os trés membros titulares e dois suplentes do Conselho Fiscal.

i) discutir e votar as propostas, encaminhamentos, mogdes, votos e sugest&es de seus membros, bem comeo as encaminhadas pe
Diretoria;

j) eleger qualquer membro da Diretoria cujo cargo fi ficar vago por qualquer motivo de acordo com este Estatuto; :
k} compete a assemble:a geral a destituigdo dos administradores e a aprovacﬁo das contas, com-arrimo no art. 59 do Novo Codi
Civil; ~
1) julgar em Instdncia Final os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e, ern 2 e ultima instancaa, 05 seus propri

. membros.

Art. 19 - A Assembleia Gerat se reunird ordmanamente no minimo uma vez por ano ou extraordinariamente sempre que convoca
pelo Presidente ou pelo Conselho Fiscal a pedido da maioria de seus membros ou por solicitagdo de 1/5 de seus associados. .
Parégrafo Primelro - As rednides de Assembleias Gerais Ordinarias dever8o ser convocadas no minimo 07 (sete) dias ante
‘estabelecendo o local, datas e hordrios, através de circulares enviadas a seus membros, e-mail, rede social ou de editais afixados |
sua sede e em outros locais pUblicos do bairro, devendo nestes editais constar ainda & pauta, das reunides. As reunides de carat
extraordinérias dever3o ser convocadas no minimo até 72 horas antes, através de todos os meios possl’vels com pauta previamen
-estabelecida. ' :

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral instala-se com a presenga da maiorla absoluta de seus membros, em 12 Convocagdo com
presenca de no minimo 2/3 de seus membros. E em tltima convocagdo, com qualquer nimero. .

Art. 20 - As reunides de Assembleia Geral serdo presididas pelo Presidente da ADCACCI, podendo este passar o encargo para out
membro da Diretoria Executiva od CONFIS.

Art. 21- Nas reuniﬁes de Assembleua Geral somente poderdo participar com dlrelto a voto, os membros qye contribue
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cAPfTULO VII
CONSELHO FISCAL :
Art. 22 - O Conselho Fiscal- COFINS - é o drgdo de fiscalizag3o das agdes da. Diretoria Executiva, e particularmente do setor finan
‘e contabll, e serdo formados por trés (03) membros titulares e trés (03) suplentes, eleitos de trés em trés anos pelos associ
efetivos, em Assembleia Geral, junto com a Diretoria Executiva e compete-lhe em particular: -

a) eleger, na sua primeira reunido ordinéria; seu Presidente, Secretario e Relator entre os titulares.

b) apreciar e votar os Relatdrios Financeliros e as Administrativos da Diretoria Executiva, votando o parecer do Conselho Eiscal.
c) discutir seu Regimento Interno; :

d) discutir e votar as propostas, encaminhamentos, mocbes, votos e sugestdes de seus membros, bem cnmu as encaminhadas
Diretoria relacmnando asua :ompeténma

Art. 23 - O Conselho Fiscal terd a competéncia para examinar e opinar sobre os relatérios de desempenho flscal e contabil e sob
operagOes patrimoniais realizadas emitindo pareceres para a Assembleia Geral.

Art. 24 - O Conselho Fiscal - CONFIS - reline ordinariamente todos os meses, em datas e hordrios previamente estabelecidc
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou por 2/3 de seus membros, ou ainda a pedido do President
ADCACCI e se instalard com a presenga de no minimo dois dos seus trés titulares ou, na auséncia deles, de seus substitutos legaf:
Paragrafo unico - a convocagdo extraordindria deverd ser feita com um minimo de ‘24 horas de antecedéncia, através de circul
aos seus membros, entregue a eles diretamente e com seu pleno conh‘ecimento, onde devera constar.o dia, hora, local e a paut
reunido. - - '

Art. 25 - Nenhum membro do Conselho Fiscal podera ter vfncu!o de parentesco ou simllar com qualquer membro daPresidénci
Diretoria. !

CAPITULO VI

DA DIRETORIA EXECUTIVA :

Art. 26 - A Diretoria Executiva é o érgda que dirige, administra e representa a entidade nas suas relacdes internas e externas,
consonéncia com este Estatuto, e é constituida por:

a) Presidente;

b) Tesoureiro, \

c) Secretério Geral;

Art, 27 - Os membros da Diretoria serao eleitos para um mandato de trés (03) anos, sendo pem‘ntada reeleigdo e serau eleitos p
votos dos associados. -

" Art. 28 - Compete a Diretoria Executwa, coletivamente:

a) elaborar e votar seu hegimento interno

b) designar Comissdes para os encargus que apresentarem;
¢) criar Departamentos e nomear seus Coordenadores, de acordo com este Estatuto;

d) colher dados e fazer ievantamentns sobre as necessidades da entidade procurando resolve-los junto com os associados e juntc
poder constituido para tal;

e) participar ativamente das atividades comunitérias;

f) prestar-informes aos seus-associados e relatdrios de atividades a Assembleia Geral;

g) anualmente, encaminhar_a Assembleia Geral o Relatdrio Adm(nlstratlvu e Fmancelra e no fim da gestdo o Relatdrio F
Administrativo e Prestac3o de contas. -

Pardgrafo Unico - As decises da Dlretorla Executlva serdo tomadas pelo voto da maioria simples, devendo estar presentes a mai
absoluta de seus membros.

Art. 29 - Compete ao Presidente:

a) presidir e dirlgir todos os atos ‘administrativos da ADCACCI cabendo-lhe representar judlcial ou extra judicialmente, ativ
passivamente a Entidade; . L :

b) convocar e presfdlr as reunides da Dlretona Executiva e da ADCACCI, de acordo com este Estatuto;

c) empossar os membros dos cargos de conﬁan;a apos terem sido nomeados pela Dtretorla ﬁxecutiva,

d) Organizar o calenddrio de eventos da entidade;

e) Preparar e acompanhar os atletas que eventos esportivos ;

f) tomar resolugdes "ad-referendun” da Diretoria Executiva em casos imprevistos e inadidveis, nntlﬂcando logo apés o ato.

Art. 30 - Compete ao Diretor Financeiro:

a) substituir o Presidente nos seus rmpedlmentos tempaordrios, e em definitivo em caso de vacéncia do cargo, por qualquer motivi
auxilia-lo em suas fungoes Con i

b) coordenar as atividades da Tesouraria e de todo o setor financeiro da Entidade, fazer pagamentos e asslnar recnbos e recebiment
¢) assinar os cheques e ordens de pagamento junto com o Presidente;.

d) elaborar a Prestacdo de Contas da Diretoria, assinar junto com o Presldente e em:aminhé la ao Conselho Fiscal, nos tern
estabelecidos por este estatuto.

Art. 31 - Compete ao Secretdrio Geral:
a) coordenar as atividades administrativas da Entidade; : = ot o

b) manter em dia os documentos e fichario da Entidade e ser responsavel por eles; / (l,(h//
c) assinar todo e qualauer documento da ADCACC] iunto com o Presidente evratn ac de rardtar fimaicaiea.

e



Art. 32 - Os Departamentos, criados por decis3o da Diretoria Executiva, funcionar@o como drgdos auxiliares da mesma, sendo c¥j

'a partir de um projeto aprovado e seus membros e Coordenadores serfo escolhidos e nomeados pela Diretoria Executiva.
Art. 33 - As fungBes dos Departamentos deverdo estar estabelecidas no projeto de sua criacdo.

Art. 34 - Og cargos de Diretoria e do Canselho Fiscaliserdo EXE\’CIC’]GS gratuitamente podendo, entretanto se instituir remuneragdo
para os dirigentes da ADCACC! que atuem efetivamente na gestan executiva de projetos oriundos de Parceria entre a Entidade e o
Poder Publico, bem como para aqueles que a ela prestem servicos especificos, respeitando em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado na érea de atuagdo da entidade. :

Art. 35 - A Diretoria Executiva reunir-se- ;u ordinariamente sempre gue necessario, sem pauta pré-estabelecida, e extraordlnariamente
sempre que convocada pelo Presidente por decisdo prépria ou a pedido de 1/3 de seus membros, e se instala com a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

_Art. 36 - No caso ter mais de 50% de vacancia nos cargos " da Diretoria Executiva, exceto no cargo de Presldente, caberd a Assembleia
Geral, em reunido extraordinéria, eleger novos titulares para os cargos vagos, até seis meses antes das eleices. Se faltar menos de
seis meses, a Diretoria Executiva funcionard com os membros restantes até a nova Eleigdo. No caso da vacincia do Presidente; ele
serd substituldo pela ordem, pelos demais membros da Diretoria Exer.utwa
CAPITULO IX :

Do Fundo Social e Patrim8nio ' 4

Art, 37 - O patriménio e Fundo Social da ADCACC! destinam-se tinica e exclusivamente as finalidades da Entidade e serd formado por:

a) bens méveis que vierem a ser. mcorparados por compra, doagdo legada ou outras formas;

b) doagdes, auxilios, subvengSes de particulares ou dos poderes publlcos e rendas eventuais, inclusive decorrentes de aplicagdo de
fundos. x fh

Art. 38 - Os bens imdveis pertencentes & ADCACCI somente poder3o ser alienados ou onerados mediante decisdo da assembleia geral,

convocada especificamente para este fim.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese da ADCACCI perder a qualificagdo instituida pela Lei n®9. 790, de 23 de margo de 1999, o respectivo
acervo Patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o perfodo que durar aquela qualificagdo, serd transferido para
outra pessoa juridica qualificada nos termos da referida Lei, preferencialmente que tenham o mesmo objetivo social.

Art. 39 — A ADCACCI ter4 como Fontes de Recursos para a sua manuten;ﬁn

a) As doag8es de seus Associados e simpatizantes; :

b).os recursos oriundos dos Termos de Parceria entre ela e'0 Poder Pdblico, nos termos da Lei 9.790 de 23 de margo de 1999;

c) Os recursas oriundos da parceria com.o Setor Privado

d) os recursos orlundos de promogdes sociais, esportlvas, culturais e outras, por ela promwlda.

e) recursos pravenlentes de financiamentos e empréstlmos

f) recursos provenientes de fundos de incentivo a cultura.

Art. 40 - As Normas para Prestao;au de Contas a serem observadas pela Diretoria estabelecerdo o seguinte-

a)a observancia dos pnnc[pios fundamentais de Contabilidade.

b) a necessidade de publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atw:dades e das
demonstragBes financeiras da ADCACCI. '

c) Certiddes Negativas de débito junto-ac iNSS e ao FGTS.

d) a realizagdo de audltona ‘inclusive por auditores externos e independentes se for o caso, da aplicagdo de eventuals recursds objeto
do Termo de Parceria éntre 3 ADCACC! e o Poder Publico, conforrne previsto no contrato pertinente.

Paragrafo (nico - a prestac3o de contas de todos 0s recursos e'bens de origém piiblica recebidos pela ADCACC! sera feito conforme
determina o paﬁigrafo tnico do artlgo 70 da Constitui¢io Federal, :

CAPITULOX ol o 4

Das Eleicdes L ? :
Art.-41 - As eleicBes da ADCACCI serdio realizadas durante o més de novembro a cada trés anos, pelo voto direto secreto e universal-
dos associados efetivos, devadamente cadastrados conforme artigo 92 do caput. L
Art. 42 - Ser4 constituida uma comissao eleitoral para elaborar o regimento eleitoral e encaminhar o] pro:essu de eleigao

Art. 43 - Caberd ao Regimento Eleitoral, votado de acordo com este Estatuto, estabelecer.as normas que reger3o o processo eleitoral
inclusive as inelegibilidades, devendo ser aprovado pela assembleia geral.

Paragrafo Primeiro - Se houvér apenas uma chapa inscrita, seré realizada uma reuniSio da Assembleia Geral de assdciados e a mesma
serd eleita por aclamacfo. - '

Paragrafo Segundp ~ £ ohrigatorlo constar na ata de posse da nova diretoria, o enderego de funcionamento da entidade, na falta de
sede propria deverd constar o enderego provisério, que pode sera resadéncra de qualquer membro da diretoria.

CAP[TULD X1 :

Das Normas Disciplinares

Art. 44 - incorrerdo em pena dlscmlmar os dlretores da-ADCACCI, em partlcular e, de modo geral, os filiados efetivos que praticarem
as seguintes faltas:

a).prejudicar, direta ou indlretamente, os Interesses da ADCACCI desrespe:tando os Estatutos, Regulamentos Internos e delibera¢des

dos érgos da mesma; _ _ Z
b) desacatar qualquer Dtretor da ADCACCI quando no exercicio de sua fungdo; | : ' ¢ ud l
) qualg a no nea / | 2y / ) L=

’
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¢) representar a ADCACCI ou fazer uso indevido de seu nome sem que para tal tenha investidura orginica ou esteja devidamer
autorlzado, g .

Art, 45 - Cabe a Diretoria Executiva, anailsar Instruu' e recomendar a Assembleia Geral com um parecer cifcunstanciado, na aplicac
das. segulntes penalidades de acordo com o dolo ou culpa dos apurados:

a) adverténma,

b) suspensdo;

c) exclusdo do quadro social da ADCACCI.

Art. 46 - Qualquer associado ou membro da ADCACC! no gozo de suas prerrogativas poderd encaminhar a Diretoria Executiva, ¢
escrito, dendncia pedindo a apurac3o de fato que impliquem em faltas descritas no art. 45 deste Estatuto, por parte de membros
Diretoria Executiva ou Conselho Flscal assegurando ao acusado amplo direito de defesa.

CAPITULO XII

Da Reforma do Estatuto ~

Art. 47- O presente estatuto poderd ser reformado no todo ou em parte em Assembleia Geral Extraordinaria, convoca
especialmente para tal fim, pelo voto concorde de 2/3 dos presentes e com a presenca da maioria absoluta dos seus membros €
primeira convocagdo, ou em 22 convocagdo, com a presenca de no minimo 1/3 dos membros.
Paradgrafo Unico: a decisdo da assembleia geral referente & reforma estatutéria deverd ser Iavrada em ata e registrada em cartério
CAPITULO X1lI i
Da Extingdo e Destino do Patriménio !
Art. 48 - A extingdo da ADCACCI spmente poderd ser efetivada se -obtiver o voto de 2/3 dos assoclados efetivos, reunidos ¢
Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para tal fim. :
.Parégrafo (nico- Em caso de extingdo, o Patrimdnio da ADCACCI, apds serem saldados as dividas existentes, serd destinadc
Entidades semelhantes e qualificada na Lei 9.790 de 23 de margo de 1999, cabendo a Assembleia Geral de Associados decidir sot
este assunto.
. CAPITULO XIV - ' .
Disposigdes Finais e Transitorias
Art. 49 - Poderdo ser contratados profissionais ou entidades, que venham auxillar a execugo dos objetivos propostos.
- Art. 50 - Nenhuma pessoa deixara de ter acesso a e s suas atividades desportivas ou delas serd exclufda por motivos de convicg
flloséfica, pnlmca religiosa ou por preconceitos de classe ou de raga.
Art. 51- A fo rma de escrituracio deverd estar ém consondncia com a legislagdo vigente, os prlncfplos fundamentais
Contabilidade, com as Normas Brasileiras de Contlbﬂldade, corlforme Lel n2 13.019/2014, bem como todas as diretrizes propost
nos Editals dé Financiamento a Cultura / Assisténcla Social, pela Adminlstra;io Pliblica e Privada.
Art. 52 - Os casos nmissos serdo resolvidos em primeira instancia pela Diretoria Executiva, e em Instancia final pela Assemblq

- Geral de Associados. |

Art. 53 - Ficam revngadas todas as dlsposigﬁes em contrério.

Art. 54 - Este Estatuto entrard em vigor imediatamente. . . :

Ponte Nova, 26 de junho de 2019. ) i - Cu,
Aoy

Le elis da Costa
P es{dente da ADCACCI




ATA DA ASSEMBLE!A DE ELElCAD E POSSE DA DIRETORIA DA ASSOCIAGCAO DO ESTATUTD SOCIAL DA ASSO
DESPORTIVA, CULTURAL E ART[STICA DE CAPGEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

Tr
(Al

Aos 26 dias do més de junho de 2019, na 2 Rua Coronel Emilio Martins, n® 823, no bairro de Fétlma, da cidade de Ponte Nova- Mt
19:30 horas, atendendo o Edital de Convocagdo de 17 de junho de 2019, reuniram-se os associados da Associa;lﬁo Desportiva, Cult
e Artistica de Capoeira e C!dadania Integrada, ADCACCI, e assinados na rela}ﬁo de preSe_m;as anexa, nos termos do estatuto em vi
para deliberarem quanto a eleger e empossar a diretoria da entidade e o Conselho Fiscal para o mandato do exercicio 2019/202.
Presidente da Associagdo Leandro Lelis da Costa, que escolheu a mim Cldudia Lima de Paula, para secretarid-lo. Em seguida foi ab:
0 processo de insc_rigﬁes de chapas para e!eiéio. Havendo apenas uma chapa inscrita, e em consenso, ' estg foi eleita

unanimidade. Apds, fol aclamada e empossada com mandata de trés anos, a diretoria que ficou assim composta: Presidente: Lear
Lelis da Costa,-Data Nascimento: 07/06/1984 Nacionalidade: Brasileiro CPF: 07078450680, RG: 12149834 Estado Civil: Solt
Profissdo: Professor, Endereco: Rua Coronel Emilio Martins, 823 Bairro: Fatima Cidade : Ponte Nova ~MG; Tesoureiro: Cldudia 1
de Paula Data Nascimento: 18/04/1976, Nacionalidade: Brasileira CPF: 02756309605, RG: 8275648 Estado Civil: divorciada, Profis
Funciondria Publica, Enderego: Rua do Contorno, 06/102 Bairro: Santo Antdnio Cidade: Ponte Nova - MG; Secretaria Geral: Luci
Eufrdsio de Amorim, Data Nascimento: 31/05/1996, Nacionalidade: Brasileira, CPF: 01825571627, RG: 19140278 Estado (
casada, Profissdo: Auxiliar Administrativo, Enderego: Rua Rio Negro, 178 Bairro: S3o Pedro, Cidade: Ponté Nova — MG. O Consi
Fiscal ficou constituldo pelos seguintes titulares: Presidente: Marcus Vinicius Alves de Almeida, Data Nascimento: 10/1'1/1'.
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 6-2221953530, RG: 18459405, Estado Civil: Soitei_ro, Profissdo: Estudante Enderec¢o: Rua Armand:
Freitas, 109 Bairro: Fétlma,‘Cidadea: Ponte‘Nova -MG.; Secretario: Eva Perpétua Lourens;o'_'de Qliveira, Data Nascimento: 04/04/1!
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 067"83'209595, RG: 12278813, Estado Clvil: car;ada, Profissio: Recepdc.:nlsta, Enderego: Rua Dep. Fi
Vasconcelos, 639, Bairro"Fortaleza,- ‘Cidade: Ponlte Nova — MG e Secretdrio Roseli Moreira Silva Data Nascimento: 30-01-1¢
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 89013123600 RG: 9332502, Estado Civil:. Soitelro, Profissdo: Cabelereura, Enderet;a Rua Guar
12,Bairro: Féttma Cidade: Ponte Nova - MG;- esses como titulares. E como Suplentes Roseli Moreira Silva. Data Nascimento: 30
1967, Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 89013123600, RG: 9332502, Estado Civil: Solteiro, Profissdo: Cabelereira, Enderecp. Rua Guar
12,Bairro: Fétima,__ciaade: Ponte: Nova —~ MG; Alice Silva Gun;alveé, Data Nascimento: 02/02/2000, Nacionalidade: Brasileiro, (
14999890674, RG: 21661253, Estéldb_-Civi'I: Soltei;'o, Profissdo: Soldador; Endp_.-rel;o: Rua Armando de Freitas, 116, Bairro: Fati
Cidade: Ponte Nova - MG. e Jhonathan Sturty Soares Belmiro, Data Nascimento: 06/04/1995, Estadc; Civil: Isoltelro, Nacionalid:
Brasileiro, CPF: 11542962617, RG: 17967124, Enderego: Rua Santo Anténio, 1600, Profissdo: Motorista, Bairro: Santo Antdnio, Cid:
Porte Nova- MG. Nada mais havendo a constar, encerro a presente ata, que'val assinada por mi{n e demais presentes E, por fir
Presidente, declara d-ue as delib.eragaes tomadas na assembleia geral em questﬁo,)obsgwar;m rl_gorosamente; © quorum previstc
estatuto social em vigor, passando‘a palavra para ﬁuem quisesse se'manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada mais h
para ser tratado, agrédgcéu a presenca de todos e deu por encerrada a presente assemblela geral, determinando a mim, que s
caﬁ'io secretdria, que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos érgdos publicos competentes para surtir os efe

juridicos necessérios. A presente ata segue assinada por mim, pelo Presidente, pelos associados e por todos o presentes, como s

deaprovagdo
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EDITAL DE CONVOCACAO

“Convoco todos os interessados para comparecerem na Rua Coronel Emilio Martins, n? 823, no Bair
de Fatima, em Ponte Nova- MG, CEP 35430-249, em pr_ime'ira convoca;'a’c'i as 20:00 e em segun
convocagdo no dia 26/06/2019, as 20:00, para Alteragdo do Estatuto Social da Associagdo Desporti
Cultural e Artfstica de Capoeira e Cidadania Integrada- ADCACCI.

Ponte Nova, 17 de junho de 2019.
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rlama pelo f|m ds dferengas
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Consciéncia Negra repudlo a dlscrlmmag:ao e violén

A transmissfio on-line da
genda alusiva ao Dia da
Consciéncia Negra (20/11),
n Ponte Nova, teve relevan-
tes desabafos, com acusagdes

p‘I'CCO]‘]CEItCI racismo 2

intolerincia réligiosa.

O depoimeénto mais enfati-
~o foi o0 do presidente do Con-
.¢lho Municipal de Promogao
+a Igualdade Racial/Compir,

_eandro Lélis da Costa (Le- |

*ndro Senzala).

Ele ‘se referiu ao recente
"ssassinato de Jo#o Alberto
silveira Freitas, negro, 40
n0s, por segurangas brancos
<m unidade do supermercado
“arrefour em Porto Alegre/
RS e aos casos de negros

gredidos/assassinados por
policiais nos Estados Uni-

os. Ele também repudwu 0.’

racismo e a violéncia, que
itimam tantas Mar:clIcs
numa alusdo ao assassmato
n 2018, da vereadora cario-
ca Marielle Franco.

“0 preconceito existiu e
~ ‘e. Temos que agir para
s -4l isto. Tenho o sonho

~egro,da igualdade; da liber-
.ade e da justiga™, continuou
" eandro com seu desabafo:

“Diversas vezes, a Policia,
-ue trabalha para garantir a
seguranga de todos, € a mes-

12 que nos joga na parede
< nos humilha em cenas de
rtina. O povo negro chora,
canta ¢ clama pelo fim das
“iferengas.”

' Noutro trecho da pro-
ramaghlo - efetivada pelo
Compir em parceria com a

zcretaria/PN de Cultura e
Turismo -, os depoimentos

: representantes de religides

Audiéncia: barulho e perturbagdo do sossego

de raiz afro também foram

contundentes.

Gustavo Silveira depds
ao lado de sua avé, Maria da
Conceigio Oliveira Caixeta
(Mée Fizica), do Centro Es-
pirita Umbandista Caboclo
da Mata Virgem/bairro Pa-
checo, lanientando também a

intolerfncia e a perseguigio.’

“S6 trabalhamos para o bem,
a caridade, e nunca para fazer
o mal”, salientou M#e Fizica.

No mesmo tom, falou Ju-.

liano d’Oxéssi, do Centro Es-
pirita S&d' Cosme e Damifio/
bairro Sumaré, tendo ao lado
sua mie, Maria do-Carmo

Ramos (Mée Du de Oxum).
Ela lembrou a discriminagfo
racial em Ponte Nova, no final
dos apos 1940, no século pas-

sado, quando na av. Caetano

Marinho brancos e riegros ca-
minhavam em lados opostos.

A emancipaglo dos negros
diante do racismo estrutural
contemporéneo mereceu co-
mentério de padre Luiz Pai-
x#0 na missa.- com cantoria e

coreografia afrodescendentes

- da noite-de 20/11, na Igreja
Matriz S0 Pedro/Palmeiras:

- “AIgreja estd atenta na
defesa dos mais pobres, entre

‘eles os negros e négras que

A Clmara de Ponte Nova marcol, para as

18h de 3/12 (quinta-feira), em seu plendrio,

- ardiéncia piblica destinada a debater proble-
relacionados & permrb&c;iio do.sossego e
poluigio sonora no municipio. A sessfio atende

demanda das ComissBes de Finangas, Legisla-.

¢3o e Justiga, de Servigos Piiblicos Municipais
& de Orgamento ¢ Tomada de Contas.

O tema ganhou destaque durante a pande-
mia da Covid-19, quando diversas pessoas
cobraram, na Imprensa, nas redes sociais
¢ no Legislativo, atuago sistemética do
Poder Piiblico para evitar aglomeraglese o
oarulho provocado por féstas.

Conforme nota do Legislativo, a audi-

&ncia serd uma oportunidade para “ampliar
as discussdes € ouvir demandas e sugestSes

populagio, além de ouvir 0s setores res- .
ponsawcls pela fiscalizac8io”, Ha expectativa
quanto & presenga de representantes de: Policia
Militar, Departamenta Municipal de Trénsito/
Demutran, Setor Municipal de Fiscalizaglio de

" Posturas ¢ Associaglio Comercial.

Os interessados devem inscrever-se, a'
partir desta 2*-feira (30/11), pelo telefone (31)
3819-3250. Devido 4s restrigdes impostas pela
pandemia da Covid-19, a audiéncia terd vagas
limitadas para evitar aglomera.cao

Veja chamada para esta auchéncm da Cé-
mara na pigma 2.

« Rodigues,

Nunca estamos preparados para nos'despedlr
L] para sempre de alguém, mesmo sabendo que faz

parte da vida. -

- de Jaime Augusto/dirigente

4

Dlr!gentes e ﬁliados do Sindlcato dos Servidores

Alegre, na véspera d
Consciéncia Negra:
*0 que aconteceu

foi uma coisa horrivel.
voltandd & Era da Pe
e cor de pele ndo in
Vidas Negras impor
Vamos respeitar o ser
Estou triste e indigna

vivem djscnmmados e em
sityagdes desumanas.”
Declaragdes & parte, cons-
taram da programago - com
0 tema “Sonhos Negros Im-
portam” - 0 pronunciamento

do Compir e depoimentos
de dirigentes do Grupo Afro
Ganga Zumba.

Na parte artistico-cultural,
samba com o Grupo Higlo &
Amigos, apresentaciio de capo-
eira e maculelé, pega de teatro ~
¢ a live “Musicalidade”, coor-
denada por Leandro Senzala.

Repercussiio na
Cimara

Na reuniio da Cmara, na

noite de 23/11, a vereadora

Fiota repudiou 0 assassinato
de Jo#io Alberto em Porto

Leandro preside o ¢

em o

grande colaborador do

Anténio Ferreira Rodrigues Jinior (Demt
- Falecido em 22/11/2020 -

Wosso, homenag

Agradecemos pela dedu
¥, e paixo ao nosso qu
. Esporte Clube Palmeir

: Ficamaslembr
.- -\ para contar comc
. k| sua vida e resta
| saudades para lel
afalta que vocé fa
nosso Clube.

’ Eterna gratidac
" seu trabalho pres
como Diretor das Past
ParqueAquaético e Patrin

LK Hoje, vocé ndo estd mais entre nds, mas sua

w Presenca permanecerd para sempre em nossos
coragBes. Para nés vocé fol especial.

" Gratido por todos os anos de convivéncia. Obrigado
pela luta incansavel em prol dos servidores ptiblicos.

@  Continuaremos aqui orando por vocé e enviando
nossas energias positivas de amor e carinho.

] Descanse em paz!

Nossa homenagem a Antbnio Ferreira Rodrigues Jinior

Pablicos Municipais e Autarquias de Ponte Nova/
Sindserp se unem a familia de Antdnio Ferreira
Rodrigues Janior, registrando sincero pesar pelo
seu falecimento, ocorrido nesse 22/11. :
Rodrigues era antigo filiado de nossa entidade -

e, com dedicacdo e firmeza, fol o nosso presidente
por 10 anos - entre 2005 e 2015 -, fazendo sua
parte paraa conquista de avancos significativos



A Chmlsﬁn Munidpal de Incanthm a Quitura ((MIQ, prevista pelo Artigo 55 da Lei Munidpd n' 38324'2014 que diq:tae sobre o Sdahna'
Municipal de Quitura, constituida & partir dos integrantes do Conseiho Munidpal de Folitica Quitural (QMPG), conatitulda por 06 (sels) membros - .
fitulares e igual nimero de suplentes, sendo que os 03 (trés) membros do Poder Riblico e 03 (trés) membros da Sodiedade Qvil divuigamo.

. reumado do mm.neo«umannnsmpsm smsmwnapnmmmmAmLm (SMFO) E!QXO(D_‘UW‘IG_

~Qumprindo o dispasto no Artigo 57 datsi Muniﬁpd .4, 53212014 & OMIC selecioniou os projetos a partir de cﬂadoa técnicos © objetivos -
sendo distribuidos 100pmtos dlvwiedaeqn cntérios de avallagho

" PROETOS I S EmTUAc';lq - T QLASSFICAGRO
FREFREA T T i® : T TWeAR
_"mmmsmmm T te B e AN 1
~RUABACENA : ~®me RN SR 1
oauﬂ:mnoncasw—nﬂﬁ S R @ I0GAR
. * wd I —i =t - - —=
: Mawoﬂmmmco, e = n A BT . PUWGR -
AMPLAGAO DOS ERLIPAMENTOS DEBRFOS 0RO | 98,83 S T U %
VAGATUVE e N 2 o TR
FAGHADAS QUE CONTAM Hﬁ'ﬁm PMRMOMG . 985 - 8° LUGAR
FROVETO SEGUNDO P JONNY X “ie _ T e WeaR
CGROADSEM IMITE NG i’ L 10 LUGAR

NOTA TBNIG\CE@LFG.AWAMZSPRJEKB

" Na totaﬂdade houve rnelhora substandal nos projetos recebidos, sendo que os lsndos aptaentadus d:threrarn maiar oondslmda e daraza, :
. as planilhas estdo mais bem elaboradas detalhando as despesas sem erros de calaslo. Qs portfélios tanbém estéo mais cunaidenlas. nqua_._ o
- geroudessificacio geral detodosos prqetos inscritos sem desclassificacio de nenhum projeto a:rasaﬂado : . 5

‘0 Projeto Memdria em Foco se damﬁcaam quinto lugar, passando para suplente em virtuda de nﬂo qendar a diversos Itans dohdltel :
como paginas rubricadas e formataco padréo exigida, conforme Anexo 03. - %

Os demais pro]etos se classificam na listagem de suplentes de acordo com a sua respecitva pontuacso. Importante eluddar o fato
de que os projetos suplentes poderdo ser dassificados mediante a desisténcia e/ou. incoerénda de execugio dos projetos dassificados, bem ’
“come ampliagdo do recurso destinado ao Edital 001/2016 via recursos do Fundo Munldpﬂ de cufmra. ACMIC; a s ditério, podefa convocar
- - -projetos suplentes, caso hqa ampliago db reciirso d&dinado aeste Edital.
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Concerto de
Aniversario

Dia: 14 de outubro de 2017, Sabado, as 20 horas
Local: Salao Nobre do Pontenovense F. C.

(341ﬂrg)¢

A Diretoria da Corpora¢do Musical Santissima
Trindade convida todos para o “Concerto

do 382 Aniversario da Banda”, as 20h de
amanhd, sabado (14/10), no Saldo Nobre

do Pontenovense Futebol Clube. Serd uma
noite especial, recheada de homenagens e

" certificacdo dos novos musicos formados

no Projeto “Sons de Minas” (aprovado pela
Lei Federal de Incentivo a Cultura e tendo
patrocinio da Bartofil). Entrada gratuital

Muito tem-se falado sobre os projetos aprovados
pelo Fundo Municipal de Culttra (3 projetos: 1
desistiu), mas pouca informacdo temos sobre
quem foram os contemplados e quais os projetos,
Fica parecendo a histéria da cabeca do bacalhau :
todo mundo sabe que ela existe, porém

ninguém nunca a viu.

Pois bem, hoje vamos “dar nome aos bois” e a
quantas andam os trabalhos. Vale destacar que
ndo foi chamado outro contemplado no lugar do
desistente e a finalizagdo dos projetos foi adiada
para dezembro/2017 (conforme edital, a data
teria sido em julho passado).

Arthur Vinih (foto acima) foi contemplado com
o projeto “Pele Preta”, que consiste na gravagao
de wdeocllpe Segue 0 mforme do artlsta "O

SFT T—— —e

por isso a demora! Queria ter terminado tudo
em setembro, mas ndo rolou. De toda forma,
estamos dentro do prazo. Tenho até dezembro
para executar. O titulo do CD tem uma histéria
interessante. Ha alguns anos encontrei em casa
um microgravador que usava quando trabalhava
nesta FOLHA. Tinha umas musicas minhas -
gravadas em uma das fitas. Eu nem me lembrava
delas! Depois disso, comprei equipamentos e
passei a registrar as minhas composicées de
modo menos !rresponsavel Duas daque[as

Lok T ] E—



-
m produgdo e ‘Pluft -OI Venha se dlvert1r com a gente'
artaz: vamos ao teatro! idade & vocé quem fazl
F — Venha se divertir com a

gentel Traga seu vovd, sua
vovo, pais, filhos, amigos.
Juntos, faremos um gmndi
Carnaval da Familial” Esta
foi a apresentagdo que o
André Bonutti nos fez do
que ele estd aprontando
- com o Bloco do Isoporzinho
para o Carnaval deste
ano. O Bloco saird no
proximo domingo (26/2),
a partir das 10h, na praga
do Tridngulo, e tera
as seguintes atracdes:
matiné para as criangas
com presencga do boneco
“Fofdo & Cia.", Banda Vinil,
visita do Bloco do Indio,
2 - Aerobahia e Orquestra
0 pontenovense! Neste domingo (19/2), : , 7 Tropical (homenageando os !
B apresenta, no auditério da Coplacan (em sssiesscersesserivess wsasensanasenenss amigos da Terceira idade).

. bairro Santo Antdnio), as 18h30, com apoio - Bonutti reforca o tema do
Bha”. Criancas até 10 anos ndo pagam. J4 “Neste ano, o Bloco Isoporzinho vai Isoporzinho - “A melhor idade é
rtir de 17 anos e que tém interesse ou reverenciar os nossos amigos da vocé quem faz” -, e jd em 24/2,
dem participar da selegdo de atores que a ‘Melhor Idade’, pois eles souberam fazer  das 8h as 11h30, havera blitz
§ a montagem do espetaculo o "Mdgico de e curtir Carnavais comp o que queremos  educativa no PSF do Tridngulo
| e equipe apresentarde belo trabalho! Os realizar em nossa comunidade. conscientizando os folides
a Musique, na préxima quinta- fesra (23/2), Convidamos todos - idosos, criangas, a curtirem com segurancga
0, no bairro Guarapiranga. ; jovens e adultos -, afinal, a melhor a Festa de Momo.

JD\ITE ch _ ’ontenovenss

Sifiha)

FLORES &
PRESENTES
wwwesinhaflores.com. by

0/2 - losué Paglioto, Couyert: RS 7,00
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Em 6/10 [sexta-feira passada), fomos até o

" Asilo Municipal de Ponte Nova para participar
da confraternizacao em parceria com a
Academia de Letras, Ciéncias e Artes de
Ponte Nova/Alepon, dentro das atividades da -
Semana do Idoso. Muita musica com Edneia
Silva Tomaz e Anténio Medeiros, declamacdes
de Lindaura Primavera, leitura de poemas e
sorrisos, muitos sorrisos de satisfagao dos
idosos atendidos. Segundo Rizza Maria de .

.

movimento é muito importante, porque vem
reafirmar a garantia dos direitos dos idosos,

; que devem ser reafirmados todos os dias,

' ndo somente no dia 12/10, data em que se
comemora o Dia do Idoso. Ela nos disse que

a semana foi muito especial, pois receberam
visitas de estudantes de varias escolas e
contaram com apoio de integrantes do Interact

i Club, que desenvolve acdes no Asilo durante

todo o ano. Ela destacou ainda o almoco
daquele dia com uma receita do Mestre
Bambu (José Nogueira) e trilha musical

a cargo de Davi Primavera:

Rizza nos deixou a seguinte mensagem:

“Que olhem para nossos idosos com muito
respeito e nos ajudem a cada dia a reafirmar e
lutar por estes direitos, para que nossos idosos
sejam tratados com respeito e dignidade. Eles
- que tanto ja fizeram para tantos no passado -
merecem ser tratados com dignidade.”

Na foto.acima, Rizza (de vestido listrado a
frente) com representantes da Alepon e do
Interact Club de Ponte Nova.

R

Souza Vitoriano, coordenadora do Asilo, “este

Lapoass, tlias VITorino, Konanao Franga e
Mestre Ramon Lopes Negoativo Berimbrown,
com dire¢do de Thomas Medeiros! O dudio estd
quase pronto! Colocar a voz na grava¢ao com
esta galera temperando minha composicao

é perfeito! Brevemente o videoclipe ‘Pele
Preta’; aprovado pelo Sistema Munhicipal de
Financiamento & Cultura/2016, estard na drea!”

Outro projeto - este de Marco Anténio Martins

"da Silveira (foto superior a dir,) - ¢ “Cancdes
Perdidas no Tempo". O objetivo é a gravagdo de

um CD. Segundo Marco, “com relagdo a execugao

‘do projeto, estd tudo dentro da programacgo. As
. gravagoes terminam nos préximos dias”.

Ele lembra que “o patrocinio da Prefeitura
ird custear apenas gravacao, mixagem e
masterizacdo. Prensagem e producao grafica

serdo custeados com recursos proprios.

No projeto estdo incluidas também palestras
sobre elaboracgdo de projetos culturais (cinco),

a serem promaovidas assim que as gravagbes
terminarem. Até agora, usei 50% dos recursos.
A maior parte foi para pagamento do estidio. O
restante serd empregado agora em outubro,
com pagamento dos musicos”.

Marco faz questdo de frisar: “A produgdo gréfica
serd toda feita aqui, conforme estd previsto no
projeto. Jd a prensagem, s6 em outra cidade! A

concepgdo da capa e do éncarte eu ja fiz também.
Em relacdo as cangBes, todas sdo minhas, letrae

musica. Apenas uma fiz em parceria com o José
Carlos Daniel. Trés sdo instrumentais. O grande
problema é conciliar as agendas dos miisicos,

O terceiro projeto - “Cultura Afro-Brasileira e
Indigena: Conhecendo Nossas Raizes” - é do
Centro Cultural Senzala de Capoeira, tendo o
capoeirista Leandro Senzala Meier (foto acima)
a frente. Segundo Leandro, “mesmo antes de a
Prefeitura liberar o dinheiro, ja tinhamos dado
inicio ao projeto. Com a liberagdo da verba

no final de julho, compramos os instrumentos
listadas no projeto e demos inicio as oficinas de-
percussdo e dangas, como maculelg, puxada de
rede e histéria de uma luta. Vamos finalizar agora
nos dias 17 e 18/11 com o IV Festival de Cultura
Afro-Brasileira de Ponte Nova.

Neste festival, vo estar presentes importantes
mestres.de varios Estados, entre eles Mestre
Feijdo, Mestre Peixinho e Mestre Vitinho, e
vérios contramestres de Sdo Paulo e do

Rio de Janeiro. Estamos na reta final dos
preparativos deste evento e em breve teremos
todas as demais informagdes.”

P T

S L TR TR A M S

g




i MINISTERIO DA CULTURA
v PRONAC: 181 607 PROJETO CULTURAE CIDADANIA]NTEGMDA i
PROPONENTE ASSOCIACAO D'ESPORTNA CULTURALE AR'ﬂSTlCA DE CAPOEIRA E CIDADANIA IHTEGRADA :

_ _ | - DADOS DO PROPONENTE-
~Identificagdo— . — - : i -
~ -CNPJ/CPF, S - Proponente. o
: : Assocmcm DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA | Pessoa
39-3UL 2000 E CIDADANIA INTEGRADA, _ | Juridica
.. e - T
FEnderecb : ;
Logradouro -~ - "~ Jcidade .. |UF - Jcer
Coronel Emilio. Martins - Fatima , |PonteNova - MG |35.430-249 - :
—Telefone(s) :
Tpo ¢  UF. - | DbD ‘Namero | . .Divulgar .
| Celular | . Minas Gerais 31 9848-9-54 _ Nao
— E-mail(s) =
- Tipe | E-mail’ _ )
_"Email.ParEicular ; leandm_lsenzala@'ﬁmil_.cbm . -
rNafur'eza s
Natureza | ~ Esfera 4 : -Admir;lllstm;ln - | . Fins Lucratives
_ Privado Dados ndo informados! |  Dados ndo inforrhados! | ' Sem Fins Lucrativos
- | Dirigentes-
CPF - = 8 - : Nome .
1070.784.506-80 2 _ | LEANDRO LELIS DA COSTA

PROJETO CULTURAL




r—ldentiﬁcat;ao

Nome do Projeto

| PRONAC _
1181607, Projeto Cultura e Cidadania Integrada
UF | Mecanismo | Area C'ulturi_:l Segmento - _ Prg'cgsso i Enquadramento
' | Patrimdnio Acdes éducativo- s s ip o '.'ﬁ
: .M(j'v Mecenato 1 Cutturat - culturais 014&.00?285!2@13 31|l Artigo 1:8. |

.—Lmalizacao atual do Projeto

Localizagio : - )
(A bcauzagaa atual do projeto s6 serd alterada apés o, :eceblmentodo projeto na unidade dstlno_) S Y £
SEFlCIGEARfSACAV ¢
' —Situagdo -
‘| Dt.Situagdo | Situacdo Providéncia Tomada
g S Abertura de conta bancéria de livre movimentacéo em
b E10 - Autorizada || 12/06/2018. Solicitamos ao proponente que comparega a sua_ -
11/06/2018 |, a captagao total | agéncia de relacionamento e faga a regularidade do cadastro com
. dos recursos. | a apresentagao de documentns e assinaturas (conformidade das
contas). Para que se

| rValores do Projeto-

Solicitado | Outras Fontes | VI.Proposta (C= | Aprovado | Vi.Projete (E =B | VI. Captado |\
Aa L (B A+B) (D). + D) , " (E)
© | 373.492,34 | 13.000,00 386.492,34 | 373.492,34 | 386.492,34 0,00
' Ultima tramitac&o
"Emissor b.t._Envipl _ Receptor Dt.Recebimento | Estado | D'Os'tir_:p:':
M® 'do Socorro ol Sénia.P da " " | SEFIC/GEAR
siva 08/06/2018 S.Vasque 08/06/2018" | Recebida /SACAV
. . Despacho :
_Para publk:acao da portaria que autoriza captacéo de recursos;
—Sintese ——

O Projeto é destinado a criangas, adolescentes e adultos que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social, assegurando direito de acesso a educagéo, esporte, lazer e cultura, de .

- acordo com o nosso contexto social. Serdo oferecidas aulas de Capoeira, Danca, Apoio Escolar e

- | Oficina Proﬂssionahzante de Confecc'éo de Uniformes. Com objetivo de inclusao social, melhora no
desempenho escolar e geracao de renda, atenderemos estudantes de escolas pubticas, dos bairros: .
Fatima, Novo Horizonte, Sdo Pedro, Bom Pastor, Cidade Nova, Ana Floréncia e nos distritos do .
Rosario do Pontal e Vau Acu, da Cidade de Ponte Nova--MG, aravés de Oficinas e Festival. Buscando
desenvolver a socializacdo, respeito pelo outro, envolvendo a familia e a sociedade de maneira -
geral, através da prética da Capoeira e Danga, trazendo beneficios no processo educacional,

: desenvolvendo habilidades fisicas, motoras, musicais, além de dtsdpuna e trabalho em grupo X




'rlobjétivci - e —

JobjetivoGerat: . 1 T |
' Utlllzar a capnei ra como fator de mtegra(;ao 5oc1al e desenvolw mento da consmencaa do c1dadao.

Valorizar a capoeira patriménio cultural que deve ser. reconhecido e desfrutado esse ,
conhecimento contribui para adogéo de uma postura'nao preconceituosa e discriminatéria diante
das manifestagdes e expressoes dos d]ferentes grupos etmcns € soctals eas pessoas que dele fazem
parte. . g @

Incluir soc1almente cnancas, adolescentes e adultos em: mtua;éo de risco, com ensino e ;
proﬂsmnahzacao nas diversas areas relacionadas a capoe1 ra, sempre preservahdo e divuigando o5
undamentos desta arte. :

3 ) i

Levar o ccnhecxmento de uma arte de luta dos descendentes africanos muito lmportante como o

patrimdnio cultural, mostrando através da capoeira, que é possivel criar uma nova expectativa de
vida, sem brigas e vwlencia, tendo como DbjetWO trabalhar as. valéncias fisicas, o desenvolwmentu
motor,-a' harmonizacao, o respeito e o'intelectual, para que a551m as crlant;as, ]l:wens e
adolescentes possam ter um desenvolvlmento completo:

-,Desenvolver componentes da aptrd o flsu:a relacmnada a saude e'as capacldades atletlcas,
trabathando a disciplina do grupo, desenvolvendo no'aluno a serenidade, seguranca, confianga,
_autoest\ma Q ethbrm emucmnal eo respe1to com todo e qua{quer semelhante '
Ser-contra turno de suas atividades academicas, ti rando assim as criangas das ruas, dando
oportunidade para que esse aluno possa praticar atividades fisicas motoras e culturais com

: professor especiahzado -além de conheci mento da hlstuna da’ Cultura. Afro Brasﬂelra.

Desen\m{ver aspectos musicais; cnatwidade hnguagem, ritmo e expressao corporal T

Objetwc Espeafico ' o S gy, , e 5 W S g

Trabalhar valores de integragao, partu:lpacao 1mc1atwa, sohdanedade respe1to, particrpacao, )
presenca, auto-estima, 1nclusao social i %, . .
Integrar a crianga eo adaiescente a cultura brasileira, trabalhando os fundamentos eas tradicées
da capoeira, SR _ _ : ‘, )
. v

Pratu:ar a capoelra eos demais trabalhos: reladonados a cultura afrc brasilewa desenvolvendo e.

proporcionando'uma melhoria na capacidade cardiovascular e respiratoria, oferecendo um melhor !

condicionamento fisico e mental, ‘aliviando os problemas reiacwnados ao stress, dlrmnumdo a
tensdo e a fadiga do, corpo tornando-o mais forte e f lexwel T

- Proporcionar meios que levem o aluno a desenvo lvirnento de suas capaddades dorporals e |
culturals, propu:\ando dessa forma o enslno aprendizagem T 25 .

Oferecer aulas de Capoeira, Danr;a, Cnnfeccao @ Apozo Educacmnal atraves da oﬂcinas. sk

S

Oferecer instrugao proﬂssmoual na confeccao de abadas e camisas com a possib:hdade de geracao
de renda para os beneficidrios.. = = - . /i

{ Methorar o desempenho escoiar atraves das aulas de Apmo Escolar, turmas espec:a;s de Refon;o '
Escolar e do éstimulo constante ao estude. : ’ e LR i = -

. || Produzir aftigos utilizados na arte da capomra e por sels pratrcantes e, atraves da venda dos ¥
; mesmcs gerar renda para manter a 1nstitu1cao. : ;

Divulgar e propagara cuitura brasileira, em esper.\a{ a Capoewa, e oferecer fontes de’ pesquxsa e
estudo para a comunl dade e mteressados no assunto ~através das oflcinas e du festwal;

Aumentar a autoestima e as ncc;ues de c1dadama dos beneficrarios, construindo uma nova
perspectwa de valores etlcos e morais. _ , Y ;

Fazer uma releitura do mundo voltado para a realzdade social e histonca que os alunos estao
inseridos para que o traba{ho se concretize de maneira efsmente., i

N 'Proporcmnar vivéncias de danca que articulem a criagdo pessoat e coletiva de mnwmentos,

.apreciacao eo cunhecimento da danca de’ modo a integrar a razéo e'o senswel o mdividual eo

I coletivo, aarteeaeducagao P . ' . : Al g Y

T, oot




-.Justif_icativa

5

' ' nas quais’ pessoas ‘possam participar; de uma mesma atividade rnusu:al

- Todas as ativldades funcwnam em sinergia em busca da melhora de cada mdhnduo

O projeto se enquadra no jndsn Vi, do art{go 1° da Lei 8313/91: preservar os bens irnatEriafs do .
patriménio cultural e histérico brasileiro, uma vez que a Capoeira foi reconhecida como Patrimomo
Cultural tmatenal da Humanldade

0 reconhecimento da Roda de Capoeira, pela Unesco, é uma conqmsta rnult.o 1mportan£e para a

cultura brasileira e expressa a histéria de resisténcia negra. no Brasil, durante e apds a éscravidao. b ;
| Originada no século XVIl, em pleno periodo escravista, desenvolveu-se como forma de sociabilidade
e solidariedade ‘entre-os africanos escravizados, estratégia para lidarem-com o'controleea .+ |-

violéncia. Hoje, é um dos maiores simbolos da identidade brasileira e esta presente ‘em todo
territorio nacional, além de prat!cada em ‘mais de 160 paises, em todos os continentes.

Serdoalcancados os objehvos previstos na alinea "c" do‘inciso 11, do artigo 3¢ da referida norma:
fornento a producao cultural e artastica, mediante

c) realiza(;ao de expasicdes, festwals de arte, espetéculos de artes’ cemcas 'de masica e de
folclore: através'de Rodas de Capoeira; que é um elemento estruturante de uma manifestacao
cultural, espaco e tempo, onde se expressam simultaneamente o canto, o toque dos instrumentos,
a danga, os golpes, o jogo, a brincadeira, os simbolos e rituais de heranca africana - notadamente
banto - recriados ho Brasil. Profundamente ritualizada, a roda de capoeira congrega cantigas e
movimentos que expressam uma vis&o de mundo, uma hierarquia € um cédigo. de ética. que sdo
compartl lhados pelo grupo. -

. L

Na roda de capoeira se batizam os 1nir:|antes se formam e se consagram os grandes rnestres,
transrmtem ese reiteram praticas e valores afro-brasileiros.

Apresent.acoes de Dangas Afro como Maculele, Festwal de Cultura Afro- brasile1ra Samba de roda,

O Projeto de Incentivo da Cultura Afro-brasileira “Brasil do- Amanhi", teve seu inicio através da
iniciativa e trabalho voluntério do Professor. Leandro Lelis da Costa, do.Grupo de Capoeira Senzala,

.-| destinando-se & pesquisa e difusdo da capoeira e.manifestagbes da Cultura brasileira e afins, e

ainda a atuar como centro de formagao, orientagao, e reciclagem de professores e recreadores,
que desejam trabalhar a capoeira e a Cultura Afro-Brasileira em toda sua diversidade; Luta, Danca,
Arte, Folclore, Cultura, Esporte, Lazer, ﬂsando assim favorecer o desenvn lvimenta fmco,
intelectual emocional e sécio-cultural dos 1ndiv1duos

k)

' lmcralmente o Projeto fol apresentado,ao Grupo Afro Ganga Zumba como. uma altematwa para

essas criancas e adolescentes mostrarem o bonito trabalho desenvolvido com a.arte e o jogo da
capoeira, cultivando a cultura da ndo violéncia e crianido uma nova expectativa de vida e

‘ oportunidadedenovos conhecimentos. R ¢

=

£ nesse pmcesso que a capoeira e a cultura afro- brasilerra mostram sua grande contribuucao a..
sociedade, através da musica, de'brincadeiras, das raizes culturais e da luta, A capoeira-

desenvolve a disciplina, contribuindo para‘inclusio da crianga e adolescente, visto'que a criant;a -. -

‘precisa interaglr na cornunidade. parttdpar das festas e comernorac;ﬁes.

A danca assim como as atividades recreativas podem reﬂetir os diversos aspect.os culturais e pode
ser abordada sob inimeras possibilidades, ‘e uma delas de grande importéncia é a manifestacio -

expressiva do corpo, cons1derandp sempre o ponto de qista cuttural, a contribui;io paraasalide e,
a-manifestacio social. . . ;

A melhor maneira de desenvu lvimento, é integrar todas asidreas e a misica oferecendo .
experiéncias que ‘estimulem todas ao mesmo tempo, desenvolvendo.assim a mente, corpo e -
emogao e amp liando os limites fisicos, sociais ou mentais, além de ser uim grande meio de 1nclusao

§

1A continuldade de um projeto. -que nasceu da consciéncia social inerente a todo Capoeirista e, apos

o0s primeiros anos de execucio iremos ampliar e com o apoio do Ministério da Cultura e de uma
empresa, ‘construimos um caminho real para que os beneficianos cheguem a verdadeira 1nclusao
social, se tomando cidadaos brasiléiros plenos : ’

Yo

A realidade encontrada é de exclusao social com balxo rendimento escoiar e pouco acesso a

- { opcdes de lazer e cultura.-

As familias’ atendidas 530. carentes, o] que agrava a situacao de Hsco social peLa proximidade do
traficoe o crime organizado. %

3

" JrPara mudar essa realidade uﬂhzamos a propria cultura do beneficiano, tendo como instrumento

princlpal aarte da Capoeira, a Danca e toda cultura popular brasilewa.

(1
.

r

|



27/04/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

| CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

SRS B RGO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE smmcﬁo SRADE RRERTURA
- e i e

NOME EMPRESARIAL - ' '
ASSOCIACAO DESPORTWA CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E ClDADAN"A 1NTEGRADA

"FITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) : . ; PORTE
wwhaaaas = . .' _ T gy ¢ DEMAIS

‘ cEmGo E nescmr;lo DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIFAL
94.93-6-00 - Atividades de oroanlzncbas associativas ‘ligadas & cultura e & arte

Vi

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMpwes ECONGMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos socials
94.99-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ ba NATUREZA JURIDICA
"1 398-9 - Associagéo Privada

[TOGRADGURG - ‘ : NUMERO _ COMPLENENTO
R CORONEL EMIL[O MARTINS | 823 ¢ A I
CEP : " [BARROIDETRITO — 1 [WoNiciPio ' T E —1 [uF
35.430-249 : : -| FATIMA PONTE NOVA | ' || MG
. - * " i
: - s ’,l 4 '
ENDEREGO ELETRONICO . TELEFONE . i ;
~ (31) 8489-5499

.

ENTE FEDERATND RESP DNSA\I"EL (EFR_! . . 2

e

STUAGKG CADASTRAL R ' == : - [GATA DA STUAGKO CADASTRAL |
ATIVA s - 200412018 .l

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL: | : ’

[STUAGKO ESPECIAL : == r [DATA DA swm&lo Espscw.
hehRRRRE : : g v ¥ R

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018
Emitidd no dia 27!04!2021 as 14:52: 30 (data e hora de Brasilia). 5 Pagina: 111
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' CERTIDAO NEGATNA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERA!S E A DIVIDA ATNA

'Ressaiva’do o direito de a . Fazenda Nacional - cobrar . e -inscrever qualsquer ‘dividas de

. Cédigo de controle da certiddo: FBCF.E1 DA.505A.48F9
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

_ MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAQ DESPORTIVA CULTURAL E AR‘HSTlCA DE CAPOEIRA E CIDADANIA
: INTEGRADA

'CNPJ: 30.302. 264/0001-60

responsablhdade do sujeito passivo acima idehtificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos trlbuténos administrados pela Secretaria

da Receita Federal do ‘Brasil. (RFB) e a- lnscrigoas em Divida Atlva da Unaao (DAU) Junto a .

Procuradona-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).’

Esta certrdao € valida para o estabeleci mento matriz e suas ﬁhats e, no casd de ente faderatfvo para

todos os: 0rgaos e.fundos publicos da administragéo direta'a ele \nnculados Refere-se a mtuaqao do:
sujeito passvvo no ambito-da RFB e da PGFN e abrange lncluswe as contribuigdes sociais previstas

nas aiineas a'a'd'do paragrafo tnico do art 11 da Lein°8. 212 ‘de 24 de julho de-1991.

A aceitagaéo desta certid&o estd condicionada a verifi cacéo de sua\autentlcldade na Internet nos
endereq.os <http://rfb. -gov. br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 3 7

/Certadéo emmda gratuitamente com base na Portana Conjunta RFB/PGFN n°, 1 751, de 2/10!2014

Emitida as 14:55:27 do dia 27/04/2021 <hora 4 e data de Brasllia>
Valida até 24/10/2021.
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SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

) . 2w ~ CERTIDAQ EMITIDA EM:
'CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 27/04/2021.".
- Negativa - . || cervipAo vaLDA ATE:
} = - .26/07/2021 . -

NOME: ASSOCIACAQ DES?ORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA'E C]DADANIA INTEGRADA,

CNP3/CPF: 30.302.264/0001-60 | ]
g LOGRADC}U!RO: RUA CORONELEMILIO MARTINS NUMERO: 823 -
COMPLEMENTO: -~ “BAIRRO: FATIMA “ CEP: 35430249 |
DISTRITO/POVOADO:  |MUNICIPIO: PONTE NOVA UF: MG

_ Ressa!vhdd o direito de a Fazeﬁd# Piblica E&tagual ‘cobrar, é':__lnscra\.f'er-';quals'quer dividas de
‘| responsabilidade’do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
‘|que: : e _ i :

1{1. N&o constam débitos relativos a tributos administrados pela -.Fnzgnda-"P-ﬁ_bllta Estadual ,e)ol'l.l'

_Adgocacia Geral do Estado; k
2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura phblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de senterica em acéo

esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de

sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens-na unido estavel e de escritura pablica de |-
|doacao de bens imébveis

Pagamento / Desonetagﬁq do ITCD; prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005. ) '

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da efnpfgsa,fﬁlééntandd débitos tributérios dp '

IDENTIFICACAO 'NUMERO DO PTA | _' - DESCRICAQ

VT

A autenticidade desta certid@o deverd ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
_ _ => Empresas => Certificagio da Autenticidade de Documentos. e

3

" CODIGO DE CONTROLE DE _CERTIDiO:2021000462341436

.

“ hHne thanina fasanda maa mac hefaal i IR R T i e e .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTE NOVA

MINAS GERAIS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
MUNICIPAIS

INFORMACOES DA CERTIDAO.

Numero de Controle . Validador:
54813 : ES0CDF

Assinatura Eletrdnica:
00688A9B.CB467B01.21D54278.4690FC48

Link de verlficagao
http: Hsmlamaweb memaory.com. brrmodulosfaaessa!untacesso php?entidade=SCJEZ5&modulo= VALCERTD

-IDENTIFICACI-\O DO CONTRIBUINTE:

Nome/Razao Social:
80684 - ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E-C

CNPJICPF:
30.302.264/0001-60

Endereco: '
Rua Coronel Emilm Manms 323 CASA A- Fahma CEP 35.430- 249 -Ponte Nova - MG

Ressalvado o direito de ¢ Municipio de Ponte Nova cobrar quafsquer divrdas de responsabilidade do contnbumte_
acima identificado qg e-vierem a ser apuradas apos a emissao desta Certidao, certifico na forma da

Lei Municipal 2.058/85 e suas posteriores alteracdes, que ndo constam, até esta data, pendéncias em seu

nome, relativas a tributos Munlmpa!s administrados pela Secretaria Municipal de Fazenda

A B—— 0/("_"\—5-’
PONTENOVA, 27 de Abril de 2021
/

Qualquer rasura invalida a certiddo.

O PRESENTE TERA O PRAZO DE VALIDADE DE 80 DIAS.
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' hltps:rlconsuﬁa-,crf.baib(a.goé.bl:rcisnsultaérfm»nnrp‘me..»,n.....--ﬁ_-»_ ol

£

‘Consulta Régu!ari;i_ade do Empregador

. Razéo. SociaI.Assoc DESP CULTURAL E ARTIST CAPOEIRA E
- Enderego:  RUA CORONEL EMILIO MARTINS 823 A / BAIRRO DE FATIMA/‘ PONTE

i A Calxa Econdmica Federal no uso. da atrlbuigéo que lhe confere o] Art
‘7, da Lel.8.036, de 11 de maio. de 1990, certifica- que, nesta data, a
| ~empresa acima identificada encontra-se. em situag&o regular perante o
5 Fundo de Garantia do Tempo de Serwco FGTS.

(o] presente Certlﬂcado nao servu-a de prova contra cobranga de
-quaisquer débjtos referentes a -contribuicdes- efou encargos dewdos,
-decorrentes das obrlgagﬁes como FGTS

v'é;‘:i_‘da'c_jq.-_“z's/m/zon _5-24}0'512621 -
| Certificagio Namero: 2021042504292553977373
' Informacgo dbtida em 27/04/2021 -15-520:‘24 PR T

3l utmzagao deste Certlﬂcado para os’ fins previstos ‘em Lel esta s
; condlcnonada -a verificagdo de autentlcidade no. slte da Calxa

. Voltar - Imprimir i
CAIXA ECONOMICA FEDERAL P S Bl b

2 L et
Certificado de Regularldade P P
do FGTS-CRF - L T Lol

Inscrlgao 30. 302 264/0001-60 r

NOVA e MG)’ 35430- 249

« ¥

WWW. calxa gov.br {
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PODER JUDICZARIO ¢ T Ty Mam 0
. JUSTIGCA DO TRABALHO . . Pae e . i

 CERTIDAO NEGATIVA DE DﬁBITdSvTRABkLHIsTAs_';;4”=f

“Nome : ;ASSOCIACRO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E
- CIDADANIA . INTEGRADA, (MATRIZ E FILIAIS) :

CNPJ: 30.302.264/0001-60 o e st = n B
Certid&o n°:.13623953/2021 LR L T ﬁ
Expedigdo: 27/04/2021, as 14:57:23 .. ! = N
validade: 23/10/2021" - 180 .(cento e oztenta) dlas,'contados da data .
de sua expedigéo. 2 S R R gy ® ' g

.\." ’t_
\

-Certificas se .que ASSOCIACAO DEsponmIvn CULTURAL E ARIISTICA DE capozzna-
E cxnanan:a INTEGRADA, (MATRIZ E FILIAIS),. inscrito(a) no CNPJ sob o n®..
$302.264/0001~- 60, NAO CDHSTA do Banco Nac1ona1 de Devedqres,
Trabalhlstas : .- '
Certldao emltlda com base no-: art 642 -A da. Consolldacéo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de.7 de- julho de” 2011, e _
.na Resolugdo.: Admlnlstratmva 7o 1470/2011 do Trlbunal Superlor do
" Trabalho, de 24 de agosto de’ 2011, - 3 = ) p
Os. dados constantes desta Certiddo. sdo de”’ responsabllldade dos_
Trlbunals ‘do Trabalho e estao atuallzados ate 2 {dpls) d;as'
anterlores .a.data 'da sua expedlqéo L Eon ,
1No caso de '‘pessoa- juridica; a Certiddo atesta a- empresa en relagao'
a todos 0S  Sseus. estabelec1mentos, agénczas ou flllals . -
A aceltagao desta certldao condiciona-se a verlflcacao de ‘sua
3utent1d1dade no ''portal ‘do- Tnlbunal Superlor do Trabalho naﬂ
Internet (http: //www tst.jus. br) : ‘.
'“Certldao emltlda gratultamente )
4 Ill!T)RbﬂkCﬂUD ‘IbHBOFEEAlTril i - :
Do Banco Nacional de. Devedores Trabalhlstas constam os dadOS;
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C As Conselho Mumc1pal de Assmtenma Social de Ponte Nova

Fone/Fax: (31) 3817-3353 E-mail: semas@pontenova.mg. gov.br
= Antﬁnfo Frederico Ozanan, 450 CEP ~ 35.430-029 — Ponte Nova - MG

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE
- ASSISTENICA SOCIAL DE PONTE NOVA

Conselho Municipal de Ponte Nova de Assisténc‘ia’ Social de Ponte Nova
- Inscrigéo N° 095

A entidade ASSOCIAGAO DESPORTIVA; éULTURAL ‘E _ ARTISTICA DE
CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA - ADCACCI, CNPJ 30.302.264/0001-60, com sede
| a Rua Coronel Em:ho Martms 823-A Bairro de Fatima em Ponte NovaKMG & inscrita neste
. Conseiho sob o niimero 095
A entidade executard o(s) "-seéuinte(s)' ‘servigo(s)/ programa(s)f pro;eto(s)l (s)
'socwasmstenmals Atua na busca da defesa e efetivagao dos dlrentos soc:oass:stencuas ena
constru;:ao de’ novos dlre:tos na promocao da cidadania, no enfrantamento das
| desigualdades sociais e na artlculagao com Orgaos publioos de defesa de direitos drngndos
ao publicos de poiftlca de assisténcia social. Suas-fi nalidades estatuténas se definem .
~através do desenvolwmento de atwldades da cultura’ afro—brasﬂeara. visando a integragdo,
partrmpagao sohdanedade autoestima e mcluséo social. O desenvoiwmento das atwndades
1 se encontram em conformldade ao que precomza a Politica de Assisténma Soc;al por
desenvolver agdes de promogao a cidadania e fortaiecnmento do protagomsmo socnal,

* A presente inscfigap é por tempo indeterminado. Vi

Ponte Nova, 03 de setefnbro de 2019

Bréu ta Santlago Messms.
. Presidente do CMAS




ATA DA ASSEMBLEIA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DESPORTWA CuL
ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACC!

Aos vinte e seis dias do més de junho dé dois mil e dezenove, na Rua Coronel Emilio Martins, nimero oitocentos e \
e trés, no bairro de Fétima, da cidade de Ponte Nova- MG, as vinte horas, atendendo o Edital de Convocagdo de 1
.' junho de dois mil e dezenove, reuniram-se os associados da Associacdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoe
- Cidadania Integrada, ADCACCI, e assinados na rela.gﬁu de presencas anexa, nos termos do estatuto em vigor,
deliberarem quanto a: REFORMA ESTATUARIA. Para presidir os trabalhos foi indicado o Presidente da Associ:
Leandra Lelis da Costa, que‘escuiheu amim tlaudia Lima dePéul'a, para secretarid-lo. Com a palavra o senhor Preside
fala da necessidade:de reformar o estatuto social da Associagio, aprimorando-o e adequando-o a legisllagéo vige
acrescentando a forma de escritura¢do em consondncia com os principios fundamentais da Contabilidade com as Nor
Brasileiras de Conta}ailidade, conforme Lei n'é 13.019/2014,'bem como todas as diretrizes propostas nos Editait
Financiamento a Cultura / Assisténcia Social, pela Administrac8o Publica e Privada, distribuindﬁ a todos, minuta:
Estatuto com as reforrnas: sugeridas. Apds a devida distribuicdo, a Assembleia entrou em debate e estudo cuidadosc
reforma suge'rlda'. Decorrido o debate do item da minuta proposta, restou aprovado por unanimidade a reformaem pé
que ségue anexa, sendo_parte inseparavel desta, ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto social
entidade. E, por fim, o Presidente, déclara que aé'deﬁbera;ées tomadas na assembleia geral em questdo, observai
rigorosérnente, 0 quorum previsto no estatuto social em vigor, passando a palavra para quem quisesse se manifesta
na auséncia de manlfestd, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrac
presente assembleia éerai, deterrﬁinanao a mim, que servi como secretdria, que lavrasse a presente ata e a levass

registro junto aos érgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente-ata segue assin:

por mim, pelo Presidente, pelos associados e por




" EDITAL DE CONVOCAGAD

Ll

Convoco todos os interessados para comparecerem na Rua Coronel Ermllo Martins, n2 823, no Bai
de Fatima, em Ponte Nova- MG, CEP 35430-249, em primeira convocagao as 19:30 e em segur
convocagdo no dia 26/06/2019 as 20:00, para Assembleia Geral de Eleicdo e Posse da Diretori:

Conselho Fiscal da Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania Integra
ADCACCI.

Ponte Nova, 17 de junho de 2019.

ool

' ESIDENTE DA ADCACCI-



ATA DA ASSEMBLEIA DE ELEICAD E POSSE DA nmnonm DA ASSOCIACAD DO ESTATUTO' socml. DA Assocmt;Ao
DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

Aos 26 dlas do més de junho de 2019, na Rua Coronel Emflio Martins, n2'823, no bairro de Fitima, da cidade de Ponte Nova- MG, as
19:30 horas, atendendo o Edital de Convocacﬁo de 17 de jJunho.de 2019, reuniram-se os assodados da Assodu;!o Desportiva, Cuftural

© e Artistica de Capgeira e Cidadania integrads, ADCACCl, e assinados na relagdo de presem;as anexa, nOs termos do estatuto em wgor
para deliberarem’quanto a eleger e empossar a diretoria da entidade e o Conselho Fiscal para o mandato do exercicio 2019}‘2022. (¢]
Presidente da M'socla;ié LeandrélLens da Costa, que escolheu a mim Ciéudin Lima de Paula, hara secretarid-lo. Em seguida foi aberto
o processo de InscricBes de chapas para elei¢io. Havendo apenas uma ¢hapa Inscrita, € em consenso, esta foi eleita _por
unanimidade. Apés, foi aclamada e empossada com mandato de trés anos, a diretoria que ficou assim comp&sta: Presidente: Leandro
Lelis ' da Costa, Data Nascimento: 07/06/1984 Nacionalidade: Brasileiro CPF: 07078450680, RG: 12149834 Esta&o civil; Soltelro
Profissdo: Professor, Enderego: Rua Coronel Emilio Martins, 823 Ba!rro; Fétima Cidade : Ponte Nova ~MG; Tesourelro: Cliudia Lima
de Paula Data Nascimento: 18/04/1976, Nacionalidade: Brasileira CPF: 02756309605, RG: 8276646 Estado Civil: divorclada, Profissdo:

unclonérla Publica, Enderego: Rua do Contorno, 06[102 Balrro Santo Antdnio Cidade: Ponte Nova - MG Secretdria Geral: Luciene

" Eufrasio de Amorim, Data Nascimento: 31/05/1996, Nacionalidade: Brasileira, CPF: 01825571627, RG: 19140278 Estado Civil:
casada, Profissdo: Auxiliar Admlnistratlvo, Enderego: Rua F_lio Negro, 178 Bairro: Sﬂc; Pedro, Cidade: Ponte Nova — M_G. 0O Conselho
Fiscal ficou constituido pelos seguintes titulares: Presidente: Marcus Vinicius Alves de Almeids, Data Nascimento: 10/11/1999,
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 02221953630, RG: 18459405, Estado Civil: Solteiro, Profissdo: Estudante Enderego: Rua Armando de
Freitas, 109 Bairro: Fétir_na, Cidade: Ponte Nova -MG.; Secretarlo: Eva Perpétua Louréngn de Oliveira, Data Nascimento: 04/04/1982,
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: bﬁ?83209595,_ RG: 12278813, Estad‘o Civil: casada, Profissdo: Recepcionista, Enderego: Rua Dep. Fibio
Vasconcelos, 639, Bairro: Fortaleza, Cldacle: Ponte Nova - MG e Secretdrlo Roseli Moreira Silva Data ﬁasclmento: 30»01;1957,
Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 89013’123500, RG: 93325’02, Estado tlvll: Solteiro, Profissdo: Cabeleréira, Enderego: Rua Guarani,
12,Bairro: Fatima, Cidade: Ppn’te Nova - MG;- esses como titulares. £ como Suplentes: Rosell Moreira:Silva Data Nascimento: 30-01-
1967, Nacionalidade: Brasileiro, CPF: 89013123600, RG: §332502, Estado Civil: Solteiro, ProfissSo: Cabelereira, Enderego: Rua Guarahi,
12,Bairro: Fatima, Cidade: Ponte Nova ~ MG Alice Silva Gongalves, Data Nascimento: 02/02/2000, -Nadonalidade: Brasileiro, CPr-
149599890674, RG: 21661253, Estado Civil: Soltelro, Profissdo: Soldador Enderego: Rua Armando de Freitas, 116, Bairro: Fétlrna, :
Cidade: Pante Nova - MG. e Jhonathan Sturty Soares Belmlro, Data Nascimento: 06/04/1995, Estadu Civil: solteiro, Nacionalidade:
Brasileiro, CPF 11542962617 RG: 17967124, Enderecn Rua Santo Anténio, 1600, Profiss3o: Motorlsta, Balrro: Santo Anténio, Cidade:

‘onte Nova- MG Nada mais havendo a constar, encerru a presente ata, | quc val nssinada por ‘pnim e demais presentes E, por fim, o

- Presidente, declara que as deliberacaes tomadas na assembleia geral em quastﬁu, observaram rigorosamente, o.quorum previsto no
estatuto social em vigor, passando 2 palavr'a para quem quisesse se manifestar e, na auséncla de man!festa, como nada mais havia
para ser tratado, agradeceu a preserica de todos & deu por encerrada a‘ presente assembleia geral, detefml"nando 2 mim, que serifI_
como secretdria, que lavrasse a presente staea levasse 2 reglstro junto aos drgsols pﬁbfi:ns competentes para surtir os efeitos
jur:dlms necessérios. A pruente ata segue assinada por mim, pelo Presidente, pelos associados e pur ‘todos fz presentas coma sinal
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ATA DA ASSEMBLEIA DE-ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO bESPQRTIVA, CULTURAL E
ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACC!

- Aos vinte e seis dias do més de }unha de dois mil e dezenove na Rua Coronel Eml’lto Martins, numero oltocentos evlnte
“e trés, no bairro de Fatima, da cidade de Ponte Nova- MG as vmte horas, atendendo o Edlt’ai de Convocagdo de 17 de
junho de dois mil e dezenove, reuniram-se os assouados da Associagio Desportiva, Cultural e Artfstica de Capoeira e
Cidadania Integrada, ADCACCI, e assinados na re]ac‘éu de presengas anexa, nos termos do estatuto em vigor, para
deliberarem quanto a: REFORMA ESTATUARIA. Para presidir os trabalhos foi indicado o Presidente da Assoclagdo
Leandro Lelis da Costa, que escolheua mim Cldudia Lima de Paula, para secretarid-lo. Com a palavra o senhor Presidente,
fala da necessidade de reformar o estatuto social da Associagdo, aprimorando-o e adequando-o a !égisiacso vigente,
acrescentando a forma de escrituragio em consonincia com os principios fundamentais da Contabilidade com as Normas

§ . Brasileiras de Cohtébilidéde, conforme Lei n? 13.019/2014, bem como todas as diretrizes propostas nos Editais de
) Fin_anciarnento a 'Cu!tura / Assisténcia S'o'cial, pela Administragdc Publica e P.rivada, distribuindo a todos, minutas do
Estatute com as reformas sugeridas. Apds a Hevidé di&tribuicéo, a Assemblela entrou em debate e estudo cuidédoso. da
reforma sugerida. Decorrido o debate do item da minuta propcsta restou aprovado por | unammidade areforma em pauta,
que segue anexa, 5endo parte msepar{we! desta, ficando desta forma reformado e consolfdado o estatuto social da
entidade, €, por fim, .o Presidente, declara que as deliberagbes tomadas na assembieia geral em_questﬁo, observaram

* rigorosamente, o quor(.tm pre(list’o 1o esf‘atuto sociél em vigof, passando a palavra para quem quisesse se manifestar e,
na ausénma de manlfesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos'e deu por encerrada a
presente assemblem geral determinando a mim, que servi como secreténa, que lavrasse a presente ata e a levasse a -

regfstro junto aas 6rgaos publu:as cnmpetentes para surtIr os efeitos. jundncoa necessarios, A prese nte ata segue assinada -

por mim, pelo. Presldente,. pelos ‘associados .e por tjéos 0s pre }tes como slnal de aprova;ﬁo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

PARECER TECNICO

Processc n® 04/2021
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Ponte Nova

Associagido Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania-
ADCACCI

Trata-se de parecer técnico acerca da viabilidade de celebragdo de
parceria entre o Municipio de Ponte Nova e a Associagdo Desportiva, Cultural e
Artistica de Capoeira e Cidadania- ADCACCI, mediante Termo de
Colaboragao, conforme determina o artigo 35, inciso V da Lei Federal n°
13.019/2014.

Quanto ao mérito da proposta, esta se encontra em conformidade com a
modaiidade de parceria adotada. Isso porque o seu objeto consiste na
consecugio de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
administrac@o publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros,
sendo o caso, portanto, da realizag¢ao de termo de colaboragao, nos termos do
artigo 2°, VII, da Lei Federal n® 13.018/2014.

Além disso, verifica-se que ha identidade e reciprocidade de interesse das
partes na realizagdo, em mutua cooperacio. Isso porque a entidade tem por
objetivo desenvolver atividades sociocuiturais, voltadas para a promogio da
igualdade racial, bem como assistenciais que visam proporcionar a incluséo e
integracdo social de criangas, adolescentes e adultos, através da Capoeira e
da danga pertencentes & cultura afro-brasileira, bem como o desenvolvimento
da consciéncia do cidadéo.

As atividades desenvolvidas pretendem, dentre inimeras agdes,
oferecerem aos usuarios dos servigos prestados, conhecimento sobre uma arte
de luta dos descendentes africanos, ensinando valores e indicando as
diferentes oportunidades que podem ser alcangadas através da capoeira.
Buscam ainda proporcionar vivéncias de danga que articulem a criagio pessoal
e coletiva de movimentos, a apreciagdo e o conhecimento da danga de modo a
integrar a raz&o e o sensivel, o individual e o coletivo, a arte e a educacéo.

Verifica-se, ainda, que a entidade aparenta possuir condigcdes para a
execugao do objeto proposto, uma vez que ja foi responsavel, ao longe dos
anos, pela realizagdo de diversos eventos na regio, sendo reconhecida pelas
atividades que desenvolve para a populagao,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

O Municipio utilizara de meios para proceder a fiscalizagdo da execugéo
da parceria, tal como a realizagéo de vistoria in loco, relatérios, fotografias e
noticias de jornais, por exemplo.

Por fim, oportuno mencionar que houve a designagdo do gestor da
parceria e dos membros de comissdo de selegdo e de monitoramento, por meio
da Portaria n® 01/2021, conforme preconiza o artigo 35, V, incisos “g” e “h”, da
Lei Federal jA mencionada.

Isto posto, conclui-se pela viabilidade da execucdo da parceria entre a
Administragdo Publica Municipal e a Associagéo Desportiva, Cultural e Artistica
de Capoeira e Cidadania- ADCACCI, opinando pelo prosseguimento do
processo em questéo.

(€

Fernanda de Magalhdes Ribeiro
Secretaria Municipal de
Cultvra e Turismo
CPF: (72.058.525-09

AR
w& de Magalhaes Ribeiro

L



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

PARECER TECNICO FINANCEIRO

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Chamamento Publico 04/2021

Associacgdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania
Integrada - ADCACCI

Em cumprimento ao disposto no artigo 35, inciso V, da Lei Federal n°
13.019/2014, atesto que o cronograma de desembolso foi verificado e tera seu
cumprimento assegurado, tendo em vista a existéncia de dotagcdo orgcamentaria
especifica para o atendimento da referida despesa.

As operagdes especiais contempladas para a transferéncia de recurso a
Entidade para cumprirem o plano de trabalho estdo incluidas na LOA 2021 ou
em créditos adicionais abertos.

Os procedimentos que deverao ser adotados para avaliagédo da execugao
fisica e financeira sdo as demonstragcbes contidas nos anexos a serem
disponibilizados a entidade para prestagéo de contas, conforme abaixo:

1- Identificagdo da Entidade

2- Demonstrativo da Execugéo Financeira da Receita e Despesas
3- Relagado de Pagamentos

4- Conciliagado Bancaria.

Além do mais, foi designado gestor para a parceria e comissdo de
monitoramento e avaliagéo, conforme Portaria n® 01/2021.

Pelo exposto, opino pelo prosseguimento do processo, para posterior
formalizagdo da parceria, considerando o preenchimento dos requisitos legais
para formalizagao da parceria em comento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER JURIDICO

De: Assessoria Juridica

Para: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Ponte Nova/MG

Sobre: Chamamento OQ/2021- Termo de Colaboragéio - Associagio Desportiva,
Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada - ADCACCI

1- SINTESE DOS FATOS

Trata-se de processo de parceria a ser celebrada entre o Grupo Afro Ganga
Zumba e o Municipio de Ponte Nova/MG, nos termos das disposigdes do Decreto
Municipal n® 11.119/2018 c¢/c a Lei 13.109/2014, no que couber.

Com o objetivo de verificar a possibilidade de formalizacfio da parceria, a
partir da celebragdo de Termo de Colaboragfo, os autos foram remetidos para
parecer desta Assessoria, em observdncia ao que dispde ao art. 19, do Decreto
Municipal de n® 11.119/2018 c/c art. 35, V, da Lei 13.019/2014 concemente a
tramitagdo do processo.

2- RELATORIO

A Prefeitura Municipal de Ponte Nova, por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo tornou publico, para o conhecimento de quantos
possam se interessar, a abertura de chamamento publico, objetivando a selegdo de
Organizagéo (des) da Sociedade Civil (OSC) interessa(s) em celebrar Termo de
Colaboragdo para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros, mediante as condi¢gdes estabelecidas

na Lei n° 13.019/2014, no DL- Decreto Municipal n°® 11.119/2018, no Edital e seus
anexos.

Para tanto, foi observada a dotagdo orcamentaria, necessaria a verificagdo de
viabilidade econdmica para o Municipio, assim como a edigdo de Portaria para
nomeagdo de Gestor, membros da Comissdo de Sele¢do e de Monitoramento,

responsaveis pelo controle e fiscalizagdo, assim como pelo monitoramento e
avaliac@o das parcerias, respectivamente.

Ato continuo procedeu-se com a publicagdo de edital com os termos e W}
especificagdes concernentes a0 chamamento.
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Apresentado o plano de trabalho pela entidade interessada, neste caso,
especificamente a Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e
Cidadania Integrada - ADCACCI, associagdo privada, sem fins lucrativos, em
observincia aos ditames legais concernentes a realizagdo de parceria com o
Municipio de Ponte Nova/MG, a referida documentag@o foi analisada pela Comissdo
de Selegdo, a qual apos andlise constatou que o plano de trabalho da entidade foi
inscrito juntamente com o de outra Entidade para esse edital e que estava apto para a
fase de habilitagao.

Diante disto restou constatado que o procedimento tramitou regularmente, até
0 presente momento.

Devidamente intimada para providenciar o protocolo de documentos
concernentes a fase de habilitagdo, nos termos exigidos na Legislagdo de regéncia,
verificou-se que a entidade apresentou corretamente todos os documentos exigidos,
tendo cumprido os requisitos elencados nos artigos 34 e 35 da Lei 13.1019/2014,

- assim como que néo incorreu em nenhuma das vedagdes previstas nos artigos 39 e
40 do mesmo diploma legal, razdo pela qual € considerada habilitada.

Em virtude da habilitagdo da entidade e nos termos do artigo 18 do D.L.
11.119/2018, os autos foram remetidos para o Orgdo técnico responséavel pela
emissdo de parecer técnico concernente ao mérito da proposta, identidade e
reciprocidade de interesse entre as partes, viabilidade de execugéo, verificagdo do
cronograma de desembolso, descri¢do dos meios de fiscalizagdo e monitoramento.

Com isto, fora emitido parecer técnico financeiro em observancia as
exigéncias dispostas nos itens enumerados no inciso V do caput do art. 35 da Lei n°
13.019. Consoante dispde o parecer técnico, devido ao fato de terem sido observadas
as condigdes e peculiaridades concernentes & parceria em questdo, 0 processo estava

N apto para seguir com seus ulteriores atos. especificamente para formaliza¢do da
parceria.

Por fim, em relagdo a abertura de conta bancéria, nos termos do artigo 22, II,
“f?, do DL 11.119/2018 c/c 51 da Lei 13.019/2014, a entidade foi oficiada para
abertura de conta especifica para recebimento da subvengéo, sendo que a celebragdo
da presente parceria estard condicionada & apresentagdo do comprovante de abertura
e sem a cobranga de tarifa, nos termos do artigo 51 da Lei Federal n° 13.019 de 31
de julho de 2014, prelecionando que “os recursos recebidos em decorréncia da
parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria
na institui¢do financeira publica determinada pela administragdo piblica”.

Diante de todo o exposto, esta Assessoria verificou que todos os requisitos
dispostos na legislagdo que rege a realizagio de parceria entre Organizagdes da ' _
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/ Sociedade Civil — OSC e o Ente Publico foram devidamente observados no processo

em questdo, de modo que ndo foi identificado nenhum d&bice na formalizagdo da
parceria, por meio da celebragdo do Termo de Colaboragdo.

3- DO DISPOSITIVO

Em virtude das razdes expostas, esta Assessoria Juridica, OPINA pela
realizagdo da parceria entre Associag@o Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira
e Cidadania Integrada - ADCACCI e o Municipio de Ponte Nova/MG, condicionado
a apresentagdo de cOpia do extrato da conta corrente especifica, por meio da
confecc¢do do respectivo Termo de Colaboragéo.

E o parecer, s.m.j.
- Ponte Nova/MG, 15 de junho de 2021.

\..

Daniel dos Santos Pavione
OABIWMG 121.838

{_/"/ ﬂ / / Pj )

Rap ael\}t\ drade Moreira
AB/MG 113.896
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TERMO DE COLABORACAO DE N° 60/2021 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE PONTE
NOVA/MGE A ASSOCIACAO DESPORTIVA,
CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E
CIDADANIA INTEGRADA.

O MUNICIPIO DE PONTE NOVA, pessoa juridica de Direito Publico interno, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 23.804.149/0001-29, sediado 4 Avenida Caetano Marinho, n° 306, no
Centro de Ponte Nova/MG, CEP 35.430- 001, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO DE PONTE NOVA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA

INTEGRADA resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 O presente Termo de Colaboragdo, decorrente do chamamento publico n® 04/2021, tem por
objeto, trabalhar valores de integragdo, participagdo, iniciativa, solidariedade, respeito, participag3o,
presenga, aufo-estima, inclusdo social; integragdo de crianga e adolescente a cultura brasileira,
trabalhando os fundamentos e as tradi¢des da Capoeira; praticar a Capoeira e os demais trabalhos
relacionados a cultura afro-brasileira, desenvolvendo e proporcionado uma melhoria na capacidade
cardiovascular e respiratoria, oferecendo um melhor condicionamento fisico e mental, aliviando os
problemas relacionados ao stress, diminuindo a tens3o e a fadiga do corpo tornando-o mais forte e
flexivel; proporcionar meios que levem o aluno ao desevolvimento de suas capacidades corporais e
culturais, propiciando dessa forma o ensino-aprendizagem; oferecer aulas de percussio e confecc¢do
de berimbaus, através das oficinas; divulgar e propagar a cultura brasileira, ¢ oferecer fontes de
pesquisa e estudo para a comunidade e interessados no assunto, através das oficinas e do festival;
aumentar a autoestima e as nog¢des de cidadania dos beneficiarios, construindo uma nova perspectiva
de valores éticos e morais; fazer uma releitura do mundo voltado para a realidade social e histérica
que os alunos estdo inseridos para que o tabalho se concretize de maneira eficiente; proporcionar
vivéncias de danga que articulem a criagdo pessoal e coletica de movimentos, a apreciacdo € o
conhecimento da danga de modo a integrar a razdo e o sensivel, o individual e o coletivo, a arte € a
educagdo, nesse momento de enfrentamento do Covid-19, conforme detalhado no Plano de Trabalho
em anexo, parte integrante e indissocidvel do presente Termo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES:

2.1. O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo

com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de
sua inexecugcao total ou parcial.

2.2. Sao ainda obrigagdes dos Participes: -

I -DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: M
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a) Coordenar, supervisionar, acompanhar e avaliar a execugdo dos servigos prestados pela
0.S.C. em decorréncia desta Colaboragdo, em seus aspectos qualitativos e quantitativos;

b) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto do termo de colaboragio;

¢) Notificar a O.S.C., por escrito, da ocorréncia de quaisquer imperfeigdes ou irregularidades
na execucdo dos servigos decorrentes desta colaboragdo, fixando prazo para a sua
correcao;

d) Informar acerca da verificagdo de vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo

da parceria, opinando pela melhor forma de reparagéo, corregéo, remogdo, reconstrugéo ou
substitui¢dio do objeto;

e) Exigir o cumprimento das cldusulas da parceria e respectivos termos aditivos;

f) Transmitir & O.S.C. os recursos financeiros, na forma do cronograma de desembolso
aprovado no Plano de Trabalho;

g) Analisar o Relatério de Execugdo do Objeto e o Relatério de Execugdo Financeira;

h) Fornecer, quando requisitados pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de

sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria, independente de autorizagio
judicial;

i) Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela O.S.C., bem como notifica-
la quando da sua ndo apresentagdo no prazo fixado e ainda quando constatada a méa

aplicagdo dos recursos, instaurando, se for o caso, a correspondente Tomada de Contas
Especial;

|) Elaborar, quando for o caso, Relatorio de Visita in Loco e Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo da execugdo do objeto;

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) disponibilizar formadores qualificados, bem como zelar pela boa qualidade das agdes e

servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade
em suas atividades;

b) permitir o livre acesso dos agentes da administragdo piblica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes

relacionadas ao termo de colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do respectiv
objeto;

C) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

d) elaborar e encaminhar ao Municipio, para prestagdo de contas, relatério de execugdo d '
objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos ja adaptados a0 momento de

2
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e)

f)

pandemia, visando o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas com o0s
resultados alcangados;

elaborar e encaminhar ao Municipio relatério de execugdo financeira do termo de
colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagio com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho;

manter € movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

g) manter escrituragdo contabil regular;

h) devolver ao Municipio o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das

)

k)

3.

aplicagdes financeiras realizadas, por ocasifio da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo
da parceria, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata
instauracdo de Tomada de Contas Especial;

manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
esta parceria;

responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugéio do objeto previsto no termo de colaboragio,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os

onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execugdo;

divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

3.1. O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Colaborag@o ¢ de R$ 10.000.00 (dez mil reais), de acordo com o cumprimento de metas,
cronograma de desembolso e as demais condigdes estabelecidas no Plano de Trabalho, parte
integrante deste instrumento.

3.2. Asdespesas com a execucdo do Termo de Colaboragd@o ocorrerfio a contada  dotagdo
orgamentaria 02.11.03.13.392.0039.0063.3.3.50.43.00.

3.3. E vedado utilizar os recursos da parceria para: d{/"

| - finalidade alheia ao objeto da parceria;

v / |
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IT - pagamento de penalidades, tais como multas e juros;

IIT - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

3.4. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento das despesas mencionadas no
Plano de Trabalho, em conformidade com os incisos do artigo 46 da Lei Federal n® 13.019/2014,
observadas as vedagdes do artigo 45 do mesmo diploma legal.

3.5. No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os
valores deverdo ser restituidos, acrescido de juros legais e atualizagdo monetéria a partir da data
do recebimento, na forma da legislagdo aplicavel.

4. CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS:

4.1. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho anexo, exceto

nos casos previstos no artigo 48 da Lei Federal n° 13.019/2014, as quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados na conta corrente

00003616-0, operagdo 003, agéncia 0146, do Banco Caixa Econdémica Federal, vinculada ao
Termo de Colaboracio.

4.3. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante

transferéncia eletronica sujeita a identifica¢@io do beneficidrio final e & obrigatoriedade de depésito
em sua conta bancaria.

4.4. Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, somente sendo admitida a realizagdo de pagamento

em espécie caso demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica.

5. CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:

5.1. Cabe ao Municipio exercer as atribuigdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, através de visitas, andlise de documentos e outros instrumentos que julgar
necessario, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros, delegacdo de competéncia ou parceria
com 6rgéos ou entidades.

5.2 O monitoramento ficard a cargo da Comissdo de Monitoramento designada pela Portaria
01/2021, que se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das parcerias, sem prejuizo da
fiscalizag@o de outros 6rgdos de controle.

-

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA: M

6.1. O presente Termo de Colaboragao vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo
4
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de seu extrato no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Ponte Nova até 31/12/2021.
6.2. Sera permitida a prorrogagdo da vigéncia da parceria nas seguintes hip6teses:

| - mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & administrag@o publica em, no minimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto; :

Il — de oficio, pela Administragdo Publica, quando ela der causa a atraso na liberagéio de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

6.3. Toda e qualquer prorroga¢@o devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos
participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo,
apenas produzindo efeitos ap6s a sua regular publicagéo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:
7.1. Esta parceria podera ser rescindida, apds a prévia oitiva da parte contraria, quando:

I- ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes e condigdes previstas no Plano de

Trabalho, na Lei Federal n° 13.019/2014, na legislagio municipal especifica e nas clausulas deste
Termo de Colaboragéo;

I - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexeqiiivel;

lll- for denunciada, a qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

IV- a OSC n#o sanar as impropriedades apuradas pela Administragio Piiblica, apés a sua regular
notificagdo.

7.2. Nas hipéteses dos incisos I e IV, aplicam-se as deposi¢des previstas na cldusula 10 do
presente Termo de Colaboragéo.

7.3. Na hipétese do inciso III, deverdo ser apurados os possiveis prejuizos gerados ao Municipio.

7.4. Havendo constatagdo de prejuizo, a OSC devera ressarci-lo sob pena de suspensdo
temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica municipal, por
prazo n@o superior a dois anos.

7.5. Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da punigdo, a OSC
serd declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o saneamento.

7.6. Por ocasiio da conclusdo, denuncia, rescisdao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serfio devolvidos & administraciio piblica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob

A
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pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pelo
Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

8.1. A prestagio de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, at¢ o periodo de que trata a
prestagdo de contas. .

8.2. A prestagio de contas relativa a execugdo do termo de colaboragio dar-se-2 mediante a

andlise dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros que se mostrem necessarios, a critério
da Administragdo Publica:

I — extrato da conta bancaria especifica;

II- notas e comprovantes fiscais, com dato do documento, valor, dados da organizagdo da
sociedade civil;

Il- material probatério do cumprimento do objeto em fotos, videos e outros suportes;
V-relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
VI- lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

8.3. Deverd a entidade subvencionada prestar contas a cada 2 (dois) meses, com documentos

habeis e com relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas no periodo, nos termos da Lei
Municipal n® 4.451/2020.

8.4. Sem prejuizo do disposto acima, a organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e

regular aplicag@o dos recursos recebidos no prazo de até 20 (vinte) dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

8.5. Para fins de prestag#o final de contas, devera a OSC apresentar, sem prejuizo no disposto no
item 8.2:

I - relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, e

I1- relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descri¢do das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdio do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.6. Quando constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, poderd a

Administragiio Publica conceder prazo para a organizagdio da sociedade civil sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagao.

8.7. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve

“_,..-'-""_"\ =
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adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responséveis, quantificagdo do
dano e obteng#o do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.8. Poderda a Administragdo Publica Municipal promover a instauragdo de tomada de contas
especial antes do término da parceria. ante evidéncias de irregularidades na execug@o do objeto.

8.9. A OSC fica obrigada a manter em seu arquivo, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da prestagéio de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo
de contas.

8.10. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestag@o de contas exigidas para os recursos transferidos.

9. CLAUSULA NONA — DOS BENS REMANESCENTES:

9.1. Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto, assim como aqueles que, em razdo de

sua execugdo, tenham sido produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragdo publica.

9.2. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizago da Sociedade Civil e gravados
e com clausula de inalienabilidade, sendo que a entidade se compromete a transferir a propriedade
a administrag#@o publica, na hipotese de sua extingéo.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1. Pela execug@o da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
Federal n° 13.019/2014, com legislagdo municipal e com as clausulas deste Termo de
Colaboragdo, a administrag@o publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da
sociedade civil as seguintes san¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos ¢ entidades da esfera de governo da administragdo publica
municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

lIl - declarago de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no inciso II.

10.2. Na hipétese de inexecugfio por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais
a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

-

r/




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

| - retomar os bens publicos em poder da organizac@o da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela organizacio da sociedade civil at€ 0 momento em
que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO:

11.1. Fica eleito o foro da comarca de Ponte Nova para dirimir os conflitos decorrentes desta
parceria, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

11.2. Deverdo as partes, obrigatoriamente, realizar prévia tentativa de solugfo administrativa, com
a participa¢do da Assessoria Juridica de Ponte Nova.

11.3. E por estarem assim justos e pactuados, firmam este instrumento, que sera assinado pelas
partes que surja seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo extraidas as respectivas
copias, que terdo o mesmo valor do original.

Ponte Nova, 23 de junho de 2.021.

. a(é—-” .
Organizacio da Soc tf:dae\’ Civil- Assogiaddo Pesportiva, Cultural
e Artistic de Capoeira e Ciladania Integrada
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b personalidade jurfdica prépria » distinta dos seus associados, para fins ndo econémlcos, de répresentagdo comunitérla, de cardte

3 _social, cultural, esportiva e ﬂlantrr&pica, com duragdo e numero indeterminado de assnctados, /para prﬂtlca desportiva da _capqelr‘
S5 .:-' " fundada em 19/03/2016 com sede na Rua Coronel EmIlié. Martins, 823 Bairro: Fétima, Cidade Ponte Nova -MG CEP 35.430-249. -

, g Pa:égrafo‘unlco A.ADCACG! sera reg:da peln dlsposto neste estatuto, e obedeceré 3 Iegisjagiu despur’tlva, soclal e cultural brasilelr

g S At 18N “Assochigio Desportiva, Cultural e Aftistica de Capaeira e Cidadania Integraga, ADCACC|, é uma assoclaclio, con

.. .eas deliberat;&es da Confederac;so Brasileira de Capoe!ra CBC. o FRT we ; i . ' \‘:\
oe.w'ww" L TmT & o7 s Ry T
“i.0 . DAS FINALIDADES' - s W RS v, . o . « s I A
b0 T Art.22- A ADCACCI tem corpc finalldade w8 b ik : . g
O “‘ '--aj Promover o resgate, a prese'rvar;ﬁo ea piesqulsla histdrica suclal etnnlégicp & eca‘namica dos vérlas aspectos da capoelra 2 d
Q = quaisquer outras manifestacdes da cultura afro-brasileira em riossa soci¢dade ou no exteriorJ : .

; . b) Estlmular a crlq;io de  espagos dedicados a. construcio e resgate da.cidadania;, através:da;educagdo popular; a prornm;ﬁo da étic:
O.-:"’ . da paz,'da cidadanla, dos direltos humanos, da democracia € de outros valores universais; - g o

-

Q -9 Buscar 0 desenvolvimento técnico.dos capnerr:stas eo aperfeu;oamento do método didatico de enslno da capoelra, £
i i d} Oportunizar o aprimoramento dos associados através de cursos e debates; participagtes em congressos, oﬂclnas, e lahoratorio

_0 proporcionando cursos de qualificagdd profissional dos associados praticantes da arte;, e i
2 Q ' _e) Despertar 3 cbnscléncla nas comunidades sobre’a contribuigdo da culturd negra €m nossa sudedade, 2 Al

-

) Resgatar a tultura afro-brasllelm. currlg ‘Instrumento de educagao popular,.na perspectiva da. criatividade e sua express3pg, col
\ Q ' ampla liberdade de manifestacdo, ha constfugio da cidadania; :
;

*E) Promover manlifestagBes, culturais e artisticas de nosso povo, garaﬁtlndo a partlclpa;ﬂo de seus membros e a valdrizau;icr d

( . individua. Reconhedmento de su§ linguagem, |denttdrade-e harmnniza;lq entre as vivéncias. pessoais e.culturals da mesma;
o. K h) Promogao de intercdmbio com entidades de.ensino e de dasanvolvimento social, nacionais'e !nternadonais S
i) ‘Auxiliar entldades cultu rais e educaclonais através- de conv&nias, parcerias- & outras formas de assessnrla, 4
-Q_, - i) Estreitar re!acionsmentos com entidadés iigadas a preser\:a;io ds cultura pupuisr - A b :
L~ 1}~Combater e denunclsr 3 daturpa;!u e&oopta;ao da cultura puputar, eyftandn que‘a nfesma seja utllftada na reprbﬂu;io
g mahutencao das relagbes, caéth:as aﬁistentei,‘em nossa sociedade.. . 't »
Q m}Trabalhar valores de ?ntegra;ﬁﬁ pgrticfpacsu, iniciativa, soiidariedsde. resperto, pamcipagaq, preseng:a, autoestimn ,lnclusé
. . ~social; ; “on 3 (]
o capfruom 41\ . "-'.‘.h P e §oar e Y. L
v ..DOS ASSOCEADDS " : B 3 o
. * Art.;52 - O Corpo Sccia] da. Entidade tef'i)'a séguinte constttulc!or " 5 © S B “ o o
Q ' 'a) Associddos Fundadures, LA T - . v o - ‘s P . .
\ h)AssnciadosEfetwos, oot MW, w T b ow ci g YL 7 " v ,
- ) Assoclados Beneméritos, - - o ' . g ¢ . S .

i J ‘ i
b ;, Arts F'- £ i‘:Dhsil:lerado a"""'ad" F un'da&or t°d3 a pessoa fisica que participou-e asslno‘u a ata de 'Funda;au da ADCACCI', passando
Qe Assodado Efetivo nato. o= ghie _.

l‘ i ' .
Vel Art 7o E cunsfderaéo ‘associado Efetwa, ’t’oda a pessoa flsica que assinar a Flcha da Associadu, hem como os Associados Fqndadure
(Q K qor\forrne o caput deste-ar-:ugo,, L

0 *.. * parégrafo Unicot Rode ser dado o ﬂtulg de’ associado Benemérito, a aque!e que tenhg p’restadq relgvante servico a ADCACU w
o, cateioria de associado %0 d4 o.direitd dé votar.e servotado, = _ Yot

c i
(_) .= .Art. 82 - Os Associados Efetivos’ somente serfo admitidos apés solicitarem sua. assodacao 3 Diretoria Executiva, que examtnari'

- pe&ldos e-dars seu p'al‘.écer 'no'mé)/(!mn virite e quatro ‘horas apos a sta reunlso- ord!néria, mto os assodados Fundadnre.t qt
Q- adquiritam- -esta caracterlst!ca pot-sérém fundadores da AﬁCACCI L i :

< :* Pardgrafo tnico- Do parecer da Difetoria Exetutiva podera haver’ Fecurso a Assembleia Geral. . SR »

-

el Art. 92 - Os' Assnfladc's E?'etivns, excétu us fundadores perderfio a capaudade de .associados s comunlcarem sua_decisdo, que
Q unllataral a DIretnria-‘EnEcutNa, gie Iavraré ima al.'a destas decisdes, Os Assoclados Fundadqres somente perpler!o'a capacidade ¢

Aésoclados Efetivos se deixarem de atuar na entldide. Se.voﬂ:arem’as at!vldades, serdo novamente a Assoclados Efetivos devenc
'0‘ + “comunicar 3 Diretoria Execufiva este fafo. " IS

Y A "0+ 0s Assoc!ados Efetivos podero sef excluldos désta categatla pur decissc, da Assémbleia Geral apos ser o p?ocsso lnstrufr
- pela Diretoria l‘:kecutlva, ,nsL segulnts mndicoes e havendo justa causa, apds ser dada,ampia'oportunldade de defesa: ao acusadcr

-, dfse deu!arem de atuar nas atwldades da em:idade, . \ : o wd .
“a. -b) se praticarem falta'grave nos'fermos ‘deste, Es’catuto 0 C ) ' '

NEFY - ' \
9 x- Pardgrafo Unico -°A decisdo da Diretorra Executiva, em 12 Instincla, pela exclus!c do Assofiado. Efetl\m, devera ser atl!avés do \mto d

iu»

.o._qz."

.

~

Q_ i maioria absoluta de seus’ memh(ﬂ; ohﬁgator:ar’nente, a:Diretoria Executiva devers recorrer de sua dedsfo'é Assernbfela G?tju
‘Q’ . N '_ 5 . .. oot . ! ) | ) = . . wv—\l",z’_‘ % a‘-"' b
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O uigar& o fato e‘m 2ie dltima lnstﬁncia Para cnnﬂrmar a declsﬁo da Diretoria Executiva #Assamblela Geral deverater o votﬂ'ionca(l
O Ve da'maloria absbluta dos presantes, desde fle estejam, presentes no mimmx{ 1}3 ‘de seug memhrus* & 4 v
o -2:+, Art. 11580 djréitos.dos Assocladlos Efetivm' B v 5L o R k7
o i Y o) participar ds* atividades da ADCACCI,\ . By © o l' S ) ¢

- b) ter voz e voto nas reun(ﬁes de Assembléa Geral;"  ° ) v
_ c) votar eser Votgdo parg os cargos eTetivqs da ADCACCI; | . ’_ : s
“o d) sernomeado para os cargosem departarnentos e comissdes; - . ! &
s "Parégrafo !Jrjlco ‘A critérlo do ‘Presjdente da Dirstoﬁa executiva, poders ser conyidado a partlcipar da Assembleia Geral, ‘cor
O' - ouvinte, tendo direito a vn;, a l:ﬂténo da Mesa Diretora no momehtod em que fcrern solicitados’ pelo 1nteressada, convidados
* ADCACCI que n&oforem.Associados Efetlvos, bem como outros con\ndados da-Diretoria Execuﬂva_. sem direito, entretanto, 30 Yot
Tte Art 12- Nenhumassuciado efétivo poders ser impedido de exercer direito ou fum;ﬁo que lhe tenha sido Tegltlmhmentevbdhfsrido
- n#b ser nos casos e pejas formas previstas na lei ou neste Estatuto. . e s . g™
Art. 13 - S3o deveres dos Associados Efetivos: i FH Ly e b Yo P

a) acatar as decises dos 6rg§os da ADCACCI; - B s g el S e RS r . w2
. b) respeitar émnrmas deste Estatuto; w7 S ; ' Gy ' v ¥ o
+ ©) aceitar os encargos que Thes forem destmad’os, o : ’ =
* d) agir respeitando 05 prEceitos da boa canduta, da ética e da moral. : : ! i ' : : o e
Art: 14 - Os Associados ndo respandem subsidiariamente palas abriga;ﬁes assumidas peia Enﬂdade. oy ¥ W g
. Art.15-0 ingresso na categoria de Associado Efetivo dbedaceri és nnrmas estabslecidas neste Estatuto, bern comn. se hecessér
do Reglmanto lnterna da Djretorla- Executwa. o . - . : o
T eapfruov, v e . @ PO~ Wi B L I ) .
_ DosorgRos T - - ; ; PR o, T s B AT m #
Art. 16~ A ADCACCI é composta por Orgaps Deliberatwas e-de Fiscahza;ﬁo ’ - he S
8) Assemblela Geral=AG.’ % = ; - ' ) ’ T
< b) érgao Administrativo a Dlrgtarla Executwa [3E' y o ¥ il B . " '

c) Conselho Fiscal ~CONFIS, © . , - - . % Y Ee 6 & e S
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‘DA ASSEMBLEIAGERAL” * _ s 0 B EF1E
o Art, 17~ AAss-\‘pbleia Geral érf!o soberano da ADCACCI sera formarja por tmfos 0s Assoc!aﬂas Efetlvos, nos tefrnos deste EstatUt
* Art. 38 - A Assemblela Géral tara as ségufntes fma,hdades. , W o
a] decldlr subqranamnntﬁ sahre t6do e quaquer assunto'de corﬁpqt!ncla da. Enfndade, lnclusive 'subre o que é de suz competﬁnc
ressalvadasas restrll;ﬁes txpl’esaas por esteEstatuto -oUTpara ela mesma, em qltirna Instanda, L
. °b) discutir e Votar as'alterqcaes totais ou pa;:na!s—neste Estatuto, obedecendo, as'normas aqui estabe[ecidar v e
¢ - ) discutir e votar a'extingéia da'Efitidade, de acordo tom as normas §st;b=lec1das neste Estatuto- ] : :
Q. oy 0 .d) eleger & Conilssﬁu Eleitb:ai & votaro Régimento eleitoral; - - . ‘ T
Q_', “ e) dlscutlrf vgtar os Relatéﬂos Ad minlstl‘athtos e Flnanc&lros da Diretotia Executlva, nos termos deste Estatuto; - Z o
C)‘" “ f) votar seu Reg!mento Iriternoj ‘4« ..° - * .

- \ - L

f

L

QQOQ

. " &) Julgar, em’ instancua ffn% 0s Memﬁrosda Diretoria Execut]va e do Conselho . - vt o y

Qi Esealit - LRE ) . T aw oy

Ol'." ) " h) eleger, a Drreton;l‘a Executlva e, juntcl com eln, os trés membras tttu{ares € dols suplentes 'd6 Conselho Fiscal.

.'C"}t_' i) discutire.votar as pmposfas, encamlnhamentns, ma;ﬁes, vétos e sugestdes.de. seus meémbros, bem domo as encsminhadu Pl
" Diretoria; o " i g 7 “ ¥ x4 4‘ K

Q‘ “« _ Jyeleger quaiquer me.mbru da Dlretorla chjn cargo.ficar vago por qUa!quer mutl\u: de acordo :om esta Estatuto; . . ‘.-

O _ k) compete a assemb]ela gerai a destittﬁ;!'a dos admin!stradores eg aprovacaq das contas, cumﬂmmo nn art. 59 do Novd Cddl

2 ('.:lvll : . .. SORD ome o e -

-
I

1) julgar em Inst.’mt[a Flnaf os membms da Dlreforla Executiva e do c:mselho tiscal e, em ‘20 e. ﬂltirna Insta,ncla, 05 -seus prépr
-membros, ' o 4

Art. 19-A Assembler Geral se Peunirﬁ urdlnarlamente no mfnimn uma VEZ por_anp ou extraordlnaﬂa‘mente sempre que cbmrocs
pelo Presidente ot pelo Conselho Flscal'a pedido da maioria desells membros ou por sﬁﬂcitag,au de 1/5 de seus associados:,
Pafégrafa Prtmeiro As rFu iBes de Assemblelas Gerais Ordananas‘-deverSu .ser (convocadas’ no mlntmom‘? {sete) dlas ant
o estabelecendo o local, datas -] horérlos, através de circulares enviadas a seus membros, e-mall, rede social ou de’editais aﬂxados
sua sede e em outfos locais pﬁbhcos do bairro, devendu nestes editais constar dinda & pauta, das reuniBes. As reuniBes de caré
extraordiné _jas deverdo ser convocadas no mfnimu até 72 horas an;es, atraveﬁ de todos os meios: Poss{vels com pauta previame
', estahqlecida e S - e .
' paragrafo Segundo - A Assembleia Gera! instals-se com 2 presenga “da malorla absollta dh seus. membros,.em 12 {:on\rm:at;ao col
presenca de no minimo 2/3 dé 3eus meeros. Eem ﬂftlma convocagio; com qualquer f ndmero. by ' -
© . Art.20-As reunlﬁes de Assembleia ‘Geral serao presididas pelo Presidente da ADC&CCI,,pudendo este passar, 0 encargo para ot
- miembro da mreturiaéxecutiva ol CONFIS. = ',' -~ % E ;

AfL. ai an r’epnlﬁ’es de Assem’blela Gerai some_qte pnderso part‘idpar com dire{to @ voto, os- mernbros que cbrltnht
espontaneamehte para o bum funcionamen’;o da entidade. .- =~ il
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CONSELHOFISCAL . . © .7 . [« A1 g : . oo
AArt. 22 - 0 Conselho Fiscal-" COFINS éa 6rgao de’ ﬂ;callza;io das d¢Bes da{Diretor:a Executlva, arpartlcularmente do.sétor financei

e :ontabﬂ e serdo*formados por trés (03) memibros titufares e trés (03) suplentes, eleitos de trés em trés anos pelos associad:
efe;ivos, em Assembléia Geral, Junto com a Diretoria Exectutiva & compete-lthe-em pa rticular: ' g o
) a} eleger, na sua pnmelra reunido urdinarla, seu Pres[dente, Secretdrio e Relator entre os titulares, *

O

-
[—(’

‘

Qo

- (N 3

‘O-;: v h) apreciar e votar’ os.Relatérios Financeiros e os Ad mlnistratwos da Diretona Executiva, votandn o parecer do Cr.:nulhu Fiscal. .
,‘0 . c) dlscutir seu Reglmentq interno; | . " il ol Wt ow # ot
“wf . d) discutir e votar as propostas, encaminhamentus, mogbes, votos e sugestﬁes de SEUS membros, bern comq as encnminhadas pe
Q ‘. . Diretoria re!auiqnando a sua compéténcia, * S - ‘

* ‘Art: 23 -0 Consélho Fiscal terda compgtentna para examinar e opinar sobre os relatnr]os de desempanhn fiscal e contdbil e sobre
' operacBes patrimoniais realizadas emitindo pareceres para a Assemblela Geral. . E =
-Art, 24 -G Conselho- Fiscaf - CONFIS - retine ord;hanambnte todos os-meses, ‘em datas e hnrarius previamente estahelecldos,

O m{traardmarlamente sempre. qué convocade pelo seu Presidente ou por 273 de seus membros, ou ainda a pedido do Presidente «
-O’ ADCACCI e'se Instaléra com a presenga de np minimo déis dos seus trés tltulares ou, na auséncla deles, de seus substitutos legais.

or . Farégrafo tnico - a convocdgio extraardlnana déverd sel‘ felta com um rn!'mmo de24) huras de antecedéncia, através de circular
O, aos seus membraos, entregue a-eles diretamente e com 'Seu plena cnnheclmento, onde deveré cunstarfa dia, hora, local e a pauta {

OF ", reunio. . fitiy <. - ¢ . rid

O . Art. 25 - Nenhum meinbro do Conseiho Flscal poﬂeré ter vtnculc da parentesco ou slrnlfar com qualguer membro da'Bresldeni:la :
Y Dlr.etor[a. by m vt % 5 ' ¢ 5 -
CAPITULO Vill : G g € _ SR 2
() - DADIRETORIA EXECUTIVA | g : -t T ) '
e Art. 26 - A Diretoria Executwa é o drgda que dlrige aa'minls:ra e reprasehta a entldade nas suas rela;ﬂes inteinas e extemas.
O . consondncla com este Estatuto. e é constltulda por: %, 3w . L o o
O a)presidente; . : N LESE ' _ P
c» - b}Tesouren'o, ! o . _‘J . e g ' 2 . . . L
ey -c) Secretério Geral;~ 3 ’ ’ P 2 . no v s

L . Art.37:-0s mémbros da D;retoﬂa serao ele-.tns para um manciatu detrés (03} auus, senda permitida ‘rulai;ﬁo e serﬁo e]p_itns pel:
L ) votos dos assnr.‘iadas * 2 o » B i - Vo~ 2 .
. O Art. 28 - Compete a Diretorla Exhcuﬂva, cbletivamenﬁe [ v B P T R g g

: . a) eiabbrarevbtarseu ﬁagimentd interng L ' i T H o 2y . '-1 7

"B) deslgnar Comissﬁes pEra os eqcargus que apresentarem; - g g = r:

c) priar Departamentos e ncmear seus Cooréenadoras, de acordo com este Estatuto, ' L !

d) colher dados e fazer levantimentds sobre as. necessldades da. entldade pracurando resolve-los Junto com os assndac!os gjura:o N
_poder cofitituldo para tal; * e 8 | e _ J r e
e) participar atlvamentq das aﬂvidades comunitérias; - W " ey G fims o

f) prestar: Informes aos seus assocfadas e relatdnds de atividades & Assemhleia Geral ” b .
. B) anudimente, encamfnhar amssembleia Geral o Relatério Adminlstratlvo e Financeirb e no fim da gestdo o Relltérlo Fin.

oo

Al

. Administrativo e Presta;Eo &e contass, - 27" ' t v 2 -
' Pardgrafo tnico - As ‘deciiBes a” Dlretorm Exacutwa ser3c tomacfas pelo votg ds mamria s!mples, devendo estar prnsentes a malori
" absoluta de.seus membrps.. z " g St ! s o '. -
© ' Art.29- Compete ao Presldente £ % » 4 Y -7 S £

. a) presidir e dlr!gir todos ns atds admin‘istranvos -da ADCACCI cabando—lhe repfese‘ntnr judlclal ou extra [udlc!alrnente, ,_ativa
O -~ passlvamer;teaEntldade, . “ S v

= - - . ) -\

= B) convocar e pi'esk!h' a8 re,l.mlﬁes da DIretorIa Executjya e da ADCACCL. de acordo com este Estatuto, & s b A
O C) empossar bs' membrus dos cargés de mnﬂan;a‘ apos tererg 3ido nomeados pela Dlre‘turla’E)secutlva,_ T ¥ _

(- . d)Organizarp calendsric de eventos'da éntiddde; R L ) 5 = : i

’C’?' e) Prepararl.e acompanhar os atletas que eventbs esportivos . g ' . -

i f).tomar resolugBes ad—re?erehdun da, Dlretcrla Exacutiva em casos Irnprev!stus e madlévels, n‘otlﬂcando logo apﬁs 0 ato

O‘ +Art. 30 ~Gompete 20 Diretor Financeiro: — - : - ¥ i !

' ' a) substituir o Presldentn nos seus- Imﬁedlmentos temporér!os, e.em déﬂrﬂti\m em caso de vacancia dc cargn, pnr qualquer rnotlvo i

auxilla-lo em suasfunédes. * ¢, ..0' Tl ¢ i c ! ¥

.O b} coordenar as atlvid,ades da Tesourar'la d d'é tndu 0 setor ﬂnam:elrn da Entidade fazer bagamentnse assinar reclbn: e r’eceb!mentos
¢) ‘assinar os chequés e ordens de pégamento junto.com o Presldenta, Yy ) ’ sl o

YO o d) elaborar, a Prestacdo de Contas da DIretur{a asslnar juntn com uvPresidenFe e encarhlnhd-!a ao Conée!ho Fiscal nos terrnn

o estabelecl_dus por este eﬁafuto e . ) - i} e v

: Art,31'- Compete 20 Secretirio Géral: <.~ . s e ol . "o SV

' Q. a) coordenar ds, nthtidades administratiVasds thdade, ( S o '

d _bj manter em dia o ddcumentds e fichario da Entlﬂa&a e ser responsavel poreles; ' : :

O c) assinar todo, e quaiquer dacumlénto da- ADCActl junto com o Presidente, exceto, os de caraty ﬁnahce{ru, By

Q

Q

L B " i ¥
2 ; ol ) z N ' \
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' o s Arf 32- 0; Departamentqs, crlados p;':'r declsﬁa da Direturlq Execu'éiva..funcionarao corqo urgios auxiliares da mesma sando‘

.« lapartir dé um projeto aprcwadc e sels memEL 5 e Coordenadores serﬁq escolhidos e momeados pela Dlretoria‘Ekecutiva

| Art.33: - AsfungBes dos Depariamentos devaran e.star Estabelecndas no projeto de sua. crian;ao i § B Em,

Q"-"x Art.-34" Og;cargos de [ Diretoria ‘e do anselho F!sul\serao exercidos y-atuitamehte, podendo; enmetanto se mstltuir remuneragéic

Q "~: para os. djrlgentés da ADCACCI que‘atuém efethkmehte na ge StSo0 executiva de projetos ormndos de Parceria entre & Eni:ldadn‘e c

Wi, - Poder Puhlim,'be}-n ¢omo para aquele"'s que a ela presterh servigos es|:|.=1t:lf'|:c|s,h respeitando em arnbos os casos, os valores praﬂcadn.
S pei6 mercado na drea de atua;ﬁo daentidade. ~ 4, . L S i

' Art.35- ‘A Diretoria Exécutlva reunir-se- ordlnarihmente sempre-qle neceasarlu‘sem pauta pré- ﬁtabehcida, eextraor‘dinariamente

of - sempre’'qué convocada pelo Presidente’ por decisio préurln oua pealdo de 1/3' de seus membros, e.se Insmla com-a presenga d:

L7 maloma absoluta de seus membros Sl .

:Qh = Art 36 -No casd ter m:us de 50% dewcﬁncia nos cargof‘da- Diretoﬁa Executnna. exceto né carga de Prasldente, caberd & Assemhlei‘
! Gera] em reun1§u extraordména, eleger novos trmlares para 0s cargos vagos, até seis.meses antes das elel;ﬁes. Se faltar menus
gk' j- .. seis meses, a-Diretoria Euecufnra juncmna,ré com os nembros restantes sté<a nova Eleﬁgao. No caso- da vacdncia’ do P‘resldente; 'B|I

A seré substituldo pela 'crdem, pelos demals’ membrus da Diretcrla Executlua. o . T ,

t T

Qi . capiTULO IX N Gio T e ) H e u o B i

- . L ! &
Q. Do Fundo Social e. Patrlm&r,nd v A o SR A sis we B
Vo 'Art. 37-0 patrlmén!o e Fundo Soclal da ADéACCI destinam-se. tinicae excluslvarrranta as ﬂnalldades da Entldade e serd formado por
Q , a) bens méveis que vierern aser. |nmrguradus por* comprg, doagho legada’ ou outras formas; ™
O. b! doacﬁes, aux!llos, sutwengﬁes de particulares ou dés poderes puh]li:os e rendak evnntua]s, Incluslve decorﬂmtes de aplit:a;!b de
_o - fundos, - e 4 . . * . 5
“ . Art.38-Osbens Imévels pertencentes 3 ADCACCI somem:e puderlo ser ailenadas uu cnarados rnediante dal:l:io da as:emb!ela gan1
4F convocada especl'ﬂcamentg para este.fim. i e

0"' Pariigrafd tinico - Na h:pétesa da ADCACCI perder a qualiﬁca;ao mstitu{da pela‘Lei nﬂg"JQQ, de 23 de l’nan;o de 1999 o respectiv:
Yo Ik “acervo Patrimnntal plisponh.fel adqulr[dcf'corh recursos pub!icu,s.riurante o.perlodo’que durar gqueld qualificagdo, serd.transferido par:
P 5 cutré pessoa jur[d!ca‘qualiﬂcada nos termos da referlda Lei, nprefer'éncialmpnte que tenham,o mesrm.‘; cb]etivo social

g\ Y. ATt 39- AADCACCI terd'como Fontes de Recursps para a sﬂamanutengan . . T - h_ £
Q( . .2) As doagBes de Seus Atsac'iidos eslmpat!zqnbes. B ¢ i Tl 3
B).0% rectrsos oriundosdos Terimos de 3arce.ria entre ela &b Poder PuBHqu, nos ten'nos da Le[ 9.790.dé 23 de, margo de 1999"' #
9 ~ e Os recurs’o,s orium:los dx pafceria coriro Setor Privado s : oY . . . v
Q& . d)osrecirsos orfundos de pr&mu;ﬁes socias, esﬁorﬂvas, culturals e-uutras, pOr e[a‘promovlda iy ke -0 .
O e) recursps p[ovementes de ﬂnsncfamentos e empréstimoﬂ . w w8 W R’ L i 3
f) recurso; provenlehtes de fundos dﬁncentlvo a. mﬂtura. o WSRO Gy e o :
.';" "Art. 40 - As Normas pard Prest’a;EB de Contasa serem observadas pela I:Lh’etor]a e;tabelacerﬁo o segulnte' T g
x a} a observincia dos pr!ncipios fundamentals de Contabilidade. I - .
Q. b) ER necesﬁ’ilade de pui:lfi:idade, por qualqu;ar meid’ eficaz; no encerramgntn ‘do Exercil:lb ﬂscal ao re[atr.‘ariu dé n;ivl‘dades e da:
4 demonstra;ﬁes‘ﬁnanceims da’ ADCACC] \ Lt | YE Y e - e
Qi c) CertidGes Négativas *dé débito junfo-as les dvo. FGTS. s A e wm S @ e ® o
o-f"'fﬁ d)a rea?lzat;!o de huditorfa, inc]usive por auditores axtamos',e Independemeste for.o. o caso, da apcha:;ﬁo ﬂevevenﬁuais mcursds ob}etc
CJ';(_ do‘Termo de Pafcetia éHre a ’ADCACCI eo Poder Pﬁbllco, cunfarme previsto'nocdritrato pertinente,  ° b X
Parégrafo Gnico - & brestan;ﬁo de’ contas de todus os recursos e bens de orlg&m publica. mcebi&os ﬁala ADCACCI seré faltcr confﬂl’m(
" - déterminao patigrafo dnico do artlgn 70 da Constitdicio Fetierai Wl B ; .
6 ke C‘APfTULO)( '}QH:'L.,; a0 .~ ‘-:’( " “ <1‘&:' . . ...‘ Sy = . . U L
nasssaigbesw _-’“‘.'- el C R T T S g T 2L
; A, LD AS elell;pes da KDCACCi ser!o re;hzadai durante o més de noyembroa cada trés anos. pelo voto direto secreto e urﬂversa
'.O 1 dos associados e.fetfvns"dev‘ldam@pté cadastradus conforrne artigo 92 do_caput. - - 7~ . 5"

(_; Art.-42 - Seré‘ const[tu['da uma comls?ﬂu elpftural para ielnborar o regimento eleitonl e em:amlnhsrl.o prpcesso de eieiz;lo. '
Art. 43,- Ca eri ao Reg!menta F_Ieltoral votado d'e acordo corn este Estatuto, estabelecer as normas gue regerao o-pr:rcesso "eleltora

Q incfusive s Inelegibllldades“ E[Evendu ser aprmdo pel'a assembleia geral, ’ s

o : Paragrafo Prlmelro ,Se ﬁouver Iapehas uma c'ﬁapa Inscq:na, serad realizada uma nunllo :la’Assemblala Gar'al de\assul:lados é a masm.
i~ . serd ele'ita_por aclamacso. = a1 <. é.“‘“* : . £y o

Q * " Pardgrafo Segdndb E obngat&r[o constar na ata de pusse .da nove, dlrzt‘orja, .endere;n-cla ﬁmcionamanto da entldade, na fa!ta de
O— . sedé prépria dev,e‘ré cdnsfhr 6' anderé;u provlsério, gua pnde ser a'residéncia de quq“q_l.fer rnembru da diretor}a . i
Q c.qel"ruwm N ,’,"'. 3 e . S e 2
W7, Das Normas Dlscipl nares [ yanl W i o = T -

'\".Q-' JArt. 44 ;lnmrreriu m pena.di s:iplinar os' d\retores da ADCACCI, em pamcular e, de modo geca!,, ds’flliados efeii\ms quE pratlcaren

(. asséguintesfaltas! = - = " LR R
o’ « a).prejudicar, dlreta ou. Indiretamente; os mteh:sses da ADCACCI desrespei‘tandn os Estatutos, Regulaméntpa Internos e dellbaral;ﬁe:

dos 6rgos da mesma;._ " M s ‘ Y G : -
Q i & b} désatatar qualquer Dii'etar da ADCACCi quan‘dt}no exercfclo de: sus fun;:ﬁo, 2 ’

i Y : i . ;'. S - .‘i 1\ ey " ' , ¥ ;
. y : s I.i- " Z . . L

_o" . ] 1 . » r -
Pl as ST T T T g - “ e oot . CPIE b
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Art. 45 - Cabe a Diretoria Executiva, ana!isar, lnstruli' ) recdi'm:ndar-a Assembleia Geral com um parecer tifcunstanciado, na aplfcag

.

das. segulrltes penalidades, de acquo tom o dolo du culpa dos apurados. . ' oL . c
a) adverténcia; *° | - . w & . B :
. b). suspensao; ) e . ’ .
" q) exclusdo do quadro socfal da ADCACCI K ¢ o & - 3 -t
Aft. 46 - Qualquer assoctacfo ou. ni‘embro da ADCACCI no gazo de suas prerrugathras, poderd encaminhar a Dlretoria Executiva,

escrito, denuncra pedlndo a apuragiio de fato que impljquém em faltas descritas no art. 45 deste Estatuto, po:‘ parte de membros

Diretoria’ Executivarou &mselho Flsgal assegurandn ao acusado smplo’a’lreitn de defesa. =~ - - B
o capfruLoxi. g L . v \ e B ww
Da Reforma do Estatuto ) o ' R 5o &

Art. 47- O presente estatuto padera ser reformado no todd ou em parte*em Assemblela Geral Extraordlné;ia, convaca
! especialmente para fal fim. pelo voto concorde de 2/3'dos presentes e com-& presenga da maioria absoluta dos seus membros t
primeira cnnvpcagﬁo, ouem 28 ccnvoca;ﬁu, ¢om.a presensa de no mfnlmo,i}S dos membros n ! -

. Parégrafo Unico: a ‘decisdo da assembleia geral referente mforma astatutérla deverd ser !avraﬁa emata e resimd'a am cartério
" capfruLo xifi L ‘ - *
Da Extingo e Destino do Patriménio =~ ° ’ ' L

ARt 48+ A extingdo da 'ADCACCI spmente pndera-'ser efetlvada se-obtiver o voto. de 2/3 dus associadus efetivos, hunldnsu
Assembleia Geral Extranrqlnarla convagada especialmente para tal fim. .

.Paragrafo ﬁnlca Em caso «dg ektincdo, o Patrimonia. da ADCACC!, apéds sefem saldados as dividas existantas, serd destinadc
_Entidades semelhantes e quahﬁcada na Lei 9790 de'23 de marco de 1999 dabendo'a Assemblela.Geral de Associados ‘decidir sut

3
- '

este assuntn. = ; x ¥ g . <= "I * 27
. CAPfTUEDXiV % ¢ - ‘ g ; : | R g
DisposigBes Finais e Transltdrlas ' ' R : : - K i
"Art. 49 - PoderSo ser r:ontratados profissionais Su entl'dades, que venham auxlﬂar a execucéﬁ dos objeﬂbus propostos.: “

" ~Art. 50 - Nenhufma pessoh delxard de ter acefso a‘e 3s suas atividadeq despnrtlvas ‘ou delas séra ex;lu[da por mutlvns de cnﬁ'ﬁcc
flloséfica; polltlca, religidéa ou pfﬁrpﬂeconceltos de classe.ou dé raga. ' AR

Art. 51 A forma dg esu:rltura;ﬁu déverd dstar.ém _consonfincia com 3" legisldcio vigente, os prfn:fpios fundamnnta!s
Contahilldnée’ com as Normas Bra.sllelras de Cuntablllaade, ncmformu Lel n2'13, 019!2014, bem coma, todas as- dln.rtrhes prﬂposi
.4 nos Edlta}a de Flnanciamenlo a Cultura / Assh‘téncfa So::al, pcla Admlnlstra;!o papnu e Prlndt.

, Art; 52 -'Os casos oMmissos seriu resolvldus em pﬁrﬂalra Ingtinda pela mretnrla Eucutlva, e ém. Instﬁnda ﬂna; pula Assamhk

" Geral de Associados. /" - >N, O Vg 5 e ;
* Art.53-Flcam, revogadas todas as dlsposu;ues e contrarmd 5 5 ‘. . .
T Art.54- -Este, Estatuto entrarﬁem uignrﬂmedlatumen& - . ¥ o ' ' )
. Ponte Ndwi zsdejunhnde 2019, . £ R RS g °
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19:30 horas, atandendo oEdltaI ‘de Convoéaj;so de 17 de ju nho de 2q19 feunsrasze o&asso;lados da Assoda;ﬂoeespor;tlva. Cultu:
.e Artisuca de Capoe[ra e C!dadanla lntegrada, ADCACC! e asslnados na relagdo de preseh,cas anexa, nos 'termos do estatuto em vig:

Y

pamdeiibemrem quanto a elegzr e empossar a dlre.torfa da -entidade e o Cpnselho Fiscal para o mandato do exercicio 20]3/2022

S Pres]dente da Agsociacio Leapdfo Le!ls da Costa, que oscorheu smlm Cldudia-lima de Pauln, para secret'aﬂa-lo. Em.:eguida foi aber

-
i

o pror:e.sso de inscrit;ﬁes -de chapas ﬁara e!el;ﬁo Havendo apenas uma“ thapa mscrlta,-.e: em consehso, ebta fai e]dlta P

_Q,Q_,:Q':Q_O;T'o, O

o

unan:mldade Apds fol aclamads e empossadadom mandato detrés anos, adiretoria qhe ficou assim composta: Pres;dente 'leand
::. ' Lells da Costa,-Data Nascimento: 07{05/1984 Namonalidado Brasileiro_ CPF 07078450680, RG: 12149834 Estado CFVI{ Soltel
Profissgo: Professor, ElndErgg.o Rua Coronei Emflio -Martins, 823 Balrro Fatlma Cldade Ponte; Nova ~MG; ‘[esourelro- Cliudla' Lir

e

) de Paula. Data Nascimento: 18/04,’1975, Nac:onalldade' Bl:aslleira CPF 02756309605, RG: 8275646 Estado Civik: divgrciada, Profiss:

- Funclonéria Publi’sa, Enderego Rua do Contomo, 06/102. Bolrro' Santo Antomo Cidade' Ponte Nova MG; Secretgria Geral: Lucie
Eufrés:q de Amorim, Data Nascimento. 31/05/1996, Naclo’nalldade- Brasuetra, CPFi 01825571627, RG 19140278 Estado -Cit

L1
a

casada, Pruﬂssao Auxiliar Admlmstratwo, Endere;o Rua Rio Negro, 178 Ba!rro' S&o P.edro, Cidade: Pon‘ta Nova - MG 0 Consel
{ - Flscal ficou :onﬁitu‘fdo pelos s.eguintes titulares‘ Pres:dente' M;rcus Vlnlmus Alves de Almeida, Data Nascimento: 10/11/19‘
Naclopalldade {Bl‘asllelro, CPE 02221953630 RG 13459405 Estado Cl'viI:SoHseirq, Prof'ssﬁo. Estudante Enderec;o Rua Armando
Ereitas, 109 Bairfo: Fétlma cf}dado;’Ponte Nov% —MG., Secretérlo- Eva Perpétua Lourem;o de Ollvelm, Data 'N ascimeqto 04104,’19!
Naciormlidade Bras'ﬂelro, CPF 067%3209695 RG: 12278813, Esuldo Clvll c:sada"-ProﬂSsEo Recepclorlista, Erlderepo Bua Dep Fal

‘000

L

A

,.: Vasconcolos, 6'39, ??ilrro Fortaleza, C‘Ida'de.-Ponte Nova - MG e Sacretino Rosell Moreira Silva Data Nascimento. 30-01 19(
A Nacionaildade. Brasllelro, C‘f’F' I1!T9[}13:|.'23!3v0['.' RG: 9332502. Estado Clvll Solte]ro Prof‘ ssdo: Cabs!éreira, Endere;o. Rua Guara
" 12,Bairro: Fétima, tldarfb' Ppnte Nova_- MG esses como th:ulages E corno Suplentes* Roseﬁ Moreira S'ilva.Data Nascimento: 30
' 1967 .Nacionaﬁdada' Brasile:rb C&F 39013123600 RG: 9332502, Estado Civil: Solieiro, Proﬂssﬁo‘CaBelerelra, Endereco Hua‘anra
12,Balrro' Fﬂtlma, Crdade. Ponte: Nova MG Allce SllvalGoncaI\res, Data’ Nasmmanto. 02{02/2000 Nac{onall'daée. Brasiieiro. ;:l

3.499989'05‘74 H(IS 21651253 Estaao\Civi'I $cite!rb Proﬁssﬁo Soldador; Enderet;of Rua- Armando de Freftas,-iiﬁ’ Balrro Fatin

,;..n.-
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00000
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A

'Cidade Ponte Nova MG ® Jhonat'han Sturtv Spares Be{rnlro, Data Nascimento' 05/04/1995 Estado Civil: solmlm, Nactcmalldat
-Brasﬂeiro, CPF 11542952617 Rt-i' 17§67124L'Enderego' Rua ‘Santo Anténlo, 1600, Profissdo: Motorlsta, Bairro: Sapto amﬁnlo, Cidat

_9_

Porte Nova- MG 'Nada'rhals hav};ndo a const'ar eru:erro 3 presehte ata, que yal assinada. por rl‘iirn e demals presentdi E, por ﬂrn

."F-

Presidente, r.ler.'lara que ‘as" deﬂberag&es torrl'hdﬁs ng nsumblah glhll em questdo, phsawaﬁm rlgormmnmtl. o ql.:crurn pruvisto

l " .

. estatuto soclal’ em vlgor, ﬁassando _a palavra. para quem qursesfe se manlfostér e, 13 auséncia de’ manifesto, como nada mals Ra

b v i
-
-

’ para ser tratado, agradecen 2 present;a d'e todos e deu por Encgrrada a presente assembleia geral datormlnando a mlm, que ée

-

como secreténa, qlfe Ia\n:asse a ﬁrhsente a'qo ‘e luvasse a regl'stro junto aos drgdos apﬂhlloos corrlpetentes para surﬂr os efeit

anr

_.Jurldicos necessérlos A PI’ESEN! ata segue asslnada por mim, pelo Presidente, pelos assotiados.e por todos o presenhds, oomo sir
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Aos y!ntc{ e seis dias do més de jl.mho de dors, mil e dezenove, na Rua Coronel Eml’lio Martins, nimero' oitncentt;s e vin
e trﬁs, na.balrra d&FétTma da cidade de Ponte»Nova» MG, ds vinte horas, atendendo o iEdital de Convacagao de 1‘1*1
junho de dois mil & dezenbve, reun[ram-se ds assoc]ados‘ da Assocla;ﬁu If‘JeSportwa, Cultural e Artistica de Capdeira
Cidadagua Integrada, ADCACCI e. assmados na relachu de’ presengas anexa‘ nos termus do*estatuto em vigor, pa
dehberLrem quanto a: REFORMA ESTATUARIA Para premdsr os taabalhns foi’ 1ndir:ado o Pres‘!dente da Assocla:;
Leandrp Lells da Costa, que ‘escolheu a mtm G!audia Lima de. Paula, para secrétarig-lo “Coma pa1avra o senhor-Presiden
fala da necessidade de reformar ) estatutu social- da Assoc:acﬁo, aprimorando-u e adequpndo 0a Ieg‘islqcﬁb vlgen)1
acrescentandu aforma de escritural;ﬁo em consonﬁncia dom os principios” fundamentafs da Contabil!dade corn as Norm
Brasni;:iras de Contab:lidade, cnnforme Lei n° 13 019/2014 bem como todas as dirdtrizes prapost:as nos. Editais -
FJnanci‘a’mento a Cl.ﬂfura / Ass[sténc!a Socia! pela: Adrﬁ!nrstra;ao Publlca e Privada, d!strlbulndo a wdos, minutas |
* Estatito com 3s reformas sugeﬁdas Apés a dévida distrlbul;ﬁc, 3 Assembleia entrnu em debate e estudo cmdadoso |
reforma 3ug’et|da Decorﬂdo o debate do item da minuta prupo‘sta, restou aprovado por unan!mldadg a r;forma em paut
‘que segua anexs, sendn parte msbparé\rel desta, ’ﬂcando r.lesta forma reformado e.cnnsolidado 0 estatut& social
entidade E por fim o Presldente, d’ec’lara que qs'dellbera;ae& tomadas na assemblela geral em"questdo, -observira
rsgoro‘samente o] quorum previsto no estatuto social em wgqr, ‘passando-g' palavra p_ara quem quisessq_se manlfestar
na auséncla de manh'es:o, comc nada ?'rials havia para ser.tratado, agradeceu a present;a de todos e deu por encerrada

o
presantg« assérr;blela de‘ral detennmando @ “mim; que serw comb 'secretdrla, que Iavrasse a presente ataea fevasse

= registro ]unto 208 6rg§os pﬁb‘hcos t:om petentes para surtir os efeitus ]uridicns ne;essér os A :presente'ata segue assinat
egu

por. n}lm, pelo 'Pres:dente, pelos asmciadas € por " todos’ QS prese ies, ucomo » sinal . de’ apfova;ﬁ

W%*‘Nd °"“" QC"NJ"C““' L Jedl s R, #*.f,fa.g :
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) ﬁonvq&co todos os mteressados para: mmparecerem na. Rua Coronel Emilio M’artlns, ne 823, no Bau
. de Fatima, em-: Pumte Nova- MG, CEP 35430;249; em prlmeira con\mcagﬁo as 20:00 e em segun
; convncagao no dla 2”6/05}2019 3s 20 00, para-Alterac&o do Estatuto Social da Associagﬁn Desporti
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Convoco todos os Intere'ssados par’a comparecerem na Rua’ Coronel Emllio‘Martms n9=823" no Bair,
* de Fatima, em Pon’te Novaﬁ‘MG CEP 35430-249,'em prifeira- convoca;ﬁ‘o -as 19:30 e em segunc
convocagdo no,dia 26]06/2019 .as.- 20:00, para Assemblela Geéral, de EleicBio e Posse da Difetoria

* Conselho Flscal da Assocua;ao Despomva Cultural 3 Artistlca.de capoeira 8 Cldadama Integrad
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O Vascuncelos, 639, Bairro Fnrtaleza, Cldacfe Ponte" Nova MG e Secretérla ‘Rosell Morelra Siiva-Data Nasclmanta. 30-01-1957.

o Naasnahdade Bmsl!elro;‘ﬂ‘r- 89013‘113500, AG: 9332502 Estado C[vII So];‘.eiro, Proflssio" Cabeleréira, 'Endlre:ue Hua Guarani,

‘

-

o

i . 7 - 7 - ¢ ' -

ATA DA ASSEMBLEIA DE EI.EI(;AG E POSSE DA DlHETORIAkDA ASSUCIACAO DD ESTATUTO SOCIﬂL DA ASSOCIAGAD

DESPORTN&, CULTURALE N!T[STICﬁ DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI s
- ' \

. Aos 26 dias do més de‘junho de 2019, na Rua Coron sl Emnlo Martiﬁs, né: 823 no balrrg de Fitlma da cidadc de Ponte Nova- MG, &s

is30 horas, atendendo o Edital d! Convoc:;l[o de 17 de Junho.de' 2019, rzumram-xe os assoclndo; da Assoda(.lu Desportivd, Cliltunl

" e Artlstica de Capgelrae Cidadanls integrada, ADCACCI e assinados ha reiapq de prueng:as anexa, nos-!errnos do éstatuto am \ﬁgar,

para dellberarem quantu F] eleger e empnmr'a dlreturi: da enﬂdadl e n ) Conselho Fiscal para‘n mandato do uerclclo 2019}‘2022 0~
Pmldame da Assoclaclo L:andru ‘Lelis da I':nltl, qle ascolheu a mlm Cliudia Lima de Paula, para secretarid-lo. Em segufda fol ab!ru:
io processo de inscr!gags de chapas para eidcao Havludo abenus uma chapa !nscrlh,- e em .mnsen!o, esta fol elelta_ _por
unanlmldade Apds, fol adamads e empossada com mandato detrés nnos, i diretor],l que ﬂcuu assim compa:\‘a. Presidente: Leandro
Lelis'da Costa, Data Niscimentn' 07/06/1984 Npcmnaildlde. Erasileiro CPF: 07078450530. RG: 12149834 Emdo civil: Sol!;alru
Pruﬂssﬂa. P;ufessor, Endere;u Rua Coronel Erl?ﬂlo Martins, 823 Bairru Fi'tlma Cldade : Pdnte Nova —MG -Tesourelro: Cldudla Uma
de Paula Data Nasclmento 18}04?1976 Nacionalidade: Brasileira CPR: 02756309&05 RG B276646 Estado Clvll: dlvorcladt. Profissio:

Fum:ionirla Pdhl}ca, Endere;o- Rua do Contorno, 06}102 Bilrro' Santo Antdnio csdade Ponte Nova ‘MG, Secretirla Gml. Lw:lene

Eufréslo de Arnurim‘, Data Nascimento: 31/05}1996 Nadonalldadz. Brhsilelra. LCPF: 018?,5571527. RG: 191&0278 Estado C!v'll'
casada, ProfissSo: Auxiiiar Administrativa, Endcre;o Rua Rio Negro, 17'& Balrro S!n Psdro, €Idade: Ponte Nova — MG. o qutselho
Fiscal ficou constituido palos sesulntes cltuiare: Presldente .Marcus Vink:lus Alves de Alrmeida, Data® Nasdmentn‘ 10}11,’1999,

-~

Nadonalldade, Braslleiro, CPF 02221953630 RG: .18&59405 Estado Clvil: Solteiro, Proﬁssiu Estudante Endert;u Ilua Armando de.
‘Freitas, 109 Bairro: Fétima, Cidude‘ Pontz Naw MBS Secretlrlo Eva Pefpétus Lou:-en;o de Olivelra; Data.NascIManto 04/04!1931.
Naclonalidate: .Brasﬂelrd -CPF: 05?33209595. RG: 122‘?3813, Esndu Civil: casada, Profissio: Recepcionista, Enderep' Rua Dep. Fébio -

12, Bairro: Fitlma, C!dzde' Po,r&e Nnva MG;— esses como ﬂtulares E como Suplzntes Rbsell ﬂioreimSilva.Daf: Nudmermr 30-01-
1967, Niclonalidade: Bhl!ltfl'ro, ChF: 89013123500, RG: 9331502. Estado Crvlll Solteiro, Profissdo: Cabelerelira, Endam;o. Run Guarahi
12,8airro: Fitima, Cidadl ante Nn\n - MG Atlc:'!ll\m Euncﬂlws, Dsta Nascimento: 02/02/2000,”Nacionalidade: Brasllelrg, CFF
14999890674, RG: 215&1155 Es:a_dn Civil: ‘suimraﬂbmﬂsm Soldador, Enderego: Rus Armando de Freltas, 116, Bairro: Fitlma.

o Cidade: Pont: Nova~ mc’ -'rjhm'ia,th:n Sturly Sohres Bdmim, Dntl Nasdm-nto- 0610411995 Emdu CMI.,sultallru, Nm‘bmll‘ﬂadn
O} Bruileirm tPF- 11542962617, RG: 1795‘71}'4, End”encn ,Rua Santu nntonio, 1500 melssl’o MDtOF.thI Balrro: Santo Antﬁnlo, Cldadl_,

T

o.- Ponte Iﬁova- MG NaHa‘ rn:l': hiuzpdu ) ccmstai- éncerro a :iruanta.ata ‘nue val aslnada par “flm e dcmais presentes E, por ﬁm.

-

) o Presldnnte, ;!u:lua que as dqllbnmcbes tnmaaas na lmmht:ia n(al em quonla, obsmanmrilguroslmente, o.quorum p‘havlsto no'
O estatuto social em vigor, passéndo | s pliwh ﬁnﬂl \'.Iuam qulsesu -se man'[fnsﬂr &/na avséncle de | rnanlfl.m:, como, nads mals hwla
O. para ser tratado, agrada:uu 8 Hresan;n a'e ;udus e creu p‘m- eﬁ&mindn B presente assun'hleia gei'ai dmrm}nando 2 mim, que servi,

9
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como secretérla, que. .lavrme ] p‘raszntz staea Tmise 2 Degh;rb ]unta a0s4rgdos' pdblicos competentes ‘para surtir os efeitos

ju"'idlnos un:mirios A prannm ata £e';ue assinada por mlm. pelo P:esidantn, pelos associados e lpornlndo.l prnsen n, como simi

denpmval;!u w“’g‘—’ ‘-\LME‘A t"u‘-’ ?a,,__,\...L.Q "‘",' fg’n J'tf_é‘} .

t. o W I e ¢ . 2, 1 : 'f.

Low A0, }..“. ¥ _4-;-- -n.p *pgrethy “ffl on # dstMm'
[\ . L - !

}.L_ Mﬁm_ﬁﬁa adﬂu)'wﬂ

J{J“Qu;-r} i, ,l. L.e. .:\(,.,-}..QK
JHCERY L}\;\m jahmﬁoé: Eaﬂ.@ QM,,

'@bz;»; Epe. -cyiﬁluu (;cwm%« »Be

)

%&n\l_\ L

@ -




-

00000

oQodoo

r

-

g
£

@

thoﬂ

.O'

C Y00

v
‘O.'
et

0 0000000000000

Cog®

ARTISTIGﬂ DE CAPBEIRA E‘CIDADANIA INTEGRADA ADCACCI i !

. ' - 4 * r . ~ 4
5 3 2 r—'. = - ' 1.. P g W e e 4 g L
e o T e - - 5 i ” ~ 4 i '
et o 2 PR | N, 1 - e it e -
< g .- S . S i 1:' ' f - /
Ty T = =r
P iy ft =
] . o . \ Fi: . ' - - .
i i & , i
; - F of Ph g [ I K
* i 5 N Gk - i e
T 2 ' v R J ' - o« § @
. { . . nORY e i o . \
== .'h: . ':a" X -J 1
B G b S o s . "
" ’ I

ATA m& ASSEMBLEIA DE-ALTER,A;AO DO ESTA'I:UTO SOCIAL DA Assocmclo DESPDRTIVA, CULTURAL-E -

- » =
- ] . -
- - ! 5

- Aos v;nte e seis dlas do mEs de jur‘ﬂno de dols m|I e dezenove, na Hua Comn&[ Emmo Martlns nimero nltﬁcentos e vinte
“e trés, no balgro de Fétima, da :Idade de Ponte Novzr MG as vlnte horas, atendendho Ed)thi de Convoca;lo de 17 d‘e

]unho de dois'nfil & de:en?ve, réunlram-se 0s assouados da Assoclagdo Desportlva, Cultural e Arzrstlr.a de Capueira 8

-Cldadan’ia Ihtegrad} ADCJlCCIr e assmaﬂds na relar,-ao‘ de presengas anexa, nos termos do estatuto 'em vigor, para
deﬂberare'm quanto a. REF{JRMA ESTATU,QRIA Para presidir os trabalhos foi mdicado o Pfesidente da Assoclagdo J

Leandro Lelis da Costa, que escniheu 5 mim Cléudfa mea de Pauia, para secretarié-l/ Gom a palavra c senhor Pr&ddente,

rfala da, necess]dade de’ reformar o estatuto soclal da Associagio, apHrnorando-q e adequando-o a 1egisla;§o vlsante,

’ a:rescentando & forma drescrituraqﬁo em cnnsoné ncia com os principios fundamentaTé da Contabilidade com as Narmas .

Brasilgiras de Combll[dlde :dnforme Le! n‘ﬂ‘ 13, 019‘}2014 bem como todas as dnretrlzes p?opnstas nos Editais de.
Finandamenm a Cultura / ﬁssisténcia §ocial pefa Admlmstrac!‘n Pﬁbllca e Fri\rada, dlstrlbulnda a todos, m!rmtas do
Estatuho com as rsformas !LléEI'ldaS ?\]ﬁs 3 devldq distrlbui;i‘o, a A!semb'leia entrou‘em dcb:te e estudo cufdadoso da - °

, reforma sugerida Dizcorrl&a o deﬂate do item dia mlnuta'proposta restou agrovadtrpor unanlmﬁ!adeh refunmaem pnutx,
W e

que segue anexa, sendo parte 'Insepariivel‘desta, ﬂc!nd? desta forms reformadu “ cahsulldado ° estatuto social da "

 entidade’E, por ﬁrr'r-.'u Presidente, t&‘eclara que as deﬂb&m;ﬁes tnmadls,gs usemblgls gerut‘em questao, obsenraram

= i 'Sﬂ"ﬂ“menfe. Q'quol‘um prbvfa&! Y6~ éstatuta socIaI em vigur, passando'a palavra para quem qu!ses‘se se mamfestdr e,

v .-

né absém:ll de man‘fesm c‘omd nada mais‘hwla parl shr tratar.{u, agradecsu a presenga de todos'e deu por encerradaa .

- L

presente assemi:{lela gﬁrﬁl, determlmndn a mim, que senr‘ como secretérla, que 1avrasse a presente ata e a levassé:a -
= registro ]untn a0s 6rg§os'pﬁbur.us cumpeteqtes para surﬂ'r os efeftns-jurldlms nunessaﬁos)A presente ata segue asslnade T,
O _por n;im, _peﬁi Pres[dente, & pi'los "assotlados € por’ tu 05” OS5 pre

tes,” como sinal

de aprovagio.’
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i sioterapeuta o
A eoeRbess . ‘Jama petida desde 2015« . murinen

o, * ,i" destaca a =y ¥ « 7 Teracita
Ol 2 ] importancia 2 na ban‘agem da ‘3 ¢, falores.de

“da fisiotdrapia "~ Usina de Candonga @ ..~ ‘dscodeste [{TF
,pélvica no .-. ' : tipa‘ds- & -
pés- c;rurgla de Verbas para Bal‘l’a LOnga ® dghngg pa iy :

m’"°9ﬁ-°°a- .-+ eRaufSoares . . ﬁa‘f‘;ﬂiﬁ: ‘
Pagma 15* - '. Péglnas‘

0v0 negro chora, canta-e

'_,acrfna: pelo fim das diferen "as

A 1 g v : LA Afrase adima <.
g Além‘da Jfve Musucahdade (1otoL mfés - o 4 o \ ¥ ¢ e Leandn:\)'
anzala preaident
do- Canseﬂ;\c
de P;omo;:ao
: dal ualdade> -~
acial e’om dns-
orgarjlza;!oms ’
§ da Semana‘da
Consciéncia
-Negra-Noutres™
depoimentos,”
pmta’stcs ‘contra <
O dssassinato ‘-’
‘denegrose
| & iptolerdncia
rellgio‘sa Pégma

' certeza ‘sobre -
""nsmo “émr2021

L '. Paglna 5 )

o COVId aumenta mortes
-OCTIs lotados e volta das*
‘Gestricbes'em Ponte No\"wa
Q..._.._.._

Féglnas centrais

VW e i

. 'Detentos comi .+ -~
<" ‘jfada de trilhos. - fumo e maconha
(_‘)____._._.. Pagma 3. L= - Pégma 13

% oy 1. Néaudiéncia pub'nca do Cithval rque 1am eri Ou:o Pret

.‘i’Jma prlsao apos assalto fllma'do o i Sarsari o o e PAgia 14
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diseriminacao e violenci:

-

| CConscwm:lamN egra: repudm

rA transm:.ssﬁo’ on- lme da
C%genda alusiva a0, Dja. di
onsciéncia Negra (Zﬁfl 1)
Ponte Nova, teve relévan-. / i
de.sahafOs fcom acusagdes | |
e prcco{aguto, racismo e -
ntalerancwzéhgmsa. T
O depoiniénto mpig enfati: -,
Cx foj 0 do presidents db Con- ™
tho Mumc!pal de Pmrnag!o
daéalngualdhdc Racial/Compir,
dro Lélis de Costa (Le-
ndro Sunzh.la) R S
Elb{' se“referii ‘80 Tucente
Qasassmato de Jodo | \Alberto
ilvejra Freitas, m-.gror, 40
Qnos, ‘por seguranm brm;oos e
{ m uriidade do supermercado ‘
g8 arrefour - ém* Porto A egre/
S e aos casos:de ne5ros
didos/assissinatos por-
oliciais mos. Estados Uni-.
. Ele ta.mbém repidigu,o_’
£ rac’mno e a'violéncia, * ue
Ommam tantas Manel]es
: puma alusdo~ap nssa.ssmatc, !
2018, dd vereadora cario~
' Marielle Era.nco )
Cc)a“o p?‘.’conl:'.a:tq exisfib &
esiste. emos, qué dgir pafe
C)udar isto, Tenho. o \scﬂhu de—mz afro t&mbé‘m foram .Ra.mos MEE'DU de Oxum) I;;: c:;:&mgx
dgro) da igualdade; da liber-' ', ‘contundentes; * Ele lembioy a discriminagfo " eim'e maculels, peica de teatro
dé'e’ da]UBHGﬂ.”' continuou _ Gustavo Silveira depﬁs racial em Ponte Novi, o final* ¢ a five *Musicalidade", coor- .
. Cjeandrd com set desabafq: - - ap Iaclg, de-sug avé, Marja- da ' .dos anos'1940; no século pas- * demda,pow Leandro® 39,1:1]&
‘“Diversas vezes, aPolicia, - Conceiglio. Oliveira Caixeta'  sadoj quindo mzav" Caetang”™ 7 °
c™ trabalbia*para garantir'a- (Mde Fizica), do.Centro Es- Marinho brandps e fiegros ca- - Repercuss&o‘ui L
" urenca de. 1oﬂos, édmes" pirita Umbaridista Cahoclo , minhavani em ladés opostos. ‘Y Cimard . .- °
| -Qa que. fio§ jogd na’ ‘patede, da Mata ‘Virgem/bairro Pa- . Aémantipacsd dos negros e Na rqunzio da;Clmarx, oy
' fios humilha em-cenas de” rcheco, lanentando também a diante do raci§mo estrytural ¥ ite’de 23/11; A
) -C?hna. O pove negro chora, . ,intolerfintiz e 2 pcxsegmgio contemporénép’ méreceu co’ r?:?;!ﬂ r: itliou 6“.3: e;: m{:
ta'é clama pelo fim das” #86 trabalhamos pata 0 bem,- ~ mentétio de, padre Lujz Par- ’as JaEnPAIbe t af-n sPnﬂn
,Qfemncas” © 4 1" dcaridade, e nunca perafazer X80 na missa.-,com gantoriaey d e
tro tn-.q.ha da pro- ( ofnal”, se.lmntouMzc Fizica. : coreografia afrodestendentes - R —

Cgran‘mgﬁé - efetivada peld *° No mesmo tom, falou Ju-. '+ da noite-de 20/11; na Igreja «

ompir em ‘parcerid com k™ liano d’Oxéssi; do Centro Es; .Mnfnz S#o Pedro/Palmeiras: %CM@ ’LO!MM&CNL (F7 ]
retari %ia Caltura e *pfmg Sap Cosme ¢ Darhifio/ ; J 'EI f “A Igreja ushibntenta, nas . d { b d
urismo -, os dcpmmentos baifro Sumaré, tend.o ao,lédo..' de esh dos mais pobres, gntre ¢ 4 )
representmtes de mhg\tses sua,mia 'Ma:ia dak Camm Jeles op ucgras :?:égx;s que qun @ ol Okﬂ'&(ﬁ O

vwem dtscnmiqados ®em. ‘A]egr:, na %ésp:ra do Did
situagdes desumanas Rk . Consciéricia Negra: ,
E Declarapaea ¥parte, cons-. - 5O qunmwoeu rioBra
N - taram da.programa;io com’ fmmacolsahun-fvel Estam
©6 tema “Sonhob Negrbs Jm-+ _.voltandd & Bra da Pedra? T¢
po rtan) -g pmnunmamemo e cor de pcie.;n!o im;:ort&
-"de Jdime Augusl'qfdlr:gmtc ‘Vidas Negras importam si
T dpo Compir e dapmmentos osmpesmmsexhumu
- de’dirigentes do Orupn Afro .-Estnutnstea mdlgnada"' -
Gmga Zumbg. © . :
. Na.parte urtls“m—mﬂnual

~ .xlzmn'ro prmdz:a Comp

e T W W, s, T O T8 P o IO AnfBnte Feirélra Rodrigiies Jdn}
QAudl fciar hmr]ho epertufb"a Fo.do: ,_ossgg, | Pz S

: AChmara ‘de Yon teNnvaSmfc ns L Eum.a Serd ima’ opnrtumdadc ‘para’ "uz‘lglé:} ladedica
) OJ.Eh de 3/12 {qmma,{eim), em"seu pl 3 dx‘kouhﬁcs é ouyirydemdndas’ &su L g ‘?g: q:iiEL“ ;'iﬁf,a;éequiﬁ:
-~ andiénciapiiblicd destinadad dgbam Ble- npg agfio} AléM de ouvir 6s'setoreq res- | E:pom Clitbe Palmeirense.’
‘féldcionados Lperpxbgﬂo dd’sqasego ‘ﬂq &is' pela ﬁscahzap!o ;Iz éxpectsiiva .
Ficam aslerbranca

oluig#o §6nora.no municipjo-A sessao atmdl: +, duarito ypresenga de fepresentantss de; Polic
das ComissGes de.;E‘muh;as Legisle- ¢, ,Mllitar; epartamenfo Munioipal de
. Qgﬁo ¢ Justiga, de'Servicod Piiblicds M unimgm “Demisfran, §etor Miniciy ;le leuagao de.

< para contar,.como ol ¢
3 sua vidz e restam a:

de Qroamento e Tornada d¢Contas; %" - 1™ ‘Paistiires ¢ AsSociacd Conjeréial.’ *: .'\: ) saudadés para lembrai
' tema ganhou desf a pande- . 08, interessados devem inscrever:se; efalta que vocé faré err
Quis da’ Covx:JIS’ qiando diversss pessoss pa d;;tg 2 ey Simm pcln!‘eibfbne (ﬁé—l v / nossp Clube., -
(wpo ! myrcnsa. pas redes., sociais-(*3819:3 e Testri¢Bes impostds pe :
n0, ch'lslutlvo..-a.tupglo sistemitica-. do." . pandemiada Covid-19;a ah;d:&nua ter&vngas P oaaii Eﬁg’:{ﬁ:ﬂ‘:i‘; t’:edlg

(Uljdder Piblico, pnraeﬁtnraglohioracﬁes&u \ a8 para evitar aglomdrar;ao Y ¥ ‘como Direfor das Pastas dc

arulhic provocado-por'féstas. = *'Veja charhada para esh,auchénma. da’ C&-
Q Conformc nots o Leg:slapvo, a aud:- mm na pﬁgu;az :

. ‘_. l_'- » -‘n. ™ -~ |' . . =

neca. estamos przparados para nos despedlr
ara empre de alguém,- ‘mésmo sabundo .que.faz
partedavida. * -

Hoje, vocd nio- esié mats entre'nés, ‘mas sua-
presencatpermaneceré para sempre em nossos,
coragdes. Para-nos vocé fol especial.

Gratiddo portodos os anos de convivéhgla, Obrigado
pela luta incansével em prol dos servidores puiblicas,

\-Continuaremos aqui orands por vocé e’enviando” ; ¥
nossas energias positivas de amor e carInho ' '

Descanse em pazl’ =0 )

Dlr‘lnntes e ﬂhaqos do Slndicato dés Seh{idorps
b Pﬁbhcas_Munmlpalg,E\Autarqmas de Ponte Nova/.:
. ¥ sindserp se uriem & famflia’ de Antdriio Ferreira
"Rodrigues Janior, registrando sincero pesar pelo
seu falecimento, ocorrido nessé 22/11

Rodrigues era antigo fillado de nossa entldade ,;_

. § e, com dedica¢do e firmeza, fol o nosso presidente
por 10 anos - entre 2005 e 2015 -, fazendo sua

Npssa homenagem & AntSnilo Ferreira Rodrigues Janior i parte para@ conqulst‘ia. de avangos signific n}{o's
E & sua esposa, Ana Marla, e aos seus filhos Gustavo e ' Gullherme, * Rars 2 Nossa, cataqo_r .
" L. 3 < - |- :‘- . ; o i ey a x . e Y f-
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60 N 63]" f0 d 3 ~ Sobre os progetos aprovados pelo Fundo Mumc:pal de Cultura
An ﬂ V.g ﬁ‘sa rg@ ‘Muito tem-se falado sobre os projetos aprovados
pela Fundo Munrmpal de Calttra {3 projetos; 1
Dia: 14 de outubro de 2077, Sabado, 35 20 horas . - " desistiu}, mas pouca informacio temos sabre
Lagal: 52ldo Nobre do Pontaiovense F, C. ( quem foram os contempladds e quals os projetos. .
: j ' D) (718 - Fica parecendo a histéria.da cabega do bacalhau:. - .
e —— "_ lr (af{f J v* . todo murido sabe que ela existe, porem .
] - nunca a vits, -
d ra Musn:al Sanhsmma ninguém , )
?ﬂg‘:ﬂ’; fon?;;g:rt‘:ﬁios? E;;ra o“Concerto .~ 'Pois bem, hoje vamos “dar nome aos bols" ea -
| do38e Aniversgrio da Banda”, s 20hde . - *  quantasandam os trabalhos. Vale destacar.que ~ ; E
amanhg, sabado {14/10), no Saldo Nobre . ’ngo foi chamado outro conternplado no fugar do 1
do Pontenovense Futébol Clube. Serd uma ' desastente e a finalizagdo dog pro;etos fol adiada .-
naite especual recheada de homenagens e ’ para dezembro/2017 {conforme edital,a dita ' o
" cerfificagdo dos ovos musicos formadoes . xterla sido em Julho passadp} T - -

no Projéto “Sohs de Minas” {aprovado pela )
Let Federal de Incantivé & Cultura e tendo
patrocmm da Bartofil}. Entrada gratuital’

por issoa demora' Queria-ter termrnado tudo b | 3 e
em setembro mas hdo ralou. De toda forma, - e
~ estamos dentro do prazo. Tenhoaate dezembro -
‘para.executar. O titulo do-CD temdma histéria- .
interessante. Hasalguns anos encnntrel emcasa , - - :
.usm migtegravador.qué usava quando trabathava i
nesta fOLHATinka Umas musicas minhas + 1.~
- gravadas em uma das fitas. Eu nem me lembrava .
Arthur leh (fnto acima) foi contemplado com delas] Depois disso,.comprei equipamentos e ;
'o projeto “Pele Preta”, que consiste na gravagdo passei a registrar as minhas compaosicdes de )
. dg mdeuchpe. Segue e inforrfia do artista: “O ) fnodo menos arrespunsavel Duas daquelas ) S

T S Y

. . . e - - "
u
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mprudugao ‘Pluft 0

artaz. vamos ao teatrc)l

= p pontenovense! Neste domingo (19/2),
T apresenta, no auditorio da Coplacan (em -

. ¢ bairrd Sanhto Antbnio), as 18h30; com apoio
ha”. Criangas até 10 anos ndo pagam. 14
Siriir de 17 anos e quetém interesse ou |
g&dem participar da sele¢do de atores que a -
a montagem da espetdculo o “Mégico de
& e equipe apresentarde belo trabalho! Os

a Musique na proxima quinta-feara [23{‘2),

e e e et st s = ) g

Venha se dwertlr com a genteﬂ

“Neste, ano, o Bloco tsoporzmho vai
reverenciaf os nossos ariigos da
‘Melhor Idade’, pois eles souberam fazer
e curtir Carnavals €Omp 0 que gueremos
realizar em nossa comunidade,’
Convidamos todos - idosos, criangas,
T _Jovens e adultos aﬁnai a melhor

idade é vocé quem fazl

vovd, pals, filhos, amlgos
Juntos, faremes,um gran

foi a dpreséntacdo que o
André Bonutti nos fez do
que ele’estd aprontando

para o Carnaval deste
.ano. O Bloco saird no
proximo domingo (26/2),
a partir das 10h, na praga
-do Tridngulo, eterd
" as seguintes atragdes:
matiné para as criangas'
com presenga do boneco

- visita do Bloco do |ﬂdl0,
Aerobahia e Orquestra

‘dmigos da Terceira Idade).
Bonutti reforca o tema do

" Isaporzinho - “Amelhor idade é -

vocé quem faz” -, e Jd em 24/2,
das 8h as 11h30, havera blitz
educativa ho PSF do' Tridngulo
conscientizando os folibes

a curtirem'com seguranga

a Festa de Momo. .

v Sy i v e

Venha se divertir.comd -
gentel Traga seu vovd, sua %

C'arnaval da Familial”, Esta.

com o Bloco do Isoporziitho .

“Fofdo & Cia.”, Banda Vinil,

Tropical {(hdmenageando os
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e i ? Em éifibz{séifta feira péssad--a} ‘fomos até” b
" {" Asilo'Muynicipal de Ponte Nova para part}

“§ : Semana do Idoso. Muita musica com Ednela ¢

| que, devem ser reafirmados todos os dias,

- visitas de estudantes de'vdrias escolas e -

'} acargo de Davi Primavera:; % e

. respeito & nos ajudem a cada dia a'reafirmar e -

Vapbass, thas Vitorino, Ronando Frangae
Mestre Ramon Lopes Negoatjvo B.=_=rrmbn:m.'nr
X “com diregfio de Fhornas Medeiros! O dudic
" -,/ -guase-pronto! Colecar a voz na gravagao co.
- esta galera: temperanda minha composicdo
- é perfeito! Brevemente o videoclipe “Pele °
1. Preta’; aprovado pelo Sistema Municipalde .
H nanc:amento a Cultura/2016, estaré na dreal’

- Outio projeto - este’de Marto AntBnl6 Martins

“da Silveira (foto'superior 3 dit) - é “Cangfes ' .

‘Perdidds nd Tempa”.-O objetivo é a gravagdo de .-

- um GD. Segundo Marco,:“com’ relag&o a execugao

“do projefo, -estd tudo dentro da programiacdo. As -

. gravagoes temunam nos préximos dias”.

Ele lembra que "o patrocinio da ) Prefeitura

. Ird custear apenas gravacdo, “mrxagern @

mastenzagﬁa Prensagem e produ;ao gréfica

serfo custéados com-récursos praprios.

" No projeto est3o incluidas também palestras

. Sobre elahorag#o de projetos-chjturais (cinco),

a serem promovidas assim que as gravacbes .

terminarem. Até agora, usei 50% dos recursos.

§ A maior parte foi para pagamento do estadip. O
résmnfe sera empregado agora em outubro,

.com | pagamento dos misicos”. !

* Marco, faz questdo-de frisar: “A produ;ao gréﬁ ca

.serdtoda feita :aqui, conforme estd previsto no

projeto 14 a prensagem, sé em outra cidade! A

cdncepcio da capa e do éncarte eu j4 fiz também.

* da confraternizagdo'em parceriacoma . . @
"Academia de Letras, Ciénciase Artesde - *|.
* Ponte Nova/Alepon, dentro das atividades da -

Silva Tomaz e Anténio ‘Medeiros; declamaoﬁes _
de Lindaura Pnrnavera feitura dé poemes e
sorrisos, muitos sorrisos de satisfagdo'dos
.idosos atendidos. Segunda Rizza Maria de .
'Souza itoriano, coordenadora do Asilo, “este.
—movlrnen‘to & muito. Importanté porque vem
reafirmar a‘garantia dos direitos dos idosos,

b |

‘ndo somente no dia 1#/10, data em gue se
‘comembora o Dia do Idoso. EJa nos disse que
a semana foj muito ‘especial, pois receberam’.

., contaram com apoio de Integrantes do Interact:
Club que desenvolve agdes no Asilo durante 4
todo o ano. Ela destacou aifida o almago
daguele dia com uma rec.enta dd Mestre
Bambu (José Noguenra} etfilha musical . .

Rizza nos deixou a seguinté ménsagem:
Que olhem para nossos idasos com muito

, lutar por estes direitos, para que nossos- idosos *
se]ani tratados com Te_spertn e d|gn|dade. Eles
*- que tanto 4 fizeram para ‘tantos no passadn -
merecem ser tratados-com dignidade.” N
Na fgto.acima, Rizza ‘(de'vestido listrado a

frente) com representantes da Alepgn e do.

. Interact-Club de Ponte' Nova. * .-

musica. Apenas uma fiz ém parceria com o José-
Carlos Daniel. Trés sdo instrumentais. O grande
prohlema é ooncmar as agendasdos mus:cos, -

Em relagdo s cangBes, todas sio minhas, letra e |

,0 terceiro projeto "Cultura Afro-Brasileira e
indfgena. Conhecendo Nossas Ralzes” -é do
Centro Cultural Senzala de Capoeira, téndo o -
capoeirista Leahdro Senzala Meler {foto acima)
'3 frerité, Segundo Leandro, “mesmo antés dea
Prefejtura liberar o dintieiro;, j&- tnhamos-dado
incio aa projeto. Com a liberagdo da vérba

no final dejulho, conipfamos os instrumentos
listados no projéto e demosinfcio as oficinas de-
percussao edancas, como, ‘maculelé, puxada de.

- rede e histéria de uma lita. Vamos finaljzar’ agora:

nos dias 17 e 18/11 com o |V Festival de Cultura
Afro—BraSilelra de Ponte Nova. -

Neste festival, vao, estar presen;es rmpurtantes g

~mestres.de.vérios Estados, entre eles Mestre: |
Feijdo, Méstre Peixinho e Mestre Vitinho, &
- vdrios contramestres de Sio Paulo e do .
Rio de Janeirp. Estamas na refa final dos -
préparativos deste eventge.em breve teremos
| todas as demais mermagoes -

¢
1
i
3

£ e




iO‘ o ’: B 3,. l( :‘- 5 . .L-\ ;.\»\ co . .*\:
s, \ \ 3 '_:- -1“. * e g i . '
o I L o T
_\Oi :'J_--' ‘ = t( -—‘l . -~ £ ’-
s ' “ e I‘._ : -~ '..—-‘

. _:_- ‘I , l* A @ = -"f._? ‘:-(.} i
IQ‘: ' ‘- "\-‘-l’ N . N = o B '3.‘ A "';" o
'0 " -3 X ' £ oy 7 _,_--:‘_: P
O G w8 5,0 ok £\ i e AL T e
' DN F; [ ot ) i 4 ""‘ y . .‘ 2 ” \a . , '
«b.k.- Nk g B e % MIRISTERIODA GULTURA' & A5 " T BE RN T

e o Nad PR el PnouA?::-Juso;' nno.;_'zro cuaum‘e_hmmmﬂmzsum PR, A

A s PROPON_EHTE Assbcu\mo DEsyORTNA CULTLIRAL E ARTISTICA DE- CAP,OEIRA*E clﬁxnmmmsc.mm, N

\ e —_— .',..
o R T g G TR A, nanosqqrap_rqhﬁm.‘-_ NoEEG " AT ey Y

by .y e— e P g T A T W — =
Q‘ 2 -—Identiﬁc‘it‘;&q\ —— e e e 1 T 'I e e by v, 18
. o e " * '-.l|'-.\ gy ¥ ,""_,". d 7 -.‘. 1 " '-'\",_' .. 4 : _ ‘L' i v
Oa.( ¥ v .3 !; P ATt w2 L R OO I N T . e : Res "I’ipodE i -""_'
=y - A ™ - ) - -l ¥ Py o ¢ . " i o 3 . d ; G o
PR |5 e DI RN v - A SRR I~ 1| EA
Ve S | I FErsaramrye Assocmchb ORTIVA, cum:ugu;mmuosm#dalm LPessoa - (LM,
8 i di o Q] BT Hemo00t - e *EClDApQNIAJNTEGRADA‘f Cn = T dbdica TR R R
O ” g :“_ ) -{| ~£1 ‘.- . . . L - 3 "L . -IT x -,r it -.', ” : ‘\“ X J; . Jq 1 .l_l:- "y
Q' "\ 1 rg."aere‘;? T s a2 THAmen \..'_:" - IA-- LT, o e -
) ,]\ . .! i“.— M . ooy aod : vt = . . Mt . (I T A I o, /-_
Q- 20, | flogradoro e 2 P2 S TR R N | P

e

Q.0

- K Cbron‘elErmunJAartfns F&tirna ' -+ | Ponte ’5,6";5 _._;;i _-MG ' 55430,2391\ T 4 s

I' - [

. 3 T T
- e .:’ () B 'l ::.ll,"'- 2 L‘r'

‘r-"rélefone{s} - T T R S U

e
~
*
P}
-
r
r
!
]
-
L
=
e
-
"
Al
T
;

- . " = a & P ’ ., 3 n - PRl ' . 7 i
Df —— - i = e L > ~ ) - — 3 it — . s . = ] N i o
AR | T v '!'190:.- g ' .ona WF.o ' .cf DDD L) .- Ndmeroe -4 . . Divolgar' & & ., 077
. P S S s, ey g . =g . =T Al 0 e
Q' e . N E'-elut-a-!"-'-‘- i 'J_;Mtnaé Ger.p.‘i's . l31 ¥ - ‘1\9“8:9:5.4‘ ‘,. T ,Nio.‘ Ve I : ~f a1
PO, L} i '._-__ 3 r R T = : o - p—— ~ ‘, il; ey N e ‘) |_‘

JJ.A'.

R L — S R S S oy
. 2 ' o - - i . : . ; i 55 . o Lo

4 v ® 3=

 Tipb el e, E’mail*‘ N LN T O RN Tl
2 j.fEn}mll'lfP’aF!*:iqular v leanamlsenzala@'émaﬂ‘é“ont ‘L*f "\ A I T a4 B

j'.-\ - e N ST ¥ iy g v r S . T .' — L. ”
3 e H . 5 . s

—
)

o000
e
B
T

"
~
s

.
.
i
Ya
({
|
+
.
"
A
)
"
LS

b' s ! p— v 1 3 = . 3y g * & [ .' . - l. - : el = - <7 -.’}- “..-_ _‘
. A aﬁgr.&za T O R = . . = i o T = dEYS
. ! . - A L+ o ‘ .
.O‘\ o4 % y LT PR Oy BT, a2 . - 12 [ g sgqza o . T g v s 1 A ]
= LI A 2 Cprey = o e e % v, S gL SO e & e aor T = s
Q .%o | | Natureza 4 - ﬁfe"a e )T -Administragiow T 7| . “Fins Lucrativos, t L Rl v T -
2T S - T —p— 7 - 3 - S PN R L
Q- o | (| privads daaés-nao.iqfonnadosf ). Dados ndo inforrhiados}.. | ¥ Sem Fing Lugrativos ; | | | * - -
. - T2 ¢ - % " . r] i R T - . i
O i s ' | L I v agY - U B .. g g ®Y 0 G e o e
- Y O PV T~ . T e R = oo = i ;
ed }-:. 1 _Diﬁgegt'es - S - - s R T T L 5 .
i (P 7 a2 s L T Y s ”"‘ B A N ¥ e ' 7, % —“ ) vl i . o
E 2 ] Pl TS ] - p e A o, ity ™ S W s M =
‘g e T4l F H."'.l" ;i - - 2y e Nome « " l:..' T v ora ', o= s (R L O B f
o S : ' s Hwe

"~ Y| foroizasogso -, *- -, [LEANDROAELISDACOSTAy- & T, i A1 el s

-

ol

0,00

-

00

-4
)

0 CG00



-

60000,

00

~

0000600

- g

.

e

3

“Ea

0QN00000Q

0000

T

’

.

GO0

X

g

% L
e & .

;-

¢ 2’0000

)

~
\

0Q0000000H00

-

-

i LI IR ' P a

.y " ' : - a e A . Lo . ..t
I j'-l ] ol ? e S - 4 ‘t' = . wak T el 3 - — % vb ' o
! ' S L A e 1. ok el . L. ‘I"' AR . ,"'
. ST RS P = . -, i XN J =¥
~Identificacdo i ——— = - —t
] i o p S avy e O a e kg b e gt sed eld
O NI BN T e B il LR R .. -
: : . { 7 - ] = ” (P i Y -
- ‘PE.OHSAG‘_ o Nome'dp.Projeto 30 " 0. . T. 2t e
P = s T v - R T . ~f - -
¥1:-1181607. " .- ) *' ' Projeto Cuturd eiCidadania‘integrada _ %, =t F ' - e
of s 2 g ) 3 g = - - ﬂ_ o [ ¥ s P e
B I i = ¢ Oy B ‘ g = : ) : % T
e, s LS P Pl a T : . ‘-.' S "‘~. .r._' F RS
" e 4 V¥ fe ot I S . B I e

v

UF_| Mecanismo |‘Afea Ciltaral * | Segmento - ~ ~

‘|Processo.- .y {Engiladramento

i i - tag ' o . - PR
e araois o [Patrimonio = ¢ || Agdes éducativo- .. o B P .
I ME; Mecénato '.[(c itiral « * ¢ | cutto rals .~ ,uf4pgi.ju\c?33512_pqaf31 Atigo 18 -
g 1 L E e . Poge & o R R BE T NG NG T W e 20
' Localizatdo atual do Projet—————————1 o< i e S
vkt S ot . r A (R 5 ! - L Vet - = ¥ )

Ll poeatizegsa s L voc T e ST e e T Ry
T LA Reatzacidatdal db projeto s, sérd atterada apés-o.secebimento do projeto nd unidade destino.) . - v
: '-‘s‘mgsmi/gaqw-'--' Y N Y RN = N

"

%

e L S M e i . - 2
i e e : LI e il - .t .- >

Al , i >
= .-.r.sit'uag_!ao_.‘_* - 2 “a - O N, sy - ] Y L v
an W " - . - . ’ 4 - " 8 .t
o o : A T — T T ) o = L 2 R s b ke

M 2 - i = v, ¥ . 3 2 = F . . g l—|:'_—
o -Dt.Simg};qp i Situagfip + - ~| Providéncia Tomada, ~ .' -, .7~ Tt i
. = ] E, - v o gy e R T =
! L " | Abertura de conta bancéria de liyre.moyimentacdo em, A *

e . I E10- AuE::u-fzau:iat 12/06/2018. Solicitammios.ao proporiente qlie compareca a sua_ -
11/ 0672018 | 2 captagdo.total | agéncia dé-relacionamentu & faca a reguldriddde do catfastra-com
; 7% | dos'reclirsos. {« | a apresentaciiq de documentos e assinaturas (conformidade das
1 el e :cgntgqj:Earaque-se%“ L Al R A ey SN N

I " T \ 5ot ] WElE oy g 0 e "

=\
ﬁ“ =T A s ;}-'f.- B . S T S
LI ot A . £ [ . w® -
) 3 ' I (W i o P o R s u F]
anqtes do l}foj_eto-‘\ﬁ g - e NS S =T T :
L - " e z L% - - ¢ ‘_h " Y --"‘: o ¥ Y . lr .

Vi.Projetd (E-B | Vi
S VED) ] Y

L]

386.492,34.":| . 0;00-. .

l-“‘sﬁi_l:'!tldp-‘ "Outras Fontes | * Vl;-Pgdpcsta (C# | Aprovado
ARy £ e ) et ARB) - @
4 1373.492,34 | 13.000,00- | 386.49234  ]'373.492,34

..“ s : \‘- ] :."».‘T D ey -ll.‘ _-¢,._-, e ._“i-\:;' ”i' o 2 . ‘ __--J.
—Ultimia tramitagio ~———————— e et —
o & b . 25 e g vyt e e 2 B ' g 3 .
.| -Emissor; . |. DtEnvie |~ ‘Receptor .~ |'Dt.Recebimento| Estado |' ‘' Destino/ °
A ~ . = Rty t =) N P - ' L - s o
Ll MANYG Socorto [ agrnamai I ¢ “SBNIaLP da” st ; i+ SEFIC/ i f
Lt : f Jq g . 5 : (I [ x .
b e foviosrgors [ VRIS o |, D8/0672018° [Receniga " STCEY
- R R A L
k.- * — . ¥ = = 3 Y ." -“ g II' = :- = * |h = - :
B TR Para publi:agﬁq,.qa portaria que:pu;orjzla captacao de recursgs: . . s
P R N TR T R T
G =
io ke ool o Nt o e T R B | NI T Tont) [ S e P

| O Projeto é destiriado a ciiancas; adolescentés’e 4&]::'&05‘ que se*'encunti"am'én sitliagdo de. - .
vulnérabilidadé social, ;assegurando. direito de’acesso’a educacdo, esporte, lazer e culturg, de; 3 -f -
| | - | acortio com g riosso ¢ontexto sodial..Serdo oferecidas’aulas.de Capoeira, panga, Apoio Escolare -l -
1" A Oficiha Profissionalizapte de Confécgao dé Unjforres. Corn objetivo de inclusdo social,:meltord né
desempénho escolar e gétagio de renda, atendéremos.estudantes de,escolds piblicas, dos bairros: .
_| Fatima, Novo Horizonte,, S&0 Pedto, Bom Pastor, Cidads. Nova, Ana Floréncia-e pos distritos do L.
Rosério doPontal e Vau Acu, da Cidade de Pnte-Nova--MG;.aravés de Ofjcinas:e Festival: Buscando |
| " |deséfvolvéna socalizagio;. respeito.pelo outro, énvolvéndo a familia e'a sociédadde de maneifa - -
'| ; | ggral,fatravés da'préticada-Capoeira e Danca, trazendo beneficios no processo educational; ' =
| desenvolvendo habilidades- fisicas, motoras;: musicais, além de dt;'dpltr_la h.tra,balho'ﬁm_gmpb._{( S i

-
oS, T Ve kL N i i . ~ O TN
L | Y . A, El vyt ", va ¥ 4 & L
) r T s . . 3 e X
pom ot b= o RIS el - o e = W ’ .
. g ow Y Y o K A vl
-~ e ™ o ¢ . . ey iy ' Vo g
< . ' i
) ) ey . Ry £ % ik "
i 2 ; ! T 5 T {
- woyrpde i . : i " B s
- Ve PR Y e % N | el Ty
Lot S R T bl AR B
o |t T I, ’ & W ) v o
" & a i kel L r.’-'
w o QI H g - = (W =
Yo oA ks : 8 B 5 .
7 = o ) - = X ' oy A . .




'
- 1 % o™ 2
o0 PR v = j=
T LN e " n--:l‘ = g 0 DL d i 2 Y = - - -..‘., -l w2 .
* H

£y

"3

QOO 0.

-

-

60

.

'
f

re

P
2 v -

N

000

-

0O

600

G0

00

¢ e
LS
re

QO‘.

(ol0)

O Q:

- 3 - v g _ Yoyl g P
T L TR AT T L e CopR A T
LA i ¢ v MRl - el f.“ - ' b f‘/’ b ¥ * [ LI ] L '

x . 2 L1 & . ) E - - . - . ¥
[h'OHje‘t‘VD.. - — - —- e : J ,__' f ’

F".. ‘ ! < T . * 3 o~ S o . . v_.l | R ey :.__; L v,
B ob tivoCre il i g0 - “':- w WLk 1 Ly
Jovessced TS o T e
e
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J Valo:iza? a‘caﬁae‘ii'a patﬁmbqiu cutturalv que deve ser secdnhemd'o e ‘desfrutadd yesse i
“conhieciniénito contribui ui paraadogao de yma postura:nio br&:oﬁceltunsaxe dlscsiminataﬁé diante
das ma.nﬁes’tacﬁes e\ex;)ressﬁes dos diferentes gmpas émicps Ssucms eas pessoas que dele f‘azem i
parte _;__ ! t __,.. A ’ ;q o S

- ' *“\- L E 35 '- ' -: 1,-( . . F",‘. -.'
lnc],dir somalmente cnal{;as' ado{escentes e adultos-em; sttuagan de rlsco tom'é ensino &, -, i L
. pmﬁssiuna lizagHo nas chversas éreas-relacinnqﬂ’as atapbeira, sempre preservahdo e'dtvulgahdn_,ﬂs 4
fun?amehtus desta arte' i | 3
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| LéVar o conketiméito dé uma arte'de luta dos descendentesa?ri&anos, muiio jmpurl:ante cnrra: 3
| patriménio culr.ural mostrando atm\res da capqeira, que & passivel criar uma hcwﬁ exppttnl;m de
|- .fvida, sem:brigas e violéncia; terido corno_objetiva trabalhar asyValéncias fislcds, o ﬂe}er\vu,l\dmentb
motor,- &‘harrnunfzu;&u. a respejto.e. oﬁntelec};uhl pa'ra que as§|m as cr‘lancas jovens B e
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- . ‘\. e /\.
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& rautoestima a‘équilfbrimémocional eo respelm :om‘tado e quulquer semelhantg » -_ (t Yo
Ser'conr:a turrio Ye suas atmdadesmf:aﬂémicas, tlrandn assim as, crlahc;as das Fuas, dando o

rfuhidade’para que egse lpno possa Frat%car atividades fisicas motoras e. Lulturais-com "= *_ "
g:rofessorespecialfzadu. -além deé cohhec menth da histéria da Cultura!Afm-l}ras'ﬂefra.u o
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i entidade ASSOGIA(}AO DESPORTIVA GULTURAL E ARTTST ICA DE
CAPOEiRAECIDADAN!AINTEGRADA ADCACGI CNPJ 30 302.26'4!0001-60 com Sede
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en&enta_mento ao Covid-19, em atendimento a solicitagio das
secretarias municipais do Municipio de Patrocinio do Muriaé/MG.
Recebimento das propostas até s 08h50min do dia 22/07/2021. Inicio
da Sessdo: 22/07/2021 a&s 09h00, no enderego  eletrdnico
www.portaldecompraspublicas.com.br, horério de Brasilia — DF.,
Informacdes complementares pelo (32) 3726-1939 ou e-mail:

licitacao@patrociniodomuriae.mg.gov.br. Edital disponivel a partir de
12/07/2021,

PAULO AZIZ DAHER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flaviane Avila Ferreira
Cédigo Identificador:CB426C05

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
AVISO DE LICITACAO

PRC N° 087/2021 - Pregdo Eletrénico N° 016/2021 - A Prefeitura
Municipal de Ponte Nova - MG torna publico para o conhecimento de
quantos possam interessar que estard realizando as licitagdes, Pregio
na forma eletrénica, conforme a seguir:

PROCESSO N°087/2021 — Pregdo Eletrfnico N°016/2021 — Data:
22/07/2021 as 09h00min. Registro de Pregos para futura e eventual
uisi¢io de mobiliario e eletrodoméstico.

JOSE GERALDO CREMONEZI JUNIOR.
Pregoeiro.

Informagdes gerais ¢ obtencBo dos Editais pelo telefone: [31] 3819-
5454, ramais 206 e 207, no horério de 12h00 as 18h00. Obtengdo da
integra dos Editais & Avenida Caetano Marinho, 306 - Centro, Ponte

Nova - MG, CEP 35.430-001, no enderego
www.pontenova.mg.gov.br e no www.comprasnet.gov.br.
Publicado por:

Michele Cristina de Almeida Coelho
Cédigo Identificador:77E81853

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAOQ NO 059/2021

Chamamento piblico ng 02/2021. Termo de Colaboragéio ng 059/2021
que entre si celebram o MUNICIPIO DE PONTE NOVA/MG, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO DE PONTE NOVA, e a ACADEMIA DE LETRAS,

2NCIAS E ARTES DE PONTE NOVA — ALEPON. Objeto: tem
‘por objetivo, dentre outros, Realizar atividades (online) no periodo de
Pandemia COVID 19 (lives, livros e revistas, reunides e sessdes
solenes); promover divulgagdio dos trabalhos/ obras dos académicos
em rede social ¢ nas escolas; manter os arquivos e bibliotecas
organizados; elaborar oficios, cartas, convites ¢ relatérios de
atividades; elaborar textos de escritores renomados para dissertagdo,
adquirir equipamentos de multimidia e mobili4rio; fazer relatérios das
despesas e receitas, dentre outros. O montante total de recursos a
serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de
Colaboragiio é de RS 4.620,00 (quatro mil seiscentos e vinte reais), de
acordo com o cumprimento de metas, cronograma de desembolso e as
demais condigdes estabelecidas no Plano de Trabalho. A integra do
Termo de Colaboragio no 059/2021 estara disponivel para qualquer
interessado no quadro de avisos da Prefeitura e no enderego eletrbnico
Wwww.pontenova.mg.gov.br.

Publique-se.
Ponte nova, 08 de julho de 2021.

WAGNER MOL GUIMARAES
Prafeitn Mumnicinal

Publicado
\ Michele Cristina de Almeida C:

Cédigo Identificador:DA714

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
/EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO NO 060/2(

Chamamento piblico ng 04/2021. Termo de Colaboragéio ng 060/
que entre si celebram o MUNICIPIO DE PONTE NOVA/MG
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTUR
TURISMO DE PONTE NOVA, e a ORGANIZACAO
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAQ DESPORTIVA, CULTU
E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGR:
Objeto: tem por objeto, trabalhar valores de intergragio, particip
iniciativa, solidariedade, respeito, participaglio, presenca, auto-es
inclusfio social; integragio de crianga e adolescente a o
brasileira, trabalhando os fundamentos e as tradigdes da Capc
praticar a Capoeira ¢ os demais trabalhos relacionados & cultura
brasileira, desenvolvendo e proporcionado uma melhoria
capacidade cardiovascular e respiratoria oferecendo um m
condicionamento fisico e mental, aliviando os problemas relacior
ao stress, diminuindo a tensfio e a fadiga do corpo tornando-o
forte e flexivel; proporcionar meios que levem o alun
desenvolvimento de suas capacidades corporais e cult
proporcionando dessa forma o ensino-aprendizagem; oferecer aul
percussiio e confecgio de berimbaus, através das oficinas; divul
propagar a cultura brasileira, e oferecer fontes de pesquisa ¢ e
para a comunidade e interessados no assunto, através das oficinas
festival, aumentar a autoestima e as nogbes de cidadania
beneficidrios, construindo uma nova perspectiva de valores éti
morais; fazer uma releitura do mundo voltado para realidade so
historica que os alunos estdo inseridos para que o trabalb
concretize de maneira eficiente; proporcionar vivencias de dang:
articulem a criagdo pessoal e coletica de movimentos, a apreciagé
conhecimento da danga de modo a integrar a razio e o sensi\
individual € o coletivo, a arte ¢ a educagiio, nesse momen!
enfrentamento do COVID-19. O montante total de recursos a ¢
empregados na execugdio do objeto do presente Termo de Colabo
€ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de acordo com o cumprimen
metas, cronograma de desembolso e as demais conc
estabelecidas no Plano de Trabalho. A integra do Term
Colaboragio ng 060/2021 estard disponivel para qualquer intere
no quadro de avisos da Prefeitura e no enderego eletr
www.pontenova.mg.gov.br.

Publique-se.
Ponte nova, 08 de julho de 2021.
WAGNER MOL GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicad:«
Michele Cristina de Almeida C
Cédigo Identificador:E563

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO NO 063/2(

Chamamento piiblico ng 03/2021. Termo de Colaboragfio ng 063
que entre si celebram 0 MUNICIPIO DE PONTE NOVA/M(
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTUF
TURISMO DE PONTE NOVA, e a2 ORGANIZACAO
SOCIEDADE CIVIL CORPORACAO MUSICAL SANTIS
TRINDADE. Objeto: tem por objetivo, dentre outros, amp
ofertar do ensino da misica, tendo como publico alvo cri
adolescentes, jovens e adultos; promover deslocamentos com a ¢
para cursos, apresentagdes ¢ encontros de bandas em cidades vi:
e de outros Estados, cumprindo as normas sanitdrias vigent
virtude da Pandemia do COVID-19; disponibilizar mate:
orientagdes de forma presencial e remota; utilizar recursos prop:
doagBes e recursos provenientes no marco regulatério p
manutengio e adequagioc da sede para atividades presenc
remotas, compra ¢ reparo de instrumentos, compra de mé'
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recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
'I:ermo de Colaboragdo € de R$ 21.150,00 (vinte um mil cento e
cinquenta reais), de acorde com o cumprimento de metas, cronograma
de desembolso e as demais condi¢hes estabelecidas no Plano de
Trabatho. A integra do Termo de Colaboragio no 063/2021 estard
disponivel para qualquer interessado no quadro de avisos da Prefeitura
e no enderego eletrénico www.pontenova.mg.gov.br.

Publique-se.
Ponte nova, 08 de julho de 2021.

WAGNER MOL GUIMARAES
Prefeito Municipal. ;
Publicado por:
Michele Cristina de Almeida Coelho
Cddigo Identificador:699C8FB7

~ ESTADODEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS
EXTRATO DE PUBLICACAO LEI N° 2,387, DE 08 DE JULHO
DE 2021

A Cémara Municipal de Prados aprovou e o Prefeito Municipal,
sancionoun a Lei gue institui o “Programa Acolhimento”, vinculado as
Secretarias Municipais de Salide ¢ Assisténcia Social ¢ a abertura de

dito especial e d4 outras providéncias, a qual encontra-se publicada
18 integra no site: htpp:(www.prados.mg.gov.br).

Prefeitura Municipal de Prados, 08 de julho de 2021.

LESTER REZENDE DANTAS JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Angélica Aparecida Coimbra Vale
Cédigo Identificador:ESD43AD4

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS
EXTRATO DE PUBLICACAO LEI N° 2.388, DE 08 DE JULHO
DE 2021

A Cémara Municipal de Prados aprovou e o Prefeito Municipal,
sancionoun a Lei gue autoriza, no ano letivo de 2021, a extensdo de
jornada de trabalho dos profissionais da educago escolar bésica,
integrantes do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Prados,
exclusivamente para o desempenho de atividades extraclasse, durante
a vigéncia de estado de calamidade publica em &mbito Nacional,

adual ou Municipal e d& outras providéncias, a qual encontra-se
“publicada na integra no site: htpp:(www.prados.mg.gov.br).

Prefeitura Municipal de Prados, 08 de julho de 2021.

LESTER REZENDE DANTAS JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Angélica Aparecida Coimbra Vale
Cédigo Identificador:47575DB5

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATAPOLIS
PREGAO PRESENCIAL 35/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATAPOLIS, Processo
administrativo n° 131/2021 - Pregio Presencial 35/2021, torna
piblico que celebrou contrato para: Registrar Pregos para
aquisigdes futuras e parceladas de materiais de limpeza, utensflios
domésticos e Higiene, através do Sistema de Registro de Precos.

para manutencio das Secretarias Municipais de Prati
as empresas OXI QUIMICA LTDA EPP (CNPJ: 65.271
71), GIMENES E PAVAN LTDA ME (CNPJ: 05.307.67¢
SANTA BARBARA ATACADO E VAREIO
17.525.429/0001-03), FRANPAPEL INDUSTRIA DE T
DE PAPEL EIRELI EPP (CNPJ: 14.516.530/0001-00)
FELIPE SILVA EIRELI (CNPJ: 40411.805
COPERLIMP COMERCIO VAREJISTA DE PR
SANEANTES EIRELI (CNPJ: 36.367.694/0001-47), EC\
COMERCIO E INDUSTRIA LTDA (CNPIJ: 20.161.464
D.F. ASTOLPHO (CNPJ: 20.123.999/0001-73), ASSISE ]
SUPERMERCADO LTDA (CNPJ; 39.303.304/0001-63),
MOREIRA DA SILVA MEI (CNPJ: 18.966.588/0001-06),

Public
Rafael Corrt
Cédigo Identificador:BE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS FE.
EXTRATO DO EDITAL TOMADA DE PRECO 006/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO PEDRO|
FERROS/MG - TONAR PUBLICO - Extrato de edital de '
de Prego n°006/2021 PRC 086/2021. OBJETO: CONTRA1|
DE EMPRESA DE CONSULTORIA RsspomsAVEL\
ELABORACAO DE DIAGNOSTICOS, (RELA’
TECNICO PRELIMINAR - RTP), PROJETOS BASI(
EXECUTIVOS DE ENGENHARIA E ESTUDOS AMBIE
PARA Q SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARI
SEDE E DISTRITO DE AGUAS FERREAS DO MUNICIP
SAQ PEDRQO DOS FERROS DA SEDE E DISTRIT
AGUAS FERREAS DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
FERRQOS. Tipo menor prege global — . Protocolo até 26/07/2
09:00horas. Abertura as 09:00 horas do mesmo dia. Vistoria téc
loco, &s 09:00 horas do dia 23/07/2021. Edital disponivel atra
email - licitacao@saopedrodosferros.mg.gov.br ou pelo
www.saopedrodosferros.mg.gov.br, com a devida identificas
retirada no pago municipal.

S#o Pedro dos Ferros/MG, 08/07/2021.

FERNANDA LOPES COELHO FREITAS

Presidente da CPL,
NEWTON GABRIEL AVELART
Prefeito
Publicad
Luiz Philippi Alves
Cédigo Identificador:CE’

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DOS REME
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATOS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DOS REMEDIO
Extrato de contrato PL 63/2021 Carta Convite n®. 02/2021 |
Aquisiclio de uniformes escolares para os alunos da rede Mu
em atendimento a Secretaria Municipal de Educagdo. Cont
Fortumel Comércio de Produtos Ltda, inscrita mno

22.483.299/0001-15. Valor total de R$ :
7.375,00 (Sete mil trezentos e setenta e cinco reais). Vi
28/06/2021 a 31/12/2021. Cristiane Bruna de Souza — President
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DOS REMEDIO
Extrato de contrato PL 63/2021 Carta Convite n°. 02/2021 (
Aquisigdo de uniformes escolares para os alunos da rede Mu

am atendimasis -
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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DO OBJETO'
Termo de Colaboragcdo N°60/2021

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA

1.1. Nome da Organizagao da Sociedade Civil: ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTI=
DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

1.2. Objeto da Parceria:

‘rabalhar valores de integragéo, participagdo, iniciativa, solidariedade, respeuto participagéo, pres
a -ztcestrma inclusao social;

Integrar a crianga e o adolescente a cultura brasileira, trabalhando os fundamentos e as tradicde
Capoeira;

‘.-s-t;--:er a Capoeira e os demais trabalhos relacionados & cultura afro-brasileira, desenvolven
oporcionando uma melhoria na capacidade cardiovascular e respiratéria, oferecendo um m

congicionamento fisico @ mental, aliviando os problemas relamonados ao stress diminuindo a tenséa:
fadiga do corpo tornando-o mais fqrte e flexivel.

Proporcionar meios que levem o aluno a desenvolvimento de suas capac:dades corporais e cultt
propiciando dessa forma o ensino-aprendizagem.

. Oferecer aulas de Percusséo e Confecgéo de Berimbaus, através das oficinas.

Divulgar e propagar a cultura brasileira, e oferecer fontes de pesquisa e estudo para a comunida
mteressados no assunto, através das oficinas e do festival.

Aumentar a autoestima e as nog¢des de cidadania dos beneficiarios, construindo uma nova perspectiv
“valares éticos e morais.

“azer uma releitura do mundo voltado para a realidade social e histérica que os alunos.estdo inseridos
= o trabalho se concretize de maneira eficiente.

Proporcionar vivéncias de danga que articulem a criagdo pessoal e coletiva de movimentos, a
apreciagao e o conhecimento da danga de modo a mtegrar a razao e o sensivel, o individual e
coletivo, a arte e a educa;ﬁo

1.3. Periodo de vigéncia: 23/06/2021 a 31/12/2021

1.4 Endereco de instalagao da Parceria: ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A
BAIRRO: FATIMA CEP: 35-430-249 CIDADE: PONTE NOVA

1.5 Dirigente: LEANDRO LELIS DA COSTA CPF: 070.784.506/80

2. DO RELATQRIO FINAL DE EXECUGAO DO OBJETO



2.1. Demonstragao do alcance das metas

| Meta | Descrigdo ' Néo (:umprm Cumprit
cumpriu Parcialmente | Totalmen

31_ Utilizar a Capoeira e a Cuiltura Popular SIM
Brasileira como fator de integragdo social
desenvolvimento da consciéncia do cidadao.j

02 Valorizar a capoeira patriménio cultural que| SIM
deve ser reconhecido e desfrutado, ess
conhecimento contribui para adog&o de um
postura ndo preconceituosa e discriminatéri
diante das manifestacfes e expressdes do
diferentes grupos étnicos e sociais e a
essoas que dele fazem parte.
' o3 [Incluir socialmente criangas, adolescentes - SIM
i dultos em situacdo de risco, com ensino '
| rofissionalizacdo nas  diversas drea
elacionadas a capoeira, sempre preservand
B divulgando os fundamentos desta arte.
na Ser contra tuno de suas atividade ) SIM
cadémicas, tirando assim as criangas da ‘ :
ruas, dando oportunidade para que esse alun
possa praticar atividades fisicas motoras
culturais com professor especializado, além|
de conhecimento da h|st6na da Cultura Afro-

ey

Brasileira.
05 arantir qualidade de vida na terceira idade. SIM
Desenvolver aspectos musicais, criatividade, ! | SIM

linguagem, ritmo e expressdo cqrporai;

- 2.2. Agbes desenvolvidas

Trabalhar valores de integrag@o, participagédo, iniciativa, solidariedade, respeito, partlclpaf;.ﬁo pre:
autoestima, incluséo social;

ntegrar a crianga e o édoiescente.a cultura brasileira, trabalhando os fundamentos e as tradigt
Capoeira;

Praticar a Capoeira e os demais trabalhos relacionados a cultura afro-brasileira, desenvoive
proporcionando uma melhoria na capacidade cardiovascular e respiratéria, oferecendo um r
condicionamento fisico e mental, aliviando os problemas relacionados ao stress, diminuindo a tens:
fadiga do corpo tornando-o mais forte e flexivel.

Proporcionar meios que levem o aluno a desenvolvimento de suas capacldades corporais e cul
propiciando dessa forma o ensino- aprendizagem.

 Oferecer aulas de Percusséo e Confecq.ac de Berimbaus, através das oficinas,

Divulgar e propagar a cultura brasileira, e oferecer fontes de pesquisa e estudo para a comunid
interessados no assunto, através das oficinas e do festival.

Aumentar a autoestima e as nogdes de cidadania dos beneficidrios, construindn 1ima navs wa--e o
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valores éticos e morais.

Fazer uma releitura do mundo voltado para a realidade social e histérica que os alunos est&o inseridos
que o trabalho se concretize de maneira eficiente.

Proporcionar vivéncias de dancga que articulem a criagéo pessoal e coletiva de movimentos, a
apreciagdo e o conhecimento da danga de modo a integrar a razéo e o sensivel, o indlwdual €
coletivo, a arte e a educacgao.

2.3. Documentos de comproanﬁo do cumpnmento do objeto

https://adcacci.com.br/
hitps.//youtu.be/YsiF6cxK1ek

hitps.//instagram.com/leandro _senzala. meier?igshid=9irr9ae8gdww
hitps://www.facebook.com/leandro.senzala.3
https://www.facebook.com/adcacci.capsenzala
https://youtube.com/channel/UCUOU7md1JOyAHGOeQDVGbwA

2.4. impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas:
Crescimento e desenvolvimento educacional e social.

2.5. Grau de satisfagéo do publico alvo

Todos os alunos e pareceiros ficaram satisfeitos com a celebragao do convénio e
aguardamos um novo Edital para continuidade do projeto. . .

2.6. Possibilidade de sustentabilidade das agOes apds a concluséo do objeto

Continuamos o projeto e aguardamos a publicagédo do Edital para somar e agregar nove
contribuigcbes e aprimoraros nossas agoes.

sl

Leandro Lelis da Costa
Dirigente da OSC

uo)

‘Claudia Lima dé Paula
Responsavel pela Prestagcéo de Contas

Ponte Nova, 10 de janeiro de 2021.
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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA
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' Termo de Colaboragdo N°60/2021

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA

1.1 Nome da Orgamza(;.éo da Sociedade Civil: AssoclAcAo DESPORTIVA, .
CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

1.2 Objeto da Parceria:

Trabalhar valores de integrag8o, participagéo, iniciativa, solidariedade, respeito,
participacéo, presencga, autoestima, inclusdo social;

Integrar a crianga e o adolescente a cultura brasileira, trabalhando os
fundamentos e as tradi¢cdes da Capoeira;

Praticar a Capoeira e os demais trabalhos relacionados a cultura afro-brasileira,
desenvolvendo e proporcionando uma melhoria na capacidade cardiovascular
respiratéria, oferecendo um melhor condicionamento fisico e mental, aliviando
os problemas relacionados ao stress, diminuindo a tenséo e a fadlga do corpo
tornando-o mais forte e flaxwel

Proporcionar meios que levem o aluno a desenvolvimento de suas capacidades
corporais e culturais, propiciando dessa forma o ensino-aprendizagem.

Oferecer aulas de Percuss&o e Confecgéo de Berimbaus, atrairés‘das oficinas.
Divulgar e propagar a cultura brasileira, e oferecer fontes de pesquisa e estudo

para a comunidade e interessados no assunto, através das oficinas e do festival.

1.3 Periodo de vugéncta 23/06/2021 a 31/12/2021
1.4 Enderego de instalagdo da Parceria: ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO
MARTINS 823-A

BAIRRD FATIMA CEP: 35-430-249 CIDADE: PONTE NOVA
. 1.8 Dirigente: LEANDRO LELIS DA COSTA CPF:

070.784.506/80

2. DO RELATORIO DE EXECUGAO
FINANCEIRA PERIODO DE 23/06/2021 a
31/12/2021

2.1. Relagdo das Receitas e Despesas realizadas * \JOO")



mawamm

RECEITAS
DATA VALOR DESCRIGAO |
1 19/07/2021 10.000,00 Recursos liberados convenio n® 60/2021
i DESPESAS
DATA DATA DOCUMENT CRE VALOR
EMISSA | PAGAMENTO o DOR
O DF DF FISCAL
Especificagdo da Despesa - 01
01 19/07/2021 {19/07/2021 028.945.897 eandro Lelis da Costa 10.000,00
TOTAL GERAL |'0-000:00
. 2.2. Relag&o dos Bens adquiridos, produzidos ou transformados
N° de contfole ' Descricédo Valor Tipo Destinacéo
001 20 Berimbaus - 120,00, Instrumento musical |Aulas/apresentag
002 06 Atabaques 700,00 Instrumento musical |Aulas/apresentag
- 003 20 Pandeiros . 150,00 [[nstru:ﬁento musical |Aulas/apresentag
1004 20 Caxixis 35,00 Instrumento musical |Aulas/apresentag
005 04 Agogos 5,00 Instrumento musical Aulas/aﬁre‘sentat;

A prestagéo de contas foi efetuada conforme as normas de Contabilidade e
da Secretaria Municipal de Fazenda.

Ponte Nova, 10 de janei f

eiro ¢ge 2021.

Jt_é“’_,

;

Leandro Lelis da Costa

Dirigente da ({S}@{yb

' Claudia Lima-de Paula

Responsével pela Prestagao de Contas

;



, PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA 4 :
I g MINAS GERAIS ¢ : » REQUERIMENTO
’ Av. Caetano Marinho - Centro Histerico - - -
i _CEP 35430001 - PONTE NOVA . Protocolo Externo .
, C.N.P.3.: 23.804.149/0001-23 FOHE: (31)3819-5454 o bquosnbn %
| Reguerente.: ASSOCTIACAO DESPORTIVA, CULTURAL £ ARTISTICA DE CAPOLNEU:E 30.302,264/0001-60
Endereco...:Rua Coronel Emilio Martins % Numero: 823 Compl.:CASA A
Bairro...,.;Fotima * bl C.E.P,:35.430-249
Municipio..: Ponte Nova , ’ DE:MG Fone: (31) 98489-5499
Servigo Solicitado ' : €. : . it
Assunto.....: PRESTAGAO DE CONTAS -
Subassunto.: PRESTACRO DE CONTAS >
Observagéo: CONFORME DOCUMENTOS EM ANENO ' ’ ;

A pedido do interessado, registramos sua sclicitacAo conforme acima, s
Ao acompanhar este processo, favor citar o nimero do Protocolo. - ..
Informagdes através do telefome (31)3815-5434. ;

- [t
¥

—

Em 29/12/2021 - ' . _ Entrega/Resposta Disponivel: / /

. Protocolista: Hatricula::3136
- _Nome......:MAGDA MAR S PEREIRA DINIZ




ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA an. CAPOEIRAE CI - |
‘PONTE o gy E mm ADCACCI

1 AO SENHOR ;

ANDRE LUIS NUNES SANTO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA- MG

PRESTACAO DE CONTAS - TERMO DE COLABORAGAO IGUALDADE RACIAL 6012021

i~ DADOS DO PROPONENTE:

ENTIDADE: ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA q
CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI ' ' -

CNPJ: 30.302.264/0001-80 |
ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A g
BAIRRO: FATIMA A
CEP: 35-430-249

" CIDADE: PONTE NOVA

1l - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE:

. NOME: LEANDRO LELIS DA COSTA
CPF: 070.784.508/80
RG: MG 12.140.8‘34 .
ENDERECO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A X
BAIRRO: FATIMA
CEP: 35:430-248
CIDADE: PONTE NOVA

TELEFONE: (31) 88489-5488 (31)98438-1078
PO NQOVA, 28 DE DEZEMBRO DE 2021. -

: )
umie LDk cosTy x_,M‘*)s

/"_ ey et~



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS

' PRESTACAO DE CONTAS

= ENTIDADE
Home....... 3 ADCACCI 4
Endereco...: |RUA CORONEL EMILIO MARTINS, N°® 823, CASA A- BAIRRO DE FATIMA PONTE NOVA-MG
T o 34890-240  fowed........ : 30.302.284/0001-80
Telefone. ..: 31-90303.5499 MBs/ANn0 ROLRIBNCid..i.ccvvvnnsat
N° Convénio: BO/2021

o Al 0712021 A 1212021
VAlOr. .. .t 10.000,00
|Baneo...... 3 CAIXA N° Conta Bancéria: 38180
IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL (DIRETOR/PRESIDENTE}

NW.........FEmnmmusmoosrA
Endereco...: |RUA CORONEL EMILIO MARTINS, N* 823, CASA A- BAIRRO DE FATIMA PONTE NOVA-MG
CBP v odvaj ol 35430-149 i I (70.784.508-80
Telefone...: 31-98489-8480  |Cargo/Funcéo: |PRESIDENTE
gaeh etz | s ' | ommote | até f oo 06/2021

INFORMACOES PRESTADAS POR:

Rome. . .......|CLAUDIA LIMA DE PAULA :

. |[RUA DO CONTORNO, N° 08//102, BAIRRO SANTO ANTONIO

CEP...... i3 - 35430196 opR.L 7 275.630.980-52

!:eie:g_:p. Lot 31-98438-1076  [cargo/Funcio: |TESOUREIRA

: ' OBSERVACOES:
.'/'.
Lisia A "\fl
R Tl T W ‘F\}
1 ¥ : : \_u]\]\j’;‘



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS
B

S
ENTIDADE
O DESPORTIVA CULTURAL E DE CAPQEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI
[§® Convénio: 60/2021 T . [Mas/mno Ref..: | “iisaame
b2 RELAGAO.DE PAGAMENTOS ' ;
N% da Ordem | Datade Recursos de Recursos
Bancéria | Pagamento | PG ietn & Convénio Préprios i
438.808 19/712021 _|PAGAMENTO BOLETO . 10.000,00 0,00 10.000,00
.‘. e
&
A
o
X
B
b
- \-.::'\
L) \“j 2
& =
St -
/
~ SUB-TOTAUTOTAL. 10.000 0,00

10,000,00]




HPREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS
. PRESTAGAO DE CONTAS
ENTIDADE
[NOmE. v uuvuyt :
N° Convénio: Ilusfnno Referéncia......... F ] ABRIL/20 A JULHO 20
N° Conta: 00144328-0 ]Elncc ...... ' :[cauxa i v o
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FINANCEIRA DA RECEITA E DESPESA
~ DESCRIGAD RECEITA DESPESA
Saldo-anterior - Recursos P . 0,00 0,00
Rscursos Liberados Convénio - 10.000,00 10.00%)_0
Rendimentos sobre Aplicacées Financeiras
Recursos Proprios :
Qutros Recursos
Estorno de Despesas
Outros Recursos do convénio
SUB-TOTAL : 70.000,00) 10,000,00|
|__Degpesas Bancérias- RECURSOS PROPRIOS p
|_Outras Despesas
SUB-TOTAL 10.000,00| - 10.000,00]
SALDO ATUAL 5 A
TOTAL 10.000,00 10.000,00]
}
f {/’_)";_“' j u@{’@
{Lﬁ._ el .7 H, . :



: 'REFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PRESTAGAO DE CONTAS

ENTIDADE

N® Convénio: 80/2021 [Més/Ano Referencia............. ] 07/2021 A 12/2021
N° Conta..: 368168-0 !Bmcu ........ 1104 [CAIXA

"CONGILIAGAO BANCARIA

Saldo Conforme a extrato 1 e

Relagio de Documentos ndoc compensados o §

Ordem bancaria| Data de Emissfio Valdr

Saldo Gontébil ; i/ 00

PE

NOTA: ANEXAR EXTRATOS BANCARIOS NO PERIODO ABRANGIDO PELA PREST, DE CONTAS.

OBSERVACOES:




"Datz de Recebimento

tdentificacho @ Assinaturs do Recebedor

L

e ,
‘N* 028,945,897

a

SERIE 890
GOVERNO DG ESTADO PP .o
SECRETARIA DE EBTADO D& FAZENDA o Enuas CHAVE DE ACERSO
OR MINAS GERNS i 3121 0716 9077 4600 0113 5589 0028 9458 §717 4329 2853
N®: 028.945.897 2
CNPJ: 16907746000113 Série: B30 Consulta de eutenticidade no porial nacional da NF-e
; y D, pro i www.nfe fazenda.gov.be/portal ou no site da Sefaz
NATUREZA DA o PROTOCOLO DE oEUsC
VENDA 131214250823831 - 19/07/2021
NOME | NOME EMPRESARIAL CNRPJ A
LEANDRO LELIS DA COSTA 07078450680 34.958.665/0001-24 18/07/2021

RUA CORONEL NEL EMILIO MARTINS, 823

| MuniciPio E
|__|3641 - PONTE NOVA - 003551426.00-70
YONE | NOME EMPRESARIAL [
§ ASSOCIACAD DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGhADA 30.302.264/0001-60 |
= CEF
é; RUA CORONEL EMILIC MARTINS, 823 FATIMA l 35430-249
8 Deomcime FONE | FAX UF ADUAL :
13641 - PONTE NOVA 3138814405 | MG BRASIL
o [Eam 8 A |BASE cALC. IcWE ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
~ F PN 3 R$ 10.000,00
VALOR VALOR DO ALDR DO DESPEBAS VALOR TOTAL DO L NOTA
. 3 R$ 10.000.00
N OAR A A DATA [AAD

[

5
St

| DADOS ADIGICNAE -

INFORMAGOES COMPLEMENTARES | MOTIVO O EMISSAQ RESERVADO AC FISCO

Tipo de Emissdo: Mormal ‘- : » /




201202021 17:34 Delathe de transagso
mercado
pago
}

Niimero de operagdo 15929364104 @ - Criada em 19 de julho - 12:26hs

Total ' R$10.000,00
Adico aprovada Nl 20 de julfio - 04:40hs
Histérico da transacéo A
~ Depdsito pendente - 19 de julho - 12:26hs
’ _
Adic#io de dinheiro via boleto
i #15929364104

.....

‘I.u:. o o o e _’,’! UE’P{Y\})

mummago,mmmmmmen_wW«7mv4z14mrmm1ssebmad

o




2" Via - Comprovonte de

Pagomento de Boleto

m"‘"““‘*w"‘"“l"" BANCO BRADESCO 8/A
Cﬂ‘ohh‘u 7
Cédigo do 1878 so748048
Benelicdrio )
eriginal / Cedante

Home Fanteiio;

Nome/Roxto MERCADOPAGO.

COM
Sockek REPRESENTACOES (TOA
Crr/Cnmy: 10.573.521 /0001-91
Buneficidrio final
REPRESENTACOES (TDA
crr/cnn: 10.573.521 /0001 41

P fCiRk 070,704, 504-80
Pagadoc Final - e
Carrentista

Home/fozds ASS DESP CULTURAL ART
CAPOEIRA

CPr/CNPE 30.302.764/0001 -60
Deis o Venclmerie:  22/07/2021

Do de Belvesdo do

s T
YolorNomsl e . 100,00
Juron {R5E: 0,00
ormsy 1 0,00

Mube @S o0
Dasconte [E4): 0,00

Valar Mu f!ﬂ- 10.000,00

3
n
Ay



20/12/2021 10:33

CAIXA

Extrato par periodo

Clente: ASS DESP CULTURAL ART CAPOEIRA
Conta: * 0146 | 003 | 00003616-0

Data: 20/12/2021 - 10:33

Més: Jutho/2021

Perlodo; 1- 31
Extrato
Data Hov. ‘Nr. Doc. Histérice
16/07/2021 000341 CRED TED

18/07/2021 438808 PAG BOLETO

SAC CAIXA; 0800 726 0101

Pesspas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: DBOD 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

“Fntermet——Banking:::CAIXA

Valor Salde
10,000,00 C 10.000,00 €

10,000,00 D : o00C

7 S m——

AL

mymmmmmmnmmmﬂemn.mummm1mmz1mmsmrm1
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https://adcacci com.br/

httos://voutu. be/YsiF6exKlek

fteps://instagram.com/ieandro_senzala meigr?igshid=9icr9%aedadww

hittps:/fwww. facebook.com/ieandro.senzala.3

wilacebook.com/adcacci.capsenzals
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https://adcacci.com.br/

https://voutu.be/YsjF6cxKlek

https://instagram.com/leandro_senzala meier?igshid=9irr9ae8gdww

https://www.facebook.com/leandro.senzala.3

https://youtube.com/channel/UCUOU7md1JOyAHGOeQDVGhwA




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER CONTABIL

Declaro que a entidade Associa¢do Desportiva, Cultural e Artistica de
Capoeira e Cidadania Integrada esta em dia com as prestagdes de contas
de recursos repassados através do Termo de Colaboragdo n°® 60/2021,
portanto APTA para receber recursos em 2022.

Ponte Nova, 21 de janeiro de 2022.

(b

Luciana de Assis Teixeira Lizardo
Contadora Municipal
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Integrada - ADCACCI
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IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade: Associagfio Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania
Integrada - ADCACCI

CNPJ: 30.302.264/0001-60-
Enderego: Rua Coronel Emilio Martins, 823-A
Contato: Leandro Lelis da Costa — (31) 9 8489-5499

RELATORIO DA VISITA

Aos 10 (dez) dias do més de janeiro de 2022, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se
através de uma visita & entidade, os membros da Comisso de Monitoramento e o
responsével pela entidade ADCACCI, Leandro Lelis da Costa.

O Leandro informou que no ano de 2021, foram retomadas as aulas para os alunos. A
entidade fez os seus trabalhos presencialmente na maior parte do ano, visto a melhora
no quadro epidemiolégico. Realizou na semana da Consciéncia Negra o Festival de

Cultura Afro-Brasileira.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Com o objetivo de trabalhar valores de integragfio, participagdo, iniciativa,
solidariedade, respeito, participa¢do, presen¢a, autoestima, inclus#io social, a entidade
ADCACCI procura integrar a crianga e o adolescente a cultura brasileira, trabalhando

fundamentos e as tradigdes de capoeira.

No ano de 2021 as execugdes das atividades das oficinas foram retomadas de forma
presencial, divulgadas nas redes sociais e grupos de Whatsapp. Devido a melhora da
pandemia e ap6s a permissdo dos decretos municipais, as atividades aconteceram de
forma presencial, tomando todas as medidas de seguranga para a ndo contaminagéo pelo
Covid-19. As oficinas foram de capoeira, danga afrobrasileira e confecgdio de

berimbaus.
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Além disto, na semana da consciéncia negra, foi realizado o Festival de Cultura
Afrobrasileira, inteiramente gratuito, nos dias 18 a 21 de novembro, € uma live como
fechamento do festival.

ANALISE DAS ATIVIDADES

Conforme informado pelo Leandro e de acordo com as imagens contidas no relatério de
execugdo e prestagdo de contas; bem como as postagens na rede social, pode-se

observar o belo trabalho desenvolvido pela entidade.

METAS ESTABELECIDAS

Como o objetivo da entidade de incluir socialmente criangas, adolescentes e adultos
através de oficinas de capoeira, percussdo e confecgdo de berimbaus, além do festival,

percebeu-se que conseguiram cumprir as metas.

VALORES TRANSMITIDOS PELA ADMINISTRACAO

De acordo com a Lei N° 4.451/2020, em seu Artigo 1°: Para o exercicio de 2021, fica o
Executivo autorizado a conceder subvengdes, mediante celebragdio de parceria em
regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidade de interesse piblico e

reciproco, com as seguintes Organiza¢des da Sociedade Civil:

Em seu inciso I: — Organizagdes da Sociedade Civil que, de forma continuada e
permanente, desenvolvem atividades ou projetos socioculturais direcionados a
promogdo da igualdade racial, bem como & valorizagfio da cultura afro-brasileira, em

atengdo a Lei Municipal n°® 2.821/2005 — R$ 20.000,00 (vinte mil reais);
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Desta forma, foi enviado para a Associagéio Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira

e Cidadania Integrada — ADCACCI, o valor de R$10.000,00 (dez mil reais), pois outra
entidade recebeu também dentro dessa categoria.

SE AS INFORMACOES DO PLANO DE TRABALHO SAO VERIDICAS

Observou-se que as informagdes constantes no Plano de Trabalho, referentes as
atividades realizadas, s#o veridicas.

Foi feito um relatério informando todos os gastos no ano de 2021, bem como recibos,

notas fiscais, extratos e transferéncias.

CONCLUSAO

Podemos constatar que o trabalho desenvolvido pela entidade ¢ de extrema organizagéio

e dedicagdo.

Os valores repassados pelo Municipio sdo utilizados para o pagamento dos materiais

que foram utilizados nas oficinas e no Festival.

Ponte Nova, 19 de janeiro de 2022.

Gabriel da Silva Chaves

Integrante da Comissdo de Monitoramento




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSESSORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO

DE: Assessoria Juridica
PARA: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
ASSUNTO: Termo de Colaboragéo 60/2021. Término da vigéncia. Prestagdo de

contas.

1- RELATORIO

[rata-se de parceria celebrada entre o Municipio de Ponte Nova e a OSC
Associaciio Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada.
por meio do Termo de Colaboragdo n° 60/2021 com prazo de vigéncia até
31/12/2021. nos termos das disposi¢des do Decreto Municipal n® 11.119/2018 c/c a
Lei 13.109/2014, no que couber.

Devido ao término do prazo de vigéncia da parceria e considerando a
necessidade de verificar a regularidade da execugdo do objeto e inclusive sobre a
prestagdo de contas finais, os autos foram remetidos para parecer desta Assessoria
Juridica, que o fara segundo os critérios e procedimentos concernentes & parceria em
questao.

2- FUNDAMENTACAO

O presente parecer juridico tem como objetivo aferir, no bojo do chamamento
publico em questdo, 0o cumprimento das disposi¢des previstas na Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal 11.119/2018, diplomas legais que
regulamentam as parcorias realizadas pela Administragdo Publica e as Organizagdes
da Sociedade Civil, especificamente no que tange as exigéncias para prestagdo de
contas ao final do exercicio financeiro.

Oportuno ressaltar que o parecer ndo tem a pretensdo de analisar o mérito da
documentagdo juntada aos autos, porquanto consistem em informagdes técnicas, P
pertinentes a cada area (cultural/assistencial, financeira), limitando-se, portanto, a‘_ﬁ(
observar o atendimento das medidas legalmente previstas. |
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ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSESSORIA JURIDICA

Pois bem. Para andlise das prestagdes de contas, verifica-se que foi enviado
pela Entidade o relatério de execugdo do objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto, conforme determina o artigo 66,
inciso 1, da Lei Federal n°® 13.019/2014.

Igualmente considerado para as prestagdes de contas, foi elaborado pela
Administrago Publica o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,
homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, apds vistoria
técnica in loco reualizada durante a execugdo da parceria, relatando as atividades
desenvolvidas e constatando o efetivo cumprimento do objeto, como preconiza o
artigo 60. paragrafo Unico, incisos I e I, da Legislagdo Federal.

Também consta nos autos parecer do Setor da Contabilidade confirmando
que a entidade prestou contas regularmente de todas as parcelas liberadas no
exercicio financeiro de 2021, estando apta a receber recursos em 2022.

Cumprindo a determinagdo contida no artigo 40. caput, do DL 11.119/2018,
o processo administrativo serd remetido para parecer técnico do gestor da parceria,
responséavel pela formalizag@io da analise da prestagdo de contas final que verificara
o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, de
modo a consignar no parecer as matérias especificadas nos incisos do paragrafo
quarto do artigo 67 du Lei 13.019/2014. apontando principalmente o cumprimento
Jas metas pactuadas. para tins de aprovagdo da parceria realizada.

Pelo exposto. tendo sido constatada a existéncia dos documentos e ©
cumprimento dos requisitos exigidos pela legislagdo federal para andlise da
prestacdo de contas, verifica-se que o processo estd apto para ser apreciado pela
gestora_da parceria, u qual serd responsavel pela emissdo de parecer técnico e
posteriormente pelo Prefeito Municipal, para deciséo final, nos termos do artigo 72
da Lei n® 13.019/2014.

3- CONCLUSAO

Consoante as razdes ora expostas, esta Assessoria Juridica, OPINA pelo

encaminhamento dos autos & Gestora da parceria, para que seja emitido parecer
técnico sobre a andlise de prestag@o de contas final que verificard o cumprimento do




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSESSORIA JURIDICA

objeto e o alcance das metas previstas no plano e trabalho, nos termos do art. 40 do
DL 11.119/2018 c¢/c 67 da Lei 13.019/2014.

Apds, os autos _deverdo ser remctidos ao Prefeito Municipal, para deciséo
final. nos termos do art. 72 da Lei 13.019/2014, ato que encerrard o processo
administrativo sob anilise.

E o parecer, s.m.j.

- Ponte Nova, 16 de fevereiro de 2022.

Raphael &\ rade Moreira
OAB/MG - 121.838 AB/MG - 113.896

o
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Secretaria/Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Cultura,
Termo de Fomento Turismo e Comunicagdo

Parceria n°:060/2021 Gestor de Parceria: Fernanda de Magalhées Ribeiro
1.1. OSC: ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E
CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

CNPJ: 30.302.264/0001-60

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: A Associacdo tinha por finalidade desenvolver um projeto
destinado & criangas, adolescentes e adultos que se encontravam em situagfio de vulnerabilidade
social, assegurando direito de acesso ao esporte, lazer e cultura, de acordo com o nosso contexto
jsocial. Foram oferecidas aulas de percussdo e confec¢io de berimbaus, com o objetivo de inclus#o)
social, melhora no desempenho escolar. Trabalharam valores de integragdo, participagdo
iniciativa, solidariedade, respeito, participagdo, presenca, autoestima, inclusio social. Integragio

crianga ¢ do adolescente a cultura brasileira, trabalhando os fundamentos e as tradigdes 3j
capoeira.

Periodo: 23/06/2021 a 31/12/2021
Valor Repassado: R$ 10.000,00

Considerando as metas estabelecidas, no plano de trabalho e na parceria, temos:

- Utilizar a Capoeira e a Cultura Popular Brasileira como fator de integragdio social &
desenvolvimento da consciéncia do cidaddo. i

- Valorizar a capoeira, patrimdnio cultural, que deve ser reconhecido e desfrutado, esse
conhecimento contribui para adogdio de uma postura ndio preconceituosa e discriminatéria diante
das manifestagdes e expressdes dos diferentes grupos étnicos e sociais e as pessoas que dele fazem|
parte.

- Incluir socialmente criangas, adolescentes e adultos em situagio de risco, com ensino e
profissionalizagfio nas diversas dreas relacionadas a capoeira, sempre preservando e divulgando os
fundamentos desta arte.

- Ser contra turno de suas atividades académicas, tirando assim as criangas das ruas, dando
oportunidade para que esse aluno possa praticar atividades fisicas motoras e culturais com
professor especializado, além de conhecimento da histéria da Cultura Afro-Brasileira.

- Garantir qualidade de vida na terceira idade.

( Desenvolver aspectos musicais, criatividade, linguagem, ritmo e expresséo corporal;

Considerando as metas proposta no Plano de Trabalho e analisando o processo de
prestagdo de contas em tela, constatou-se a presenga dos elementos e formalidades exigidos pela
Lei Federal n° 13.019/2014.

Considerando a documentagdo apresentada pela OSC, verificou-se que o valor for
repassado em prestagdes, em descumprimento ao art. 51 da Lei 13019/2014 e consta todos os
detalhes gastos pela OSC.

No que se refere aos valores repassados, observa-se que houve lustra e clara
apresentagdo dos numerérios repassados, bem como condizente apresentagdo dos documentos




,/"j

' Considerando o conteido do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo

analises realizadas, foi possivel concluir que a Organizagdo da Sociedade Civil alcangou
metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento.

Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do benefici

cial obtido em razio da execugdio do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nc

indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho, concluo que a parceria cumpri

atisfatoriamente as metas, com isso AVALIO REGULAR a prestacio de contas, con

ssibilidade de realizar nova parceria com o municipio, uma vez que a ASSOCIACAC

ESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA
DCACCI sanou e cumpriu todo o previsto no plano de trabalho.

Ponte Nova, 21 de fevereiro de 2022.

da de Magalhdes Ribeiro
‘*s"ﬁé‘mm qu%niclpal de
ftura e urismo
c%'é: 072.058.526-09

FERNANDA DE MAGALHAES RIBEIRO
Gestor de Parceriz




'REFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECISAO FINAL

O Prefeito do Municipio de Ponte Nova, no uso de suas atribuigcbes legais,
considerando o Parecer Técnico elaborado pela Gestora, constatando o cumprimento
dos objetivos e atendimento das metas pactuadas, o parecer financeiro da
Contabilidade, atestando a regularidade da prestagéo de contas e, o parecer juridico,
expondo acerca da tramitagdo regular do procedimento administrativo, @ nos termos
do artigo 72 da Lei Federal 13.019/2014 e artigos 42 e 43, §3, |, do Decreto Municipal
n® 11.109/2018, APROVO a prestacéo de contas da Associacdo Desportiva, Cultural e
Artistica de Capoeira e Cidadania Integrada - ADCACCI, em razéo da parceria firmada
por meio do Termo de Colaboragdo 60/2021 celebrado junto ao Municipio de Ponte
Nova.

Ponte Nova, 25 de fevereiro de 2022.

S

( _; /ﬂ\ -
“Wagner Mol Guimariaes v

Prefeito Municipal
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MARIA REGINA COSTA DE SOUZA REIS
Presidente da CPL

Publicado por:
Maria Regina Costa de Souza Reis
Cédigo Identificador:BBFCAC4A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHIADOR
EXTRATO DE CONTRATO

PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO

Em cumprimento ao Art. 72, § Ginico da Lei Federal n.° 14 133/2022,
torna-se publico que o municlpio firmou o seguinte contrato.

Contrato n®, 024/2022

Processo n®, 025/2022

Dispensa n®, 019/2022 5

Fundamento: Artigo 75, 11, da Lei n°® 14,133 de 01 de abril de 2022.

Objete resumido: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO ARTEFATOS DE CIMENTO (MANILHAS PA1
E BLOCOS).

Contratante: Municipio de Chiador — MG
Signatdrio Contratante: Itiber8 Rodrigues dos Santos — Prefeito
Municipal.

Contratada: PS ARTEFATOS DE CIMENTO DE CIMENTO
LTDA-ME. CNPJ n, 06.241.113/0001-65,
Representante Legal: Paulo Sergio Silva Pereira. Sécio.

Valor do Centrato: RS 39,760,00.

Assinatura: |5 de fevereiro de 2022.
Vigéneia:15/02/2022 a 15/08/2022.

Chiador — MG, 15 de fevereiro de 2022,

MARIA REGINA COSTA DE SOUZA REIS
Presidente da CPL
Publicado por:
Maria Regina Costa de Souza Reis
Cédigo Identiflcador:52072E4D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHIADOR
EXTRATO DE CONTRATO

PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO

SEm cumprimento 20 Art. 72, § tinico da Lei Federal n.® 14,133/2022,
torna-se piblico que o municipio firmou o seguinte contrato.

Contrato n°, 025/2022

Processo n°, 026/2022

Dispensa n°, 020/2022 .

Fundamento: Artigo 75, 11, da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2022.

Objeto resumido: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE OPERACAO, MANUTENGAO E
MONITORAMENTO DE ESTACAO DE TRANSBORDO,
ALUGUEL DE CONTAINER, TRANSPORTE RODOVIARIO,
TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL DOS RES{DUOS
SOLIDOS URBANOS DE CARACTERISTICAS DOMICILIARES
GERADOS PELO MUNICIPIO DE CHIADOR.

Contratante: Municipio de Chiador - MG
Signatdrio Contratante: Itiberé Rodrigues dos Santos — Prefeito
Municipal.

Contratada: UNIAO RECICLAVEIS RIO NOVO - LTDA. CNPJ n.
07.711.109/0001-86.
Representante Legal: Tiago Ladeira Agostinho — Empresério.

Valar do Contrato: R$ 37.400,00 (Trinta e sete mil e qua
reais) / 2 meses,

Assiaatura: 15 de fevereiro de 2022,
Vigéncia:15/02/2022 a 15/05/2022.

Chigdor — MG, 15 de fevereiro de 2022.

MARIA REGINA COSTA DE SOUZA REIS
Pres-dente da CPL

Public
Maria Regina Costa de St
Cédigo Identificador:5DI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHIADOR
EXTRATO DE CONTRATO

PUELICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO

Em cumprimento ao Art. 61, § tnico da Lei Federal n.°
tornz-se plblico que o municipio firmou o seguinte contrato.

Con-rato n°, 026/2022
Processo n°, 028/2022
Dispensa n®, 021/2022
Fundamento: Artigo 24, 11, da Lei Federal n. 8.666/93.

Objeto resumido: CONTRATAGCAO DE EMPRES/
FORNECIMENTO DE RECARGA DE GLP (GAS LIQ
DE PETROLEO), BOTIJA DE 13 KG (REFIL).

Con-ratante; Municipio de Chiador - MG
Sigmatério Contratante: Itiber Rodrigues dos Santos — Pre

Con-ratado: LUIS CLAUDIO ANTUNES VIAN:
27.537.527/0001-63.

Rep-esentante Legal: Luis Claudio Antunes Viana — 1
Individual.

Valar do Contrato: RS 11.000,00 (Onze mil reais).

Assihatura: 28 de fevereiro de 2022.
Vigéncia:28/02/2022 a 28/08/2022.

Chiador - MG, 28 de fevereiro de 2022.

MARIA REGINA COSTA DE SOUZA REIS
Pres:dente da CPL

Pub
Maria Regina Costa de
Cédigo Identificador

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NO
TERMO DE DECISAO

DECISAO FINAL - O Prefeito do Municipio de Ponte }
de suas atribuigBes legais,considerando o Parecer Técni
pela Gestora, constatando o cumprimentodos objetivos e
das metas pactuadas, o parecer financeiro daContabilidas
a regularidade da prestagio de contas e, o parecer juric
acersa da tramitagdo regular do procedimento administ
termosdo artigo 72 da Lei Federal 13.019/2014 e artigos ¢
do Cecreto Municipaln® 11.109/2018, APROVO a prestar
da Academia de Letras, Ciéncias eArtes de Ponte Nova
em -azfio da parceria firmada por meio do Termo di
59/2121 celebrado junto ao Municipio de Ponte Nove,

Pont= Nova, 25 de fevereiro de 2022,
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.~ WAGNER MOL GUIMARAES -

Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Helena de Carvalho Lana
Cédigo Identificador:C90D7597
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
TERMO DE DECISAQ

das metas pactuadas, o parecer financeiro da Contabilidade, atestando
2 regulznidade da prestaglio de contas e, o parecer juridico, expondo
acerca ca wamitaglio regular do procedimento administrativo, e nos
termas do artigo 72 da Lei Federal 13.019/2014 ¢ artigos 42 e 43, §3,
I, do Decretc Municipal n® 11.109/2018, APROVO a prestaglio de
contas 2 Associaglo Cultural e Artfstica Viver com Arte, em razfio
da parcenia firmada por meio do Termo de Colaboragiio 105/2021
celebrado junto a0 Municipio de Ponte Nova,

Ponte Novz, 25 de fevereiro de 2022,

WAGNER MOL GUIMARAES
~ Prefeito Musicipal
Publicado por:
Sandra Helena de Carvalho Lana
Cddigo Identificador:B3314B8A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
TERMO DE DECISAO

DECISAO FINAL - O Prefeito do Municipio de Ponte Nova, no uso
de suas aribuizFes legais,considerando o Parecer Técnico elaborado
pela Gestorz, constatando o cumprimentodos objetivos e atendimento
das metas pactuadas, o parecer financeiro daContabilidade, atestando
a regularidade da prestagio de contas e, o parecer juridico,expondo
acerca da tramitagdo regular do procedimento administrativo, e nos

termosdo artigo 72 da Lei Federal 13.019/2014 e artigos 42 ¢ 4
do Cecreto Municipaln® 11,109/2018, APROVO a prestaggo di
da Corporaglio Musical Unifio Setede Setembro, em raziio da |
firmada por meio do Termo de Colaboragiol 10/2021 celebrac
a0 Municipio de Ponte Nova,

Ponts Nova, 25 de fevereiro de 2022.

WAGNER MOL GUIMARAES
- Prefeito Municipal
Publicac
Sandra Helena de Carvalh
Cédigo Identificador:49D

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
TERMO DE DECISAO

DECISAQ FINAL - O Prefeito do Municipio de Ponte Nova,

de saas atribuigdes legais,considerando o Parecer Técnico elal
pela Gestora, constatando o cumprimento dos objetivos ¢ atendi
das metas pactuadas, o parecer financeiro daContabilidade, ate
a regularidade da prestagio de contas e, o parecer juridico,ex
acerea da tramitaglio regular do procedimento administrativo,
termosdo artigo 72 da Lei Federal 13.019/2014 e artigos 42 ¢ 43
do Cecreto Municipaln® 11.109/2018, APROVO a prestagfio de
da Corporaglio Musical Sant{ssimaTrindade, em razdo da p:
firmada por meio do Termo de Colaboragio 63/2021celebrado
ao Municipio de Ponte Nova,

Pont= Nova, 25 de fevereiro 2022,
WAGNER MOL GUIMARAES -
Prefeito Municipal
Publicad:
Sandra Helena de Carvalhc
Cédigo Identificador: 785

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUJOS
TERMO DE ADJUDICACAQ

PROCESSO N *: 04/2022
MODALIDADE: Pregfo Presencial SRP 02/2022

& OBJETO: Trata-se de abertura de processo licitatério para aquisicBo futurs aquisicio de materiais ¢ medicamentos odontol6gicos destins
atender as necessidades dos servigos de odontologia da Secretaria Municipal de Satde.

Dia 24de fevereiro de 2022, ap6s enélise e julgamento das propostas conforme processo em epligrafe, certificando a inexisténcia de recu
pregoeiro Jodo Paulo Alves Rodrigues ADJUDICA os itens para as empresas abaix> relacionadas:

EDILSON APARECIDO DA SILVA - ME

TTEM QUANT UNID
1 3 BOTIL.

ESPECIFICACAO _

2 40 cxX

18 MESES

AMALGAMA EM CAPSULA DE 1 m DE PRESA REGPLAR, DE ALTA RESISTENCIA

FRASCO/BOTIJAO COM 500 CAPSULAS. REQ. M.S E C/ 150.

ICO CLORIDRATO DE A A PU SI |
USO ADULTO B PEDIATRICO. CAIXA COM 50 TUBETES DE 1,8ML, REG. M.S VALIDADE MINIMA DE| RS 93,60

VALOR UNIT MEDIO
RS 930,00

3%+ FELIPRL.

DETERGENTE

3 8 GAL.

ENVELOPE AUTO § ARA  ESTERI

KIT DE HIGIENE BUCAL
DENTAL DE 25 MT + | EMBALAGEM PLASTICA). A
COMO M

LOGOMARCA DA PREFEITURA
KIT DE HIGIENE BUCAL INFANTIL (I ESCOVA

KIT

— — e
TICO PARA LAVAGEM MANUAL DE IFSTRUMENTAIS CONTAMINADOS.
COMPOSIGAO: A BASE DE AMILASE, PROTEASE, LIPASE E CARBCIDRASE. GALAQ COM 5 LTS,

(AUTOCLA
CVONFECCIONADO EM PAPEL ORAU CIRURGICO , ©/ INDICADOR QUIMICO DE ESTERILIZACAO,
EMBALAGEM MEDINDO S0MMX260MM P/ EMBALAR INSTRUMENTAIS . CX COM 100 UNIDADES
EXTIRPA-NERVOS 25MM (15 20 25 30 35 40) CARTELA COM 10 UNID.

ESCOV
DE 4 FILEIRAS DE TUFOS, MINIMO DE 34 TUFOS DE CERDAS,
DE COMPRIMENTO,EMBALADA EM SACO PLASTICO. CREME CENTAL COM 1450 A 1500 PPM DE| RS 6,90
FLUOR, SABOR MENTA. A EMBALAGEM DEVE SER EM PVZ RIGIDO OU MALEAVEL, COM
FECHAMENTO ATRAVES DE BOTAO, ZIPER, VELCRO OU PRESS.0. NA EMBALAGEM DEVE TER
MUNICIPAL DE ARAUIOS

FIO DENTAL DE 2§ MT + 1 EMBALAGEM PLASTICA). A ESCOVA DEVE TER
MACIAS, COM O MINIMO DE 4 FILEIRAS DE TUFOS, MINIMO DE 8 TUPOS DE CERDAS, CABO
DENTAL COM 1100 PP DE FLOOR, 8 ::mum!n. EMBALAGEM DEVE SER EM
DENTAL COM 1.100 PPM DE FLUOR, SABOR i A

RIGIDO OU MALEAVEL, COM FECHAMENTO ATRAVES DE BOTAC, ZIPER, VELCRO OU PRESSAO,
EMBALAGEM DEVE TER A LOGOMARCA DA PREFEITURA MUNICPAL DE ARAUIOS.

RS 180,00

EM VaPOR SATURADO
RS 22,90

AL INFANTL. + | CREME DENTALDE S0 G + |
CERDAS DE

LAST.CO, INDIVIDUALMENTE. RS 20,700,00

RS 226,80




PREFEITURA DE
PONTE NOVA

Relatério Técnico de
Monitoramento ¢ Avaliagdo de

Parceria

Entidade:

Associa¢ao Desportiva, Cultural e
Artistica de Capoeira e Cidadania
Integrada - ADCACCI




PREFEITURA DE
PONTE NOVA

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade: Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira ¢ Cidadania
Integrada - ADCACCI

CNPJ: 30.302.264/0001-60
Enderego: Rua Coronel Emilio Martins, 823-A
Contato: Leandro Lelis da Costa—(31) 9 :8489-5499

RELATORIO DA VISITA

Aos 10 (dez) dias do més de janeiro de 2022, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se
através de uma visita a entidade, os membros da Comisso de Monitoramento e o

responsdvel pela entidade ADCACCI, Leandro Lelis da Costa.

O Leandro informou que no ano de 2021, foram retomadas as aulas para os alunos. A
entidade fez os seus trabalhos presencialmente na maior parte do ano, visto a melhora

no quadro epidemiolégico. Realizou na semana da Consciéncia Negra o Festival de
Cultura Afro-Brasileira.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Com o objetivo de trabalhar valores de integragdo, participagdo, iniciativa,
solidariedade, respeito, participagfio, presen¢a, autoestima, inclusdo social, a entidade
ADCACCI procura integrar a crianga € o adolescente a cultura brasileira, trabalhando
fundamentos e as tradi¢des de capoeira.

No ano de 2021 as execugdes das atividades das oficinas foram retomadas de forma
presencial, divulgadas nas redes sociais e grupos de Whatsapp. Devido a melhora da
pandemia ¢ apds a permissdo dos decretos municipais, as atividades aconteceram de
forma presencial, tomando todas as medidas de seguranga para a ndo contaminago pelo
Covid-19. As oficinas foram de capoeira, danga afrobrasileira e confec¢io de

berimbaus.




,PREFEITURA DE
N PONTE NOVA

Além disto, na semana da consciéncia negra, foi realizade o Festival de Cultura

Afrobrasileira, inteiramente gratuito, nos dias 18 a 21 de novembro, ¢ uma live como

fechamento do festival.

ANALISE DAS ATIVIDADES

Conforme informado pelo Leandro e de acordo com as imagens contidas no relatério de
execugdo ¢ prestagdc de comtas; bem como as postagens na rede social, pode-se

observar o belo trabalho desenvolvido pela entidade.

METAS ESTABELECIDAS

Como o objetivo da entidade de incluir socialmente criangas, adolescentes e adultos
através de oficinas de capoeira, percussdo e confecgdo de berimbaus, além do festival,

percebeu-se que conseguiram cumprir as metas.

VALORES TRANSMITIDOS PELA ADMINISTRACAO

De acordo com a Lei N® 4.451/2020, em seu Artigo 1°: Para o exercicio de 2021, fica o
Executivo autorizado a conceder subvengdes, mediante celebracdo de parceria em
regime de mutua cooperagio, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e

reciproco, com as seguintes Organizagdes da Sociedade Civil:

Em seu inciso I: — OrganizagSes da Sociedade Civil que, de forma continuada ¢
permanente, desenvolvem atividades ou projetos socioculturais direcionados a
promogdo da igualdade racial, bem como a valorizagdo da cultura afro-brasileira, em

atengdo a Lei Municipal n° 2.821/2005 — R$ 20.000,00 (vinte mil reais);




PREFEITURA DE
PONTE NOVA

Desta forma, foi enviado para a Associagdo Desportiva, Cultural e Artistica de Capoeira
e Cidadania Integrada — ADCACCI, o valor de R$10.000,00 (dez mil reais), pois outra

entidade recebeu também dentro dessa categoria.

SE AS INFORMACOES DO PLANO DE TRABALHO SAO VERIDICAS

Observou-se que as informagdes constantes no Plano de Trabalho, referentes as

atividades realizadas, s3o veridicas.

Foi feito um relatério informando todos os gastos no ano de 2021, bem como recibos,

notas fiscais, extratos e transferéncias.

CONCLUSAO

Podemos constatar que o trabalho desenvolvido pela entidade é de extrema organizagio

e dedicagdo.

Os valores repassados pelo Municipio sdo utilizados para o pagamento dos materiais

que foram utilizados nas oficinas e no Festival.

Ponte Nova, 19 de janeiro de 2022.

i ot P

Gabriel da Silva Chaves

Integrante da Comissdo de Monitoramento




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
m ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE CONFERENCIA E CONCESSAO
DE PARCELAS DE SUBVENGAO

ENTIDADE: ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE
CAPOEIRA E CIDADANIA - ADCACCI

PRESTAGAO DE CONTAS: PARCELA UNICA

Tendo em vista o procedimento encaminhado de acordo com as exigéncias legais
e considerando ainda a aprovagdo da prestagdo de contas da parcela Gnica no valor de
R$ 10.000,00 (dez mil reais) pela Comiss@o de Monitoramento, defiro pelo arquivamento
dos autos nos termos da legislagédo vigente.

Ponte Nova, 21 de janeiro de 2022.

b

Anwui nes Santos
Secretario Municipal de Fazenda

Conferente: Larisse Aparecida Andrade Lelis




! PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
m ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE CONFERENCIA E CONCESSAO
DE PARCELAS DE SUBVENGAO

ENTIDADE: ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE
CAPOEIRA E CIDADANIA - ADCACCI

PRESTACAO DE CONTAS: PARCELA UNICA

Tendo em vista o procedimento encaminhado de acordo com as exigéncias legais
e considerando ainda a aprovagao da presfagao de contas da parcela unica no valor de
R$ 10.000,00 (dez mil reais) pela Comissdo de Monitoramento, defiro pelo arquivamento
~ dos autos nos termos da legislagao vigente.

Ponte Nova, 21 de janeiro de 2022.

o
e

~ And nes Santos
Secretario Mdnicipal de Fazenda

Conferente: Larisse Aparecida Andrade Lelis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA | FOLHA: 1

MINAS GERAIS Protocolo Externo

Av. Caetano Marinho, 306 / - Centro Historico

O CEP.: 35.430-0C1 PONTE NOVA 084403/2021

CGC/CNPJ.: 23.804.149/0001-29 Fone:i3i}3815-5454 i 29/12/2021 13:38:36 '

—_— i

DADOS DO PROCESSO

Requerente......: 33084 - ASSUCIiA AL Chi3TuhlivAa, CLbiUbhab & ARTLIOTIVA US LAFJE v
CNPS: vssimmmsssss 33:302,264/0002 <85 Fone: (31)36489-54089
Enderego........: R2a Ccrone. Emilic Marctins, BZ3 Cowpl.: CASA n
BAlLLO. v vnsvamwwi FdTima Cep.:35.430-245%
Municipio.......: Ponte Nova Previsdo Entrega/Respcsta: !/

Assunto....: PRESTAGAO DE CONTAS/PRESTAGAC DE CONTAS
Observagdc......: CONFORME DOCUMENTOS EM ANEXO

[ZJ COPIA DE RG E CPF

Locumentos

~ Doomdeo Y00 Qe BiPe 31884 89-549°

050684 - ASSOCIACAQ DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E C

COLULZ6-MAGDA MARIA GOMES PEREZIRA DINIZ/001-PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA/C28-TINTRAL
DE PRCTOQCOLO
As informagdes serao prestadas somente com a apresentagao deste.

Memory Informatica Ltda - Belo Horizonte - MG - (0XX) (31) 2126-8388 - memory@memory.com.br
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ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA - ADCACCI
PONTE NOVA- MG

AO SENHOR |
ANDRE LUIS NUNES SANTOS

SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA- MG

PRESTACAO DE CONTAS - TERMO DE COLABORAGAO IGUALDADE RACIAL 60/2021

I - DADOS DO PROPONENTE:

~ ENTIDADE: ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E
CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI

CNPJ: 30.302.264/0001-60

ENDEREGCO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A
BAIRRO: FATIMA

CEP: 35-430-249

CIDADE: PONTE NOVA

Il - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE:

NOME: LEANDRO LELIS DA COSTA

ﬂ CPF: 070.784.506/80

RG: MG 12.140.834

ENDEREGO: RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823-A
BAIRRO: FATIMA

CEP: 35-430-249

CIDADE: PONTE NOVA

TELEFONE: (31) 98489-5499 (31)98438-1076

PONTE NOVA, 29 DE DEZEMBRO DE 2021.
L/XNBRO LELTS @ \./@@9

o~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PRESTAGAO DE CONTAS

ENTIDADE

Nome s B '
ceveeeoi |ADCAGE
Enderego...: |RUA CORONEL EMILIO MARTINS, N° 823, CASA A- BAIRRQ DE FATIMA PONTE NOVA-MG
R 34530-249 P :l 30.302.264/0001-60
Telefone...: 31-98489-5499 Més/Ano Referéncia......c.vuuun 3
N° Convénio: 60/2021 Periodo de
o ia: 07/2021 A 12/2021
Valor...aawl 10.000,00
Banco......t CAIXA N° Conta BancAria: 3616-0
IDENTIFICAGAO DO RESPOMVEI. (DIRETOR/PRESIDENTE)

Nome.........LEANDRO LELIS DA COSTA
Endereco...: |RUA CORONEL EMILIO MARTINS, N° 823, CASA A- BAIRRO DE FATIMA PONTE NOVA-MG
CEP........ s 35430-149 CRY. o vvinnnns'l 070.784.506-80
Telefone...: 31-98489-5499 Cargo/Funcdo: |[PRESIDENTE
Gestio.....: de 06/2018 até 06/2021

INFORMAGCOES PRESTADAS POR:
e T CLAUDIA LIMA DE PAULA
Endereco. ..: |RUA DO CONTORNO, N° 06//102, BAIRRO SANTO ANTONIO
CEP........: 35430-196 CPFuuevnnnnns 275.630.960-52
Telefone...: 31-98438-1076  |cargo/Funcao: |TESOUREIRA

OBSERVAGOES:




e o R et e 2

SN— - J
v NOVA

ESTADO DE MINAS GERAIS
PRESTACAO DE CONTAS
ENTIDADE
Nome....... : [ASSOCIAGAQ DESPORTIVA CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA- ADCACCI
N° Convénio: 60/2021 I lﬁésll\no Ref..: [ _U:;j:r‘a;':ﬂ
RELAGAO DE PAGAMENTOS [
N°® da Ordem Data de Recursos de Recursos
Banciria | Pagamento PRRRTR S Convanio Préprios -
438.808 19/7/2021 |PAGAMENTO BOLETO 10.000,004 0,00 10.000,00}-
"?\
\
SUB-TOTAL/TOTAL 10.000,00] - 0,00 10.000,00]-




ESTADO DE MINAS GERAIS

PRESTAGAO DE CONTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

ADCACCI

ENTIDADE

N® Convénio:

| ABRIL/20 A JULHO 20

N® Conta:

00144328-0

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FINANCEIRA DA RECEITA E DESPESA

DESCRIGAO RECEITA DESPESA
Saldo anterior - Recursos Préprios 0,00 - 0,00
Recursos Liberados Convénio 10.000,00|” 10.000,00
Rendimentos sobre AplicacBes Financeiras
Recursos Proprios
Qutros Recursos
Estorno de Despesas
Outros Recursos do convénio
SUB-TOTAL 10.000,00]-7 10.000,00
Despesas Bancarias- RECURSOS PROPRIOS
Outras Despesas
SUB-TOTAL 10.000,00| - 10.000,00
SALDO ATUAL 0,00
TOTAL 10.000,00f .~ 10.000,00




'REFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PRESTAGCAO DE CONTAS

ENTIDADE

ISSUCTR
ADCACCI

N° Convénio: 60/2021 Mé&s/Ano Referéncia

N® Conta..: 3816-0 BARCO w0 uivie s :104JCA!XA

CONCILIAGAO BANCARIA

Saldo Conforme o extrato |

#~ |Relagdo de Documentos néo compensados |

Ordem bancaria| Data de Emissao Valor

Saldo Contabil |

0,00

NOTA: ANEXAR EXTRATOS BANCARIOS NO PERIODO ABRANGIDO PELA PRESTAGAO DE CONTAS.

OBSERVACOES:




/

NFA-e
Data de Recebimento Identificaclo e Assinatura do Recebedor N° 028.945.897
SERIE 890
GOVERNOC DO ESTADO wmia Nota Fiscal
DE MINAS GERAIS Avulsa Elatrénics
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA 0- Envada CHAVE DE ACESS0
DE MINAS GERAIS t=tue 3121 0716 9077 4600 0113 5589 0028 9458 9717 4329 2853
NO: 028.945.897
CNPJ: 16907746000113 Série: 890 Consulia de autanticidade no portal nacional da NF-e
Folha: 001 / 004 www.nfe fazenda.gov.briporial ou no site da Sefaz
PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
VENDA 131214250823931 - 19/07/2021
NOME | NOME EMPRESARIAL CPF | CNPJ DATA DA EMISSAD
E LEANDRO LELIS DA COSTA 07078450680 34.958.665/0001-24 19/07/2021
ENDEREGO BAIRRO | DISTRITO CEP DATA ENTRADA/SAIDA
E RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823 FATIMA 35430-249 19/07/2021
¥ [MumciFo “FONE | FAX UF [P INSCRIGAD ESTADUAL HORA ENTRADA/SAIDA
3641 - PONTE NOVA 31984895499 | MG BRASIL 003551426.00-70 16:00
NOME | NOME EMPRESARIAL CPF | GNPJ
g ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E ARTISTICA DE CAPOEIRA E CIDADANIA INTEGRADA, 30.302.264/0001-60
- [ENDEREGD BAIRRO | DISTRITO CEP
2 RUA CORONEL EMILIO MARTINS, 823 it - .- |FATIMA 35430-249
@ MuNiclPiO - - .| FONETFAX — — _1UF TP INSCRIGAD ESTADUAL
|~ 13641 - PONTE NOVA ot o | 3138814405 | MG:{ - BRASIL
ag [BASE CALCULO icMs VALOR ICMS VALOR 1CR88 5T - VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
I- g W R$ 10.000.00
S [VALORDOFRETE VALOR DO SEGURO | VALOR TOTAL GO 1P1 VALOR TOTAL DA NOTA
) 5 L) R$ 10.000,00
G [W*DAEICMS SOBRE A OPERAGAOD .~ |NUMERO E QATA (AAD / Al)
3 . 5 ~ 3
g NOME | RAZAO BOCIAL LO|UF  [CPF/CNPJ
.g.g ENDEREGO N, “JUF  [INSCRIGAO ESTADUAL
g; QUANTIDADE ESPECIE = T PESO LQUIDO
G1_|OUTROS - CABAGA - - 107099300]40 000] _ 0.00 006,001 0,00
02_|OUTROS - RAMI PARA BERIMBAU (ST S 92 40 00 0.00 .m:l—:, o] 0,00
03 _|OUTROS - VERGA PARA BERIMBAU L ar- %ﬂmﬂ .00 0,00 ,00]_0,00] 0.00
| 04 |QUTROS - AT E e 5800040 } .00 ,00 00| 0,00 0,00
w1 | 05 |OUTROS - PANDEIRD ¥og m‘ 40 0,00 0,00 00| 0.00] 0.00
S [(o8_[ouTros - caxix o o 040 :L_o_o_l 0.00 ,00]_0,00] 0,00
;’ 07 _| OUTROS - AGOGO i 2 40 0,00 0,00 00| o0.0c] 0.00
[=] /
§ y
& / )
I q(j Ve
E i
L e
DADOS ADICIONAIS =
INFORMAGOES COMPLEMENTARES / MOTIVO DE EMISSAO RESERVADO AO FISCO
Tipo de Emissdo: Normal




20!1}!2021 17:34 Detalhe da transac8o
& "o
Pago

Numero de operagao 15929364104 @ - Criada em 19 de julho - 12:26hs

Total R$10.000,00 A
Adicao aprovada 20 de julho - 04:40hs
Histdrico da transagéo

Depdésito pendente 19 de julho - 12:26hs

Adigao de dinheiro via boleto
#15929364104

/»’/* =l

hitps:/Aww. mercadopago.com. br/activities/detail/money_in_ticket_movemenl-ea7cacc742149f363d7ab5a4b50003118eb3a56d n




2* Via - Comprovante de

Pagomento de Boleto

Operasdo realizada com niorme a3
Informacses fomeddas peie ciante.
it G BLOGTO
22793.38029
puiilgho Emiuora  BANCO BRADESCO /A
Cadigodo Banco: 237
CidgodalSPh: 60746948
eriginal / Codartd
e i, SRS,
Nome/Raze  MIRCADOPAGO.COM
Sodals REPRESENTACOSS LTDA
cr/oNRE  10.573.571/0001.91
Socoder Avaliste
Noms/fozéo  MERCADOPAGO.COM
Social; REPRESENTACOES LTOA
CPF/CNPE 10.573.521 /000191
Benefcidrio Final
Moma/Razfio MERCADOPAGO COM
Sociok TEPRESENTACOES LTDA
-C.Pf‘/c;‘iﬂ: . . "lom.SZI /0001-91
Pogoder Secads
W ey LEANDRO LEUS DA COSTA
CPR/CNPE 070.784.506-80
Correntiste
Nome/Razso ASS DESP CULTURAL ART
CAPOEIRA
PRyt '30.302.264/0001 40
Dota do Vencimento:  22,/07 /2021
Agendomento.
Vit 3000n00 .
Juros [R§): 0,00
1OF (RS} 0,00
Muta (RS): 0,00
&:ﬂi‘n e$): o,t;o
Aborimento (R$}: 0,00
Volor Coleyloda (RS):  10.000,00
Valor Poge RSk 10.000,00
dowticacdo do PAGAMENTO DE
Pogamenic: INSTRUMENTOS
m“' 19/07/2071 12:51:19
Codige da operaglie: 000438808
Chove d- Sopwm ml#umlﬁuzw .

" Vock podent condor hMasoments sac ¢ owviras o Ses
na e Tromsoies, opcio "Cossulion - Comprosgnies®




20/42/2021 10:33 l-ntemet—Banking:::CAIXA

CAIXA

Extrato por periodo
Cliente: ASS DESP CULTURAL ART CAPOEIRA

Conta: 0146 | 003 | 00003616-0
Data: 20/12/2021 - 10:33
Més: Julho/2021

Periodo: 1 - 31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor Saldo
16/07/2021 000341 CRED TED 10.000,00C /~ 10.000,00 C
19/07/2021 438808 PAG BOLETO 10.000,00 D g,00C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

A Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2482
Ouvidoria: 0BO0 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

: nitps:/Mintemetbanking. caixa.gov.br/SIIBCAmprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/07/2021&hdnDataFinal=31/07/2021 n
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https://adcacci.com.br/

https://youtu.be/YsiFbcxKlek

https://instagram.com/leandro_senzala_meier?igshid=9irr9ae8gdww

https://www.facebook.com/leandro.senzala.3

https://www.facebook.com/adcacci.capsenzala

https://youtube.com/channel/UCUOU7md1JOyAHGOeQDVGbwA
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