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SOLICITACAO/AUTORIZACAO PARA ABERTURA

DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

Nos termos do art. 88, |l e VIl da Lei Organica e art. 44, XIV e XXIII, do
Regimento Interno desta Casa, solicito e autorizo a realizagao de procedimento
licitatério destinado a contratagdo da prestagdo de servigos de fornecimento de
pessoal para as fungbes de recepcionista/atendente, servicos gerais/limpeza e de
portaria, para prestar servicos na sede da Camara, observadas as seguintes
diretrizes para elaboracéo do termo de referéncia:

Finalidade: Fornecimento de mao-de-obra de recepcionista, auxiliar de
manutengdo predial (servicos gerais) e vigias, para prestacao dos servigcos de
vigilancia ndo armada, atendimento geral e de asseio e conservagao do prédio e do
patio externo da sede Camara.

Dos Postos de Trabalho: A prestacdo de servicos devera incluir o
fornecimento de pessoal para os seguintes postos de trabalho, com respectivas
jornadas e vencimento basico:

Fungao Quantidade Jornada Vencimento'
Semanal
Recepcionista 01 (um) 44h R$ 1.775,60
(CBO n°® 4221-05)
| Auxiliar de Manutencao Predial 03 (trés) 44h 1 R$ 1.088,47
| (CBO n°® 5143-10)
Vigia Diurno/Noturno 04 (quatro) 12x36 R$ 1.338,81
(CBO n° 5174-20)
' Conforme convengéo coletiva valida para o ano de 2019.

Da Prestacao dos Servigos: os servigos deverao ser prestados na sede da
Camara, sendo:

| — Recepcionista: Os servigos deverao prestados em dias Uteis, oito horas
por dia, de segunda a sexta-feira, admitida extensao da jornada, respeitado o limite
de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-

extraordinaria, nos termos legais;
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Os servicos devem inciuir o atendimento ao publico em geral, inclusive
atendimento telefénico, prestando as informagdes e esclarecimentos que se
fizerem necessarios, e o direcionamento dos cidadaos e das ligagdes para os
locais/pessoas para atendimento.

Il — Vigia: Os servigcos deverdo prestados todos os dias, incluindo os
domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta,
conforme escala elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera
ser fixa ou variavel, permitida a alteragdo de turno dos profissionais em
periodicidades predeterminadas, em esquema de revezamento (diurno e noturno),
conforme estabelecido pela contratada e previamente aprovado pela Camara.

Os servigos devem incluir a ronda e monitoramento externo do prédio sede,
controle de acesso (pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e
a prestacdo de informagdes ao publico em geral.

Il — Auxiliar de Manutengdo Predial: Os servigos deverdo prestados em
dias Uteis, com jornada minima de oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, na
base de trés pessoas, admitida extensdo da jornada, respeitado o limite de 44h
semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-
extraordinaria, nos termos legais, ou sua compensacgao, conforme acordado
previamente com a Camara.

Os servicos devem incluir a limpeza das areas internas e externas do
prédio sede da Camara, inclusive varricdo do patio, aléem da prestagao de
pequenos reparos, conforme solicitagées. Os postos serdo distribuidos em 2 (duas)
pessoas para realizar a limpeza interna e 1 (uma) para realizar a limpeza externa e
servigos de reparos.

Os recursos orgamentarios para fazer face a despesa ja estao devidamente
consignados no orgamento vigente na seguinte rubrica: 01.01 — 01.122.0047.6003
Manutencao das Atividades Administrativas, Natureza da Despesa 3.3.90.39.

Ponte Nova, 8 de outubro de 2019.

Ana Maria Ferreira Proehcga

Presidente
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PORTARIA N° 06, de 02.01.2019

Designa servidores para o exercicio da
funcao de pregoeiro e respectiva equipe
de apoio.

A Presidente da Camara Municipal de Ponte Nova, em exercicio de suas
atribuigdes legais, com base no disposto no art. 88, 1l da Lei Organica do Municipio
e com base no disposto no art. 3° da Lei Federal n®. 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para o desempenho das fungdes de pregoeiro e respectiva
comissdo de apoio os servidores abaixo relacionados:
| - Pregoeiros:

a) Claudiomiro Herneck Pires;

b) Edinei dos Santos.

Il — Equipe de apoio:

a) Afonso Mauro Pinho Ribeiro;

b) Claudio Antonio de Souza Coura,

¢) Marta Corréa de Carvalho;

d) Marta Lucia Jorge Lima,;

e) Regina Coeli Baptisteli; e

f) Ronaldo Fernandes Salomé.

Art. 2° Os servidores designados como pregoeiros, quando nao estiverem no
desempenho da respectiva fungdo, poderao integrar a equipe de apoio.

Art. 3° As assessorias da Mesa Diretora e os servios de Contabilidade e
Tesouraria prestardo apoio técnico nas licitagbes, para o adequado cumprimento
das obrigagdes, a luz das prescrigdes da Lei Federal n° 8.666/93 e legislagao
municipal sobre o tema.

Art. 4° Revogam-se as disposigoes contrarias.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ponte Nova, 2 de janeiro de 2019.

AT R
Ana Maria Ferreira Proenga

Presidente
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PORTARIA N° 05, de 02.01.2019

Designa servidores para compor a
Comissao Permanente de Licitagao da
Camara Municipal.

A Presidente da Camara Municipal de Ponte Nova, em exercicio de suas
atribuicoes legais, com base no disposto no art. 88, Il da Lei Organica do
Municipio e com base no disposto no art. 51 da Lei Federal n°. 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para compor a Comissdao Permanente de Licitagao do
Poder Legislativo Municipal, sob a Presidéncia do primeiro, os servidores
abaixo relacionados:

| - Marta Lucia Jorge Lima,

|l — Claudiomiro Herneck Pires;
[l — Edinei dos Santos;

IV - Marta Corréa de Carvalho;
V - Ronaldo Fernandes Salomé;
VI - Terezinha de Jesus Abreu Rodrigues.

Art. 2° As assessorias da Mesa Diretora e os servigos de Contabilidade e
Tesouraria prestardo apoio técnico nas licitagbes, para o adequado
cumprimento das obrigagdes, a luz das prescrigdes da Lei Federal n°
8.666/93 e legislagdao municipal sobre o tema.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes contrarias.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ponte Nova, 2 de janeiro de 2019.

(SR Cyomasesiay
Ana Maria Ferreira Proencga
Presidente
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PORTARIA N° 08, de 01.02.2019

Nomeia o Sr. Alan Ferreira Bemfeito
para exercer 0 cargo em comissao
de Procurador Geral da Céamara,
nos termos da Lei Municipal n°
4.156/2017.

A Presidente da Camara Municipal de Ponte Nova, em
exercicio de suas atribuicbes legais, e considerando o disposto nos
artigos 35 e 37, I, da Lei Municipal n° 4.156, de 18.12.2017,

RESOLVE:

Art.1° Nomear o Sr. Alan Ferreira Bemfeito para exercer o cargo
em comissdo de Procurador Geral da Camara, nos termos do inciso I,
do art. 37 da Lei Municipal n® 4.156/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Ponte Nova, 1 de fevereiro de 2019.

""W CUus s
Ana Madria Ferrelra Proehga

Presidente
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SOLICITAGAO DE ORGAMENTO /V
TERMO DE REFERENCIA

Prezados Senhores,

Solicitamos orgamento para prestagao de servigos de fornecimento de pessoal para
as fungbes de recepcionista/atendente, servigos gerais/limpeza e de portaria, para
prestar servicos na sede da Camara, conforme termo de referéncia a seguir:

Finalidade: Fornecimento de méao-de-obra de recepcionista, auxiliar de manutencéao
predial (servigos gerais) e vigias, para prestagdo dos servicos de vigilancia nao
armada, atendimento geral e de asseio e conservagao do prédio e do patio externo
da sede Camara.

Das Normas: O contrato de prestacao de servigos estara sujeito as normas da Lei
Federal n° 8.666/93 e legislagdo municipal aplicavel a espécie, sem prejuizo das
disposi¢cdes relativas a cada profissao dos postos de trabalho locados, e devera
observar as disposi¢gdes da Convencao Coletiva vigente firmada entre o Sindicato
dos Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato
das Empresas de Asseio Conservagao do Estado de Minas Gerais.

Da Garantia: é obrigatoria a prestagdo da garantia de cumprimento do contrato, nos
termos do art. 56 da Lei n° 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, devendo ser atualizada no caso de alteracdo dos valores
pactuados e, no caso de prorrogagao contratual, a garantia devera ser renovada.

Dos Postos de Trabalho: A prestacao de servigos compreende o fornecimento de
pessoal para os seguintes postos de trabalho, com respectivas jornadas e
vencimento basico:

Fungao Quantidade | Jornada Semanal | Vencimento'
Recepcionista 01 (um) 44h R$ 1.775.60
(CBO n°® 4221-05) [

Auxiliar de Manutencao Predial 03 (trés) 44h R$ 1.088,47

(CBO n° 5143-10)

(CBO n° 5174-20)

Vigia Diurno/Noturno 04 (quatro) 12x36 R$ 1.338,81

' Conforme convengao coletiva valida para o ano de 2019.

Dos Servigos: os servigos serdo prestados na sede da Camara, sendo:

Av. Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
31 3819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br
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| — Recepcionista: Os servigos serdo prestados em dias uteis, oito horas por dia, de
segunda a sexta-feira, adnfitida extensao da jornada, respeitado o limite de 44h
semanais, com pagamerto de eventuais horas excedentes como hora-
extraordinaria, nos termos Iggais;

Os servigos incluem o atdndimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefénico, prestando as infgrmagdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios,
e o direcionamento dos dgdadaos e das ligagdes para os locais/pessoas para
atendimento. ‘

Il — Vigia: Os servicos sefado prestados todos os dias, incluindo os domingos e
feriados, em tempo integrgl (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme escala
elaborada pela contratada, gom escala 12x36. A escala podera ser fixa ou variavel,
permitida a alteracao de turfpo dos profissionais em periodicidades predeterminadas,
em esguema de revezamgnto (diurno e noturno), conforme estabelecido pela
contratada e previamente aprovado pela Camara.

Os servigos incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de
acesso (pedestres e veiculgs) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestacao
de informagdes ao publico gm geral.

Il — Auxiliar de Manutenggo Predial: Os servigos serao prestados em dias uteis,
com jornada minima de oithoras por dia, de segunda a sexta-feira, na base de trés
pessoas, admitida extensag da jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com
pagamento de eventuais ras excedentes como hora-extraordinaria, nos termos
legais, ou sua compensaca@, conforme acordado previamente com a Camara.

Os servigos incluem a limfleza das areas internas e externas do prédio sede da
Camara, inclusive varricaql do patio, além da prestagdo de pequenos reparos,
conforme solicitagdes. Os pbstos sao distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar
a limpeza interna e 1 (uma) para realizar a limpeza externa e servigos de reparos.

Dos materiais de Segurdnca e Uniformes: compete a empresa contratada o
fornecimento de equipamerjtos de seguranga, protecao e higiene (uniformes, luvas,
botas, mascaras protetoras tc.).

cada (doze) meses, indepefidentemente de notificacao.

Para os vigias o uniformegj sera composto de: camisa polo (60% algodao e 40%
poliéster), fechamento compotées, com manga curta, um bolso (T3) e logo bordada;

Av. Dr. Cristiano de reitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
313819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br
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calga social (95% poliéster e 5% elastano), com fechamento com ziper e dois
botbes centrais e dois bolsos laterais e dois traseiros; sapato: preto confeccionado
em couro, palmilha em PU, fechamento com cadargo.

Para a Recepcionista o uniforme serd composto de: camisa polo (60% algodao e
40% poliéster), fechamento com botdes, com manga curta, um bolso (T3) e logo
bordada; calga social (95% poliéster e 5% elastano), com fechamento com ziper e
dois botdes centrais e dois bolsos laterais; sapato social — masculino: preto
confeccionado em couro, palmilha em PU, fechamento com cadargo; - feminino:
preto confeccionado em napa flex, solado em borracha, palmilha macia e salto de 2
cm.

Para os Auxiliares de Manutengao Predial o uniforme serd composto de: blusa
operacional malha PV (malha fria) (67% poliéster e 33% viscose), gola em V e
bordado da logo eletrénico; calga operacional unissex (brim 100% algodao), com
elastico na cintura 2 bolsos laterais e um bolso traseiro; calgcado operacional
unissex, confeccionado em EVA e solado antiderrapante.

Deverao, ainda, ser fornecidos para os Auxiliares de Manutencao:

| — um par de botas, cor branca, cano médio, confeccionada em PVC, forro em
poliéster, palmilha interna removivel em PU (poliuretano), solado antiderrapante (um
par a cada doze meses);

Il - mascaras de protegao adequadas para as atividades e protetor solar (fator de
protecao de no minimo 30%), em quantidades suficientes para atender todo o
periodo de contrato;

Il - Para os empregados que desempenharem os servicos de limpeza interna (duas
pessoas):

a) uniforme social (pegas de vestuario e calgado), a serem usados quando da
realizacao de sessdes solenes ou eventos especiais na Camara, no total de
um conjunto para cada funcionario a cada 12 (doze) meses, composto por:
camisete de tecido oxford, composi¢ao 100% Poliéster, manga curta, frente
fechada com botées, acabamento (Bordado Inglés) nas mangas, no bolso
frontal e golas, bordado eletrénico da logo no peito; calca em tecido oxford,
composi¢cao 100% poliéster, cés anatdmico com dois botdes centrais, sem
bolso;

b) avental, confeccionado em PVC, com forro de poliéster.

Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho (carrinhos, pas, vassouras,
panos para limpeza, sacos de lixo etc.), serdo fornecidos pela Camara.

&

%\(

Av. Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
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Da capacitagdo e Treinamento: Todos os funcionarios deverdo ser submetidos a
curso de capacitagao/treinahento no ato de admissao, com carga horaria minima de
8h, e passar por processq de avaliagdo a cada 6 (seis) meses, e cursos de
reciclagem a cada 12 (doz¢) meses, conforme cronograma agendado em comum
acordo com a Camara, -|- qualquer custo adicional e sem Onus para o0s
funcionarios.

Dos prazos: O contrato degorrente da presente cotagéo, tera duragao de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrado até o limite de 60 (sessenta) meses, se for de .
interesse da Camara, nos |‘- rmos da legislagao vigente. A execug¢ao dos servigos

tera inicio imediato e devprao ser prestados de forma continua e ininterrupta,

durante todo o prazo de vigncia do contrato.

Condicoes de Pagamentq: Os valores e respectivos pagamentos pelos servi¢os
observarao as seguintes reqras:

| - O prego, em reais, deve ser estipulado por fungédo e unitario por funcionario,
mensalmente, e para cada rupo de categoria, valor mensal este totalizado para as
12 (doze) parcelas mensaisimais a gratificagao natalina, resultando no preco global,
incluidos os tributos, engargos previdenciarios e trabalhistas, férias, vales-
transportes e quaisquer oufros énus incidentes sobre os servigos, devendo o valor
mensal e o global para o pgriodo de 12 (doze) meses ((12 +1) x valor mensal) ser
apresentado em algarismogje por extenso. .

Il - Na composicdo do pfeco, independentemente da previsdo da Convencgao
Coletiva aplicada ao cas@, deverao ser observados os seguintes valores de
vencimento basico e cargd horaria previstas neste termo de referéncia (item: dos
postos e trabalho).

lll - O pagamento a Contrafada sera efetuado em até 14 (quatorze) parcelas, assim
distribuidas:

a) 12 (doze) parcelas mendais, até o dia 10 (dez) do més seguinte ao da prestagao
dos servigos, mediante a .|- resentagdo de nota fiscal de servigos e comprovantes
de pagamento da remuneracgao dos funcionarios designados para a prestagao de
servicos na Camara Muniglipal referente ao més da prestagcao de servigos e do

recolhimento dos encargosfidevidos até a data da apresentagao do documentos, de

acordo com a legislacao enj vigor. \L

Av. Dr. Cristiano de reitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
313819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br
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b) até 02 (duas) parcelas, referente ao pagamento da gratificagdo natalina (13°), que
serao efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagdao aos funcionarios,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds apresentagao da nota fiscal de servicos e
dos comprovantes de pagamento da respectiva gratificagdo aos funcionarios,
integral ou parcela, e do recolhimento dos encargos pertinentes.

IV — Eventuais horas extraordinarias, desde que devidamente autorizadas pela
Camara, serao apuradas mensalmente em intervalos de datas predefinidos entre as
partes, devendo o relatorio, os comprovantes de pagamento e a fatura especifica
serem encaminhados conjuntamente com a fatura de servigos mensal, e o
pagamento sera efetuado também observando as regras do pagamento mensal.

V - No caso de fracionamento da gratificagdo natalina em mais de duas parcelas, o
pagamento referente a primeira parcela somente sera efetuado a partir da
competéncia em que a soma dos valores ja pagos aos empregados corresponderem
a no minimo 50% (cinquenta por cento) da gratificacao total.

VI - Nao sera admitido o pagamento de valores inferiores aos pisos especificados
neste, observados os respectivos reajustes, sob pena de rescisdo e multa
contratual.

VII - Pagamentos de salarios e recolhimentos de encargos pela empresa contratada
em desacordo com as exigéncias legais e respectivo contrato, dardo motivo a
rescisao contratual e/ou aplicagao de multa, podendo a Camara proceder a retengao
de valores devidos a empresa contratada para pagamento diretamente aos
funcionarios designados ou aos 6rgaos competentes.

VIII - Constitui falta grave, passivel de multa e rescisao contratual, a nao
observancia pela empresa contratada do prazo legal para pagamento de salarios e
outros beneficios aos funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e
administrativas.

IX - Sem prejuizo da multa prevista na convengao coletiva de trabalho, e em virtude
da responsabilidade solidaria da administragao publica, nao apresentados os
comprovantes de pagamento de salarios dos funcionarios até o oitavo dia util do
més, a Camara se reserva o direito de efetuar o pagamento dos valores liquidos
diretamente aos funcionarios, mediante retengéo na fatura mensal, encaminhando a
empresa contratada os respectivos recibos.

Para fins de apuracgéo do valor liquido devido a cada funcionario, a Camara adotara
o valor liquido percebido pelo empregado na competéncia imediatamente anterior,
verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo e eventuais reajustes
salariais. Eventuais divergéncias apuradas no valor liquido apds os pagamentos

42
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deverao ser compensadag no més imediatamente posterior, independente de
notificacao previa.

X - A empresa contratada [devera pagar aos empregados a multa por atraso de
pagamento referente aos digis de atraso, considerando a data limite para pagamento
e a data em que a Cémarprocedeu ao pagamento diretamente aos funcionarios,
vedada sua cobranga ou co ‘ pensacao na fatura mensal devida pela Camara.

Xl - A efetivacdo dos paga ‘ entos fica condicionada a comprovagao pela empresa
contratada de que se encofjtra em situagao regular para com o Fundo de Garantia
de Tempo de Servico — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos da
legislacéo vigente.

XII - A Camara Municipal grocedera a retengao na fatura mensal dos valores dos

impostos e encargos na forfna e percentuais determinados pela legislacao tributaria,

efetuando o repasse dos re pectivos tributos diretamente ao érgdo competente.

Xl - A Camara se rese a o direito de exigir a substituicdo de qualquer dos

. : ! = . . , )
funcionarios designados pfira a prestacdo dos servicos, cujas atitudes e acdes

demonstrarem-se incompat ‘ eis com o servigo publico.

XIV - E vedada a substitflicdo de funcionarios designados para prestagdo dos

servicos sem prévia comfinicagdo a Camara, devendo a empresa contratada

encaminhar escala mensa de trabalho, contendo nome do funcionario, funcgéo,

horario de chegada, hor
pertinentes.

rio de saida, dias de folga e outras informacgbes

Do Regime Tributario: Copsiderando as disposicoes da legislacéo federal e o Ato
Declaratério Interpretativo RFB N° 7 de 10/06/2015, a empresa contratada nao
podera manter regime tribufario sobre a forma do Simples Nacional, estando sujeita
as retengdes tributarias pre listas na legislacgao.

Da proposta: A proposta dg¢ precos devera considerar:

| - todos os custos admin trativos, operacionais e tributarios necessarios para a
prestacdo dos servigos, ifjclusive a elaboracdo dos estudos, visitas, cursos de
capacitacao e reciclagem, fornecimento de uniformes e EPls e demais custos de
mobilizagdo, deverdao esflar inclusos no prego. Divergéncias tributarias e

despesas/encargos aos quflis a empresa esteja sujeita serdo considerados como ja

incluidos no prego, nao sefjdo admitido a alteragao da proposta em decorréncia de
erros e/ou omissoes;

Av. Dr. Cristiano de fireitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
313819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br
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Il - O valor total da proposta sera calculado pelo produto entre o valor mensal por 13
(treze), compreendendo as 12 parcelas mensais e a gratificagédo natalina;

Il — Em Ponte Nova vigora prego Unico para tarifa de 6nibus, atualmente fixado em
R$3,10 (trés reais e dez centavos). Para fins de apresentacdo da proposta a
empresa devera considerar o fornecimento obrigatério de vale-transporte aos
funcionarios, tendo por referéncia 22 (vinte e dois) dias uteis, com o intuito de
compatibilizar as propostas comerciais. Eventual dispensa do fornecimento
posteriormente sera levada a efeito no calculo da proposta e verificagdo dos custos
dos servigos, com consequente abatimento.

IV — Deverao ser consideradas na proposta todas as despesas e obrigagdes legais
& e constantes da Convencéao Coletiva, inclusive auxilio-alimentacao, vale-transporte,
horas-extras, seguro de vida, entre outras.

O orgamento devera ser enviado, contendo todos os dados do fornecedor, quais sejam,
Nome/Razao Social, CPF/CNPJ, endereco completo, telefone para contato, endereco
eletrénico, pessoa para contato e identificacdo do responsavel legal (Nome e CPF).

Informagdes complementares poderdo ser obtidas pelo telefone (31) 3819-3250, com
Acacio ou Edinei, ou pelo enderego eletrénico licitacao@pontenova.mg.leg.br.

XN~

Edinei dos Santos
. Assistente Administrativo

Av. Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
31 3819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br




Camarade
2 Ponte Nova |
) -

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(nome/razao social) com sede na

(Rua/Av.)
n° . (bajrro) . (cidade/UF)
r , CNPJ n° ,
inscricdo estadual n® H , telefone , correio
eletrénico || : NIRE n°
, representada por seu (cargo/funcao)
; o] Sr.(a)
: CPF 5l

, Mbs termos do termo de referéncia apresentado, propde
os pregos e condi¢gbes a §eguir para prestagdo de servigos de fornecimento de
pessoal para as fungdes de recepcionista/atendente, servigos gerais/limpeza e de
portaria, para prestar servichs na sede da Camara:

Fungao Quant. | Valor Unitario por Valor Mensal por
(A) Funcionario (B)’ fungao
(C=AxB)
Recepcionista (CBO n° 4221-05) 01 (um)
Auxiliar de Manutengéo Predial (CHD n°® 5143-10) | 03 (trés)
Vigia Diurno (CBO n® 5174-20) ﬁ 02 (dois)
Vigia Noturno (CBO n° 5174-20) 02 (dois)
VAL TOTAL MENSAL?
Valor mensal? por extenso: I’
VAL{R TOTAL ANUAL?
Valor total® por extenso: m

' Corresponde ao valor de um funciorfario do respectivo posto. ja incluidos todos os custos e encargos;

2 Valor correspondente ao somatéflo do total mensal de cada fungdo (C), ou seja, valor unitario por funcionario
multiplicado pela quantidade de funciinarios do respectivo posto;
3 Valor mensal total (?) multiplicado pdlr 13 (treze) = doze salarios mensais mais a gratificagdo natalina

Descricao das fungoes:

| — Recepcionista: Os servi@os incluem o atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefénico, prestando as infornflaces e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e o direcionamento
dos cidaddos e das ligagdes gira os locais/pessoas para atendimento. Os servigos serdo prestados em
dias uteis, oito horas por dia, segunda a sexta-feira, admitida extensao da jornada, respeitado o limite
de 44h semanais, com pagam@nto de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria, nos termos
legais;

Il — Vigia: Os servigos incluefn a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de acesso
(pedestres e veiculos) ao patiofe as dependéncias da Camara e a prestagéo de informagdes ao publico em

Av. Dr. Cristiano de ffreitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
313819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br

¥




Camara de

Ponte Ij_l_gva

geral, sem prejuizo de outras determinagdes da Camara. Os servicos serdo prestados todos os dias,
incluindo os domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme escala
elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera ser fixa ou variavel, permitida a alteracéo
de turno dos profissionais em periodicidades predeterminadas, em esquema de revezamento (diurno e
noturno), conforme estabelecido pela contratada e previamente aprovado pela Camara;

Il — Auxiliar de Manutengédo Predial: Os servigos incluem a limpeza das areas internas e externas do
prédio sede da Camara, inclusive varrigdo do patio, além da prestagao de pequenos reparos, conforme
solicitagbes. Os postos sdo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar as atividades de limpeza e
manutengdo da parte interna e 1 (uma) para realizar a limpeza e manutengdo da parte externa e servigos
de pequenos reparos. Os servicos serdo prestados em dias Uteis, com jornada minima de oito horas por
dia, de segunda a sexta-feira, na base de trés pessoas, admitida extensao da jornada, respeitado o limite
de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria, nos termos
legais, ou sua compensagao, conforme acordado previamente com a Camara.

a) Forma e Prazo de Execugao: imediata e continua, conforme previsto no termo de
referéncia.

b) Pagamento: Conforme previsto no termo de referéncia, apés a comprovacao de
pagamento do pessoal fornecido e apresentagcdo da Nota Fiscal com os
comprovantes de regularidade fiscal.

c) Todas as despesas, conforme exigido no termo de referéncia, inclusive o
fornecimento dos equipamentos de EPI e uniformes, seguros, auxilio alimentagao,
vale transporte, cursos de capacitagdo e treinamento, fretes, tributos etc., estao
inclusos no prego.

d) Declaro haver recebido da Camara o termo de referéncia e todos os
esclarecimentos que se fizeram necessarios, estando ciente de todas as normas e
exigéncias, que aceitamos da forma como propostas.

fy Dados Bancarios: Banco: ... AGENCIAT  msssavsiscan Conta

(Local, Data)

Nome por Extenso/Assinatura
Identidade/CPF

<

Av. Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74 | Centro | Ponte Nova | MG | CEP: 35430-037
31 3819 3250 | camara@camarapontenova.mg.gov.br
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Iicitacao@Eontenova.mg.leg.br

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Prezados Senhores,

Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:27 i
comercial@adconservicos.com.br /
Orcamento - Camara de Ponte Nova 5!

Cotagdo-Portaria e Limpeza.doc

Solicitamos orgamento para prestagdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de

Ponte Nova
dialoge aberlo

$o bnprime (e necegariof
# \
o naluretn agradece/
{ 4 ,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

WWwWwW.pontenova.mg.ieg.or




licitacao@pontenova.mg.leg.br

De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:33 _
Para: sos@sosprestadora.com 319
Assunto: orcamento - Camara M. de Ponte Nova - MG /
Anexos: Cotagao-Portaria e Limpeza.doc EV

Prezados Senhores,

Solicitamos orgamento para prestacdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em
anexo.

Ate.,

Céamarade ——
Edinei dos Santos
ponte Nova | Assessor Legislativo

&’ -
50’ ab”w Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

o J:é’s"z"ft‘ﬁﬁ"ﬁ‘;@’% {e necefariof www.pontenova.mg.leg.br
A nalureza agradece/




licitacao@pontenova.mg.leg.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:35

Para: doutorresolvepontenova@yahoo.com.br ﬁ f]
Assunto: Orcamento - Camara M. Ponte Nova /
Anexos: Cotacdo-Portaria e Limpeza.doc tLV

Prezados Senhores,
Solicitamos orcamento para prestacdo de servicos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de Al
Edinei dos Santos
Ponte Nova Assessor Legislativo

50 ab”w Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

§o éﬁh’wt'@fim 12 necegiriof www.pontenova.mg.leg.br
o nalurezn agradece/




licitacao@pontenova.mgq.leg.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: terga-feira, 26 de novembro de 2019 20:37

Para: sos@sosprestadora.com i i
Assunto: ENC: orcamento - Camara M. de Ponte Nova - MG

Anexos: Cotacao-Portaria e Limpeza.doc W

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviada em: terga-feira, 26 de novembro de 2019 20:33

Para: 'sos@sosprestadora.com' <sos@sosprestadora.com>

Assunto: orgamento - Camara M. de Ponte Nova - MG

Prezados Senhores,
Solicitamos or¢amento para prestagao de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de s i
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

!0 abww Tel.: (31} 3819-3250 | 3819-3273

So imprimao (& necegariof www.pontenova.mg.leg.br
oA nalurezn agradece/




licitacao@pontenova.mg.leg.br

De: Licitacao - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:46

Para: Ikservicos@bol.com.br y
Assunto: Orcamento - Camara Ponte Nova

Anexos: Cotacgdo-Portaria e Limpeza.doc ﬁ]/

Prezados Senhores,
Solicitamos or¢amento para prestacdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de P
Ed dos Sant
ponte Nova Asse:::re:egis::vo antes

dialogo aberto Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

PPz I " oy e & and f
$6 imprimn te necegiriof www.pontenova.mg.leg.br

# J 3
ol nalurezo agradece)
4




Iicitacao@pontenova.mg.lea.br

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Prezados Senhores,

Licitagcdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:49

adm-conserv@hotmail.com &
Orcamento - Cdmara Ponte Nova -
Cotagao-Portaria e Limpeza.doc %/

Solicitamos orgamento para prestagdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de

Ponte Nova
dialogo aberlo

So imprima o necegirio/
' 4 " . o
A nolurezn agradece)

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Tel,; (31) 3819-3250 | 3815-3273%

www.pontenova.mg.leg.br




Iicitacao@pontenova.mg.leg.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: terga-feira, 26 de novembro de 2019 20:50

Para: conservadoracampos@conservadoracampos.com.br JJ
Assunto: Orgamento - Camara Ponte Nova {‘/
Anexos: Cotagao-Portaria e Limpeza.doc

Prezados Senhores,
Solicitamos orgamento para prestacdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de o
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

-
dialogo aberlo e
Tel.: (21) 3819-3250 | 3810-327%2

SO imprima (& necegériof www.pontenova.mg.leg.br
o nalurezn agradece/




licitacao@pontenova.ma.leg.br —

De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:55 N

Para: institucional@conservo.com.br J/
Assunto: Orcamento - Camara Ponte Nova

Anexos: Cotagdo-Portaria e Limpeza.doc d/

Prezados Senhores,
Solicitamos orgamento para prestacao de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de a2
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberto I
Tel.: {31) 3819-3250 | 3819-3273

imprime {8 nece *Y{a!ffé"*‘!@f www. pontenova.mg.leg.br
nalurezn agradece/




Iicitacao@pontenova.mg.leg.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: terca-feira, 26 de novembro de 2019 20:57

Para: contato@conservadoraimpacto.com.br _23
Assunto: Orcamento - Camara Ponte Nova /
Anexos: Cotacao-Portaria e Limpeza.doc ﬁr/

Prezados Senhores,
Solicitamos orgamento para prestacdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de s ol
| Edinei dos Santos
. ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberlo Lt v
Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

6 imprime te necegariof www.pontenova.mg.leg.br
o nalureze agradece/




Iicitacao@Eontenova.mg.leg.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: quarta-feira, 27 de novembro de 2019 17:00

Para: rmxconservadora@gmail.com 2 L’
Assunto: Orgamento - Camara Ponte Nova /
Anexos: Cotagao-Portaria e Limpeza.doc %V

Prezados Senhores,
Solicitamos orgamento para prestagdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em

anexo.
Ate.,

Camara de T
Edinei dos Santos
Ponte Nova Assassor Legistetivo

dialogo aberto
Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

o5

S0 lmorimn (6 necefbrio/ www.pontenova.mg.leg.br

il naliissin ssindennl
¥, BQreSh agraaece)




Empresa
GES15

1FICHAV.701-862 15-4 Ficha de Empenho

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA

(Sintetico)

Eb Pag.0001
‘2 03/12/2019
=2018 16:44:23

FICHA NUMERO: 0015 Classificacao: 0101 011220047 6.003 339039

DATA DOCUMENTO COTA DR FONTE VALOR SALDO HISTORICO PARCIL

03/12 SE00012011 000 100 255,05 159.343,89 REF. A PRESTACAO DE SERVICOS DE POS
03/12 SE00021013 000 100 10.656,10 159.343,89 REF. AO PAGAMENTO DA 12PARCELA DO 1
03/12 SE00021013 000 100 21.312,21 159.343,89 REF. A PRESTACAQ DE SERVICOS DE PO

CLAUDIOMIRO HERNECK PIRES
CHEFE DE CONTABILIDADE



- UF: MINAS GERAIS
! MUNICIPIO: PONTE NOVA

ENTIDADE: CONSOLIDADA

CODIGO DA DESPESA FICHA F.RECURSO

01

01.01

01.01.01
01
01.122
01.122.0047
01.122.0047.5003

4.4.90.51.00

01.122.0047.5004
4.4.90.52.00

0 2.0047.5005
3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

4.4.90.52.00

01.122.0047.6001
3.3.90.30.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

4.4.90.52.00

2.0047.6002
3.1.90.11.00

3,1.90.13.00

01.122.0047.6003
3.3.90.14.00

3.3,90.30.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

10

11

12

13

14

15

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1.00.20

1.00.00

1.00.00

1.00.00

1¥9
01 nov 2018 14:24|
FOLHA: 1

i DEMONSTRATIVO DA DESPESA FIXADA

ESPECIFICAGAO DA DESPESA

LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

Legislativa

Administracao Geral

LEGISLATIVO

AMPLIACAO E REFORMA DA SEDE

Obras e Instalacgdes

Recursos Ordindrios

AMPLIAGAO DA REDE FISICA DE INFORMATICA
Equipamento e Material Permanente
Recursos Ordindrios

IMPLANT . MANUT . CENTRO MEMORIA LEGISLATIVO
Qutros Servicos Terceiros- Pessoa Fisica
Recursos Ordindrios

Qutros Serv. Terceiros - Pessca Juridica
Recursos Ordindrios

Equipamento e Material Permanente
Recursos Ordindrios

MANUTENGAO DE ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
Material de Consumo

Recursos Ordindrios

Qutros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica
Recursos Ordindrios

Qutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordindrios

Equipamento e Material Permanente
Recursos Ordindriocs

MANUT, DO SUBSIDIO DOS AGENTES POLITICOS
Vencimentos e Vant., Fixas- Pessoal Civil
Recursos Ordindrios

Obrigag¢des Patronais

Recursos Ordindrios

MANUTENGAO DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Didrias - Pessoal Civil

Recursos Ordindrios
Material de Consumo
Recursos Ordindrios
Qutros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica
Recursos Ordindrios
Qutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica

-

M\‘

OROAHENTO{
|

26 -

5.395.000,00
5.395.000,00
5.395.000,00
5.395.000,00
5.395.000,00
5.395.000, 00
425.000,00
425.000, 00
425.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
10.000,00
82.000,00
20.000,00
20.000,00
6.000,00
6.000,00
41.000,00
41.000,00
15.000,00
15.000,00
1.368.000,00
1.130.000,00
1.130.000,00
238.000,00
238.000,00
904 .000,00
30.000,00
30.000,00
70.000,00
70.000,00
60.000, 00

60.000,00
720.000,00



UF: MINAS GERAIS - " 7 S 01 nov 2018 14:24
! MUNICIPIO: PONTE NOVA FOLHA: 2
DEMONSTRATIVO DA DESPESA FIXADA
ENTIDADE: CONSOLIDADA | ORGAMENTO
?/N | 2020
CODIGO DA DESPESA FICHA F.RECURSO ESPECIFICAGAC DA DESPESA  aurorIzapo
1.00.00 R:‘ursos Ordindrios 720.000,00
3.3.90.47.00 16 -‘ igagdes Tributdrias e Contributivas 4.000,00
1.00.00 ‘ursos Ordindrios 4.000,00
3.3.90.92.00 17 ‘pesas de Exercicios Anteriores 5.000,00
1.00.00 ‘ urses Ordindrios 5.000,00
4.4.90.52.00 18 -xxpamento e Material Permanente 15.000,00
1.00.00 Rpursos Ordindrios 15.000,00
01.122.0047.6004 MANT NGAO DO SETOR DE INFORMATICA 91.000,00
3.3.90.30.00 19 Ierlal de Consumo 18.000,00
1.00.00 ursos Ordindrios 18.000,00
3.3.90.36.00 20 ros Servigos Terceiros- Pessca Fisica 3.000,00
1.00.00 ursss Ordindrios 3.000,00
3.3.90.40.00 21 | de TI e Comunicagdo - PJ 70.Q00,00
1.00.00 ! ursos Ordindrios 70.&,00
01.122.0047.6005 PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS 2.339.000,00
3.1.90.04.00 22 Cdntratagio por Tempo Determinado 16.000,00
1.00.00 .3 ursos Ordindrios 16.000,00
3.1.90.05.00 23 o} ‘ ros Beneficios Previd.Serv. ou Milita 4.000,00
1.00.00 Rdrursos Ordindrios 4.000,00
3.1.90.11.00 24 Vghcimentos e Vant. Fixas- Pessocal Civil 1.914.000,00
1.00.00 R4cursos Ordindrios 1.914.000,00
3.1.90.13.00 25 Ofrigacdes Patronais 405.000,(
1.00.00 'i ursos Ordindrios 405.000,00
01.122.0047.6006 DIO AO SERVIDOR COM AUX. ALIMENTAGAO 4.000,00
3.3.90.46.00 26 Agxilio-alimentagdo 4.000,00
1.00.00 Rcursos Ordindrios 4.000,00
01.122.0047.6007 TRANSPORTE 4.000,00
3.3.90.49.00 27 Agxilio-Transporte 4.000,00
1.00.00 cursos Ordindrios 4 a0
01.122.0047.6008 P ‘ MENTC DE INATIVOS E PENSIONISTAS 9‘!},00
3.1.90.01.00 28 Asentadorias RPPS, Res.Rem. e Reforma 94.000,00
1.00.00 R jcursos Ordindrios 94.000,00
01.122.0047.6009 IMPLANT E MANUT DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 49.000,00
3.3.90.30.00 29 Myterial de Consumo 8.000,00
1.00.00 R@cursos Ordindrios 8.000,00
3.3.90.36.00 30 Ogtros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica 13.000, 00
1.00.00 Recursos Ordindrios 13.000,00
3.3.90.39.00 31 Oftros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 18.000, 00
1.00.00 R@cursos Ordindrios 18.000,00
4.4.90.52.00 32 | ipamento e Material Permanente 10.000, 00
1.00.00 Rfcursos Ordindrios 10.000,060
02 EJECUTIVO MUNICIPAL 186.291.500,¢
P il

-
-
,, F




Iicitacao@Eontenova.mg.le&.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 5 de dezembro de 2019 15:21

Para: comercial@conservadoraimpacto.com.br 2 3
Assunto: ENC: Orcamento - Camara Ponte Nova —1
Anexos: Cotacao-Portaria e Limpeza.doc EV

Cémara de ol
Edinei dos Santos
Ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberto e e
Tel.: {31) 3819-3250 | 3819-3273

. S6 imprimn te necegiriof www.pontenova.mg.leg.br
o nalurecn agradece/

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviada em: terga-feira, 26 de novembro de 2019 20:57

Para: 'contato@conservadoraimpacto.com.br' <contato@conservadoraimpacto.com.br>
Assunto: Orgamento - Camara Ponte Nova

Prezados Senhores,

Solicitamos or¢gamento para prestacgdo de servigos de fornecimento de pessoal, conforme termo de referéncia em
anexo.

Ate.,

Camarade o
Edinei dos Santos
Ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberto e
Tel.: (31) 3819-3250 | 3816-3273

Sé dfwf‘i?i*ﬁ-' e necegariof www.pontenova.mg.leg.br
A nelurezn agradece/




Conservadora
2
PROPOSTA DE PRECOS E)/

RMX CONSERVADORA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.° 17.399.037/0001-37,
com sede na RUA SERGIPE, 08 SALA 504 — MANOEL HONORIO - JUIZ DE FORA - MG,
signataria desta proposta, neste ato, representada pelo Sr. RENAN MARQUES RAIMUNDO,
Gerente Comercial, Carteira de Identidade n.° 14668237 SSP/MG, CPF n.° 095.973.096-61,
nos termos do termo de referéncia apresentado, propde os precos e condi¢des a seguir para
prestacdo de servicos de fornecimento de pessoal para as fungbes de
recepcionista/atendente, servigos gerais/limpeza e de portaria, para prestar servigos na sede

da Camara:
Funcéo Quant. Valor Unitario por Valor Mensal por
. (A) Funcionario (B)" fungdo
(C=AxB)
Recepcionista (CBO n°®4221-05) . 01 (um) R$ 4.600,00 R$ 4.600,00
Auxiliar de Manuteﬁéao Predial (CBO n® 5143- | 03 (trés) R$ 2.950,00 R$ 8.850,00
10) LY
Vigia Diurno (CBO'h" 5174-20) 02 (dois) R$ 4.000,00 R$ 8.000,00
Vigia Noturno (CBO n° 5174-20) 02 (dois) R$ 4.400,00 R$ 8.800,00
VALOR TOTAL MENSAL? R$ 30.250,00
Valor mensal® por extenso: Trinta mil, duzentos e cinquenta reais. e
VALOR TOTAL ANUAL? . o R$ 393.250,00
Valor total® por extenso:. Trezentos e noventa e trés mil, duzentos e cinquenta reais.
' Corresponde ao valor de um funcionario do respectivo posto, ja incluidos todos os custos e encargos;
? Valor correspondente ao somatoério do total mensal de cada fungéo (C), ou"'seja. valor unitario por funcionario
multiplicado pela quantidade de funcionarios do respectivo posto;
. * Valor mensal total (*) multiplicado por 13 (treze) = doze salarios mensais mais a gratificagdo natalina

Descrigao das fungoes:

| - Recepcionista: Os servigos incluem o atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento telefénico,
prestando as informagdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e o direcionamento dos cidad&os
e das ligagbes para os locais/pessoas para atendimento. Os servigos serdo prestados em dias Uteis, oito
horas por dia, de segunda a sexta-feira, admitida extens&o da jornada, respeitado o limite de 44h semanais,
com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria, nos termos legais;

Il = Vigia: Os servigos incluem a ronda @ monitoramento externo do prédio sede, controle de acesso
(pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestagéo de informagdes ao publico em
geral, sem prejuizo de outras determinagdes da Camara. Os servicos serdo prestados todos os dias,
incluindo os domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme escala
elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera ser fixa ou variavel, permitida a alteragéo de
turno dos profissionais em periodicidades predeterminadas, em esquema de revezamento (diurno e noturno),
conforme estabelecido pela contratada e previamente aprovado pela Camara;

R 32 3223-0317 Rua Sergipe, 08 , Sala 504 - Manoel Honério
rmxconservadora@gmail.com Cep: 36045-060 - Juiz de Fora - MG
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|1l — Auxiliar de Manutengdo Predial: Os servigos incluem a limpeza das areas internas e externas do prédio
sede da Camara, inclusive varrigdo do patio, além da prestagéo de pequenos reparos, conforme solicitagoes.
Os postos sdo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar as atividades de limpeza e manutengéo da
parte interna e 1 (uma) para realizar a limpeza e manutencgéo da parte externa e servigos de pequenos
reparos. Os servigos serdo prestados em dias uteis, com jornada minima de oito horas por dia, de segunda
a sexta-feira, na base de trés pessoas, admitida extens@o da jornada, respeitado o limite de 44h semanais,
com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria, nos termos legais, ou sua
compensacgao, conforme acordado previamente com a Camara.

a) Forma e Prazo de Execugédo: imediata e continua, conforme previsto no termo de
. referéncia.

b) Pagamento: Conforme previsto no termo de referéncia, ap6s a comprovagao de
pagamento do pessoal fornecido e apresentagdo da Nota Fiscal com os
comprovantes de regularidade fiscal.

c) Todas as despesas, conforme eX|gIdo no termo de referéncia, inclusive o
fornecimento dos equipamentos de EPI e uniformes, seguros, auxilio alimentagao,
vale transporte, cursos de capacitagdo e treinamento, fretes, tributos etc., estao
inclusos no prego. X

d) Declaro haver recebido da Céamara o termo de referencna e todos os
esclarecimentos que se fizeram necessarios, estando ciente de todas as normas e
exigéncias, que aceitamos da forma como propostas

f) Dados Bancérios: Banco: CEF Agéncia: 1536 Contf-z n°® 1965-0
Juiz de Fora(MG), 03 de Novembro de 2019

| 4
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LK SERVIGOS E TERCERIZACOES LTDA - ME
CNPJ: 02.083.556.0001/14

Rua: Damazio Ferreira dos Santos, n/ 82 A
. Bairro: Morro do Carmo - centro - Angra dos Reis
e Tel: (24) 3365-1835 / (24) 99956-3388

\

o

&
LK SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA ME com sede na Rua: Damézio Ferreira
dos Santos n° 82, bairro: centro, cidade/UF: Angra dos Reis/RJ, CNPJ n°
02.083.556.0001/14, inscricdo estadual n° isento, telefone (024) 3365-1835, correio
eletrénico: lkservicos@bol.com.br, NIRE n°® 33205851166, representada por seu sécio
diretor, 0 Sr. LEANDRO CARVALHO MARTINS, CPF n° 057.433.717-25, nos termos
do termo de referéncia apresentado, propde os pregos e condigdes a seguir para
prestacdo de servigos de fornecimento de pessoal para as fungdes de
recepcionista/atendente, servicos gerais/limpeza e de portaria, para prestar servicos

. na sede da Camara:

Valor Unitério por Valor Mensal por
un uant. (A
e Quant.(A) | Eunciondrio (B)° fungéo (C = A X B)
Recepcionista (CBO n® 4221-05) 01 (um) R$ 4.714,10 R$ 4.714,10
Auxiliar de Manutengdo Predial (CBO n° | 03 (trés) R$ 3.410,88 R$ 10.232,64
5143-10)
Vigia Diumo (CBO n° 5174-20) 02 (dois) R$ 3.922,54 R$ 7.845,08
Vigia Noturno (CBO n° 5174-20) 02 (dois) R$ 4.216,66 R$ 8.433,32
VALOR TOTAL MENSAL? R$ 31.225,14
Valor mensal® por extenso:
VALOR TOTAL ANUAL® R$ 405.926,82
Valor total® por extenso: Quatrocentos e cinco mil, novecentos e vinte e seis reais e oitenta e dois
. centavos.
* Corresponde ao valor de um funcionario do respectivo posto, ja incluidos todos os custos e encargos;
2 Valor correspondente ao somatério do total mensal de cada fungdo (C), ou seja, valor unitdrio por funcionério
multiplicado pela quantidade de funciondrios do respectivo posto;
3 Valor mensal total (*) multiplicado por 13 (treze) = doze salarios mensais mais a gratificagdo natalina

Angra dos Reis/RJ, 05 de dezembro de 2019. 2 0R3 KBRINANA 44 T

LK SERVICOS ES LTDAME .

SOCIO DIRETOR

End: Rua Damazio Ferreira dos Santos, N2 82 A - bairro: Morro do Carmo — centro Angra dos Reis/RJ.
CEP:23.903.090 - Tel: 24 3365-1835 - cel: 24 99956-3388
Emaik:ikservicos@bol.com.br



MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

VICOSERYV SERVICOS ESPECIAS.

Vigoserv Servigos Especiais Eireli, com sede na Rua Ernestina Batista, n°31, cs 01,
Silvestre, Vigosa-MG, CNPJ n°® 13.964.979/0001-60, inscrigao estadual n° isento
. telefone (31)3891-6014, correio eletrénico claudiano@vicosaservicos.com.br, Nire
31600621630 representada por seu Socio/Diretor, a Sra. Nilda Viana Dias, CPF n°
061.525.346-66, nos termos do termo de referéncia apresentado, propde os pregos e
condigbes a seguir para prestacdo de servigos de fornecimento de pessoal para as
funcdes de recepcionista/atendente, servigos gerais/limpeza e de portaria, para prestar

servigos na sede da Camara:

Fungao Quant. Valor Unitario por Valor Mensal por
(A) Funcionario (B)' fungdo
(C=AxB)
Recepcionista (CBO n°® 4221-05) 01 (um) R$ 6.200,00 R$ 6.200,00
Auxiliar de Manutencao Predial (CBO n°® 5143-10) 03 (trés) R$ 4.400,00 R$ 13.200,00
Vigia Diurno (CBO n°® 5174-20) 02 (dois) R$ 4.750,00 R$ 9.500,00
Vigia Noturno (CBO n°® 5174-20) 02 (dois) R$ 5.050,00 R$ 10.100,00
. VALOR TOTAL MENSAL? R$ 39.000,00
Valor mensal® por extenso: Trinta e Nove Mil Reais
VALOR TOTAL ANUAL? R$ 468.000,00
Valor total® por extenso: Quatrocentos e Sessenta e Oito Mil Reais
' Corresponde ao valor de um funcionério do respectivo posto, ja incluidos todos os custos e encargos;
2 Valor correspondente ao somatério do total mensal de cada fungéo (C), ou seja, valor unitario por funcionario multiplicado
pela quantidade de funcionérios do respectivo posto;
* Valor mensal total (*) multiplicado por 13 (treze) = doze salarios mensais mais a gratificagdo natalina

a) Forma e Prazo de Execugdo: imediata e continua, conforme previsto no termo de

referéncia.
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b) Pagamento: Conforme previsto no termo de referéncia, apés a comprovagédo de
pagamento do pessoal fornecido e apresentacdo da Nota Fiscal com os comprovantes
de regularidade fiscal.

c) Todas as despesas, conforme exigido no termo de referéncia, inclusive o
fornecimento dos equipamentos de EPI e uniformes, seguros, auxilio alimentagéo, vale
transporte, cursos de capacitagéo e treinamento, fretes, tributos etc., estao inclusos no
prego.

d) Declaro haver recebido da Camara o termo de referéncia e todos os esclarecimentos
que se fizeram necessarios, estando ciente de todas as normas e exigéncias, que
aceitamos da forma como propostas.

f) Dados Bancarios: Banco: CEF Agéncia: 0164 Conta n°® 2103-0

(Vigosa-MG 09 de Dezembro de 2019)

Nilda Viana Dias
soclo/Diretor
CPF" 061.525.346-66
Nilda Viana Dias
061.525.346-66

[13964979/0001-601

VIGOSERV SERVIGOS ESPECIAIS
EIRELI
RUAERNESTINABATISTA, 31 APT® 01
B. SILVESTRE CEP 36576-392
L VIGOSA-MG



Camarade
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PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019
Edital n° 09-PRC09/2019/PRG-08

PREAMBULO

A Camara Municipal de Ponte Nova torna publico para o conhecimento de quantos
possam se interessar, que nos termos das Leis n® 8.666/1993 e n° 10.520/2000,
através do Processo Licitatério n°® 09/2019, na modalidade Pregdo, sob a forma
“presencial”, autuado sob o n° 06/2019, do tipo menor pre¢o global, estara
realizando no dia 20 de dezembro de 2019, a partir das 14h, sessao publica de
protocolo e abertura de envelopes de proposta e documentagao para contratagéo dos
servigos de fornecimento de mao-de-obra de recepcionista, auxiliar de
manutengdo predial (servigcos gerais) e vigias, para prestacao dos servigos de
vigilancia ndo armada, atendimento geral e de asseio e conservagao do prédio e
do patio externo da sede Camara, na forma descrita no Anexo |, conforme
clausulas, critérios e condigdes deste Edital.

1. DAS NORMAS LEGAIS

1.1. A presente licitagao, considerando a natureza comum do objeto € por ndo conter
servigos de alta complexidade, sera processada sob a modalidade pregdo, com base
na Lei Federal n® 10.520/2002, regulamentada pelos Decretos Municipais n°
4.957/2004 e n® 4.988/2004, as normas deste Edital, aplicando-se subsidiariamente e
no que couber, a Lei Complementar Federal n® 123/2006, a Lei Federal n°® 8.666/93 e
o Decreto Federal n° 3.555/2000.

1.2. Aplica-se ao contrato decorrente da presente licitacdo, além dos dispositivos
legais previstos no subitem 1.1, as normas da Lei Federal n® 8.078/90 (Coédigo de
Defesa do Consumidor) e do Cédigo Civil Brasileiro (Lei 10.406/2002), bem como
observar as disposi¢des da Convengao Coletiva vigente firmada entre o Sindicato dos
Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato das
Empresas de Asseio Conservagado do Estado de Minas Gerais, assim como as regras
da convengao que vier a substitui-la nos exercicios seguintes durante a vigéncia do
contrato.

2. DO EDITAL E SEUS ANEXOS

2.1. O presente edital de licitagao estara disponive! a qualquer interessado, de 12h as
18h, junto ao setor de licitagdo, na sede da Camara Municipal, na Avenida Dr.
Cristiano de Freitas Castro, n® 74, Centro, e no portal www.pontenova.mg.leg.br, link

=
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“Licitagdes”, sublink “Editais”. %/
2.2. Constituem anexos do presente EDITAL: %
/’ Cd
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ANEXO | — Descricao do objeto (termo de referéncia); o
ANEXO Il — Modelo da Proposta de Pregos; b
ANEXO |l - Modelo de Documento de Credenciamento;
ANEXO IV - Modelo da Declaragdo de ndo Contratagéao de Menor;

ANEXO V ~ Modelo da Declaragdo de Atendimento dos Requisitos de
Habilitagao/Contratagao;

ANEXO VI - Modelo da Declaragdo de Enquadramento como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte e Equiparadas;

ANEXO VIl - Minuta do Contrato de Prestagdo de Servigos;
ANEXO VIl — Modelo da Planilha de Descrigdo dos Custos e Encargos;

ANEXO IX - Convengao Coletiva de Trabalho aplicavel, em vigéncia;

3. DOS CRITERIOS DE PARTICIPAGAO E HABILITAGAO:

3.1. Poderao participar da presente licitagdo as pessoas juridicas cuja atividade
econdmica e/ou objeto social seja compativel com a presente licitagdo, bem como as
pessoas fisicas que em qualquer caso atendam aos requisitos de habilitagdo previstos
neste Edital (subitens 3.2.1 a 3.2.9), observado o disposto no art. 48, |, da Lei
Complementar n® 123/2006.

3.1.1. Nao poderéo participar desta licitagao:
| - empresa em processo de concordata ou faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugao ou em liquidacgao;

Il — empresa em processo de recuperag¢ao judicial, cujo plano de recuperagdo nao
esteja devidamente homologado ou que tenha sido reprovado pela assembleia de
credores,

lll - consorcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigéo;

IV - as pessoas fisicas e juridicas suspensas ou impedidas de licitar ou contratar com
a Administragao Publica, direta ou indireta, federal, estadual e/ou municipal; e

V - as pessoas fisicas e juridicas declaradas iniddéneas para licitar ou contratar com a
Administracado Publica.

3.1.2. As empresas sujeitas ao regime de tributagdo pelo simples nacional, deverdo
comprovar no prazo maximo de 10 (dez) dias apds assinatura do contrato sua
adequagédo a legislagdo tributaria pertinente, nos termos do Ato Declaratério .
Interpretativo RFB N° 7 de 10/06/2015. “(\(

3.2. A proposta de pregos (Envelope 1 — subitens 3.2.1 a 3.2.6) e a documentagao
para habilitagédo (Envelope 2 — subitens 3.2.7 a 3.2.9), deverao ser protocolados junto

v
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ao Pregoeiro e Comissdo de Apoio, no dia, no local e no horario determinados, em
envelopes distintos e devidamente identificados, conforme a seguir:

5

6

PROCESSO LICITATORIO N°09/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019

ENVELOPE N° [1] — Proposta [2] - Documentagao
RAZAO SOCIAL

CNPJ

ENDEREGCQ (Logradouro, niumero, bairro, cidade, UF, CEP)
TELEFONE FAX

CORREIO ELETRONICO

3.2.1. A proposta de precos devera ser apresentada em uma via datilografada ou
digitada, indicando o nomefrazéo social da licitante, nimero do CNPJ/CPF, enderego,
telefone, endereco eletrénico e dados bancdrios, devidamente assinada pelo(s)
representante(s) legal(is), com nome(s), qualificagdo(Ges) e CPF(s), rubricada em
todas as suas paginas, conforme modelo do Anexo |l, devendo conter no minimo:

| - Descrigdo clara e detalhada do servico ofertado, observadas as disposigdes do
Anexo [;

il - Preco unitario e total, expressos em reais, com no maximo duas casas decimais,
observadas as exigéncias previstas no Anexo |;

Il - Declaracéo expressa de que para prestacdo dos servigos adotara as providéncias
administrativas necessarias para sua adequag¢do a legislagdo tributaria federal,
estadual e municipal,

IV - Declaragcdo expressa de que os pregos incluem todos os custos e despesas que
possam recair sobre o objeto, tais como. taxa de administragaoc, tributos, materiais,
encargos sociais, encargos trabalhistas, seguros, garantias, lucro e outros itens
necessarios para o cumprimento integral do objeto deste Edital e de seus anexos;

V - Declaragido de que teve acesso ao Edital e seus anexos, conhecendo de forma
plena as condigdes nele previstas.

V| - Comprovagao de sua qualificacdo como Microempresa ou Empresa de Pegueno
Porte ou equiparadas, se for o caso, na forma da Lei Complementar n® 123/2008,
mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

V1.1. Microempreendedor Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte:

V.1.1. Certidao simplificada emitida pela junta comercial ou outro documento
emitido por instituicdo publica federal, estadual ou municipal que comprove tal

gqualificacao;
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V.1.2. Declaracdo da licitante de que atende os requisitos previstos na Lei
Complementar n® 123/2006, fazendo jus a aplicagdo das normas e beneficios de que
trata a referida lei, conforme modelo constante do Anexo VI.

3.2.1.1. A ndo apresentacéo por pessoa juridica da documentagao exigida no inciso VI
do subitem 3.2.1, implica renuncia absoluta aos beneficios previstos na Lei
Complementar n°®. 123/2006 e, em se tratando de licitagdo destinada para
participagdo exclusiva de pessoas fisicas e de microempresas, empresas de
pequeno porte e equiparadas, na desclassificagdo sumaria da proposta
apresentada.

3.2.2. A proposta de pregos tera validade minima de 90 (noventa) dias, a contar da
data da abertura dos envelopes, prazo este que, no caso de omissdo, prevalecera
para todos os efeitos.

3.2.3. Ocorrendo divergéncia na proposta entre os valores unitario e total, prevalecera
o unitario, e entre algarismos e extenso, prevalecera o extenso.

3.2.3.1. Serao corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro e equipe de apoio quaisquer
erros de soma e/ou multiplicagdo, bem como as divergéncias que porventura
ocorrerem entre o prego unitario e o fotal do item, subtotais € no prego global da
proposta.

3.2.3.2. A nd3o apresentacdo dos precos unitarios, subtotais efou totais por extenso
ndo constituird causa de desclassificacdo se a impressao dos valores unitarios em
algarismos permitir a correta e adequada compreensdo do valor de cada item da
proposta.

3.2.4. Quaisquer tributos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos na proposta
ou incorretamente cotados, ja contemplados pela legislagdo vigente na data de
apresentacdo das propostas, serdo considerados como inclusos nos precos, nio
sendo considerados pleitos de acréscimos, a qualquer titulo.

3.2.5. Serado desclassificadas as propostas que n&o atendam as exigéncias deste
edital e de seus anexos, ou que sejam omissas ou apresentem irregularidades ou
defeitos capazes de inviabilizar o julgamento, e aquelas gque;

I- cujo preco global seja superior a R$ 393.250,00 (trezentos e noventa e trés mil,
duzentos e cinquenta reais) ou que, em qualquer fase do pregdo, constituam ofertas
de pregos manifestamente inexequiveis;

Il - contenham oferta de servigos divergentes dos critérios fixados ou cujos valores da

proposta sejam superiores ao limite estabelecido neste edital;
M

)
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Il - ndo atendam ao critério fixado para exclusividade, se for o caso, ou que, ainda
que caracterizada como MEI, ME ou EPP nao apresente os documentos
comprobatérios de tal condigdo, na forma que exige o subitem 3.2.1, VI;

IV — que nao apresente a planilha detalhada de composigcao dos custos conjuntamente
com a proposta atualizada, conforme modelo constante do Anexo VIII.

3.2.6. A apresentacdo da proposta implicara a plena aceitagao por parte da licitante
das condi¢des estabelecidas neste edital e em seus anexos.

3.2.7. Para a habilitagao, a licitante devera apresentar os seguintes documentos, no
original ou por qualquer processo de copia autenticada, em todas as paginas, por
cartdrio ou outro érgao competente, observada sua natureza:

| — Pessoa Juridica:

a) Comprovante de Regularidade para com o FGTS emitido pela Caixa Econémica
Federal (sitio: www.caixa.gov.br);

b) Comprovante de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante certiddo emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou outro
orgao competente;

¢) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, no que
concerne aos Tributos Federais, encargos previdenciarios e a Divida Ativa da
Uniao (www.receita.fazenda.gov.br);

d) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio/sede da
licitante;

e) Comprovante de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio/sede
da licitante;

f) Declaragdo de que ndo emprega menor, exceto na qualidade de aprendiz,
conforme modelo do Anexo IV, ou mediante certiddo emitida pelo Ministério do
Trabalho € Emprego;

g) Ato constitutivo da sociedade comercial, ou ato de constituicado de firma individual,
ou Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI,
registrados, em todos os casos, nos 6rgaos competentes, onde conste como
objetivos sociais o desenvolvimento de atividades compativeis com a presente
licitacdo, sendo:

g.1) contrato primitivo com todas as suas alteragdes; ou
g.2) apresentacao da ultima alteragdo contratual devidamente consolidada:

h) Certidao Simplificada de Registro emitida pela junta comercial do domicilio/sede da
licitante ou certidao de registro emitida pelo Cartério competente, onde constem os
dados da pessoa juridica, identificagdo de seus sécios e objetivos sociais ou
comprovante de registro como Microempreendedor Individual, emitida, em

<\
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gualquer caso, no prazo maximo de 20 (noventa) dias anteriores a data da
licitagéo;

i} No caso de sociedade por agbes ou Cooperativas, Ato de Eleicao de Diretores,
devidamente registrado na Junta Comercial ou cartério competente;

j) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

k) Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperacéo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da licitante,

I) Atestado(s) de capacitagio técnica para o desempenho de atividades pertinentes
ao abjeto da presente licitac@o, que comprove a execugao de servigos pertinentes
as duas atividades, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
devidamente registrado no 6rgdo competente.

3.2.7.1. As licitantes que se enquadrem como microempresas, empresas de pequeno
porte e equiparadas deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para
habilitacéo, inclusive para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricdo, gozando a licitante do prazo de 5 {(cinco) dias uteis
para sua regularizagao no casc de irregularidade de natureza fiscal, nos termos da Lei
Municipal n°® 3.346/2008.

3.2.7.2. Somente serdo autenticados documentos por servidor da Camara no
minimo até 1 (uma) hora antes do horario previsto para inicio da sessio do
pregao, desde que apresentadas as copias acompanhadas dos originais para as
respectivas verificagdes.

3.2.8. Nao sendo declarado o prazo de validade das certiddes, serdo considerados
apenas os documentos emitidos ha no maximo 80 (noventa) dias antes da data
prevista para realizagdo da sessao de pregao.

3.2.9. As certiddes emitidas através da rede mundial de computadores (infernef) serdo
aceitas para fins desta licitagdo, sujeitas a verificag@o da veracidade das informacgées,
nos termos do art. 35 da Lei n® 10.522/2002.

4. DA SESSAO DE PREGAO:

4.1. A sessao de pregdo ocorrera na sede da Camara Municipal, na Avenida Dr.
Cristiano de Freitas Castro, n® 74, Chacara Vasconcellos, sob a presidéncia do
Pregoeiro e com o auxilio da Equipe de Apcio, no dia 20 {vinte) de dezembro de
2019, com inicio previsto para as 14 (quatorze) horas, cobservando os seguintes
procedimentos:

I. Credenciamento dos representantes das empresas nos termos do subitem 4.3, e
Protocolo da Declaragdo de Atendimento dos Requisitos de Habilitagcdo e Contratagéo
— Anexo V, dos envelopes de proposta e dos envelopes de documentagéo;
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Il. Encerramento da fase de credenciamento, vedada a participagdo de novos
licitantes, e abertura dos envelopes de proposta tempestivamente protocolados e
verificagdo de conformidade da proposta com os requisitos do Edital, nos termos do
subitem 3.2.1;

lIl. Classificagdo das melhores propostas para a fase de lances verbais, sem prejuizo
do disposto na Lei Complementar 123/2006, tendo por critério o limite de até 10%
(dez por cento) superior a menor das propostas, ou, sendo o numero de propostas
classificadas inferior a 03 (trés), classificagdo das 03 (trés) melhores,
independentemente do percentual;

IV. Apresentag2o de lances verbais pelas licitantes classificadas, observada a ordem
decrescente de classificagdo com base no valor;

V. Encerramento da fase de lances verbais e declaragdo do vencedor, sendo
concedido aos licitantes o direito de manifestar o interesse, desde que fundamentado,
de interpor recurso;

VI. Abertura do envelope de documentagao do vencedor e, atendido os requisitos de
habilitagdo (subitem 3.2.7 e seguintes), com adjudicagdo do item a licitante pelo
pregoeiro;

Vil. Encaminhamento do processo a autoridade superior para homologacgao;

4.2. Encerrada a fase de lances, nao cabera desisténcia da proposta, sob pena da
aplicacdo das penalidades previstas nas alineas ‘a’, ‘b’ e ‘c’ do subitem 10.1 deste
edital, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

4.3. Para credenciamento devera o representante da licitante apresentar documento
de identidade com foto (RG, CNH etc.) e:

I - no caso de so6cio administrador, copia do contrato social, em original ou cépia
autenticada para conferéncia dos dados, sendo o documento devolvido no ato de
credenciamento;

Il = no caso de o credenciado ndo ser sécio da licitante, o documento de
credenciamento (Anexo Ill) ou a procuragdoc com poderes compativeis com a
participacéo na licitagcdo, em original ou cépia autenticada.

4.4. Serdo desconsiderados os envelopes postados via Correios que ndo forem
apresentados ao Pregoeiro e equipe de apoio até o momento em que se declarar
encerrada a fase de credenciamento do pregdo. Os envelopes recebidos apds o
término do credenciamento ficarao retidos junto 8 Comissao de apoio, inviolados, até o
momento em que for declarado o licitante vencedor, e serdo devolvidos ao remetente,
por via postal ou pessoalmente, mediante recibo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis.

4.5. Os recursos interpostos contra decisées proferidas no processo licitatério deverdo
ser dirigidos ao Presidente da Camara e protocolados na sede da Camara junto ao
Pregoeiro, nos dias uteis, no horario de 12h as 18h, admitidos os recursos interpostos
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via correio eletrénico, sendo de responsabilidade do(a) licitante a confirmagao de seu
recebimento, além de apresentar os originais no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a
contar da data de transmissao da mensagem eletronica.

4.6. Apos encerrada a sessdo de pregdo, a licitante devera apresentar no prazo
maximo de 3 (trés) dias, independentemente de notificacdo e solicitacdo expressa,
as planilhas das propostas atualizadas, contendo os valores unitarios e totais, nos
termos do Anexo VIII, cujo prego global ndo podera ser superior ao valor do lance
vencedor.

4.6.1. A diferenga a menor entre o prego global atualizado e lance vencedor no pregao
sera considerada como desconto especial, ndo cabendo arredondamentos ou
compensacdes de valores.

4.6.2. A proposta de precos atualizada devera contemplar as planilhas de custos
detalhadas de cada posto/fungdao, em valor unitarios e totais por empregado,
demonstrando, de forma analitica, os valores de salarios, tributos, encargos e
despesas administrativas/operacionais, por cada posto de trabalho e, com
valores unitario e total, agrupadas com base na respectiva natureza, conforme
modelo constante do Anexo VIIl.

5. DA EXECUGCAO DO CONTRATO:

5.1. Convocado para a assinatura do contrato, a licitante devera fazé-lo no prazo
maximo de 3 (trés) dias, sob pena de ser declarada inadimplente, sem prejuizo de
outras penalidades legais.

5.1.1. Assinado o contrato, a licitante, no prazo maximo de 10 (dez) dias, devera
prestar a garantia de sua execugéo, no valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do total do contrato, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo de multa.

5.1.2. No prazo de 10 (dez) dias da vigéncia do contrato, a licitante devera comprovar
a contratagao do seguro de vida em grupo e demais exigéncias administrativas de que
trata a convencgéo coletiva de trabalho, sob pena de muita contratual.

5.2. A execugao dos servigos sera definida no respectivo contrato, conforme minuta
anexa, que observara a Convengao Coletiva de Trabalho das categorias firmada entre
o Sindicato dos Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o
Sindicato das Empresas de Asseio Conservagao do Estado de Minas Gerais, assim
como as regras da conveng¢ao que vier a substitui-la nos exercicios seguintes durante
a vigéncia do contrato.

5.2.1. Os funcionarios prestarao servigos na sede da Camara, respeitada a jornada de
cada fungdo, ndo sendo permitida a suspensdo/paralisacdo dos trabalhos, salvo por
determinagéo expressa da Camara ou mediante acordo entre as partes.

5.2.2. Sera de responsabilidade da empresa contratada o fornecimentc de

<
ST

of
(/%/

Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.doc........cc.ccovieieeiimiiiiiiiciese et Pagina: 8/41




Camara de
Ponte Nova

equipamentos de seguranga e higiene (uniformes, luvas, botas, mascaras protetoras,
protetor solar etc.).

5.2.2.1. Os uniformes (vestuario, calgados etc.) devem ser fornecidos de acordo com
as exigéncias previstas no Anexo |, independentemente de notificagao.

523. Todos os funcionarios deverdo ser submetidos a curso de
capacitagao/treinamento no ato de admissdo, com carga horaria minima de 8h, e
passar por processo de avaliacdo a cada 6 (seis) meses, e cursos de reciclagem a
cada 12 (doze) meses, conforme cronograma agendado em comum acordo com a
Camara, sem qualquer custo adicional e sem dnus para os funcionarios.

5.2.4. Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho (carrinhos, pas, vassouras,
panos para limpeza, sacos de lixo etc.) serdo fornecidos pela Camara.

5.3. A Camara Municipal se reserva o direito de rejeitar os servigos que nao atendam
as especificagdes constantes do Edital ou da proposta comercial, cabendo a licitante
contratada sua corregao imediata, sob pena de multa por atraso e/ou suspensao do
contrato, sem prejuizo de outras penalidades aplicaveis.

5.4. A empresa contratada devera manter durante a vigéncia do contrato decorrente
da presente licitagdo, as condigdes de habilitagdo previstas neste Edital, sob pena de
suspensao e/ou rescisao contratual.

5.5. A fiscalizagdo da execugdo do contrato decorrente da presente licitagao ficara a
cargo do servidor responsavel pelo servico de pessoal da Camara Municipal e da
servidora responsavel pelo servigo de contabilidade.

6. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1. O contrato assinado em decorréncia da presente licitagdo observara as normas
prescritas neste edital, na proposta comercial e as disposi¢gdes prescritas na legislagdo
vigente, conforme modelo constante do Anexo VII, tendo vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo vir a ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Ii, da Lei Federal n° 8.666/93.

7. DO PREGO, DO PRAZO, DO PAGAMENTO E CONDIGOES DE EXECUGCAO:

7.1. O prego, em reais, deve ser estipulado por funcdo e unitario por funcionario,
mensalmente, e para cada grupo de categoria, que sera totalizado para as 12 (doze)
parcelas mensais mais a gratificagao natalina, resultando no prego global, incluidos os
tributos, encargos previdenciarios e trabalhistas, férias, vales-transportes e quaisquer
outros énus incidentes sobre os servigos, devendo o valor mensal e o global para o
periodo de 12 (doze) meses ((12 +1) x valor mensal) ser apresentado em algarismos e
por extenso.

X
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ﬁ/
7.2. Na composi¢ao do pre¢o, independentemente da previsdo da Convengéao Coletiva

aplicada ao caso, deverdo ser observados os seguintes valores de vencimento basico
e carga horaria:

Fungéo Quantidade Jornada Semanal Vencimento'
Recepcionista 01 (um) 44h R$ 1.775,60
(CBO n° 4221-05)

Auxiliar de Manutengéo Predial 03 (trés) 44h R$ 1.088,47
(CBO n° 5143-10)

Vigia Diurno/Noturno 04 (quatro) 12x36 R$ 1.338,81
(CBO n° 5174-20)

' Conforme convengéo coletiva valida para o ano de 2019.

7.2.1. As atribuigées gerais de cada empregado sdao aquelas previstas no Anexo |,
sem prejuizo de outras atividades que |he forem conferidas compativeis com a
respectiva fungao.

7.3. Para efeito de julgamento, sera vencedor o menor prego global definido conforme
item 3.2.1, que sera fixo e irreajustavel durante o periodo contratual, salvo na
ocorréncia de reajuste por convengao ou dissidio coletivo da categoria, caso em que o
preco mensal sera reajustado na mesma data e pelo mesmo indice, repassando-se
aos salarios do pessoal designado para a Camara o mesmo reajuste, com calculo dos
demais itens da planilha de custos conforme percentuais constantes da planilha
detalhada apresentada conjuntamente com a proposta vencedora atualizada.

7.3.1. Para o exercicio de 2020, os valores dos vencimentos basicos serdo
reajustados conforme previsto na convengao coletiva aplicavel ao contrato, apurando-
se os demais custos com base nos indices e percentuais sobre eles incidentes,
conforme indicado na planilha detalhada apresentada conjuntamente com a proposta
vencedora atualizada.

7.4. Eventuais prorrogagdes contratuais obedecerdo o disposto no artigo 57, inciso |l,
da Lei 8.666/93, e os valores serdo reajustados conforme critério definido na clausula
7.3., salvo para aqueles itens cujo valor & determinado em ato do poder publico
(exemplo: vale-transporte) e para aqueles cujo valor seja fixo, cuja corregdo sera
efetuada com base no IGP-M acumulado no periodo de vigéncia do contrato.

7.5. O pagamento a Contratada sera efetuado em até 14 (quatorze) parcelas, assim
distribuidas:

a) 12 (doze) parcelas mensais, até o dia 10(dez) do més seguinte ao da prestagéo dos
servigos, mediante a apresentacdo de nota fiscal de servicos e comprovantes de
pagamento da remuneragao dos funcionarios designados para a prestagéao de servigos
na Camara referente ao més da prestacdo de servicos e do recolhimento dos
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encargos devidos até a data da apresentacdo do documentos, de acordo com a
tegislagdo em vigor.

b) até 02 (duas) parcelas, referente aoc pagamento da gratificagdo natalina (13°, que
serdo efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagdo aos funcionarios, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apds apresentacio da nota fiscal de servigos e dos
comprovantes de pagamento da respectiva gratificagdo aos funcionarios, integral ou
parcela, e do recolhimento dos encargos pertinentes.

7.5.1. No caso de fracionamento da gratificagdo natalina em mais de duas parcelas, o
pagamentc referente a primeira parcela somente sera efetuado a partir da
competéncia em que a soma dos valores ja pagos acs empregados corresponderem a
no minime 50% (cinguenta por cento) da gratificagao total devida.

7.5.2. Nao sera admitido o pagamento de valores inferiores aos pisos especificados
neste edital e respectivo contrato, observados os respectivos reajustes, sob pena de
rescisao e multa contratual.

7.5.3. Eventuais horas extraordindrias, desde que devidamente autorizadas pela
Camara, serdo apuradas mensalmente em intervalos de datas predefinidos entre as
partes, devendo o relatério, os comprovantes de pagamento e a fatura especifica
serem encaminhados conjuntamente com a fatura de servigos mensal, e 0 pagamento
sera efetuado também observando as regras do pagamentoc mensal.

7.6. Pagamentos de salarios e recolhimentos de encargos pela empresa contratada
em desacordo com as exigéncias legais e com os termos deste edital e respectivo
contrato, dardo motive a rescisao contratual efou aplicagdo de multa, podendo a
Camara proceder a retencao de valores devidos a empresa contratada para
pagamento diretamente aos funcionarios designados e/cu ags 6rgaos competentes.

7.6.1. Constitui falta grave, passivel de muita e rescisdo contratual, a ndo observancia
pela licitante do prazo legal para pagamentoc de salarios e outros beneficios aos
funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e administrativas.

7.7. Sem prejuizo do disposto nos itens 7.5, 7.5.1, 752,753, 76.,76.1e 7.8 eda
multa prevista na convengao coletiva de trabalho, € em virtude da responsabilidade
solidaria da administracdo publica, nao apresentados os comprovantes de pagamento
de salarios dos funcionarios até o citavo dia util do més subseqguente ao da prestagio
dos servigos, a Camara se reserva o direito de efetuar o pagamento dos valores
liquidos diretamente aos funcicnarios, mediante retengdo na fatura mensal,
encaminhando 2 licitante contratada os respectivos recibos.

7.7.1. Para fins de apuragdo do valor liquido devido a cada funcionario, a Camara
adotara o valor liquido percebido pelo empregado na competéncia imediatamente
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anterior, verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo e eventuais reajustes ‘/
salariais.

7.7.2. Eventuais divergéncias apuradas no valor liquido apés os pagamentos deverao
ser compensadas no més imediatamente posterior, independente de notificagao
prévia.

7.7.3. A empresa vencedora devera pagar aos empregados a multa por atraso de
pagamento referente aos dias de atraso, considerando a data limite para pagamento e
a data em que a Camara procedeu ao pagamento diretamente aos funcionarios,
vedada sua cobranga ou compensagao na fatura mensal devida pela Camara.

7.8. A efetivagao dos pagamentos fica condicionada a comprovagdo pela licitante
contratada de que se encontra em situagao regular para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos da legislagao
vigente.

7.8.1. A Camara Municipal procedera a retengao na fatura mensal dos valores dos
impostos e encargos na forma e percentuais determinados pela legislagéo tributaria,
efetuando o repasse dos respectivos tributos diretamente ao 6rgdo competente.

7.9. A Camara se reserva o direito de exigir a substituicdo de qualquer dos
funcionarios designados para a prestagdo dos servicos objeto desta licitagdo, cujas
condutas e agdes demonstrarem-se incompativeis com o servigo publico.

7.9.1. E vedada a substituicdo de funcionarios designados para prestacéo dos servigos
sem prévia comunicagdo a Camara, devendo a licitante contratada encaminhar escala
mensal de trabalho, contendo nome do funcionario, fungéo, horario de chegada,
horério de saida, dias de folga e outras informagdes pertinentes.

8. DA REVISAO DE PREGOS:

8.1. Sem prejuizo do disposto nos itens 7.3 e 7.3.1, durante o prazo de vigéncia do
contrato o prego sera fixo, ndo sendo permitido qualquer reajuste, salvo na ocorréncia
de fato econdmico superveniente que implique no aumento real dos custos da licitante
contratada, que devera ser pleiteado mediante requerimento formal.

8.2. Para os itens que constituam valor fixo € que ndo decorram de percentual
incidente sobre os demais itens que compdem a planilha de custos dos servigos, o
valor sera reajustado com base no IGP-M acumulado no periodo de referéncia, nos
termos do subitem 7.4 deste edital ou, em se tratando de prego ou tarifa fixados pela
administragao publica, o valor que estiver vigente.

8.3. A licitante contratada se obriga a manter 0 cumprimento do contrato enquanto /
tramita o pedido de revisdo de precos, sob pena de ser declarada inadimplente,
aplicando-se as penalidades previstas neste Edital e na legislagao vigente.
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9. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

9.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta de dotagéo
orgamentaria constante do orgamento aprovado para o exercicio de 2020, sob a
seguinte rubrica:

OB G Owiszizs s ¢ v 5 s b s n oo § 01 = Poder legislativo

Unidadeaiicssse ssmmnees s 01 = Camara Municipal
Funcional-progr......: 01122.0047.6003 Manut. Ativ. Administrativas
Natureza da Despesa.: 339039 - Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica

10. DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS:

10.1. O nao cumprimento total ou parcial das clausulas constantes neste Edital ou do
contrato dele decorrente caracterizara o inadimplemento da licitante, sujeitando-a as
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sang¢des aplicaveis a espécie:

a) Adverténcia por nao disponibilizagdo dos empregados ou descumprimento de
quaisquer das obrigagdes contratuais, nao reincidente, salvo ndo constituir falta mais
grave prevista neste instrumento;

b) Multa, nos seguintes percentuais:

b.1. 5% (cinco por cento) sobre o valor do empenho global por descumprimento das
obrigagdes contratuais na primeira reincidéncia,

b.2. 15% (quinze por cento) calculada sobre o valor do empenho global, no caso de
reincidéncia de nao veiculagdo de video ou descumprimento das obrigagdes
contratuais em caso de nova reincidéncia;

c) Suspensao do direito de contratar com a administragdo publica municipal, direta e
indireta, por descumprimento de quaisquer das obriga¢gdes contratuais apds a segunda
reincidéncia, sem prejuizo, em ambos os casos, da multa prevista na alinea “b”, do
subitem 10.1 deste edital;

d) Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragado
Municipal, conforme disposto no inciso lll, artigo 87, da Lei 8.666/93;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Municipal
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
a reabilitagao, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.2. A adverténcia e as penalidades previstas no item 10.1 serdo aplicadas pela
Presidéncia da Camara, ap6s apreciagdo da defesa da contratada, caso indeferida a
defesa.

10.3. E garantido a contratada o direito de recurso das punigdes, de acordo com as
normas previstas no artigo 109 da Lei n° 8.666/93 e no Decreto Municipal n°
4.988/2004.
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10.4. Os recursos deverdo ser formalmente apresentados, devidamente
fundamentados e assinados pelo representante legal da contratada.

10.5. E assegurado a Camara o direito de optar pela dedugdo do valor da multa de
qualquer pagamento a ser efetuado a licitante contratada.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. A Camara podera revogar o presente edital e/ou licitagéo por interesse publico,
ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo, sempre em despacho
fundamentado, sem que caiba aos licitantes o direito a quaisquer indenizagées ou
reclamacdes.

11.2. O objeto da presente licitagdo podera ser aditado até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento), se assim for de interesse da Camara, nos termos do art. 65, § 1° da
Lei n° 8.666/93.

11.3. Os casos omissos e as duvidas com relagdo a presente licitagao, como também
a este EDITAL, serdo resolvidas pelo Pregoeiro e respectiva Comissao de Apoio.

11.4. As informagdes complementares poderdo ser obtidas, no horario de 12h as 18h,
na Av. Dr. Cristiano de Freitas Castro, n°® 74, Centro, sede da Camara Municipal, pelos
telefones [31] 3819-3250, e pelo correio eletrénico licitacao@pontenova.mg.leg.br.

11.4.1. As duvidas e esclarecimentos deverdo ser encaminhadas via correio
eletrénico, e as respostas serdo divulgadas no sitio da Camara na internet
(www.pontenova.mg.leg.br), no link “Licitagdes”, sublink “Editais”.

11.4.2. Compete as licitantes o acompanhamento das informagdes pertinentes a esta
licitagdo no sitio da Camara, ndo se responsabilizando este 6rgéo por incorregdes
decorrentes de falhas e divergéncias decorrentes de ma interpretagédo das clausulas e
normas fixadas neste edital.

Ponte Nova, 9 de dezembro de 2019.

Clauﬁiro Herneck Pires Edinei dos Santos
Pregoeiro Pregoeiro

urador Géral da Camara
OAB/MG 147.590

s
i
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Camarade
Ponte Nova |

ANEXO | A

Descricdao do Objeto/Termo de Referéncia

Processo Licitatério n® 09/2019 Pregédo Presencial n° 06/2019

Finalidade: Fornecimento de mao-de-obra de recepcionista, auxiliar de manutencgéo
predial (servigos gerais) e vigias, para prestagdo dos servigos de vigilancia nao
armada, atendimento geral e de asseio e conservagio do prédio e do patio externo da
sede Camara.

Justificativa: Tratando-se de atividades-meio, a terceirizacao visa dar maior eficiéncia
e qualidade aos servicos de manutenc¢ao predial e de vigia do prédio sede da Camara,
possibilitando assim a concentragdo de recursos administrativos nas atividades-fim,
exercidas por servidores efetivos e comissionados da Camara. As atividades objeto da
licitagdo ndo constituem atribuicdo de cargos existentes na estrutura organizacional e
atendem aos preceitos da legislagdo vigente para a possibilidade de terceirizago.

Das Normas: O contrato de prestagdo de servigos estara sujeito as normas da Lei
Federal n® 8.666/93 e legislagdo municipal aplicavel a espécie, sem prejuizo das
disposigdes relativas a cada profissdo dos postos de trabalho locados, e devera
observar as disposigées da Convencgao Coletiva vigente firmada entre o Sindicato dos
Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato das
Empresas de Asseio Conservagéo do Estado de Minas Gerais.

Da Garantia: & obrigatéria a prestagdo da garantia de cumprimento do contrato, nos
termos do art. 56 da Lei n°® 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, devendo ser atualizada no caso de alteragdo dos valores pactuados
e, no caso de prorrogagao contratual, a garantia devera ser renovada.

Dos Postos de Trabalho: A prestacdo de servigos compreende o fornecimento de
pessoal para os seguintes postos de trabalho, com respectivas jornadas e vencimento
basico:

Fungdo Quantidade Jornada Semanal Vencimento'
Recepcionista 01 (um) 44h R$ 1.775,60
(CBO n° 4221-05)
Auxiliar de Manutengéo Predial 03 (trés) 44h R$ 1.088,47
(CBO n° 5143-10)
Vigia Diurno/Noturno 04 (quatro) 12x36 R$ 1.338,81
(CBO n°® 5174-20)
' Conforme convengéo coletiva valida para o ano de 2019.

Dos Servigos: os servigos serdo prestados na sede da Camara, sendo:

| — Recepcionista: Os servigos serdo prestados em dias Uteis, oito horas por dia, de
segunda a sexta-feira, admitida extensdo da jornada, respeitado o limite de 44h
semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria
ou sua compensacgao, conforme acordado previamente com a Camara; %

o
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ANEXO | q/

Descri¢gdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagao)

Processo Licitatério n°® 09/2019 Pregao Presencial n° 06/2019

Os servigos incluem o atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefénico, prestando as informagdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e
o direcionamento dos cidadaos e das ligagbes para os locais/pessoas para
atendimento.

Il — Vigia: Os servigos serdo prestados todos os dias, incluindo os domingos e
feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme escala
elaborada pela contratada, com jornada 12x36. A escala podera ser fixa ou variavel,
permitida a alteragdo de turno dos profissionais em periodicidades predeterminadas,
em esquema de revezamento (diurno e noturno), conforme estabelecido pela
contratada e previamente aprovado pela Camara.

Os servigos incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de
acesso (pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestacao
de informagdes ao publico em geral.

Aos vigias noturnos deverdo ser pagos a titulo de indenizagao, na forma da convengao
coletiva de trabalho, a hora diaria destinada a descanso/refei¢do nao usufruida.

Il — Auxiliar de Manutengao Predial: Os servigos serdo prestados em dias uteis, com
jornada minima de oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, na base de trés
pessoas, admitida extensdc da jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com
pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria, ou sua
compensagao, conforme acordado previamente com a Camara.

Os servigos incluem a limpeza das areas internas e externas do prédio sede da
Camara, inclusive varrigao do patio, além da prestacdo de pequenos reparos,
conforme solicitagoes. Os postos sdo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar a
limpeza interna e 1 (uma) para realizar a limpeza externa e servigos de reparos.

Dos materiais de Seguranca e Uniformes: compete a empresa contratada o
fornecimento de equipamentos de seguranga, protegcdo e higiene (uniformes, luvas,
botas, mascaras protetoras etc.).

Os uniformes (vestudrio, calgados etc.) devem ser fornecidos no minimo 3 (trés)
conjuntos de pegas do vestuario e 02 (dois) pares de calgados por funcionario, a cada
(doze) meses, independentemente de notificagao.

Para os vigias o uniforme sera composto de: camisa polo (60% algodado e 40%
poliéster), fechamento com botdes, com manga curta, um bolso (T3) e logo bordada;
calga social (95% poliéster e 5% elastano), com fechamento com ziper e dois botdes
centrais e dois bolsos laterais e dois traseiros; sapato: preto confeccionado em couro,

palmilha em PU, fechamento com cadargo. &/’
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ANEXO |
Descrigdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagio)

Processo Licitatorio n® 09/2019 Pregao Presencial n® 06/2019

Para a Recepcionista o uniforme serd composto de: camisa polo (60% algodéo e
40% poliester), fechamento com botdes, com manga curta, um bolso (T3) e logo
bordada; calga social (95% poliéster e 5% elastano), com fechamento com ziper e dois
botbes centrais e dois bolsos laterais; sapato social ~ masculino: preto confeccionado
em couro, palmilha em PU, fechamento com cadargo; - feminino: preto confeccionado
em napa flex, solado em borracha, palmilha macia e salto de 2 cm.

Para os Auxiliares de Manutenc¢do Predial o uniforme sera composto de: blusa
operacional malha PV (malha fria) (67% poliéster e 33% viscose), gola em V e
bordado da logo eletrbnico; calga operacional unissex (brim 100% algodao), com
elastico na cintura 2 bolsos laterais e um bolso traseiro; calgado operacional unissex,
confeccionado em EVA e solado antiderrapante.

Deverao, ainda, ser fornecidos para os Auxiliares de Manutengao Predial:

| - um par de botas, cor branca, cano médio, confeccionada em PVC, forro em
poliéster, palmilha interna removivel em PU (poliuretano), solado antiderrapante (um
par a cada doze meses);

Il — mascaras de prote¢do adequadas para as atividades e protetor solar (fator de
protecao de no minimo 30%), em quantidades suficientes para atender todo o periodo
de contrato;

Il - Para os empregados que desempenharem os servicos de limpeza interna (duas
pessoas):

a) uniforme social (pegas de vestuario e calgado), a serem usados quando da
realizagao de sessdes solenes ou eventos especiais na Camara, no total de um
conjunto para cada funcionario a cada 12 (doze) meses, composto por;
camisete de tecido oxford, composicdo 100% Poliéster, manga curta, frente
fechada com botdes, acabamento (Bordado Inglés) nas mangas, no bolso
frontal e golas, bordado eletrénico da logo no peito; calga em tecido oxford,
composigac 100% poliéster, coés anatébmico com dois botGes centrais, sem
bolso;

b) avental, confeccionado em PVC, com forro de poliéster.

Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho (carrinhos, pas, vassouras, panos

para limpeza, sacos de lixo etc.), serdo fornecidos pela Camara.
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ANEXO | /

Descricdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagao)

Processo Licitatorio n°® 09/2019 Pregdo Presencial n® 06/2019

Da capacitagdo e Treinamento: Todos os funcionarios deverdo ser submetidos a
curso de capacitagao/treinamento no ato de admissao, com carga horaria minima de
8h, e passar por processo de avaliagdo a cada 6 (seis) meses, e cursos de reciclagem
a cada 12 (doze) meses, conforme cronograma agendado em comum acordo com a
Camara, sem qualquer custo adicional e sem énus para os funcionarios.

Dos prazos: O contrato decorrente da presente cotagao, tera duragdo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, se for de
interesse da Camara, nos termos da legislagao vigente. A execugdo dos servigos tera
inicio imediato e deverao ser prestados de forma continua e ininterrupta, durante todo
o prazo de vigéncia do contrato.

Condi¢goes de Pagamento: Os valores e respectivos pagamentos pelos servigos
observarao as seguintes regras:

| - O prego, em reais, deve ser estipulado por fungdo e unitario por funcionario,
mensalmente, e para cada grupo de categoria, valor este totalizado para as 12 (doze)
parcelas mensais mais a gratificagdo natalina, resultando no prego global, incluidos os
tributos, encargos previdenciarios e trabalhistas, férias, vales-transportes e quaisquer
outros énus incidentes sobre os servigos;

Il - Na composigao do prego, independentemente da previsao da Convengao Coletiva
aplicada ao caso, deverdo ser observados os valores de vencimento basico e carga
horaria previstas neste termo de referéncia (item: dos postos e trabalho).

lll - O pagamento a Contratada sera efetuado em até 14 (quatorze) parcelas, assim
distribuidas:

a) 12 (doze) parcelas mensais, até o dia 10 (dez) do més seguinte ac da prestagao
dos servigos, mediante a apresentagao de nota fiscal de servigos e comprovantes de
pagamento da remuneragao dos funcionarios designados para a prestagdo de servigos
na Camara Municipal referente ao més da prestagcédo de servicos e do recolhimento
dos encargos devidos até a data da apresentagdo do documentos, de acordo com a
legislagdo em vigor.

b) até 02 (duas) parcelas, referente ao pagamento da gratificagdo natalina (13°), que
serao efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagdo aos funcionarios, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apos apresentagao da nota fiscal de servigos e dos
comprovantes de pagamento da respectiva gratificagdo aos funcionarios, integral ou

parcela, e do recolhimento dos encargos pertinentes. )W/

Edit_Prc009-2019_Portaria_ LimpezalFinal.doc.......cccoooiiiiieeiiiiiiiicececeee e Pagina: 18/41




Camarade

Ponte Nova
&L
ANEXO | /C(j\ K
Descrigdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagéo)

Processo Licitatorio n°® 09/2019

Pregido Presencial n® 06/2019

IV — Eventuais horas extraordinarias, desde que devidamente autorizadas pela
Camara, serdo apuradas mensalmente em intervalos de datas predefinidos entre as
partes, devendo o relatorio, os comprovantes de pagamento e a fatura especifica
serem encaminhados conjuntamente com a fatura de servigos mensal, e o pagamento
sera efetuado também observando as regras do pagamento mensal.

V - No caso de fracionamento da gratificagdo natalina em mais de duas parcelas, o
pagamento referente a primeira parcela somente sera efetuado a partir da
competéncia em que a soma dos valores ja pagos aos empregados corresponderem a
no minimo 50% (cinquenta por cento) da gratificagao total.

Vi - Nao sera admitido o pagamento de valores inferiores acs pisos especificados na
convengado, observados os respectivos reajustes, sob pena de rescisdo e multa
contratual.

VIl - Pagamentos de salarios e recolhimentos de encargos pela empresa contratada
em desacordo com as exigéncias legais e respectivo contrato, dardo motivo a rescisdo
contratual e/ou aplicagcado de multa, podendo a Camara proceder a retengio de valores
devidos a empresa contratada para pagamento diretamente aos funcionarios
designados ou aos 6rgaos competentes.

VIII - Constitui falta grave, passivel de multa e rescisao contratual, a ndo observancia
pela empresa contratada do prazo legal para pagamento de salarios e outros
beneficios aos funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e
administrativas.

[X - Sem prejuizo da multa prevista na convengéo coletiva de trabalho, e em virtude
da responsabilidade solidaria da administragdo publica, ndo apresentados os
comprovantes de pagamento de salarios dos funcionarios até o oitavo dia util do més,
a Camara se reserva o direito de efetuar o pagamento dos valores liquidos
diretamente aos funcionarios, mediante retencdo na fatura mensal, encaminhando a
empresa contratada os respectivos recibos.

Para fins de apurag¢ac do valor liquido devido a cada funcionario, a Camara adotara o
valor liquido percebido pelo empregado na competéncia imediatamente anterior,
verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo e eventuais reajustes salariais.
Eventuais divergéncias apuradas no valor liquido apds os pagamentos deverdo ser
compensadas no més imediatamente posterior, independente de notificagdo prévia.

X - A empresa contratada devera pagar acs empregados a multa por atraso de
pagamento referente aos dias de atraso, considerando a data limite para pagamento e
a data em que a Camara procedeu ao pagamento diretamente aos funcionarios,
vedada sua cobranga ou compensagéo na fatura mensal devida pela Camara.

Xl - A efetivagdo dos pagamentos fica condicionada & comprovagio pela empresa
contratada de que se encontra em situagao regular para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos da legislacdo
vigente.

Y
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ANEXO |
Descri¢cdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuacédo)

2

Processo Licitatéorio n® 09/2019 Pregao Presencial n°® 06/2019

Xll - A Camara Municipal procedera a retengdo na fatura mensal dos valores dos
impostos e encargos na forma e percentuais determinados pela legislagéo tributaria,
efetuando o repasse dos respectivos tributos diretamente ao érgao competente.

Xl - A Camara se reserva o direito de exigir a substituicdo de qualquer dos
funcionarios designados para a prestagdo dos servigos, cujas atitudes e agdes
demonstrarem-se incompativeis com o servigo publico.

XIV - E vedada a substituigdo de funcionarios designados para prestagdo dos servigos
sem prévia comunicagdo a Camara, devendo a empresa contratada encaminhar
escala mensal de trabalho, contendo nome do funcionario, fun¢do, horario de
chegada, horario de saida, dias de folga e outras informacdes pertinentes.

Do Regime Tributario: Considerando as disposi¢cdes da legislacédo federal e o Ato
Declaratério Interpretativo RFB N° 7 de 10/06/2015, a empresa contratada ndo podera
manter regime tributario sobre a forma do Simples Nacional, estando sujeita as
retengdes tributarias previstas na legislagao.

Da proposta: A proposta de pregos devera considerar:

| - todos os custos administrativos, operacionais e tributarios necessarios para a
prestacdo dos servigos, inclusive a elaboragdo dos estudos, visitas, cursos de
capacitacdo e reciclagem, fornecimento de uniformes e EPIs e demais custos de
mobilizagdo, deverdo estar inclusos no preco. Divergéncias fributarias e
despesas/encargos aos quais a empresa esteja sujeita serdo considerados como ja
incluidos no prego, ndo sendo admitido a alteragdo da proposta em decorréncia de
erros e/ou omissoes;

Il - O valor total da proposta sera calculado pelo produto entre o valor mensal por 13
(treze), compreendendo as 12 parcelas mensais e a gratificagao natalina;

Ill - Em Ponte Nova vigora prego unico para tarifa de 6nibus, atualmente fixado em
R$3,10 (trés reais e dez centavos). Para fins de apresentagdo da proposta a empresa
devera considerar o fornecimento obrigatério de vale-transporte aos funcionarios,
tendo por referéncia 22 (vinte e dois) dias Uteis, com o intuito de compatibilizar as
propostas comerciais. Eventual dispensa do fornecimento posteriormente sera levada
a efeito no calculo da proposta e verificagdo dos custos dos servigos, com
consequente abatimento.

IV — Deverao ser consideradas na proposta todas as despesas e obrigacbes legais e
constantes da Convencdo Coletiva, inclusive auxilio-alimentagao, vale-transporte,
horas-extras, seguro de vida, entre outras;

V - Aos vigias noturnos deverdo ser pagos na forma da convencgdo coletiva de

trabalho, a hora diaria destinada a descanso/refeigdo nao usufruida. M

of
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ANEXO |
Descrigao do Objeto/Termo de Referéncia (continuagio)
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Processo Licitatério n° 09/2019 Pregao Presencial n° 06/2019

VI - Serdo desclassificadas as propostas comerciais cujo valor global seja superior a
R$ 393.250,00 (trezentos e noventa e trés mil, duzentos e cinquenta reais).

OUTRAS INFORMAGOES:

| - As visitas destinadas a obter esclarecimentos, de natureza ndo obrigatoria,
poderao ocorrer no horario de 12h as 18h, mediante prévio agendamento junto ao
setor de Licitagbes da Camara, pelo telefone [31] 3819-3250. A nao realizagao de
visita pressupde o conhecimento de todas as clausulas e condi¢bes do objeto ora
licitado.

Il — Assinado o contrato, a licitante, no prazo maximo de 10 (dez) dias, devera prestar
a garantia de sua execugao, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do total
do contrato, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo de multa. Para prestagao da
garantia de cumprimento do contrato, a licitante podera optar por uma das formas
prescritas no § 1° do art. 56 da Lei n°® 8.666/93

Il — Deverao ser consideradas na proposta todas as despesas e obrigagdes legais e
constantes da Convengado Coletiva, inclusive auxilio-alimentagao, vale-transporte,
horas-extras, seguro de vida, entre outras.

IV - No prazo de 10 (dez) dias da vigéncia do contrato, a licitante devera comprovar a
contratagao do seguro de vida em grupo e demais exigéncias administrativas de que
trata a convengao coletiva de trabalho, sob pena de multa contratuatl.

V - A licitante vencedora sujeita ao regime de tributacédo pelo simples nacional, devera
comprovar no prazo maximo de 10 (dez) dias apoés assinatura do contrato sua
adequacdo a legislacdo tributaria pertinente, nos termos do Ato Declaratério
Interpretativo RFB N° 7 de 10/06/2015.
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ANEXO Il tV

MODELO DE PROPOSTA DE PREGCOS

(nome/razédo social) com enderego/sede na
(Rua/Av.) n° . (bairro)
, (cidade/UF) 5
CPF/ICNPJ n° , inscrigdo  estadual n°
telefone : correio eletrénico
representada por seu (cargo/fungdo)
; o Sr.(a)
CPF n° , hos

termos do Edital referente ao PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2019, propde os pregos e condigdes a seguir:

Fungéo Quant. Valor Unitario por | Valor Mensal por
(A) Funcionario (B)' fungao
(C=AxB)
Recepcionista (CBO n°® 4221-05) 01 (um)

Auxiliar de Manutengéo Predial (CBO n° 5143-10) 03 (trés)

Vigia Diurno (CBO n°® 5174-20) 02 (dois)
Vigia Noturno (CBO n° 5174-20) 02 (dois)
VALOR TOTAL MENSAL?

Valor mensal? por extenso:

VALOR TOTAL ANUAL®

Valor total® por extenso:

* Corresponde ao valor de um funcionario do respectivo posto, ja incluidos todos os custos e encargos;

2 Valor correspondente ao somatério do total mensal de cada fungéo (C), ou seja, valor unitario por funcionario
multiplicado pela quantidade de funcionarios do respectivo posto;

3 Valor mensal total (%) multiplicado por 13 (treze) = doze salarios mensais mais a gratificagdo natalina

Descrigcao das fungoes:

| — Recepcionista: Os servigos incluem o atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefénico, prestando as informagdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e o
direcionamento dos cidaddos e das ligagdes para os locais/pessoas para atendimento. Os servigos
serdo prestados em dias Uteis, oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, admitida extenséo da
jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como
hora-extraordinaria, nos termos legais;

Il - Vigia: Os servigos incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de acesso
(pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestagdo de informagdes ao
publico em geral, sem prejuizo de outras determina¢cdes da Camara. Os servigos serdo prestados

i
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todos os dias, incluindo os domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma
ininterrupta, conforme escala elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera ser fixa
ou variavel, permitida a alteragao de turno dos profissionais em periodicidades predeterminadas, em
esquema de revezamento (diurno e noturno), conforme estabelecido pela contratada e previamente
aprovado pela Camara;

lll - Auxiliar de Manutengao Predial: Os servigos incluem a limpeza das areas internas e externas
do prédio sede da Camara, inclusive varricdo do patio, além da prestagdo de pequenos reparos,
conforme solicitagdes. Os postos sdo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar as atividades
de limpeza e manutengdo da parte interna e 1 (uma) para realizar a limpeza e manutengao da parte
externa e servigcos de pequenos reparos. Os servigos serdo prestados em dias Uteis, com jornada
minima de oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, na base de trés pessoas, admitida extensdo
da jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes
como hora-extraordinaria, nos termos legais, ou sua compensagao, conforme acordado previamente
com a Camara.

a) Forma e Prazo de Execucgao: imediata e continua, conforme previsto no edital.

b) Pagamento: Conforme previsto no edital, apés a comprovacdo de pagamento do
pessoal fornecido e apresentagdo da Nota Fiscal com os comprovantes de
regularidade fiscal.

c) Todas as despesas, conforme exigido no termo de referéncia, inclusive o
fornecimento dos equipamentos de EPI e uniformes, seguros, auxilio alimentagao, vale
transporte, cursos de capacitagao e treinamento, fretes, tributos etc., estao inclusos no
preco.

d) Declaramos que consagrados vencedores da licitagdo, atenderemos as disposigdes
tributarias federais, estaduais e municipais quanto ao correto enquadramento
tributario, sob pena de multa e rescisdo contratual.

e) Declaramos haver recebido da Camara o edital com todos os seus anexos, e todos
os esclarecimentos que se fizeram necessarios, estando ciente de todas as normas e
exigéncias, que aceitamos da forma como propostas.

f) Dados Bancarios: Banco: ............. Agéncia: ...........ccceeeenn Contan. ..o
(Local, Data)

Nome por Extenso/Assinatura
Identidade/CPF

56
=
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ANEXO Il g/

MODELO DE DOCUMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ
sob n° , Insc. Estadual N° , com sede na cidade
de , na Rua/Av.

, N° representada pelo(a) Sr.(a)

(citar o cargo)

CREDENCIA o(a) Sr.(a)

, portador da Carteira
de Identidade n° , CPF N°: , para

representa-la perante a Camara Municipal de Ponte Nova - MG, no Processo
Licitatério n° 09/2019 - Modalidade Pregdo Presencial n° 06/2019, podendo se
manifestar, interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatérias, rubricar

propostas e assinar atas.

(Local, Data)

Nome por extenso/Assinatura
Identidade/CPF

OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO FORA DOS ENVELOPES

8
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A empresa

CNPJ n©: , por seu representante legal infra

assinado, declara para fins do disposto no artigo 27, inciso V da Lei Federal 8.666/93,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos.

[ ] Ressalva entretanto que emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigcao
de aprendiz.

(Local, Data)

Nome por extenso/Assinatura

Identidade/CPF

i

Y
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ANEXO V W

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO E CONTRATAGAO

A empresa

CNPJ n© . por seu representante legal infra

assinado, declara, para os fins que se fizerem necessarios e nos termos da legislagao
vigente, ndo existirem motivos ou razées que a impegam de contratar com érgaos ou

entidades publicas.

Declara, ainda, que seus soécios ndo estdo impedidos de contratar com a
administragao publica, seja por decisdo judicial ou administrativa, tampouco incorrem

nas hipéteses legais de vedagao a participagdo em quadro societario de empresas.

Declara também que atende aos requisitos de habilitagao previstos no Edital referente

ao Processo Licitatério n° 09/2019, Modalidade Pregao Presencial n° 06/2019.

{Local e data)

Nome por Extenso/Assinatura

Cargo do Responsavel/CPF

OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO FORA DOS ENVELOPES

W
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ANEXO VI o
MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO d/
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(nome/razdo _ social) ,  CPF/ICNPJ n°
, com sede na (endereco completo
— Rua/Av, n° bairro, CEP, cidade, UF) , por intermédio de

seu representante legal infra assinado, declara, para fins do disposto no Edital de

Licitagdo referente ao PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO

PRESENCIAL N° 06/2019, sob as san¢des administrativas e penais cabiveis, que esta
" empresa, na presente data é considerada:

[ | MICROEMPRESA, conforme Inciso |, art. 3° da Lei Complementar n°
123/20086;

[ ] EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso il, art. 3° da Lei
Complementar n°® 123/20086;

[ ]1MICROEMPREENDEDOR INDiVIDUAL.

Declaramos, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do § 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.

(Local e data)

Nome por Extenso/Assinatura

Cargo do Responsavel/CPF

OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO CONJUNTAMENTE COM %\(
A PROPOSTA DE PREGCOS (SUBITEM

3.2.1)
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ANEXO Vi
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
MINUTA

Pelo presente instrumento que entre si fazem o MUNICIPIO DE PONTE NOVA,
através da CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, com sede na Av. Dr. Cristiano
de Freitas Castro, 74 - Centro, Ponte Nova - MG, inscrita no CNPJ sob n°
21.087.648/0001-17, Insc. Estadual ‘isenta’, representada pelo Presidente da Camara
Municipal de Ponte Nova, neste ato denominada CONTRATANTE, e de outro o Sr./a

empresa : com sede
inscrita no CNPJ sob n°

, Insc. Estadual n° , representada

pelo Sr. , denominado (a) neste ato CONTRATADA,

decorrente de licitagao PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2019, tém justo e contratado o seguinte, mediante as clausulas e
condi¢des constantes no seu respectivo EDITAL, e as clausulas descritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de pessoal pela
CONTRATADA a CONTRATANTE para servicos de recepcionista, vigia e de
manutengao predial na sede da Camara Municipal de Ponte Nova, na av. Dr. Cristiano
de Freitas Castro, 74, Chacara Vasconcellos, Ponte Nova.

1.1.1. Os servicos de recepcionista, com vencimento basico de
R$ , incluem o atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefonico, prestando as informagdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e
o direcionamento dos cidaddos e das ligagdes para os locais/pessoas para
atendimento.

1.1.1.1. Os servigos serdo prestados em dias uteis, oitc horas por dia, de
segunda a sexta-feira, admitida extens@o da jornada, respeitado o limite de 44h
semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria,
nos termos legais, ou compensadas, conforme acordado previamente com a Camara;

1.1.2. Os servigos de vigia, com vencimento basico de R$
incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de acesso
(pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestagdo de
informag¢des ao publico em geral, sem prejuizo de outras determinagdes da Camara.

1.1.2.1. Os servigos serdao prestados todos os dias, incluindo os
domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme
escala elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera ser fixa ou

N
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variavel, permitida a alteragdo de turno dos profissionais em periodicidades
predeterminadas, em esquema de revezamento (diurno e noturno), conforme
estabelecido pela contratada e previamente aprovado pela Camara;

1.1.2.2. Aos vigias noturnos deverao ser pagos a titulo de indenizag&o, na
forma da convencao coletiva de trabalho, a hora diaria destinada a descanso/refei¢ao
nao usufruida.

1.1.3. os servigos de Auxiliar de Manutencao Predial, com vencimento
basico de R$ , incluem a limpeza das areas internas e externas do prédio
sede da Camara, inclusive varricdo do patio, além da prestagcao de pequenos reparos,
conforme solicitagdes.

1.1.3.1. Os postos sao distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar as
atividades de limpeza e manutengao da parte interna e 1 (uma) para realizar a limpeza
e manutengdo da parte externa e servicos de pequenos reparos. Os servigos serao
prestados em dias uteis, com jornada minima de oito horas por dia, de segunda a
sexta-feira, na base de trés pessoas, admitida extensdo da jornada, respeitado o limite
de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-
extraordindria, nos termos legais, ou compensadas, conforme acordado previamente
com a Camara.

1.2. O valor devido a cada profissional observara o vencimento basico
constante da Convengdo Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato dos
Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato das
Empresas de Asseio Conservagao do Estado de Minas Gerais.

1.2.1. Nao serdo admitidos vencimentos basicos inferiores aos
estipulados na convenc¢do, obrigando-se a CONTRATADA a seguir todas as
exigéncias e normas da Convengao Coletiva de Trabalho, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas neste instrumento.

1.3. Havendo necessidade de trabalho extraordinario, superior as 44h
semanais, a autorizagao de horas extras mensais serd comunicada a CONTRATADA
previamente pela CONTRATANTE.

1.4. Deverao ser obedecidas todas as exigéncias da legislagao trabalhista
e previdenciaria, como 13°, férias, adicionais noturnos, horas noturnas de 52 minutos e
30 segundos, horas extras, vales-transportes, auxilio-alimentagao, recolhimento de
obrigagbes previdenciarias, FGTS e todas as obrigagdes sociais referentes ao
empregador, sob pena de rescisdo contratual e demais penalidades previstas.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUGCAO

2.1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias apds assinatura deste instrumento, comprovagdo de
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prestaciao de garantia do contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, nos termos do art. 56 da Lei 8.666/93.

2.2. A CONTRATANTE nao aceitara 0 servico que estiver em
desacordo com o edital pertinente ao Processo N° 09/2019, sem que caiba qualquer
indenizacao.

2.3. Compete a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de
seguranga, protecdo e higiene (uniformes, luvas, botas, mascaras protetoras etc.),
sem prejuizo de outras exigéncias previstas no edital que originou o presente contrato.

2.3.1. Os uniformes (vestudrio, calgados etc.) devem ser fornecidos em
no minimo 3 (trés) conjuntos de pegas do vestuaric e 02 (dois) pares de calgados por
funcionario, a cada (doze) meses, independentemente de notificagdo, observadas as
exigéncias constantes do edital que originou o presente instrumento.

2.3.2. Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho {carrinhos,
pas, vassouras, panos para limpeza, sacos de lixo etc), serdo fornecidos pela
CONTRATANTE.

2.4. Subsistira, na forma da lei, a responsabilidade da CONTRATADA
pela qualidade e corregdo do servigo prestado.

2.5. A CONTRATANTE se reserva o direito de exigir a substituicdo de
gualquer dos funciondrios designados para a prestagdo dos servigos em sua sede,
cujas atitudes e a¢gbes demonstrarem-se incompativeis com o servigo publico.

2.51. E vedada a substituicdo de funcionarios designados para
prestacdo dos servigos sem previa comunicagdoc a CONTRATANTE, devendo a
CONTRATADA encaminhar escala mensal de trabalho, contendo nome do
funcionario, fung@o, horario de chegada, horario de saida, dias de folga e outras
informagdes pertinentes.

2.6, Os funcicnarics da CONTRATADA designados para a Camara
Municipal deverao trabalhar uniformizados e devidamente identificados.

2.7. Sem prejuizo de outras penalidades previstas neste instrumento e
da muilta prevista na conveng¢éo coletiva de trabalho, e em virtude da responsabilidade
solidaria da administragdo publica, ndo apresentados os comprovantes de pagamento
de salarios dos funcionarios até o oitavo dia util do més e constatado que estes nao
foram efetivados, a CONTRATANTE se reserva o direito de efetuar o pagamento dos
valores liquidos diretamente aos funcionarios, mediante retenc@o na fatura mensal,
encaminhando a CONTRATADA os respectivos recibos.

2.7.1. Para fins de apuragdo do valor liquide devido a cada funcionario,
a CONTRATANTE adotara o valor liquido percebido pelo empregado na competéncia

i
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imediatamente anterior, verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo, bem E\(

como eventuais reajustes salariais.

2.7.2. Divergéncias apuradas no valor liquido apds os pagamentos
deverdo ser compensadas no més imediatamente posterior, independentemente de
notificagao previa.

2.7.3. A CONTRATADA devera pagar acs empregados a multa por
atraso de pagamento referente aos dias de atraso, considerando a data limite para
pagamento e a data em que a CONTRATANTE procedeu ac pagamento diretamente
aos funcionarios, vedada sua compensagdo ou cobranca juntamente com a fatura
mensal.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PAGAMENTO

3.1. O pagamento 8 CONRTATADA sera efetuado em até 14 (quatorze)
parcelas, assim distribuidas:

a) 12 {doze) parcelas mensais, até o dia 10 (dez) do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, mediante a apresentacdo de nota fiscal de servicos e
comprovantes de pagamento da remuneragao dos funcionérios designados para a
prestagio de servicos na Camara referente ac més da prestagao de servigos e do
recolhimento dos encargos devidos até a data da apresentacio do documentos, de
acordo com a legislagao em vigor.

b) até 02 (duas) parcelas, referente ao pagamento da gratificagdo
natalina (13°), que serdo efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagcdo
aos funcionarios, no prazoe maximo de 05 (cinco) dias apds apresentagéo da nota fiscal
de servicos e dos comprovantes de pagamento da respectiva gratificagdo aos
funcionarios, integral ou parcela, e do recolhimento dos encargos pertinentes.

3.1.1. No caso de fracionamento da gratificagdo natalina em mais de
duas parcelas, o pagamento referente a primeira parcela somente sera efetuado a
partir da competéncia em que a soma dos valores ja pagos aos empregados
corresponderem a no minimo 50% (cinquenta por cento) da gratificagéo total.

3.1.2. Eventuais horas extraordinarias, desde que devidamente
autorizadas pela CONTRATANTE, serdo apuradas mensalmente em intervalos de
datas predefinidos entre os contratantes, devendo o relatério, os comprovantes de
pagamento e a fatura especifica serem encaminhados conjuntamente com a fatura de
servigos mensal, e o pagamento sera efetuado também observando as regras do
pagamento mensal.

3.2. Nao sera admitido o pagamento de valores inferiores aos pisos
especificados neste edital e respectivo contrato, observados os respectivos reajustes,
sob pena de rescisdo e multa contratual.

o
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3.3. Pagamentos de salarios e recolhimentos de encargos pela
CONTRATADA em desacordo com as exigéncias legais € com os termos do edital e
deste contrato, dardo motivo a rescisdo contratual e/ou aplicagdo de multa, podendo a
CONTRATANTE proceder a retengdo de valores devidos a CONTRATADA para
pagamento diretamente aos funcionarios designados e/ou aos 6rgédos competentes.

3.3.1. Constitui falta grave, passivel de muita e rescisdo contratual, a
ndo observancia pela CONTRATADA do prazo legal para pagamento de salarios e
outros beneficios aos funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e
administrativas.

3.4. As eventuais prorrogagdes contratuais obedecerdo ao critério de
reajuste da clausula quinta deste instrumento.

3.5. Serdo deduzidas dos pagamentos efetuados a CONTRATADA,
eventuais retengdes para fazer face as despesas com remuneragao dos funcionarios
quando realizados diretamente pela CONTRATANTE, nos termos do subitem 2.7
deste instrumento.

3.6. A efetivagdo dos pagamentos fica condicionada a comprovagao
pela CONTRATADA de que se encontra em situagdo regular para com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servigo — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos
da legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR

4.1. O valor total estimado do contrato é de R$ , incluidos
os tributos, encargos, fretes, seguros e demais 6nus que existirem para a perfeita
execucdo do objeto relacionado na CLAUSULA PRIMEIRA deste instrumento,
podendo ser reajustados nos termos da CLAUSULA QUINTA.

4.1.1. Na ocorréncia de necessidade de reajuste ou despesas adicionais
por motivo de convengao coletiva de trabalho, o pre¢o sera reajustado na mesma data
e pelo mesmo indice, com repasse automatico aos funcionarios designados para a
Cémara.

CLAUSULA QUINTA: DA REVISAO DO PRECO

5.1. Sem prejuizo do disposto no item 5.2, durante o prazo de vigéncia
do contrato o prego sera fixo, ndo sendo permitido qualquer reajuste, salvo na
ocorréncia de fato econémico superveniente que implique no aumento real dos custos
da licitante contratada, que devera ser pleiteado mediante requerimento formal ou
alteragbes da convengdo coletiva de trabalho aplicavel ao contrato, que importe
aumento dos custos contratuais.

9

ty
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5.2. O valor dos vencimentos basicos e demais obrigagdes contratuais)k[/
estarao sujeitas a reajuste com base na convencao coletiva de trabalho, na mesma
data e sem distingado de indices, salvo para aqueles itens cujo valor € determinado em
ato do poder publico (exemplo: vale-transporte) e para aqueles cujo valor seja fixo que
observardo o disposto no subitem 5.2.1.

5.2.1. Para os itens que constituam valor fixo e que n@o decorram de
percentual incidente sobre os demais itens que compdem a planilha de custos dos
servicos, o valor sera reajustado com base no IGP-M acumulado no periodo de
referéncia, e em se tratando de prego ou tarifa fixados pela administragcac publica, o
valor que estiver vigente.

5.2 2 Para o exercicio de 2020, os valores dos vencimentos base serdo
reajustados conforme previsto na convengéo coletiva aplicave! ao contrato, apurando-
se os demais custos com base nos indices e percentuais sobre eles incidentes,
conforme indicado na planilha de pregos detathada constante do processo licitatério
que originou o presente instrumento.

5.3 Eventuais prorrega¢bes contratuais obedecerdo o disposto no
artigo 57, inciso Il, da Lei 8.666/93, e os critérios de reajuste previstos na clausula 5.2
deste instrumento.

5.4. A CONTRATADA se cbrigara a manter, enquanto tramita o pedido
de revisdo de pregos, ¢ cumprimento do contrato, sob pena de ser declarada
inadimplente, aplicando-se as penalidades previstas neste Edital & na legisiagdo
vigente.

CLAUSULA SEXTA: DAS NORMAS LEGAIS

6.1. O presente contrato rege-se pelas normas constantes das Leis
Federais n° 10.520/02, 8.666/93 e 8.078/90, as normas e condigdes do respectivo
edital cujo processo licitatorio originou ¢ presente instrumento e as suas demais
clausulas, além de outras disposi¢des atinentes a espécie.

6.2. Os casos omissos decorrentes da execugdo do presente contrato
serdo resolvidos com base nas disposigbes do Edital cujo processo originou este
instrumento, as disposicdes das Leis 8.666/93 e 8.078/90 e, sendo estas insuficientes
para solucionar o conflito, as disposi¢cdes do Cédige Civil Brasileiro.

-k

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

7.1. As despesas decorrentes da execugdc do presente contrato
correrdao a conta de dotagdo orcamentdria constante do orgamento vigente sob a
seguinte rubrica: W
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Unidade. « « comoees o s ot 01 =i ‘CAMaAYa Municipal
Funcional-programatica: 01122.0047.6003 Manut. Ativ. Administrativas
Natureza da Despesa...: 339039 - Outros Serv. Terceiros - Pessoa
Juridica

CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES

8.1. O nao cumprimento total ou parcial das clausulas constantes neste
contrato ou das obrigagdes assumidas caracterizara o inadimplemento da
CONTRATADA, sujeitando-a as penalidades de adverténcia e/ou multa, previstas no
Edital de licitagdo que originou este instrumento, observado o artigo 16 do Decreto
Municipal do Poder Executivo n® 4.988, de 24.08.2004, sem prejuizo das demais
sangodes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO

9.1. O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral da
CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o interesse pubico assim o exigir,
sem que caiba direito a indenizagdo, ou na ocorréncia de quaisquer das hipoteses
previstas na Lei Federal n® 8.666/93, sem prejuizo das penalidades legais aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar
da data de sua assinatura, podendo vir a ser alterado ou aditado até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento).

10.2. O presente instrumento podera ser prorrogado, se assim for de
interesse da CONTRATANTE, por sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do art. 57, |, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

11.1. As partes elegem o foro de Ponte Nova para dirimir as questdes
resultantes do presente contrato renunciando a qualquer outro.

Por se acharem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em
04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um sé efeito legal.

Ponte Nova, ........ de ..o, de ...........

Presidente da Camara - Representante Legal da Contratada

o
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ANEXO VilI %V

MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(nome/razéo social) com enderego/sede
na (Rual/Av.) n°
(bairro) . (cidade/UF)

, CNPJ n°
inscricdo estadual n° , telefone , correio
eletrénico , representada por seu
(cargo/fungéo) ; o} Sr.(a)
, , nos termos

do Edital referente ao Processo Licitatério n° 02/2014 — Pregdo n° 02/2014,
encaminha as planilhas detalhadas de composi¢ao dos custos e encargos, conforme a
seguir:

FUNCAO: RECEPCIONAISTA
N° de Vagas: 01

ITEM Valor R$

Salario-base Mensal de Recepcionista

Beneficios aos Empregados — Legisl./Convencéo (Detalhados no quadro anex@):_ﬁ@;_g

Encargos Devidos (Detalhados no quadro a'r}_éxo)

Despesas Operacionais e Administrativas (Deta_lhédds :n_o.é'q'uadro anexo)

Taxa de Administ"_rlagao (Péré . "'t'l;'it_:‘_i.i'e Valor) %

Tribt ___f"eVVidos (detalhados no quadro anexo)

TOTAL MENSAL - um Recepcionista/Atendente

Gratificagdo Natalina (13°)

TOTAL GERAL 12 MESES RECEPCIONISTA + GI-'\;ATIF. NATALINA
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ANEXO VIII %ﬁ/

MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(continuagao)

FUNGAO: VIGIA DIURNO
N° de Vagas: 02

ITEM Valor R$

Salario-base Mensal de Vigia Diurno

Beneficios aos Empregados — Legisl./Convengéo (Detalhados no quadro anexo)

Encargos Devidos (Detalhados no quadro anexo)

Despesas Operacionais e Administrativas (Detalhados no quadro anexo)

Taxa de Administragéo (Percentual e Valor) %

Tributos Devidos (detalhados no quadro anexo)

TOTAL MENSAL - Um Vigia Diurno

Gratificagéo Natalina (13°)

TOTAL 12 MESES VIGIA DIURNO + GRATIF. NATALINA

TOTAL GERAL - DOIS VIGIAS DIURNOS

FUNGCAO: VIGIA NOTURNO
N° de Vagas: 02

ITEM Valor R$

Salario-base Mensal de Vigia Noturno

Beneficios aos Empregados — Legisl./Convengéo (Detalhados no quadro anexo)

Encargos Devidos (Detalhados no quadro anexo)

Despesas Operacionais e Administrativas (Detalhados no quadro anexo)

Taxa de Administragdo (Percentual e Valor) %

TOTAL MENSAL - Um Vigia Noturno

Tributos Devidos (detalhados no quadro anexo) \(
N

Gratificagdo Natalina (13°)

TOTAL 12 MESES VIGIA NOTURNO + GRATIF. NATALINA

TOTAL GERAL - DOIS VIGIAS NOTURNOS
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Camarade

Ponte I:I_gva

ANEXO Vil

7

MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(continuagéao)

FUNGAO: AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL
N° de Vagas: 03

ITEM

Salario-base Mensal de Auxiliar de Manutengéo Predial

Valor R$

Encargos Devidos (Detalhados no quadro anexo)

Beneficios aos Empregados — Legisl./Convengéo '(Detalhédos no quadro anexo)

Despesas Operacionais e Administrativas (Detalhados no quadro aheko)

Taxa de Administragdo (Percentual e Valor) %

Tributos Devidos (detalhados no quadro anéxo)

TOTAL MENSAL - Um Auxiliar de Manuteng&o Predial

Gratificagéo Natalina (13°)

TOTAL 12 MESES AUXILIAR DE MANUTENGAO + GRATIF. NATALINA

~ TOTAL GERAL - TRES AUXILIARES DE MAN. PREDIAL

PREGO FINAL PROPOSTO

1. TOTAL GERAL RECEPCIONISTA

2. TOTAL GERAL VIGIAS DIURNOS

3. TOTAL GERAL VIGIAS NOTURNOS

4. TOTAL GERAL AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL

5. PRECO FINAL PROPOSTO PARA 12 MESES (1+2+3+4)

6. PRECO MENSAL DA PROPOSTA (PREGCO FINAL / 13)

Os valores detalhados constam da planilha em anexo.

(Local, Data)

Nome por Extenso/Assinatura
ldentidade/CPF
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Camarade
Ponte Nova
ANEXO VIII FD};
MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(continuagéao)

DETALHAMENTO DAS DESPESAS E DE IMPOSTOS, TAXAS, ENCARGOS

ELRers e

Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS

Descri¢ao e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valorou % | féncia | de Calculo
A1,
A.2.
A.N.

Item: “B” - ENCARGOS

Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
B.1.
B.2Z
B.N.

Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
C.1.
c2.
C.N.
Item: “D” - TRIBUTOS (Impostos e Taxas)
Descricao e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valorou % | réncia | de Calculo
D.1.
D2
D.N.
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ANEXO Vil

Camara de
Ponte Nova

P
5

MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(continuagao)

DETALHAMENTO DAS DESPESAS E DE IMPOSTOS, TAXAS, ENCARGOS

Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS
Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valor oii % réncia | de Calculo
A1
. A2.
A.N.
Item: “B” - ENCARGOS
Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
B.1.
B2
B.N.
Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS
Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
. Valor ou % réncia | de Calculo
C1.
2
C.N.
Item: “D” - TRIBUTOS (Impostos e Taxas)
Descrigao e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
D.1.
D.2.
D.N. |

/4
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Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS

Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
A1,
A2
AN.
Item: “B” - ENCARGOS
Descricao e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
B.1.
B.2.
B.N.
Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS
Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
7
c.2.
C.N.
Item: “D” - TRIBUTOS (Impostos e Taxas)
Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
D.1.
D2,
D.N.
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Camara de
Ponte Nova I

Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS

Descrigao e Referéncia Legal Tipo Rofe- | lens que compte & base
Valor ou % | réncia | de Calculo

A1l

A2

A.N.
Item: “B” - ENCARGOS

Descrigao e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
. Valor ou % réncia | de Calculo
B.1.
B.2.
B.N.

Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
C.A1.
c.2.

C.N.
U

Item: “D” - TRIBUTOS (Impostos e Taxas)

Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
D.A1.
D.2.
D.N.

V4
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Usuério: EDINEI DOS SANTOS

Gestdo de Imagens | Gestao de Usuarios | Envio de Matérias | Meus Dados | Pesquisa |
Cliente: CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA AAA

Detalhes da Publicagdo

Numero do pedido: 1281086
Numero da publicagao: 1302308
Numere do Cliente: 5939
Nome do Cliente / Usuario: CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA / EDINEI DOS SANTOS
Data de envio: 09/12/2019 14.04.20
Numero de reservas: 0
Numero de colunas: 1
Altura: Scm
Tipo de pagamento: A vista - particulares
Caderne: Publicagbes de Terceiros e Editals de Comarcas > Camaras e Prefeituras do Interior
Descrigas: CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA — MG - Processo Licitatdrio n® 08/2019,
Situagao: Materia publicada
Data solicitada para publicagao: 10/12/2019
Data de publicagao: 10/12/2018
Pagina da puhblicagdo no jornal: 7a7

Conteldo enviado: Cligue agui para visualizar o arquivo anexado

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA — MG. AVISO DE LICITAGAO.
Processo Licitatério n® 09/2019 — Pregao Presencial n® 06/2019. Edital n°
09-PRC09/2019. Objeto: Fornecimento de mao de obra para prestagdo de
servicos de recepgao (1), auxiliar de manutencdo predial (3) e vigias (2 diurnos
e 2 noturnos). Data da Sessao de Pregéo: 20/12/2019 — horario de inicio da
sessao (Brasilia): 14h. Local da Sess&o: sede da Cémara, na Av. Dr. Cristiano
de Freitas Castro, n® 74 - Centro, CEP 35430-037, Ponte Nova — MG. Forma de
Julgamento: menor prego global. Condigdes de Execugéo: continuada, de
acordo com as cargas horarias estabelecidas para cada posto e de acordo com
as necessidades da Camara. Pagamento: Mensal, De acordo com 0s servigos
prestados, até o 8 (citavo) dia Util de cada més, mediante apresentagdo da
Nota Fiscal e comprovantes de pagamento dos funcionarios e respectivos
encargos. Garantia contratual: obrigatéria, correspondente a 5,0% do vaior do
contrato. Contrato: vigéncia de 12 (doze) meses, prorrogavel até o limite de 60
(sessenta) meses. Disponibilidade do edital: 10.12.2019. Informacdes
complementares e obtencdo da integra do Edital: Av. Dr. Cristiano de Freitas
Castro, n° 74, Centro, Ponte Nova - MG, Correio eletrdénico:
licitacao@pontenova.mg.leg.br ou pelo telefone [31] 3819-3250, no horario de
12h as 18h. (a) Claudiomiro Herneck Pires, (a) Edinei dos Santos— Pregoeiros.



CERTIDAO 9/'9/

¥

Certifico que o edital n° Edital n° 09-PRC09/2019, referente ao Processo
Licitatorio n° 09/2019 - Pregao Presencial n° 06/2019, cujo & o fornecimento
de mao de obra para prestacdo de servigos de recepg¢ao (1), auxiliar de
manutengao predial (3) e vigias (2 diurnos e 2 noturnos), com data de
realizagdo da sessdo de Pregao Presencial prevista para o dia 20/12/2019,
com inicio as 14h., foi publicado:

| — no quadro de avisos da Camara, em sua integra, estando disponivel
também para consulta a qualquer interessado na recepg¢ao da Camara;

Il — no diario oficial do Estado (IOF-MG), no caderno publicagao de terceiros -
Camaras e Prefeituras do Interior (pagina 07), na data de 10.12.2019;

IIl - foi incluido no portal da Camara, opgéo “Licitagbes e Contratos”, acessivel
pelo enderegco htips://www.pontenova.mg.leg.br/transparencial/licitacoes-e-
contratos/processo-licitatorio-no-09-2019-pregao-presencial-no-06-2019;

Ponte Nova — MG, 10 de dezembro de 2019.

et = N e

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo/Assistente Administrativo



MINAS GERAIS - CADERNO 2

FUBLlCACﬂES DE TERCEIROS E EDITAIS DE COMARCAS

TERGA-FEIRA, 10 DE DEZEMBRO DE 20197

v.\u DO THUCO ACUCAR E ALCOOLS.A.
08,493 354000127 - NIRE 31.300.108 971

(1) Prazo ¢ Daa de
6 (seis) anos, conlon 4 punie 04 Do e Emitelo, conforms

m\nE Assl«MuLmA GLRAL AORDINARIA v.nmm«m  ser definidn na Pxﬂm de Emissio (“Duta de \k-a&-
IH}FNOVLMHRO DE MI9 Iudulnhhdln- vencimenio antecipado ¢/ou res-
dt!lllim &lﬂzﬂd‘b na Escriturs de Emissiio; (m) Vilor
e nal Unitirio: unhrmmﬂl--whl )
G Ju 493, J,u o137 -cnm'mm h Emisalo, seri de R$1.000,00 i ruu) (“Valor Nominal Unitria”);
Viunda vidade de Ubersna, Prado de M e Clrst om (m) Subscrigie ¢ Debéanures scrio wbscrifas do
BR-030, /n’, km 121, Distrito lnh\lnd l c--u Ponial J!u. cl-? fomna privada pela eh&:ﬁm i) na primeira Dats
1 056-050. 2. Presentes ac de Integraizacio (shaixa defimido), pelo seu Valor Ne Unitdrio; o
(cem por umumnqnul uuulh(m] C B {ii) para as dernat pelo Valor Nominal U acres-
convocagho, nos termas do arige 124, o da Remuncraco, cuntada desce o ira Dats de Integralizagho
fa-l'hlteli'!\m e 15 de darembro de 1976, conformes o0 d et 4 aga
alicrada (“1.ci das P Aglhes), endo em visia ada  (inclusivel. couf i
total dos acionstzs da Companhia, conforme se ca oo final Debentures (exclusive), alé a m tiva data de int i s
A-uamgnld-p'mun-mh-. lavruda cm livea om Debéntures; (o) Forma ¢ oz bucrigho & Integralizaglo: as
presenics, 4 : ¢ Corlos Eduando Tur-  Dybdntures serdo subscrivas em sus Dutn de Emissio, mediante 8 o¢le
chetto Santas; Secretino: Celso o Cardong Do Ofiveira, ficando, assim,  braglio, pela Debenturisia, do h:::um de subscrigio s
vists, u qualquer

oot s Mesa. 5, Orwlem do Din: Delibera, wslmmi do mi 50
da Lei day Socictaden por Agbes ¢ do anigo §

Companhia (“Estatuto Social”), sobre; (1) A mlm da 4‘ :qumuu

emissho de debntures uuq-iu. ndo conversivels em acdes, da espéoie

quirograliri, com in adicional em séric Gnica, par
L..lmagiu privada da Companhia (“Em "¢ Mhmlﬂ".lmpﬂllv
vinnic), 008 lermos & serem estabslecidos no “Instrumento Particulac

de Escritara da 4 (Quarta) Emissdo de Debéntres Simples, ndo Con-
com Adicronal

versivels em Agdes, da Espécic Quirgrafina,
Fulejussocin, emSene: para Calovacho Privada, da Vale do Tijuco
Acicar ¢ Aloool S.A™ (Escritura de Emisslo”), 8 a
« 2, & Eco Securitizador de Direitos Creditorios do Agroncge-
mu\..wwu aches com : perant
Compmslo de Valores Mobikirios (“C'VM”) inscrita no CNPJ sob o n*
10793 1640001-43 ¢ Deentunma s “Seeuriiradors , a Companhia
Muneira de des inscrita

Agicar ¢ Alcool Participagéies. scicdide por ag
0 CNPJ sob o ni* 08,463, mnml-ﬁ ("( MAA™), & Vale Do Pontal
Agicnr e Etanol LTDA,, sociedade |i inscrits no CNPJ sob o n”
o8 u51 01970001-86 rv.l: do Pontal”, em Conjunto com a CMAA,

€ pent S.A. Distribuidors de Tiwlos ¢ Valores
Mrlbhllllnm. instituigo  fi

nanceira mserita no CNPJ sob o o
mw!(“,ﬁwmdﬂlluﬂ.mmk

WMMMMMM&WQ
« “Emisslo dos mﬂ que serdo m i peh XP
h sianeios Corvetors de Cimbio, Trulos

Mobilianos 8.
ituicho financeira inscrita so CNPJ -*n o 02331 lmll-?!
(“(Mulu‘)mmd: umn‘ﬂnhdmhnclu nos.
da Instrogio da de Valores

ermos. M(Nluﬁﬁ( VM) "
mh!‘kwk’wli conforme alier ~Ofera” ¢ “Instru-
clla CVM 4007, respectivamente); (i} A cel:hmln pela Campanhia,
de todos os inmrumentos, contnitos. ¢ documentos, bem como scus
eventuais aditamentos, no dmbito da Emissia, dos CRA &
da CHcrtn, e o, mas 1o se limitando, (a) ao Terno de Securitiza-
cda; (b) b Facrium de Emissio; (¢} 5o “Contrato de Coordenacio,

sob o Regime Miso de Garamin

rxmbt Laswreados cm Creditorios do
Aﬂr cio ~muu»ﬂc@mmmc‘runlsn L asr
.- entre 3 (Companhia. 3 Secuntizadafa, as

s Fiadaras ¢ o Coorde-
s instrusnen-

rudo ¢ divaigado Instituto &a-lmnde € Estatistica -
INGE r-[mr}.ap-mr.l-m das Debén:
turos, calc: mwmuumnwunmm-wl
|q...mm-

CENTRO EDUCACIONAL DE FORMAGAQ
SUPERIOR LTDA - CEFOS
CNPJ 16.694.697/0001-88. Edital & Coavocacio de Assenh
Socios. du wcicdade Centro

T e
L. - crms. P 16634 0
u:munﬂ-.,—. do an. 1072 do Codigo Civil, convocn

OmNmya.n& nh‘bl
nmwuam(ﬂim na cidade de Nova Liny

: Rua Prof. Maga-
Belo Horante,

CAMAHRA MUNICIPAL DE IPATINGA
Presencial o', 28/2019 - Processo de Licitagho n®, 2452019,
r.pnwmmrrm ynnemlnd:empmnpmqm-

pﬂmﬂfnmumm-‘hpﬂlwmuﬁﬁxnmﬂ-ww
e Tpatinga, conforme especificages contidas no Edital & seus ancxos.

O hordrio para o inicio da sessdo estd ds 13h (treze horas)
o diw dr.mnwhllll‘i.n-mml Cimara Municipal de
Ipatinga. na Poderes, 1 ng.muuhn-htm.

na Praca
Irg:slw-lu \.ipm- © edital da Comissio
Licitagdo, * andar, mrnum]mlusmmﬁ 120048
I'l'mhm-eprlnme wwn camaraipatings. mg gov bt

3cm 09 1302536 - |

CAMARA MUNICIFAL DE IPATINGA
Progho Prosencial o, 2/2019 - Processo de Licitaclo ", 217/2019.
ERRATA 02 . Tipo menor prego global, Contratuclo exclusiva e
microcmpresas, empresas de pequent porte ¢ microempreendedores
prestagdo de kervigos continuos de Imgmh dnn

meampos
5cm 06 1301803 - |

HOSPITAL SANTA GENOVEVA LTDA
Edital de Convocago - 4° Assembleia hlll Ordindna - 18 de Dorem-
bra de 2019 - Slﬂldl Convacaglo - O Presidonte do Conselbo de

Debéntuies, send o
50 Valor Nominal Unitéria dus Del
mrnl:. caleulada de acordo coim ¥ de
na Escriturs de Emissio das
Notrinal l;mlitin serd pago pela

tures o seu saldo aulomatica-
com a fbrmula constanie

lorme. micdas na E e 8 Gltna,
u-lnu umd:\emun () Aquisigio Facoltativa: s Companhia
‘25 Debéntures nos feimos do aige 33, § 3%, da Lei

npr f-halrloony

ospital Santa Cenoveva mmmn‘ﬁh
v‘nmﬂm!ﬂnlm.-nﬂnlwlﬂk
Ordindria u ser

Atenciossmente,
- MG, 10 do dezembro de 2019, Dr. Jodo Hlﬂm Alexandre Fervein
Presidente do Conselho de Administ

4cm -09 1302353 - |

Camaras e Prefeituras

casd lqnluuvl. com
Inser

sistems de d impﬂmeﬁli-

vamente realizadas, iva dos

Immmwhwuwhdumn. & materinis utilizados na
fornccimento de insumes originais (1oner, cilindro, reve-

spes Comissio Perma-
nente de Licitagio twma piblico akemgdes no referida Edital ¢ que 0
.hl)h{lmulmc)
Cimara Municipal de

wn' = Centro, em conformidade com a

do dia 26 de dezembro de 2019, na Sala 101
Ipatinga, na Praca Trés Poderes,
Ir|<xlulnw,|=~k A errala podent ser idqus

de Licttagiio, 3* andar, lehefone (31) 3829-1243 no hordrio de
17:00 borns ¢ pelo site: www camaraipatinga.mg. gov.br.

4cm -09 1302504 - |

irida nn sala da Comisslo
12:00 is

MUNICIPAL DE PONTE NOVA - MG.
Frovessa

CAMARA
AVISO DE LICITACAQ. Lisilatirio a° 0972019 ~ Pregio
Presencial "

062019, Fdital n* 19-PRCOSI0II. Objetoc Formeci-

comercializacio de agticar ¢ ctanul, mumdvoupmma
Muoraténios: Sem prejulzo da Iu\mnn:n:l

no pagamento de gu

Intrvis & o8 débitos "'3:’

amiio da Emnissdo, &rm\urmmmum
chL Companhia, represeniuda por seus direiores aou procurad
necesskrio o consecughy da Emissdo, da

todo. ¢ m ao
Inmuﬁndmtl oﬁ.-n- ncluindo a contratagho de todos os pres-
hd.rmk‘ 0o fnbito da Fmissdo e da Oferta, que

incluein, nas nbo 5o 'lh‘\llum. o Lowd:nldor Lider, 8o Agente Fiduci-
uritizadors, 00 custodionte dos CRA (“Custodiante™). 30
hmm Immum «h i mnhdw CRA i'H-nao Liguidanie™), 30 escri-
o3 |~ Aud-
um:bulhnnhtkml »\;hmukm"leu.
gais. uv A autorizw3o i dirctoria ¢ Companhia, dircta-
mente ou pol Iegalincaie constituidos, pars prati-
car todas € quaisquer
wuhn—hhkmdndmcu « da Oferta, m:lwnuu
autonzagio parm €
llebau-u ﬂwu E‘lA ¢ dus G
cventums adiamenton,

mu‘\. i

G s § Eiadhcs pars b 8 tahia, negociar ¢
assinar 08 TESPECTIVOS COMIIlus, mmpalm: o aditamento 8 ser
celebrado parn formalizar o e efetivanente
subscritis ¢ intogralizadax ¢ o Vialor Total da H!IIMIII =Illnlm lﬂlict-
vel; e (v) Ratificagho de iodos os.

alos praticados aié
s dhe implementagho da Emisido, da nnmudo-l.lln Ot
nlnAGu:muu, nm.lmndn m-lwl- se limitandy, n-u-un poderes.

s

wtilacmnlu-Ihjnmdemmabl*{mwmbmmhm
Imwrllllump‘m‘.d‘. culados desde a dats de inadimplemento até

como
2% (dois par conta) nmullhd:vduunbmmﬁ
Mﬂ,qﬂcuﬂhﬂi ‘a incidir sobre o valor uriganal do
ditbuiu em atriase, indy fbmmﬁw—-pk-
ou extrajudicial, nnsuwuﬁl!nhn Emndu.zm

Dermais : s demais

~I.mh\uﬂwlmndlﬂlllliﬁmbﬁl.lmz:
fwrplnhu de todos o8 m

Presencal 01062019, Tipo peeso Global,
'a contratagio de cmpres nnn:ulmh

iy e o s
trica (C] hy DECENMNOY -
racho € pleno func mﬁmﬂmfmdmwhmw‘
a-ml-,-me-nlmumnr-m ||Iwb|1.p|=1
'mmnuu!nmm teenologica ¢ viabilizur a suloimaglo gue
mm uowmnma.mumﬂ.nbunnuulp-

u‘.pm. de cums, do Interior oo i apmmadn-,.dna(ﬂnWVﬁﬁﬁld. do cada inés,
Escritura de Emissdo; {x) m 1
obiidos por UNICIP 1, dow funclondrios ¢ respectivos encargos. Garanila contrataal. obngs-
na Escritura de » i g iy Fs‘:k,”;‘;umueh 1beid, correxpandane 1 5. 0% do valor do conftato. Contrato:
vinculadas i de 12 (dowc) meses, procrogavel até o Jimile do 60 (sessenta) meses.
Nsponibilidade do edital: 10.12.2019. I

cmmplerieutarss ¢
obtenglo da .hht-l.m . Cabstion de Freitas Casiroa” 74,
Centen, FIW i, Coma cletriancn: h’m“
g degbr ou p!ulnkﬂ-tﬂl] 3519-1280, 00 hordria de 120 45 18h.
mﬁm fomeck Pircs, (a) Eelinel dos Sanios~ Progocinos.
5 om 09 1302309 - 1

CAMARA Mumclr.u.nl: RIBEIRAO DAS NEVES- MG,
Torma-se o Procedimento Liciatdno n® 0072019 - Preglo
Presenclal n’ nauzmv o realizar-se no dia 26 de desembro de 2019,

mpress o expecializada em locagdo de
amcitos purs os setores de phoduing

pessoul, folha de pogamenco,

os,

mtuais sditamentos, no Gmbito da Emissbo, da
ﬂmt‘MldAUﬂ:u, incluindo, munlnwllmlllm Il)lerld:
Emisslo; mntmunmmmuh;h uc)u«d-mn instrumentas

63 Ao, con

forme
oy ‘ m.ﬁ‘.."""""' i, 4
res, de wdo ¢ quakquer sl a sonsecucdo da Fmisslo, da
dos CRA ¢ da Oferta, incluindo de ks
tadares de serviyos necesadrios no dmbito da © da Offerta, que
mas ndo s limitany, so Coondenador Lider, 80 Agente Fiduci-
G 20/ Liquidanic, 8o Eacritu-

o, & Securitizadom, 40 Cusiodiante, 30 Banco-
m—lmaAﬁmnﬁlmunmkﬂn

ri o din 201272019 i

ua Sio G 0" 722 - Pluuaho, em Ataguai. Infor-
mum-ms ou através do c-mail EMAIL: camarsacacuaiié
com — Hirbara Nery Castro - Pregocins.

Scm-06 1302039 - 1

CAma Muncmn. DE BA

do
quente resproveitamento de malerisl (madeirn), a ser complementado

mtmmudm.' contole de fio

sio de bases de dados dos scrores de pessoal da Chmars Municipal de
Ribeirko das Neves, conforme cspecificagbes 00 termo de
referéncia - anexo 1. O cdital csti disponivel no sife WwWw.cHim.mg. gov.
br. Leandro Alves Rocha - Presidente.

3cm 09 1302360 - |

CAMARA MUNIC TEALDE SAD JOAO DEL-RE(
tarma. ey selbracho do aposti 4 Con-
truto_ 00272017, mlm#LMkmthﬂf
0S.475.10340001-21, objeto altvragio da hiularidade em razho da sub-

com et e canihard ¢ bt do el cerimicopor e ogacio legl previst o L Estatal 0. 23 J042015, apecalmente
:”“',,Dﬁ";r‘ l’d:lhnrl\d&r Discuridas a8 maérias constantes do :g'""m,““,,.,,, 4 . o car, inchsiv por i de pOSURS- :rm.:.‘:m u’lﬁﬁ"ﬁnm( o e I‘L ¢ ait. 66, Igor Luiz Sandim Goazags-
o forma o troca de padrio. fiacdo. colocado’ g Camarn Muncs
dade € sem quaiquer wlighes: 6.1 Apmmw Qi sz, bt om0, e
mt.;aumwuu-mmm«mmg i, "'“':":‘.::"‘" ""“"”“""’""“"""“'“"‘"“"""“" gty sl ceop o bl 2cm 09 1302821 - |
nmwuimm E-:z- mﬂ‘“ma hﬁm;wh“mmmcm.&nh,mwﬁ nco .lumm-‘;pmtlcetamm& nas paredes.
o wing wutorizeg discutir, inr e definir ox twrmos o condigdes amara, wuper .1 ;
n'wu 040 T g wyerae o BOTE: b Wirwi. 08 d""““:"‘:.‘;r"‘ Debéaues iow CRA< dis Caramtins, cclbrar odos s focumcmson ¢ vbel 4 base de bpua: da parede de piso CAMARAMUMICIEAL DR TIMOTE (Y i
mgo  confrme alierada, direits ‘hl e s ailin i, Mchive g doves e s de retwads ¢ & Bove © a Fundagho de Desenvolv luhd:?pn.mpmdnmmd;
I-iyﬂ:dnlgnnuw\:uwnmlllriu ey g pridyr g F“’“'"E""“‘“P"""“ forta, podendo, para mnw, negociar & cerimico na corinka da Cimars Municipal reforma buicdes, mvrdm!l;--;w'-m osinio P Jnsowts
p ublicanents wmm‘m ¥ i ¢ eventunis adita dlpmndeunt.un.pnnmu-ohe em tinis can er' Abin
ibuidos publicaments por : hmd' o derio 8 plcavel 6.5, A ‘e rolificar, conforme preisio 0o liem (v) da T limpeza ¢ dosmobilizagho de obr), com formevimenty s maé- , ubiséry unmmmnmwr
e s s domais CArMCt  grdem do dia, todon o8 s e data par fins de CREDENCIAI 30122015, dus 12030 n L3bimin. complementar ¢ domais normas cotidas
Escritura de Emtisdo ¢ demais. contratos relacionados § a....-, ...," |,.,;.,.¢:".' '?. e Eocuuimus PARA HAuluuéFo 5\ a"zrll’d‘wu l‘nﬁll e letrdnico da Funde e d-mhm (w:h ok
incluindo, mas nlo s li outorga de poderes nexo - P -
"""""““E""“‘i":““ ‘“""“‘“‘"‘“‘ Uabaino dofl- e Compankia ¢ 0o . cgsku DO OBJETO: Anexo | desie Edital, PFRESTACAD DOS  combr) no periodo de | 702:2020 a |RO32020, observados o horéria
5o de Sebinques da mm.umwu!mamm«m da Ofcra. 7 Frcemamenta ¢ Laviatura da Ata: Nada mais havendo o tomtidas ‘mﬂ!mlww A objetiva serd realizada, pre-
fotal da Frmissio serd de aé RS300,000.000,00 ((rezerion milhics de trutar, o @ lavinda esta Ata em forma de imento similar. ENTRE: UAMSM”W‘A'E l’dm Meo/MG, no dia 19042020 O Edital, em sua
iy sumiria, conforme Wnanimemente autorizado pekas acionisias da Com-  iecessidades du Cdmary Municipal de Baspend. T T - . timotea. i leg
zced ™ bieere] achad conforme, foi ussinada por Prescn- PAGAMENTO: Hiem 13 desie Fdital. onsut\wcl.o- adital divpo- sty
P o grhed - o Do ieh () Carlon Eduario Turchetto Santot, Presidenc da Mexs; Colso  ivel parn consuli na e da licianie, xa e war camursbacpend.
MmthMhelndn.Mn- de Jom 06 1302167 - 1

inculadas,
em nocessdade de nova aprovagho [pm (umpnnm-,
modianie 3 celbragio & e | l-mw-d: imissdo © curmpri-
mento das Formalidades nels deseritas, observady que s Oferta i
et conchuidn mesmo em ciso de distribuigho parcial dos CRA, desde
que haga cakcagio cquivalenty u, no mimmo, o Moatunte Minimo,

Cardoso De Oliveirn,
car ¢ Alcool Participagoes (rep seus dirciores Carlos Ede-
ando Turehetto Santos ¢ Celsa E'lnlmdtollwlrl). pra SP Particips-
:ﬁu S A (repre poc seus diretores José Francisco de Fi

« Luiz ChmwTuM Santos}, Indoagn Brazil Participagdes
L1 DA. Aleaandre Jimior da Siha

vonforme fﬂr definido o Contrato de

observado que as Debéntures subscritay

sjeitan 4 cancelamento, Iinente & demanda final das CRA

i quais s D e serio vinculidas, sem necessidade de nove
a

Dehéntures  juros rios, ingiduiites sobre seu valor
aominal unitis d 4.50% (¢ cin-
qUENta COnCHImes por mm)mnm.ulwi-du TALA leMIPOTIE & par-
s da primeira m& mngrﬂlmln e Dabiusoras 4 dat 80 o8-
tivo pagamenio, e acordo o ﬂﬁtmm- constante 54 L«.mnn de
rleh a I\umun-zmkum nhia, em 12 («hu) F-lm-
e e ke o e Eniasho,

uima deles » Dot e Vend : {1) Nimaro lh-ndum

Noguerrn). Confere W‘WL lavrada hivro
EMTms::." prrdegliiad sy o
veirs - Secretinio da

57 cm -09 1302250 - |

CEDRO ENERGIA /A
CNPIME o 13,661 285000182 - NIRE 11.300.097.161
Edhimal de Convosagio ~ Assenibleia Gl Extraondindria
Ficam oy senhores scionisias convocados pars Assembleia Extra-
manlmlmm:smluuulm 225, Bairro Sana Lixcis,
el Hortzonic-MG, CEP 30.360-400, no dia I'anm s 1700
comvocs-

horas, em .-ummmm 1730
4o, Onda do Din & mpd-h de divie
9 n&h*m&d—m

mumm-m Estratégia de entrega do Glimo
wmtmnm

10008 08 acko-
wﬁlh“-ﬁ(m

¢ fundamental na.
(086, ﬂ’t WI22019)
3cm 05 1301051 -1

CASA DE SACI)I HTO HOSFITAIS REUNIDOS 5/4
J: 21,856.246/0001- 14

meato das. garan-
tido presiada pela CMAA @ pola Vak do Ponul em

dos tilulares das Nebénturcs (“Garanii de forma irve.
vogavel, imetrativel ¢ veis.
quakjuer divisho, pelo pagamenio do duhfuk.hr

nhia representads

encargos morswbrios, conforme apliciveis, hm o das detnais. obri-
Fu\h: peeuniarias previstos na Escrilura de Enmlh () Data de
Enissdo: a data de emissbo das Debéniures serd definide na Escritura
de Emssdo (Dot de Emissdo™; (i) C -mvenllululdt Debénures

aila serdio cony ersiveis em agdes de emissdo da Cummj
s Debéntures seribo da o5y
II

mmun Cernl 1 m ot realizada
)r\u H-ll‘d;ln‘?“ - Sala 104, Juiz de Fora - MG, CEP: 36.010.003, ds

dispusicdo dos "o
R0 acima ok merentes do art, 1133 da Lei 6.404/76. Juiz de
Fora/MG, 02 de dezembro de 2019 (ass.) José Lima da Silve.

n‘%wwﬂﬂhnmum
7 cm 09 1302439 - |

CAMARA MUNICIPAL DE CURVELO
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N* 01120189 —
'FIHK'EEH’ LICITATORIO N 2020
“urvelo

lopes com

mwmqmn- Maria ki

deme da Comisslo Permanente de Lic h&m:lu’mu
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De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:33

Para: operacional@teclimpbh.com.br

Assunto: Edital - Camara de Ponte Nova

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n2 09/2019 - Pregdo Presencial n® 06/2019,

destinado a contratagdo dos servicos de fornecimento de mao de obra de recepcdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacées

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no enderego

www . pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitacdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,
qnagﬁes, opg¢do Pregdo Presencial n 09/2019.

uaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o enderego
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
313819-3250

Camara de T
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberto s g A e
Tel.: (31} 3815-3250 | 3819-3273

5 fmarried - .
50 (mprima (e necegario/ www.pontenova.mg.leg.br
A nelurezn agradece/
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De: Licitagao - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:36

Para: ‘Thalis Bicalho Mota'

Assunto: RES: Solicitacdo de Edital - PP 06/2019

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n2 09/2019 — Pregédo Presencial n? 06/2019,

destinado a contratagdo dos servigos de fornecimento de mdo de obra de recepcdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutengdo (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informagdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no enderego

www.pontenova.mg.leg.br, opgao “Licitagbes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no endere¢o www.pontenova.mg.leg.br,
qitacﬁes, opgdo Pregdo Presencial n? 09/2019.

uaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrdnico, para o enderego
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Cdamara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

De: Thalis Bicalho Mota <thalisbicalhomota@gmail.com>

Enviada em: terga-feira, 10 de dezembro de 2019 09:50

Para: licitacao@camarapontenova.mg.gov.br; licitacao@pontenova.mg.leg.br
Assunto: Solicitagdo de Edital - PP 06/2019

Bom dia,

.Iicitamos o edital do Pregdo Presencial 06/2019, cujo objeto é fornecimento de mao de obra.

Att,
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De: Licitagcdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:37

Para: ‘Geotop Servigos'

Assunto: RES: Edital 6/2019

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatdrio n2 09/2019 — Pregdo Presencial n? 06/2019,

destinado a contratacdo dos servicos de fornecimento de méo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informagdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no enderego

www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,
icitacBes, opgdo Pregdo Presencial n? 09/2019.

ijaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrdnico, para o endereco
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova = MG
31 3819-3250

De: Geotop Servigos <geotopservicos@gmail.com>
Enviada em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 08:30
Para: licitacao@camarapontenova.com.br

Assunto: Edital 6/2019

Bom dia Senhores,
.Iicitamos o envio do edital supra para fins de analise para possivel participagao.

Atenciosamente
Sinvaldo Correa
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De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:37

Para: mayconpenizollo@grupootp.com.br

Assunto: RES: Edital - Pregdo Presencial n® 06/2019

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_|X_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n? 09/2019 — Pregdo Presencial n® 06/2019,

destinado a contratacdo dos servigos de fornecimento de mdo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutengado (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informagdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificages, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opcdo “LicitagGes”.

0 edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,
qitagées, opgdo Pregdo Presencial n? 09/2019.

uaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o enderego
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

De: mayconpenizollo@grupootp.com.br <mayconpenizollo@grupootp.com.br>
Enviada em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 09:38

Para: licitacao@camarapontenova.mg.gov.br

Assunto: Edital - Pregdo Presencial n2 06/2019

Prezada comissdo, bom dia!

‘Iicitq cordialmente, o edital do Pregao Presencial n® 06/2019, cujo objeto é a “Contratacdo de prestacgdo de
servicos de fornecimento de pessoal para as fungdes de recepcionista/atendente, servicos
gerais/limpeza e de portaria, para prestar servicos na sede da Camara".

Ressalto que, em consulta ao sitio eletrdnico da Camara Municipal de Ponte Nova/MG, nédo
encontramos o arquivo do Instrumento Convocatoério.

Cordialmente,

Maycon Penizollo
Diretor Executivo

OTP Consultoria e Compliance em Contratagdes Publicas
onsenhor Gonzalez, 618 - Sl 305 - Centro
iagu/MG - CEP 36500-028
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De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:38
Para: '‘Comercial01 - Ana'
Assunto: RES: EDITAL DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 06/2019
Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n? 09/2019 — Pregdo Presencial n? 06/2019,

destinado a contratagdo dos servicos de fornecimento de mdo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informagdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no enderego

www.pontenova.mg.leg.br, opgao “Licitagbes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,
Qitagﬁes, opcdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

uaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o enderego
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova -~ MG
31 3819-3250

De: Comercial01 - Ana <comercial0l@grupocolabore.com.br>
Enviada em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 15:17
Para: licitacao@camarapontenova.mg.gov.br

Assunto: EDITAL DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 06/2019

Prezados,

’COLABORE ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ N2 00.109.393/0001-76, sediada a Rua Pamplona, 39 — Bairro
Conjunto Lagoa — Belo Horizonte/MG — CEP: 31365-050, telefax: (31) 3473-9005, e-mail:
comercial0l@grupocolabore.com.br, interessada em participar do Pregdo Presencial n2 06/2019, vem solicitar o
envio do edital para que possamos analisar a possibilidade de nossa participagdo no certame.

Desde ja agradecemos a atengao dispensada.

Cordialmente,

CRUPO Ana Paola Briaca Sena

I ' C O ‘ O b O re WA V.:;J;f‘g,ig\.{“,“:”{f(":)h”i bare.com byye

@ Colabore gColabore (1) 33609439
. VIGRANCIA @ TERCERIZACAC f CE] @ g
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De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:38

Para: ssgreencoast@bol.com.br

Assunto: RES: Solicitagao de Edital

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n® 09/2019 — Pregdo Presencial n2 06/2019,

destinado a contratacio dos servicos de fornecimento de mdo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informagées

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificacdes, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.ieg.br,
\citacdes, opcdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

q.laisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrnico, para o endereco
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
313819-3250

De: ssgreencoast@bol.com.br <ssgreencoast@bol.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 16:49

Para: licitacao@camarapontenova.mg.gov.br; licitacao@pontenova.mg.leg.br
Assunto: Solicitagdo de Edital

Boa tarde!

Qlicitamos o edital de pregdo presencial n2 6/2019 - Objeto: FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE RECEPCAO 1, AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL 3 E VIGIAS 2 DIURNOS E 2 NOTURNOS.

DADOS DA SOLICITANTE:

GREEN COAST INOVAGOES EM SERVICOS LTDA ME
CNPJ: 15.521.809/0001-36
CONTATO: WELLINGTON NUNES DA ROCHA
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De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:39

Para: ssgreencoast@bol.com.br

Assunto: RES: Solicitagdo de Edital

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n? 09/2019 — Pregédo Presencial n? 06/2019,

destinado a contratacdo dos servigos de fornecimento de mdo de obra de recepgao (1), vigia (4) e auxiliar de

manutengao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco

www . pontenova.mg.leg.br, opcdo “Licitages”.

Qedital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.meg.leg.br,

citacdes, opcdo Pregdo Presencial n® 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o endereco

licitacao@pontenova.mg.leg.br,

Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova - MG
31 3819-3250

Cémara de .k
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberto i s st BB S | R
Tel.: {31) 3819-3250 | 3819-3273

o e Receganrio] www.pontenova.mg.leg.br
o nalurezn agradece/

De: ssgreencoast@bol.com.br <ssgreencoast@bol.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 16:49

Para: licitacao@camarapontenova.mg.gov.br; licitacao@pontenova.mg.leg.br
Assunto: Solicitacao de Edital

Boa tarde!

Solicitamos o edital de pregdo presencial n2 6/2019 - Objeto: FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE RECEPCAO 1, AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL 3 E VIGIAS 2 DIURNOS E 2 NOTURNOS.

DADOS DA SOLICITANTE:

GREEN COAST INOVAGOES EM SERVICOS LTDA ME
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De: Licitagao - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:40

Para: comercial@gruposefix.com.br

Assunto: RES: SOLICITACAQ DE EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N° 06/2019 -
RECEPCAOQ, PORTARIA...

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n2 09/2019 — Pregdo Presencial n? 06/20159,

destinado a contratacdo dos servicos de fornecimento de mao de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutengao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informac¢des

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opgao “Licitagdes”.

Qedital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,

citacbes, opcdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o enderego

licitacao@pontenova.mg.leg.br.

Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova - MG
31 3819-3250

Camara de

Ponte Nova

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo
» -
o dialogo aberto s
; Tel.: {31) 3819-3250 | 3819-3273
56 lmprima (e necegiviof www.pontenova.mg.leg.br

oA nalureze agradeee!

De: comercial@gruposefix.com.br <comercial@gruposefix.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 17:06

Para: licitacao@pontenova.mg.leg.br

Assunto: SOLICITACAO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N2 06/2019 - RECEPGAO, PORTARIA...

A Cadmara Municipal de Ponte Nova,
Referéncia: Solicitacdo do Edital do Pregdo Presencial n? 06/2019.
SEFIX - GESTAO DE PROFISSIONAIS EIRELI, inscrita no CNPJ] sob o n® 13.258.899/0001-99, sediada

no enderego: SIBS Quadra 03 Conjunto C Lote 12 Nucleo Bandeirante - Brasilia-DF, CEP: 71.736-303,
solicita o seguinte esclarecimento em relagdo ao pregdo em questao:
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De: Licitagao - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:40

Para: 'Claudiano Viana

Assunto: RES: Pregdo Presencial

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatdrio n2 09/2019 — Pregdo Presencial n2 06/2019,

destinado a contratagdo dos servigos de fornecimento de mdo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgdo (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no enderego

www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no endere¢o www.pontenova.mg.leg.br,
Qitagées, opgdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

uaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o endereco
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova -— MG
313819-3250

Camara de —_
Ed dos Sant
Ponte Nova Asse::re:egisf::vo antes

dialogo aberto - B
Tel.: (31) 3819-32250 | 2819-3273

§6 imprima fe necegrario/ www.pontenova.mg.leg.br
o nalurezn agradece/

De: Claudiano Viana <claudiano@vicosaservicos.com.br>

Enviada em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 08:42

Para: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Assunto: Pregdo Presencial

Bom dia,
Ja foi langado o edital referente a prestacdo de servigos de recepgdo, limpeza, vigia e manutengao ??

Att,

CLAUDIANO VIANA DIAS
DIRETOR ADMINISTRATIVO

1
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De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:40

Para: 'Arte Brilho - Comercial'

Assunto: RES: Edital PR/6/2019

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_|X_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n® 09/2019 — Pregdo Presencial n? 06/2019,

destinado a contratagdo dos servigos de fornecimento de mdo de obra de recepgao (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgdo (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no endere¢o www.pontenova.mg.leg.br,
Q‘ltagées, opcdo Pregao Presencial n2 09/2019.

uaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o endereco
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

Camara de o
Edinei dos Santos
po“te Nova Assessor Legislativo

dlﬁ(ogo aberlo | S
: Tel.: {31) 2819-3250 | 3819-3273

50 (mprima (o necefdriof www.pontenova.mg.leg.br
o nalureze agradece/

De: Arte Brilho - Comercial <comercial@artebrilhoserv.com.br>
Enviada em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:01

Para: licitacao@pontenova.mg.leg.br

Assunto: Edital PR/6/2019

Senhores, bom dia. Solicito o edital de pregdo abaixo, uma vez que ndo consigo abrir o anexo no site da camara.

FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE RECEPCAO 1, AUXILIAR DE
MANUTENCAO PREDIAL 3 E VIGIAS 2 DIURNOS E 2 NOTURNOS.
PR/6/2019

At.



NO
Iicitacao@pontenova.mg.leg.br — )c;/"

De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:41

Para: lkservicos@bol.com.br

Assunto: Edital - Cdmara de Ponte Nova

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,
Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatorio n? 09/2019 — Pregdo Presencial n? 06/2019,
destinado a contratacdo dos servicos de fornecimento de méo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de
manutencdo (3).
Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacdes
pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagées, no portal da Camara, no endereco
www.pontenova.mg.leg.br, opcao “Licitacbes”.
0 edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no endereco www.pontenova.mg.leg.br,

alicitacOes, opcdo Pregdo Presencial n? 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o endereco

licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

Camara de .
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

dcabg" o aberlo _ i
Tel.: (31) 3816-2250 | 2815-3273

§6 imprime te necegiriof www.pontenova.mg.leg.br
o nelureza agradece/
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De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:41

Para: rmxconservadora@gmail.com

Assunto: Edital - Camara de Ponte Nova

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n2 09/2019 — Pregdo Presencial n® 06/2019,

destinado a contratacdo dos servicos de fornecimento de méo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacgdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,
icitacbes, opgdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrdnico, para o enderego
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

Camara de
Ponte Nova

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo
dialogo aberto s LT
U Tel.: (31) 3819-3250 | 2819-3273
o (mprimay fe necefbriof www.pontenova.mg.leg.br

§

o nalureze agradeoce/

L 3
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De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: guinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:50

Para: sos@sosprestadora.com

Assunto: Edital - Camara Ponte Nova

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatdrio n2 09/2019 — Pregdo Presencial n2 06/2019,

destinado a contratacdo dos servicos de fornecimento de mé&o de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutengao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacd&es

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opgao “Licitagdes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,
icitagdes, opgdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o endereco
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

Cémara de | —
Ed dos Santo
ponte Nova Asse;:rel_legisitsivo - g

dialogo aberto _ L ok
) Tel.: (31) 3819-3250 | 3819-3273

A ¢ i : %
56 !‘f*“%f@‘?@fﬁm’ e necogarief www.pontenova.mg.leg.be

w nalurezo agradece/
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De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>

Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:54

Para: doutorresolvepontenova@yahoo.com.br; pontenova@doutorresolve.com.br;
pontenova@doutorresove.com.br

Assunto: Edital - Camara Ponte Nova

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n? 09/2019 — Pregao Presencial n? 06/2019,

destinado & contrata¢do dos servicos de fornecimento de mao de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informagdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opcao “Licitagdes”.

‘ edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no enderego www.pontenova.mg.leg.br,

icitacbes, opcdo Pregdo Presencial n? 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o endereco

licitacao@pontenova.mg.leg.br.

Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova - MG
313819-3250

Camara de
Ponte Nova

o dialogo aberto e e
Tel.: (31) 3815-3250 | 3819-3273

#e e P T, s
S© mprima e necegariof www.pontenova mg.leg.br
o nelurezn agradece/

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo
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De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:57

Para: ‘mdk monitoramentos'

Assunto: RES: LICITACAO 09/2019

Anexos: Edit_Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatério n? 09/2019 — Pregdo Presencial n® 06/2019,

destinado a contratacdo dos servi¢os de fornecimento de médo de obra de recepgao (1), vigia (4) e auxiliar de

manutengao (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Cdmara, no endereco

www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagbes”.

O edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no endere¢o www.pontenova.mg.leg.br,
icitacBes, opcdo Pregdo Presencial n? 09/20109.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o enderego
licitacao@pontenova.mg.leg.br.
Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
31 3819-3250

De: mdk monitoramentos <mdkmonitoramentos06@gmail.com>
Enviada em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:32

Para: licitacao@camarapontenova.mg.gov.br

Assunto: LICITACAO 09/2019

‘)m dia,
Vocés poderiam estar me mandando o edital.

EMPRESA: MDK MONITORAMENTOS DE BARBACENA LTDA
CNPJ 11.593.940/0001-58

MDK MONITORAMENTOS DE BARBACENA
(32) 3331-3364/ (32) 98806-8071
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De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 13:36

Para: evanio@sosprestadora.com.br

Assunto: ENC: Edital - Camara Ponte Nova

Anexos: Edit Prc009-2019_Anexo_IX_ConvencaoColetiva.doc; Edit_Prc009-2019

_Portaria_LimpezaFinal.doc; Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal.pdf

Camara de e
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo
o

Mg" o aberlo

Tel.: {31) 3819-3250 | 3816-327%
G
3

o lmprima 56 necofiriof www.pontenova.mg.leg.br

o naluveizn agradece/

De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviada em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 10:50

Para: 'sos@sosprestadora.com' <sos@sosprestadora.com>

Assunto: Edital - Cdmara Ponte Nova

Prezados Senhores,

Encaminhamos em anexo o edital referente ao Processo Licitatdrio n2 09/2019 — Pregdo Presencial n? 06/2019,

destinado & contratacdo dos servicos de fornecimento de méo de obra de recepgdo (1), vigia (4) e auxiliar de

manutencgdo (3).

Informamos que é de exclusiva responsabilidade da licitante, nos termos do edital, acompanhar as informacdes

pertinentes ao processo, inclusive esclarecimentos e eventuais retificagdes, no portal da Camara, no endereco
gww.pontenova.mg.leg.br, opgao “Licitagdes”.

edital com seus anexos encontra-se também disponivel para download no endere¢o www.pontenova.mg.leg br,

LicitacBes, opcdo Pregdo Presencial n2 09/2019.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados por correio eletrénico, para o enderego

licitacap@pontenova.mg.leg.br,

Ate.,

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Ponte Nova — MG
313819-3250
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Licitaséo - Camara Ponte Nova / :"

De: Comercial <comercial01@terceirizacaotopservice.com.br>
Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 15:22

Para: licitacao@pontenova.mg.leg.br

Assunto: Pedido esclarecimentos

AO

Pregoeiro (a)
Referente ao Pregdo Presencial N2 06/2019

Top Service Terceirizagdo Eireli, inscrita no CNPJ: 08.913.064/0001-95, vem através deste solicitar esclarecimentos
conforme abaixo:

Qual a previsdo para inicio dos servigos?

, O contrato ja existe? Se sim, qual empresa atualmente presta os servigos?

3) Quando for homologada nova CCT, sera concedido repactuacdo do contrato de imediato?

4)  Algum cargo exige o pagamento de insalubridade? Se sim, qual o percentual?

5) Qual aaliquota do ISS?

6) Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar horario de almogo, permanecendo o posto
“vazio” neste periodo? Ou serd obrigatério a cotagdo do Intervalo Intrajornada (1 hora por dia)?

7) Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto podera ser um dos
profissionais que atendera o escopo contratual?

8) Considerando a situagdo econdmica atual do pais pergunta-se: os pagamentos sdo feitos em dia? Ou qual a
média de atraso em dias/meses?

9) Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Serd conforme data de
apresentacgdo da proposta ou data do dissidio da categoria?

10) Ha necessidade de reldgio de ponto biométrico?

11) Sera necessdria a disponibilizagdo de materiais e equipamentos?

. No item Ill da Proposta, hd indicagdo para cotar 22 vales transporte, levando-se em consideragdo que os
porteiros tem carga hordrio de 12 x 36, ainda assim deverd cotar 22 vales?

Atenciosamente,

Natalice

Comercial
ial se
(31) 3567 0810 - (31) 99650-2633
Rua Aquidaban, 780 - Padre Eustaquio - Belo Horizonte




Licitacdo - Camara Ponte Nova

/?;4

De: Comercial 1 - Grupo S.S. <comerciall @gruposs.net>

Enviado em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 23:03

Para: licitacao@pontenova.mg.leg.br

Assunto: Pedido de esclarecimentos, PROCESSO LICITATORIQ N° (9/2019 — PREGAQD

PRESENCIAL N® 06/2019 Edital n® 11-PRC09/2019/PRG-08

Pedido de esclarecimentos,
PROCESSO LICITATORIO N2 09/2019
PREGAO PRESENCIAL N2 06/2019 Edital n® 11-PRC09/2019/PRG-08

Prezados (as), boa noite.
Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente o processo em epigrafe.

1. o atestado de capacidade técnica, precisa ser homologado no Conselho Regional de Administracdo ou outro, ou
‘nas basta a simples assinatura da empresa publica ou privada?

Cordialmente;
AGIL EIRELI
CNPJ] 26.427.482/0001-54




Camarade
| Ponte Nova
“ 312
ATA ELETRONICA N° 07/2019 /V
PROCESSO N° 09/2019 — PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019

SERVICOS DE FORNECIMENTO DE PESSOAL PARA PRESTACAO DOS SERVIGOS
DE RECEPCAOQ, VIGIA E MANUTENCAO PREDIAL DO PREDIO SEDE DA CAMARA

ATA DE REUNIAO DE LICITAGCAO. Aos 13 (ireze) dias do més de
dezembro de 2019, na sede da Camara Municipal de Ponte Nova, as
17h., reuniu-se os pregoeiros, Claudiomiro Herneck Pires e Edinei dos
Santos, acompanhados dos servidores Claudio Antonio de Souza Coura e
Marta Correa de Carvalho, com o intuito de proceder a analise dos
questionamentos e pedidos de esclarecimentos apresentados pelas
empresas Top Services e Agil EIRELI, conforme mensagens eletrénicas
de 12.12.2019, recebidas, respectivamente, as 15h22 e as 23h04,
conforme copias constantes dos autos do procedimento licitatorio.
Analisadas as perguntas e elaborado o esbogo de resposta, conclui-se
que todos os questionamentos encontram-se devidamente esclarecidos
no proprio edital, procedendo-se a resposta de cada uma das perguntas
elaboradas pelos interessados. Entretanto, tendo em vista equivoco

(:l!s

constante da alinea “I”, inciso |, do subitem 3.2.7 do edital, que faz
mencao a obrigatoriedade de registro do atestado técnico junto ao érgio
de classe competente, os Pregoeiros e os membros da equipe de apoio,
decidem pela retificacdo da alinea, para excluir a exigéncia de registro no
orgao competente, tendo em vista tratar-se de erro material e também a
vasta jurisprudéncia dos 6rgaos de controle (TCU e TCE-MG), de que a
exigéncia do registro € irregular quanto a pessoa juridica, nos moldes que
ficou previsto no edital. Tendo em vista que a retificacdo nao afeta as
propostas, a Comissao decide pela retificacdo do item, sem modificacéo
do prazo de abertura. Enviado o edital retificado a Procuradoria para
aprovacao da alteracdo e assinatura, seja o mesmo publicado de forma
consolidada na pagina da Camara, nos termos legais, com comunicagao
as empresas que apresentaram o questionamento e divulgacdo das

perguntas e respostas no portal da Céamara, conforme previsto no edital.

Os Pregoeiros e equipe de apoio deliberam ainda que os

guestionamentos e duvidas gque tratarem de questdes expressamente ja

Ata_Eletrdnica Ata n® 07/2019 PRC09/2019 — Pregdo n® 06/2019.......... Pdgina: 1/2




Camara de

Ponte l!?_va

descritas no edital, ou que nao causarem necessidade de
alteragao/retificacao, serédo respondidas de pronto aos interessados e
postadas no portal, dispensando a realizagdo de reunido para este fim.
Nada mais havendo a tratar, a reunido encerrou-se as 17h25min,
lavrando-se a presente ata, que depois de lida e aprovada, segue
assinada por todos 0s presentes. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

$9.0.0.60.60690.009000060600060606000060608006000006060660006000060000606060¢0¢

Hor— e == £ M
Claudiomiro Herneck Pires Edinei dos Santos
Pregoeiro

Marta Correa de Carvalho
Comissao de Apoio Comissao de Apoio

Ata_Eletronica Atan® 07/2019 PRC09/2019 — Pregdo n® 06/2019.......... Pagina: 2/2
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PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E RESPECTIVAS RESPOSTAS
A4

==== 13.12,2019 - 17h40 === /ﬁV

[mensagem de 12.12.2019 - 15:22h]

Questionamento: Qual a previsdo para inicio dos servigos?

Resposta: Conforme estabelecido no edital, o inicio dos servigos € imediato. Para
fins de inicio da execucgdo do contrato devera a empresa contratada comprovar a
prestacdo da garantia e o cumprimento da exigéncia de contratagdo de seguro e
outras obrigacdes previstas em convencdo coletiva, cujo prazo maximo é de 10
{dez) dias.

Cumpridas as exigéncias contratuais, a empresa devera dar inicio a prestagdo dos
servicos.

Questionamento: O contrato ja existe? Se sim, qual empresa atualmente
presta os servigos?

Resposta: O contrato em vigor inclui o fornecimento de pessoal para um posto de
recepcionista, 3 (trés) vigias e 3 (trés) auxiliares de manutencao.

Para o novo contrato, objeto da licitagdo, hd alteragdo dos servigos de vigia. Hoje
ndo hd vigia diurno nos dias em que ha regular funcionamento da Camara. Com o
novo contrato, estamos ampliando uma vaga de vigia, e instituindo ¢ vigia diurno
em todos os dias, de forma a melhor atender as necessidades da Camara.

Os servicos sdo prestados hoje pela empresa LK Servigos e Terceirizagdo Ltda. -
ME, CNP] n© 02.083.556/0001-14.

Questionamento: Quando for homologada nova CCT, sera concedido
repactuacao do contrato de imediato?

Resposta: Conforme consta expressamente da clausula 7.3.1 do edital e 5.2.2 da
minuta do contrato, para o exercicio de 2020 o valor do contrato serd
reajustado com base na alteracdo dos vencimentos basicos da categoria conforme
determinar a convenc¢do coletiva de trabalho a que o contrato esta vinculado. Os
itens que sofrem modificacdo automatica em razdo do vencimento basico, serdo
recalculados com base no percentual de referéncia do respectivo item. Os demais
itens ndo serdo corrigidos, aos quais somente serdo reajustados apds o decurso
de um ano de vigéncia do contrato, com base no IGP-M, ou, em se tratando de
preco ou tarifa publica, com base no preco fixado pela administragdo publica.

Eo gue consta expressamente dos itens 7.3, 7.3.1, 7.4 do edital e do seu anexo
VIII (minuta do contrato), itens 5.2, 5.2.1, 5.2.2 e 5.3.

Questionamento: Algum cargo exige o pagamento de insalubridade? Se
sim, qual o percentual?

Resposta: na execucdo do contrato atual ndo ha pagamento de insalubridade.
Entretanto, a identificacdo durante a execucdo do contrate de condigoes
insatlubres, mediante laudo técnico, que a responsabilidade da contratagdo é da
empresa prestadora dos servigos, importa em sua inclusao na planilha mensal de
custos.

Questionamento: Qual a aliquota do ISS?
Resposta: A aliquota de ISSQN é de 3,0%, nos termos da Lei Complementar

Municipal n® 2.717, de 23.12.2003.

/

v



PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E RESPECTIVAS RESPOSTAS

Questionamento: Par@ os postos com jornada 12x36, o profissional podera
realizar horario de 3imogo, permanecendo o posto “vazio” neste periodo?
Ou sera obrigatério ja cotacdo do Intervalo Intrajornada (1 hora por dia)?
Resposta: Para osj postos diurnos, devera ser concedida a hora de
descanso/intervalo intfajornada.

Entretanto, para os figias noturnos, conforme determina o edital, a hora de
descanso devera serfindenizada, na forma prevista na convencdo coletiva de
trabalho. |

A exigéncia de indenigagdo da hora ndo concedida para descanso/refeicdo, consta
do edital no Anexo I, |no tépico “Dos Servigos”, descricdo da funcéo vigia, Gltimo
paragrafo, e no tépigp “Da Proposta”, inciso V. Consta também da minuta do
contrato (Anexo VIII) item 1.1.2.2,

Desta forma, para os|vigias diurnos sera concedida a hora de descanso/refeicdo,
sem necessidade de qubstituicdo. Para os vigias noturnos, ndo havera concessio
da hora de descanso, ; ue deveréd ser indenizada nos termos da convencdo.

era necessidade de ter um preposto na localidade?
posto podera ser um dos profissionais que atendera o

Questionamento: Ha
Caso positivo, o pre|
escopo contratual? ‘i
Resposta: N&o ha || necessidade de preposto na cidade, sendo todas as
comunicagdes e info macﬁes da execugdo sempre encaminhadas de maneira
formal, por correio eldtrénico ou correios, conforme o caso.

Necesséaria, conforme \ organizagdo da prépria empresa, a realizagdo de visitas
periddicas, de forma 4 acompanhar os préprios trabalhos dos empregados. Ndo ha
restricdo por parte fla Camara de que todos os documentos e informacdes
decorrentes da relag contratual sejam prestados por um dos empregados da
empresa, desde que rjio ocorra acumulo indevido de funcdo.

Questionamento: -‘| siderando a situacdo econdémica atual do pais
pergunta-se: os pa amentos sao feitos em dia? Ou qual a média de atraso
em dias/meses?

Resposta: conforme| é possivel apurar nos relatérios contabeis e financeiros
divulgados pela C@mara (www.pontenova.mg.leg.br, “Transparéncia”), os
pagamentos sdo efetdyados dentro dos prazos previstos no contrato.

Registra-se que a Q8mara mantém em dia o pagamento de todos os seus
fornecedores. ‘

Cumpre registrar que no caso dos servigos objeto desta licitagdo, é condigdo para
pagamento que a enfpresa contratada tenha apresentado conjuntamente com a
fatura mensal o compgrovante de pagamento do pessoal utilizado na prestacdo dos
servigos, assim comp as guias quitadas FGTS e Encargos Previdencidrios da
competéncia exigidafna respectiva data de apresentacdo, acompanhadas dos
relatérios da SEFIP dps partes que incluam os funcionarios que prestam servicos
na Camara, quais sefam: Comprovante de Declaragdo a Previdéncia Social, RE -
Relagdo de Empreggdos, RET - Relagdo de Empregados por Tomador/Obra,
Retencdo e Analitico RF.

Questionamento: Qu I o critério para reajuste contratual? Qual a data base
para fins de reajugte? Sera conforme data de apresentacdo da proposta
ou data do dissidio[da categoria?

Resposta: Conform@ consta expressamente das cldusulas 7.3, 7.3.1, 7.4 do
edital e do seu anexp VIII (minuta do contrato), itens 5.2, 5.2.1, 5.2.2, 5.3, e
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PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E RESPECTIVAS RESPOSTAS '\{V

clausula oitiva, o critério de reajuste dos vencimentos é a convengdo coletiva de
trabalho, inclusive para o exercicio de 2020, tendo em vista que a nova convencéo
deve ser publicada apés a realizagdo da licitagao.

Para os itens que sofrem interferéncia direta dos vencimentos bases, ou seja,
representam um percentual sobre esses wvalores, conforme devera ser
demonstrado na planilha de custos detalhada, a revisdo é automaética. Para os
itens que ndo se encaixem nessa hipotese, a revisdo observara a regra da
anualidade da vigéncia do contrato, reajustados pelo IGP-M,

Os itens que sejam correspondentes a preco ou tarifa publica (exemplo: vale-
transporte), o valor sera corrigido sempre que houver mudanca do valor pela
administragdo publica.

Questionamento: Ha necessidade de relégio de ponto biométrico?
Resposta: A empresa contratada deverd, obrigatoriamente, adotar
procedimento de controle de jornada dos empregados, podendo valer-se de
quaisquer dos meios permitidos pela legislacao vigente.

Questionamento: Sera necessaria a disponibilizagdo de materiais e
equipamentos?

Resposta: Reportando aos itens 5.2.2 e 5.2.2.1 do edital; Anexo I, topico “Dos
materiais de Seguranca e Uniformes”, e itens 2.3 e 2.3.1 da minuta do contrato
(anexo VIII), a empresa & responsdvel pelo fornecimento de uniformes, luvas,
botas, mascaras protetoras, protetor solar etc.

A Camara fornecera carrinhos, pds, vassouras, panos para limpeza, sacos de lixo
etc., ou seja, materiais de limpeza e correlatos, conforme consta do item 5.2.4 do
edital; Anexo I, topico “Dos materiais de Seguranga e Uniformes”, e itens 2.3.2 da
minuta do contrato (anexo VIII)

Questionamento: No item III da Proposta, ha indicagdo para cotar 22 vales
transporte, levando-se em consideracdo que os porteiros tem carga
horario de 12 x 36, ainda assim devera cotar 22 vales?

Resposta: A exigéncia visa padronizar as propostas para julgamento. O valor
mensal deverd ser ajustado os custos de vale-transporte a realidade contratual,
ou seja, devendo ser decotado os vales ndo fornecidos, seja em razdo da dispensa
pelo empregado ou pelo ajuste dos quantitativos dos vigias.

[mensagem de 12.12.2019 ~ 23:04h]

Questionamento: O atestado de capacidade técnica, precisa ser
homologado no Conselho Regional de Administracao ou outro, ou apenas
basta a simples assinatura da empresa pablica ou privada?

Resposta: O edital exige o atestado fornecido por pessoas juridicas de direito
pablico ou privado, devidamente registrado no 6rgdo competente. Entretanto,
trata-se de equivoco.

Assim, o edital sera retificado, e a alinea “1”7, do inciso I, do subitem 3.2.7
do edital passa vigorar com a seguinte redacgao:

“I} Atestado(s) de capacitagdo técnica para o desempenho de atividades
pertinentes ao objeto da presente licitagdo, que comprove a execucgdo de
servicos pertinentes as duas atividades, fornecido por pessoas juridicas de
direito publico ou privado;”

A
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PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019
Edital n® 09-PRC09/2019/PRG-08

VA
PREAMBULO T}/
A Camara Municipal de Ponte Nova torna pulblico para o conhecimento de guantos
possam se interessar, que nos termos das Leis n® 8.666/1993 e n® 10.520/2000,
através do Processo Licitatorio n® 09/2019, na modalidade Pregao, sob a forma
“presencial”, autuado sob o n® 06/2019, do tipo menor prego global, estara
realizando no dia 20 de dezembro de 2019, a partir das 14h, sessido publica de
protocolo e abertura de envelopes de proposta e documentac¢éo para contratacéao dos
servicos de fornecimento de mao-de-obra de recepcionista, auxiliar de
manutencdo predial (servigos gerais) e vigias, para prestagao dos servigos de
vigildncia ndo armada, atendimento geral e de asseio e conservagio do prédio e
do patio externo da sede Camara, na forma descrita no Anexo I, conforme
clausulas, critérios e condigbes deste Edital.

1. DAS NORMAS LEGAIS

1.1. A presente licitagao, considerandoe a natureza comum do objeto e por nao conter
servicos de alta complexidade, sera processada sob a modalidade pregao, com base
na Lei Federal n® 10.520/2002, regulamentada pelos Decretos Municipais n°
4.957/2004 e n® 4.988/2004, as normas deste Edital, aplicando-se subsidiariamente e
no que couber, a Lei Complementar Federal n® 123/20086, a Lei Federal n® 8.666/93 e
o Decreto Federal n® 3.555/2000.

1.2. Aplica-se ao contrato decorrente da presente licitacdo, além dos dispositivos
legais previstos no subitem 1.1, as normas da Lei Federal n® 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor) e do Coédigo Civil Brasileiro (Lei 10.406/2002), bem como
observar as disposi¢ctes da Convengéo Coletiva vigente firmada entre o Sindicato dos
Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato das
Empresas de Asseio Conservagdo do Estado de Minas Gerais, assim como as regras
da convengdo que vier a substitui-la nos exercicios seguintes durante a vigéncia do
contrato.

2. DO EDITAL E SEUS ANEXOS

2.1. O presente edital de licitagdo estara disponivel a qualquer interessado, de 12h as
18h, junto ao setor de licitagdo, na sede da Camara Municipal, na Avenida Dr.
Cristiano de Freitas Castro, n® 74, Centro, e no portal www.pontenova.mg.leg.br, link
“LicitacGes”, sublink “Editais”.

2.2. Constituem anexos do presente EDITAL:
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ANEXO | — Descrigao do objeto (termo de referéncia); /\ iy
ANEXO Il — Modelo da Proposta de Pregos; {V

ANEXO Il - Modelo de Documento de Credenciamento;
ANEXO IV - Modelo da Declarac¢dc de ndo Contratagio de Menor;

ANEXO V - Modelo da Declaragdo de Atendimento dos Requisitos de
Habilitagdo/Contratacao;

ANEXO VI - Modelo da Declaragdo de Enquadramento como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte e Equiparadas;

ANEXO VIl — Minuta do Contrato de Prestacio de Servigos;
ANEXO Viil - Modelo da Planilha de Descricdo dos Custos e Encargos;

ANEXO IX — Convencédo Coletiva de Trabalho aplicavel, em vigéncia;

3. DOS CRITERIOS DE PARTICIPAGAO E HABILITAGAO:

3.1. Poderao participar da presente licitagdo as pessoas juridicas cuja atividade
econdmica e/ou objeto social seja compativel com a presente licitagdo, bem como as
pessoas fisicas que em qualquer caso atendam aos requisitos de habilitagdo previstos
neste Edital (subitens 3.2.1 a 3.2.9), observado o disposto no art. 48, |, da Lei
Compiementar n® 123/2006.

3.1.1. Nao poderao participar desta licitagao:
| - empresa em processo de concordata ou faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugdo ou em liquidagao;

Il — empresa em processo de recuperagdo judicial, cujo plano de recuperacdo nao
esteja devidamente homologado ou que tenha sido reprovado pela assembleia de
credores;

Il - consércios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

IV - as pessoas fisicas e juridicas suspensas ou impedidas de licitar ou contratar com
a Administracéo Publica, direta ou indireta, federal, estadual e/ou municipal; e

V - as pessoas fisicas e juridicas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.

3.1.2. As empresas sujeitas ao regime de tributagdo pelo simples nacional, deverao
comprovar no prazo maximo de 10 (dez) dias apds assinatura do contrato sua
adequacdo & legislagdo tributaria pertinente, nos termos do Ato Declaratério
Interpretativo RFB N° 7 de 10/06/2015.

3.2. A proposta de precos (Envelope 1 — subitens 3.2,1 a 3.2.6) e a documentacéo
para habilitagdo (Envelope 2 — subitens 3.2.7 a 3.2.9), deverdo ser protocolados junto
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ao Pregoeiro e Comissao de Apoio, no dia, no local e no horario determinados, em
envelopes distintos e devidamente identificados, conforme a seguir;

PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019

ENVELOPE N° [1] - Proposta [2] — Documentagdo
RAZAO SOCIAL

CNPJ

ENDEREGO (Logradouro, nimero, bairro, cidade, UF, CEP)
TELEFONE FAX

CORREIQ ELETRONICO

3.2.1. A proposta de precos devera ser apresentada em uma via datilografada ou
digitada, indicando o nome/razdo social da licitante, numero do CNPJ/CPF, endereco,
telefone, enderego eletrbnicc e dados bancarios, devidamente assinada pelo(s)
representante(s) legal(is), com nome(s), qualificacio(bes) e CPF(s), rubricada em
todas as suas paginas, conforme modelo do Anexo l, devendo conter no minimo;

| - Descricdo clara e detalhada do servico ofertado, observadas as disposicdes do
Anexo |

Il - Prego unitario e total, expressos em reais, com no maximo duas casas decimais,
observadas as exigéncias previstas no Anexo I,

lll - Declaragéo expressa de que para prestagéo dos servigos adotara as providéncias
administrativas necessdrias para sua adequacdo a legislagdo tributaria federal,
estadual e municipal;

IV - Declaragao expressa de que os precos incluem todos os custos e despesas que
possam recair sobre o objeto, tais como: taxa de administragio, tributos, materiais,
encargos sociais, encargos trabalhistas, seguros, garantias, lucro e outros itens
necessarios para o cumprimento integral do objeto deste Edital e de seus anexos:

V - Declaracdo de que teve acesso ao Edital e seus anexos, conhecendo de forma
plena as condigbes nele previstas.

VI - Comprovagdo de sua qualificag@o como Microempresa ou Empresa de Pegueno
Porte ou equiparadas, se for o caso, na forma da Lei Complementar n°® 123/20086,
mediante apresentacio dos seguintes documentos:

VI.1: Microempreendedor Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte:

V.1.1. Certiddo simplificada emitida pela junta comercial ou outro documento
emitido por instituigdo publica federal, estadual ou municipal que comprove tal
qualificagio;
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V.1.2. Declaragéo da licitante de que atende os requisitos previstos na Lei
Complementar n° 123/20086, fazendo jus a aplicagao das normas e beneficios de que
trata a referida lei, conforme modelo constante do Anexo VI.

3.2.1.1. A ndo apresentagdo por pessoa juridica da documentagao exigida no inciso VI
do subitem 3.2.1, implica renincia abscluta aos beneficios previstos na Lei
Complementar n°. 123/2006 e, em se tratando de licitagio destinada para
participagcdo exclusiva de pessoas fisicas e de microempresas, empresas de
pequeno porte e equiparadas, na desclassificagdo sumaria da proposta
apresentada.

3.2.2. A proposta de pregos tera validade minima de 90 (noventa) dias, a contar da
data da abertura dos envelopes, prazo este que, no caso de omissdo, prevalecera
para todos os efeitos.

3.2.3. Ocorrendo divergéncia na proposta entre os valores unitario e total, prevalecera
0 unitario, e entre algarismos e extenso, prevalecera o extenso.

3.2.3.1. Seréo corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro e equipe de apoio quaisquer
erros de soma efou multiplicagdo, bem como as divergéncias que porventura
ocorrerem entre o prego unitario e o total do item, subtotais e no preco global da
proposta.

3.2.3.2. A ndo apresentagdo dos pregos unitarios, subtotais e/ou totais por extenso
nao constituird causa de desclassificagdo se a impressdo dos valores unitarios em
algarismos permitir a correta e adequada compreensdo do valor de cada item da
proposta.

3.2.4. Quaisquer tributos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos na proposta
ou incorretamente cotados, j& contemplados pela legislagio vigente na data de
apresentacdo das propostas, serdo considerados como inclusos nos precos, nao
sendo considerados pleitos de acréscimos, a qualquer titulo.

3.2.5. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias deste
edital e de seus anexos, ou que sejam omissas ou apresentem irregularidades ou
defeitos capazes de inviabilizar o julgamento, e aquelas que:

I- cujo prego global seja superior a R$ 393.250,00 (trezentos e noventa e trés mil,
duzentos e cinquenta reais) ou que, em qualquer fase do pregéo, constituam ofertas
de pregos manifestamente inexequiveis;

Il - contenham oferta de servigos divergentes dos critérios fixados ou cujos valores da

A22
-7

proposta sejam superiores ao limite estabelecido neste edital; /
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HI — n&o atendam ao critério fixado para exclusividade, se for o caso, ou que, ainda
que caracterizada como MEl, ME ou EPP n&o apresente os documentos
comprobatérios de tal condigdo, na forma que exige o subitem 3.2.1, VI;

IV — que ndo apresente a planilha detalhada de composicio dos custos conjuntamente

com a proposta atualizada, conforme modelo constante do Anexo VIII.

3.2.6. A apresentagéo da proposta implicara a plena aceitagdo por parte da licitante
das condi¢bes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

3.2.7. Para a habilitagao, a licitante devera apresentar os seguintes documentos, no
original ou por qualquer processo de copia autenticada, em todas as paginas, por
cartorio ou outro érgdo competente, observada sua natureza:

| — Pessoa Juridica:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Comprovante de Regularidade para com o FGTS emitido pela Caixa Econémica
Federal (sitio: www.caixa.gov.br);

Comprovante de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante certiddo emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou outro
orgao competente;

Comprovante de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, no que
concerne aos Tributos Federais, encargos previdenciarios e & Divida Ativa da
Unido (www.receita.fazenda.gov.br);

Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio/sede da
licitante;

Comprovante de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio/sede
da licitante;

Declaragdo de que ndc emprega menor, exceto na qualidade de aprendiz,
conforme modelo do Anexo IV, ou mediante certiddo emitida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego;

Ato constitutivo da sociedade comercial, ou ato de constituicao de firma individual,
ou Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI,
registrados, em todos os casos, nos érgios competentes, onde conste como
objetivos sociais o desenvolvimento de atividades compativeis com a presente
licitacao, sendo:

g.1) contrato primitivo com todas as suas alteragdes: ou
g.2) apresentagdo da dltima alteragdo contratual devidamente consolidada:

Certidao Simplificada de Registro emitida pela junta comercial do domicilio/sede da
licitante ou certidao de registro emitida pelo Cartorio competente, onde constem os
dados da pessoa juridica, identificagdo de seus socios e objetivos sociais ou
comprovante de registro como Microempreendedor Individual, emitida, em
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qualguer caso, no prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a data da
licitagao;

i) No caso de sociedade por agdes ou Cooperativas, Ato de Eleicdo de Diretores,
devidamente registrado na Junta Comercial ou cartério competente;

1) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

k) Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperagao judicial expedida pelo
distribuidor da sede da licitante;

) Atestado(s) de capacitag¢do técnica para o desempenho de atividades pertinentes
ao objeto da presente licitagdo, que comprove a execuglo de servigos pertinentes
as duas atividades, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
(retificado em 13.12.2019)

3.2.7.1. As licitantes que se enquadrem como microempresas, empresas de pequeno
porte e equiparadas deverdc apresentar toda a documentagdo exigida para
habilitagéo, inclusive para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricdo, gozando a licitante do prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para sua regularizagio no caso de irregularidade de natureza fiscal, nos termos da Lei
Municipal n°® 3.346/2009.

3.2.7.2. Somente serdo autenticados documentos por servidor da Camara no
minimo até 1 (uma) hora antes do horario previsto para inicio da sessio do
pregdo, desde que apresentadas as cépias acompanhadas dos originais para as
respectivas verificagdes.

3.2.8. Nao sendo declarado o prazo de validade das certiddes, serdo considerados
apenas os documentos emitidos ha no maximo 90 (noventa) dias antes da data
prevista para realizagdo da sesséo de pregao.

3.2.9. As certiddes emitidas através da rede mundial de computadores (internet) serdo
aceitas para fins desta licitagdo, sujeitas a verificagéo da veracidade das informagées,
nos termos do art. 35 da Lei n® 10.522/2002.

4. DA SESSAO DE PREGAO:

4.1. A sessdo de pregdo ocorrera na sede da Camara Municipal, na Avenida Dr.
Cristiano de Freitas Castro, n® 74, Chacara Vasconcellos, sob a presidéncia do
Pregoeiro e com o auxilio da Equipe de Apoio, no dia 20 (vinte) de dezembro de

z
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2019, com inicio previsto para as 14 (quatorze) horas, observando os seguintes
procedimentos:

f. Credenciamento dos representantes das empresas nos termos do subitem 4.3, e
Protocolo da Declaragdo de Atendimento dos Requisitos de Habilitagio e Contratagéo
— Anexo V, dos envelopes de proposta e dos envelopes de documentagao;

Il. Encerramento da fase de credenciamento, vedada a participacio de novos
licitantes, e abertura dos envelopes de proposta tempestivamente protocolados e
verificagdo de conformidade da proposta com os requisitos do Edital, nos termos do
subitem 3.2.1;

lll. Classificagdo das melhores propostas para a fase de lances verbais, sem prejuizo
do disposto na Lei Complementar 123/2006, tendo por critério o limite de até 10%
(dez por cento) superior a menor das propostas, ou, sendo o nimero de propostas
classificadas inferior a 03 (trés), classificagdo das 03 (trés) melhores,
independentemente do percentual;

IV. Apresentagdo de lances verbais pelas licitantes classificadas, observada a ordem
decrescente de classificagido com base no valor;

V. Encerramento da fase de lances verbais e declaragdo do vencedor, sendo
concedido aos licitantes o direito de manifestar o interesse, desde que fundamentado,
de interpor recurso;

VI. Abertura do envelope de documentagio do vencedor e, atendido os requisitos de
habilitagdo (subitem 3.2.7 e seguintes), com adjudicagdo do item A licitante pelo
pregeeiro;

VII. Encaminhamento do processo & autoridade superior para homologagao:

4.2. Encerrada a fase de lances, ndo cabera desisténcia da proposta, sob pena da
aplicagéo das penalidades previstas nas alineas ‘a’, ‘b’ e ‘c’ do subitem 10.1 deste
edital, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

4.3. Para credenciamento deverd o representante da licitante apresentar documento
de identidade com foto (RG, CNH etc.) e:

| - no caso de socio administrador, cépia do contrato social, em original ou copia
autenticada para conferéncia dos dados, sendo o documento devolvido no ato de
credenciamento;

Il — no caso de o credenciado ndo ser socio da licitante, o documento de
credenciamento (Anexo lll) ou a procuragdo com poderes compativeis com a
participagéo na licitagdo, em original ou cépia autenticada.

4.4. Serdo desconsiderados os envelopes postados via Correios que nao forem
apresentados ao Pregoeiro e equipe de apoio até o momento em que se declarar
encerrada a fase de credenciamento do pregdo. Os envelopes recebidos apés o
término do credenciamento ficario retidos junto & Comisséo de apoio, inviolados, até o

12
4

/
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momento em que for declarado o licitante vencedor, e serdo devolvidos ao remetente, ?/}/

por via postal ou pessoalmente, mediante recibo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis.

4.5. Os recursos interpostos contra decisdes proferidas no processo licitatério deverdo
ser dirigidos ao Presidente da Camara e protocolados na sede da Camara junto ao
Pregoeiro, nos dias Uteis, no horario de 12h as 18h, admitidos os recursos interpostos
via correio eletrdnico, sendo de responsabilidade do(a) licitante a confirmacgédo de seu
recebimento, além de apresentar os originais no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a
contar da data de transmissao da mensagem eletrénica.

4.6. Apds encerrada a sessdo de pregdo, a licitante devera apresentar no prazo
maximo de 3 (trés) dias, independentemente de notificacio e solicitagdo expressa,
as planilhas das propostas atualizadas, contendo os valores unitarios e totais, nos
termos do Anexo VHI, cujo preco giobal ndo podera ser superior ao valor do lance
vencedor.

4.6.1. A diferenga a menor entre o prego global atualizado e lance vencedor no pregéo
sera considerada como desconto especial, nido cabendo arredondamentos ou
compensagfes de valores,

4.6.2. A proposta de pregos atualizada devera contemplar as planilhas de custos
detalhadas de cada posto/fungdo, em valor unitarios e totais por empregado,
demonstrando, de forma analitica, os valores de salarios, tributos, encargos e
despesas administrativas/operacionais, por cada posto de trabalho e, com
valores unitario e total, agrupadas com base na respectiva natureza, conforme
modelo constante do Anexo VIII,

5. DA EXECUGAO DO CONTRATO:

5.1. Convocado para a assinatura do contrato, a licitante devera fazé-lo no prazo
maximo de 3 (trés) dias, sob pena de ser declarada inadimplente, sem prejuizo de
outras penalidades legais.

5.1.1. Assinado o contrato, a licitante, no prazo maximo de 10 (dez) dias, devera
prestar a garantia de sua execugdo, no valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do total do contrato, sob pena de rescis&o contratual e aplicacdo de multa.

5.1.2. No prazo de 10 (dez) dias da vigéncia do contrato, a licitante devera comprovar
a contratacao do seguro de vida em grupo e demais exigéncias administrativas de que
trata a convencéo coietiva de trabalho, sob pena de multa contratual.

5.2. A execugdo dos servigos serd definida no respectivo contrato, conforme minuta
anexa, que observarad a Convengao Coletiva de Trabalho das categorias firmada entre
0 Sindicato dos Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o
Sindicato das Empresas de Asseio Conservacao do Estado de Minas Gerais, assim

1

\

24

Edit_Prc009-2019_Portaria_LimpezaFinal_Consolidado.dac........ B3 2. 2000 vonenssnvssrosinies: Pagina: 8/41




Camara de
Ponte Nova I

como as regras da convengao que vier a substitui-la nos exercicios seguintes durante
a vigéncia do contrato.

5.2.1. Os funcionarios prestardo servigos na sede da Camara, respeitada a jornada de
cada fungdo, ndo sendo permitida a suspensdo/paralisagao dos trabalhos, salvo por
determinag&o expressa da Camara ou mediante acordo entre as partes.

5.2.2. Sera de responsabilidade da empresa contratada o fornecimento de
equipamentos de seguranga e higiene {uniformes, luvas, botas, mascaras protetoras,
protetor solar etc.).

5.2.2.1. Os uniformes (vestuario, calgados etc.) devem ser fornecidos de acordo com
as exigéncias previstas no Anexo |, independentemente de notificacao.

523. Todos os funcionadrios deverdo ser submetidos a curso de
capacitagao/treinamento no ato de admissdo, com carga horaria minima de 8h, e
passar por processo de avaliagdo a cada 6 (seis) meses, e cursos de reciclagem a
cada 12 (doze) meses, conforme cronograma agendado em comum acordo com a
Céamara, sem qualquer custo adicional e sem énus para os funcionarios.

5.2.4. Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho (carrinhos, pas, vassouras,
panos para limpeza, sacos de lixo etc.) serdo fornecidos pela Camara.

5.3. A Camara Municipal se reserva o direito de rejeitar os servicos que nao atendam
as especificagcdes constantes do Edital ou da proposta comercial, cabendo a licitante
contratada sua correcio imediata, sob pena de multa por atrasc e/ou suspensido do
contrato, sem prejuizo de outras penalidades aplicaveis.

5.4. A empresa contratada deverd manter durante a vigéncia do contrato decorrente
da presente licitagdo, as condigdes de habilitacdo previstas neste Edital, sob pena de
suspensao e/ou rescisdo contratual.

5.5. A fiscalizagéo da execugdo do contrato decorrente da presente licitaco ficara a
cargo do servidor responsavel pelo servico de pessoal da Camara Municipal e da
servidora responsavel pelo servico de contabilidade.

6. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1. O contrato assinado em decorréncia da presente licitagio observara as normas
prescritas neste edital, na proposta comercial e as disposigdes prescritas na legislagéo
vigente, conforme modelo constante do Anexo VII, tendo vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo vir a ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

7. DO PRECO, DO PRAZO, DO PAGAMENTO E CONDIGOES DE EXECUGAO:

A22
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7.1. O prego, em reais, deve ser estipulado por fungdo e unitario por funcionario,
mensalmente, e para cada grupo de categoria, que sera totalizado para as 12 (doze)
parcelas mensais mais a gratificagdo natalina, resultando no prego global, incluidos os
tributos, encargos previdenciarios e trabalhistas, férias, vales-transportes e quaisquer
outros énus incidentes sobre os servigos, devendo o valor mensal e o global para o
periodo de 12 (doze) meses ((12 +1) x valor mensal) ser apresentado em algarismos e
por extenso.

7.2. Na composigéo do prego, independentemente da previsdo da Convencao Coletiva
aplicada ao caso, deverdo ser observados os seguintes valores de vencimento basico
e carga horaria:

Fungao Quantidade Jornada Semanal Vencimento’
Recepcionista 01 (um) 44h R$ 1.775,60
(CBO n® 4221-05)

Auxiliar de Manutencgao Predial 03 (trés) 44h R$ 1.088,47
(CBO n° 5143-10)

Vigia Diurno/Noturno 04 (quatro) 12x36 R$ 1.338,81
(CBO n° 5174-20)

' Conforme convengéo coletiva vélida para o ano de 2019.

7.2.1. As atribuicdes gerais de cada empregado sdo aquelas previstas no Anexo |,
sem prejuizo de outras atividades que lhe forem conferidas compativeis com a
respectiva fungéo.

7.3. Para efeito de julgamento, sera vencedor o menor prego global definido conforme
item 3.2.1, que sera fixo e irreajustavel durante o periodo contratual, salvo na
ocorréncia de reajuste por convengéo ou dissidio coletivo da categoria, caso em que o
preco mensal sera reajustado na mesma data e pelo mesmo indice, repassando-se
aos salarios do pessoal designado para a Camara o mesmo reajuste, com célculo dos
demais itens da planilha de custos conforme percentuais constantes da planilha
detalhada apresentada conjuntamente com a proposta vencedora atualizada.

7.3.1. Para o exercicio de 2020, os valores dos vencimentos basicos serdo
reajustados conforme previsto na convengao coletiva aplicavel ao contrato, apurando-
se os demais custos com base nos indices e percentuais sobre eles incidentes,
conforme indicado na planilha detalhada apresentada conjuntamente com a proposta
vencedora atualizada.

7.4. Eventuais prorrogagdes contratuais obedeceréo o disposto no artigo 57, inciso I,
da Lei 8.666/93, e os valores serdo reajustados conforme critério definido na clausula
7.3., salvo para aqueles itens cujo valor é determinado em ato do poder publico
(exemplo: vale-transporte) e para aqueles cujo valor seja fixo, cuja corregao sera
efetuada com base no IGP-M acumulado no periodo de vigéncia do contrato.
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7.5. O pagamento a Contratada sera efetuado em até 14 (quatorze) parcelas, assim
distribuidas:

a) 12 (doze) parcelas mensais, até o dia 10(dez) do més seguinte ao da prestagio dos
servigos, mediante a apresentagdo de nota fiscal de servigos e comprovantes de
pagamento da remunerag&o dos funcionarios designados para a prestagao de servigos
na Camara referente ao més da prestacido de servicos e do recolhimento dos
encargos devidos até a data da apresentacdo do documentos, de acordo com a
legislagdo em vigor.

b) até 02 (duas) parcelas, referente ac pagamento da gratificagdo natalina (13°%), que
serao efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagdo aos funciondrios, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apds apresentagdo da nota fiscal de servigos e dos
comprovantes de pagamento da respectiva gratificacdo aos funcionarios, integral ou
parcela, e do recolhimento dos encargos pertinentes.

7.2.1. No caso de fracionamento da gratificagio natalina em mais de duas parcelas, o
pagamento referente & primeira parcela somente sera efetuado a partir da
competéncia em que a soma dos valores ja pagos aos empregados corresponderem a
no minimo 50% (cinquenta por cento) da gratificagéo total devida.

7.5.2. Nao sera admitido o pagamento de valores inferiores aos pisos especificados
neste edital e respectivo contrato, observados os respectivos reajustes, sob pena de
resciso e multa contratual.

7.5.3. Eventuais horas extraordindrias, desde que devidamente autorizadas pela
Cémara, serdo apuradas mensalmente em intervalos de datas predefinidos entre as
partes, devendo o relatério, os comprovantes de pagamento e a fatura especifica
serem encaminhados conjuntamente com a fatura de servigos mensal, e o pagamento
sera efetuado também observando as regras do pagamento mensal.

7.6. Pagamentos de salarios e recothimentos de encargos pela empresa contratada
em desacordo com as exigéncias legais e com os termos deste edital e respectivo
contrato, dar8o motivo & rescisdo contratual efou aplicagdo de multa, podendo a
Cémara proceder a retengdo de valores devidos a empresa contratada para
pagamento diretamente aos funcionarios designados e/ou aos érgaos competentes.

7.6.1. Constitui falta grave, passivel de multa e rescisdo contratual, a ndo observancia
pela licitante do prazo legal para pagamento de salarios e outros beneficios aos
funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e administrativas.

7.7. Sem prejuizo do disposto nos itens 7.5, 7.5.1, 752, 7.5.3, 76.. 761e 7.8 eda
multa prevista na convengdo coletiva de trabalho, e em virtude da responsabilidade
solidaria da administragdo publica, ndo apresentados os comprovantes de pagamento
de salarios dos funcionarios até o oitavo dia Util do més subsequente ao da prestagao
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dos servicos, a Cédmara se reserva o direito de efetuar o pagamento dos valores
liquidos diretamente aos funcionarios, mediante retengcdo na fatura mensal,
encaminhando a licitante contratada os respectivos recibos.

7.7.1. Para fins de apuragdo do valor liquido devido a cada funcionario, a Camara
adotara o valor liquido percebido pelo empregade na competéncia imediatamente
anterior, verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo e eventuais reajustes
salariais.

7.7.2. Eventuais divergéncias apuradas no valor liquido apés os pagamentos deverao
ser compensadas no més imediatamente posterior, independente de notificagio
prévia.

7.7.3. A empresa vencedora devera pagar aos empregados a multa por atraso de
pagamento referente aos dias de atraso, considerando a data limite para pagamento e
a data em que a Camara procedeu aoc pagamento diretamente aos funcionarios,
vedada sua cobranga ou compensacao na fatura mensal devida pela Camara.

7.8. A efetivacido dos pagamentos fica condicionada a comprovacgido pela licitante
contratada de que se encontra em situagao regular para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos da legislagdo
vigente.

7.8.1. A Camara Municipal procedera a retencio na fatura mensal dos valores dos
impostos e encargos na forma e percentuais determinados pela legislagéo tributaria,
efetuando o repasse dos respectivos tributos diretamente ao érgao competente.

7.9. A Camara se reserva 0 direito de exigir a substituicdo de qualquer dos
funcionarios designados para a prestagdo dos servicos objeto desta licitagdo, cujas
condutas e agoes demonstrarem-se incompativeis com o servigo publico.

7.9.1. E vedada a substituigdo de funcionarios designados para prestacao dos Servigos
sem prévia comunicag¢do a Camara, devendo a licitante contratada encaminhar escala
mensal de trabalho, contendo nome do funcionario, fungao, horario de chegada,
horario de saida, dias de folga e outras informacg&es pertinentes.

8. DA REVISAO DE PRECOS:

8.1. Sem prejuizo do disposto nos itens 7.3 e 7.3.1, durante o prazo de vigéncia do
contrato o prego sera fixo, ndo sendo permitido qualquer reajuste, salvo na ocorréncia
de fato econdémico superveniente que impligue no aumento real dos custos da licitante
contratada, que devera ser pleiteado mediante requerimento formal.

8.2. Para os itens que constituam valor fixo e que nado decorram de percentual
incidente sobre os demais itens que compdem a planilha de custos dos servigos, o

A1l
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valor sera reajustado com base no IGP-M acumulado no periodo de referéncia, nos
termos do subitem 7.4 deste edital ou, em se tratando de prego ou tarifa fixados pela
administragéo publica, o valor que estiver vigente.

8.3. A licitante contratada se obriga a manter o cumprimento do contrato enguanto
tramita o pedido de revisdo de pregos, sob pena de ser declarada inadimplente,
aplicando-se as penalidades previstas neste Edital e na legislagdo vigente.

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

9.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta de dotagdo
orcamentaria constante do orgamento aprovado para o exercicio de 2020, sob a
seguinte rubrica:

OETEG ¢ v « 3 siwpsiee & 4 5 § 5 596 : 01 - Poder Legislativo
Unidade................: 01 - Camara Municipal
Funcional-progr......: 01122.0047.6003 Manut. Ativ. Administrativas
Natureza da Despesa.: 339039 - Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica

10. DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS:

10.1. O ndo cumprimento total ou parcial das clausulas constantes neste Edital ou do
contrato dele decorrente caracterizara o inadimplemento da licitante, sujeitando-a as
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis a espécie:

a) Adverténcia por néo disponibilizagdo dos empregados ou descumprimento de
quaisquer das obrigagbes contratuais, ndo reincidente, salvo ndo constituir falta mais
grave prevista neste instrumento;

b) Multa, nos seguintes percentuais:

b.1. 5% (cinco por cento) sobre o valor do empenho global por descumprimento das
obrigagdes contratuais na primeira reincidéncia;

b.2. 15% (quinze por cento) calculada sobre o valor do empenho global, no caso de
reincidéncia de ndo veiculagdo de video ou descumprimento das obrigagdes
contratuais em caso de nova reincidéncia;

c) Suspensé&o do direito de contratar com a administragdo publica municipal, direta e
indireta, por descumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais apos a segunda
reincidéncia, sem prejuizo, em ambos os casos, da multa prevista na alinea “b”, do
subitem 10.1 deste edital;

d) Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracao
Municipal, conforme disposto no inciso Ill, artigo 87, da Lei 8.666/93;

e) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Municipal
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida
a reabilitag&o, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12
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10.2. A adverténcia e as penalidades previstas no item 10.1 serdo aplicadas pela
Presidéncia da Camara, apés apreciagdo da defesa da contratada, caso indeferida a
defesa.

10.3. E garantido a contratada o direito de recurso das puni¢des, de acordo com as
normas previstas no artigo 109 da Lei n° 8.666/93 e no Decreto Municipal n°
4.988/2004.

10.4. Os recursos deverdo ser formalmente apresentados, devidamente
fundamentados e assinados pelo representante legal da contratada.

10.5. E assegurado a Camara o direito de optar pela dedugdo do valor da multa de
qualquer pagamento a ser efetuado a licitante contratada.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. A Camara podera revogar o presente edital e/ou licitagdo por interesse publico,
ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo, sempre em despacho
fundamentado, sem que caiba aos licitantes o direito a quaisquer indenizagdes ou
reclamacgoes.

11.2. O objeto da presente licitagdo podera ser aditado até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento), se assim for de interesse da Camara, nos termos do art. 65, § 1° da
Lei n® 8.666/93.

11.3. Os casos omissos e as duvidas com relagdo a presente licitagdo, como também
a este EDITAL, serao resolvidas pelo Pregoeiro e respectiva Comisséo de Apoio.

11.4. As informagdes complementares poderdo ser obtidas, no horario de 12h as 18h,
na Av. Dr. Cristiano de Freitas Castro, n® 74, Centro, sede da Camara Municipal, pelos
telefones [31] 3819-3250, e pelo correio eletrénico licitacao@pontenova.mg.leg.br.

11.41. As dulvidas e esclarecimentos deverdo ser encaminhadas via correio
eletrénico, e as respostas serdo divulgadas no sitio da Camara na internet
(www.pontenova.mg.leg.br), no link “Licitagbes”, sublink “Editais”.

11.4.2. Compete as licitantes 0 acompanhamento das informagdes pertinentes a esta
licitagdo no sitio da Camara, ndo se responsabilizando este 6rgdo por incorregoes
decorrentes de falhas e divergéncias decorrentes de ma interpretagédo das clausulas e
normas fixadas neste edital.

Ponte Nova, 13 de dezembro de 2019.
e N
Claudiomiro Herneck Pires - Edinei dos Santos
Pregoeiro Pregoeiro

%;
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ANEXO | /73/

Descrigao do Objeto/Termo de Referéncia

Processo Licitatério n° 09/2019 Pregdo Presencial n° 06/2019

Finalidade: Fornecimento de mao-de-obra de recepcionista, auxiliar de manutengao
predial (servigos gerais) e vigias, para prestacdo dos servigos de vigilancia nao
armada, atendimento geral e de asseio e conservagao do prédio e do patio externo da
sede Camara.

Justificativa: Tratando-se de atividades-meio, a terceirizagdo visa dar maior eficiéncia
e qualidade aos servigos de manutengao predial e de vigia do prédio sede da Camara,
possibilitando assim a concentracdo de recursos administrativos nas atividades-fim,
exercidas por servidores efetivos e comissionados da Camara. As atividades objeto da
licitagdo ndo constituem atribuicdo de cargos existentes na estrutura organizacional e
atendem aos preceitos da legislagao vigente para a possibilidade de terceirizagao.

Das Normas: O contrato de prestacdo de servigos estara sujeito as normas da Lei
Federal n° 8.666/93 e legislagdo municipal aplicavel a espécie, sem prejuizo das
disposicées relativas a cada profissdo dos postos de trabalho locados, e devera
observar as disposi¢gdes da Convencgéo Coletiva vigente firmada entre o Sindicato dos
Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato das
Empresas de Asseio Conservagao do Estado de Minas Gerais.

Da Garantia: & obrigatéria a prestagdo da garantia de cumprimento do contrato, nos
termos do art. 56 da Lei n® 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, devendo ser atualizada no caso de alteragdo dos valores pactuados
e, no caso de prorrogagao contratual, a garantia devera ser renovada.

Dos Postos de Trabalho: A prestagcdo de servicos compreende o fornecimento de
pessoal para os seguintes postos de trabalho, com respectivas jornadas e vencimento
basico:

Funcgédo Quantidade Jornada Semanal Vencimento'
Recepcionista 01 (um) 44h R$ 1.775,60
(CBO n°® 4221-05)
Auxiliar de Manutengéo Predial 03 (trés) 44h R$ 1.088,47
(CBO n° 5143-10)
Vigia Diurno/Noturno 04 (quatro) 12x36 R$ 1.338,81
(CBO n°® 5174-20)
' Conforme convengéo coletiva vélida para o ano de 2019.

Dos Servigos: os servigos serdo prestados na sede da Camara, sendo:

| — Recepcionista: Os servigos serdo prestados em dias uteis, oito horas por dia, de
segunda a sexta-feira, admitida extensdo da jornada, respeitado o limite de 44h
semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria
ou sua compensacgao, conforme acordado previamente com a Camara;
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Descri¢cdao do Objeto/Termo de Referéncia (continuagédo)

Processo Licitatério n® 09/2019 Pregédo Presencial n° 06/2019

Os servigos incluem o atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefénico, prestando as informacgdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e
o direcionamento dos cidaddos e das ligagdes para os locais/pessoas para
atendimento.

Il = Vigia: Os servigos serdo prestados todos os dias, incluindo os domingos e
feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme escala
elaborada pela contratada, com jornada 12x36. A escala podera ser fixa ou variavel,
permitida a alteracéo de turno dos profissionais em periodicidades predeterminadas,
em esquema de revezamento (diurno e noturno), conforme estabelecido pela
contratada e previamente aprovado pela Camara.

Os servigos incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de
acesso (pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestacéao
de informagdes ao publico em geral.

Aos vigias noturnos deverao ser pagos a titulo de indenizagao, na forma da convengéao
coletiva de trabalho, a hora diaria destinada a descanso/refeicdo nao usufruida.

Il = Auxiliar de Manutencgao Predial: Os servigos serdo prestados em dias uteis, com
jornada minima de oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, na base de trés
pessoas, admitida extensdo da jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com
pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordinaria, ou sua
compensacao, conforme acordado previamente com a Camara.

Os servigos incluem a limpeza das areas internas e externas do prédio sede da
Camara, inclusive varricio do patio, além da prestagdo de pequenos reparos,
conforme solicitagbes. Os postos séo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar a
limpeza interna e 1 (uma) para realizar a limpeza externa e servigos de reparos.

Dos materiais de Seguranga e Uniformes: compete a empresa contratada o
fornecimento de equipamentos de seguranga, protecdo e higiene (uniformes, luvas,
botas, mascaras protetoras etc.).

Os uniformes (vestuario, calgados etc.) devem ser fornecidos no minimo 3 (trés)
conjuntos de pecas do vestuario e 02 (dois) pares de calgados por funcionério, a cada
(doze) meses, independentemente de notificagao.

Para os vigias o uniforme sera composto de: camisa polo (60% algodido e 40%
poliéster), fechamento com botdes, com manga curta, um bolso (T3) e logo bordada;
calga social (95% poliéster e 5% elastano), com fechamento com ziper e dois botdes
centrais e dois bolsos laterais e dois traseiros; sapato: preto confeccionado em couro,

palmilha em PU, fechamento com cadargo. %
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ANEXO |
Descri¢cdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagéo)

Processo Licitatorio n® 09/2019 Pregdo Presencial n® 06/2019

Para a Recepcionista o uniforme serd composto de: camisa polo (60% algodao e
40% poliester), fechamento com botées, com manga curta, um bolso (T3) e logo
bordada; calga social (95% poliéster e 5% elastano), com fechamento com ziper e dois
botbes centrais e dois bolsos laterais; sapato social — masculino: preto confeccionado
em couro, palmilha em PU, fechamento com cadargo; - feminino: preto confeccionado
em napa flex, solado em borracha, palmilha macia e salto de 2 cm.

Para os Auxiliares de Manutengdo Predial o uniforme sera composto de: blusa
operacional malha PV (malha fria) (67% poliéster e 33% viscose), gola em V e
bordado da logo eletrénico; calca operacional unissex (brim 100% algodéo), com
elastico na cintura 2 bolsos laterais e um bolso traseiro; calgado operacional unissex,
confeccionado em EVA e solado antiderrapante.

Deveréo, ainda, ser fornecidos para os Auxiliares de Manutengido Predial:

| — um par de botas, cor branca, cano meédio, confeccionada em PVC, forro em
poliéster, palmilha interna removivel em PU (poliuretano), solado antiderrapante (um
par a cada doze meses);

Il — mascaras de protegdo adequadas para as atividades e protetor solar (fator de
protecéo de no minimo 30%), em quantidades suficientes para atender todo o periodo
de contrato;

Ill - Para os empregados que desempenharem os servigos de limpeza interna (duas
pessoas):

a) uniforme social (pecas de vestuario e calgado), a serem usados quando da
realizagéo de sessdes solenes ou eventos especiais na Camara, no total de um
conjunto para cada funcionario a cada 12 (doze) meses, composto por:
camisete de tecido oxford, composi¢do 100% Poliéster, manga curta, frente
fechada com botdes, acabamento (Bordado Inglés) nas mangas, no bolso
frontal e golas, bordado eletrénico da logo no peito; calca em tecido oxford,
composigdo 100% poliéster, cés anatdmico com dois botdes centrais, sem
bolso;

b) avental, confeccionado em PVC, com forro de poliéster.

Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho (carrinhos, pas, vassouras, panos
para limpeza, sacos de lixo etc.), serdo fornecidos pela Camara.

y

v
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ANEXO |
Descricdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagio)

Processo Licitatorio n° 09/2019 Pregao Presencial n® 06/2019

Da capacitagdo e Treinamento: Todos os funcionarios deverao ser submetidos a
curso de capacitagéo/treinamento no ato de admissio, com carga horaria minima de
8h, e passar por processo de avaliagdo a cada 6 (seis) meses, e cursos de reciclagem
a cada 12 (doze) meses, conforme cronograma agendado em comum acordo com a
Camara, sem qualquer custo adicional e sem énus para os funcionarios.

Dos prazos: O contrate decorrente da presente cotagéo, terd duragao de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, se for de
interesse da Camara, nos termos da legislagéo vigente. A execugéo dos servigos tera
inicio imediato e deverdo ser prestados de forma continua e ininterrupta, durante todo
o prazo de vigéncia do contrato.

Condigées de Pagamento: Os valores e respectivos pagamentos pelos servicos
observarao as seguintes regras:

| - O prego, em reais, deve ser estipulado por fungdo e unitario por funcionario,
mensalmente, e para cada grupo de categoria, valor este totalizado para as 12 (doze)
parcelas mensais mais a gratificagdo natalina, resultando no prego global, incluidos os
tributos, encargos previdenciérios e trabalhistas, férias, vales-transportes e quaisquer
outros 6nus incidentes sobre os servigos;

Il - Na composigéo do prego, independentemente da previsdo da Convengao Coletiva
aplicada ao caso, deverdo ser observados os valores de vencimento basico e carga
horaria previstas neste termo de referéncia (item: dos postos e trabalho).

lIl - O pagamento & Contratada serad efetuado em até 14 (quatorze) parcelas, assim
distribuidas:

a) 12 (doze) parcelas mensais, até o dia 10 (dez) do més seguinte ao da prestacao
dos servigos, mediante a apresentagdo de nota fiscal de servigos e comprovantes de
pagamento da remuneracéo dos funcionarios designados para a prestagdo de servicos
na Camara Municipal referente ao més da prestagdo de servicos e do recolhimento
dos encargos devidos até a data da apresentacdo do documentos, de acordo com a
legislagio em vigor.

b) até 02 (duas) parcelas, referente ao pagamento da gratificacio natalina (13%), que
serao efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagdo aos funcionarios, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apods apresentacao da nota fiscal de servigos e dos
comprovantes de pagamento da respectiva gratificagéo aos funcionarios, integral ou

Y

1

parcela, e do recolhimento dos encargos pertinentes. /%/
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Descricdo do Objeto/Termo de Referéncia (continuagio)

Processo Licitatério n° 09/2019 Pregdo Presencial n° 06/2019

IV — Eventuais horas extraordinarias, desde que devidamente autorizadas pela
Camara, serdo apuradas mensalmente em intervalos de datas predefinidos entre as
partes, devendo o relatério, os comprovantes de pagamento e a fatura especifica
serem encaminhados conjuntamente com a fatura de servigos mensal, e o pagamento
sera efetuado também observando as regras do pagamento mensal.

V - No caso de fracionamento da gratificagéo natalina em mais de duas parcelas, o
pagamento referente a primeira parcela somente sera efetuado a partir da
competéncia em que a soma dos valores ja pagos aos empregados corresponderem a
no minimo 50% (cinquenta por cento) da gratificagéo total.

VI - Nao sera admitido o pagamento de valores inferiores aos pisos especificados na
convengao, observados os respectivos reajustes, sob pena de rescisdo e multa
contratual.

VIl - Pagamentos de salarios e recolhimentos de encargos pela empresa contratada
em desacordo com as exigéncias legais e respectivo contrato, dardo motivo a rescisdo
contratual e/ou aplicagéo de multa, podendo a Camara proceder a retencéo de valores
devidos a empresa contratada para pagamento diretamente aos funcionarios
designados ou aos 6rgaos competentes.

VIII - Constitui falta grave, passivel de multa e rescisdo contratual, a ndo observancia
pela empresa contratada do prazo legal para pagamento de saldrios e outros
beneficios aos funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e
administrativas.

IX - Sem prejuizo da multa prevista na convengéo coletiva de trabalho, e em virtude
da responsabilidade solidaria da administragdo publica, ndo apresentados os
comprovantes de pagamento de salarios dos funcionarios até o oitavo dia Util do més,
a Camara se reserva o direito de efetuar o pagamento dos valores liquidos
diretamente aos funcionarios, mediante retengdo na fatura mensal, encaminhando a
empresa contratada os respectivos recibos.

Para fins de apuragéo do valor liquido devido a cada funcionario, a Camara adotara o
valor liquido percebido pelo empregado na competéncia imediatamente anterior,
verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo e eventuais reajustes salariais.
Eventuais divergéncias apuradas no valor liquido apés os pagamentos deverdo ser
compensadas no més imediatamente posterior, independente de notificagéo prévia.

X - A empresa contratada devera pagar aos empregados a multa por atraso de
pagamento referente aos dias de atraso, considerando a data limite para pagamento e
a data em que a Camara procedeu ao pagamento diretamente aos funcionarios,
vedada sua cobranga ou compensagao na fatura mensal devida pela Camara.

Xl - A efetivagdo dos pagamentos fica condicionada & comprovagédo pela empresa
contratada de que se encontra em situagéo regular para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos da legislagao
vigente.

V4
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Descrigao do Objeto/Termo de Referéncia (continuacio)

Processo Licitatério n® 09/2019 Pregao Presencial n® 06/201%

Xll - A Camara Municipal procedera a retengao na fatura mensal dos valores dos
impostos e encargos na forma e percentuais determinados pela legislagdo tributaria,
efetuando o repasse dos respectivos tributos diretamente ac 6rgao competente.

Xlil - A Camara se reserva o direito de exigir a substituicdo de qualguer dos
funcionarios designados para a prestagdo dos servigos, cujas atitudes e agdes
demonstrarem-se incompativeis com o servigo pubilico.

XIV - E vedada a substituicio de funcionarios designados para prestagao dos servicos
sem prévia comunicagdo a Camara, devendo a empresa contratada encaminhar
escala mensal de trabalho, contendo nome do funcionario, fungao, horario de
chegada, horario de saida, dias de folga e outras informagdes pertinentes.

Do Regime Tributario: Considerando as disposi¢cdes da legislacao federal e o Ato
Declaratério Interpretativo RFB N° 7 de 10/06/2015, a empresa contratada ndo podera
manter regime tributario sobre a forma do Simples Nacional, estandc sujeita as
retencdes tributarias previstas na legislagao.

Da proposta: A proposta de pregos devera considerar:

| - todos os custos administrativos, operacionais e tributarios necessarios para a
prestacio dos servigos, inclusive a elaboragdo dos estudos, visitas, cursos de
capacitagdo e reciclagem, fornecimento de uniformes e EPis e demais custos de
mobilizagdo, deverao estar inclusos no prego. Divergéncias tributarias e
despesas/encargos aos quais a empresa esteja sujeita serdo considerados como ja
incluidos no prego, ndo sendo admitide a alteracdo da proposta em decorréncia de
erros e/ou omissdes;

Il - O valor total da proposta sera calculado pelo produto entre o valor mensal por 13
(treze), compreendendo as 12 parcelas mensais e a gratificagdo natalina;

Hl - Em Ponte Nova vigora pre¢o Unico para tarifa de 6nibus, atualmente fixado em
R$3,10 (trés reais e dez centavos). Para fins de apresentagéo da proposta a empresa
devera considerar o fornecimento obrigatério de vale-transporte aos funcionarios,
tendo por referéncia 22 (vinte e dois) dias Uteis, com o intuito de compatibilizar as
propostas comerciais. Eventual dispensa do fornecimento posteriormente sera levada
a efeito no calculo da proposta e verificagdo dos custos dos servicos, com

consequente abatimento.

IV — Deveréo ser consideradas na proposta todas as despesas e obrigagdes legais e
constantes da Convengdo Coletiva, inclusive auxilio-alimentagdo, vale-transporte,
horas-extras, seguro de vida, entre outras;

V - Aos vigias noturnos deverdo ser pagos na forma da convengdo coletiva de
trabalho, a hora diaria destinada a descanso/refeigdo néo usufruida. ,//
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ANEXO 1
Descricao do Objeto/Termo de Referéncia (continuagéo)

&

Processo Licitatério n° 09/2019

Pregao Presencial n°® 06/2019

VI — Serdo desclassificadas as propostas comerciais cujo valor global seja superior a
R$ 393.250,00 {trezentos e noventa e trés mil, duzentos e cinquenta reais).

OUTRAS INFORMAGOES:

| - As visitas destinadas a obter esclarecimentos, de natureza ndo obrigatéria,
poderdo ocorrer no horario de 12h as 18h, mediante prévio agendamento junto ao
setor de Licitagdes da Camara, pelo telefone [31] 3819-3250. A nao realizacédo de
visita pressupde o conhecimento de todas as clausulas e condigdes do objeto ora
licitado.

Il — Assinado o contrato, a licitante, no prazo maximo de 10 (dez) dias, devera prestar
a garantia de sua execugao, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do total
do contrato, sob pena de rescisé@o contratual e aplicagdo de multa. Para prestacéo da
garantia de cumprimento do contrato, a licitante podera optar por uma das formas
prescritas no § 1° do art. 56 da Lei n°® 8.666/93

lll - Deverao ser consideradas na proposta todas as despesas e obrigagdes legais e
constantes da Convengao Coletiva, inclusive auxilio-alimentagdo, vale-transporte,
horas-extras, seguro de vida, entre outras.

IV - No prazo de 10 (dez) dias da vigéncia do contrato, a licitante devera comprovar a
contratagao do seguro de vida em grupo e demais exigéncias administrativas de que
trata a convengéo coletiva de trabalho, sob pena de multa contratual.

V — A licitante vencedora sujeita ao regime de tributagao pelo simples nacional, devera
comprovar no prazo maximo de 10 (dez) dias apds assinatura do contrato sua
adequacao & legislagao tributaria pertinente, nos termos do Ato Declaratério
Interpretative RFB N° 7 de 10/06/2015.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS

(nome/razao social) com enderego/sede na
(Rua/Av.) n° , (bairro)
, (cidade/UF) ;
CPF/CNPJ n° , inscricdo  estadual n°
; telefone , correio eletrénico
, representada por seu (cargo/fungéo)
s o Sr.(a)
. CPF n® nos

termos do Edital referente ao PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 — PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2019, propde os pregos e condigdes a seguir:

Fungao Quant. Valor Unitario por | Valor Mensal por
(A) Funcionario (B)' fungao
(C=AxB)
Recepcionista (CBO n° 4221-05) 01 (um)

Auxiliar de Manutengéo Predial (CBO n° 5143-10) 03 (trés)

Vigia Diurno (CBO n° 5174-20) 02 (dois)
Vigia Noturno (CBO n°® 5174-20) 02 (dois)
VALOR TOTAL MENSAL?

Valor mensal® por extenso:

VALOR TOTAL ANUAL?

Valor total® por extenso:

* Corresponde ao valor de um funcionério do respectivo posto, ja incluidos todos os custos e encargos;

# Valor correspondente ao somatério do total mensal de cada fungdo (C), ou seja, valor unitério por funcionario
multiplicado pela quantidade de funcionarios do respectivo posto;

* Valor mensal total () multiplicado por 13 (treze) = doze saldrios mensais mais a gratificagéo natalina

Descricao das fungdes:

I — Recepcionista: Os servigos incluem o atendimento ao pulblico em geral, inclusive atendimento
telefdnico, prestando as informagbes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e o t
direcionamento dos cidadéos e das ligagbes para os locais/pessoas para atendimento. Os servigos

serdo prestados em dias Uteis, oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, admitida extensao da
jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como
hora-extraordinaria, nos termos legais;

Il - Vigia: Os servigos incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de acesso
(pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestagdo de informagdes ao
publico em geral, sem prejuizo de outras determinagbes da Camara. Os servigos serdo prestados %
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todas os dias, incluindo os domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma
ininterrupta, conforme escala elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera ser fixa
ou variavel, permitida a alteragéo de turno dos profissionais em periodicidades predeterminadas, em
esguema de revezamento (diurno e noturno), conforme estabelecido pela contratada e previamente
aprovado pefa Camara;

19
N/i,}/

Il — Auxiliar de Manutengéo Predial: Os servigos incluem a limpeza das areas internas e externas
do prédio sede da Camara, inclusive varrigio do patio, além da prestagdo de pequenocs reparos,
conforme solicitagdes. Os postos sdo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar as atividades
de limpeza e manutengdo da parte interna e 1 (uma) para realizar a limpeza e manutengio da parte
externa e servicos de pequenos reparos. Os servigos serfo prestados em dias Uteis, com jornada
minima de oito horas por dia, de segunda a sexta-feira, na base de trés pessoas, admitida extensdo
da jornada, respeitado o limite de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes
como hora-extraordinéria, nos termos legais, ou sua compensagio, conforme acordado previamente
com a Camara.

a) Forma e Prazo de Execugdo: imediata e continua, conforme previsto no edital.

b) Pagamento: Conforme previsto no edital, apés a comprovacdo de pagamento do
pessoal fornecido e apresentagdo da Nota Fiscal com os comprovantes de
regularidade fiscal.

c) Todas as despesas, conforme exigido no termo de referéncia, inclusive o
fornecimento dos equipamentos de EPI e uniformes, seguros, auxilio alimentacao, vale
transporte, cursos de capacitagdo e treinamento, fretes, tributos etc., estio inclusos no
preco.

d) Declaramos que consagrados vencedores da licitagdo, atenderemos as disposicdes
tributarias federais, estaduais e municipais quanto ao correto enguadramento
tributario, sob pena de multa e rescisdo contratual.

&) Declaramos haver recebido da Camara o edital com todos os seus anexos, e todos
0s esclarecimentos que se fizeram necessarios, estando ciente de todas as normas e
exigéncias, que aceitamos da forma como propostas.

f) Dados Bancarios: Banco: ............. Agéncia: ..........cccceeein Contan®.......cooocvvevininn,

(Local, Data)

Nome por Extenso/Assinatura \
Identidade/CPF L, /
¥
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ANEXO Ill {)/

MODELO DE DOCUMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ
sob n° , Insc. Estadual N° , com sede na cidade
de , ha Rua/Av.

, N° representada pelo(a) Sr.(a)

(citar o cargo)

CREDENCIA o(a) Sr.(a)

, portador da Carteira

de Identidade n° , CPF N*: , para

representa-la perante a Camara Municipal de Ponte Nova - MG, no Processo
Licitatorio n°® 09/2019 - Modalidade Pregdo Presencial n° 06/2019, podendo se
manifestar, interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatérias, rubricar

propostas e assinar atas.

(Local, Data)

Nome por extenso/Assinatura
Identidade/CPF

OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO FORA DOS ENVELOPES ¢/

v
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ANEXO IV T’b}/
DECLARA(;I"\O DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A empresa

CNPJ n©: , por seu representante legal infra

assinado, declara para fins do disposto no artigo 27, inciso V da Lei Federal 8.666/93,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

nao emprega menor de dezesseis anos.

[ ] Ressalva entretanto que emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicio
de aprendiz.

(Local, Data)

Nome por extenso/Assinatura
Identidade/CPF

o
/4
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ANEXO V %Y
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO E CONTRATAGAO

A empresa

CNPJ n° , por seu representante legal infra

assinado, declara, para os fins que se fizerem necessarios e nos termos da legislagao
vigente, ndo existirem motivos ou razdes que a impegam de contratar com orgaos ou

entidades publicas.

Declara, ainda, que seus soécios ndo estdo impedidos de contratar com a
administragéo publica, seja por decisdo judicial ou administrativa, tampouco incorrem

nas hipdteses legais de vedagéo a participacdo em quadro societario de empresas.

Declara também que atende aos requisitos de habilitagdo previstos no Edital referente

ao Processo Licitatério n° 09/2019, Modalidade Pregdo Presencial n° 06/2019.
(Local e data)

Nome por Extenso/Assinatura

Cargo do Responsavel/CPF /%,

OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO FORA DOS ENVELOPES
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ANEXO VI W
MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(nome/razdo  social) , CPF/ICNPJ n°
., com sede na {endereco completo
— Rua/Av, n° bairro, CEP. cidade, UF) . por intermédio de

seu representante legal infra assinado, declara, para fins do disposto no Edital de
Licitagdo referente ao PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2019, sob as sangdes administrativas e penais cabiveis, que esta
empresa, na presente data é considerada;

[ ] MICROEMPRESA, conforme Inciso |, art. 3° da Lei Complementar n®
123/2006;

[ ] EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso I, art. 3° da Lei
Complementar n® 123/20086;

[ IMICROEMPREENDEDOCR INDIVIDUAL.

Declaramos, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do § 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006.

(Local e data)

Nome por Extenso/Assinatura

Cargo do Responsavel/CPF

%
OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO CONJUNTAMENTE COM
A PROPOSTA DE PREGOS (SUBITEM
3.2.1)
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ANEXO VII /\/

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
MINUTA

Pelo presente instrumento que entre si fazem o MUNICIPIO DE PONTE NOVA,
através da CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA, com sede na Av. Dr, Cristiano
de Freitas Castro, 74 - Centro, Ponte Nova - MG, inscrita no CNPJ sob n°
21.087.648/0001-17, Insc. Estadual 'isenta’, representada pelo Presidente da Camara
Municipal de Ponte Nova, neste ato denominada CONTRATANTE, e de outro o Sr./a

empresa . com sede
inscrita no CNPJ sob n°

., Insc. Estadual n° ., representada

pelo Sr. , denominado (a) neste ato CONTRATADA,

decorrente de licitacdio PROCESSO LICITATORIO N° 09/2018 - PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2019, tém justo e contratado o seguinte, mediante as clausulas e
condigdes constantes no seu respectivo EDITAL, e as clausulas descritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de pessoal pela
CONTRATADA a CONTRATANTE para servicos de recepcionista, vigia e de
manutencéo predial na sede da Camara Municipal de Ponte Nova, na av. Dr. Cristiano
de Freitas Castro, 74, Chacara Vasconceilos, Ponte Nova.

1.1.1. Os servicos de recepcionista, com vencimento basico de
R% , incluem ¢ atendimento ao publico em geral, inclusive atendimento
telefénico, prestando as informacgdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, e
o direcionamento dos cidaddos e das ligagées para os locais/pessoas para
atendimento.

1.1.1.1. Os servigos serdo prestados em dias Uteis, oitc horas por dia, de
segunda a sexta-feira, admitida extensdo da jornada, respeitado o limite de 44h
semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-extraordindria,
nos termos legais, ou compensadas, conforme acordado previamente com a Camara;

1.1.2. Os servicos de vigia, com vencimento basico de R$ :
incluem a ronda e monitoramento externo do prédio sede, controle de acesso
{pedestres e veiculos) ao patio e as dependéncias da Camara e a prestagido de
informagdes ao publico em geral, sem prejuizo de outras determinagdes da Camara.

1.1.2.1. Os servicos serdo prestados todos os dias, incluindo os
domingos e feriados, em tempo integral (24 horas) e de forma ininterrupta, conforme
escala elaborada pela contratada, com escala 12x36. A escala podera ser fixa ou
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varidvel, permitida a alteragdo de turno dos profissionais em periodicidades ‘{}/
predeterminadas, em esquema de revezamento (diurno e noturno), conforme
estabelecido peia contratada e previamente aprovado peta Camara;

1.1.2.2. Aos vigias noturnos deverdo ser pagos a titulo de indenizag¢ao, na
forma da convengéao coletiva de trabalho, a hora diaria destinada a descanso/refeicao
nao usufruida.

1.1.3. os servigos de Auxiliar de Manutengdo Predial, com vencimento
basico de R$ , incluem a limpeza das areas internas e externas do prédio
sede da Camara, inclusive varricdo do pétio, além da prestacao de pequenos reparos,
conforme solicitag@es.

1.1.3.1. Os postos sdo distribuidos em 2 (duas) pessoas para realizar as
atividades de limpeza e manutengdo da parte interna e 1 (uma) para realizar a limpeza
e manutengdo da parte externa e servigos de pequenos reparos. Os servigos serdo
prestados em dias Uteis, com jornada minima de oito horas por dia, de segunda a
sexta-feira, na base de trés pessoas, admitida extensao da jornada, respeitado o limite
de 44h semanais, com pagamento de eventuais horas excedentes como hora-
extraordinaria, nos termos legais, ou compensadas, conforme acordado previamente
com a Camara.

1.2. O valor devido a cada profissional observara ¢ vencimento basico
constante da Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato dos
Empregados em Turismo, Hospitalidade de Ouro Preto e Regido, e o Sindicato das
Empresas de Asseio Conservag¢ao do Estado de Minas Gerais.

1.2.1. Nao ser@c admitidos vencimentos basicos inferiores aos
estipulados na convencdo, obrigando-se a CONTRATADA a seguir todas as
exigéncias e normas da Convengao Coletiva de Trabalho, sob pena de aplicagao das
penalidades previstas neste instrumento.

1.3, Havende necessidade de trabalho exiraordindrio, superior as 44h
semanais, a autorizagio de horas extras mensais sera comunicada a CONTRATADA
previamente pela CONTRATANTE.

1.4. Deverdo ser obedecidas todas as exigéncias da iegislagdo trabalhista
e previdencidria, como 13°, férias, adicionais noturnos, horas noturnas de 52 minutos e
30 segundos, horas extras, vales-transportes, auxilio-alimenta¢do, recolhimento de
obrigagdes previdenciarias, FGTS e todas as obrigagbes sociais referentes ao

w
|

2.1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias apds assinatura deste instrumento, comprovagao de

empregador, sob pena de rescisac contratual e demais penalidades previstas.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUGAO
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prestacéo de garantia do contrato, correspondente a 5% {cinco por cento) do valor do
contrato, nos termos do art. 56 da Lei 8.666/93.

2.2. A CONTRATANTE nao aceitara o servico que estiver em
desacordo com o edital pertinente ao Processo N° 09/2019, sem que caiba qualquer
indenizacao.

2.3. Compete a CONTRATADA o fornecimento de eguipamentos de
seguranca, protecdo e higiene (uniformes, luvas, botas, mascaras protetoras etc.),
sem prejuizo de outras exigéncias previstas no edital que originou o presente contrato.

2.3.1. Os uniformes (vestuario, calgados etc.) devem ser fornecides em
no minimo 3 (trés) conjuntos de pecas do vestuario e 02 (dois) pares de calgados por
funcionario, a cada (doze) meses, independentemente de notificagio, observadas as
exigéncias constantes do edital que originou o presente instrumento.

2.3.2. Os materiais de limpeza e ferramentas de trabalho (carrinhos,
pas, vassouras, panos para limpeza, sacos de lixo etc.), serdo fornecidos pela
CONTRATANTE.

2.4, Subsistira, na forma da lei, a responsabilidade da CONTRATADA
pela qualidade e corregdo do servigo prestado.

2.5. A CONTRATANTE se reserva o direito de exigir a substituicdo de
qualquer dos funcionarios designados para a prestagido dos servigos em sua sede,
cujas atitudes e acfes demonstrarem-se incompativeis com o servigo publico.

2.51. E vedada a substituicdo de funcionarios designados para
prestagdo dos servigos sem prévia comunicacdo 4 CONTRATANTE, devendo a
CONTRATADA encaminhar escala mensal de trabalho, contendo nome do
funcionario, fun¢éo, horario de chegada, horario de saida, dias de folga e outras
informacgtes pertinentes.

2.6. Os funcionarios da CONTRATADA designados para a Camara
Municipal deverao trabalhar uniformizados e devidamente identificados.

2.7. Sem prejuizo de outras penalidades previstas neste instrumento e
da multa prevista na convengéo coletiva de trabalho, e em virtude da responsabilidade
solidaria da administracdo publica, ndo apresentados os comprovantes de pagamento
de salarios dos funcionarios até o oitavo dia Util do més e constatado que estes nao
foram efetivados, a CONTRATANTE se reserva o direito de efetuar o pagamento dos
valores liquidos diretamente aos funcionarios, mediante retengdo na fatura mensal,
encaminhando 8 CONTRATADA os respectivos recibos.

2.7.1. Para fins de apuracdo do valor liquido devido a cada funcionario,

Y

a CONTRATANTE adotara o valor liquido percebido pelo empregado na competéncia W
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imediatamente anterior, verificados os descontos e faltas ocorridas no periodo, bem
como eventuais reajustes salariais.

2.7.2. Divergéncias apuradas no valor liquido apds os pagamentos
deverdo ser compensadas no més imediatamente posterior, independentemente de
notificagao prévia.

2.7.3. A CONTRATADA devera pagar aos empregados a multa por
atraso de pagamento referente aos dias de atraso, considerando a data limite para
pagamento e a data em que a CONTRATANTE procedeu ao pagamento diretamente
aos funcionarios, vedada sua compensagdo ou cobranca juntamente com a fatura
mensal.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PAGAMENTO

3.1. O pagamento a CONRTATADA serd efetuado em até 14 (quatorze)
parcelas, assim distribuidas:

a) 12 (doze) parcelas mensais, até o dia 10 (dez) do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, mediante a apresentagdo de nota fiscal de servigos e
comprovantes de pagamento da remuneragao dos funcionarios designados para a
prestagao de servigos na Camara referente agc més da prestagdc de servicos e do
recolhimento dos encargos devidos até a data da apresentagdo do documentos, de
acordo com a legislag@o em vigor.

b) até 02 (duas) parcelas, referente ac pagamento da gratificagéo
natalina (13°, que serdo efetuados no més de pagamento da respectiva gratificagdo
aos funcionarios, no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds apresentagio da nota fiscal
de servicos e dos comprovantes de pagamento da respectiva gratificacdo aos
funcionarios, integral ou parcela, e do recothimento dos encargos pertinentes.

3.1.1. No caso de fracionamento da gratificagido natalina em mais de
duas parcelas, o pagamento referente a primeira parcela somente serd efetuado a
partir da competéncia em que a soma dos valores ja pagos aocs empregados
corresponderem a no minimo 50% (cinquenta por cento) da gratificagao total.

3.1.2. Eventuais horas extraordindrias, desde que devidamente
autorizadas pela CONTRATANTE, serdo apuradas mensalmente em intervalos de
datas predefinidos entre os contratantes, devendo o relatério, os comprovantes de
pagamento e a fatura especifica serem encaminhados conjuntamente com a fatura de
servicos mensal, e o pagamento serd efetuado também observando as regras do
pagamento mensal.

3.2, N&o sera admitido o pagamento de valores inferiores aos pisos
especificados neste edital e respectivo contrato, observados os respectivos reajustes,
sob pena de rescisdo e multa contratual.

t

Y
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3.3. Pagamentos de salarios e recolhimentos de encargos pela
CONTRATADA em desacordo com as exigéncias legais e com os termos do edital e
deste contrato, dardo motivo a rescisdo contratual e/ou aplicagdo de multa, podendo a
CONTRATANTE proceder a retengdo de valores devidos 4 CONTRATADA para
pagamento diretamente aos funcionarios designados e/ou acs 6rgaos competentes.

3.3.1. Constitui falta grave, passivel de multa e rescisdo contratual, a
ndo observancia pela CONTRATADA do prazo legal para pagamento de saldrios e
outros beneficios aos funcionarios, sem prejuizo a outras penalidades legais e
administrativas.

3.4. As eventuais prorrogacgdes contratuais obedecerdo ao critéric de
reajuste da cldusula quinta deste instrumento.

3.5. Serdo deduzidas dos pagamentos efetuados a CONTRATADA,
eventuais retengbes para fazer face as despesas com remunerac¢do dos funcionarios
guando realizados diretamente pela CONTRATANTE, nos termos do subitem 2.7
deste instrumento.

3.6. A efetivacio dos pagamentos fica condicicnada & comprovagio
pela CONTRATADA de que se encontra em situacéo regular para com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servigo — FGTS, e para com a Previdéncia Social, nos termos
da legislacao vigente.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR

4.1. O valor total estimado do contrato € de R$ , incluidos
os tributos, encargos, fretes, seguros e demais 6nus que existirem para a perfeita
execucdo do objeto relacionado na CLAUSULA PRIMEIRA deste instrumento,
podendo ser reajustados nos termos da CLAUSULA QUINTA.

4.1.1. Na ocorréncia de necessidade de reajuste ou despesas adicionais
por motivo de convencgao coletiva de trabalho, o prego sera reajustado na mesma data
e pelo mesmo indice, com repasse automatico aos funcionarios designados para a
Camara.

CLAUSULA QUINTA: DA REVISAO DO PREGO

5.1. Sem prejuizo do disposto no item 5.2, durante o prazo de vigéncia
do contrato o prego sera fixo, ndo sendo permitido qualquer reajuste, salvo na
ocorréncia de fato econdmico superveniente que implique no aumento real dos custos
da licitante contratada, que devera ser pleiteado mediante requerimento formal ou
alteragdes da convencgao coletiva de trabalho aplicavel ao contrato, que importe

aumento dos custos contratuais.
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5.2. O valor dos vencimentos basicos e demais obrigacdes contratuais
estardo sujeitas a reajuste com base na convencio coletiva de trabalho, na mesma
data e sem disting&o de indices, salvo para aqueles itens cujo valor é determinado em
ato do poder publico (exemplo: vale-transporte) e para aqueles cujo valor seja fixo que
observarao o disposto no subitem 5.2.1.

5.2.1. Para os itens que constituam valor fixo e que ndo decorram de
percentual incidente sobre os demais itens que compdem a planilha de custos dos
servicos, o valor sera reajustado com base no IGP-M acumulado no periodo de
referéncia, e em se tratando de prego ou tarifa fixados pela administragao pablica, o
valor que estiver vigente.

5.2.2. Para o exercicio de 2020, os valores dos vencimentos base serdo
reajustados conforme previsto na convengéo coletiva aplicavel ao contrato, apurando-
se os demais custos com base nos indices e percentuais sobre eles incidentes,
conforme indicado na planilha de precos detalhada constante do processo licitatorio
que criginou o presente instrumento.

5.3. Eventuais prorrogagtes contratuais obedecerdo o disposto no
artigo 57, inciso |, da Lei 8.666/93, e os critérios de reajuste previstos na clausula 5.2
deste instrumento.

5.4. A CONTRATADA se obrigara a manter, enquanto tramita o pedido
de revisdo de pregos, o cumprimento do contrato, sob pena de ser declarada
inadimplente, aplicando-se as penalidades previstas neste Edital e na legislacio
vigente.

CLAUSULA SEXTA: DAS NORMAS LEGAIS

6.1. O presente contrato rege-se pelas normas constantes das Leis
Federais n° 10.520/02, 8.666/93 e 8.078/90, as normas e condigdes do respectivo
edital cujo processo licitatorio originou o presente instrumento e as suas demais
clausulas, além de outras disposi¢es atinentes a espécie.

6.2. Os casos omissos decorrentes da execugéo do presente contrato
serdo resolvidos com base nas disposigdes do Edital cujo processo originou este
instrumento, as disposi¢bes das Leis 8.666/93 e 8.078/90 e, sendo estas insuficientes
para solucionar o conflito, as disposi¢des do Cadigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

7.1. As despesas decorrentes da execuclo do presente contrato
correrdo a conta de dotagdo orgamentaria constante do orgamento vigente sob a

ol
v

seguinte rubrica: %/’
4
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OFGED 55096 5 555 5 5 Sibioims : 01 - Poder Legislativo 5,’%1;

Unidade...............: 01 - Camara Municipal

Funcional-programatica: 01122.0047.6003 Manut. Ativ. Administrativas
Natureza da Despesa...: 339039 - Outros Serv. Terceiros - Pessoa
Juridica

CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES

8.1. O nédo cumprimento total ou parcial das clausulas constantes neste
contrato ou das obrigagbes assumidas caracterizarda o inadimplemento da
CONTRATADA, sujeitando-a as penalidades de adverténcia e/ou multa, previstas no
Edital de licitagéo que originou este instrumento, observado o artigo 16 do Decreto
Municipal do Poder Executivo n° 4.988, de 24.08.2004, sem prejuizo das demais
sangdes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO

9.1. O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral da
CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o interesse pubico assim o exigir,
sem que caiba direito a indenizagédo, ou na ocorréncia de quaisquer das hipéteses
previstas na Lei Federal n® 8.666/93, sem prejuizo das penalidades legais aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar
da data de sua assinatura, podendo vir a ser alterado ou aditado até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento).

10.2. O presente instrumento podera ser prorrogado, se assim for de
interesse da CONTRATANTE, por sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do art. 57, ||, da Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

11.1. As partes elegem o foro de Ponte Nova para dirimir as questdes
resultantes do presente contrato renunciando a qualquer outro.

Por se acharem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em
04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito legal.

Ponte Nova, ........ de ..o de ...........

Presidente da Camara . Representante Legal da Contratada
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MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(nome/razéo social) com enderego/sede
na (Rua/Av.) n°
(bairro) , (cidade/UF)

, CNPJ n°
inscricdo estadual n° , telefone , correio
eletrénico , representada por seu
(cargo/fungao) ) o} Sr.(a)
, , nos termos

do Edital referente ao Processo Licitatério n° 02/2014 - Pregdo n° 02/2014,
encaminha as planilhas detalhadas de composig&o dos custos e encargos, conforme a
seguir:

FUNCAO: RECEPCIONAISTA
N° de Vagas: 01

Valor R$

Gratificagao Natalina (13

 TOTAL GERAL 12 MESES RECEPCIONISTA + GRATIF. NATALINA
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ANEXO VIII %/

MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

(continuagao)

FUNCAO: VIGIA DIURNO
N° de Vagas: 02

ITEM Valor R$

Salaﬂo-base Mensal de Vtgla Dlurno

Beneﬁcuo

Encargos_ _evndos (Deta!hados no quadro nexo)

Despesas Operacmnals e Admlnistratlvas Detalhados no quadro anexo)

o

TOTAL MENSAL Um Vlgla Dlumo

Gratlf‘ cagéo Natalana (1 3°)

TOTAL 12 MESES VtGIA DIUR

 TOTAL GERAL - DOIS VI

FUNGAO: VIGIA NOTURNO
N° de Vagas: 02

ITEM Valor R$

Saiérto base Mensal de Vlgla Noturno

Trlbutos Devidos (detalhados nu quadr'

TOTAL MENSAL - Um Vigia Noturno

i\

TOTAL 12 MESES VIGIA NOTURNO + GRATIF NATALINA

TOTAL GERAL DOIs VIGIAS NOTURNOS
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ANEXO ViII {V
MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGCAO DOS CUSTOS E ENCARGOS
(continuagao)
FUNGAO: AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL
N° de Vagas: 03

ITEM Valor R$

Salério-base Mensal de Auxiliar de a tencao Predial

Beneficios aos Empregados — Legisl.!Cbﬁvengao (Détalhados n

Juadro anexo)

Encargos Devidos (Detalhados no quadro anexo)

Despesas Operacionai; e Admihi'ﬁtrétivaé (Detalh’ados no quadro anexo)

Taxa de Administragdo (Percentual e Vafdr) %

Tributos Devidos (detalhados no quadro anexo)

TOTAL MENSAL - Um Auxiliar de Manutengéo Predial
Gratificag&o Natalina (13°) | -

TOTAL 12 MESES AUXILIAR DE MANUTENGAO + GRATIF. NATALINA
TOTAL GERAL - TRES AUXILIARES DE MAN. PREDIAL

PRECO FINAL PROPOSTO

1. TOTAL GERAL RECEPCIONISTA

2. TOTAL GERAL VIGIAS DIURNOS

. 3. TOTAL GERAL VIGIAS NOTURNOS

4. TOTAL GERAL AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL

5. PRECO FINAL PROPOSTO PARA 12 MESES (1+2+3+4)

6. PRECO MENSAL DA PROPOSTA (PREGO FINAL / 13)

Os valores detalhados constam da planilha em anexo.

(Local, Data)

I
Y

Nome por Extenso/Assinatura
Identidade/CPF
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MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

ANEXO VI

(continuagéo)

Camara de

Ponte I!gva

DETALHAMENTO DAS DESPESAS E DE IMPOSTOS, TAXAS, ENCARGOS

Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS
Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valorou % | réncia | de Calculo
A1
A2
AN.
Item: “B” - ENCARGOS
Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % réncia | de Calculo
B.1.
B.2.
B.N.
Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS
Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valorou % | Féncia |de Calculo
GC.1.
C.2.
C.N.
Item: “D” - TRIBUTOS (Impostos e Taxas)
Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % | féncia | de Calculo
D.1.
D2
D.N.
&
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MODELO DA PLANILHA DE DESCRIGAO DOS CUSTOS E ENCARGOS

ANEXO ViII

(continuagido)

Camarade

Ponte Nova

DETALHAMENTO DAS DESPESAS E DE IMPOSTOS, TAXAS, ENCARGOS

=

Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS

Descri¢cdo e Referéncia Legal

Tipo
Valor ou %

Refe-
réncia

Itens que compode a base
de Calculo

A1,

A2.

A.N.

Item: “B” - ENCARGOS

Descrigao e Referéncia Legal

Tipo
Valor ou %

Refe-
réncia

Itens que compde a base
de Calculo

B.1.

B.2.

B.N.

Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

Descrigdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base
Valorou % | réncia | de Calculo
C.1.
G2
C.N.
Item: “D” - TRIBUTOS (Impostos e Taxas)
Descrigéo'e Referéncia Legal Tipo Refe- |Itens que compde a base
Valor ou % | réncia | de Calculo
D.1.
D.2.
D.N.
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Item: “A” BENEFICIOS AOS EMPREGADOS

Descricdo e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compde a base

Valor ou % réncia | de Calculo

A1

A2
AN.
Item: “B” - ENCARGOS

Descricao e Referéncia Legal Tipo Refe- | Itens que compode a base

Valor ou % réncia | de Calculo

B.1.

B.2.
B.N.
Item: “C” - DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

Descrigcdao e Referéncia Legal Tipo Refe- Itens que compde a base
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CA1.
c.2.
C.N.
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DA,
D.2.
D.N.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MG000417/2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 08/02/2019

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR004465/2019
NUMERO DO PROCESSO: 46211.000444/2019-89
DATA DO PROTOCOLO: 05/02/2019

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO, HOSPITALIDADE DE OURO PRETO E REGIAQ, CNPJ
n. 14.026.659/0001-21, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO OTAVIANO
MENDES;

E

SINDICATO DAS EMPRES DE ASSEIO CONSERVACAO DO EST DE MG, CNPJ n. 16.844.557/0001-49,
neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). JORGE EUGENIO NETO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA < ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados em Asseio e

‘Conservag:f—io, com abrangéncia territorial em Acaiaca/MG, Barra Longa/MG, Belo Vale/MG, Catas Altas
Da Noruega/MG, Congonhas/MG, Conselheiro Lafaiete/MG, Cristiano Otoni/MG, Diogo De
Vasconcelos/MG, Entre Rios De Minas/MG, Itaverava/lMG, Jeceaba/MG, Lagoa Dourada/MG,
Manhumirim/MG, Mariana/MG, Moeda/MG, Ouro Branco/MG, Ouro Preto/MG, Piranga/MG, Ponte
Nova/MG, Porto Firme/MG, Rio Casca/MG e Urucania/MG.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

A partir de 1° de janeiro de 2019, nenhum integrante das categorias profissionais representadas, neste
instrumento, pelo SETHOP/ER, podera receber salario mensal inferior ao salario minimo e/ou aos pisos
abaixo discriminados, inclusive, para os trabalhadores que prestam servicos na jornada de 12 (doze) horas
de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso.

01 Piso salarial minimo da classe - | R$ 1.088.,47
02 Faxineiro, Servente, Gargon, Camareira, Arrumadeira ou Copeira R$  1.08847
03 Limpador de caixas d’4gua, trabalhador bragal e agente de campo R$ 1.088.,47
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04  Continuo ou office-boy | B R$  1.088.,47
05 Limpador de Vldros | R$ 1.132.64
06 Trabalhador em Cemitério, resfeitados os valores fixados nos niimeros de 7
a28 | __ R$ 114289
07 Ascensorista ” | ' ) ' R$ 1.142.89
08 Capineiro, manutengdo e Iunp za de bosques hortos etc i R$ 1.142.89
09 Coveiro . __|RS 1.262.51
10 Porteiro, Monitor externo _‘ R$  1.338,81
11 Vigia . _ R$  1.338.81
12 Controlador de Acesso ou de Fso . R$ 13388l
13 Trabalhador em Postos de Ped glo ou Slmllar - _ .R$ - 1.338.81
14 Auxiliar de Jardmagem 1nclus e manutengao e poda de gramados ” 'R$ 1.338.81
15 Faxineiro limpeza técnica md trlaI‘ na lpd___ustrla_avlylt_omoblhstlc_a _ IRS 1.437,83
16 Jardineiro ‘ RS 1.440,05
17 Almoxarife ' |R$ 1.440,05
18 Pessoal da administragdo - - 'R$  1.521,78
19 DLdeuzador ‘ - 'R$ 1.544.93
20 Agente de Campo para ‘combaff a Deng,ue e Leishmaniose R$ 1.544.93
21 Encarregado | 7 RS 1.544,93
22 Zelador N 7 | R$  1.544.93
23 Manobrista / Garagista | . ' R$  1.544.93
24 Auxiliar de operador de c,arga ‘ RS 1.606.59
25 Operador de Varredeira Veicular Industrial . RS 1.705,10
26 Recepcionista ou atendente (CBO N° 39.410) 7 |R$ 1.775.60
27  Supervisor 7 ] S - ‘R$  2.006,27
28 Lider de limpeza técnica indus rriial na indastria automobilistica ~ R§  2.285.38
9 VigaOganico | I R

PARAGRAFO PRIMEIRO - E permitfia a contratacdo de jornada de trabalho inferior & estabelecida em lei
com a reducdo dos pisos acima fixas proporcionalmente as horas trabalhadas, exceto para a jornada de
12x36, nos termos do caput. Os pisds acima poderao ser fixados proporcionalmente as horas trabalhadas
para os trabalhadores contratados felo regime de tempo parcial (art. 58-A da CLT) e por contrato de
trabalho de prestacao intermitente (aff. 452-A da CLT).

PARAGRAFO SEGUNDO - Respeidos os pisos salariais acima, fica facultado as empresas conceder,
ainda, gratificagdo ou remuneracgéo {Jiferenciadas, a seu critério, em razao de o trabalho ser exercido em
postos considerados “especiais”, oyl ainda em decorréncia de contrato ou exigéncia determinada pelo
cliente - tomador dos servigos - diferenciagbes essas que, com base no direito a livre negociagao,
prevalecerdo somente enquanto o gmpregado estiver prestando servigos nas situagdes aqui previstas,
sendo que ndo servirdo de base paralffins de isonomia (Art. 461/CLT).

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pisds a que se referem os numeros 15 (Faxineiro engajado em limpeza
técnica industrial na industria autofnobilistica) e 28 (Lider de limpeza técnica industrial na industria
automobilistica) da tabela constantejdo caput desta Clausula, somente serdo aplicados aos empregados
que exercem os cargos ali mencionag ‘- em areas das industrias automobilisticas.
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PARAGRAFO QUARTO - O piso salarial a que se refere o nimero 18 (Pessoal da administracdo) da tabela
constante do caput desta clausula € devido aos empregados administrativos, aqueles que exercem outras
funcées que ndo aquelas discriminadas nos demais itens (de 01 até 29) e que prestam servicos nas
dependéncias da empregadora ou, se for o caso, em suas subsedes.

PARAGRAFO QUINTO - As empresas que exigirem de seus empregados o uso de “bip”, de “pagers”, de
telefones celulares, pagaréo a eles um adicional de 10% (dez por cento) incidente sobre o salario nominal,
desde que a utilizagao dos mesmos se dé além da jornada normal de trabalho.

. PARAGRAFO SEXTO - O piso salarial a que se refere o numero “26" da tabela constante do caput sera
aplicado as recepcionistas ou atendentes que laborarem em jornada de oito horas diarias ou quarenta e
quatro horas semanais, respeitado o limite legal semanal.

PARAGRAFO SETIMO - A funcédo de “limpador de vidros” é aquela em que o empregado é contratado
exclusivamente para limpeza de fachadas envidracadas.

Reajustes/Corregdes Salariais
CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios da categoria profissional representada pelo SETHOP/ER serédo corrigidos em 1° janeiro de
2019, pela aplicacdo do percentual de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) a incidir sobre os salarios do
més de janeiro de 2018, permitida a aplicacdo proporcional aos empregados admitidos a partir de
01/02/2018, assegurado, contudo, os pisos estabelecidos na Clausula “PISOS SALARIAIS" desta
Convencao Coletiva de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO - Ressalvados os indices de reajustes e valores especificos previstos e fixados em
outras clausulas desta Convencédo Coletiva de Trabalho todos os demais beneficios fixados neste
instrumento e aqueles decorrentes de liberalidade do empregador ou por diferenciagao verificada em razéo
de particularidades dos contratos de prestagdo de servigos firmados junto aos tomadores de servigos,
serao, também, corrigidos pela aplicagao do indice fixado no caput desta clausula.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

No ato do pagamento dos salarios, a empresa fica obrigada a fornecer aos empregados cépia do recibo
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salarial, na forma fisica ou eletrénicalj no qual devera ser discriminado o valor destacado de cada parcela
salarial e das demais vantagens, ainga que n&o tenham natureza salarial, que Ihe estdo sendo pagas, bem
como a base de calculo para o recofhimento do FGTS e das contribuicdes previdenciarias e de todos os
valores que |he estdo sendo descontgglos, incluidas as consignagdes.

PARAGRAFO UNICO - O comprovdnte de depésito bancario identificado de salario e beneficios possui
valor de recibo e exime a obrigatorieflade de assinatura do funcionario no contracheque, desde que esteja
descrito e identificado no comprovantg deposito.

CLAUSULA SEXTA - ATRASO NO HAGAMENTO DE SALARIO - MULTA .

|
Em caso de mora, as Empresas inc§rrerdo em muilta correspondente a 8% (oito por cento) por més de
atraso, pro rata die, na razdo de 0,27}t (zero virgula vinte e sete por cento) ao dia, a incidir sobre o valor

devido, para cada empregado e reverfida diretamente a ele, limitada ao valor do principal.

CLAUSULA SETIMA - 5° DIA UTIL BANCARIO

Faculta-se as empresas efetuar o pagamento dos salarios a seus empregados até o quinto dia til bancério.

PARAGRAFO PRIMEIRO- O pagamgé
ocorrer durante o expediente bancarig
bancaria, sob pena de se caracteriza

nto em cheque, no ultimo dia do prazo, devera, obrigatoriamente,
e em tempo habil para permitir o desconto do cheque na agéncia
mora. .

PARAGRAFO SEGUNDO - Incidira } mora, também, a ndo quitagdo integral do salario no prazo fixado
no caput.

I
CLAUSULA OITAVA - PAGAMENT( s

A diferenca salarial e dos beneficis decorrentes dos reajustes salariais e das demais clausulas com
expressao econdmica ou financeira sgréo quitados juntamente com o salario do més de janeiro de 2019,

Outras normas referentesfa salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

MAIOR SALARIO DA CCT ANTERIOR

CLAUSULA NONA - GARANTIA DG
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Exclusivamente no més de janeiro de 2019, os salarios dos empregados das areas administrativas e de
manutencao (pedreiros, mecanicos, bombeiros, eletricistas, marceneiros, pintores, soldadores e demais
empregados da manutengdo), que resultarem da corregdo salarial desta convencdo ndo poderdo ser
inferiores ao maior salario percebido pelo empregado durante a vigéncia da convencéo anterior, em
percentual do salario minimo.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e QOutros

. Adicional de Hora-Extra
CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAORDINARIAS - ADICIONAL

A hora extraordinaria serad remunerada com 50% (cinquenta por cento) de acréscimo em relagéo a hora
normal.

PARAGRAFO UNICO - Os empregados que trabalharem em dias de repouso, também assim considerados
os feriados, perceberao todas as horas trabalhadas com acréscimo de 100% (cem por cento), exceto os que
laborarem na jornada 12x36 que observardo as regras especificas relativas a essa jornada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIA DO TRABALHADOR

Fica instituida a segunda-feira de carnaval como sendo o Dia dos Trabalhadores abrangidos por esta
Convencéao, sendo garantida a remuneragao dobrada das horas laboradas neste dia, além do salario

‘ normal.

Adicional de Insalubridade

CI__AUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS
PUBLICOS E COLETIVOS -

Fica convencionado por esta Convenc¢do Coletiva de Trabalho, até que sobrevenha regulamentacao
especifica por parte do Ministério do Trabalho e Emprego, de forma a se atender o disposto nos artigos
190 e 192 da CLT estabelecendo os critérios para definicao de banheiros publicos de uso coletivo e de
grande circulagdo, que as empresas realizardo o pagamento do adicional de insalubridade, em grau
maximo, ou seja, no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o saldario minimo, para os
trabalhadores que efetivamente realizam a limpeza de banheiros publicos ou de uso coletivo de grande
circulagdo, bem como a respectiva coleta de lixo do banheiro na forma do inciso Il da Simula 448 TST.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Entende-d¢ por banheiro publico aquele que tem acesso livre e irrestrito dos
usuarios a instalagdo sanitdria, aindd que haja cobrancga de taxa para acesso.

PARAGRAFO SEGUNDO - Entende-§e por banheiro de grande circulagdo aquele de utilizacdo efetiva
igual ou superior a 99 (noventa e noye) pessoas por dia.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os empregados contratados sob o regime de jornada de trabalho .
intermitente e a tempo parcial, terdo o adicional de insalubridade pago na exata proporcionalidade da
jornada laborada.

PARAGRAFO QUARTO - O adiciondl aqui previsto serd pago enquanto nio alterado ou cancelado o
inciso Il da Sumula 448 do TST.

Outros Adicionais

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ACUMULO DE FUNGAO - ADICIONAL

Quando devidamente autorizado peldempregador, o empregado que venha a exercer outra funcgao, .
cumulativamente com as suas fungdds contratuais, tera direito a percepgéo de adicional correspondente a,

no minimo, 12% (doze por cento) do §alario contratado, respeitado o limite de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, adicional este a incidir so as horas efetivamente trabalhadas na fungéo acumulada, acrescido

dos respectivos reflexos.

Auxilio Alimentacao

CLAUSULA DECIMA QUARTA - TIQKET ALIMENTAGAO / REFEICAO

TICKET ALIMENTAGAO / REFEIGAP — AUXILIO - Com base no direito a livre negociagéo prevista na
Constituigdo Federal, bem como nas pspecificidades préprias do segmento de asseio, conservagéo e outros
servigos terceirizaveis, as partes conyenentes ajustam que a partir de 01/01/2019 o ticket
Alimentacgéo/Refeigdo sera no valof minimo de R$ 20,80 (vinte reais e oitenta centavos), por dia
efetivamente trabalhado, aos empreggdos que laborarem em jornada mensal, ja compreendidos os dias de
repousos semanais remunerados, igyal ou superior a 190 (cento e noventa) horas ou em jornada especial
de 12x36 horas.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Considera-se “dia efetivamente trabalhado” para fins do caput desta clausula, a
jornada diaria superior a 06 (seis) horas diarias.

PARAGRAFO SEGUNDO - O trabalhador que preste servigos para tomadores distintos, cumprindo
jornadas inferiores aguelas referidas no caput, ainda que o somatério do total das horas laboradas alcance
190 (cento e noventa) horas mensais, nao fara jus ao recebimento do Ticket Alimentagdo/Refeicao.

. PARAGRAFO TERCEIRO - Faculta-se as empresas promoverem o desconto em folha do percentual de até
20% (vinte por cento) do valor do beneficio.

PARAGRAFO QUARTO - Ficam mantidos nas mesmas condigdes em que pactuados, porém, reajustados
pelo mesmo percentual estabelecido na clausula “CORREGCAO SALARIAL” os Ticket Alimentagao/Refeigéo
gue, em funcdo das particularidades contratadas junto aos tomadores de servigos, os trabalhadores ja
vinham recebendo, ndo podendo, contudo, em hipdtese alguma, ter o seu valor diario inferior ao
estabelecido no caput desta clausula.

PARAGRAFO QUINTO - Ficam dispensadas do fornecimento do beneficio previsto no caput desta clausula
as empresas que ja fornecem ou venham a fornecer alimentacao aos trabalhadores em instalagao propria
ou pertencente ao tomador de servigos.

PARAGRAFO SEXTO - O beneficio aqui instituido nao integrara a remuneragao dos trabalhadores para
nenhum tipo de finalidade por nao se tratar de parcela de natureza salarial.

PARAGRAFO SETIMO - Em se tratando de contratos firmados com Tomadores cujo faturamento do ticket
alimentagao/refeicdo ocorra em forma de reembolso, as empresas prestadoras de servico comprovarao
para seus contratantes o fornecimento do beneficio, pela apresentagéo do extrato de crédito do cartao de
beneficio, com a descricdo nominal dos beneficiarios e dos valores correspondentes ao periodo devido,
substituindo-se, assim, o recibo de entrega do referido beneficio assinado pelo empregado.

Auxilio Transporte
CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE TRANSPORTE - AUXILIO

Tendo em vista as dificuldades administrativas para a aquisigéo, distribuigdo em tempo habil e recolhimento
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da assinatura dos empregados no re

po de entrega do vale-transporte, decorrentes das peculiaridades

proprias do setor de asseio e conserv géo, faculta-se as empresas incluir nos contracheques dos seus

empregados, de forma destacada conflo “Beneficio de Transporte”, o valor correspondente a antecipacéo
para despesas de deslocamento resideéncia-trabalho-residéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este benficio, instituido pela Lei 7.418/85, com alteragéo pela Lei 7.619/87,
regulamentada pelo Decreto n°® 95.24§/87, nao tem natureza salarial, ndo se incorpora a remuneragao do
empregado para quaisquer efeitos, ngb constitui base de incidéncia de contribuigdo previdenciaria ou do

FGTS, nem se configura como rendi bnto tributavel do trabalhador.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para aqyelas empresas que optarem pela concessao do vale-transporte na
forma prevista no caput dessa clausulp, a comprovacgao do fornecimento do beneficio dar-se-a pela
apresentacao da folha analitica e do rgspectivo comprovante bancario, com a descri¢ao nominal dos
beneficiarios e dos valores corresponflentes ao periodo devido, substituindo-se, assim, o recibo de entrega
do referido beneficio assinado pelo efipregado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nas falt
ultrapassem a 02 (duas) no més.

s justificadas, serdo devidos os vales-transportes, desde que nao

; Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR - PAF

O Programa é uma conquista antiga -|- toda a categoria profissional, que trabalham nos municipios de: .
CONGONHAS/MG, MARIANA/MG, QURO BRANCO/MG, OURO PRETO/MG e PORTO FIRME/MG,

associado ou nao, representada pela Jutilidade de assisténcia medica concedida pelas empresas a todos os

seus empregados, sem qualquer desfionto ou 6nus para os trabalhadores, mas sob a forma de reparticao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A utilidade assisténcia médica, ndo tem natureza salarial como disposto no art.
458, § 2°, |V, da CLT e sera prestadajpelo SETHOP/ER, a quem cabera a organizagéo, a administragcéo e a
manutenc¢ao do Programa, sem qual er interferéncia do SEAC ou de quaisquer empresas ou pessoas
estranhas a categoria profissional, capendo as empresas, obrigatoriamente, contribuir, mensalmente, com a
importancia de R$ 34,09 (trinta e qudtro reais e nove centavos), por empregado, que sera repassado ao

SETHOP/ER até o dia 10 (dez) de cafia més, juntamente com a lista de todos os seus empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Emprdjado que desejar incluir seus dependentes legais, filhos até 18 anos
incompletos, cénjuge ou companheird (a) contribuira mensalmente, com a importancia de R$ 30,00 (trinta
reais), que sera descontada em folhglde pagamento e repassado ao SETHOP/ER até o dia 10 (dez) do
més subsequente, pelo seu empregaflor, observado o seguinte;
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| - O Empregado devera manifestar a sua opgéo junto ao SETHOP/ER, em formulario préprio e autorizar,
prévia e expressamente, a realizagcdo do desconto, que sera encaminhado, em copia, para a empresa,
ficando 1 (uma) copia com o empregado e outra na Entidade Sindical Profissional.

Il - O desconto a que faz referéncia o item anterior devera ser realizado no salario do primeiro més seguinte
ao recebimento da autorizacao e sera de inteira responsabilidade da empresa. A omissédo na efetivacéo do
desconto ou do seu repasse ao SETHOP/ER, fara com que a obrigacéo pelo pagamento da importancia
respectiva se reverta a empresa, sem permissao de desconto ou reembolso posterior do trabalhador.

PARAGRAFO TERCEIRO - A empresa que conceder, gratuitamente, idénticos beneficios aos seus
empregados e familiares podera solicitar a isengdo do pagamento da importancia mencionada nos
paragrafos anteriores, desde que comprove mensalmente junto ac SETHOP/ER a concesséo e a prestacao
continuada do beneficio.

PARAGRAFO QUARTO - Fica instituida uma multa mensal equivalente a 4,25% (quatro virgula vinte e
cinco por cento) do valor do beneficio previsto no paragrafo primeiro desta clausula, pro rata die, limitada
ao valor do principal, e por trabalhador, revertida a Entidade Profissional, aplicavel as empresas que
descumprirem a presente Clausula.

PARAGRAFO QUINTO - Paraauxiliar o cumprimento das Normas Regulamentadoras da Portaria n® 3.214
de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e suas respectivas alteragdes, o SETHOP/ER mantera o
convénio com o Departamento de Seguranca e Saude no Trabalho nas dependéncias do SEAC/MG,
cabendo a este, pois, emitir os atestados meédicos ocupacional (admissional, peridédico e demissional) sem
onus para os trabalhadores e para as empresas, bem como prestar auxilio técnico as CIPAs (Comissoes
Internas de Prevencao de Acidentes do Trabalho) instituidas no ambito das empresas, bem como outras
atribuigdes ligadas a segurancga e medicina do trabalho e, principalmente, ergonémicas, no segmento de
asseio e conservacao.

PARAGRAFO SEXTO - Em contrapartida, a Entidade Sindical Profissional (SETHOP/ER), com vista na
manutencéo dos servigos mencionados no paragrafo anterior, destinara, mensalmente, ao SEAC/MG o
percentual de 17,1% (dezessete virgula um por cento) do valor recolhido pelas empresas, ou seja, o valor
de R$ 5,83 (cinco reais e oitenta e trés centavos) por empregado constante da lista a que se refere o
Paragrafo Primeiro desta Clausula.

PARAGRAFO SETIMO - Para comprovar 0s pagamentos que se referem os paragrafos primeiro e segundo
o SETHOP/ER emitira recibo do valor total recolhido.

PARAGRAFO OITAVO - O sindicato profissional devera encaminhar ao sindicato patronal, até o 5° dia do
més subsequente, o extrato da conta referida no Paragrafo Nono, para fins de emissao, em 05 (cinco) dias,
do boleto de pagamento da Parcela referida no Paragrafo Sexto, cujo vencimento ocorrera todo dia 15
(quinze), sob pena de multa mensal de 8% a incidir sobre os valores a serem repassados.
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PARAGRAFO NONO - O pagamento |. contribuigéo referente ao PAF devera ser efetuado atraves da
Conta: 9.007.770-9, Agéncia: 4262-5 |Banco 756, Banco Sicoob (Coopemg), de titularidade do sindicato
profissional signatario desta convencdo coletiva de trabalho, aberta e mantida exclusivamente para tal
finalidade, sendo que eventuais pagafnentos realizados através de qualquer outro meio no quitardo a
obrigacgao, ficando a empresa sujeita f novo pagamento, nos termos do art. 308 e seguintes do Cédigo Civil
brasileiro.

PARAGRAFO DECIMO - ABRANG HNCIA - A presente clausula tem abrangéncia, SOMENTE, nos

municipios de: CONGONHAS/MG, MARIANA/MG, OURO BRANCO/MG, OURO PRETO/MG e PORTO
FIRME/MG.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO -{ A vigéncia desta Clausula sera de dois anos, com inicio em
01.01.2019 e término em 31.12.2020
| U
Auxilio Creche

n )
CLAUSULA DECIMA SETIMA - CRHCHE - AUXILIO

As Empresas adotardo o sistema de fieembolso de despesas efetuadas pelos trabalhadores, em
conformidade com a Portaria n° 3.294, de 03 de Setembro de 1986 do Ministério do Trabalho.

Sequro de Vida

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO - AUXILIO

I
As empresas contratardo Seguro de ida em favor de todos os seus empregados, sem qualquer énus para
os trabalhadores, com cobertura nas inte e quatro horas do dia, dentro e fora do trabalho, incluidas .

indenizagdes, reparagdes por acidens e morte com os valores e condi¢gdes minimas abaixo:
\

| - Por Morte de Qualquer Natureza - Cobertura de, no minimo, R$ 13.240,15 (treze mil duzentos e
quarenta reais e quinze centavos), Bendo beneficiarios do seguro, na seguinte ordem, se o empregado
falecido for:

a) casado(a), ao CONJUGE;

b) solteiro(a), viuvo(a), separado(a) op divorciado(a) em unido estavel, comprovada por declaragao feita por
instrumento publico ou reconhecida pglo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ou por 6rgéo oficial,
ao(a) COMPANHEIRO(A);

¢) solteiro(a), viivo(a), separado(a) ofp divorciado(a) sem unido estavel, aos FILHOS em partes iguais;

d) solteiro(a), viivo(a), separado(a) of divorciado(a) sem Unido Estavel e sem filhos, aos PAIS e, na falta
destes, aos IRMAQOS, em partes iguajs.

1) Em caso de invalidez total ou parc f definitiva decorrente de acidente do trabalho, que importe na
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concessao do beneficio da aposentadoria por invalidez, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
a cobertura do seguro devera corresponder ao valor de R$ 13.240,15 (treze mil duzentos e quarenta reais
e quinze centavos), que devera ser pago ao empregado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a entrega
dos documentos comprobatorios.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas que nao contratarem a apodlice de seguro ficardo obrigadas a
indenizar diretamente o trabalhador ou aos seus beneficiarios o valor da cobertura do seguro, em dobro.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente beneficio ndo tem natureza salarial por ndo constituir
. contraprestacao dos servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Podera a Empresa optar por outra cobertura ja existente, caso a apdlice
contemple um numero maior de beneficios, desde que nao implique 6nus para o Empregado.

PARAGRAFO QUARTO - As empresas poderado optar por contratar o seguro nos termos do convénio com
o Projeto-Febrac/E - Servigos, subestipulada pelo SEAC-MG, especialmente elaborada para facilitar o seu
cumprimento pelas empresas.

PARAGRAFO QUINTO - As empresas terdo o prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do presente
instrumento coletivo de trabalho, para aderir a apélice conveniada com o Projeto Febrac/E-Servigos,
subestipulada pelo SEAC- MG (Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do Estado de Minas
Gerais), ou enviar ao sindicato, mensalmente, cépia autenticada da apdlice que garanta este beneficio aos
trabalhadores, na qual deve ser parte integrante de suas condigdes especiais a integra das condi¢des da
presente clausula de Seguro de Vida em Grupo, e respectivo comprovante de pagamento do prémio.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissao, Modalidades

Normas para Admissao/Contratacao

CLAUSULA DECIMA NONA - CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Nenhuma disposi¢do em contrato individual de trabalho que contrarie as normas desta convengao podera
prevalecer e sera nula de pleno direito, salvo se firmada com a assisténcia do SETHOP/ER.



Camara de
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 Ponte Nova |
AREGAO PRESENCIAL N° 06/2019 -

dital n° 09-PRC09/2019/PRG-08

,>(;7 ANEXO IX

CONVENGAO COEETIVA DE TRABALHO APLICAVEL, EM VIGENCIA

PARAGRAFO UNICO — Os contratosle os acordos individuais firmados em face das disposicoes da Lei
13.467/17 cujas clausulas nao se co reendem nas disposi¢des desta Convencgéo Coletiva do Trabalho
nao dependerédo do SETHOP/ER pard a sua validade.

Desligamento/Demissao

CLAUSULA VIGESIMA - EXTINGAOl- ACERTO RESCISORIO — ASSISTENCIA SINDICAL -
DOCUMENTOS

O pedido de demissao ou recibo de quitagéo de rescisdo do contrato de trabalho firmado por empregado .
com mais de um ano de servigo so6 sdra valido quando feito com a assisténcia do SETHOP/ER, sem
guaisquer énus para as empresas e gmpregados, de forma que é vedada a cobranga de qualquer
contribuigao, taxa ou similar para a dgvida “homologacao resciséria”.
[
PARAGRAFO PRIMEIRO - Independera de assisténcia o termo de acordo de extingdo do contrato de
trabalho e o respectivo recibo de quitdcdo a que se refere o art. 484-A da C.L.T..

PARAGRAFO PRIMEIRO — A assistdncia as rescisdes do contrato de trabalho sé sera realizada mediante
a exibicao dos seguintes documentos

a) 5 (cinco) copias do Termo de Resdlséo do Contrato de Trabalho, sendo que 2 (duas) serdo entregues ao

|
Empregado, 2 (duas) ao empregador ! 1 (uma) ao SETHOP/ER;

b) CTPS com as anotagdes devidam te atualizadas; .

c) copia da comunicacdo da dispensg ou da demissdo, acompanhada do aviso prévio, quando for o caso;

d) Extrato atualizado do FGTS e do cpmprovante de recolhimento, se for o caso, dos adicionais devidos
pela forma da rescisdo do contrato dg | trabalho;

e) Comunicacao da Dispensa — CD efRequerimento do Seguro desemprego - SD;

f) Atestado Médico Demissional, nos ermos da NR-07;

g) Carta de Referéncia;
h) Relagao dos salarios-de-contribuicfio para o INSS; e

i) Apresentacao do Perfil Profissiogragico Previdenciario — PPP (Instrugdo Normativa n® 99 de 05.12.2003
expedida pelo Ministério da Previdénglia e Assisténcia Social);

i) Comprovante de recolhimento das | portancias correspondeste ao auxilio do “PAF - PROGRAMA DE
ASSISTENCIA FAMILIAR", e das contribuigbes sindicais e assistenciais, cumprindo as empresas a
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identificag&o da respectiva sigla do sindicato (SETHOP/ER) na CTPS.

PARAGRAFO SEGUNDO: Excetua-se da regra prevista no “CAPUT” da presente CLAUSULA bem como
em seu PARAGRAFO PRIMEIRO, as rescisdes contratuais dos empregados que estejam lotados em um
raio superior a 30 (trinta) km de uma das bases ou sedes sindicais aptas a realizar a homologacao da
rescisao, ocasiao na qual as empresas/empregadores poderdo proceder a rescisdo contratual sem
intervencgao sindical, nos moldes dos Artigos 477, 477-A e 477-B da CLT.

. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - MARCAGCAO DO ACERTO RESCISORIO

O Empregador devera comunicar por escrito ao empregado, no momento da dispensa ou da comunicagao
da demisséo, o dia e a hora em que ele devera comparecer ao Sindicato Profissional para o recebimento
das verbas rescisorias, da CTPS devidamente atualizada e da documentacao referente a rescisao,
observados os prazos estabelecidos em lei e salvo quanto ao prazo de homologacé&o e entrega de
documentos ao empregado.

PARAGRAFO UNICO - Fica garantido as empresas o prazo de até 20 (vinte) dias, para realizar a entrega

dos documentos ao empregado, bem como a realizar a homologacao da resciséo, quando esta ocorrer fora
da cidade Sede ou na Sub-Sede do Sindicato Profissional, sem qualquer penalidade legal ou convencional

ao empregador.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - RESCISAO INDIRETA

O descumprimento pelo empregador de qualquer clausula prevista nesta Convencgao autoriza ao
Empregado considerar rescindido o contrato e pleitear a sua rescisdo e o pagamento das respectivas
indenizacbes, permanecendo ou ndo no servigo ateé final decisdo do processo.

Portadores de necessidades especiais

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DEFICIENTE FiSICO
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As empresas dardo cumprimento a P Iltica Nacional para a Integragéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
na forma da legislagdo em vigor, na cpntratacao dos portadores de deficiéncia fisica, assim como envidarao
esforcos para possibilitar a contratac3p de albergados e ex-detentos, desde que, comprovadamente,
demonstrem condigbes objetivas de rgintegracao na sociedade.

Outras normas referentgs a admissao, demissao e modalidades de contratacao

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A SISTENCIA JURIDICA

As empresas prestardo assisténcia jufidica aos Empregados que no exercicio de suas fungdes e em defesa
dos legitimos interesses e direitos dafempresa, incidirem na pratica de atos que os levem a responder a
acao penal. |

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - QUWADRO DE AVISO

Sera permitida pelas empresas a coldcagao de cartazes, correspondéncias, convocagdes do SETHOP/ER,
em seus quadros de avisos sempre gje solicitadas e desde que nao sejam ofensivas a qualquer pessoa
(fisica ou juridica) nem atentem contrfa os bons costumes e a moral.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS - A entrega de qualquer
documento ou sua devolugdo a Emprgsa ou ao Empregado, devera ser formalizada com recibo em 02

(duas) vias assinadas pelo Empregad :- e pelo Empregado, cabendo 01 (uma) copia a cada parte.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Carteirfp de Trabalho e Previdéncia Social seré obrigatoriamente apresentada,
contra recibo, pelo trabalhador ac emjpregador o qual tera o prazo de até 04 (quatro) dias Uteis para nela
realizarem as anotagdes definidas naflegislagio, da cidade Sede ou na Sub-Sede do Sindicato Profissional.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo f§era de até 06 (seis) dias uteis caso o trabalhador resida em municipio
situado fora da cidade Sede ou na SUb-Sede do Sindicato Profissional.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CARTA DE REFERENCIA/APRESENTACAO

As empresas, quando da rescisado do | ontrato de trabalho, fornecerdo aos seus empregados carta de
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referéncia/apresentagao.
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Nenhuma disposi¢c&o em contrato individual de trabalho que contrarie as normas desta convengao podera
prevalecer e sera nula de pleno direito, salvo se firmada com a assisténcia do SETHOP/ER.

. PARAGRAFO UNICO — Os contratos e os acordos individuais firmados em face das disposicdes da Lei
13.467/17 cujas clausulas nao se compreendem nas disposi¢oes desta Convengao Coletiva do Trabalho
nao dependerdo do SETHOP/ER para a sua validade. PARAGRAFO SEGUNDO - Os contratos e os
acordos individuais firmados em face das disposi¢cdes decorrentes da Lei 13.467/17, cujas clausulas ndo se
compreendem nas disposi¢cdes desta Convengéo Coletiva de Trabalho ndo dependeréo da assisténcia do
SINDEAC para a sua validade.

Relacoes de Trabalho — Condigoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Ferramentas e Equipamentos de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - EQUIPAMENTO DE TRABALHO

. Ficam as empresas obrigadas a fornecerem os equipamentos de trabalho necessarios ao desempenho das
respectivas fungdes, sem O6nus para o empregado, nos termos da Lei.

Estabilidade Mae

CLAUSULA VIGESIMA NONA - ALEITAMENTO MATERNO

Para amamentar o préprio filho, até que este complete 06 (seis) meses de idade, a mulher tera direito,
durante a jornada de trabalho, a dois descansos especiais de meia hora cada um, podendo ocorrer a jungao
dos periodos no inicio ou no término da jornada laboral, se for de interesse da trabalhadora, que devera
formular requerimento por escrito.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA TRIGESIMA - APOSENTADORIA — GARANTIA
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S/LN CONVENGAO CO

mente faltarem até 12 (doze) meses para sua aposentadoria, no
ervigo ou idade, fica assegurada a sua permanéncia no emprego até
ria, ressalvadas, ainda, as hipoteses de extingdo da

cao de servigo do tomador, de justa causa para dispensa.

Para os empregados que, comprovad
sistema de contribuicdo por tempo de
a data prevista de inicio da aposenta
empresa/termino de contrato de prest

evera comprovar para a empresa sua condi¢ao implementada para a
e contagem de tempo de servigo ou idade emitido pelo INSS no prazo
recebimento do aviso prévio (indenizado ou trabalhado), para fazer
ta clausula.

PARAGRAFO UNICO -O empregado
aposentadoria, mediante documento
maximo de 30 (trinta) dias, contados
uso ao beneficio previsto no caput de

Outras normas refferentes a condigdes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA |t PREENCHIMENTO DE FORMULARIO PARA A PREVIDENCIA
SOCIAL

As empresas deverdo preencher os f¢rmularios exigidos pela Previdéncia Social, quando solicitados pelo
empregado, nos seguintes prazos e cpndi¢des, para fins de obtengao:

a) de auxilio doenga: 03 dias apds a gplicitacao;
b) de aposentadoria: 05 dias ap6s a gplicitacao; e .
c) de aposentadoria especial 15 dias fap6s a solicitagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No mesjo prazo de 15 (quinze) dias as empresas fornecerdo ao empregado,
para fins de obteng&o de aposentadofjia especial, o Perfil Profissiografico na forma da legislacéo em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ficam aglempresas obrigadas a implantar os novos procedimentos de Medicina
e Seguranga do Trabalho definidos nfl Lei n°® 11.430, de 26 de dezembro de 20086, referentes ao NTE - Nexo
Epidemiolégico Previdenciario e Servjcos Especializados em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do
Trabalho (NR-4).

Outras normas de pessoal
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - RETORNO DA PREVIDENCIA

E obrigatério ao empregado gue receber alta previdenciaria apresentar-se a empresa no dia util
imediatamente subsequente a alta, recebendo protocolo de apresentagado, sob pena de ter o periodo de
inércia considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de emprego a auséncia
injustificada superior a 30 (trinta) dias.

. PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso o empregado tenha ingressado com recurso contra a alta previdenciaria,
devera comunicar a empresa via e-mail, carta registrada, atraves de terceiros ou pessoalmente, mediante
comprovante com copia para ambas as partes, tambem no dia util imediatamente subsequente a alta, que
fornecera contra recibo da referida comunicagdo, sob pena de ter o periodo de inércia considerado falta
injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de emprego a auséncia injustificada superior a 30
(trinta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso o empregado ndo labore durante o processamento do re-curso/acéo
apresentado em face do INSS este devera declarar de proprio punho ou por outro meio perante a empresa
expressamente esta condi¢do, eximindo-a do pagamento dos respectivos salarios e demais consectarios
durante este periodo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a empresa efetuar o encaminhamento previdenciario esta devera
cientificar o empregado do contelido da presente clausula.

Qutras estabilidades

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - GESTANTE - ESTABILIDADE NO EMPREGO

Fica garantida a Empregada gestante a estabilidade proviséria complementar no emprego, pelo periodo de
B0 (sessenta) dias, apos transcorrido o prazo estabelecido pelo artigo 10, inciso Il, alinea “b”, do Ato das
Disposigoes Constitucionais Transitérias.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribui¢do, Controle, Faltas

Duracgao e Horario
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CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA -JORNADA ESPECIAL - 12 X 36

As Empresas poderdo adotar a Jornafia Especial 12X36, 12 (doze) horas corridas de trabalho por 36 (trinta
e seis) horas corridas de descanso, spm redugéo do salario, respeitados os pisos salariais da categoria. e
limitada as seguintes fungdes: faxinejro, servente, gargon, camareira ou arrumadeira, copeiro,
trabalhador em cemitério, porteiro,jmonitor externo, vigia, agente de campo ou agente de servigo,
controlador de acesso ou de piso, frabalhador em postos de pedagio ou similar, vigia orgéanico,
manobrista, garagista, encarregadd, zelador, recepcionista ou atendente, supervisor, lider de
limpeza técnica industrial na indus rla automobilistica e bilheteiro, conforme
NOTIFICACAQ/PRT3/Belo Honzonte ©18399.2014.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os dmpregados que trabalham sob o regime da Jornada Especial 0
intervalo para repouso ou ahmentagé sera, no minimo, de 1 (uma) hora continua.A ndo concessao ou a
concessao parcial do intervalo mtrajo | ada minimo, para repouso e alimentacdo, a empregados que
trabalham nas jornadas de 12x36, imj Iu:aré 0 pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo
suprimido.

PARAGRAFO SEGUNDO — Na hipéfese de ndo concessao pelo empregador do intervalo acima referido,
este ficara obrigado a indenizar o perfodo suprimido, com um acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
sobre o valor da remuneracéo da horfi normal de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - Conside P am-se normais os dias de domingos e feriados laborados nesta
jornada especial, ndo incidindo a dob de seu valor, considerando, assim, compensados os feriados .
trabalhados e o descanso semanal femunerado.

PARAGRAFO QUARTO - Considera tse noturno o trabalho executado entre as 22 (vinte e duas) horas de
um dia e as 5 (cinco) horas do dia seguinte, sendo a hora noturna computada como de 52 minutos e 30
segundos (artigo 73 da CLT).

PARAGRAFO QUINTO - No regime [acordado de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso é devido
o adicional noturno sobre as horas laljoradas apés as 05 horas da manha, sendo que cumprida
integralmente a jornada no periodo n@iturno e prorrogada esta, devido é também o adicional noturno quanto
as horas prorrogadas. O adicional nofurno das horas prorrogadas aqui previsto sera pago enquanto nao
alterado ou cancelado o item Il da Sdfnula 60 do TST.

PARAGRAFO SEXTO - Na jornada @le 12 horas de trabalho por 36 de descanso, aplica-se o divisor 210
(duzentos e dez) para calculo do sald iowhora, das horas extras e do adicional noturno.
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PARAGRAFO SETIMO — Nao descaracteriza a jornada de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso
a prorrogagao excepcional desta jornada, sendo devido nesta hipétese o pagamento dashoras extras
laboradas na forma da lei e desta convencéo.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - JORNADA 5X1

JORNADA 5X1 - Ficam as empresas autorizadas a praticarem a escala de trabalho de 5x1, qual seja, 5
(cinco) dias de trabalho por 1 (um) dia de repouso.

PARAGRAFO UNICO - Na jornada 5x1 fica garantido o numero de folgas equivalentes ao sistema de
jornada usual, além da coincidéncia do repouso semanal com 1 (um) domingo pelo menos uma vez por
més, conforme NOTIFICACAO/PRT3/Belo Horizonte/N° 18399.2014.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - JORNADA DE 6 (SEIS) HORAS

Fica autorizada a jornada de 6 (seis) horas diarias de trabalho, facultando-se as empresas o pagamento de
salario proporcional as horas trabalhadas em relagédo aos pisos descritos na Clausula “PISOS SALARIAS” e

. observada a obrigatoriedade do pagamento do repouso semanal remunerado (RSR), que corresponde a
media aritmética simples das horas efetivamente trabalhadas no curso da semana.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As horas trabalhadas em dias de repouso, domingos ou feriados, serdo pagas
em dobro.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os contratos de trabalho em vigor, com Jornada Especial (12X 36) ou
jornada de 8 (oito) horas, somente sera valida a redugéo para a jornada de (6) seis horas se efetivada com
anuéncia do empregado e com a assisténcia do SETHOP/ER.

Prorrogagao/Reducgéo de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - PRORROGAGAO DA JORNADA E COMPENSAGAO
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As Empresas poderdo prorrogar a jor

ada de trabalho do Empregado até o maximo permitido em lei (artigo
59 da CLT). |

PARAGRAFO UNICO - Se aos saba los n&o houver expediente de trabalho no local em que o empregado
estiver lotado, a sua jornada podera sgr redistribuida de segunda a sexta-feira para compensar as horas
nao trabalhadas aos sabados, hipétege que nao ensejara direito ao pagamento de horas extras, salvo se o
total das horas trabalhadas na semanf ultrapassar a 44 (quarenta e quatro) horas e, mesmo assim, se no

més superar a 220 (duzentos e vinte) horas, compreendidas as horas dos repousos semanais remunerados.

Compensacao de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - BANCO DE HORAS

As horas diarias prorrogadas até o linjfite legal, poderéo ser compensadas com folgas ou com redugao da
jornada em outro dia, no prazo de atef6 (seis) meses.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A emprega devera efetuar o controle mensal de Banco de Horas, juntamente
com o empregado, por meio de langafhentos em planilha individual, detalhando as horas suplementares
realizadas, as horas compensadas e § saldo remanescente, que sera quitado ou zerado a cada seis meses.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipotdse de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a

compensacéo integral da jornada ext ordinaria, na forma estabelecida nesta clausula, o trabalhador tera
direito ao pagamento das horas extra : nao compensadas, calculadas sobre o valor da remuneragao na data
da rescisdo, nos termos do paragrafo erceiro do art. 59 da CLT.

Controle da Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CARTAO DE PONTO - PONTO ELETRONICO

Os cartbes de ponto, folhas ou livros-ponto utilizados pelas Empresas deverédo ser marcados e assinados
pelo proprio Empregado, ndo sendo gdmitido apontamentos por outrem, sob pena de inexisténcia.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficam as Empresas autorizadas a utilizar sistema alternativo eletrénico de
controle de jornada de trabalho, atendendo aos requisitos dispostos na Portaria 373/2011 do Ministério do
Trabalho e Emprego.

PARAGRAFO SEGUNDO - N3o sera considerado como atraso ou hora extra a entrada do empregado 5
(cinco) minutos antes do inicio da jornada ou 5 (cinco) minutos posterior ao inicio da jornada de trabalho.

Faltas

. CLAUSULA QUADRAGESIMA - ABONO DE FALTA DA MAE/PAI TRABALHADOR (A)

A empregada (o) que necessitar acompanhar seus dependentes, filhos menores de quatorze anos ou
invalidos, independente da idade, em consultas médicas terdo as suas faltas abonadas até o limite de 6
(seis) vezes por ano na forma do art. 473 da C.L.T., mediante comprovagéo.

PARAGRAFO UNICO - A partir da 72 (sétima) falta até a 122 (décima segunda) no ano, as horas
correspondentes as auséncias serdo descontadas, mas ndo serdo consideradas para efeito de calculo do
13° salario e férias.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - RECEBIMENTO - PIS

Sera abonada a falta do trabalhador que comprovadamente se ausentar do servigo, até o limite maximo de
4 (quatro) horas, para fins de recebimento do Programa de Integragao Social (PIS).

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - GREVE DE TRANSPORTE COLETIVO

Em caso de impossibilidade de comparecer ao trabalho, por motivo de greve geral comprovada no
transporte coletivo, o empregado tera a sua falta e/ou eventual atraso abonados pela empresa.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - EMPREGADO ESTUDANTE

Consideram-se como justificadas as faltas ao servigo, as entradas com atraso ou as saidas antecipadas, se
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necessarias para comparecimento dojEmpregado estudante as provas escolares em curso regular, em
estabelecimento de ensino oficial ou Jegalmente reconhecido, desde que feita a comunicagao ao
empregador com 24 (vinte e quatro) floras de antecedéncia, comprovando-se o comparecimento no prazo
de 05 (cinco) dias da realizagao da prpva, inclusive para exames vestibulares e para o Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - FALTA - VALE-TRANSPORTE

Nas faltas justificadas serdo devidos @s vales-transporte, desde que néo ultrapassem a 02 (duas) no més. .

Férias e Licencgas

) uracdo e Concessao de Férias

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUI ‘ A - FERIAS

O inicio do gozo das férias do Empreglado ndo podera coincidir com sabados, domingos e feriados, ndo se
aplicando o disposto no Paragrafo 3° §ido art. 134 da CLT.

Outra disposigdes sobre férias e licengas
|

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEX A - LICENCA PATERNIDADE .

Assegura-se a licenca paternidade refnunerada pelo prazo de cinco dias subsequentes ao nascimento do
filho, ja abrangido o dia para o seu refjistro.

S ude e Sequranga do Trabalhador

Cahdi¢oées de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - SESMT COMUM

Fica facultada as empresas a constit géo de Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho — SESMT - emjcomum, organizado pelo SEAC/MG ou pelas proprias empresas
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tnteressadas, visando a promogao da saude e da integridade do trabalhador da categoria nos seus locais de
trabalho, em conformidade com o disposto no item 4.14.3 da NR 4 do Ministério do Trabalho.

Uniforme

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - - UNIFORMES

As empresas fornecerdo, gratuitamente, uniformes completos (jaleco, calga e calgado) acs empregados,
quando deles for exigido o seu uso.

PARAGRAFO UNICO - O uniforme sera fornecido contra recibo, que especificara o seu custo, mediante
comprovante especifico, com copia para o Empregado. Extinto o contrato de trabalho o Empregado fica
obrigado a devolvé-lo a Empresa, no estado em que se encontra, sob pena de lhe ser descontado no Termo
de Rescisao do Conirato de Trabalho (TRCT) o valor correspondente e proporcional ao tempo de uso.

CIPA — composi¢ao, eleigao, atribuigdes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ELEICOES - CIPA

As empresas comunicardo ao Sindicato Profissional, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
realizagdo de eleicdes para a Comisséo Interna de Prevencgao de Acidentes — CIPA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas fornecerdo comprovantes de inscrigdo aos candidates com
assinatura sobre carimbo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Da cédula eleitoral constara nao sé o nome do empregado que registrou a sua
candidatura, como também, de seu apelido se assim este o requerer.

PARAGRAFO TERCEIRO - As eleigbes serdo fiscalizadas pelos membros da CIPA, em exercicio na data
de sua realizag&o e acompanhadas pelo sindicato profissional.

PARAGRAFO QUARTO — Ao SETHOP/ER também sera enviado, com antecedéncia de 10 (dez) dias,
correspondéncia comunicando a data e o motivo do cancelamento das eleigdes da CIPA e o endereco
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completo do(s) estahelecimento(s) enj que ela seria realizada.

PARAGRAFO QUINTO - No prazo dg 10 (dez) dias da realizacéo da eleicdo e posse, deverdo ser enviadas
ao Sindicato Profissional copias das AT AS da eleicao, instalagdo e posse, devidamente assinadas por todos
0s membros participantes e o calenddfio das reunides ordinarias, mencionando o dia, més, hora e o local de
suas realizagdes, por protocolo ou vial|Aviso de Recebimento (AR).

PARAGRAFO SEXTO - O ndo cumprmento das condicbes previstas nesta clausula acarretara a nulidade
do processo eleitoral, devendo ser prgeessadas novas elei¢cdes no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, .
ficando garantidas as inscricdes ja efgtuadas, salvo se o empregado desistir da inscrigao.

arbitraria. Entende-se como tal a que hido se fundar em motivo disciplinar, técnico, econdmico ou financeiro
ou em razdo da extingao do contrato prestacao de servigos entre a empresa e o tomador de servigos,
desde que a CIPA tenha sido constitujda em razao deste contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Os membro{ELda CIPA, titulares e suplentes, n&o poderao sofrer despedida

Treinamento para|Prevengio de Acidentes e Doencgas do Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - CURSOS E TREINAMENTOS OBRIGATORIOS PELAS NR’S -
NORMAS REGULAMENTADORAS OO

O trabalhador, que para o exercicio "I atividade/funcao, e cbrigatdric & realiza¢do de treinamento nos
termos das Normas Regulamentador emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, devera,
preferencialmente, realiza-lo dentro dg jornada de trabalho. Caso nao seja possivel, ndo sera considerada
hora extra.

PARAGRAFO UNICO - Os treinamen
Normas Regulamentadoras emitidas
respeitadas e o trabalhador estara ha
mudanga de Empresa/Empregador. C}
realizagdo de nove curso de capacitag

(05 e cursos de capacitagio obrigatérios, nos termos das NR's -

elo Ministério do Trabalho e Emprego, terao as respectivas validades
ilitado para o exercicio da atividade/fungao, mesmo se ocorrer

hso haja mudanga de Empresa/Empregador néo sera necessaria a

o obrigatoria, enquante perdurar a validade do curso anterior.

reitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - ATESTADOS MEDICOS
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As empresas aceitardo os atestados médicos emitidos pelo servico médico e odontoldgico do SETHOP/ER,
aléem dos demais previstos em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os atestados deverao ser entregues, mas sempre contra recibo, em até 03
(trés) dias contados de sua emisséo, a chefia da empresa empregadora ou na portaria da empresa
empregadora ou no local onde ela recebe as suas correspondéncias.

. PARAGRAFO SEGUNDO - Na impossibilidade de locomog&o do empregado, o atestado médico podera ser

entregue, no prazo a que se refere o paragrafo anterior, por qualquer pessoa, contra recibo, ou
encaminhado por meio eletrénico, também mediante aviso de recebimento, cabendo, ao empregado
entregar o original quando de sua alta medica.

Acompanhamento de Acidentado e/ou Portador de Doenga Profissional

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - ACIDENTE DE TRABALHO - TRANSPORTE

As Empresas obrigam-se a garantir o transporte gratuito, imediatamente ap6s a ocorréncia do acidente do
trabalho com o Empregado até o local de efetivagado do atendimento médico, bem como o transporte
quando da alta médica até sua residéncia, se a situagao clinica do empregado impedir sua normal
locomogéao.

PARAGRAFO UNICO - Ao SETHOP/ER serdo enviadas copias de todas as Comunicagdes de Acidente do
Trabalho — CAT — inclusive as decorrentes de doengas do trabalho e profissionais, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apés o ocorrido, o que podera ser feito inclusive, via internet, bem como, no mesmo prazo, em
se tratando de acidente fatal e em havendo CIPA cépia da ata de sua reunido extraordinaria.

Relagdes Sindicais

Representante Sindical

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - LIBERAGAO DE DIRIGENTES SINDICAIS

Por solicitacdo previa e escrita da Entidade Profissional, as empresas liberardo membro da diretoria da
Federacao, sem prejuizo de salarios, para participarem de reunides, assembleias ou encontros de
trabalhadores, respeitado o limite maximo de ate 12 (doze) dias por ano e de 01 (um) dirigente por empresa.
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PARAGRAFO UNICO - Fica assegurfido o livre acesso do dirigente sindical aos setores de trabalho, desde
gue o contratante ndo se oponha.

arantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - DELEGADO SINDICAL

O Empregado eleito ou designado pe b Sindicato Profissional para o cargo de Delegado Sindical, tera .
estabilidade no emprego de 01 (um) 4no, salvo por cometimento de falta grave, devendo o Sindicato
Profissional comunicar a empresa o ifficio e o término do mandato do empregado.

Agesso a Informagdes da Empresa

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - ESOCIAL — CAGED

As empresas, a partir da implantacaojdo Sistema de Escritura¢ao Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas — ESO[CIAL -, enviardoao SETHOP/ER, por meio fisico ou digital, no més de
fevereiro de cada ano, copia das infofmac¢des prestadas.

PARAGRAFO PRIMEJRO - Enquanto ndo implementado o ESOCIAL e na impossibilidade
de por ele se obter cépias de suas infpormacdes, as empresas enviarao ao SETHOP/ER, também por meio
fisico ou eletrénico, copia do Cadastr§ Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

PARAGRAFO SEGUNDO - As emplfesas ficam obrigadas a declarar na RAIS, ano base 2018, o valor total
em reais descontado de seus empredados e recolhido ao SETHOP/ER a titulo de Mensalidade Social ou
Contribuicdo Associativa (Empregadd Associado), da Contribuicao Assistencial do Empregado, da
Contribuicdo Sindical e demais contriffuicdes fixadas em Assembleia da categoria, bem como os valores
que recolheu a titulo de Contribuicdo f\ssociativa (Empresa Associada), da Contribuigéo Assistencial
Patronal, Contribuigdo Sindical Patrofal, tudo conforme Manual de Orientacédo, anexo a Portaria n® 651 de
28.12.2007, expedida pelo Ministério glo Trabalho e Emprego.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - FISCALIZAGAO

Esta Convencgéo Coletiva de Trabalhd sera depositada e registrada na Superintendéncia Regional do
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Trabalho e Emprego em Minas Gerais a quem, bem como aos Sindicatos, cabera fiscalizar o seu
cumprimento.

Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL — PATRONAL

. As empresas/empregadores associadas ao SEAC/MG recolherdo para o Sindicato Patronal uma
Contribuigao Assistencial no valor total de R$ 7,63 (sete reais e sessenta e trés centavos), por
empregado, a ser recolhida em até 10 (dez) parcelas, a primeira delas vencendo no dia 10 de margo de
2019, e as demais no mesmo dia dos meses subsequentes, conforme deliberagdo em Assembleia Geral
Extraordinaria e orientagdo emanada de Decisé&o do Supremo Tribunal Federal — STF — RE 220.700-1 - RS
—DJ. 13.11.98 e decisdo RE — 189.960- 3 — DJ. 17.11.2000. As empresas nido associadas ao SEAC/MG
recolherdo para o Sindicato Patronal uma Contribuigdo Assistencial no valor total de R$ 10,25 (dez reais e
vinte e cinco centavos), por empregado, a ser recolhida em até 10 (dez) parcelas, a primeira delas
vencendo no dia 10 de margo de 2019, e as demais no mesmo dia dos meses subsequentes. O pagamento
devera ser efetuado através de boleto bancario a ser enviado a todas as empresas pelo SEAC/MG.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O calculo para recolhimento da referida contribuicdo (numero de empregados)
sera feito com base no numero efetivo de empregados que possuir a empresa no més de janeiro de 2019.

PARAGRAFO SEGUNDO - A contribuico assistencial prevista no caput é de recolhimento facultativo as

empresas nao associadas ao sindicato.

. QOutras disposi¢cdes sobre relagdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

Por forga desta Convengao e em atendimento ao disposto no artigo 607 da CLT, as Empresas deverao,
para contratarem com os 6rgaos da administragao publica, direta, indireta ou com empresas privadas,
apresentar Certidao de Regularidade Sindical.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A certidao sera expedida pelas partes convenentes, individualmente, e para
cada contratac&o, vedada a emiss&o de certidées ou declaracées de cumprimento parcial das obrigacdes
sindicais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Além da contribuigao a que se refere o art. 607 da CLT,
consideram-se, também, para fins de emissao da Certidao de Regularidade Sindical, as seguintes
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obrigacoes: ‘

a) Recolhimento da contribuicdo sindigal (profissional e econémica);

b) Comprovante de pagamento das infportancias correspondentes ao “PAF - PROGRAMA DE
ASSISTENCIA FAMILIAR" acompanhiado da apresentagao ou entrega das respectivas relagdes dos
empregados; |

c) comprovante de entrega ao SETHQP/ER das informacées do ESOCIAL ou do CAGED.

PARAGRAFO TERCEIRO - A falta d§ Certidao ou o vencimento de seu prazo de validade, que é de 30

(trinta) dias, além de constituir em ilicffo de natureza trabalhista, caracterizara a culpa in eligendo e, _
portanto, na responsabilidade do tom dor de servigos pelos débitos trabalhistas e sindicais da empresa

contratada e, ainda, permitira as dem is empresas licitantes bem como aos sindicatos convenentes, nos
casos de concorréncias, carta-convitglou tomada de precos, impugnarem, administrativa ou judicialmente, o
processo licitatorio por descumprimenjto da Convencéao Coletiva de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso df denuncia fundamentada ou indicio de fraude, as Entidades Sindicais
signatarias poderao condicionar a emfsséo da Certiddo de Regularidade a comprovagéo da inexisténcia do
ato ilicito ou até mesmo comunicar o §ancelamento da certidao ja emitida.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NO A - INFORMACOES E DOCUMENTOS

Com o objetivo de evitar e combater audes no segmento, as Entidades convenentes se comprometem a
permanentemente permutar informacfes, documentos e outros dados que revelem o comportamento das
empresas quanto ao descumprimentd ' dos termos pactuados nesta Convencéo e outros decorrentes de
disposigao legal.

I
Outras disp@si¢cdes sobre representacgao e organizagao

CLAUSULA SEXAGESIMA - COMISBAO INTERSINDICAL

As Entidades convenentes poderdo cfiar uma comisséo intersindical permanente de analises de problemas
relacionados as concorréncias, licitages, cumprimento de convengdes coletivas, acordos coletivos,
recolhimento de contribuigbes, cumpiimento das normas que regulam as relagdes individuais e coletivas de
trabalho previstas na C.L.T., bem coflo, a legislagdo complementar concernente a matéria trabalhista e
previdenciaria. ‘
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Disposigoes Gerais

Mecanismos de Solugdo de Conflitos

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CONTROVERSIAS

As controvérsias decorrentes da aplicagao, prorrogacéo, revisao, total ou parcial desta Convengéo Coletiva
de Trabalho serao resolvidas diretamente pelas partes convenentes e, em caso de impasse por mediagao
ou da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Minas Gerais ou do Ministério Publico do
Trabalho ou pela Justiga do Trabalho.

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CCT / OBRIGATORIEDADE

As empresas, obrigatoriamente, deverao levar ao conhecimento dos tomadores de servigos, o inteiro teor da
presente Convencéo Coletiva de Trabalho, bem como das variagdes salariais ocorridas durante seu periodo
de vigéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - LICITAGOES - A partir da assinatura deste Instrumento, as empresas ficam
obrigadas a incluir em sua documentagao para licitagdes publicas ou contratagado por entes privados, copia
desta Convengdo Coletiva de Trabalho, Certiddo de Regularidade Sindical, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, expedida pela Justica do Trabalho e Emprego e Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas,
expedida pelo Ministério do Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - REFLEXOS DE ADICIONAL, BENEFICIOS E CLAUSULAS SINDICAIS -
Consideram-se inexequiveis e, portanto, caracterizando a culpa do tomador, os contratos de prestagao de
servico das empresas de asseio e conservagao, firmados com o poderpublico e com as empresas privadas,
qgque nado cotarem, obrigatoriamente, em suas planilhas, os efetivos custos salariais, os encargos
trabalhistas, sindicais, sociais e previdenciarios, fixadas na legislagdo e nesta Convengdo Coletiva de
Trabalho, dentre os quais, exemplificativamente: os pisos salariais; os adicionais salariais (horas extras,
adicional noturno, insalubridade, periculosidade etc.) os reflexos destes adicionais, em repousos semanais
remunerados, em férias, em décimo terceiro salario, em aviso prévio; os Auxilios: Alimentagao — Ticket
alimentagao / Refeicao; Transporte — Concessdo do Beneficio do Vale Transporte e sua comprovacao;
Seguro de Vida - Seguro de Vida em Grupo;; Qualificagdao / Formagao Profissional — Programa de
Qualificacao Profissional e Marketing — PQM, bem como outros decorrentes da natureza da prestagao de
servicos e das Clausulas relacionadas as Relagdes de Trabalho — Condicoes de Trabalho, Normas de
Pessoal e Estabilidades Outras Normas Referentes a condigcdes para o exercicio do trabalho — NTE
(Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario / Medicina e Seguranga do Trabalho; Satide e Segurancga do
Trabalhador — Condigées de Ambiente de Trabalho — SESMET COMUM (Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalhador — MTE — NRO4, respondendo solidariamente o
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Tomador de Servigos pelo inadimplerflentos destas obrigacdes.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - OBRIGATORIEDADE

Os contratantes de servicos das erflpresas abrangidas pelo presente instrumento assegurardo as suas
contratadas, em contrapartida as atividades por elas desempenhadas, o correspondente pagamento, em
prazo néao superior a trinta dias, contido a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela,
a teor das disposicdes contidas no arj} 40, inc. XIV, alinea “a” da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1.993.

PARAGRAFO UNICO - O atraso no pagamento da fatura na forma do caput caracteriza culpa do Tomador .
de servico para fins de sua resporjsabilidade pelos débitos decorrentes das obrigagfes trabalhistas e
previdenciarias das empresas prestadloras de servigo.

Descfimprimento do Instrumento Coletivo

[ - ACAO DE CUMPRIMENTO

As Empresas reconhecem a legitimiflade do Sindicato Profissional para ajuizar Agdo de Cumprimento da
presente Convencédo e das demais ormas trabalhistas perante a Justiga do Trabalho, independente de
outorga do mandato e/ou da apresenfacdo da relagdo nominal dos empregados substituidos.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA

s

PARAGRAFO UNICO - LIQUIDACAD — Nas acgbes de cumprimento os valores indicados na petigéo inicial,
conforme exigéncia do § 1°, do art. 880 da C.L.T. configuram estimativa e ndo um limite para apuragéo das
importancias das parcelas objeto de .:|. ndenacao devidas a cada substituido. .

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA | PENALIDADE

A violagdo ou descumprimento dej qualquer clausula da presente convengdo sujeitara o infrator as
penalidades previstas em lei, além ¢la multa de 8% (oito por cento) do piso salarial da classe para cada
clausula violada, limitada ao valor [do principal, excetuadas aquelas cujas penalidades j& estdo nelas
fixadas, revertida em favor do empre@ado ou para os sindicatos convenentes, se for o caso.

‘ QOutras Disposicoes

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA {FGTS - COMPROVANTES

As Entidades convenentes alertam as Empresas que, em observancia aos termos da NOTIFICACAQ
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RECOMENDATORIA N° 43/96, do Ministério Publico do Trabalho, deverdo enviar semestralmente aos
Sindicatos convenentes as codpias autenticadas dos comprovantes de recolhimento do FGTS, relativos a
todos os contratos existentes e de todos os empregados.

PARAGRAFO UNICO - Sem prejuizo das demais sangdes legais, as empresas que incorrerem em atraso
no recolhimento do FGTS ou efetuarem recolhimentos menores que o devido, ficam obrigadas a pagar o
valor ndo recolhido acrescido de multa mensal correspondente a 8% (oito por cento) da diferenga apurada,
por més de atraso, pro rata die, limitada ao valor do principal.

. CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - DEBATES SOBRE ESTUDOS DE VIABILIDADE

As partes poderdo se reunir para debates de temas voltados para a produtividade, a participagédo em lucros
ou resultados, de programa de formacgao profissional e de implementagdo de beneficios sociais, a fim de
elaborar estudos que indiquem critérios, formas ou métodos para viabilizagcao de sistemas ou politicas que
atendam as necessidades do segmento, inclusive implementacgao de plano de cargos e salarios.

PARAGRAFO UNICO - As entidades convenentes acordam entre si que promoverdo estudos visando
identificar mecanismos para aperfeigoar a gestdo sindical quanto ao cumprimento das clausulas deste
instrumento normativo, podendo inclusive firmar contratos e ou convénios com empresas da iniciativa
privada, visando a contratacdo de servicos de consultoria em tecnologia da informagdo para a
implementacdo de solugdes tecnolégicas que permitam racionalizar seus procedimentos, de forma a gerar
indicadores para a tomada de decisao, introduzir novas formas de organizagéo e tramitagdo de documentos
e permitir o armazenamento e acesso seguro aos dados.

@ cLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - RISCO DE ACIDENTE DE TRABALHO

Em fungdo das disposi¢gbes contidas na Lei n® 10.666/2003 e nos Decretos n® 6.042/07, 6.257/07 e
6.577/08, ficam as empresas abrangidas pelo presente instrumento autorizadas a aplicar individualmente
sua aliquota do FAP (Fator Acidentario Previdenciario) sobre o Risco de Acidente de Trabalho — RAT
(antigo SAT).

ANTONIO OTAVIANO MENDES
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO, HOSPITALIDADE DE OURO PRETO E
REGIAO

JORGE EUGENIO NETO

Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DAS EMPRES DE ASSEIO CONSERVACAO DO EST DE MG

ANEXOS
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ANEXO | - ATA ABSEMBLEIA GERAL E LISTA PRESENCA SEAC

Anexo (PDF)

ANEXO |l - ATA SETHOP - OURO PRETO SEAC

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento gbdera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.njte.gov.br.




Iicitacao@pontenova.mg.leg.br

De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: sexta-feira, 13 de dezembro de 2019 18:06
Para: comercial01@terceirizacaotopservice.com.br A

Assunto: RES: Pedido esclarecimentos W

Prezados Senhores,

Informamos que as respostas aos questionamentos apresentados por essa empresa foram publicados no portal da
Camara na rede mundial de computadores, no enderego www.pontenova.mg.leg.br, opgao “Licitagdes “.
Destacamos que o edital recebeu retificagdo quanto a exigéncia de atestado técnico, podendo a versao consolidada
ser obtida também no portal.

Ate.,

Camara de & 7%
Edinei dos Santos
ponte Nova Assessor Legislativo

dialogo aberlo el
Tel.: {31) 3819-3250 | 3819-3273

S6 (mprima te necegbriof www.pontenova.mg.leg.br
A nalurezn agradece/

De: Comercial <comercial0l@terceirizacaotopservice.com.br>
Enviada em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 15:22
Para: licitacao@pontenova.mg.leg.br

Assunto: Pedido esclarecimentos

AO

.Dregoeiro (a)
Referente ao Pregdo Presencial N2 06/2019

Top Service Terceirizagdo Eireli, inscrita no CNPJ: 08.913.064/0001-95, vem através deste solicitar esclarecimentos
conforme abaixo:

1) Qual a previsdo para inicio dos servigos?

2) O contrato ja existe? Se sim, qual empresa atualmente presta os servigos?

3) Quando for homologada nova CCT, serd concedido repactuagdo do contrato de imediato?

4) Algum cargo exige o pagamento de insalubridade? Se sim, qual o percentual?

5) Qual a aliguota do ISS?

6) Para os postos com jornada 12x36, o profissional poderd realizar horario de almogo, permanecendo o posto
“vazio” neste periodo? Ou serd obrigatério a cotagdo do Intervalo Intrajornada (1 hora por dia)?

7) Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto podera ser um dos
profissionais que atenderd o escopo contratual?




8) Considerando a situacdo econdmica atual do pais pergunta-se: os pagamentos sao feitos em dia? Ou qual a
média de atraso em dias/meses?
9) Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Sera conforme data de

apresentacao da proposta ou data do dissidio da categoria? \
10) Ha necessidade de reldgio de ponto biométrico? 5/
11) Sera necessaria a disponibilizagdo de materiais e equipamentos? ﬂ/

12) Noitem lll da Proposta, ha indicacdo para cotar 22 vales transporte, levando-se em consideragdo que os
porteiros tem carga horario de 12 x 36, ainda assim devera cotar 22 vales?

Atenciosamente,

Natalice

Comercial
(31) 3567 0810 - (31) 99650-2633
Rua Aquidaban, 780 — Padre Eustaquio - Belo Horizonte




Iicitacao@Eontenova.mg.leg.br

De: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: sexta-feira, 13 de dezembro de 2019 18:06

Para: ‘Comercial 1 - Grupo S.S.'

Assunto: RES: Pedido de esclarecimentos, PROCESSO LICITATORIO N° 09/2019 -

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019 Edital n® 11-PRC09/2019/PRG-08

192
Prezados Senhores, /i‘}/

Informamos que as respostas aos questionamentos apresentados por essa empresa foram publicados no portal da
Camara na rede mundial de computadores, no enderego www.pontenova.mg.leg.br, opgdo “Licitagdes “.
Destacamos que o edital recebeu retificagdo quanto a exigéncia de atestado técnico, podendo a versdo consolidada
ser obtida também no portal.

Ate.,

Camarade

Ponte Nova

Edinei dos Santos

Assessor Legislativo
dialogo aberto
Tel.: {31) 3819-2250 | 3819-3273
S6 imprima (e necegério/ www.pontenova.mg.leg.br

oA nalurezn agradece/

De: Comercial 1 - Grupo S.S. <comerciall@gruposs.net>

Enviada em: quinta-feira, 12 de dezembro de 2019 23:03

Para: licitacao@pontenova.mg.leg.br

Assunto: Pedido de esclarecimentos, PROCESSO LICITATORIO N2 09/2019 - PREGAO PRESENCIAL N2 06/2019 Edital

.ng 11-PRC09/2019/PRG-08
Pedido de esclarecimentos,
PROCESSO LICITATORIO N2 09/2019
PREGAO PRESENCIAL N2 06/2019 Edital n® 11-PRC09/2019/PRG-08
Prezados (as), boa noite.

Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente o processo em epigrafe.

1. 0 atestado de capacidade técnica, precisa ser homologado no Conselho Regional de Administragdo ou outro, ou
apenas basta a simples assinatura da empresa publica ou privada?

Cordialmente;
AGIL EIRELI
CNPJ 26.427.482/0001-54



Iicitacao@Eontenova.mg.leg.br

De: Licitacdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Enviado em: terca-feira, 17 de dezembro de 2019 16:10
Para: ‘Claudiano Viana ' ﬂ ) }

Assunto: RES: Pregdo Presencial 09/2019 /rd/

Prezados Senhores,

Informamos que as respostas aos questionamentos apresentados por essa empresa foram publicados no portal da
Camara na rede mundial de computadores, no endereco www.pontenova.mg.leg.br, op¢do “Licitagbes “, nos
seguintes termos:

Questionamento: Para o pregdo 09/2019 podera ser utilizado planilha de formagdo de prego da

empresa, ou sO podera ser utilizado o modelo informado no edital?

Resposta: O modelo constante do edital de licitagdo referente ao Processo Licitatério n® 09/20419

- Pregdo n® 06/2019, visa auxiliar na formatagdo dos pregos, mas € so referencial, podendo a
. empresa adotar o modelo que melhor lhe convier, desde que sejam detalhadas todas as despesas

e 0s custos que compdem a proposta de pregos.

Vale registar que o edital ndo exige a planilha detalhada na apresentacdo da proposta quando da

realizacdo do pregdo, mas somente apds o resultado, quando a empresa vencedora deverd

apresentar a planilha analitica (subitem 3.2.5, IV; e subitens 4.6 e 4.6.2 do edital).

Destacamos que o edital recebeu retificagdo quanto a exigéncia de atestado técnico, podendo a versdo consolidada
ser obtida também no portal.
Ate.,

Camara de $ oo G
Edinei dos Santos
Ponte Nova Assessor Legislativo

-
dm(ogo aberlo
Tell: (31) 3819-3250 | 3819-327%

$6 imprima te necegiario/ www.pontenova.mg.leg.br
o nalureze agradece/

De: Claudiano Viana <claudiano@vicosaservicos.com.br>

Enviada em: terga-feira, 17 de dezembro de 2019 15:47

Para: Licitagdo - Camara Ponte Nova <licitacao@pontenova.mg.leg.br>
Assunto: Pregdo Presencial 09/2019

Boa tarde Prezados,

Para o pregdo 09/2019 podera ser utilizado planilha de formagdo de prego da empresa, ou s6 podera ser utilizado o
modelo informado no edital.

Att,

CLAUDIANO VIANA DIAS
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Clisnars Municipal de Sho Jose da Lapa— Toma Publice o aditivo n*

0172019 Contrato o* 04/2019 ~ Gangalves dos Santos - CNPJ

umnl«ml-w- Aquisicio do Salgadas par evenios
© extenos da Cimars Mumicipal de Silo Jost du l.uu valor

;uul RS 1:270,00 ( Hum M1l Durenton Sctenta Nove Rears ) tora

cho 3.3.90,30,00

3 6 1305005 - |

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS-
PRC 1292019 o 9772019 - uqmdc Pmn-
0932019. O Munici de Almqun s oma piblico &

para fus

«© juridicas pars mimistrsrem nnn.m s i Suwum- Mumici-

pal de Agho Social, atuando coma oficingiros M;Mlvklndlldﬂtm

“in\n‘z(nml-ﬁnv -nmnuwmhmw ofieinas drl)m-n I. Esporte

o

umnrue Convivéneia ¢ Fortalecimento de Vinculos (SC| w::m
a5 necossidades da

o do Centro de im Infantil Jairo Bomelli. Partes:

x Rodrigues l-.nm Eireli - EPP, na Rua Rio Juvari, o*
na cudade de Franca'SP, inscrito

o CNP) * umnmnn MOHVO DA RESCISAO: DES-

CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUALS. Areado/MG,

161219 - Pedro Francisco da Silve - Prefeito Municipal.

Termo Aditivo ao Termo de Fomento 42019 - Db)m Promogar a
wmh até 29/2/2020 ~ Paries: Prefeiturs x Sml'.‘- Misencor-
Areades - Pedro Francisco da Silva -

Aviso de Homologaclo ¢ sdjudicacho da Tomads de Procos o 0119,
procedimenio licitsideio o 51/19. Objeto: manslo de ohes dp ange-
nharia de consinicho de quadra coberta com vesilirio na Escols Muni-
cipal Dr. Joaguim Ribeiro Pereira (CLEPA), localizada na Av, Vercador
Angelo Palmieri, 0" 67, Sk Vicente, nesta cidade po valor il de RS.
596,947,67. Panies: Municipia x BL EDIFICACOES EIRELL, inscrita
o CNPJ 1" 26.613.904/0001-48. Areade/MG. 09-12-19, Pedro Fran-
cisco da Silva - Prefeito Municipal.

Sam-17 1305409 - |

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIMMG -

Pregio Elewronico n* 34/2019 - PAC n* 0952019 - RP l\‘ mnmv

Ohbjeto: Regl de Pregos para eventusl

Iuhﬂm puhim.u affclal, para realizacio do leilsos de hun Mm- ¢

s 08.30h. Edutal oo site
Pregocina

P
b e

= 161272019

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIMMG - CHAMAMENTO
PURLICO N° 00372019 - PAC 1032019 - Fornecimenito de colorifico
d- um\nmn famliar para & Secretarin Mun\mpﬂ de mm‘u-st»-

A‘nulm 10/01/2020 as 9h. Edital no site -.-r-hwmu‘,pvhr infor-
magies: (31) 3512-3052 - Presidente-16/122019
Jem -17 105163 - 1

FREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCAMG -~

Extrato da Inexigibihdade n” 35/2019. Objeto: Realizagio de Show
do grupo "SAMBA DA DEIA™, no dia 31/12/2019, duranic as festivi-
des do “Réveillon-2019/2020". Proponcaie: Andréia de Jesus Silva
1lm4|sen CNPJ sob n* 34.340.277/0001 <48, Valor: RS 3.500,00

trés mil ¢ quinhentos rears) o Legal: Lei 866693, Art 25,
lIdemza-ubnd- mesma ei. Hideraldo Henrique Silva, Pre-
feito Mumic:pal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA/MG ~ Extruto da
Wnemﬂxlza n® 362019, Objeto: Mm:iume de empresa pm

tagho
[obposyatsibls sy ety r.m Junqueite Medicos

NP 14.577-280:0001-00, Fundamento Legal: Lei 8.66693, Adt. :u.
caput. c/c An. 26, ambos da mesma k. Hideraldo Henrigue Sifva, Pre-
feito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA/MG - Extrato da
Inexighilidade o” 7.2019. Objeto: mﬁuﬂodnrqluum
prostacho de servi

poncate Ci

: Clin Muu:d-:!)awmuspmmm
Probaby Lida, CNP) 11367 979/0001-64. Fundaments Legak Lot
K.666/93, Art_ 25, caput, c/c Ari. 26, ambos du mewna lei. Hideraldo
Iennique Silva, Prefeno Municipal
PREFEITURA MUKICIPAL DE BOA ESPERANCAMG ~ Extrato
da Incaigibibidade n° 82019, Obyeto: Credenciamemo de empress

Fonseca
Edn!ndvbmil’l_mlvf =
‘n:nc(m dos envelo-
Alvinopolis. K - CEP: 33.950-000. Edital
disponivel mmmmuumpm Alwmlh 17 de derembro de 2019,

Proponcnie Credenciada: AMI - Asscwsoria Médica om Imagenalogia
Lida,, CNPJ 86,791.027/0001-65. Fundamenio Llpll Lei 806693,
Ar 25, enput, ofc Arl. 26, ambos da mesma Jel. Hideraldo Henrique
Silvi, Profelio Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO - MG
EXTARTOS DE ATAS REGISTRO DE PRECOS

PM X AMARILDO RODRIGUES BRAGA, com o valor global esti-
mado de RS K05.K37.03 (oliocemos ¢ cinco mil reais 0itoscntos @ cin-
quenta ¢ seie reais ¢ cinco contavos), PM X IRMAOS NASCIMENTO
LTDA - ME. com o valor global estimado de RS 2.027.070,50 (dois
milhdes vinle ¢ seie mil scicnta reais ¢ cinquenia contavos), refercnte
Registro de Pregos pans © eventuais Agquisiclio De Material De
Censtrugio, f‘um uu mm dv.- até 25% (vinre ¢ ﬂnw o
para microen ueno parte, MET ¢ cooperativas
mqmdnd—wml !«blan n l 1. uvzw‘l nnrm Processo Lici
latdrio N*, 043/2019 - Presencial com Registro de
Pregos N°. 0232019,
PM X DIONE FERREIRA BRAGANCA - ME. com o valor global

enta)

estimado de RS 23.520,00yvinte e trés mil @ vime reais),
PM X EDGARDO C NUNES - OFICINA -ME, cﬂn o valor global
imado de RS 218,771 s Isu:nluululwln

€ um reais e oitenta ¢ nove centavos), PM X ('FNTRAL
TROAUTOMOTIVO com o valor global estimado de RS 1.114 1]2..‘5
{hum milhio conto ¢ catorze mil duzontos ¢ irinta ¢ dois reais ¢ irinta ¢

Mechnicos pam o Municipio de Cnhplo-w‘. Conforme Processo
Liciatorin N, 04172019 - Modalidade: Pregho Presencial

tro de Precos N°. 02172019,

PM X DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS VERY GOOD R&R LTDA
ME, com o valor global estimado de RS 67.620,00(scsscou e sete mil
seiscentos ¢ vinle reais), referenie Registro de Pregos para futura o
eventual Aquisigho de gis de cozinba ¢ dgua mincral pars atender as
secretarias ¢ a Prefeiturn Muuup.l de Cantagalo- MG, Conforme Pro-
cesso Licitatbrio N°, 0442019 — Modalidade: Preglo Presencial com
Registro de Progos N°. 1242019,

PM X DENTAL VALADARES LTDA, com o valor global extimado de
RS 4.718.85 {quatro mil setecentos ¢ dezoito resis € OISR ¢ Cnco cen-
tavos), PM X DENTAL MARIA LTDA, com o valor global estimado
de RS 112.083,68 (cenio ¢ doze mil oilenta e Cinco reais ¢ scssents ©
oito contavos), M X MEGA ATACADISTA DE MATERIAIS HOSPI-
TALARES LTDA, com o vulor global estimado de RS 27.709,10 (vinte
@ sete mil setecenios € nove reais © dez centavos), referenic so Registro
de Progos para futuras ¢ eventuais Aquisiclo de Aquisiclo de mri-l

Processo
MM“MW*MN‘ 0222019,
1W0em 171305216 -1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAG

Interesse em aderir 0 Ata SRP (CARONA - Processa n” amuw Pre-
8o Presencial o* 03472019, toma piblico nos termos das Leis Fede-
Fais 0°8.666) < 1052007 ¢ suas allcraces v lsresse sm aderir 3
aa de Registro de Prego l’ﬁ&l‘:l)t!» hme-o WOAS2019, Preglo
00382019 cwo objeto & Adesto a At de Registro de Progo para futura

€ eventual aquisiclio Prcus Wmuml’.lmu:,lhwmmvdb
vula. Servigo de alinhamento, Balanceamento, ¢ aquisigio de protcior
em alendimento as diversas secrelarias, conforme descrigio, espeeifica-
¢do do edital que onginou o regivtro- Empress ALVARO VASCONSE-
105 PINHETRG - CNPI 07 006 666/0001-34, com s na rm José
Girllo, 0°1 50 - Bairma Centro = Caiana MG - CEP; 36 830-000

Scm-17 1305344 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITOLIO/MG,

Ojeta. Objetiva o presente convinio 4 transferéncia de recursos finan-
ceiros 4 serem realizados no ano de 2019, considerundo que o munici-
pio, na condigho de mantcnedor. Vilor RS 150.000,00 (cento € oitents
mil reais) Vigéncia até 30/12/2019. Signathnios: José Lduardo Terr
Vallory - Prefeito e José Rafacl de Aruityo - Presidente

Zam-17 105317 -1

FREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU
AVISO DI LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 054/2019
A Comissio Permanente de Licitagho da Prefeitun Municipal de Care-
agu, atraves do Setor de Licitagdes, toma fard realizar, em
conformidade v

para o
Setor de E‘wnﬁommwwlmwﬂ 2020, O Ediwl
estara dispomivel » partiv 4o din 17/12/2019, no horkrio de
08:00 h s 17:00 b, no Setor de Licitagdes da Prefeitura Mumicipal de
Careagu, situadn i Rua Major Severiano de Farin, 178, informagbes
Tel (35) 34521103, A bertura das. comerciais sert o dia
O7H0 172020, by 09:00 horas, oa Prefeiturs Municipal de Carcagu/ MG,
Jom 171305127 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMOPOLIS DE MINAS
Avisa de Homologacho u mmw Tomada de Pregos o® 001/19,
de empress de engenharia para execugho
servigos de C‘unumsln de Rede de Abllwclmmln de Agua nos
Povoados Chicarn, 1ima, Bom Jardim das Flores ¢ Cabeceiras em Car-

de Minas, conforme convinio assinado entre o Municipio ¢ 8
FUN.ASA\.uncmkrmMcmacn-uumhqﬂnBlmt seus
anexos, incluindo o forecimento de materiais, cquipamentos.

vencedora CNPJ: 19.181.90170001-55, vnu RS

Fll'_ﬂ:lTl!!lA MUNICIPAL DE CONCEICAO
MATO DENTROMG

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL n'uwmu n

munic Co Dentro/MG torma plblico

#ari Processa Licitatbrio n® 2092019 - rmglnhmmla‘o‘wzom

tipo MENOR PRECO POR ITEM; @ contratigllo de
Conpiian ol sy Foweaioho f Wi & cargas em cami-

i-slp oeomir g de carga minima de 3,5 tonelads, U

4cm =17 1305079 - |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO
PENA - ESTADO DE MINAS GERAIS

iz‘ﬂl\l'iﬂ DE AI)ITIVO DE CON'TMYO N‘G‘m“
A Prefei icipa MG Ad\.-
tivo de Quantitativo do Pmmm Licilatorio N*. 046/2019 lnex
dade N* Wzﬂﬂl“ lﬂtmm: a0 Contraio Administrative N° 01

Jo A ruas ¢
estradas do municipio ¢ distritos. Empresa con-
rvaca: DESANIRA DE OLIVEIRA L u.x..\s, vigéncia a partir de 10
de dezembro de 2019 até 31 de dezembro de 2019, Eliana Gomes de.
Moruis Andrade - Prefeita Municipal

Objeto: Cr
lizar & colew, mpnﬂuld;umhuwlndnuulmlﬂmdemn
demanda das

EXTRATO DE CONVENIO N 00172019

A Prefeitura Municipal de Conselheiro Penn — MG 1oma publico o
Convénio de Saida N° 001/2019 com s APAE (Associaglo dos Pais o
Amigos dos Excepcioniis) do municipio de Conselheiro Pena. Objeto:
Repusse financeiro no valor de RS B.785,00 (Oito mil, setecentos. l
oitenta e cinco reais), pare 4 aquisicio de 20 caminhas de soneca

64 tatames. Vigéncia. 2% de novermino de 2019 » 28 de maio de 2020,
Eliana CGomes de Morais Andrade — Prefeits Municipal.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0482019

A Prefeitura Municipal de Conselhciro Pena - MCl toma p-sbim: a
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 04%2019 .
PROCESS0 LICITATORIO N* amzm nmA PIESENCML
N 0272019: Municipio X Formecedor Habi
SULTORIA MEDICA EM PATOLOGIA dmmtt:.-\ E \TO-
LOGIA LTDA, VALOR DA ARP: RS 58.120,00 (C ingeamia ¢ povs il
cenlo ¢ vinle reais). Objeto Prego pars eventual contra-
tagho de servicos laboratonais de pogas € oulfos
do municipio, DATA DE

exames para aiender 8 demanda da

ASSINATURA: 159072019, VALIDADE; 15/07/2020, em conforini-
daule com  Deercto Munisipal N* 1 798 de 13406/201 1, Eliana Gomes
de Morals Andrade - Profcita Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N (492019
- M rwe piiiion o

PRECOS N
- 0202019 - PREGAO PRESEN(.’IAL

A Prefeiturs Municipal de Conselheiro Pena

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE

PROCESSO LICITATORIO

N 018/2019: Municipio X Fomccodor Habilitado  Vencedor: E

- EMULSOES E TRANSPORTES LTDA, VALOR DA AR.P ns

1,606.300,00 (Um millido, seiscentos ¢ noventa ¢ weix mil e

reals), Objeto; Registro de preco para eventual aquisiclo de emulsio

.am:m CM - 30, emulsio Mlln RM — | C TAP (ant.- pd). ligante

tupm.ﬂdelpnsln- PMF), pd de pknhnnnlm),-
nuo atravis de recurson cou de convénion, DA

DE ASSINATURA: 1707/2019. VALIDADE: 17407/2020. em con.
formidade com o Decreto Mumicipal N® 1.798 de 130672011, tluru

Gomes de Morais Andrade - Prefeita Municipal,

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 0502019

CIAL N* 031/2019; Municipio X Fomevedar Habilitado ¢

JOSE GERALDO DA COSTA - ME, VALOR DA ARP: RS 69,464,580
(Sessenta ¢ nove mil, wllﬂ € scesenia € quatie mu € vitenta
contavos). Objeto; Registio de Pregos

res municipaiy da Secretaria Municipsl de Obras Piblicos & Desen-
volvimento Urbang e Seeretaria Municipal de Agriculivr, Turismo,
Meio Ambiente ¢ Economia. DATA DE ASSINATURA: 23407/2019.
VALIDADE: 21407/2020, em gon formidade com o Decreto Municipsl
N" 1798 de 1306201 1. Eliana Ciomes de Morms Andrade - Prefeita
Municipal

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS N 051 E 052 DE 2019

A Prefeitura Municipal de Cooselbeiso Pena - MG tora pdblico o
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N*: 081 e 052
de 2019 - PROCESSO LICITATORIO N*: 0342019 — PREGAO PRE-
SENCIAL N* 03/2019: Municipio X Fe Habilitado ¢ Vence-
dor: GUINCHO BR LTDA - ME, VALOR DA ARP: RS 1.118.560,00
(Um milhilo, cento ¢ deroito mil, quinhentos ¢ sexsenta reais); ADEIR
ANTONIO DA SILVA 493405 73668, VALOR DAARP: RS 113.430,00
{Cento ¢ trinta ¢ s mil, quatrocenios o trinta reais). Ohjeto: Registro
de Preos para Contratagdo de Servigos em Horan Técnicas especializa-

frota

T24.319,74 (setecentos  vinte ¢ quatro mil tresentas ¢ d reais
€ seienta ¢ quatro centavos]. Carmdpolis de Minas, 28 de novembro de.
2019, Rosingela da Silva Vasconcelos Machido — Setor de Licitagdes.

Jem 17 1303372 - )

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMOPOLIS DE MINAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 11672019, PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N° 15172019, TOMADA DE PRECOS N° 001/2019.
Objews: Contratagho de empress de engenharia par exccugiio de ser-
vigos de Construgdo de mdmbummmw.kyu nos Povondoy
Chicara, Lima, Bom Jardim das Flores ¢ Cabeveias em Carmépolis de
Minas, conforme convénio assinado entre o Municipio ¢ a FUNASA,
em conformidade com o constante no Projeto Bdsico ¢ sous anexos,

o fornecimento de materiais. cquipamentos ¢ mio- de- obra,
Valor Total RS 724.319,74 (sctccentos ¢ vinie ¢ quatro mil trezemios ¢
Teais € selenia © UAITD centavos). Assinatura: 25 de Nover-

bro de 2019. Gerakdo Amdnio da Silva - Prefeit Municipal.

Sem 17 1305375 -1

“EHHTUM MUNICIPAL DE CATAS ALTAS
imicressados a realizacio de 'h Prosencial SRP
M"D?lnwnb]ﬂnénm& 3 squisicio de
m-pdr'b'lp 13kg -uq-vmb-ubhmuoﬁp 13kg
futurs ¢ incena das Secrotarias
uunw-u Abmnmnw 10 de janeiro de 2020, 4 09 horas,
na sala de da Prefeiturs Municipal de Cotas Altas, i Pya.
Mansenhor Mendes n* l10.cm:nmﬁmn\luyuh O edital encon-
ra-se dumua B0 site: by u‘wwwmnlm mg.gov.br. Mais infor-
magdes deverilo ser solicitadas vis cmail: preglo@icaasalas. mg gov.
be. Tolefones: 3832-7113.
Catas Alias, |7 de derembro de 2019,
José Alves Purroira Preferto Mumicipal.

& pai
et is, A serem cusicadis COm FECUSOS proprios e
d convénios. DATA DI ASSINATURA: D6/08/2015. VALIDADE
06/08/2020, em conformidade com o Decreto Municipal N°: 1,798 de
13062011 Eliana Gomes do Morais Andsads - Prfita Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 0542019

A Profciturs Municipal dc Consclhciro Pona - MG toma pablico o
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N% 054/2019
- PROCESSO LICITATORIO N l!wulo an.m PRESEN-
CTAL N™ 029/2019; Municipio X ©
PEDREIRA BRITA MINAS LTDA VALOR DAAJ.'P RS 433 m.nn
(Quatrucentos ¢ irinta ¢ trés mil, setecentos ¢ dez reais), Objeto:
tra de Pregos pars eventual (‘IME‘I’I‘U Cﬂ!l MPA (saco
liédrica

par
pais ¢ pavimcntaho asfiltica no municipio, para o uso da adminisra-
F8 aigal. & ke Mk o vecwHod GipFiGa A eSS
de canvénios, DATA DE ASSINATURA: |3/082019. VALIDADE:

1510072020, em conformidade com o Decreto Municipal N*: 1798 de
1306/2011, Ebana Gomes de Morais Andrade - Profeita Municipal.

23em -16 1304785 - |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISLANDIA (MG)

- Resuma de Prosseguimento Fdital - APMI‘HNN Munlclpl de Cordis-
Iindia/MG, tornn publico, pa
que Imdnpn-n.ninmnﬂm:mm:na Provas -
Ealital 0" 0012018, As inscrigdes, serfo realizades dos dias 19022020
a0 19032020, As provas eseritas ¢ objetivas, liwbos o praticas serdo
lﬂlluﬂ no dia 0304/2020. Maiores informagdes no

o endereco cle-
0o enderego eletrénico: www.w Iconsultores com br. Cordis-
w- MG, 17 de Dezembro de 2019 - Mariene Monteiro de Oliveira

dem 171305436 - 1 Tem 17 1305209 - | Jom 171305283 - 1 3em-17 1305249 - 1
D do cletrd com fundamento no ant. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017,
A icidade deste d » pode ser verificada no enderego http://www jor inasgerais.mg.gov.br/ icidade, sob o nimero 320191217193316025.




Camarade
I Ponte Nova

592
e

PROCESSO N° 09/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019 W

FORNECIMENTO DE PESSOAL (TERCEIRIZACAO) PARA

MANUTENGAO DO PREDIO SEDE CAMARA

DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

- HI CONSERVAGCAO E SERVIGOS LTDA. — ME, CNPJ n°® 13.325.172/0001-87
- RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, CNPJ n° 17.399.037/0001-37
- VIGOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, CNPJ n® 13.964.979/0001-60
- LK SERVIGOS E TERCEIRIZAGOES LTDA. - ME, CNPJ n° 02.083.556/0001-14
- BMX EMPREEND. E COM. EXTERIOR LTDA. - EIRELI, CNPJ n® 33.284.314/0001-12
- NEW FORCE CONTROL SERVIGCOS LTDA. — ME, CNPJ n°® 23.976.419/0001-89
. - AUGUSTUS TERCEIRIZAGAO LTDA. — ME, CNPJ n°® 23.055.018/0001-96

- VICTORINO FIGUEREIDO CONSTR. E SERV - EIRELI, CNPJ n°® 27.750.463/0001-27



HI CONSERVAGCAO E SERVICOS LTDA-ME

C€NPJ: 13.325.172/0001-87

y 96

{

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E CONTRATACAO

A empresa, HI CONSERVACAO E SERVICOS LTDA-ME, CNPJ n%
13.325.172/0001- 87, por seu representante legal infra assinado, declara, para os fins
que se fizerem necessarios e nos termos da legislagdo vigente, ndo existirem motivos ou

razdes que a impegam de contratar com 6rgdos ou entidades piiblicas.

Declara, ainda, que seus socios néo estdo impedidos de contratar com a administragéo
publica, seja por decisdo judicial ou administrativa, tampouco incorrem nas hipoteses
legais de vedag@o a participagdo em quadro societario de empresas.

Declara também que atende aos requisitos de habilitagdo previstos no Edital referente ao

Processo Licitatério n® 09/2019, Modalidade Pregio Presencial n® 06/2019.

/g ' Ponte Nova, 20/12/2019

oA

Clenilton Aparecidc/ Mendonga de Souza
Sécio Administrador/ CPF:100.826.856-90

Rua Afonso Pena, 160, térreo, centro, Vigosa— MG  CEP: 36.570-015
e-mail: hisolucoes14@yahoo.com.br cel: (31) 99924-3639 — (31) 9 A151-9663




Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Usa da Junta Comercial)
t;, Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
£1 Departamento de Registro Empresarial e Integragéo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

& | 99
NIRE (da sede o filial, quando a Cédigo da Natureza N° de Matricula do Agente 5

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio /CIQV

31209088350 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Nome: HI CONSERVACAO & SERVICOS LTDA - ME

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.5* o deferimento do seguinte ato: ] I'l I| I} ! | ’" Iu
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO J183290341970
1 | o002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2244 1 | ALTERACAOQ DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2247 1 ALTERACAOQO DE CAPITAL SOCIAL
2211 1 | ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
VICOSA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
' Local Nome:
Assinatura:
26 Setembro 2018 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[[] pecisAo sinGuLAR [] pECISAC COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
SIM SIM Processo em Ordem
I:I D A decisdo
]
Data

DNAO . A | DNAO P L Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAQ SINGULAR

2* Exigéncia 3 Exigéncia 4® Exigéncia 5% Exigéncia
Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D / D D D

Processo indeferido. Publique-se. ) 4
_
Data Responsavel
DECISAC COLEGIADA 2* Exigéncia 3% Exigéncia 4* Exigéncia 5% Exigéncia

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se, D I:I |:|

D Processo indeferido. Publique-se.

e [

Data Vegal Vogal ogal @
Presidente da Turma 4 : \

OBSERVACOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n° 7013091 em 27/09/2018 da Empresa Hl CONSERVACAQ & SERVICOS LTDA - ME, Nire 31209088350 e protocolo
185115403 - 26/09/2018, Autenticagio: 36839A8F33F6832709697C7DOE4EECC5042FD43. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para

validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/511.540-3 e o c4digd de seguranga fYpy Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 27/09/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.

pag. 112

RETARIA GE;




Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

%

Identificagcdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Mdédulo Integrador

Data

18/511.540-3 J183290341970

26/09/2018

ldentificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

038.610.986-95 HELTON LUIS DIOGO

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o0 n° 7013091 em 27/09/2018 da Empresa HI CONSERVACAQ & SERVICOS LTDA - ME\ Nire 31209088350 e protocolo
185115403 - 26/09/2018. Autenticagdo: 36839A8F33F6832709697C7DOE4EECC5042FD43. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 18/511.540-3 e o cédigo eguranga TYpy Esta copia foi

-autenticada digitalmente e assinada em 27/09/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.

©

/ Pagina 1 de 1 %



y)
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HI CONSERVAQKO & SERVICOS LTDA

CNPJ: 13.325.172/0001-87
NIRE: 3120908835-0

1- MARCILENE APARECIDA LINO, brasileira, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, empresdria, portadora do CPF n9? 044.615.656-
61 e da Carteira de Identidade n.¢ MG-11.411.564, expedida pela SSP/MG,
residente e domiciliada na Rua Juquinha Moreira, 181, Silvestre em
Vigosa—-MG, CEP 36.576-354;

2— HELTON LUIS DIOGO, brasileiro, natural de Vigosa-MG, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, nascido em 01/10/1976, comerciante,
portador do CPF n.? 038.610.986-95 e da Carteira de Identidade N& M-
7.514.847 expedida pela SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Jugquinha
Moreira, 181, Silvestre em Vigosa-MG, CEP 36.576-354.

Unicos sécios componentes da Sociedade Empresaria Limitada, "HI
. CONSERVAGAO & SERVIGOS LTDA"”, estabelecida em Vigosa-MG, na Rua Afonso
Pena, 160 apto 01, Centro, CEP 36.570-015, inscrita no CNPJ sob o n.®2

13.325.172/0001-87, com contrato social arquivado na JUCEMG, sob o n.®
3120908835-0 em 02/03/2011, resolvem proceder a uma alteragdoc em seu
Contrato Social, mediante as seguintes condig¢des e cliusulas:

PRIMEIRA - QUADRO SOCIAL e AUMENTO DE CAPITAL

A sbébcia MARCILENE APARECIDA LINO, acima gqualificada, sendo possuidora
de 300,00 (Trezentas) quotas no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais) de
capital totalmente integralizado, neste ato retira-se da sociedade
cedendo, a titulo oneroso, as referidas gquotas para o sécio que ora se
admite CLENILTON APARECIDO MENDONGCA DE SOUZA, brasileiro, natural de
Minas Novas—-MG, casado sob o regime de comunhdc parcial de bens,
nascido em 01/10/1989, Administrador, portador do CPF n.2 100.826.856—
90 e da Carteira de Identidade n.? 15.813.510, expedida pela SSP/MG,
residente e domiciliado na Rua S&o Miguel, 155; apte 102y Santo
Antbénio, CEP 36.576-062.

Pardgrafo Primeiro: A cedente d& ao cessiondrio, plena, geral e

irrevogével gquitagdo das quotas ora negociadas, bem como renuncia a

todos os direitos e obrigacgdes a elas inerente, declarando-se
. plenamente satisfeito, uma vez que Jj4 recebeu todos os seus haveres.

Paragrafo Segundo: O capital social que era de R$ 30.000,00 (Trinta mil
reais), divididos em 30.000 (Trinta mil) quotas de capital no valor
nominal de RS$ 1,00 (Hum real) cada uma, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional é elevado para R$ 80.000,00
(Oitenta mil reais), divididos em 80.000,00 (Oitenta mil) guotas de
capital no valor nominal de R$ 1,00 (Hum real) cada uma.

(Cingquenta mil reais), serd feito da seguinte forma:

f ﬁ )
/
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HI CONSERVAGAO & SERVIGOS LTDA CLV

CNPJ: 13.325.172/0001-87
NIRE 3120908835 0

- O sdécio HELTON LUIS DIOGO, subscreve o valor total de RS
10.300,00(Dez mil e trezentos reais), divididos em 10.300 (Dez mil
e trezentas) gquotas sociais de R$ 1,00 (Hum real) cada uma,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional.

— O sécio CLENILTON APARECIDO MENDONGA DE SOUZA, subscreve o valor
total de R$ 39.700,00 (Trinta e nove mil e trezentos reais),
divididos em 39.700 (Trinta e nove mil) guotas sociais de R$ 1,00
(Hum real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda
corrente nacional.

- Em face da presente alteracdo contratual, o gquadro social passa a se
expressar assim:

sécIo QUOTAS VALOR %

Helton Luis Diogo 40.000 | R$ 40.000,00 | 50%

Clenilton Aparecido Mendonga de Souza 40.000 R$ 40.000,00 50%

TOTAL 80.000 R$ 80.000,00 | 100%

SEGUNDA - DO OBJETIVO SOCIAL

O Cbjetivo social que era a Prestagdo de servigos de limpeza em prédios
e em domicilios e servigos combinados para apoio a edificios passa para
Prestagdo de servigos de limpeza em prédios e em domicilios e servicgos

combinados para apoio a edificios e servigos na 4&rea de construcgdo
civil.

TERCEIRA — SEDE

A sociedade gque tinha sede na Rua Afonso Pena, 160 apto 01, Centro em

. Vigosa-MG, CEP 36.570-015, passa para na Rua Afonso Pena, 160, térreo,
Centro em Vigosa-MG, CEP 36.570-015.

QUARTA - ADMINISTRAQiO DA SOCIEDADE

A sociedade serd administrada e gerida por ambos os sécios, com os
poderes e atribuig¢des de representar a sociedade em juizo ou fora dele,
assinando em conjunto ou isoladamente quaisquer documentos de interesse
do mesmo, autorizado o uso da denominag¢do social, vedado, no entanto,
em atividades estranhas aos interesses sociais, ou assumir obrigagdes
seja em favor de gqualgquer dos qgquotistas ou de terceiros, bem como

onerar ou alienar bens J.mévels;};irlzacayg
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais %
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ALTERAGCAO CONTRATUAL 2/
HI CONSERVAGAO & SERVIGOS LTDA Q}V

CNPJ: 13.325.172/0001-87

QUINTA — CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

A vista das modificagdes ora ajustadas consolida-se o Contrato Social
da empresa HI CONSERVAGAO & SERVIGOS LTDA, conforme o Novo Cédigo Civil
(Lei N9 10.406/2002).

CLAUSULA PRIMEIRA - DENOMINAGAO SOCIAL E SEDE

A sociedade gira sob a denominagdo social de HI CONSERVAGAO & SERVIGOS
LTDA ME e tem sua sede e domicilio na Rua Afonso Pena, 160, térreo,
Centro em Vigosa-MG, CEP 36.570-015.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETIVO SOCIAL

O objeto social é a Prestagdo de servigos de limpeza em prédios e em
domicilios e servigos combinados para apoio a edificios passa para
Prestagdo de servigos de limpeza em prédios e em domicilios e servicgos
combinados para apoio a edificios e servigos na &rea de construcgéo
civila.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE DURAGAO

O prazo de duragdo ¢é indeterminado e a sociedade teve as suas
atividades iniciadas em 01/03/2011.

CLAUSULA QUARTA - DO CAPITAL SOCIAL

O capital social & de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais), divididos em

80.000 (Oitenta mil) gquotas no valor nominal de R$ 1,00 (Hum real) cada

uma, totalmente integralizadas, em moeda corrente do pais, assim
. distribuidas entre os sdécios:

sécIo QUOTAS VALOR %

Helton Luis Diogo 40.000 R$ 40.000,00 50%

Clenilton Aparecido Mendonga de Souza 40.000 R$ 40.000,00 50%

TOTAL 80.000 R$ 80.000,00 | 100%
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CNPJ: 13.325.172/0001-87
NIRE: 3120908835-0

Paragrafo tunico - Os sdécios declaram gque sua responsabilidade sera
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA QUINTA - DAS QUOTAS DE CAPITAL

As guotas de capital sd8o indivisiveis e n&do poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a gquem
fica assegurado, em igualdade de condicdes, prego e direito de
preferéncia para sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se
realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

. CLAUSULA SEXTA - ADMINISTRA(;‘.KO DA SOCIEDADE

A sociedade serd administrada e gerida por ambos os socios, com os
poderes e atribuigdes de representar a sociedade em juizo ou fora dele,
assinando em conjunto ou isoladamente quaisquer documentos de interesse
do mesmo, autorizado o uso da denominag¢do social, wvedado, no entanto,
em atividades estranhas aos interesses sociais, ou assumir obrigag¢des
seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens iméveis, sem a autorizacido do outro sécio.

CLAUSULA SETIMA - DO CONSELHO FISCAL

Fica estabelecido gue a sociedade ndoc terd Conselho Fiscal, todavia,
para suas deliberag¢des, os administradores adotardo preferencialmente a
forma estabelecida no § 39 do art 1.072 do CC, tornando-se, portantc
dispensdveis a reunido ou assembléia quando todos os sécios decidirem
por escrito, sobre a matéria que seria objeto delas.

CLAUSULA OITAVA - DA RETIRADA MENSAL

Os sécios administradores terdoc direito a uma retirada a titulo de pré-
labore, a ser fixada, de comum acordc entre os sdcios, e observadas as
disposigdes regulamentares pertinentes.

Pardgrafo Unico: Fica convencionado que a retirada de Pré-Labore dos

sécios ndo utilizada por eles, a critério dos mesmos, poderad ser
langada em conta para futuro aumento de capital social da empresa,

atendida as disposigdes legais.
@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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HI CONSERVAGAO & SERVIGCOS LTDA ﬁ/

CNPJ: 13.325.172/0001-87
NIRE: 3120908835—-

CLAUSULA NONA — DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRAQ&ES FINANCEIRAS

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os
administradores prestardo contas Jjustificadas de sua administracgéo,
procedendo a elaboragdc do inventadrio, do balang¢o patrimonial e do
balango de resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgao de
suas quotas os lucros e perdas apurados.

Paridgrafo primeiro: Os Sécios fardo jus & participagdo nos lucros e nas
perdas da sociedade, na proporgdo de sua participag¢do no investimento.
Entretanto, fica acordado, entre as partes, dque a distribuigido de
lucros poderd ser realizada em proporgdes diferentes da estipulada
neste contrato, desde gque haja agquiescéncia de todos os sécios.
. (CONFORME PREVISAO CODIGO CIVIL — LEI 10.406 DE 10/01/2002, ART.1007).

Paragrafo segundo: Caso os sécios Jjulguem conveniente, os lucros
poderdo ser distribuidos em periodos menores do gque o do exercicio
social, ou seja, semestral, trimestral ou mensalmente.

CLAUSULA DECIMA - DA DELIBERACAO SOBRE AS CONTAS

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios
deliberardo sobre as contas e designardoc administradores guando for o
caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FILIAL

A sociedade pode a gualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragcdo contratual assinada por todos os
sécios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FALECIMENTO OU INTERDICAO DE SOCIO

. Falecendo ou interditade gqualquer sdécio, a sociedade continuard suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. NiZo sendo possivel
ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o vwvalor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial
da sociedade, a data da resolucdo, verificada em balango especialmente
levantado.

Paragrafo dnico - 0O mesmo procedimento serd adotado em outros casos e
gque a socledade se resolva em relagdo ao sbécio. .
; Y,
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CNPJ: 13.325.172/0001-87
NIRE: 3120908835-0

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA MODIFICAC}.KO DO CONTRATO SOCIAL

As modificagdes do contrato social, gque tenham por objeto matérias tais
como: denominagdo social, sede, objeto, administracao, aumento de
capital, admissdo de novos sécios, destinagdo de lucros, somente
poderdo ser processadas por deliberagdo undnime dos sécios, tornando-se
dispensdaveis, reunifo ou assembléia quando os sécios decidirem por
escrito, como determina a cldausula 7¢9.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — LIQUIDAGAO

. A ligquidagdo da sociedade, fora os casos legais e ndo vedados no
presente instrumento, sé se dard pela decisido un&nime dos sécios, que
estabelecerdo o modo de liquidagdo, nomeagdo de liquidante e fixardo
seus poderes.

Pardgrafo fwnico: Dissolvida & sociedade o seu patrimdnio depois de
satisfeitos os compromissos sociais, serd distribuido entre os sécios,
na proporgdo das suas guotas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

Os sécios administradores declaram, sob pena da lei, que ndoc estédo
impedidos de exercer a atividade empresarial, por lei especial, ou em
virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrarem scb os efeitos
dela, a pena gque vede, ainda gque temporariamente, © acesso a cargos
piblices; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussédo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do artigo
. 1.011, § 12 do Novo Cédigo Civil, vigente a partir de 11.01.2002.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro do Municipio de Vigosa, para dirimir quaisquer
dividas sobre o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes
resultantes deste contrato, com renlncia a gqualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

§ duYnico - Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos com
observancia dos preceitos contidos mo Capitulo do Cédigo Civil (Lei n.
° 10.406/2002) gue disciplina as occiedades limitadas e, nas omissde
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deste, pelas normas da sociedade anénima, supletivamente, conforme
faculta o paridgrafo tYnico do art. 1.053 do citado diploma legal.

E, por estarem Jjustos e contratados, assina o presente
instrumento em uma via, a fim de que produza seus juridicos efeitos.

Vigosa, 20 de Setembro de 2018.

. Marcilene Aparecida Lino

Helton Luis Diogo

Clenilton Aparecido Mendonga de Souza

‘o
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Certifico registro sob o n° 7013091 em 27/09/2018 da Empresa Hl CONSERVACAQ & SERVICOS LTDA - ME, Nire 31209088350 e protocalo
185115403 - 26/09/2018. Autenticagdo: 36839A8F33F6832709697C7DOE4EECC5042FD43. Marinely de Pauld Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http:/Avww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/511.540-3 e o cadigo de seguranga fYpy Esta cdpia foi

autenticada digitalmente e assinada em 27/09/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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£ Sy JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
31 Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

070.674.356-33 BARBARA DA COSTA SOUZA LIMA
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. Quinta-feira, 27 de Setembro de 2018 &i
y Junta Comercial do Estado de Minas Gerais % :
i¥ Certifico registro sob o n° 7013091 em 27/09/2018 da Empresa HI CONSERVACAO & SERVICOS LTDA - ME, Nire 31209088350 e protocolo

185115403 - 26/09/2018. Autenticacdo: 36839A8F33F6832709697C7D0E4EECC5042FD43. Marinely de Paula Bomfim - Secretéria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://Awww.jucemg.mg.gov.br e informe n° da protocolo 18/511.540-3 e o cédigo de seguranca fYpy Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 27/09/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. w
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado de Minas Gerais P
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais 20
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais ot o

Certidao Simplificada
Certificamos que as informagbes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigio.
Nome Empresarial: HI CONSERVACAQ & SERVICOS LTDA - ME
S0 /58  Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
ey i Numero de Identificagio do CNPJ Data de Arquivamento do Ato | Data de Inicio de Atividade
LR Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
R 3120908835-0 __ 13.325.172/0001-87 02/03/2011 01/03/2011
&5 ‘i -':; Endereco Completo:
i< 3] RUAAFONSO PENA 160 TERREO - BAIRRO CENTRO CEP 36570-015 - VICOSAMMG
% 7di# Objeto Sociak
ESY- “fﬁg PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS E SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A
B ‘::‘J;é EDIFICIOS E SERVICOS NA AREA DE CONSTRUCAQ CIVIL.
°§ 8%  Capital Social: R$ 80.000,00 Microempresa cu Prazo de Duragéo
iy OITENTA MIL REAIS Empresa de Pequeno | * _
EoN, Capital Integralizado: R$ 80.000,00 Forse INDETERMINADO
e OITENTA MIL REAIS MICRO EMPRESA
o n*123/06)
Sécio(s)/Administrador(es) ‘
CPFMNIRE Nome Térm. Mandato Participacéio Fungfio
100.826.856-90 CLENILTON APARECIDO MENDONCA DE SOUZA 300000 R$ 40.000,00 - socio/
ADMINISTRADOR
038.610.986-95 HELTON LUIS DIOGO OO0 R$ 40.000,00 socio
ADMINISTRADOR
Status: 00000 Situagdo: ATIVA
Ultimo Arquivamento: 27/09/2018 Namero: 7013091
Alo 002 - ALTERACAO

Evento(s) 2244 - ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2247 - ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL
2211 - ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
2015 - ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL
2003 - ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2001 - ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

.:5.{::;.:‘){. ¥ .“ ’..'-.'-,-”I" ".‘. _;. : 4 ". g :‘- oo '..-‘_‘ " S 4 : “:4»

] 2005 - SAIDA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

(i 2%  Empresa(s) Antecessora(s)

: Z-?' Nome Anterior Nire Numero Aprovagdo UF  Tipo Movimentagio
inizd  DIOGO E REIS CONSERVACAO E LIMPEZALTDA 3000000k 5038956 xx  ALTERAGAO DE NOME
nits®  ME EMPRESARIAL
onich 2:(')560 E SOUZA CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 3000000 ALTERAGAO DE NOME

EMPRESARIAL

=
VoL 2

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certidaio, acesse o site da JUCEMG (http://www.jucemg.mg.gov.br) e dlique em validar certiddo. A

certiddo pode ser validada de duas formas:
1) Validagio por envio de arquivo (upload)

2) Validagdo visual (digite o n® C190003050229 e visualize a certid3o) '
M'II'I.“" I ﬂina 1de 2
191554.694-1 .




Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado de Minas Gerais o
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais 23
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais /

Certidao Simplificada

Certificamos que as infermagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigdo.

Nome Empresarial: HI CONSERVACAO & SERVICOS LTDA - ME
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Filial(ais) nesta Unidade da Federacgdo cu fora dela

. Nire CNPy Endereco
i NADA MAIS#H

Belo Horizonte, 16 de Dezembro de 2019 14:56

VoL | &

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada Se

confirmar a autenticidade desta certid3o, acesse o site da JUCEMG (http:/iwww.jucemg.mg.gov.br) e dique em validar certiddo. A
certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)
2) Validagdio visual (digite o n® C190003050229 e visualize a certidfio)

(R AR
19/564.694-1 ‘
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Conservadora

ANEXO V

HABILITAGAO E CONTRATAGAO

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE

RMX Conservadora Eireli, com sede na Rua Sergipe, n° 08, S| 504, Bairro
Manoel Hondrio, Juiz de Fora - MG , inscrita sob n° C.N.P.J. 17.399.037/0001-37, por
seu representante legal infra assinado, declara, para os fins que se fizerem necessarios
e nos termos da legislagao vigente, ndo existirem motivos ou razdes que a impegam de

contratar com orgdos ou entidades publicas.

Declara, ainda, que seus soécios ndo estdo impedidos de contratar com
administragao publica, seja por decisado judicial ou administrativa, tampouco incorrem
. nas hipéteses legais de vedacao a participagdo em quadro societario de empresas.

Declara também que atende aos requisitos de habilitagdo previstos no Edital
referente ao Processo Licitatério n° 09/2019, Modalidade Pregdo Presencial n® 06/2019.

Juiz de Fora (MG), 20 de Dezembro de 2019

Deise Esteves Alves
RG 1.729. 162 SSP/M ©796.581.806-04

OBS: APRESENTAR ESTE
DOCUMENTO FORA DOS ENVELOPES

4

R

= 32 3224-0051
B rmxconservadora@gmail.com

W?QQQ"" walats *"\5-*3 ‘:':,,.__
W

3 5 (.)
A ER NN ATAS [‘

RMX CONSERVADORA EIREL] - EPP
RUA SEF =, 08 - SALA 504

CEP 30,045 IANGEL HONGRID g

JUIZ DE FORA - M0 i

Rua Sergipe, 08 , Sala 504 - Manoel Honério
Cep: 36045-060 - Juiz de Fora - MG



Conservadora ANEXO il W

DOCUMENTO DE CREDENCIAMENTO /%v

RMX Conservadora Eireli, com sede na Rua Sergipe, n° 08, S| 504, Bairro
Manoel Honério, Juiz de Fora - MG , inscrita sob n°® C.N.P.J. 17.399.037/0001-37,
representada pela Sr®. Deise Esteves Alves RG 1.729.162 SSP/MG, CPF n.”°
796.581.806-04 CREDENCIA o Sr. Renan Marques Raimundo, portador da Carteira de
Identidade n° 14668237, CPF N°: 095.973.096-61, para representa-la perante a Camara
Municipal de Ponte Nova - MG, no Processo Licitatério n® 09/2019 - Modalidade Pregéo

Presencial n° 06/2019, podendo se manifestar, interpor e desistir de recursos em todas
as fases licitatorias, rubricar propostas e assinar atas.

. Juiz de Fora (MG), 19 de Dezembro de 2019

Deise Esteves Alves
_ RG 1.729.162 SSPIMG, ° 796.581.806- ‘

OBS: APRESENTAR ESTE

DOCUMENTO FORA DOS ENVELOPES 7

ETIQUETA
AAHA11T742

hitps//selos §mg jus Of

99037!%1, 1

RMX CONSERVADORA EIREL|

Ll - EPA

SaN: R
;Di‘ a'no site

RUA SERGIPE, 0 - SALA 504 ;

5 CEP 36.045.080 . NOEL HONORIO %
b JUIZDE F&RA -y .
et 3

3

8 32 3224-0051 (¥ gizé e

Rua Sergipe, 08 , Sala 504 - Manoel Honério
IRConasnadaa@omall.com Cep: 36045-060 - Juiz de Fora - MG
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragdo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Cddigo da Natureza N° de Matricula do Agente 2 S 5
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio /r.
31600073560 2305 cLy
[T - REQUERIMENTO
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Nome: RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP
requer a V.S*® o deferimento do seguinte ato: IH II II |I| | I ‘ | |||
N°DE CODIGO CODIGO DO J183311771554
VIAS DO ATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO
1 | oo2 ALTERACAO
021 1 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
2015 1 ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL
2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR

. JUIZ DE FORA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
12 Dezembro 2018 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[[]oecisAo sinGuLAR [[] pecisAo coLeciaDA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:] SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
el i
Data

[N DNAO i

Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR
B%ocesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

ocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

2* Exigéncia 3° Exigéncia 4® Exigéncia 5% Exigéncia

I__/

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. [ D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

2* Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5® Exigéncia

fi il

Data Vogal Vogal

Vogal
Presidente da Turma @
OBSERVAGOES

=

II/ A

@

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais W \—J /

Certifico registro sob o n°® 7098174 em 13/12/2018 da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire 31600073 e protocolo 186155794 -
07/12/2018. Autenticagao: 708360F9842936973CF85343E3AFB59E3047A668. Marinely de Paula Bomfim < Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/615.579-4 e o cdédigo d iranga bKhb Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. )




Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Process
Ndmero do Protocolo Nu
18/615.579-4 J1 8%1 1771554 07/12/2018

ro do Processo Mdédulo Integrador Data

Identificagdo do(s) Assinajte(s)

CPF No
796.581.806-04 DEI ESTEVES ALVES
—5
) ()

G
: \'& Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n® 7098174 em 13/12/2018 da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire 31600073560 e protocolo 186155794 -
07/12/2018. Autenticagéo: 708360F984293697 HCFB85343E3AFB59E3047A668. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.bfile informe n° do protocolo 18/615.579-4 e o cédigo de seguranga bKhb Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinfily de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. . "
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2

QUARTA ALTERACAO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA RMX CONSERVADORA EIRELI -EPP

DEISE ESTEVES ALVES, nacionalidade brasileira, divorciada, natural de
Brasilia/DF, nascida em 08/10/1962, empresaria, identificada na SSP/MG sob o n.°
MG-1.729.162 e cadastrada no CPF sob o n.° 796.581.806-04, com
domicilio/residéncia na Rua Augusto Stoppa, 329, Casa 01, bairro Progresso, Juiz de
Fora/MG, CEP: 36050-380, titular da empresa individual de responsabilidade limitada
(de natureza empresaria) denominada RMX CONSERVADORA EIRELI -EPP, inscrita
no CNPJ de n.° 17.399.037/0001-37, registrada na JUCEMG em 21/08/2013 sob o n.°
3160007356-0, com sede na Rua Sergipe, 08, Sala 504, bairro Manoel Hondrio, Juiz de
Fora/MG, CEP.: 36045-060, resolve registrar a alteragcdo, de acordo com af(s)
seguinte(s) clausulas:

- Clausula Primeira - O capital social que é integralizado no valor de R$ 70.000,00
(Setenta Mil Reais) sera aumentado em R$ 300.000,00 (Trezentos Mil Reais),
totalmente integralizado neste ato em moeda corrente do Pais, passando ser
integralizado no valor de R$ 370.000,00 (Trezentos e Setenta Mil Reais).

- Clausula Segunda - O objeto social serA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
HIGIENE, LIMPEZA, MANUTENGAO, CONSERVAGAO EM EDIFIiCIOS
RESIDENCIAIS, ORGAOS PUBLICOS, AUTARQUIAS E EMPRESAS PRIVADAS,
ADMINISTRAGCAO DE CONDOMINIOS, SERVIGOS DE PORTARIA, ZELADORIA,
VIGIA, MOTORISTA, ELETRICISTA, BOMBEIRO HIDRAULICO, LIMPEZA E
LAVAGEM DE CAIXA D'AGUA, DEDETIZAGAO, DESRATIZAGAO, DESINFECGCAO,
JARDINAGEM, CAPINA, LEITURISTA DE MEDIDORES DE ENERGIA ELETRICA,
GAS E AGUA, INSTALADOR E MONITOR DE ALARME, PESSOAL DE
ADMINISTRAGCAO, MANUTENGAO, GARGCONS, RECEPCIONISTAS, CONTINUOS,
OFFICE-BOY, COVEIRO, ALMOXARIFE, MANOBRISTA, GARAGISTA,
CARREGADOR E DESCARREGADOR DE CONTAINERS, PEDREIROS,
MECANICOS, MARCENEIROS, PINTORES, COZINHEIROS, ASCENSORISTAS,
FAXINEIROS, SERVENTES, COPEIRAS, TELEFONISTAS, ATENDENTE,
OPERADOR(A) DE AUDIO E VIDEO, LOCAGAO, CESSAO DE MAO DE OBRA.

VISTA DA MODIFICACAO ORA AJUSTADA CONSOLIDA-SE O CONTRATO SOCIAL
COM A SEGUINTE REDAGCAO:

CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA RMX CONSERVADORA EIRELI -EPP

DEISE ESTEVES ALVES, nacionalidade brasileira, divorciada, natural de
Brasilia/DF, nascida em 08/10/1962, empresaria, identificada na SSP/MG sob o n.°
MG-1.729.162 e cadastrada no CPF sob o n.° 796.581.806-04, com
domicilio/residéncia na Rua Augusto Stoppa, 329, Casa 01, bairro Progresso, Juiz de
Fora/MG, CEP: 36050-380, titular da empresa individual de responsabilidade limitada
(de natureza empresaria) denominada RMX CONSERVADORA EIRELI -EPP, inscrita
no CNPJ de n.° 17.399.037/0001-37, registrada na JUCEMG em 21/08/2013 sob o n.°
3160007356-0, com sede na Rua Sergipe, 08, Sala 504, bairro Manoel Hondrio, Juiz de
Fora/MG, CEP.: 36045-060, resolve consoclidar o contratp social, de acordo com as
seguintes clausulas: %

24T

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n® 7098174 em 13/12/2018 da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire
07/12/2018. Autenticagdo: 708360F9842936973CF85343E3AFB59E3047A668. Marinely de Paula Bomfi
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 18/615.579-4 e o cddigo de seguranga bKhb Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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99
/N- Clausula Primeira -

CONSERVADORA EIREL

empresa gira sob a denominagdo social de RMX
-EPP.

- Clausula Segunda - O ¢bjeto social ¢ PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE HIGIENE,
LIMPEZA, MANUTENGCAD, CONSERVAGAO EM EDIFICIOS RESIDENCIAIS,
ORGAOS PUBLICOS, AUFARQUIAS E EMPRESAS PRIVADAS, ADMINISTRAGAO
DE CONDOMINIOS, SERYICOS DE PORTARIA, ZELADORIA, VIGIA, MOTORISTA,
ELETRICISTA, BOMBEIRO HIDRAULICO, LIMPEZA E LAVAGEM DE CAIXA
D’AGUA, DEDETIZAGAQ, DESRATIZAGAO, DESINFECGAO, JARDINAGEM,
CAPINA, LEITURISTA DE MEDIDORES DE ENERGIA ELETRICA, GAS E AGUA,
INSTALADOR E MONITOR DE ALARME, PESSOAL DE ADMINISTRAGAO,
MANUTENGCAO, GARGONS, RECEPCIONISTAS, CONTINUOS, OFFICE-BOY,
COVEIRO, ALMOXARIF MANOBRISTA, GARAGISTA, CARREGADOR E
DESCARREGADOR CONTAINERS, PEDREIROS, MECANICOS,
MARCENEIROS, PINTORES, COZINHEIROS, ASCENSORISTAS, FAXINEIROS,
SERVENTES, COPEIRAS, TELEFONISTAS, ATENDENTE, OPERADOR(A) DE
AUDIO E VIDEO, LOCAGAO, CESSAO DE MAO DE OBRA.

- Clausula Terceira - A

dede da empresa é na Rua Sergipe, 08, Sala 504, bairro .
Manoel Hondrio, Juiz de Foj

a/MG, CEP.: 36045-060.
- Clausula Quarta - A emgresa iniciou suas atividades em 08/01/2013 e seu prazo de
duragao é indeterminado.

ital social € de R$ 370.000,00 (Trezentos e Setenta Mil
ado em moeda corrente do Pais.

- Clausula Quinta - O ca
Reais), totalmente integraliz

- Clausula Sexta - A ad
acima, com os poderes e
extrajudicial, podendo pratidg

nistragcdo da empresa cabera ao seu titular ja qualificado
atribuicbes de representagcdo ativa e passiva, judicial e
r todos os atos compreendidos no objeto.

- Clausula Sétima - Ao [lérmino de cada exercicio social, em 31 de dezembro,
proceder-se-a a elaboragadp do inventario, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdédmico, ficindo, porém, facultado o levantamento de balangos
intermediarios.

- Clausula Oitava - A emp
dependéncia, mediante ato

sa podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
fle alteragao do ato constitutivo. .
- Clausula Nona - O titularjda empresa declara, sob as penas da lei, de que ndo esta
impedido de exercer a adnflinistracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagéo criminal, ou pof se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o dirgito de exercer atividade empresarial conforme artigo 1.011,
§ 1° do CC/2002, o acesso f cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo,
peita ou suborno, concussa
financeiro nacional, contra g
consumo, a fé publica ou a §

- Clausula Décima - O titular da empresa declara, sob as penas da lei, que ndo figura
como titular de nenhuma oufra empresa individual de responsabilidade limitada.

- Clausula Décima Primei A - O signatario do prgsente ato declara, sob as penas da ¥
Lei, que a empresa se enqufdra na condigdo de EMPRESA DE PEQUENO PORTE,

PR, %\){ B—

unta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n® 7098174 em 13/12/2018 d. presa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire 31600073560 e protocolo 186155794 -

~ 07/12/2018. Autenticagdo: 708360F984293697JCF85343E3AFB59E3047A668. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.bifle informe n°® do protocolo 18/615.579-4 e o cédigo de seguranga bKhb Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinfily de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. )




V]

nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, e que ndo se enquadra em
qualquer das hipéteses de excluséo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

- Clausula Décima Segunda - Fica eleito o Foro da Comarca de Juiz de Fora para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste instrumento.

Juiz de Fora, 07 de Dezembro de 2018

DEISE ESTEVES ALVES

@Junla Comercial do Estado de Minas Gerais P

Certifico registro sob o n® 7088174 em 13/12/2018 da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire 31 073560 e protocolo 186155794 -

07/12/2018. Autenticagao: 708360F9842936973CF85343E3AFB59E3047A668. Marinely de Paula Bomfim -(Sacretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www .jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/615.579-4 e o cédigo de seguranga‘bKhb Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. )
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificagéo do Process
Nimero do Protocolo Nu
18/615.579-4 J18

ro do Processo Médulo Integrador Data

11771554 07/12/2018

CPF No
796.581.806-04 | DEI

Pagina 1 de 1

da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire 31600073560 e protocolo 186155794 -
07/12/2018. Autenticagéo: 708360F984293697ICFB85343E3AFB59E3047A668. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.brfie informe n° do protocolo 18/615.579-4 e o codigo de seguranga bKhb Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinflly de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. .
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Junta Comercial do Estado de Minas Gerais @V

TERMO DE AUTENTICAGCAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, de nire
3160007356-0 e protocolado sob o niumero 18/615.579-4 em 07/12/2018, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 7098174, em 13/12/2018. O ato foi deferido digitalmente pelo examinador Luiz
Carlos Mangiapelo.

Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validagdo, devera ser acessado o sitio eletrdnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF ~ [Nome
796.581.806-04 | DEISE ESTEVES ALVES

Documento Principal

CPF o I NGmme
706.581.806-04 | DEISE ESTEVES ALVES

Belo Horizonte. Quinta-feira, 13 de Dezembro de 2018

Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-60 M ‘ Pagina 1 de 1

@Junta Comercial do Estado de Minas Gerais /

Certifico registro sob o n® 7098174 em 13/12/2018 da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Ni 600073560 e protocolo 186155794 -
07/12/2018. Autenticagéo: 708360F9842936973CF85343E3AFBS5S9E3047A668. Marinely de Paula Bomfim -\Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/615.579-4 e o cédigo de segura bKhb Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. i
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O ato foi deferido e assinado difjitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinafte(s)

CPF

No

214.102.756-04

LUIZICARLOS MANGIAPELO

873.638.956-00

MAR NELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizp inta-feira, 13 de Dezembro de 2018

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n® 7098174 em 13/12/2018 da Empresa RMX CONSERVADORA EIRELI - EPP, Nire 31600073560 e protocolo 186155794 -
07/12/2018. Autenticagdo: 708360F984293697 ACF85343E3AFB5S9E3047A668. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www jucemg.mg.gov.brfie informe n® do protocolo 18/615.579-4 e o cédigo de seguranga bKhb Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 13/12/2018 por Marin y de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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J_j w VICOSERYV SERVICOS ESPECIAIS EIRELL
W“}Vlcosenv
ANEXO V

A Camara Municipal de Ponte Nova
PREGAO PRESENCIAL N°: 006/2019
PROCESSO N°: 009/2019

.DECLARACAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO E CONTRATACAO

Declaramos, para os devidos fins que a Empresa, A empresa Vigoserv Servicos Especiais
Eireli., inscrita no CNPJ: 13.964.979/0001-60, por seu representante legal infra assinado,
declara, para os fins que se fizerem necessdrios e nos termos da legislacdo vigente, ndo
existirem motivos ou razdes que a impecam de contratar com érgdos ou entidades publicas.
Declara, ainda, que seus sdcios ndo estdo impedidos de contratar com a administragao
publica, seja por decisdo judicial ou administrativa, tampouco incorrem nas hipoteses legais
de vedacdo a participagdo em quadro societdrio de empresas.

Declara também que atende aos requisitos de habilitagdo previstos no Edital referente ao
Processo Licitatorio n2 09/2019, Modalidade Pregdo Presencial n? 06/2019

' Vigosa-Mg 20 de Dezembro de 2019.

pias
q vianad
Ntwébc\O ‘D“e‘ot

Q=

Nilda Viana Dias
RG: MG14.320.020
~ CPF: 061.525.346-66 5//

[T2064979/0001-601

VICOSERV SERVICOS ESP ECIAIS
FIREL!

A BATISTA. 31 APT® O
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A Caimara Municipal de Ponte Nova
PREGAO PRESENCIAL N°: 006/2019
PROCESSO N°: 009/2019

ANEXO Il

A empresa Vicoserv Servicos Especiais Eireli, inscrita no CNPJ 13.964.979/0001-60, Insc.
.Estadual N° isenta, com sede na cidade Vicosa-MG, na Rua Ernestina Batista, N° 31, CS 01,
Silvestre, CEP 36576-392, representada pela Sra. Nilda Viana Dias, sécia/diretor, CREDENCIA
o Sr. Claudiano Viana Dias, portador da Carteira de Identidade n® MG 14.913.990, CPF N°:
089.598.766-07, para resenta-la perante a Camara Municipal de Ponte Nova - MG, no
Processo Licitatério n°® 09/2019 - Modalidade Pregdo Presencial n° 06/2019, podendo se
manifestar, interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatdrias, rubricar propostas e

assinar atas.
Vicosa-Mg 20 de Dezembro de 2019.
o Dias /é &
N\ldﬂ hu Fb“e\ol

v wSa o %

Nilda Viana Dias
RG: MG14.320. 020 ®

CPF: 061.525. 346
[713064979/0001- 2ol

VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS

EIRELI
RUAERN {ESTINA BP ATISTA, 314 P10
B SILVESTRE CEP 36576- 392
L VICOSA-MG
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
iy Departamento de Registro Empresarial e Integragéo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a

sede for em outra UF)

Cadigo da Natureza
Juridica

2305

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

T-REQUERIMENTO

Nome:

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELL

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comeércio)

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato:

N°eDE CODIGO CODIGO DO

N° FCN/REMP

I

i

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO J183639860685
1 | o002 ALTERACAO
046 1 TRANSFORMACAO
315 1 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2015 1 ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL
. VICOSA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
8 Agosto 2018 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pECISAO SINGULAR

[] pECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

[]sm

[Jsm

Processo em Ordem

A decisao
i
Data
D NAO D NAO /! Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2° Exigéncia 3° Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
D!esso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D cesso deferido. Publique-se e arquive-se. D . D I:I I:l
D Processo indeferido. Publique-se. @
Ke
. :
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 22 Exigéncia 32 Exigéncia ) 4® Exigéncia 52 Exigéncia

r__l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

D Processo indeferido.

/I

Data

Publique-se.

(I

Vogal

Presidente da

L]

(I

Vogal

OBSERVACOES

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
% Certifico registro sob o n° 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS E
184350484 - 07/08/2018. Autenticagdo: 9F5F5DAAE8B4ADT736
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe

autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretéria-Geral.

LI, Nire 31600621630 e protocolo

E457C9B92B850F917D89966. Marinely de Paula\Bomfim - Se retaria-Geral. Para
n° do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranca oBWN Esta copia foi
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

22
Capa de Processo /ﬂ)

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

18/435.048-4 J183639860685 07/08/2018

Identificag@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome

061.525.346-66 NILDA VIANA DIAS
060.875.086-78 EMILIANE NUNES FONTES

\\ @/ ¥ Pagina 1 de 1
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n® 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIR Nire 31600621630 e protocolo
184350484 - 07/08/2018. Autenticagéo: 9F5F5DAAEB4AD736E457CIBI2B850F917D89966. Marinely de Paula B mfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranga oBWN Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. OO s o
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ALTERACAO CONTRATUAL DA 9
VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA &

CNPJ n2 13.964.979/0001-60

Nilda Viana Dias, brasileira, casada, regime comunhao universal de bens, Empresaria, nascida
em 25/05/1958, portadora da carteira de identidade MG-14.328.020 SSP/MG e CPF n®
061.525.346-66, residente a rua Ernestina Batista, n? 31 Apto 01, bairro Silvestre em Vigosa-MG,
CEP 36576-392, doravante denominado Remanescente,

Emiliane Nunes Fontes, brasileira, casada, regime de comunh&o parcial de bens, Empresaria,
nascida em 08/08/1982, residente a rua Conceigao da Barra, 375, bairro Coqueiros, em Belo
Horizonte — MG, CEP 30881-220, portador da carteira de identidade MG11.308.902 SSP/MG e
CPF n? 060.875.086-78, doravante denominado Cedente,

Unicas soécias componentes da sociedade empresarial limitada Vigoserv Servigos

Especiais Ltda., com sede na rua Ernestina Batista, 31 Apto 01 — Silvestre — Vigosa/MG — CEP:

36576-392, inscrita no CNPJ sob o n.? 13.964.979/0001-60, com seu contrato constitutivo

arquivado na JUCEMG, NIRE sob o n.? 3120928027-7 em 18/07/2011, resolvem de comum

. acordo e na melhor forma de direito alterar o seu contrato constitutivo mediante clausulas e
condigoes.

12 - A sécia Emiliane Nunes Fontes, nao desejando mais permanecer na sociedade, cede e
transfere a totalidade de suas quotas ao socio remanescente. Por este ato também, a socia que
se retira da a mais ampla e rasa quitagao de seus direitos, nada mais tendo a reclamar em tempo
algum quanto a seus direitos na sociedade

28 . A empresa serd transformada de Sociedade Empresaria Ltda. em Empresa Individual de
Responsabilidade Ltda., apbs o arquivamento desta alteragao.

32 _ O objeto social passa de ora em diante a ser o de fornecimento de recursos humanos e de
servigos de gestdo de recursos humanos a empresas clientes, servigos combinados de escritério

e apoio administrativo, como servicos de recepgdo, planejamento financeiro, contabilidade,
arquivamento, preparagéo de material para envio por correio, os centros de prestagdo de servigos

as empresas ou escritérios virtuais, atividades de limpeza e de tratamento de piscinas, chaminés,
fornos, incineradores, caldeiras, dutos de ventilagédo e de refrigeragéo de ar, maquinas industriais,
énibus, embarcagdes, limpeza de ruas, caixas de agua e caixas de gordura e outras atividades de

; limpeza. Fornecimento de pessoal de apoio para prestar servigos em instalagdes prediais de
. clientes, como limpeza geral no interior de prédios, servigos de manutengao, disposigao do lixo,
servicos de recepgao, portaria e outros servigos relacionados para dar apoio a administragéo e
conservagdo das instalagées dos prédios. Outras atividades de apoio as empresas, como servigos

de carater privado de prevengdo de incéndios, impressdes, servigos de avaliadores e
despachantes. Gestao de terminais rodoviarios e ferroviarios, exploragdo de edificios-garagem e
parques de estacionamento para veiculos, por curta duragéo, atividade das administradoras de
iméveis que combinam os servigos de natureza imobiliaria com servigos de gerencia operacional e
administrativa, administragado de shopping centers, administragdo de condominios prediais,
atividade de limpeza do acostamento de estradas, limpeza de ruas, coleta de residuos néo
perigosos de origem doméstica, urbana ou industrial por meio de lixeiras, veiculos, cagambas,

coleta de materiais recuperaveis, coleta de residuos em pequepas lixeiras publicas, coleta de

entulhos e refugos de obras e de demoligdes, operagao de estacd dVréHCi de residuos

4\ Q P ZF
NS o Vs

| Junta Comercial do Estado de Minas Gerais /

Certifico registro sob o n°® 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nire :f/‘|60062 0 e protocolo
184350484 - 07/08/2018. Autenticagao: 9F5F5DAAEB4ADT3BE457C9B92B850F917D89966. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria:Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranga oBWN Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. 00 R
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iy
ndo-perigosos, que sao unidades responsaveis pelo armazenamento temporario e a transferéncia
definitiva de residuos ndo perigosos para 0s aterros e lixdes, atividades de monitoramento de
sistemas de seguranga eletronico, unidades que desenvolvem as atividades a seguir relacionadas
podendo tambem vender os produtos aparelhos e equipamentos necessarios ao seu
funcionamento: o servigo de monitoramento de sistemas de seguranga eletrbnicos, tais como,
alarmes de incéndio, alarmes de protegéo contra roubos, inclusive a manutengao dos
equipamentos, 0 servico de monitoramento de bens e de pessoas, com uso de imagem por
satélite. limpeza em prédios e em domicilios, servigos de limpeza geral, nao especializada, de
prédios de qualguer tipo: residéncias, escritorios, fabricas, armazéns, hospitais, prédios publicos e
outros prédios gue desenvolvem atividades comerciais e de servigos, atividades de limpeza de
janelas e de corredores externos.

4® - A vista da modificagdo ora ajustada, consolida-se o Ato de transformagaoc em empresa
individual de responsabilidade Ltda., com a seguinte redagao:

ATO DE TRANSFOMACAO EM EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LTDA
VICOSERV SERVICOS EPECIAIS EIRELI
CNPJ n® 13.964.979/0001-60

CLAUSULA PRIMEIRA: - A empresa adota 0 nome empresarial Vigoserv Servigos Especiais
EIRELL

CLAUSULA SEGUNDA: O objeto social € de fornecimento de recursos humanos e de servigos de
gestdo de recursos humanos a empresas clientes, Servigos combinados de escritério e apoio
administrativo, como servigos de recepgao, planejamento financeiro, contabilidade, arquivamento,
preparacao de material para envio por correio, 0s centros de prestagdo de servigos as empresas
ou escritérios virtuais, atividades de limpeza e de tratamento de piscinas, chaminés, fornos,
incineradores, caldeiras, dutos de ventilagdo e de refrigeragao de ar, maquinas industriais, onibus,
embarcagdes, limpeza de ruas, caixas de agua e caixas de gordura € outras atividades de
limpeza. Fornecimento de pessoal de apoio para prestar servigos em instalacdes prediais de
clientes, como limpeza geral no interior de prédios, servicos de manutengao, disposi¢ao do lixo,
servigos de recep¢do, portaria e outros servigos relacionados para dar apoio & administragao e
conservagao das instalagdes dos prédios. Qutras atividades de apoio 4s empresas, como servigos
de carater privado de prevengao de incéndios, impressdes, Servigos de avaliadores e
despachantes. Gestao de terminais rodoviarios e ferroviarios, exploragao de edificios-garagem e
. parques de estacionamento para veiculos, por curta duragao, atividade das administradoras de
imoveis que combinam Os Servigos de natureza imobiliaria com servigos de gerencia operacional e
administrativa, administragdo de shopping centers, administragdo de condominios prediais,
atividade de limpeza do acostamento de estradas, limpeza de ruas, coleta de residuos nao
perigosos de origem doméstica, urbana ou industrial por meio de lixeiras, veiculos, cagambas,
coleta de materiais recuperaveis, coleta de residuos em pequenas lixeiras puablicas, coleta de
entulhos e refugos de obras e de demoticbes, operagao de eslagdes de transferéncia de residuos
na&o-perigosos, que sdo unidades responséveis pelo armazenamento tempordrio e a transferéncia
definitiva de residuos ndoc perigosos para os aterros e lixdes, atividades de monitoramento de
sistemas de seguranga eletrénico, unidades que desenvolvem as atividades a seguir relacionadas
podendo também vender 0S produtos aparelhos € equipamentos necessgios ao  seu
funcionamento: o servigo de monitoramento de sistemas de seguranga eletronicps, tais comg,
alarmes de incéndio, alarmes de protegao contra roubos, inclusive a magutencao dos
equipamentos, o servi¢o de monitoramento de bens e de pessoas, oM UsQ deim por
i > ! 2

,@Junta Comercial do Estado de Minas Gerais -
&tj:gaﬂ,?_.fCertifico registro sob o n°® 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nire 31600621 e protocoio
=M 184350484 - 07/08/2018. Autenticagao: 9F SFSDAAEB4AD73GE457COBI2BE50FY17DEYYEE. Marinely de Paula Bomfim - Secrel rizxGeral. Para
validar este documenlo, acesse hittp:Hfwww. jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 18/435.048-4 e 0 codigo de seguranga oBW Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. f dafi -
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satélite, limpeza em predios e em domicilios, servigos de limpeza geral, nao especializada, de
prédios de qualquer tipo: residéncias, escritorios, fabricas, armazéns, hospitais, prédios publicos e
outros prédios que desenvolvem atividades comerciais e de servigos, atividades de limpeza de
janelas e de corredores externos.

CLAUSULA TERCEIRA: A sede da empresa & na rua Ernestina Batista, n® 31 Apto 01, Bairro
Silvestre, Vigosa/MG — CEP: 36576-392

CLAUSULA QUARTA: A empresa iniciou suas atividades em 01 de Julho de 2011 e seu prazo de
duragao é indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: O capital € R$ 500.000,00 (Quinhentos mil), totalmente integralizado neste
ato em moeda corrente do Pais. -

CLAUSULA SEXTA: A administragao da empresa cabera ao seu titular ja qualificado acima,
Nilda Viana Dias, com poderes e atribuigbes de representagao ativa e passiva, judicial e
extrajudicial, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto.

CLAUSULA SETIMA: Ao término do exercicio social, em 31 de dezembro, proceder-se-a a
. elaboragao do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico.

CLAUSULA OITAVA: A empresa poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante ato de alteragao do ato constitutivo.

CLAUSULA NONA: A titular da empresa declara, sob as penas da lei, que nao esta impedida de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou
por se encontrar sob 0s efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussdo, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA: A titular da empresa declara, sob as penas da lei, que né@o figura como
titular de nenhuma outra empresa individual de responsabilidade limitada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Fica eleito o foro de Vigosa/MG para O exercicio e 0
cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste ato de constituigéo.

. Vigosa/MG, 02 de Agosto de 2018.

Nilda Viana Dias

Emiliane Nunes Fontes

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n° 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nirl, 31600621630 e protocolo
184350484 - 07/08/2018. Autenticagéo: 9F5FSDAAE84ADT36E457098925850F917089966. Marinely de Paula BomHm, - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/435.048-4 e o cédigo de seguranga oBWN Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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l/ﬁ)

Documento Principal

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo Namero do Processo Modulo Integrador Data

18/435.048-4 J183639860685 07/08/2018

Identificagao do(s) Assinante(s)
CPF Nome

061.525.346-66 NILDA VIANA DIAS
060.875.086-78 EMILIANE NUNES FONTES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n°® 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRE ire 31600621630 e protocolo

184350484 - 07/08/2018. Autenticagao: 9F5F5DAAEB4AD736E457C9B92B850F917D89966. Marinely de Paula fim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranga oBWN Esta copia foi
autenticada digitaimente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. OO Db
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ATO 315 W

ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA (ME)

] Empresario
= Empresa Individual de Responsabilidade Ltda

[0 Sociedade Empresdria

IIm®° Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

O empresdrio / A titular / A sécia, Nilda Viana Dias, da empresa Vigoserv Servigos Especiais,

com sede  rua Ernestina Batista, 31 Apto 01, Bairro Silvestre, na cidade de Vigosa/MG, Estado

de Minas Gerais, inscrita na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o NIRE
2 de / / e no CNPI/MF sob o n°

n

13.964.979/0001-60, vem declarar que:
Adotard o nome empresarial de VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI
[] no exercicio anterior nio excedeu

a) O movimento da receita bruta anual da empresa
[] ndo excederd

ei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de

ao limite fixado no inciso I do art. 3° da L

2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusio relacionadas no § 4° do

art. 3° da mencionada lei.

. Vigosa/MG, 03 de Agosto de 2018

§
ey

08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nire 31600621630 e protocolo

) kel E Certifico registro sob o n° 31600621630 em
> ; i omfim - Secretaria-Geral. Para

184350484 - 07/08/2018. Autenticagao:
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranga oBWN Esta copia foi

autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretéaria-Geral.
QOW\IM ks TTIAN



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

M
Anexo 2'/%

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Modulo Integrador Data

18/435.048-4 J183639860685 07/08/2018 l

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

061.525.346-66 NILDA VIANA DIAS
060.875.086-78 EMILIANE NUNES FONTES

y O

=
1/

X @/ Péagina 1 de 1 /
» Junta Comercial do Estado de Minas Gerais &

“¥ Certifico registro sob o n° 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nire 31600621630 e protocolo
184350484 - 07/08/2018. Autenticagéo: 9F5F50AAEB4AD736E457098923850F917D89966. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranga oBWN Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. OO i o
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Ministério da Industria, Comeércio Exterior e Servigos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integracéo } 5
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais 2
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais %V

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, de
nire 3160062163-0 e protocolado sob o numero 18/435.048-4 em 07/08/2018, encontra-se registrado na
Junta Comercial sob o numero 31600621630, em 08/08/2018. O ato foi deferido digitalmente pelo
examinador Raquel Vicente Coelho.

Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validagao, devera ser acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/PortallpageslimagemProcessolviaUnica.jsf) e informar o namero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

CPF Nome
061.525.346-66 NILDA VIANA DIAS
060.875.086-78 EMILIANE NUNES FONTES

CPF
061.525.346-66 NILDA VIANA DIAS
060.875.086-78 EMILIANE NUNES FONTES

Anexo

Assinante(s)

CPF Nome
061.525.346-66  |NILDA VIANA DIAS
060.875.086.78  |EMILIANE NUNES FONTES

Termo de Autenticagao

Assinants

CPF Nome
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM
523.047.366-53 RAQUEL VICENTE COELHO

Belo Horizonte. Quarta-feira, 08 de Agosto de 2018

%

Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-00 Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais &
Certifico registro sob o n° 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERY SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nire 31600621 630 e protocolo
184350484 - 07/08/2018. Autenticagao: 9F5FSDAAEB4AD736E457C9B92B8505917D89966. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 18/435.048-4 e o codigo de seguranca oBWN Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

33/;/

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificag&o do(s) Assinante(s)

CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM
523.047.366-53 RAQUEL VICENTE COELHO
523.047.366-53 RAQUEL VICENTE COELHO
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

\&(«:@
(2
Belo Horizonte. Quarta-feira, 08 de Agosto de 2018 ?\ q\(
W /i

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
“¥ Certifico registro sob o n°® 31600621630 em 08/08/2018 da Empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI, Nire.31600621630 e protocolo
184350484 - 07/08/2018. Autenticagado: 9F5F5DAAEB4AD736E457C9B92B850F917D89966. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 18/435.048-4 e o cédigo de seguranca oBWN Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 17/08/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. OO tated®—
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% | ESIADU UE MINAS GEKAID J

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL CARTORIO DE REGISTRO CIVIL E NOTAS

{Ii ! f / ESTADO DE MINAS GERAIS - ‘DISTRITO DE SILVESTRE 3 q
s '; Vi - ]
b COMARCA DE VICOSA 2/‘d)
;‘ -
Elizna Teixeira Moreira . José Herbert de Oliveira
Oficial Titalar Oficial Substituto
Livro 22 Folha 21

PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA,
na forma abaixo:
SAIBAM os que este Piblico Instrumento de Procurag@io bastante virem, que no ano do
J Nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo de dois mil e dezenove (2019) aos seis (06) dias do
més de margo, neste distrito de Silvestre, Comarca de Vigosa, Estado de Minas Gerais, em
Cartério, perante mim, tabelid substituta, compareceu como outorgante VICOSERV
'~ SERVICOS ESPECIAIS LTDA, CNPJ 13.964.979/0001-60, com sede a Rua Ernestina
||| Batista, n° 31, Apto 01, bairro Silvestre, Vigosa-MG, CEP 36.576-392, neste ato representada
\ | pela sécia-administradora, NILDA VIANA DIAS, CPF 061.525.346-66, C.1..MG/14.328.020-
% SSP/MG, brasileira, casada, empreséria, residente e domiciliada 2 Rua Emestina Batista, n° 31,
/ . Apto 02, bairro Silvestre, Vigosa-MG, CEP 36.576-392, reconhecida como a prépria de mim
" tabeli substituta por ela me foi dito que, por este Pliblico Instrumento nomeava e constituia
; seu bastante procurador, CLAUDIANO VIANA DIAS, CPF 089.598.766-07, C.L
" :? MG/14.913.990-SSP/MG, brasileiro, casado, maior, empresério, residente e domiciliado a4 Rua
' A, n° 20, apto 402, Recanto das Veredas, Vigosa-MG, CEP: 36.570-000, a quem confere os
mais amplos, gerais e ilimitados poderes de gerir ¢ administrar, podendo pagar e rece

contas; comprar ¢ vender; promover cobrangas amigdveis e judiciais, dando recibos e
quitagdes; representi-la perante o Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econémica Federal,
Sicoob, € em qualquer outra instituicdo financeira, banco, e¢/ou casa bancéria do Pgjs, abrir,

movimentar, zerar ou encerrar contas-correntes comuns e/ou especiais, emitindo, inando%
endossando e sacando cheques; verificar saldos e retirar taldes; emitir, aceitar, endossar, ()(
avalizar e assinar duplicatas de faturas e d -las, cauciond-las; representa-lo perante
quaisquer reparticdes publicas, federais, estaduais, [municipais, autarquias inclusive no INSS,
FGTS, PIS, Ministério do Trabalho, Mini Comunicagdes, ANATEL, Juntas
Comerciais dos Estados, no:§ Q\ org % da//
Receita Federal, na Empresa de Correios e Telégrafos e em Cartérios de Regi Publicos e
de Protestos de Titulos; contratar, fixar ordenados ou salarios e dispensar empregados;

AANRNCCr




representd-lo em qualquer jpizo, instdncia ou tribunal, inclusive na Justica do Trabalho;
receber citagdes, intimagde

lia, requerer faléncia, conceder ou embargar concordatas; fazer

“notificagbes ou interpelagdes, judiciais ou extrajudiciais;
constituir procurador ad judi
declaragdes de crédito; desisfir receber e dar quitagdo, firmar compromissos, énfim, praticar
todos e quaisquer atos neces: frios, mesmo que aqui neste instrumento ndo esteja especificado,
para o fiel desempenho deste n: dato. E de como assim o disse e outorgou, dou fé, me pediu e
eu lhe lavrei este instrumen b piblico, o qual, feito e lhe sendo lido em voz alta, achou
conforme aceitou e assina) dispensando-se a presenga e assinatura de testemunhas

instrumentdrias, como faculta i Lei Federal n°® 6.952/81. (aa) Nilda Viana Dias. Trasladada em

seguida. Dou fé. Atos Pratica | 0s: Emolumentos: RS 97,29 + Recompe: RS 5,84 + TFJ: 32,41 +

ISSQN R$4,86— Total: RS 14040. Arquivamentos: 07 — Emolumentos: R$41 ompe: R.

2,52 + TFJ: 13,93 + ISSQN 2,1 - Total: RS 60,41 — Total Geral: R$200,81.

Eu, Hitattieny hbelid substituta, a digitei ¢/assino em publico
€ raso.
EM TEST® DA VERD¥§
Silvestre, 06 e 2019.
/ w
i ODER JUDICIARIO - TIHG —
CORREGEDORIA -GERAL DE JUSTICA EGISTRO CIVIL
Servigo de Registro Civi & Nolas do Diatito de Sivesie Ca ey SIVESTRE
Selo Digital: CHBS6380 COH’ARCA_DE VIGOSA - !4 GER
Cédigo du Segwanga 4748.0835.2691.0353 Httamerstgag! redjo Vieira
Cod. e Quantidade dals] alofs) Praticadols) || TEL.:(31)3891-2900
1(1458) 7 @101) | /S
Emol: R$147.51 + Txjucic: R$46.M = Totak ASTH 8BS
Consuite a vaidade deste selo no ske: hitps://selos. g iy é
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LK SERVIGOS E TERCERIZACOES LTDA - ME

CNPJ: 02.083.556.0001/14

Rua: Damazio Ferreira dos Santos, n/ 82 A 23/3
Bairro: Morro do Carmo - centro - Angra dos Reis

SERYIGOS £ TURCEIRIZAGOES LTDA Tel: (24) 3365-1835 / {24) 39956-3388 i}/

ANEXO V
DECLARACAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO E CONTRATACAO

A empresa LK SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA ME, CNPJ n°
02.083.556/0001-14, por seu representante legal infra assinado, declara, para os fins
que se fizerem necessarios e nos termos da legisiacdo vigente, ndo existirem motivos

ou razfes que a impecam de contratar com 6rg&os ou entidades publicas.

Declara, ainda, que seus soécios ndo estdo impedidos de contratar com a
administragdo publica, seja por decisdo judicial ou administrativa, tampouco incorrem
nas hipéteses legais de vedacéo a participagdo em quadro societario de empresas.
Declara também que atende aos requisitos de habilitagdo previstos no Edital referente ao
Processo Licitatério n® 09/2019, Modalidade Pregdo Presencial n® 06/2019.

Angra dos Reis/RJ, 19 de dezembro de 2019.

~

~

LEANDRO CARVALHQ'MARTINS
SOCIO DIRETOR

CPF: 057.433.717-25 \ %

i
3=

End: Rua Damazio Ferreira dos Santos, N2 82 A - bairro: Morro do Carmo — centro Angra dos Reis/RJ.
CEP:23.903.090 - Tel: 24 3365-1835 - cel: 24 99956-3388
Email:lkservicos@bol.com.br




2
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA FIRMA: W
ANGRASITE INFORMATICA LTDA. .

'NELSON TEIXEIRA PINTO JUNIOR,

brasileiro, solteiro, funcionario publico, naturai do Rioc de Janeiro,

nascido em 09/01/1968, portador do documento de identidade n°

07900925-4, expedido pelo I.F.P. e no CPF sob o n® 931.115.177-72,
residente e domiciliado na Rua Dr. Coutinho, n® 172 — bloco A — casa @
9

. 05 - Centro — Angra dos Reis ~RJ — CEP: 23900-620 e DENISE
SANTOS PIRES, brasileira, casada, funcionaria publica, natural do
Rio de janeiro, nascida em 13/10/1972, portadora do documento de
identidade n® 07159339-6, expedido pelo IFP e inscrita no CPFE sob o :
n® 027.934.057-52, fesidente e domiciliada & Rua llha Grande, n° - ‘é@
Condominio das Bromélias ~ Casa 03 - Ribeira — CEP: 23937-0860,
unicos socios da sociedade que gira sob a denominagao social de
ANGRASITE INFORMATICA LTDA, com sede na DR. Moacyr De
Paula Lobo, n® 99 — parte — Centro — Angra dos Reis — RJ, CEP:
23914-175, com seu contrato social arquivado na JUCERJA sob 0 n°
3320585116-6, em 27/18/1997, inativada em 23/10/2009, nos
_ termos do artigo 60 da Lei 8.934/94, devidamente inscrita no CNPJ
. sob o n° 02.083.556/0001-14, resolvem reativar a empresa, adequar
e consolidar o contato social, nos termos da Lei 10.406/2002,
mediante as condi¢bes estabelecidas nas clausulas seguintes:

1%) E alterado o nome empresarial de ANGRASITE INFORMATICA LTDA, para
LK Servigos e Terceirizagoes Ltda. | @

Junis Comarcial do Estado do Rio ce Janeirn

: ANGRASITE INFORMATICA LTDA
Nome Novo : LI SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA
m.msas11es1 e
Protocoio : 3620140130800 - 22/0 _ —
CERTIFICO O DEFERIMENTO EM 29/01/2044 , E O REGISTRO SOB O NIRE E DATA ABAIXO.
OAGEA4 27 4CECD22EADAEARREEIBESTIF D24 9R29CZABUEDBOEE

, 000280 - 26401/2014

LY

1F1
@/ N-lm CABDDS0SB4T
i

Vaiéria C. M. Sera
l. - Secretdia Geral
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2°) E alterado o enderego da sociedade da Rua Dr. Moacyr de Paula lobo, n® 99 —
centro - Angra dos Reis - RJ, CEP: 23906-800 para Rua Damazia Ferreira dos
Santos, n® 82 — Morro do Carmo - Angra dos Reis — RJ - CEP: 23903-090.

3%) O sécio NELSON TEIXEIRA PINTO JUNIOR, acima qualificado, vende e

,‘ transfere o correspondente a 50% do total do capital social, pelo valor de R$

: ; : 5.000,00 ( Cinco mil reais) para LEANDRO CARVALHO MARTINS, brasileiro,
solteiro, empresério, natural do Rio de Janeiro, nascido em 14/06/1984. portador ,
do documento de identidade n® 20.485.639-1, expedido pelo Detran-RJ e inscrito

4 . no CPF sob o n° 057.433.717-25, residente e domiciliado a Rua Damazia Ferreira @

\ dos Santos, n° 82 — Morro do Carmo — Angra dos Reis — RJ - CEP: 23803-090 & a

socia DENISE SANTOS PIRES, acima qualificada, vende e transfere o «

correspondente a 50% do total do capital social, pelo valor de R$ 5.000,00 {cinco

mil reais), para KELY REJANE ALVES, brasileira, solteira, professora, natural do 2%

Rio de Janeiro, nascida em 30/12/1983, portadora do documento de identidade n®

20.739.416-4, expedido pelo Detran — RJ e inscrita no CPF sob o n® 1 11.860.957-

33, residente e domiciliada a Rua Damazia Ferreira 'dos Santos, n°® 82 - Morro do «
Carmo — Angra dos Reis ~ RJ ~ CEP: 23903-090. QX(

340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais) divididos em 340.000(trezentos e
. quarenta mil) quotas de R$ 1,00(um real) cada uma, integralizados, neste ato em
moeda corrente do pais pelos sécios:

Leandro Carvalho Martins 170.000 quotas R$ 170.000,00
g Kely Rejane Alves ~ 1170.000 quotas R$ 170.000,00
| Total. ' 340.000 quotas ) | R$ 340.000,00 @

|
|
|
‘ 4°) E alterado o valor do capital social de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para Rs\
|

Empross : ANGRASITE INFORMATICA LTDA )
Nome Novo : LK SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA

mmsamn?;n i _
Protocsio : 3520140130800 « Z2/01/20 ) " i ; :
CERTIFICC O DEFERIMENTO EM 20/01/204 , E © REGISTRO SOB O NIRE = DATA ABAIXO.
‘Autenticagho : 1F1 FOOSDSB4FUALBNE 24 CBH EAD BBSECIRSETIF2246329C2A85-080
[ %i . Asquivamenio - 00002588827, DODO2588830 - ZN01/2014
*
£
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Escreve te
Matr,: 84/20045

5") A administragio da sociedade caberé aos sbc:os LEANDRO CARVALHO
MARTINS e KELY REJANE ALVES, com poderes e atribuicbes de geréncta,
podendo assinar separadamente, autorizado o uso do nome empresarial, vedado,
no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir cbrigagdes
seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros , bem como onerar ou
alienar bens imdveis da sociedade, sem éutnrizagéo do outro sdcio.

6% E alterado ‘o objetivo social para servigos de locagio de mao de obra, apoio
administrativo, assistente administrativo, auxiliar administrativo, brigada de

. incéndio, apoio operacional, apoic em eventos, recepcionista em eventos,
produgdo e coordenagdo em eventos, auxilio em organizagdo em eventos,
-ascensorista, motorista, vigia, porteirs, controlador de acesso, conservacao e
limpeza, zelador, desinfeccdo, desratizagao, descupinizagdo, desinsetizacao,
encarregados e supervisores, gargom, copeiragem, recepcionista, telefonista,
recreacionista, servente, cozinheiro, ajudante de cozinha, mobilizador ambiental,
pedreiro, ajudante de pedreiro, calceteiro, jardineiro, manutenicdo e limpeza de
piscinas, manutengao e reforma predial, arrumadeira, guardido de Dpiscina,
carregadores, servicos de arbitragem, faxineiro, servicos de decoragao em geral,
manutengdo predial, pintura em geral, servicos elétricos em geral, locagao de
veiculos com ou sem motorista, servicos de radio e televisao, operador de audio e
video, edicao de video, locugao cameraman e jornalista.

¥

7%) Os sécios LEANDRO CARVALHO MARTINS E KELY REJANE ALVES, farao
i uma retirada mensal a titulo de pré-labore observadas as disposicoes
| regulamentadas perfinentes.

Em virtude da presente alteragdo contratual, o Contrato Socihl, totaimente
i consolidado, passard a ter a seguinte redagio:

mmmmm%hm

| Vaidna G. W, Serra
Secretétia Gersl
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1") A sociedade girard sob a denominagio social de LK SERVIGOS E
TERCEIRIZACOES LTDA e tera sua sede e domicilio na Rua Damazia Ferreira
dos Santos, n® 82 — Morro do Carmo — Angra dos Reis - RJ - CEP.: 23903-090. %

2%) O capital social serd de R$ 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais)
divididos em 340.000(trezentos e quarenta mil) quotas de R$ 1,00(um real) cada
uma, integralizados, neste ato em moeda corrente do pais pelos sécios:

N

Leandro Carvalho Martins "]170.000 quotas R$ 170.000,00

Kely Rejane Alves ~ [170.000 quotas RS 170.000,00 'Q{
Total. 340.000 quotas TR$ 340.000,00 '

3%) O objetivo social sera o de servigos de locagio de mao de obra, apoio Y
administrativo, assistente administrativo, auxiliar administrativo, brigada de

incéndio, apoio operacional, apoio em eventes, recepcionista em eventos,
produgdo e coordenagiao em eventos, auxilio em organizagao em eventos,
ascensorista, motorista, vigia, porteiro, controlador de acesso, conservagao e
limpeza, zelador, desinfeccdo, desratizagio, descupinizacdo, desinsetizagio, . \
encarregados e supervisores, gargom, copeiragem, recepcinista, telefonista, %
\4

recreacionista, servente, cozinheiro, ajudante de cozinha, mobilizador ambiental

pedreiro, ajudante de pedreiro, calceteiro, jardineiro, manutengéo e limpeza de
piscinas, manutencdo e reforma predial, arrumadeira, guardido de piscina, \
carregadores, servicos de arbitragem, faxineiro, servicos de decoragdo em geral,
manutencado predial, pintura em geral, servicos elétricos em geral, locagéo de
veiculos com ou sem motorista, servicos de radio e televiszo, operador de dudio e
video, edigcdo de video, locugdo cameraman e jornalista @

Junta cial do Estado do Rio de Jeneito /
Empress : ANGRASITE INFORMATICALTDA " :

Nome Nowvo : LK SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA

Proks 1140490000 < Eh0 04

Protomoio | 3620140¢ = : pC

CERTIFICO O DEFERIMENTC EM 28/01/2014 ; E O REGISTRG 803 O NIRE E DATA ABAXO.

Autentcacic : 1F1CABIOBOSBAFOALOA4 2F4CECDZZEADA ESBBEEIREE7IF1I240320CZARIEDESEE

Arquivamanio : 00002688627, 00002588830 - 20/01/2014
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4%)
instrumento, sendo o seu fempo de duragao indeterminado.

§%) As quotas sdo indivisiveis e nao poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro socio a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego o direito de prefeféhcia para a sua aquisi¢ao se
postas a venda, formalizando se realizada a cesséo delas, a alteragdo contratu
pertinente. |

6%) A responsabilidade de cada sécio & restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem pela integralizagdo do capital social da empresa. q{

7% A administragdo da sociedade cabera aos socios LEANDRO CARVALHO -
MARTINS e KELY REJANE ALVES, com poderes e atribuigbes de geréncia,

podendo assinar separadamente, autorizado o uso do nome empresarial, vedado,

no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes
seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros . bem como onerar ou
alienar bens imbveis da sociedade, sem autorizagéo do outro sécio

8% Ao término de cada exercicio social em 31 de dezembro, ¢ administrador \/§\
prestard contas justificadas de sua administraggo, procedendo & elaboragao dna%7

inventaric do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cahand%

aos s6cios na proporgao de suas quotas os lucros ou perdas apurados.

9" Nos quatro meses seguinfes ao término do exercicio social, os sécios
deliberardo sobre as contas e designardo administrador({es)quando for o gaso.

mm: 0140 30900 - 2Z2/01/2014

: 35201401 - t
CERTFICO O DEFERIMENTO EM 28/01/2014 , E O REGISTRO SOB O N'RE E DATA ABAIXO.
Autericacso : 171 CAB0000504F0A4BALZF4CECIZZEADAEGBBEEIS!
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Empresa : ANGRASITE INFORMATICA LTDA . i .
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10%) A soc:edae podera a qualquer tempo abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia mediante alteragdo contratual as disposigbes regulamentares
pertinentes.

11%) Os sécios LEANDRO CARVALHO MARTINS E KELY REJANE ALVES,
fardo uma retirada mensal a titulo de prodabore observadas as disposigbes
regulamentadas pertinentes.

12°) Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas

atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. N3o sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres
sera apurado e liquidado com base na situagiio patrimonial da sociedade, a data
da resolugao, verificada em balango especialmente levantando.

Paragrafo Unico ~ O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em
que a sociedade se resolva em relagao a seu sécid.

13%) Os administradores declaram, sob as penas da lei, de gue nao estio

impedidos de exercer a administragao da sociedade, por lei especial, ou em

virtude de condenagao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por crime
falimentar de prevaricago, peita ou suborno, conclissdo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica ou a propriedade.

14%) Fica eleito o foro de Angra dos Reis — RJ, para o exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigagbes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente in
(trés) vias. :
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@ dos Rem, 14 de Janeiro de 2014.
2¢ OFICIO,
NELst)N TEIXE!RA PINT \
noﬂ""
DENIS SANTOS PIRES
LEANDRO CARVALHO MARTINS
, gort AlUsa -
KELY\éEJANE ALVES
Testemunhas:
1) L
CRISTIANE AVILLEZ VIEIRA PAIM
_ CPF:008.345.517-56 '
. ID:07888S8 — CRC/RJ

2)

<
MILENA LUIBA ARCENIO DOS SANTOS
CPF: 074.640.857-95

Valéria G. M. Sams
Bacretiria Goeral

&

Junta Comercial co Estado do Rio de Jensio. W K i
Empresa : ANGRASITE INFORMATICA LTDA : i
Nome Novo : LK SERVICOS £ TERCEIRIZACOES LTDA
Nire: 33205851188
Protocolo : 362014030800 - 22/01/2014
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CERTIFICO O DEFERIMENTO
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Arquivarmants : 00002588827, O00RISRERN0 - 20/01/2014

v L]

Valéria G. M. Sema
Secrelfria Geral
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Empresa : k
Noma Novo : LK SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA . ) gi
Nire : 33205851188 ' .
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= § HALIONAL
. . . 2){1
Termo de Deferimento da Opg¢ao pelo Simples Nacional /w

CNPJ: 02.083.556/0001-14
NOME EMPRESARIAL: LK SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA

Sua opcéo pelo Simples Nacional esta confirmada com efeitos a partir de 01/01/2014.

A confirmac#io desta opgdo ndo exclui a responsabilidade do contribuinte quanto ao atendimento dos requisitos exigidos para o ingresso no
Simples Nacional previstos na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro 2006.

Resguarda-se as Administragdes Tributérias o direito de anular esta opgfio na hipdtese de declarac#o falsa por parte da pessoa juridica.

Sua op¢lo pelo Simples Nacional implica aceitagfio obrigatdria de sistema de comunicagio eletrdnica (DTE-SN), destinado, dentre outras
finalidades, a:

. cientificar o sujeito passivo de quaisquer tipos de atos administrativos, induidos os relativos ao indeferimento de op¢fio pelo Simples Nacional, a
exclus@o desse Regime e a agbes fiscais;
Il = encaminhar notificagbes e intimacdes; e
il = expedir avisos em geral.

O DTE-SN n#o exclui outras formas de notificacio, inimagfio ou avisos previstos nas legislagbes dos entes federados, incluidas as eletrdnicas.
O sistema de comunicacio eletrdnica implicara o seguinte:

| - as comunicagdes seréo feitas, por meio eletrdnico, em portal proprio, dispensando-se a sua publicagio no Diario Oficial e o envio por via postal;
1l - a comunicagéo serd considerada pessoal para todos os efeitos legais;

I - a ciénecia com utilizag@o de certificagio digital ou de cddigo de acesso possui os requisitos de validade;

IV - considerar-se-& realizada a ciéncia da comunicagio na data em que o sujeito passivo efetivar a consulta eletrdnica ao teor da comunicagio;
V - na hipétese do item anterior, nos casos em que a consuita se dé em dia ndo (til, a comunicagéio sera considerada como realizada no primeiro
dia atil seguinte;

VI - a consulta as comunicagies do sistema devera ser feita em até 45 (quarenta e cinco) dias contados da data da disponibilizagéo

comunicacgdo no portal, sob pena de ser considerada automaticamente realizada na data do término desse prazo.

.&mero Validador: 00.00.06.16.96.09
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Empreendimentos e Comércio Exterior /(C\/

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO E
CONTRATAGAO

BMX Empreendimentos e Comércio Exterior LTDA, CNPJ n°33.284.31 4/0001-12, com sede
na Rua Monsenhor Gonzalez, n° 618 — Sl 305 — Centro, Cidade de Manhuagu/MG, CEP
36900-028, por intermédio de seu representante legal infra assinado, declara, para os fins
que se fizerem necessarios e nos termos da legislagao vigente, ndo existirem motivos ou
razbes que a impecam de contratar com 6rgéos ou entidades publicas.

Declara, ainda, que seus socios ndo estdo impedidos de contratar com a administracao
publica, seja por decisdo judicial ou administrativa, tampouco incorrem nas hipéteses
legais de vedacéo a participagdo em quadro societario de empresas.

Declara também que atende aos requisitos de habilitacdo previstos no Edital referente ao
Processo Licitatério n°® 09/2019, Modalidade Pregao Presencial n® 06/2019

Manhuagu/MG, 19 de dezembro de 2019

vV
Maycon Antonio Penizolo
Sécio Administrador

CPF 059.939.046-82 A(/

-l

N

Razo Social: BMX Empreendimentos e Comércio Exterior- CNPJ: 33. 284 314/0001-12
Grupo OTP - Rua Monsenhor Gonzalez, B18, sala 305 - Centro - Manhuagu/ME - CEP 36300-028
Fone/Fax: (33) 3331-7905 - E-mail: grupootp@grupootp.com.br
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

i, Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Cadigo da Natureza N° de Matricula do Agente 2/

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio %)/
2062

T - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S*® o deferimento do seguinte ato: ||| | | |||II II" “ I “Im I||
G:A%E ggﬂ?g gvogr?rg o0 QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO MGP 1900699716
1 I 002 ALTERACAO
020 1 ALTERACAO DE NOME EMPRESARIAL
046 1 TRANSFORMACAO
315 1 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
. MANHUACU Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
9 Outubro 2019 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[[] pecisAo SINGULAR [[] oecisAo coLeGiaDA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
D SIM I‘_‘] SIM Processo em Ordem
A decisdo
A
Data

Data Responsavel Data Responsavel

DNAO S DNAO S [ Responsavel %

DECISAO SINGULAR
cesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

cesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D D
D Processo indeferido. Publique-se.

2® Exigéncia 3* Exigéncia 42 Exigéncia L

I/

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D El D D

D Processo indeferido. Publique-se.

2 Exigéncia 32 Exigéncia 4* Exigéncia 5* Exigéncia

r__if

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

Certifico registro sob o n° 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticacdo: F42A3190F39149891725263319858E3BA04827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www_jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o codigo de
seguranca 5HpR Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — &W
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacéo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Modulo Integrador Data

19/450.274-1 MGP1900699716 07/10/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

075.538.236-60 BRUNA VERISSIMO VAZ

135.042.456-03 DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA

059.939.046-82 MAYCON ANTONIO PENIZOLO o o T

e \ %& ke ] /
@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n° 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticagéo: F42A3190F39149891725263319858E3BA94827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o codigo de

seguranga 5HpR Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — ria<Geral.
pag. 2/9
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ﬁ
ALTERAGAO DO ATO CONSTITUTIVO W
POR TRANSFORMACAO PARA SOCIEDADE LIMITADA
DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA, brasileira, empresaria, solteira, nascida aos 11 de margo de
1995, titular do CPF n®. 135.042.456-03, portadora da carteira de identidade, MG-18486377, expedida
pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais, residente na Rua Etelvino Guimaraes,
n?. 415 bairro petrina, Manhuagu, Minas Gerais, CEP 36.900-115. Titular da empresa BREDER
EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR EIRELI, inscrita no CNPJ n®. 33.284.314/0001-12 e
NIRE n®. 31600736330, situada na Rua Monsenhor Gonzalez, n?. 618, sala 305, bairro Centro, Municipio
de Manhuagu, Minas Gerais e CEP: 36.900-028 Resolve transformar sua natureza juridica de EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA — EIRELI para SOCIEDADE LIMITADA, a qual
regera, doravante, pelo presente CONTRATO SOCIAL:

Clausula 12 — Fica transformada esta Empresa Individual de Responsabilidade Limitada em Sociedade
Limitada, passando a denominagao social a ser, BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR
LTDA com sub-rogagao de todos os direitos e obrigagdes pertinentes.

Clausula 2* — O acervo da empresa individual de responsabilidade limitada, no valor de R$ 99.800,00

(Noventa e nove mil e oitocentos reais), passa a constituir o capital da Sociedade Limitada.
Para tanto, firma em ato continuo, Contrato social da Sociedade Limitada.

Contrato Social por transformagéo de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada- Eireli.

BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR Ltda.

DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA, brasileira, empresaria, solteira, nascida aos 11 de marco de

1995, titular do CPF n®. 135.042.456-03, portadora da carteira de identidade, MG-18486377, expedida

pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais, residente na Rua Etelvino Guimaraes,

n®. 415 bairro petrina, Manhuagu, Minas Gerais, CEP 36.900-115. Titular da empresa BREDER
EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR EIRELLI, inscrita no CNPJ n°. 33.284.314/0001-12 e

NIRE n2. 31600736330, situada na Rua Monsenhor Gonzalez, n®. 618, sala 305, bairro Centro, Municipio

de Manhuagu, Minas Gerais e CEP: 36.900-028 resolve transformar a empresa individual de
Responsabilidade Limitada- EIRELI de que € titular em SOCIEDADE EMPRESARIA, uma vez que

admitiu os s6cios BRUNA VERISSIMO VAZ, brasileira, empreséria, solteira, data de nascimento
06/03/1995, titular do CPF n°. 075.538.236-60, documento de identidade 14763003, SSPMG, residente

na rua Olimpio Vargas, n®. 124, bairro petrina, Manhuagu, Minas Gerais, CEP 36.900-200 e MAYCON
ANTONIO PENIZOLO, brasileiro, empresério, solteiro, data de nascimento 01/10/1983, titular do CPF n®
059.939.046-82, documento de identidade 13359891, SSPMG, residente na rua Olimpio Vargas, n?. 124, ]
bairro petrina, Manhuagu, Minas Gerais, CEP 36.900-200, passando a constituir o tipo juridico N)
SOCIEDADE LIMITDA, a qual regera, doravante, pelo presente Contrato Social ao qual se obrigam X }
mutuamente todos os sécios

Da denominacio social, sede, duragéo e inicio de atividades: %

Clausula Primeira — A sociedade adotara o nome empresarial de BMX EMPREENDIMENTOS E
COMERCIO EXTERIOR LTDA.

Paragrafo Primeiro — A sede da sociedade é na RUA MONSENHOR GONZALEZ, n2. 618, sala 305,
centro, Manhuagu — MG, CEP 36.900-028.

Paragrafo Segundo — O prazo de duragao da sociedade é por tempo indeterminado, tendo iniciando
suas atividades em 01 de margo de 2019.
%‘ ! @ /
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n® 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticag@o: F42A3190F39149891725263319858E3BA94827. Marinely de Paula Bomfim -

Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www._jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o codigo de
segurancga 5HpR Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Sedmral. =
- e -
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Hebron Contabilidade
(33) 98419-8059
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Contrato Social por transformacao de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada- Eireli.

BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR Ltda.

253
_ v
Do objeto:

Clausula Segunda — a prestacao de servigcos de construgédo de edificios limpeza em prédios e
em domicilios servigos combinados para apoio a edificios coleta de residuos néo, perigosos
coleta de residuos perigosos, descontaminacdo e outros servicos de gestdao de residuos,
atividades relacionadas a esgoto atividades de limpeza, atividades paisagisticas, servigos
combinados de escritério e apoio administrativo, atividades de vigilancia e seguranga publica,
atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletronico, imunizagao e controle de
pragas urbanas, servico de transporte de passageiros, locagdo de automdéveis com motorista,
obras de urbanizacdo ruas, pragas e calcadas, construcdo de instalagbes esportivas e
recreativas, comercio de maquinas e equipamentos, comercio de moveis profissionais e
comercio de material cirurgico e medico hospitalar.

Da transferéncia cotas, entrada e saida de socios:

Clausula Terceira - Retira-se da empresa livre e desonerado do ativo e passivo o titular DYEVEN
MARYLLA BREDER FERREIRA cedendo, neste ato, a totalidade do capital de R$ 99.800,00 (noventa e
nove mil e oitocentos reais) aos sécios BRUNA VERISSIMO VAZ e MAYCON ANTONIO PENIZOLO,
totalmente integralizados em moeda corrente nacional.,

Do capital social, distribuicdo e responsabilidade:

Clausula Quarta — O capital social passa a ser de R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL reais),
dividido em 150.000 quotas no valor nominal R$ 1,00(UM real), integralizadas, neste ato em moeda
corrente do Pais, aos sécios da seguinte forma:

Paragrafo Primeiro — Com o aumento no valor de R$ 50.200,00 (Cinquenta mil e duzentos reais), as
novas cotas subscritas, serdo integralizadas, neste ato, da seguinte forma.

BRUNA VERISSIMO VAZ - — E legitimo possuidora de 73.500 (setenta e trés mil e quinhentas) cotas no
valor nominal de R$-1,00 (um real), cada uma, no valor total de R$- 73.500,00 (setenta e trés mil e quinhentos
reais), integralizadas em moeda corrente nacional.

MAYCON ANTONIO PENIZOLO - — E legitimo possuidor de 76.500 (setenta e seis mil e quinhentas) cotas
no valor nominal de R$-1,00 (Um real), cada uma, no valor total de R$- 76.500,00 (setenta e seis mil e
quinhentos reais), integralizadas em moeda corrente nacional.

Paragrafo Primeiro — O capital social fica assim distribuido entre os socios:

Nomes Ne. QUOTAS Vr. Nominal VALOR R$
BRUNA VERISSIMO VAZ 73.500 R$ -1,00 73.500,00
MAYCON ANTONIO PENIZOLO 76.500 R$ -1,00 76.500,00
TOTAL 150.000 150.000,00

Paragrafo Segundo - A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas, todos
respondem solidariamente pela integralizagao do capital social, na forma do artigo 1.052 do Caodigo Civil
de 2002.

/ ‘ 2
Hebron Contabilidade M (t
(33) 98419-8059 \{ , ) .

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

@Ceniﬁco registro sob o n° 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
“* 31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticacao: F42A3190F39149891725263319858E3BA94827. Marinely de Paula Bomfim -

seguranca SHpR Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 11/10/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Se ria-Geral.
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Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www._jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o codigo de

pag. 4/9



Contrato Social por transformacao de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada- Eireli.

BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR Ltda.

Da administracao, representacao, assinaturas e retiradas:

Clausula Quinta - A sociedade é administrada e representada pelo sécio MAYCON ANTONIO PENIZOLO,
que se incumbe de todas as operagdes, e representa a sociedade ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente. O sécio pode assinar, de per si, todos e quaisquer documentos sociais, desempenhando
no exercicio de suas funcdes administrativas o cargo de sdcio administrador, o qual assina do seguinte
modo:

BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR Litda.

MAYCON ANTONIO PENIZOLO
Sdcio-Administrador

Paragrafo Primeiro — O sdcio MAYCON ANTONIO PENIZOLO, pode praticar todos os atos necessarios a

. vida da sociedade, inclusive representa-la perante as reparticoes plblicas Federais, Estaduais e Municipais,
movimentar contas bancérias, ainda firmar recibos e contratos de qualquer natureza, ficando-lhe vetado o uso
da denominagdo social em operacbes estranhas aos interesses da sociedade, notadamente em avais,
tiancas, endossos, em quaisquer documentos, em favor de terceiros ou do préprio sécio

Paragrafo Segundo - O sécio MAYCON ANTONIO PENIZOLO, no exercicio de suas fungdes administrativas,
tem direito a uma retirada mensal a titulo de pré-labore, importancia que sera levada a débito da respectiva
conta de despesas da sociedade, retiradas estas, que serdo ajustadas em comum acordo entre os sécios,
respeitando os limites previstos pela legislagdo especifica do Imposto de Renda, na Tabela do Trabalho
Assalariado.

Da abertura de filiais e sua extingao:

Clausula Sexta — A sociedade nio possui filiais, podendo, entretanto abri-las onde e quando |lhes convier em
qualquer parte do territério nacional, atribuindo-lhes a parcela que julgar Gtil ou necessaria, destacando-a de
seu préprio capital, para efeito de contabilizagao.

Paragrafo Primeiro — As filiais serdo extintas por decisdo dos sécios que representarem % (trés quartos) do
capital social ou quando ocorrer a extingdo do estabelecimento-sede, na forma do artigo 1076 c/c 1072 do
Cédigo Civil de 2002.

Dos resultados anuais:
. Clausula Sétima — Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administragéo, procedendo a elaboracao do inventario, do balango patrimonial

e do balango de resultado econémico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou
perdas apurados.

Clausula Oitava — Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberam
sobre as contas e designardo administrador (es) quando for o caso.

Do falecimento ou interdicdo:
Clausula Nona — Falecendo ou sendo interditado gqualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes

ou do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na
situacao patrimonial da sociedade, & data da resolugao, verificada em balango especialmente levantado.

Hebron Contabilidade \ d
(33) 98419-8059

¥% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
3 Certifico registro sob o n® 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMP EENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticacio: F42A3190F39149891725263319858E3BA04827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 19/450.274-1 e o cédigo de
seguranca SHpR Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Sec ria<Geral.
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Contrato Social por transformacdo de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada- Eireli.

BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR Ltda.

Paragrafo Unico — O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a seu soécio.

Das disposi¢cdes finais:

Clausula Décima - As cotas da sociedade sido inalienaveis, constituidas em carater intuitu personae, sao
indivisiveis, ndo podendo ser cedidas ou transferidas sem o expresso consentimento da sociedade, caso
algum cotista queira de qualquer forma alienar ou transferir as suas cotas, cabera ao outro em igualdade de
precos e condigoes o direito de preferéncia.

Clausula Décima Primeira - As omissoes ou duvidas que possam ser suscitadas na presente Alteragao
Contratual serdo supridas ou resolvidas com base na Lei vigente, e noutras disposigées legais que lhe forem
aplicaveis.

Clausula Décima Segunda- Fica eleito o Foro desta Comarca de MANHUACU — MG, para dirimir quaisquer
duvidas suscitadas neste instrumento, renunciando-se a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

. Clausula Décima Terceira — Os sécios declaram, sob as penas da lei, que nao incorrem nas proibigdes
previstas em lei para o exercicio da administragcdo da sociedade, na conformidade do estatuido no artigo
1.011, § 12, do Cddigo Civil de 2002.

Clausula Décima Quarta — A presente Alteragao Contratual aplica-se supletivamente, no que couber, as
disposigges legais da Lei de Sociedade por Agdes (Lei n® 6.404/76), nos termos do paragrafo Gnico do artigo
1.053 do Cddigo Civil de 2002 (Lei n® 10.406/2002).

_ E, por estarem assim justos e contratados, assinam a presente ALTERAGAO
e CONSOLIDACAO CONTRATUAL, em via Unica, para que produza os legais efeitos.

Manhuagu (MG), 07 de Outubro de 2019.

MAYCON ANTONIO PENIZOLO BRUNA VERISSIMO VAZ
Sécio Administrador. Sécia

. ¥

DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA
Sécio- Demitido

Hebron Contabilidade
(33) 98419-8059

Certifico registro sob o n® 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticagio: F42A3190F39149891725263319858E3BA94827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 191450 274-1 e o codigo de
seguranca SHpR Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secrg 3
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital
5o%

o/

Documento Principal

Identificagédo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Maédulo Integrador Data
19/450.274-1 MGP1900699716 07/10/2019 J

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

075.538.236-60 BRUNA VERISSIMO VAZ

135.042.456-03 DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA

059.939.046-82 MAYCON ANTONIO PENIZOLO Sl e

& @/ Pagina 1 de 1 f
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n® 31211486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticagdo: F42A3190F39149891725263319858E3BA94827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o codigo de
seguranca SHpR Esta c6pia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Se riasGeral.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado de Minas Gerais 5‘1
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais Q
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais /EM

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitaimente, da empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO
EXTERIOR LTDA, de nire 3121148684-7 e protocolado sob o numero 19/450.274-1 em 07/10/2019,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 31211486847, em 11/10/2019. O ato foi deferido
digitaimente pelo examinador Wilson Luiz de Freitas Dias.

Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validagéo, devera ser acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nuamero de
protocolo e chave de segurancga.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome

059.939.046-82 MAYCON ANTONIO PENIZOLO
075.538.236-60 BRUNA VERISSIMO VAZ

135.042.456-03 DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
059.939.046-82 MAYCON ANTONIO PENIZOLO
075.538.236-60 BRUNA VERISSIMO VAZ

135.042.456-03 DYEVEN MARYLLA BREDER FERREIRA

Belo Horizonte. sexta-feira, 11 de outubro de 2019

Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-00 Pagina 1 de 1 @

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais _
Certifico registro sob o n°® 31211486847 em 11/10/2019'da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire

31211486847 e protocolo 194502741 - 07/10/2019. Autenticagao: F42A3190F39149891725263319858E3BA94827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o cédigo de
seguranca SHpR Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — rig<Geral.,
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacao do(s) Assinante(s)

CPF Nome

040.762.376-09 WILSON LUIZ DE FREITAS DIAS

873638.956.00  |MARINELY DE PAULA BOMFIM - ' ”—

e

i

&

Belo Horizonte. sexta-feira, 11 de outubro de 2019%&)

s NG

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n°® 3121 1486847 em 11/10/2019 da Empresa BMX EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR LTDA, Nire
31211488847 e protocolo 194502741 - 07/1 0/2019. Autenticacao: F42A3190F3914989172526331 9858E3BA04827. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse hnpzlrwww.iuoamg.m.gov.br e informe n° do protocolo 19/450.274-1 e o codigo de
seguranga SHpR Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/10/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.




T

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

257
“V

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta € do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informagio relativa a razio social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 19/12/2019 16:42:28

Informacdes da Pessoa Juridica:

[Razio Social: BREDER EMPREENDIMENTOS E COMERCIO EXTERIOR
EIRELI

CNPJ: 33.284.314/0001-12

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgao Gestor: TCU

adastro: Licitantes Inidoneos
esultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

adastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade

dministrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta (\
w\

ara acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

rgdo Gestor: Portal da Transparéncia
adastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
esultado da consulta: Nada Consta

ara acessar a certiddo original no portal dogjgﬁo gestor, clique AQUL €

Pt




Obs: A consulta consolidadh de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagéo e
racionalizagio de servigos fliblicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril

de 2014, Lei n° 13.460, de #6 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de Janeiro de 2016.




Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/12/2019 as 15:38) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagédo com transito em julgado ou sangdo ativa

quanto ao CNPJ n° 33.284.314/0001-12.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
5DFB.C3A8.C390.D712 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 19/12/2019 as 15:38:32 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1 /
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Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/12/2019 as 15:37) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CPF n° 059.939.046-82.

A condenacgo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
5DFB.C34F.67BA.B623 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 19/12/2019 as 15:37:03 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
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MG~ 14.763.003  Seew8/11/2019
NOME -
BRUNA VERISSIMO VAZ

FILIAGAD
ANTONIO BARROSC VAZ
ELISA FABIANE VERISSIMO VAZ

NATURALIDADE DATA DE NASCIMENTO

6/3/1985

LEI N°7.116 DEW




Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/12/2019 as 15:39) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagio com transito em julgado ou sancgdo ativa

quanto ao CPF n° 075.538.236-60.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automético e necessério reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
5DFB.C3E1.85D5.B769 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar ~_certidao.php
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Camara de
| Ponte Nova
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7
PROCESSO N° 09/2019 — PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019

FORNECIMENTO DE PESSOAL (TERCEIRIZAGAO) PARA
MANUTENGAO DO PREDIO SEDE CAMARA

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME

Certifico que procedi o encerramento do Volume | do Processo Licitatorio n°
09/2019 - Pregao Presencial n® 06/2019, devidamente numerado no intervalo
de “001” a “265", incluindo esta pagina e excluida a capa, com abertura do
Volume Il iniciando a numeragao pela folha de numero “266” (incluida a capa).

Ponte Nova — MG, 27 de dezembro de 2019.

EN

Edinei dos Santos

Assistente Administrativo




