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PROJETO DE LEI N° 3.018/2011

Altera o quadro de servidores
efetivos do Municipio, estabelecido
pela Lei 3.503/2010, cria cargos,
estabelece numero de vagas para a
realizacao de concurso publico e da
outras providéncias.

Exposicao de Motivos

Senhores Vereadores e Vereadora,

A Prefeitura de Ponte Nova tem um Termo de Ajustamento de Conduta
com o Ministério Publico para reduzir o n° de funcionarios contratados, realizando
concurso publico para os cargos considerados fixos por aquele 6rgao.

Visando a realizagao de Concurso Publico, faz-se necessario este Projeto
de Lei que estabelece o novo Quadro de Servidores, de acordo com as atuais
necessidades de prestacao de servigos pelo Municipio.

E importante ressaltar que as vagas a ser criadas s&o para substituir os
funcionarios contratados, ndo havendo impacto financeiro, uma vez que néo ha
disponibilidade de recursos para tal.

Note-se que existe um grande n° de vagas de profissionais da area da
saude, consequéncia do desinteresse da classe médica na participagdo de
concursos publicos municipais, provavelmente pela remuneragao; os que estao
trabalhando s&o contratados.

Ha, ainda, a necessidade de se criar alguns cargos inexistentes na
estrutura de cargos de servidores efetivos do Municipio para melhorar a prestagao
de servicos a populagdo; o valor a ser desembolsado para o pagamento dos
ocupantes dos novos cargos saira da dispensa dos contratados.

Ainda neste Projeto de Lei, o Poder Executivo solicita a aprovagédo dos
Senhores Vereadores para a mudanga das nomenclaturas dos cargos de
varredor, coletor e capinador para auxiliares de servigos gerais; esta medida
facilitara o remanejamento de funcionarios para melhor aproveitamento de suas
habilidades, com consequente melhoria da qualidade de servicos prestados.
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Esperamos a andlise dos senhores Edis, em regime de urgéncia,
urgentissima com a posterior aprovagao.

Ponte Nova, 12 de janeiro de 2011.

Joao Antdnio Vidal de Carvalho

Prefeito Municipal

Angélica Maria Lessa

Secretaria Municipal de Gestao e Recursos Humanos
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Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 3.018/2011

Altera o quadro de servidores
efetivos do Municipio, estabelecido
pela Lei 3.503/2010, cria cargos,
estabelece numero de vagas para
a realizagao de concurso publico e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Ponte Nova aprova e eu, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para fins de realizagdo de concurso publico, visando a efetivacao
de servidores, ficam criados, no quadro de servidores efetivos do Municipio de
Ponte Nova, os cargos abaixo, com o respectivo numero de vagas:

CARGO VAGAS

Agente de Controle de Zoonoses 5
Assistente Social (CAPS) 1
Cirurgido Dentista (PSF) 1
Eletricista de Automoveis 1
Enfermeiro (CAPS) 1
Enfermeiro (PSF) 10
Fiscal de Defesa do Consumidor 1
Médico (PSF) 10
Médico Auditor 1
Médico Clinico Plantonista (05 horas) 2
Médico Infectologista 1
Médico Plantonista (12 horas) 7
Médico Psiquiatra Plantonista (05 horas) 3
Médico Veterinario (Zoonoses) 1
Operador de Maquinas Agricola 2
Professor Educ. Basica Il - Ensino Religioso 3

TOTAL ------ 50
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Paragrafo Unico — A jornada de trabalho, vencimentos, exigéncias e
atribuicées dos cargos acima constam no anexo | desta Lei.

Art. 2° - Ficam criadas as vagas constantes no quadro abaixo:

CARGO VAGAS

Fiscal de Posturas 1
Médico Dermatologista 1
Médico Pediatra 1
Pedreiro 1
Pintor 1
Professor Educacéo Basica Il - Artes 1
Professor Educacéao Basica Il -
Geografia 1
Professor Educacéao Basica Il -
Portugués 1
Telefonista 1
Enfermeiro 2
Nutricionista 2
Técnico em Edificagdes/Const. Civil 3
Calceteiro 4
Cozinheiro 5
Auxiliar de Consultorio Dentario 6
Motorista 17
Técnico em Enfermagem 17
Vigia 17
Auxiliar Administrativo | 20
Auxiliar de Servicos Gerais 38

TOTAL ------ 140
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Art. 3° — Ficam excluidas do anexo lll da Lei 3066/2007 as exigéncias de
sexo masculino e idade maxima de 30 (trinta) anos para nomeagao no cargo de
Auxiliar de Obras e Oficina e de idade minima de 35 (trinta e cinco) anos para
nomeacao para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 4° — Os servidores nomeados para os cargos de Médico, Cirurgiao
Dentista e Enfermeiro e Assistente Social do Programa da Saude da Familia e
CAPS receberéo seus vencimentos conforme estabelecido no anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Findo o Programa, os profissionais serdo
reenquadrados em seus respectivos niveis, perdendo o direito ao complemento
salarial, tendo a carga horaria e as atribui¢des do cargo adaptadas ao novo nivel
salarial.

Art. 5° — Os complementos salariais dos cargos citados no artigo 4° desta
Lei serdo reajustados no mesmo percentual estabelecido para o nivel a que
estiverem enquadrados.

Art. 6° - Ficam transformados em Auxiliares de Servigos Gerais, no quadro
de Servidores Efetivos do Municipio, os cargos de Varredor, Coletor e Capinador
com as atribui¢cdes determinadas pela Lei 3.066/2007.

Art. 7° - Fica alterada a nomenclatura do cargo de Técnico em Higiene
Dental (THD) para Técnico em Higiene Bucal (THB).

Art. 8° - O novo Quadro de Servidores Efetivos deste Municipio passa a
vigorar de acordo com o anexo Il desta Lei.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10- Revogam-se disposi¢des contrarias.

Ponte Nova, 12 de janeiro de 2011.

Joao Antonio Vidal de Carvalho

Prefeito Municipal
Angélica Maria Lessa

Secretaria Municipal de Gestao e Recursos Humanos
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ANEXO |
Cargo: Agente de Controle de Zoonoses;

n) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;
o) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;

p) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 5;
q) Provimento: Efetivo;

r) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

s) Trabalho de campo, vistoria e fiscalizagdo zoossanitaria.

t) Zelar pela seguranga e bem estar dos animais sob a guarda do servico;

u) Manejar adequadamente os animais de forma a minimizar o seu estresse e
desconforto;

v) Alimentar os animais mantidos nos alojamentos;

w) Limpar e desinfetar todos os ambientes, equipamentos e utensilios
utilizados pelos animais;

x) Auxiliar na eutanasia de animais, quando necessario;

y) Auxiliar nos procedimentos clinicos, cirurgicos e anatomo-patologicos
realizados nos animais;

z) Realizar a vacinagdo dos animais com a devida contenc¢éo, de forma a
evitar lesbes nos mesmos e acidentes por mordeduras e arranhaduras;

aa)Coletar, receber, identificar, processar e acondicionar amostras para
diagndstico laboratorial;

bb)Realizar outras Atividades correlatas ou afins ao servigo de controle de
ZOONOSES que sejam necessarias;

cc) Auxiliar nas agdes educativas realizadas pelo servico;

dd) Executar outras atribuicbes afins.

Cargo: Assistente Social (CAPS);

ee)Escolaridade: Graduagao em Assisténcia Social

ff) Exigéncia:Registro no respectivo Orgdo Competente, com Ultima anuidade
paga.

gg)Carga Horaria Semanal: 20 (vinte) horas;

hh)Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 38 + Complemento Salarial
no valor de R$ 549,39;

i) Provimento: Efetivo;

jj) Recrutamento: Restrito.
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Atribuigoes:

i) Realizar acolhimento e triagem;

j) Realizar atendimento individual de orientagdo, bem como grupos
educativos, visitas domiciliares;

k) Elaborar, planejar, executar e avaliar projetos;

I) Supervisionar todas as atividades desenvolvidas pela equipe de
enfermagem;

m) Capacitar as equipes de atencao basica, servigos e programas de saude
mental local e a nivel regional,

n) Atender as urgéncias psiquiatricas no servico;

0) Acompanhar usuarios que se encontram internados na unidade de
desintoxicagao do Servigo Regional de Atencao Integral a Saude Mental
(SERAISM-ad), do hospital geral local,

p) Desenvolver a interdisciplinariedade na equipe, como forma de garantir
atencao integral ao dependente quimico.

q) Executar outras atribuigdes afins.

Cargo: Cirurgido Dentista (PSF);

kk) Escolaridade: Graduagdo em Odontologia;

l) Exigéncia:Registro no respectivo Orgdo Competente, com Ultima anuidade
paga.

mm) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;

nn)Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 38 + Complemento Salarial
no valor de R$ 1.915,72;

oo)Provimento: Efetivo;

pPp) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

gq)Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Saude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional
Basica da Assisténcia a Saude (NOAS);

rr) Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a
populacdo adscrita;

ss) Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

tt) Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

uu)Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

vv) Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos
diagnosticos efetuados;

ww) Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia;
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xX) Executar as agbes de assisténcia integral, aliado a atuagao clinica a saude

coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo
com planejamento local,

yy) Coordenar agdes coletivas voltadas para promogéo e prevengéo em saude

bucal,

zz) Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes
coletivas;

aaa) Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as acoes

educativas e preventivas em saude bucal,

bbb) Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THB e o ACD
ccc) Executar outras atribuicdes afins.

Cargo: Eletricista de Automoveis

)

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (42 série);

ddd) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;
eee) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e salarios): 10
fff) Provimento: Efetivo;
gaqg) Recrutamento: Restrito.
Atribuigoes:
f) Executar tarefas técnicas de avaliagdo, controle e manutengcdo de

g9)

i)

instalagdes e aparelhagem elétrica de veiculos automotores orientando-se
por plantas, esquemas, instrucdes e manuais, usando instrumentos
adequados para manter ou recuperar instalacdes elétricas de veiculos
automotores;

Examinar as instalagbes elétricas de veiculos automotores usando
mandémetros, voltimetros e outros instrumentos de precisdo ou operando-
os experimentalmente, para assegurar-se de que se ajustam as normas e
condigdes de seguranga;

Supervisionar as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos no
processo de manutencdo e reparo de equipamento elétrico de veiculos
automotores, inspecionando os trabalhos finalizados e prestando
assisténcia técnica para garantir a observancia das especificacbes de
qualidade e seguranca;

Estimar custo de material e outros fatores relacionados com os processos
de manutencao e reparo, para determinar as caracteristicas dos mesmos
mediante a analise de suas especificacoes;

Executar outras atribuicées afins.

Cargo: Enfermeiro (CAPS);

hhh) Escolaridade: Graduagcdo em Enfermagem;
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iii) Exigéncia para Posse: Registro no COREN com ultima anuidade quitada;

jii) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;

kkk) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 38 + Complemento
salarial de R$ 549,39;

lll) Provimento: Efetivo;

mmm) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

j) Fazer curativos, aplicar vacinas e injegées,;

k) Responder pela observancia médica, ministrar remédios;

l) Zelar pelo bem-estar e seguranga dos doentes, auxiliar os médicos,
promover o abastecimento de material de enfermagem;

m) Realizar consulta de enfermagem;

n) Executar no nivel de sua competéncia as acbes de assisténcia basica de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atengdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao idoso e ao trabalhador;

o) Desenvolver agdes de capacitagdo dos ACS e auxiliares de enfermagem
com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo de saude;

p) Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando
promover a saude e abordar os aspectos de educagdo sanitaria em
especial a saude mental,

gq) Promover a qualidade de vida e contribuir para o meio ambiente tornar-se
mais saudavel;

r) Discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e a comunidade, o
conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saude;

s) Participar do processo de programagao e planejamento das ag¢des e da
organizacao de trabalho do CAPS;

t) Participar dos movimentos de controle social, realizar agdes educativas,
individuais ou coletivas;

u) Realizar consultas residencial (visitas domiciliares) , na zona Rural ou
Urbana;

v) Responder por programas de aten¢do a Saude Mental;

w) Promover e participar de acgdes inter setoriais com outras secretaria do
poder publico sociedade civil e outras equipes de saude;

X) Representar a unidade de saude em reunides, palestras e outras
atividades quando solicitadas pelo coordenador ou gestor;

y) Executar outras atribuicbes afins.

Cargo: Enfermeiro (PSF);

nnn) Escolaridade: Graduagao em Enfermagem;

000) Exigéncia para Posse: Registro no COREN com ultima anuidade
quitada;

ppp) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;

qqq) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 38 + Complemento

salarial de R$ 1.915,72;
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rrr) Provimento: Efetivo;
sss) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

ttt) Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada;

uuu) Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacdes, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as Disposicdes legais da profissao;

VVV) Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF;

wWww) Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso;

XXX) No nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e acdes
de vigilancia epidemiologica e sanitaria;

yyy) Realizar agbes de saude em diferentes ambientes, na USF e,
quando necessario, no domicilio;

zz7) Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de
intervencdo na Atengdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS 2001;

aaaa) Aliar a atuacéo clinica a pratica da saude coletiva;

bbbb) Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;

cccee) Supervisionar e coordenar agdes para capacitagdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de sua funcgdes.

dddd) Executar outras atribuigbes afins.

Cargo: Fiscal de Defesa do Consumidor

z) Escolaridade: 2° grau completo;

eeee) Exigéncia para Posse: Carteira de Habilitacdo B
ffff)Carga Horaria Semanal: 30 (trinta) horas;

gggg9) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 18;
hhhh) Provimento: Efetivo;

iiii)Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

k) Apuragdo de denuncias e reclamacgdes, preservando a identidade do
denunciante ou reclamante, adotando medidas legais cabiveis;

I) Efetuar agbes de fiscalizagdo em atendimento de reclamagdes formuladas
pelos consumidores;

m) Orientar a comunidade na interpretacdo da legislacdo, prestando
orientagdes técnicas, bem como participando de campanhas educativas.
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n) Participar de trabalhos de educacgdo, informagcdo e orientagdo do
consumidor, de seguimentos da sociedade ou de entidades publicas e
privadas;

0) Realizar coleta de campo para subsidiar estudos e pesquisas técnicas,
tabulando os dados coletados;

p) Apresentar a chefia imediata sugestdes para o aperfeicoamento do
trabalho;

q) Efetuar fiscalizagbes especificas conforme prioridades estabelecidas por
autoridade superior.

r) Executar outras atribuigbes afins.

Cargo: Médico (PSF);

jiij) Escolaridade: Graduagao em Medicina;

kkkk) Exigéncia para Posse: Registro no CRM, com ultima anuidade
quitada;

lll) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;

mmmm) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 50 + Complemento
salarial de R$ 3.438,02;

nnnn) Provimento: Efetivo;

o0o000) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

e Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

pPPP) Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

qqqq) Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario,
no domicilio;

rrrr) Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias
na intervengdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS 2001;

SSSS) Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

tttt)Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;

uuuu) Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

VVVV) Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de
um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

wwww) Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

XXXX) Indicar internacéo hospitalar;

yyvyy) Solicitar exames complementares;

zz77) Verificar e atestar obito.

aaaaa) Executar outras atribuigdes afins.
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Cargo: Médico Auditor

bbbbb) Escolaridade: Graduagao em Medicina;

ccccc) Exigéncia para Posse: Registro no CRM, com dultima anuidade
quitada;

ddddd) Carga Horaria Semanal: 20 (vinte) horas;

eeeee) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): CS.8;

fffff) Provimento: Efetivo;

ggggg) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

aa)Auditar as ac¢des de servigos estabelecidos no plano municipal de saude.

bb)Auditar os servicos de saude sob gestdo municipal, sejam publicos ou
privados, contratados ou conveniados.

cc)Auditar as agdes de servigos envolvidos por consoércio intermunicipal ao
qual o municipio esteja associado.

dd)Exercer sobre as agbes e servigcos desenvolvidos no ambito do SUS as
atividades de:
a) controle da execucgao, para verificar a conformidade com os padrdes
estabelecidos ou detectando situagdes que exijam maior aprofundamento
analitico;
b) avaliar a estrutura dos processos aplicados e dos resultados
alcangados, para aferir sua adequagéo aos critérios e parametros exigidos
de eficiéncia, eficacia e efetividade;
c) auditoria da regularidade dos procedimentos praticados por pessoas
naturais e juridicas, mediante exame analitico e operacional.

ee)Responder os questionamentos do DENASUS.

ff) Liberagdo de homdnimos.

gg)Supervisionar revisores e autorizadores.

hh) Executar outras atribuigcbes afins.

Cargo: Médico Clinico Plantonista (CAPS);

hhhhh) Escolaridade: Graduagdo em Medicina e especializagdo em Clinica
Geral;

kkkkk)  Valor do Plantédo: R$ 214,30 por Plantao;
llil)Provimento: Efetivo;
mmmmm) Recrutamento: Restrito.
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Atribuigoes:

nnnnn) Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de
pacientes portadores de doencgas infecciosas e/ou parasitarias causadas
por virus e/ou bactérias;

00000) Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a doencas infecciosas e/ou parasitarias;

ppppp) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
0s com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico;

qqqqq) Emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

rrrrer) Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a
concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

sssss)  Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades
afins;

ttttt) Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagao;

uuuuu) Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento
meédico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;

Cargo: Médico Infectologista;

vvwwwy)  Escolaridade: Graduacdo em Medicina e especializagdo em
infectologia;

wwwww) Exigéncia para Posse: Registro no CRM, com ultima anuidade
quitada;

xxxxx)  Carga Horaria Semanal: 10 (dez) horas;

yyyyy) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 50;

zzzzz)  Provimento: Efetivo;

aaaaaa) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

bbbbbb) Efetuar acompanhamento clinico ambulatorial de pacientes
portadores de doencas infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus
e/ou bactérias;

cccceec) Realizar  solicitagdo de  exames-diagndsticos  especializados
relacionados a doencas infecciosas e/ou parasitarias;

dddddd) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
0s com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico;

eeeeee) Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

ffffff) Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a
concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e evolugéo da doenga;
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Cargo: Médico Plantonista;

gg99ggg) Escolaridade: Graduagdo em Medicina e especializacdo em Clinica
Geral;

hhhhhh) Exigéncia para Posse: Registro no CRM, com ultima anuidade
quitada;

iiiii Carga Horaria por Plantao: 12 (doze) horas;

m; Valor do Salario: R$ 428,60 por Plantao;

kkkkkk) Provimento: Efetivo;

H11{1H) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

mmmmmm) Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar)
de pacientes portadores de doencas infecciosas e/ou parasitarias
causadas por virus e/ou bactérias;

nnnnnn) Realizar solicitagdo de exames-diagndsticos especializados
relacionados a doencgas infecciosas e/ou parasitarias;

000000) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
0s com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico;

pppppp) Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

qgqqqqq) Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a
conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

Frreer) Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades
afins;

ssssss) Coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagao;

tttttt) Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;

Cargo: Médico Psiquiatra Plantonista (CAPS);

uuuuuu) Escolaridade: Graduagdo em Medicina e especializagdo em

Psiquiatria;

vvwwwy) Exigéncia para Posse: Registro no CRM, com ultima anuidade
quitada;

WWWWWW) Carga Horaria por Plantao: 05 (cinco) horas;

xxxxxx) Valor do Salario: R$ 214,30 por Plantao;
yyyyyy) Provimento: Efetivo;
zzzzzz) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:
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aaaaaaa) Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de
pacientes portadores de doencas infecciosas e/ou parasitarias causadas
por virus e/ou bactérias;

bbbbbbb) Realizar solicitagdo de exames-diagnodsticos especializados
relacionados a doencgas infecciosas e/ou parasitarias;

ccccecc) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
0s com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico;

ddddddd) Emitir  diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

eeeeeee)Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a
conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

ffffffr) Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades
afins;

ggggggg) Coletar e avaliar dados bioestatisticos e soécio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagao;

hhhhhhh) Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;

Cargo: Médico Veterinario (Zoonoses);

iiiii Escolaridade: Graduacdo em Medicina Veterinaria;

Jiiiin Carga Horaria Semanal: 20 (vinte) horas;
kkkkkkk) Valor do Salario: R$ 2.153,80;
LD Provimento: Efetivo;

mmmmmmm) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

e Gerenciamento e coordenagao da equipe do Centro de Controle de
Zoonoses;

e Prestar servicos na area de controle de zoonose animal;

e Promover acomodacido e cuidados adequados aos animais apreendidos
pela Vigilancia Sanitaria;

e Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servico;

e Exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentacéo do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria.

Cargo: Operador de Maquinas Agricola;

nnnnnnn) Escolaridade: 42 série do Ensino Fundamental;
0000000) Exigéncia: Carteira de Habilitagao “D”

ppppppp) Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas;
ggqqqqqq) Nivel Salarial (Tabela de Cargos e Salarios): 10;
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FIreeer) Provimento: Efetivo;
sssssss) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

d) Operar maquinas agricolas com implementos, tais como arado, grades,
carretas, guinchos, subsolador, semeadeiras, colheitadeiras e outros;

e) Auxiliar no conserto de maquinas e equipamentos, lavar, lubrificar e
abastecer maquinas, cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas e
equipamentos, zelando pelo seu pleno funcionamento;

f) Executar tarefas afins.

Cargo: Professor de Educacgéao Basica Il — Ensino Religioso;

ttttttt) Escolaridade: Formacdo em curso superior de graduagdo com
licenciatura plena ou outra graduagao correspondente a area especifica de
conhecimento na area de atuagdo com formagao pedagdgica, nos termos
da legislagao vigente.

uuuuuuu) Carga Horaria Semanal: 20 (vinte horas) horas;

vvvvvvv) Nivel Salarial(Tabela de Cargos e Salarios Magistério): B-1;

WWWWWWW) Provimento: Efetivo;

xxxxxxx) Recrutamento: Restrito.

Atribuigoes:

j) Planejar, elaborar e executar o plano de ensino conforme orientagdo e
objetivo da escola;

k) Acompanhar o corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma
formacao holistica;

I) Participar ativamente dos programas de capacitagdo promovidos pela
Escola ou Secretaria Municipal de Educacao;

m) Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes
com o nivel cognitivo do corpo discente;

n) Acompanhar o ato de aprender do aluno, para estimular o conhecimento,
através de atividades compativeis ao mesmo;

o) Promover ao aluno a relagdo intra e interpessoal, favorecendo a
socializagdo e a interagdo com o meio, objetivando uma aprendizagem
mais significativa;

p) Realizar sistematicamente avaliagées processuais, visando acompanhar o
desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

q) Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou Secretaria
Municipal de Educacéo;

r) Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou Secretaria
Municipal de Educacéo.
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ANEXO Il
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Agente Administrativo 1 0 1
Agente de Controle de Zoonoses 5 5
Agente de Fiscalizagao 4 0 4
Agente de Saude 5 0 5
Ajudante de Mecéanico 1 0 1
Assistente Social 8 0 8
Assistente Social (CAPS) 1 1
Auxiliar Administrativo 30 0 30
Auxiliar Administrativo | 124 20 144
Auxiliar Administrativo Il 8 0 8
Auxiliar de A¢ao Social 1 0 1
Auxiliar de Almoxarifado 4 0 4
Auxiliar de Asilo 4 0 4
Auxiliar de Consultério Dentario 22 6 28
Auxiliar de Creche 47 0 47
Auxiliar de Enfermagem 28 0 28
Auxiliar de Escola 140 0 140
Auxiliar de Esterilizagao 0 0 0
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Auxiliar de Fisioterapia 3 0 3
Auxiliar de Laboratorio 5 0 5
Auxiliar de Obras e Oficinas 6 0 6
Auxiliar de Servigos Gerais 165 38 103| 306
Bioquimico 8 0 8
Borracheiro 1 0 1
Calceteiro 6 4 10
Capinador 17 0 0
Cirurgiao Dentista 34 0 34
Cirurgido Dentista (PSF) 1 1
Coletor 13 0 0
Contador 4 0 4
Continuo 1 0 1
Cozinheiro 5 5 10
Eletricista 4 0 4
Eletricista de Automoveis 1 1
Encarregado 12 0 12
Enfermeiro 9 2 11
Enfermeiro (CAPS) 1 1
Enfermeiro (PSF) 10 10
Engenheiro de Alimentos 1 0 1
Especialista em Educacao Basica 29 0 29
Farmacéutico 3 0 3
Fiscal de Defesa do Consumidor 1 1
Fiscal de Meio Ambiente 3 0 3
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Fiscal de Posturas 16 1 17
Fiscal de Transito 30 0 30
Fiscal de Tributagao 6 0 6
Fiscal Sanitario 10 0 10
Fisioterapeuta 5 0 5
Fonoaudidlogo 2 0 2
Inspetor de Alunos 10 0 10
Lavadeira 2 0 2
Marceneiro/Carpinteiro 2 0 2
Mecénico 3 0 3
Mecanico de Maq. Pesadas 1 0 1
Médico 1 0 1
Médico (PSF) 10 10
Médico Auditor 1 1
Médico Cardiologista 3 0 3
Médico Cirurgiao 2 0 2
Médico Clinico 29 0 29
Médico Clinico Plantonista (05

horas) 2 2
Médico Dermatologista 1 1 2
Médico Endocrinologista 1 0 1
Médico Gastroenterologista 1 0 1
Médico Ginecologista 12 0 12
Médico Infectologista 1 1
Médico Neurologista 2 0 2

Avenida Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74, Chacara Vasconcellos - CEP 35430-037 - Ponte Nova / MG - Telefax: (0xx) 31-3817-2017

Correio Eletronico:_cmpn@pontenova.com.br Sitio: www.camarapontenova.com.br



Estado de Minas Gerais

Médico Oftalmologista 2 0 2
Médico Ortopedista 1 0 1
Médico Pediatra 11 1 12
Médico Plantonista (12 horas) 7 7
Médico Psiquiatra 3 0 3
Médico Psiquiatra Plantonista (05

horas) 3 3
Médico Radiologista 1 0 1
Médico Reumatologista 1 0 1
Médico Ultrassonografista 1 0 1
Médico Urologista 1 0 1
Médico Veterinario 3 0 3
Médico Veterinario (Zoonoses) 1 1
Mestre de Obras 4 0 4
Motorista 55 17 72
Nutricionista 6 2 8
Operador de Maquinas 20 0 20
Operador de Maquinas Agricola 2 2
Pasteurizador 2 0 2
Pedreiro 18 1 19
Pintor 2 1 3
Pintor de Veiculos 1 0 1
Porteiro 3 0 3
Professor Ed. Basica Il - Educagao

Fisica 37 0 37
Professor Ed. Basica Il - Inglés 19 0 19
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Professor Educ. Basica Il - Ensino

Religioso 3 3
Professor Educacéo Basica 28 0 28
Professor Educacéo Basica | 232 0 232
Professor Educacéao Basica Il -

Artes 1 1 2
Professor Educacéao Basica Il -

Ciéncias 9 0 9
Professor Educacéao Basica Il -

Geografia 8 1 9
Professor Educacéao Basica Il -

Historia 8 0 8
Professor Educacéao Basica Il -

Matematica 19 0 19
Professor Educacéao Basica Il -

Portugués 17 1 18
Professor | 1 0 1
Professor |l 0 0 0
Psicologo 10 0 10
Recepcionista 4 0 4
Soldador 2 0 2
Técnico Agricola 3 0 3
Técnico Agrimensor 1 0 1
Técnico de Laboratoério 4 0 4
Técnico em Contabilidade 3 0 3
Técnico em Edificagdes/Const. Civil 2 3 5
Técnico em Enfermagem 38 17 55
Técnico em Higiente Bucal 5 0 5
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Técnico em Radiologia 3 0 3
Técnico em Seguranga do Trabalho 2 0 2
Telefonista 8 1 9
Terapeuta Ocupacional 3 0 3
Varredor 73 0 0
Vigia 88 17 105
Zelador 1 0 1
N° Total de Vagas

----- 1659 140 50 103 | 1849
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PROJETO DE LEI SUBSTITUTIVO N° 3.018/2011

Altera o quadro de servidores efetivos do
Municipio, estabelecido pela Lei
3503/2010, cria cargos e estabelece
numero de vagas para a realizagdo de
concurso publico.

Exposicao de Motivos

Senhores Vereadores e Vereadora,

A Prefeitura de Ponte Nova tem um Termo de Ajustamento de Conduta
com o Ministério Publico para reduzir o n° de funcionarios contratados, realizando
concurso publico para os cargos considerados fixos por aquele 6rgao.

Visando a realizagdo de Concurso Publico, faz-se necessario este Projeto
de Lei que estabelece o novo Quadro de Servidores, de acordo com as atuais
necessidades de prestacao de servigos pelo Municipio.

E importante ressaltar que as vagas a ser criadas s&o para substituir os
funcionarios contratados, ndo havendo impacto financeiro, uma vez que nédo ha
disponibilidade de recursos para tal.

Note-se que existe um grande n° de vagas de profissionais da area da
saude, consequéncia do desinteresse da classe médica na participagdo de
concursos publicos municipais, provavelmente pela remuneragao; os que estao
trabalhando sao contratados.

Ha, ainda, a necessidade de se criar alguns cargos inexistentes na
estrutura de cargos de servidores efetivos do Municipio para melhorar a prestagéo
de servicos a populagao; o valor a ser desembolsado para o pagamento dos
ocupantes dos novos cargos saira da dispensa dos contratados.

Esperamos a analise dos senhores Edis, em regime de urgéncia,
urgentissima com a posterior aprovagao.

Ponte Nova, 12 de janeiro de 2011.
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Joao Antonio Vidal de Carvalho

Prefeito Municipal

Angélica Maria Lessa

Secretaria Municipal de Gestao e Recursos Humanos

Wanderley Ribeiro Ferreira

Secretario Municipal de Governo
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