CAMARA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 13/2014

Declara de Utilidade Publica Municipal
o Centro Espirita Umbandista Cabloco
da Mata Virgem.

Exposi¢cdo de Motivos

O Centro Espirita Umbandista Cabloco da Mata Virgem tem
notdria existéncia em Ponte Nova, inicialmente funcionando na Rua
Guanabara, n° 70, bairro Sagrado Coragao de Jesus, desde a sua
fundagdo, em 06/10/1977, até a ocorréncia de um incéndio que
danificou a estrutura do local e queimou livios de atas e demais
documentacao da entidade.

O Centro Espirita Cabloco da Mata Virgem passou entdo a
funcionar em uma pequena sala no enderego da Rua Maria Pacheco,
n° 148, onde reside sua fundadora e principal lider religiosa, Maria da
Concei¢ao Ferreira Caixeta, conhecida como Dona Fizica, “mae de
santo” virtuosa e muito querida pela comunidade, orientadora
espiritual do Centro, responsavel pelo desenvolvimento dos médiuns
e principal celebrante das cerimdnias que atraem centenas de fiéis
hoje em novas instalagées nos fundos do mesmo enderego da Rua
Maria Pacheco, 148, Sagrado Coragéo de Jesus.

Em 28 de margo de 2012, regularmente convocados, reuniram-
se associados nesse enderec¢o e formalizaram a existéncia do Centro
Espirita com aprovagdo do Estatuto e eleicdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal, sendo obtido o comprovante de inscrigdo no CNPJ
em 04/07/2012, conforme documentos anexos.

O Centro Espirita Umbandista Cabloco da Mata Virgem tem a
finalidade do ensino e divulgagdo da doutrina espirita e a pratica da
caridade espiritual, moral e material por todos os meios ao seu
alcance, sendo notdria sua cotidiana acdo no cumprimento de suas
finalidades.

Assim, peco ao Plenario a aprovagao unanime deste Projeto de
Lei.

Sala das Sessodes, 10 de junho de 2014

Vereador JOSE RUBENS TAVARES - PSDB

Avenida Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74, Chacara Vasconcellos - CEP 35430-037 - Ponte Nova / MG - Telefax: (0xx) 31-3817-2017

Correio eletrbnico: cmpn@camarapontenova.mg.gov.br Sitio: www.camarapontenova.mg.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 13/2014

Declara de Utilidade Publica
Municipal o Centro Espirita
Umbandista Cabloco da Mata
Virgem.

A Cémara Municipal de Ponte Nova aprova e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E declarado de utilidade publica municipal o Centro
Espirita Umbandista Cabloco da Mata Virgem, CNPJ n°
16.433.382/0001-87, pelos relevantes servicos prestados 4
comunidade.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Ponte Nova, de de 2014

Paulo Augusto Malta Moreira
Prefeito Municipal

Maria do Carmo Santos
Secretaria Municipal de Governo

Iniciativa:

Vereador José Rubens Tavares - PSDB

Avenida Dr. Cristiano de Freitas Castro, 74, Chécara Vasconcellos - CEP 35430-037 - Ponte Nova / MG - Telefax: (0xx) 31-3817-2017

Correio eletrdnico: cmpn@camarapontenova.mg.gov.br Sitio: www.camarapontenova.mg.gov.br
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Ponte Nova, 06 de junho de 201:}1,:

Oficio: 103/2014 S
Assunto: Solicitacdo XWN
Da: Secretaria Municipal Cultura e Turismo v Ky‘ Q
José Rubens Tavares

L4

Presidente da Camara Municipal de Ponte Nova W
<

Prezado,

Envio documentacao para formalizacao do pedido de utilidade
publica ao Centro Espirita Umbandista Caboclo da Mata Virgem
atraveés de solicitagdo do Conselho Municipal de Promocao da
lgualdade Racial - COMPIR, ja apresentado a esta Casa.

Informo que a ata anexa refere-se como a primeira ata e a ata
da presidéncia até o momento. Ha pontos destacados na ata que
explicam a particularidade do documento.

Sem mais para o momento, agradeco a atenc¢ao, aguardando
parecer sobre procedimentos a serem realizados por esta secretaria
para efetivacdo do pedido.

Atenciosamente,
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* qualquer natureza aos associados ou colaboradores da instituicdo

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, FINS, e SEDE

Art. 1° O “Centro Espirita Umbandista Caboclo Da Mata Virgem”, fundado em
06/10/1977 e regularizado em 28/03/2012, neste Estatuto designado “Centro”, é uma
organizagéo religiosa e sem fins lucrativos, com duragdo indeterminada e sede na
cidade de Ponte Nova, no enderec¢o de foro (provisdrio) na cidade de Ponte Nova, na

Rua Maria Pacheco n®148 - Fundos — Bairro Sagrado Coragéo de Jesus, CEP 35430-
102, e que tem por objeto e fins: .

| — a pratica da-caridade espiritual, moral e material por todos os meios ao seu
alcance, dentro dos principios da Doutrina Espirita, desenvolvendo, para tanto,
atividades nas areas assistencial, cultural, beneficente e filantrépica;

Il - Ao estudo e pesquisa do aspecto cientifico, filoséfico e histérico da cultura afro
brasileiro, bem como sua difusdo através de cursos, palestras e quaisquer formas
possiveis que objetivem.o resgate destas tradi¢bes.

Il - a unido solidaria das sociedades espiritas e a unificagdo do movimento espirita.

IV - O ensino e a Divulgagdo da Doutrina Espirita;

V - A assisténcia espiritual, que se fara gratuitamente e independentemente de credo,
cor, raca e condi¢do sécio-econdmica:

Art. 2° O Centro é de duragéo indeterminada.

Art. 3° Para a consecugdo dos objetivos e fins a que se propbe, o Centro adota os
seguintes principios e diretrizes:

| - ndo hd, entre os beneficiarios de seus servigos, qualquer discriminagéo de raga, \ /
sexo, cor e religido;

I - todos os cargos de diregdo sdo exercidos gratuitamente e os associados nao
fazem jus, nessa condicdo, a remuneracao de qualquer natureza:

Hl ~ n&o ha distribuicdo de lucros, dividendos, "pro labore” ou remuneragéo de

IV -~ todas as receitas e despesas sdo escrituradas regularmente, em livros
devidamente registrados e revestidos das formalidades legais;

K\J
V — na manuteng&o das finalidades e dos objetivos do Centro, todos os recursos sdo

aplicados no territério nacional.

~ - 7
—
Art. 4° O Centro mantera departamentos, na forma que dispuser o Regimento Interno. \§\
Art. 5° O Centro reger-se-4 pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno aprovado -

pela Diretoria e demais normas aplicaveis. 5
CAPITULO It -
DO QUADRO SOCIAL o
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Segio |
Dos Associados

Art. 6° O Centro Caboclo Mata Virgem ¢ integrado por numero ilimitado de associados,

designados “Associados Efetivos”, aos quais serdo assegurados os direitos previstos
em lei e neste Estatuto.

Parégrafo Gnico. Somente serdo admitidos como associados, espiritas que atingiram a
maioridade e que se proponham a trabalhar para o estudo, a difusdo e a pratica dos

Art. 7° Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas dividas
contraidas pelo Centro.

Segédo Il
Da Admissdo e do Desfigamento

Art. 8° A admissdo do associado dar-se-a por meio de proposta subscrita por um
associado efetivo, no pieno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente ou
Vice-Presidente e referendada pela Diretoria em reuniso ordinaria.

Ant. 9° O desligamento do associado ocorrera:

| - por motivo de falecimento, de interdigdo, de doenca e por auséncia, na forma da lei
Civil;

It - voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

Il - compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta dos presentes a Assembléia
Geral, convocada especiaimente para este fim, iquando a conduta do associado
constituir causa de perturbagéo ou descrédito para o Centro.

Paragrafo Gnico. O associado que venha sofrer a sangéo prevista no inciso || deste
artigo podera pedir reconsideracdo, sem efeito suspensivo, & Assembléia Geral, no
prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua exclusdo. :

Segao Il
Dos Direitos e Deveres

Art. 10. S&o direitos dos associados: \
N
I - votar nas Assembléias Gerais e ser votado para os cargos eletivos: \/\3

Il - fazer uso, para si e para as pessoas de sua familia, na conformidade do

Regimento Interno e demais regulamentos, da biblioteca e de outros recursos de : \
ordem cultural; \

Il — assistir &s reunides publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias e

praticas promovidas pelo Centro, conforme dispuser o Regimento Interno. \Y
R
Art. 11. Sdo deveres dos associados: N
4
| — cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e as AN
delibera¢des da Diretoria e da Assembléia Geral; AN

Il — manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;

Hl = contribuir mensalmente, na forma do artigo 12 do presente Estatuto:
an - A Pagina | 2
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IV ~ cumprir fielmente os fins da instituicéo:

VI - atender as convocacgbes da Assembiéia Geral e de outros 6rgdos da associagéo
quando destes fizer parte.

Secdo IV
Da Contribuigao

Art. 12. O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor
minimo pela Diretoria, ou, a seu critério, com importancia superior aquela.

Art. 13. Os associados que, por extrema escassez de recursos pecuniarios, solicitarem
dispensa da contribuicdo mensal ficardo isentos, a critério da Diretoria, até que sejam
afastadas as razées que motivaram o pedido de isenc¢éo.

Paragrafo unico. Os associados efetivos dispensados da contribui¢do financeira,
conforme o disposto neste artigo, continuarao com os mesmos direitos e deveres.

CAPITULO I
DOS COLABORADORES

por pessoas que, sem os direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia
na consecucdo dos objetivos e finalidades da instituigao.

§ 1°Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de
forma periédica e constante, com recursos financeiros, de conformidade com os
critérios fixados pela Diretoria.

§ 2° Colaborador eventual é todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntaria e
gratuitamente, na realizagéo das atividades do Centro.

Art. 16. S3o direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos

no Regimento interno: N

| - utilizar-se da biblioteca e de outros recursos de ordem cuttural: \\

Il - assistir as reunides publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias e \:
praticas promovidas pelo Centro, conforme dispuser o Regimento Interno; \\\

HI - recolher pontuaimente a contribui¢ao previamente acertada; \
IV - participar ao Centro a mudanga de domicilio. \{
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Paragrafo unico. Aos colaboradores eventuais sio assegurados os direitos constantes
dos incisos | e I deste artigo.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 17. O patriménio do Centro constitui-se de todos os bens méveis e imoéveis que

possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doagbes de terceiros ou por
outros meios legais, devendo ter registro contabil.

Art. 18. Os bens imobveis de propriedade da instituicdo ndo poderdo ser vendidos,
alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se,
mediante proposta submetida a Assembléia Geral, esta o aprovar, delegando poderes
a Diretoria, que realizara a respectiva operagao.

Paragrafo unico. Os bens méveis poderdo ser alienados, trocados ou doados pela

Diretoria, que devera registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia
da Assembiéia Geral.

Art. 19. Constituem fontes de recursos do Centro:

| - contribui¢Ges dos associados e colaboradores:

Il — subvengdes financeiras do Poder Publico e conveénios;

Il - doagbes, legados e aluguéis;

IV — juros e rendimentos; &

V ~ promog¢des beneficentes;

VI — venda de produtos e servicos realizados pelo Centro, tais como artesanatos,
utensilios, méveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que

proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades, compativeis com os
principios doutrinarios.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGCAO
Secgdo |
Da Assembléia Geral

Art. 20. A Assembléia Geral, 6rgao soberano do Centro, é constituida pelos
associados efetivos no uso de seus direitos.

§ 1° A Assembiéia Geral reunir-se-d, ordinariamente, a cada ano, no més de margo,

para aprovagao das contas, e a 2 (dois) cada anos, nos termos do art. 31, para
elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 2° A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente toda vez que for convocada
pelo Presidente, pela maioria da Diretoria e pelos associados que estiverem com a
situagéo regular e presentes na reunido.

Art. 21. Além de outras atribuigdes dispostas neste Estatuto, compete a Assembiéia
Geral: :

| - eleger a Diretoria e o Conselho fiscal:
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Il - reformar este Estatuto e resolver Casos omissos;

Il - escolher um Presidente para dirigir os seus trabalhos, quando se tratar da
prestacéo de contas da Diretoria;

IV — destituir membros da Diretoria, se for reconhecida a existéncia de motivos graves,
em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes & Assembléia
Geral especialmente convocada para esse fim;

V — decidir sobre as contas anuais da Diretoria, considerando o parecer do Conselho
Fiscal. ‘

Paragrafo unico. As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria dos
votos dos presentes.

Art. 22. A Assembléia Geral podera funcionar em primeira convocagdo com a maioria
absoluta dos associados com direito a voto e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero de associados.

§ 1° A convocagdo da Assembléia Geral devera ser feita por edital, afixado na sede
social, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, contendo a pauta dos assuntos
sobre os quais devera deliberar.

§ 2° Toda Assembléia Geral tera ata registrada em livro préprio.

§ 3° Apurada a presenca de numero legal para instalagdo da Assembléia Geral, o
Presidente do Centro ou seu substituto dara inicio aos trabalhos, presidindo-os,
ressalvados os casos dispostos no inciso Il do artigo 25, oportunidade em que
passara a dire¢do ao presidente entio escolhido pelo plenario.

Segido !l
Da Diretoria

Art. 23. O Centro sera administrado por uma Diretoria, eleita dentre os associados,
com a seguinte composigéo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente:;
Il - Secretario;

IV — Tesoureiro.

Paragrafo unico. O mandato dos membros da Diretoria é de 2 (dois) anos, podendo
ser reeleitos, isolada ou conjuntamente.

Art. 24. Compete a Diretoria;

| — dirigir e administrar o Centro, de acordo com as disposi¢des estatutarias e
regimentais; '

Il — desenvolver o programa de atividades do Centro:
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" V.~ assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram. .&. movimentagéo \\\x

lil - estabelecer os regulamentos e o Regimento Intemo;

IV - decidir sobre medidas administrativas;

V - designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso de
impedimento temporario, quando nio houver disposigdes estatutarias sobre o caso;

Vi - autorizar operacées financeiras, até o limite estabelecido peia Assembléia Geral:

VIl - providenciar a execugdo de quaisquer obras, reparos ou consertos
imprescindiveis as atividades normais da instituico;

VIl - propor reforma do Estatuto a Assembléia Geral;
IX — elaborar balancetes financeiros mensais e balan¢o anual.

X - reformar o Regimento Interno quando julgar conveniente, observada a maioria
absoluta de votos.

Art. 25. Compete ao Presidente:
| - representar a instituicdo em juizo ou fora dele;

Il - coordenar todas as atividades do Centro de acordo com o presente Estatuto e
demais normas;

Il — presidir as reuniées da Diretoria e convocar as, Assembléias Gerais para reunides
ordinérias e extraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto as de
prestacées de contas e as de eleicdo dos membros da Diretoria;

v - assinar com o Secretario a documentacéo do Centro;

Afinanceira; | .
VI - elaborar relatérios anuais para aprovagio da Assembléia Geral,

VIl - organizar a representa¢io do Centro junto ao orgéo de unificacdo do Movimento o
Espirita correspondente. \

Art. 26. Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, substituindo-o nos N,

impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuicBes;

Il - convocar a Assembléia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no B

caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandato \

presidencial. . \
\}

Art. 27. Compete ao Secretario: .

I - organizar e manter em ordem os servigos de secretaria;,

Il - assessorar o Presidente durante as reunibes;
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il - redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser expedida,
dentro de suas fungbes:

IV - assinar com o Presidente a documentacao dirigida a terceiros;
V - redigir a ata das reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

VI - cientificar os interessados a respeito das reunides convocadas pela Diretoria ou
pelo Presidente;

VIl - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente
com suas fungdes;

VIil - assumir a presidéncia da Instituicio, no impedimento simultaneo do Presidente e
do Vice-Presidente.

Art. 28. Compete ao Tesoureiro:
| - manter em ordem todos os livros e material da tesouraria;

Il - assinar com o Presidente todos os documentos que representem valor,
especialmente depositos e retiradas em estabelecimentos bancarios:

Il - efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados:

IV - arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em
estabelecimentos bancarios escolhidos pela Diretoria;

V - trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisdo, os
livros da Tesouraria;

s
VI - apresentar o balango patrimonial e a demonstragdo da receita e despesa de cada \
exercicio para serem integrados ao Relatorio Anual da Diretoria: ‘

VI - organizar os balancetes mensais e o balango geral do anp-social, a fim de ser

apresentado juntamente com o relatério da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal a AN
Assembiéia Geral. o (\

-

p .
Art°. 29. Na auséncia do 1° secretario e/ou do 1° tesoureiro, o 2° secretario e/ou 2°

tesoureiro assumiram suas respectivas fungéoes conforme supra — citado nos artigos,
anterior a este. -

Paragrafo unico. Nenhum cheque, referente a qualquer retirada bancaria, sera emitido
ao portador.

Secao it N
Do Conselho Fiscal 8

Art. 30. O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros titulares, todos associados
efetivos, eleitos e considerados empossados pela Assembléia Geral.

§ 1° O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater extraordinario, mediante \{
deliberagéo da Diretoria ou por solicitagido escrita de um dos membros efetivos do
Conselho Fiscal dirigida ao Presidente. N\
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§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 2(dois) anos, podendo ser
reeleitos, isolada ou conjuntamente.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal:

| - dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balango anual;

Il — impugnar as contas quando necessario;
Il - reunir-se mensalmente ou quando julgar conveniente;

IV — fiscalizar a gestdo econémico-financeira do Centro.

CAPITULO Vi

DAS ELEIGOES
Art. 32. A eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada no més de

novembro, sendo de 2 (dois) anos o mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, na seguinte forma:

| - convocada a Assembléia Geral serdo escolhidos dois membros para auxiliara
elei¢éo;

Il - ndo sera permitido o voto por procuracgao;
§

Il - somente podera votar o associado que estiver quite com a Tesouraria;

IV - apurados os votos e resolvidas as impugnagdes, se houver, o Presidente da mesa

proclamara os eleitos e a posse se dara de imediato, assumindo o exercicio ao final da
Assembiléia Geral.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 33. Pela exoneragéo, saida ou outra forma qualquer de abandono, a nenhum
associado serd licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizagdes, sob qualquer titulo,
forma ou pretexto, por possuir, apenas, a condi¢do de associado.

Art. 34. N&o sera permitida, aos associados, Departamentos, 6rg&os e congéneres, a

representacdo por meio de procuragdo, para o exercicio de quaisquer de suas
atribuicdes.

Art. 35. O ano social coincidira com o ano civil.

Art. 36. A Diretoria somente podera aceitar auxilio, doagdo, contribuicdo ou
subvengdo, bem como firmar convénios, quando estiverem eles desvinculados de
compromissos que modifiquem o carater espirita do Centro, nio prejudiquem suas
atividades normais ou sua finalidade doutrinaria, para que seja preservada, em
qualquer hipotese, a sua total independéncia administrativa.
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Art. 37. O Centro podera firmar acordos, convénios e parcerias com outras

organizagdes, visando a execugédo de todas as finalidades previstas neste Estatuto e
no seu Regimento Interno.

§ 1° Os acordos, convénios e parcerias serdo precedidos da verificagdo de que a
organizagdo possui nivel e orientagdo compativeis com a prestacdo dos servigos a
serem conveniados.

§ 2° Os instrumentos do acordo, do convénio e da parceria consignardo normas de

controle e fiscalizagdo da ajuda prestada pelo Centro, inclusive a sua automatica
cessagéo pelo descumprimento do ajuste.

Art. 38. Os membros da Diretoria e do Conselho ndo poderdo usar o Centro ou o seu
patriménio como garantia de quaisquer compromissos, como fiangas, avais, endossos
ou abonos, ressalvados os referentes a operagdes relativas a atividade da instituicao
autorizadas pelfa Assembléia Geral.

Art. 39. Em caso de dissolugdo do Centro, por falta absoluta de meios para continuar
funcionando, por sentenga judicial irrecorrivel ou por deliberagdo de mais de dois
tercos dos associados em Assembléia Geral, o patriménio sera revertido em beneficio
de outra entidade espirita legalmente constituida, funcionando na localidade e
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou, em sua falta, de outra
indicada pelo 6rgéo Federativo Espirita do Estado.

Art. 40. Este Estatuto é reformavel no tocante a administragdo, por deliberacio da
Assembléia Geral, atendidos os requisitos nele previstos (Cédigo Civil, art. 46, inciso
V).

4
Paragrafo unico. Em hipétese alguma havera reforma dos objetos e fins estatuidos no
art. 1° deste Estatuto.

Art. 41. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, ad
referendum da Assembléia Geral.

CAPITULO Vill
DA DISPOSIGAO TRANSITORIA
Art. 42. A Diretoria e o Conselho Fiscal empossados na data de fundagdo serdo
substituidos na presente data.

Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral, realizada em 28 de Margo de 2012,
e entra em vigor nesta data.

Ponte Nova, 28 de Margo de 2012.

André Luiz Andrade da Silva

Presidente
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