PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Of. N© 100/GABI/2023

Ponte Nova, 27 de fevereiro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

Dr. Wellerson Mayrink de Paula

Presidente da Camara Municipal de Ponte Nova
Ponte Nova — MG

Cirrara Municipal de Ponte Nova (MG)

PROTOCOLO GERAL 188/2023
Data: 28/02/2023 - Hordrio: 16:23
Legislativo

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando, para apreciag¢fo dessa Casa o PROJETO DE LEI N° 3.983/2023,
que “Dispde sobre a reformulacido, reestruturacéo e funcionamento do
Conselho Municipal de Savide e da outras providéncias.”

Atenciosamente,

agner Mol Guimaries

Prefeito Municipal v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N= 3.983/2023

Dispde sobre a reformula¢fio, reestruturacio ¢
funcionamento do Consetho Municipal de Satde e da
outras providéncias.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores:
A presente proposigiio visa a reestruturar o Conselho Municipal de Salde, orgio colegiado,

permanente, deliberativo e fiscalizador das agdes de saide realizadas no Municipio de Ponte
Nova, de acordo com a Lei n° 8.080, de 10 de setembro de 1960, e Lel n® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, o qual compde a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saide,
com a fung¢dio precipua de garantir a participagdo da sociedade na gestdo das politicas de sande,
sem prejuizo das funcdes constitucionais do Poder Legislativo, conforme artigo 1° da Lei n°
8.142f90, do Tribunal de Contas da Unifo - TCU, do Tribunal de Contas de Minas Gerais - TCE ¢
dos Orgéos do Ministério Publico da Unifo e do Estado de Minas Gerais.

O Conselho Municipal de Saide se orienta de acordo com as normas editadas pelo Conselho
Nacional de Saade e, assim sendo, com a edi¢3o da Resolugédo n.° 453, de 10 de maio de 2012,
pelo Orgfio Federal, mostrou-se necessdria a adequagio da legislagiio municipal, o que se faz de
acordo com o presente projeto.

Diante de todo o exposto, solicitamos 0s aprimoramentos que essa Casa entender necessirios na
apreciacfio e a aprovagio deste Projeto de Lei.

Ponte Nova, 22 de fevereiro de 2023,

—

jone rimaraes -

Secretaria ipal de Saade

interina -
San egina Brandio Guimaries

Secretiria Municipal de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N¢ 3.983/2623

Dispde sobre a reformulagfio, reestruturaciio ¢
funcionamento do Conselho Municipal de Satde e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Ponte Nova aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1I
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 O Conselho Municipal de Saide € orgéo colegiado, permanente, deliberativo e fiscalizador
das agdes de saude, realizadas no Municipio, de acordo com as Leis n® 8.080, de 10 de setembro
de 1990, e 8.142, de 28 de dezembro de 1990, compondo a estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Sadde, devendo ser assegurada a paridade na sua composi¢iio e representaciio, nos
termos da Resolucio n° 453, de 10 de maio de 2012, do Consetho Nacional de Satde.

§ 12 A organizacéo e competéncias devem ser disciplinadas no Regimento Interno, aprovado por
no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho Municipal de Saide e homologado por
Pecreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 22 O Conselho Municipal de Satde deverd garantir a participagio da sociedade na gestio das
politicas de saude, sem prejuizo das fungdes constitucionais do Poder Legislativo, conforme artigo
1° da Lei n°® 8.142/90.

§ 32 O Conselho Municipal de Satude identificar-se-a pela sigla CMS, devendo ser destinado ao
membro o tratamento de “Conselheiro™.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 22 S3o competéncias do Conselho Municipal de Satde:

I - fortalecer a participagao e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma
permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde e outras normas de
funcionamento:

HI - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagfio das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Sande;

IV - atuar na formulacdo e no controle da execucio da politica de satde, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagfo aos setores publico e
privado;

V - definir diretrizes para elaboragido dos planos de saude e deliberar sobre o seu contetudo,
conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos servicos:;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovacio ou ndo do Relatorio Anual de Gestdo;

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-
se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justica,
educagfo, trabaiho, agricultura, idosos, crianca e adolescente, e outros; (%
y
.//

VIII - proceder a revisdo periddica dos planos de satide municipais; - ]
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IX - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adog#o de critérios definidores de gualidade e resolutividade, atualizando-os
face ao processo de incorporacio dos avancos cientificos e tecnoldgicos na drea da saude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizaco e o funcionamento do Sistema
Unico de Satde no municipio;

X1 - avaliar e deliberar sobre contratos, consdrcios e convénios, conforme as diretrizes dos Planos
de Saude Nacional, Estadual e Municipal.

XII - acompanhar e controlar a atuagio do setor privado credenciado mediante contrato ou
convénio na drea de satde;

XIIT - aprovar a proposta or¢amentdria anual da saide, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias, observado o principio do processo de
planejamento e orgamento ascendente conforme legislagao,

XIV - propor critérios para programac#o ¢ execucdo financeira e orgamentaria dos Fundos de
Saude e acompanhar a movimentagdo e o destino dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimenta¢io de recursos da
Saiide, incluindo o Fundo de Saide, os recursos proprios do Municipio, os recursos por ele
transferidos ¢ a ele transferidos pelo Estado e pela Unifio, com base no que a lei disciplinar;

XVI - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdio, com a prestagiio de contas e informacgdes
financeiras, repassadas em tempo habil aos Conselheiros, garantido o devido assessoramento;

XVII - fiscalizar ¢ acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servicos de saide e
encaminhar denincias aos respectivos 6rgdos de controle interno e externo, conforme legislagdo;

XVIII - examinar propostas e dentincias de indicios de irregularidades, responder no seu dmbito a
consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de saude, bem como apreciar recursos
a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instincias;

XIX - estabelecer a periodicidade de convocagfio e organizar as Conferéncias de Saude, propor
sua convocagdo ordindria ou extraordindria e estruturar a comissfio organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude, convocar a sociedade para a
participagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XX - estimular articulacdo e intercdmbio entre os Consethos de Satude, entidades, movimentos
populares, instituigdes publicas e privadas para a promocio da Saide;

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na éarea de satde
pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS);

XXII - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdio cientifica e tecnologica,
observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIII - estabelecer agfes de informagfo, educagfio e comunicagiio em sailide, divulgar as fun¢des
¢ competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicacéo,
incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagfio permanente para o controle social, de
acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacfio Permanente para o Controle Social do
SUS;

XXV - incrementar ¢ aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos -
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Ministério Publico, Judiciario e Legistativo - meios de comunicacgfio, bem como setores relevantes

ndo representados nos conselhos;
XXVI - acompanhar a aplica¢8o das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagio para a
Saude no SUS;

XXVIII - acompanhar a implementacéo das propostas constantes do relatério das plendrias do
Conselho de Saude;

XXIX - atualizar periodicamente as informac¢des sobre o Conselho Municipal de Saude no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

CAPITULO I
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Secio 1
Da Paridade

Art. 3¢ A paridade do Conselho Municipal de Saide do Municipio se dara de acordo com as
recomendacdes da Resolucio 453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saiude que
consiste na distribui¢io das vagas da seguinte forma:

I - 50% de representantes de usudrios;

IT - 25% de representantes dos trabalhadores da 4rea de safide vinculados & Secretaria Municipal
de Sande;

11T - 25% de representagdo do Governo Municipal e/ou prestadores de servigos conveniados com
0 SUS, ou sem fins lucrativos.

Secio Il
Da Composicio

Art. 42 O Consetho Municipal de Satide de Ponte Nova serda composto por 20 (vinte) membros
titulares e respectivos suplentes, representantes das entidades, obedecendo-se 4 paridade instituida
pelo artigo 3° desta Lei.

§ 12 A escolha dos Conselheiros serd feita por meio de processo eleitoral, a ser realizado no

prazo maximo de 60 (sessenta) e minimo de 30 (trinta) dias que antecede ao término do mandato.

§ 2° A cada eleiglo, os segmentos de representacdes de usuarios, trabalhadores e prestadores de
servigos promoverdo a renovagio de, no minimo, 30% conforme a paridade do Inciso I e III do
art. 3¢,

Art. 52 O mandato do Conselho Municipal de Satde serd de 4 (quatro) anos:

I - o término do mandato da entidade que vier a substituir outra ou compor o conselho para
complementar a sua paridade deve coincidir com o término do mandato das demais entidades.

Art. 62 Para participar do Consetho Municipal de Satde a entidade devera estar legaimente
constituida e organizada, com prazo minimo de 01 (um) ano de funcionamento no Municipio de

Ponte Nova. @
¥ .
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Art. 7% As entidades representativas dos trabalhadores na saide e prestadores de servigos nio
poderdio indicar como representante pessoa que ocupe cargo comissionado, fungdo gratificada ou
que possua contrato temporario com a Prefeitura.

Art. 8 Para participar do férum eleitoral de seu segmento, o candidato devera obedecer aos
critérios exigidos em Resoluciio e/ou Edital formulado pelo Conselho Municipal de Saude de
Ponte Nova.

Art. 9¢ O cargo de Conselheiro serd declarado vago pela morte do seu titular, com a posse
imediata do seu suplente.

Art, 10, Perderd o mandato o Conselheiro:

I - guando faltar, sem justificativa apta a comprovar a necessidade de auséncia, a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas;

II - enquadram-se nas reunides citadas no inciso I tanto reunides ordinarias quanto extraordinarias;

II1 -pelo fato de seu representante ter cometido infragfio disciplinar ou criminal contra o
patrimdnio, improbidade administrativa e contra os costumes, mediante processo aberto pelo
Conselho Municipal de Saude, que The assegure a ampla defesa e o contraditdrio.

IV - que apresentar informagdes inveridicas ao Pleno, comprovada posteriormente.

Art. 11. Os representantes do Gestor de Saude poderdo ser substituidos a qualquer tempo, de
acordo com a conveniéncia e o interesse publico.

CAPITULO IH
DA ESTRUTURA

Art. 12. A Administrag@o Municipal devera garantir a estrutura administrativa necessaria para o
pleno funcionamento do Conselho Municipal de Satde.

Art. 13. O Conselho Municipal de Satde tera a seguinte organizagéio:

I - Plenario:

II - Mesa Diretora;

HI - Comissdes Intersetoriais e Internas.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS

Art. 14. O Plenario do Conselho Municipal de Satde € o forum de deliberacdo plena e
conclusiva, configurado por Reunides Ordinarias e Extraordindrias, de acordo com as normas de
funcionamento estabelecidas pela Lei Federal n® 8.142/90 e Resolugdo n°® 453 de 10 de maio de
2012,

Art. 15.0 Conselho Municipal de Saidde reunir-se-4 no minimo uma vez por més ¢
extraordinariamente, quando for necesséaria sua convocagdo, devendo as reunides plendrias serem
abertas ao publico.

Art. 16. O Conselho Municipal de Saide constituird uma Mesa Diretora, ¢leita em Plendrio,
respeitando a paridade prevista nesta Lei, com a seguinte composicfo:
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I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

ITI — Primeiro Secretario;
IV — Segundo Secretario.

Parigrafo unico. A elei¢fio da Mesa Diretora serd regulamentada no Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 17. O Conselho Municipal de Satde deve ter garantido o controle social das a¢les e das
politicas publicas de satde, devendo a mesa diretora obedecer, de preferéncia, ao sistema de
rodizio entre os representantes dos Usudrios, Profissionais de Saide, Governo Municipal e/ou
Prestadores de servigos.

Art. 18. As decisdes do Conselho Municipal de Satide serdo adotadas mediante quérum minimo
(metade mais um) dos presentes, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quorum
especial ou maioria qualificada de votos.

I — entendem-se por maiorias no Conselho Municipal de Saude:

a) maioria simples, o nimero inteiro imediatamente superior & metade dos membros
presentes;
b) maioria gualificada, dois ter¢os do total de membros do Conselho.

Art. 19. A iniciativa para alteracio na organiza¢io do Conselho Municipal de Saide devera ser
proposta pelo Consetho, mediante resolucio aprovada por maioria qualificada (dois ter¢os) dos
seus membros, e deverd ser homologada por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 20. A cada quadrimestre deverd ser incluida na pauta a prestagfio de contas do Gestor
Municipal de Saude, contendo o cumprimento e a execucio da agenda de salde pactuada, e
especificamente:

I - andamento do plano de satude;
IT - agenda da saide pactuada,
I - relatério detalhado quadrimestral de gestéo;

IV - dados sobre o montante ¢ a forma de aplicagfio de todos os recursos, inclusive do Fundo
Municipat de Satde;

V - as auditorias iniciadas ¢ concluidas no periodo;

V1 - a produgfio ¢ a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de
acordo com a Lei Complementar n° 141/2012;

Paragrafo unico. o Relatério Anual de Gestdo (RAG) devera ser apresentado & aprecia¢io do
Conselho Municipal de Saude até o dia 30 de mar¢o do ano subsequente, conforme legislagdo.

Art. 21. O Conselho Municipal de Satde poderéd requisitar auditorias externas e independentes
sobre as contas e atividades do Gestor do Sistema Unico de Satde, conforme resolugéio n® 453, de
10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de Saunde.

Art. 22. O Conselho Municipal de Satide homologara as decisGes aprovadas pelo plenario por
meto de Resolugdes, podendo também editar recomendagdes, mogdes e outros atos deltberativos.
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I - a matéria aprovada pelo Conselho Municipal de Saiide devera ser homologada por Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

IT - na hipétese de ndo ser homologada a matéria prevista em ata, o Chefe do Poder Executivo
Municipal deverid devolvé-la ao Consetho Municipal de Satde e na justificativa deve conter a
proposta de alteracdo ou rejeicdio, suas razdes de direito, técnicas e financeiras, devendo ser
incluida na pauta de votagdo e ser apreciada em reunidio plenaria, na forma prevista nesta Lei.

II - no caso da rejei¢do pelo Gestor Municipal da proposta, prevista na ata, cabera ao Presidente
do Conselho Municipal de Saiide editar Resolugdo sobre a matéria, devendo encaminhar a
Resolugio ao Poder Legislativo, que deve anular ou dar validade ao ato por meio de Decreto
Legislativo, quando a matéria for de interesse do usuario, ¢ quando se tratar de violacdo da
Constituicdo Federal, da Lei Orgédnica do Municipio e da legislacio em geral sobre a Saide,
devendo ainda representar ao Orgfio do Ministério Publico - MP.

Art. 23. Os membros do Conselho Municipal de Saude nfio poderfio perceber qualquer
remuneragio do Poder Puablico e a fungfio ¢ considerada de relevancia publica, ficando assegurada
a sua dispensa de comparecer ao trabalho durante o periodo das reunides, cursos, palestras,
conferéncias, seminérios, ou atividades afins e ac¢des de vistoria, inspecio, e fiscalizagfo,
especificas do Conselho, sem prejuizo da remuneragio, bem como dos demais direitos dos
trabalhadores, previstos na legislagéo.

Art. 24. E vedada a participacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representantes do
Poder Judiciario e do Ministério Publico como conselheiros no Conselho Municipal de Satde em
face da independéncia entre os Poderes, nos termos da Resolugédo n® 453, de 10 de maio de 2012,
do Conselho Nacional de Saude.

Art. 25. A organizacdo e o funcionamento do Conselho Municipal de Saude serfio disciplinados
pelo Regimento Interno, aprovado por no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros, ¢
homologado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 26. As atribui¢des do Conselho Municipal de Sadde poderio ser alteradas a qualquer tempo,
desde que submetidas a aprovagéo da plendria, em reunido com presenga minima de 2/3 de seus
membros, ou por criacdo de legislacdo por orgdo de instincia superior, homologadas por
Resolugio.

Art. 27. A elei¢do da Mesa Diretora ocorrerd na primeira reunifio ordinaria apés a posse do
Conselho Municipal de Satde.

Pardgrafo tnmico. Serdo computados somente os votos dos conselheiros titulares em exercicio.
Art. 28. Compete privativamente ao Presidente do Conselho Municipal de Saude:

I - representar o Conselho ativa e passivamente, junto ao Poder Judicidrio, Ministério Phblico,
Poder Legislativo, Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado.

II - cumprir e fazer cumprir as decisdes aprovadas pelo plendrio do Conselho Municipal de Satde.

I - determinar o cumprimento das determinacgtes do Conselho Nacional de Saude - CNS e da
legislagdo federal em matéria de saide.

IV - assinar ¢ autorizar a despesa do Conselho com a aprovagéio da Plendria, conjuntamente com o
Gestor Municipal de Satde.

V - representar ao Ministério Pablico Federal e Estadual, bem como ao Poder Legislativo contra a
violagdio praticada pelo Gestor Municipal de Satde ou seu preposto, conforme ato ou fato que
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possam causar dano a pessoa usudria ¢ ac SUS, ao Erario, e especialmente ao Fundo Municipal de
Saude - FMS,

VI - editar e publicar Resoluco, a respeito das matérias do Conselho Municipal de Satde.

Art. 29. S#o atribui¢des do vice-presidente substituir o presidente nas suas faltas e nos seus
impedimentos legais.

Art. 36, Sao atribui¢des do 1° Secretario:

I - colaborar com a Mesa Diretora e demais membros do Conselho Municipal de Satde em todos
o0s assuntos, conforme solicitacéo;

I1 - dar encaminhamento as deliberagdes da plendria do Conselho Municipal de Sadde;

IIT - colaborar com as atividades da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde.

Art. 31. Sfo atribui¢des do 2° Secretario substituir o 1° Secretario nas suas faltas e nos seus
impedimentos legais.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Aos conselheiros, quando em representacio do Conselho Municipal de Saude, mediante
analise e aprovagio da plendria, serd assegurado o direito ao recebimento de passagens e didrias
equivalentes ao padrdo usual utilizado para os servidores do Executivo Municipal, bem como ao
pagamento da inscri¢do em cursos, congressos, seminarios, encontros, conferéncias, palestras e
outros eventos ligados aos objetivos do Conselho.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 34. Revogam-se as disposigbes em contririo, em especial as Leis n° 1.630/1991 e Lei n°
4.031/016.

Ponte Nova, de de 2023,

@—W

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal d¢ Satde

ipterina
Sa egina Bra aowuimariies

Secretaria Municipal de Governo
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