MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 2.856, DE 13/10/2005

Estabelece o Programa de Atendimento
Médico de Emergéncia Municipal.

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° Atendendo as deliberacbes da Conferéncia Municipal de Saude, de
julho de 2005, fica estabelecido o Programa de Atendimento Médico de Emergéncia
Municipal de acordo com o contetudo da presente lei, para melhorar a qualidade e
eficiéncia do atendimento médico no SAMMDU, tornando-se referéncia nos
atendimentos de emergéncia para os diversos Programas de Saude da Familia do
Municipio.

Art. 2° Os atendimentos de emergéncia serdo realizados por Médico
Plantonista com jornada de 12 horas seguidas em cada Plantao.

Art. 3° Fica criada a funcao publica de Médico Plantonista com remuneragéo
por cada Plantdo de R$ 300,00 (trezentos reais), tendo o reajuste anual juntamente e
no mesmo nivel da Tabela Salarial vigente.

Paragrafo Unico. O Médico Plantonista trabalhara com jornada de 12 horas
seguidas em cada Plantdo, com descanso de 1 (uma) hora para almoco e 15
(quinze) minutos para lanche, no préprio local de trabalho.

Art. 4° Fica a Administracdo Direta do Poder Executivo autorizado a admitir
até 15 (quinze) Médicos Plantonistas, através de Contrato Administrativo por Tempo
Determinado, para manter o atendimento no SAMMDU diariamente, objeto desta lei.

Paragrafo unico. Cada médico contratado tera de cumprir a jornada minima
de 1 (um) plantdo por més. (Paragrafo Unico alterado pelo 7° da Lei Complementar

Municipal n°® 4.847, de 02.06.2025)

Art. 5° As despesas correntes criadas na presente lei correrdo através da
dotacdo 10.302.0017.2.126.3190.04-D465 - Vinculo SAI SIH.


https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
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Art. 6° Revogam-se as disposicoes em contrario.
Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ponte Nova - MG, 13 de outubro de 2005.

Luiz Eustaquio Linhares
Prefeito Municipal

Maria do Carmo Santos
Secretaria Municipal de Governo

Rovilson Lara
Secretério Municipal de Saude
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ANEXO |
IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
101/2000, apresentamos a analise do impacto orcamentério e financeiro do projeto
de lei epigrafado, ressalvando desde ja 0 mesmo encontra-se de acordo com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgcamentérias, ja& que ndo contém matéria que
infrinja tais dispositivos legais, conforme estabelece o artigo 16, Il da LC 101/2000.

O presente projeto implicara em impacto orcamentario-financeiro para as
contas publicas municipais, na ordem de R$ 8.507,24 (Oito mil e quinhentos e sete
reais e vinte e quatro centavos) por més no exercicio de 2005, apurado conforme a
seqguir:

Descricao Valores de Impacto

2005 2006 2007

Valor da remuneracdo atual dos 04 Médicos que |(27.492,76)|(92.100,75) |(96.705,78)

atendem no SAMMDU.

Valor da remuneragdo projetada para os Meédicos|36.000,00 |115.000,00 [121.380,00

Plantonista. Out./nov./dez./13°

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO 8.507,24 22.899,25 |24.674,22

OBS: projeto reajuste salarial de 5% para os exercicios de 2006 e 2007.

Embora haja acréscimo de despesas, ndo haverd comprometimento do
percentual de gastos com pessoal e nem se afetara as metas fixadas para o
resultado primario e nominal, atendendo-se assim, as exigéncias do artigo 17 da
LRF.

Ponte Nova - MG, 13 de outubro de 2005.

Luiz Eustaquio Linhares
Prefeito Municipal

José Roberto de Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda
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