MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 2.889, DE 29/12/2005

Altera a Lei Municipal n® 2.300, de 22 de
dezembro de 1998, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Ponte Nova aprova, e o Prefeito Municipal de
Ponte Nova, no uso de suas atribuigbes, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o regime juridico da funcéo publica de conselheiro
tutelar do Municipio de Ponte Nova.

Paragrafo Unico. Os conselheiros tutelares estardo vinculados ao RGPS —
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n°® 2.604/2002.

Art. 2° Sdo atribuicdbes da funcdo publica de conselheiro tutelar as
definidas no art. 136 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 3° A escolha dos conselheiros tutelares e de seus suplentes sera feita
mediante procedimento estabelecido em lei sob a responsabilidade do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a fiscalizacdo do Ministério
Publico, nos termos do art. 139 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, e
do disposto nas Leis Municipais n® 1.980, de 3 de novembro de 1994, e 2.848, de
9 de setembro de 2005.

CAPITULO II
DO EXERCICIO DA FUNCAO

Art. 4° O inicio do exercicio da funcdo far-se-a mediante ato de nomeacao
do Prefeito.

8 1° Ao iniciar o exercicio da funcdo, o conselheiro tutelar devera assinar
termo no qual constardo as suas responsabilidades, direitos e deveres.

8 2° O inicio do exercicio da funcdo dependera de prévia inspecao medica
oficial, que julgara apto ou néo o eleito, mediante laudo circunstanciado em que
se especifique a inaptiddo eventualmente constatada, garantido o direito de
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recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
impetrado nos 10 (dez) dias seguintes ao seu conhecimento pelo interessado.

§ 3° Antes do ato de nomeacao e ao se desligar do Conselho Tutelar, a
qualquer titulo, o conselheiro tutelar devera declarar seus bens.

Art. 5° O conselheiro tutelar fica sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho.

§ 1° O Regimento Interno do Conselho Tutelar definira os critérios para o
regime de plantdo e a jornada diaria a que estdo sujeitos os conselheiros
tutelares, limitada a, no méaximo, 8 (oito) horas.

§ 2° Além do cumprimento do estabelecido no caput, o exercicio da
funcdo exigira que o conselheiro tutelar se faca presente sempre que solicitado,
ainda que fora da jornada normal a que esté sujeito.

CAPITULO Il
DA VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 6° A vacancia da funcéo decorrera de:

| - rendncia;

Il - posse em cargo, emprego ou fun¢éo publica remunerados;
[l - falecimento;

IV - destituicéo.

Art. 7° Os conselheiros tutelares serédo substituidos pelos suplentes nos
seguintes casos:

| - vacancia de funcao;

Il - férias do titular;

[l - licengas ou suspenséo do titular que excederem a 20 (vinte) dias.
Paragrafo Unico. O suplente, no efetivo exercicio da fungcdo de

conselheiro tutelar, perceberd remuneragdo proporcional ao exercicio e ter4 os
mesmos direitos, vantagens e deveres do titular.

CAPITULO IV
OS DIREITOS, VANTAGENS E TEMPO DE SERVICO
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Art. 8° O Conselheiro Tutelar, no efetivo exercicio de sua funcao,
percebera a remuneracdo de R$ 900,00 (novecentos reais) mensais. (Artigo
alterado pelo art. 1° da Lei Municipal n® 3.526, de 21.12.2010)

Art. 9° Podera haver consignacdo em folha de pagamento a favor de
terceiros, mediante autorizagéo do conselheiro tutelar ou deciséo judicial.

Art. 10. As reposicoes e indenizacfes ao erario serdo descontadas em
parcelas mensais ndo-excedentes a décima parte da remuneragdo ou provento,
em valores atualizados.

Art. 11. Aos conselheiros tutelares serdo pagas, no efetivo exercicio da
funcado e nos termos da legislagcao pertinente, as seguintes vantagens:

| — décimo terceiro salario;
Il - adicional de férias;

[l - vale-transporte;

IV — vale-refeicéo;

V — auxilio-familia;

VI — auxilio-natalidade;

VIl — adicional noturno. (Inciso acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal
n° 4.692, de 22.05.2023)

8 1° Compreende-se por adicional noturno, o efetivo e presencial
exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar no periodo compreendido entre 22h as
05h do dia seguinte, correspondente ao valor-hora acrescido de 25% (vinte cinco
por cento). (Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal n® 4.692, de
22.05.2023)

8§ 2° A comprovacdo para fins de recebimento do referido adicional
noturno sera feita através do ponto biométrico com o horario de entrada e saida
do Conselheiro, salvo nas hipdteses de diligéncias realizadas fora da sede do
Conselho ou de falhas no sistema biométrico, casos em que o Executivo adotara
sistema alternativo de registro de ponto que permita a comprovacado do efetivo
horario de trabalho. (Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal n°
4.692, de 22.05.2023)

Art. 12. O conselheiro tutelar fara jus ao gozo de 30 (trinta) dias de férias,
a cada periodo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio da funcao, ficando a
respectiva liberagao subordinada ao Regimento Interno do Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao
servico.
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CAPITULO V
DAS LICENCAS

Art. 13. Conceder-se-a ao conselheiro tutelar licenca:
| - por motivo de doenca em pessoa da familia;

Il - para o servico militar;

[l - para concorrer a cargo eletivo;

IV - para gestacao;

V - em razao de paternidade;

VI - para tratamento de saude;

VII - por acidente em servigo.

Paragrafo unico. E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada
durante o periodo de licenca prevista nos incisos I, IV, V, VI e VIl deste artigo, sob
pena de cassacao da licenca e destituicdo da funcéo.

CAPITULO VI
DAS LICENCAS E CONCESSOES

Art. 14. O conselheiro tutelar poderd ausentar-se do servico, sem
qualquer prejuizo, por 7 (sete) dias consecutivos, em razéo de:

| - casamento;
Il - falecimento do cénjuge, companheiro, pais ou filhos.

Art. 15. Podera ser concedida licenca sem remuneracdo ao conselheiro
tutelar por motivo de doenca de filho, cdnjuge ou companheiro, mediante a devida
comprovacéao de sua necessidade.

Art. 16. A licenca, sem remuneracado, para o conselheiro tutelar disputar
cargo eletivo se estendera durante o periodo que mediar entre a sua escolha em
convencao partidaria até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao pleito.

Art. 17. A conselheira tutelar gestante tera direito a 120 (cento e vinte)
dias consecutivos de licenca, a partir do oitavo més de gestacéao.

8 1° Ocorrendo nascimento prematuro, a licenca tera inicio no dia do
parto.

8 2° No caso de natimorto, a conselheira serd submetida a exame medico
gquando completados trinta dias do fato e, se considerada apta, retornard ao
exercicio da fungéo.
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Art. 18. A licenca paternidade serd concedida ao conselheiro pelo
nascimento de filho pelo prazo de cinco dias, contados do nascimento.

Art. 19. Sera concedida ao conselheiro licenca para tratamento de saude
e por acidente em servico com base em pericia médica.

§ 1° Para a concessao dessa licencga, considera-se acidente em servico o
dano fisico ou mental sofrido pelo conselheiro e que se relacione com o exercicio
de suas atribuicoes.

§ 2° Equipara-se ao acidente em servigo o dano:

| — decorrente de agressao sofrida, e ndo provocada, pelo conselheiro no
exercicio de suas atribuicdes;

Il — sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa;

lIl — sofrido no percurso para o local de refeigéo ou volta dele, no intervalo
do trabalho.

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 20. O exercicio efetivo da funcéo publica de conselheiro tutelar sera
considerado tempo de servico publico para os fins estabelecidos em Lei.

Art. 21. Além das auséncias previstas no art. 14, serdo considerados de
efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

| - férias;

Il — licenga:

a) para gestacao e paternidade;

b) para tratamento da prépria saude até 6 (seis) meses;
c) por motivo de acidente em servico.

CAPITULO VIII
DOS DEVERES

Art. 22. Sao deveres do conselheiro tutelar:
| - exercer com zelo e dedicacao as suas atribuicdes;
Il - ser leal as instituicdes;

lIl - observas as normas legais e regulamentares;
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IV - atender com presteza ao publico em geral e ao Poder Publico,
prestando as informacgdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

V - zelar pela economia do material e conservacéo do patrimdnio publico;

VI - manter conduta compativel com a natureza da funcdo que
desempenha,;

VIl - guardar, quando necessario, sigilo sobre assuntos de que tomar
conhecimento;

VIII - ser assiduo e pontual;
IX - tratar com urbanidade as pessoas.

8 1° Os Conselheiros Tutelares deveréao registrar todos os atendimentos e
a respectiva adocdo de medidas de protecdo, encaminhamentos e
acompanhamentos no Sistema de Informacgéao para a Infancia e Adolescéncia —
SIPIA ou sistema que o venha a suceder, sob pena de falta funcional. (Paragrafo
acrescentado pelo art. 2° da Lei Municipal n°® 4.692, de 22.05.2023)

§ 2° Os Conselheiros Tutelares deverdo, obrigatoriamente, promover, em
reunides peridédicas com a rede de protecdo, espacos intersetoriais locais para a
articulacéo de acles e a elaboracéo de planos de atuacdo focado nas familias em
situacdo de violéncia, com participacéo de profissionais de saude, de assisténcia
social, de educacéo e de 6rgaos de promocao, protecdo e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente, nos termos do art. 136, incisos 1V, XIlI, XIIl e XIV da Lei
n°® 8.069/1990. (Paragrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei Municipal n°® 4.692, de
22.05.2023)

8§ 3° O Conselho Tutelar devera apresentar plano de fiscalizacdo e
promover visitas com periodicidade semestral minima as entidades de
atendimento referidas no art. 90 da Lei n°® 8.069/1990, comunicando ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente além do registro no SIPIA.
(Paragrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei Municipal n°® 4.692, de 22.05.2023)

CAPITULO IX
DAS PROIBICOES

Art. 23. Ao conselheiro tutelar € proibido:

| - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar, durante expediente, salvo
por necessidade do servico;

Il - recusar fé a documento publico;
lll - opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

IV - acometer a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;
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V - valer-se da funcao para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VI - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer
espécie, em razao de suas atribuicoes;

VII - proceder de forma desidiosa;

VIIl - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio da funcéo e com o horario de trabalho;

IX - exceder-se no exercicio da funcdo, abusando de suas atribuicbes
especificas;

X - fazer propaganda politico-partidaria no exercicio de suas funcoes;

Xl - aplicar medida de protecdo sem a prévia discussao e decisdo do
Conselho Tutelar.

CAPITULO X
DA ACUMULACAO E DA RESPONSABILIDADE

Art. 24. A funcdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicagao
exclusiva, vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou
privada. (Artigo alterado pelo art. 3° da Lei Municipal n® 4.692, de 22.05.2023)

Art. 25. O conselheiro tutelar responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular da sua funcéo.

CAPITULO XI
DAS PENALIDADES

Art. 26. Sao penalidades disciplinares aplicaveis aos conselheiros
tutelares:

| - adverténcia;
Il - suspensao;
[l - destituicdo da funcéo.

Art. 27. Na aplicacéo das penalidades, serdo consideradas a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para a sociedade
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ou servico publico, os antecedentes no exercicio da funcéo, as agravantes e as
atenuantes.

Art. 28. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violacao de
proibicdo constante dos incisos |, Il e Xl do art. 23 e de inobservancia de dever
funcional previsto em Lei e no Regimento Interno do Conselho Tutelar que néo
justifiqgue imposicao de penalidade mais grave.

Art. 29. A suspensdo sera aplicada nos casos de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia, ndo podendo exceder trinta dias, implicando o nao-
pagamento da remuneracgao pelo prazo que durar.

Art. 30. O conselheiro tutelar serd destituido da funcdo nos seguintes
casos:

| - pratica de crime contra a administracdo publica ou contra a crianca e 0
adolescente;

Il - deixar de prestar a escala de servicos ou qualquer outra atividade
atribuida a ele, por 2 (duas) vezes consecutivas ou 3 (trés) vezes alternadas,
dentro de 1 (um) ano, salvo justificativa aceita pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

lIl - ndo comparecer, injustificadamente, a 3 (trés) sessdes consecutivas
ou a 5 (cinco) alternadas no mesmo ano;

IV - incontinéncia publica ou conduta escandalosa no exercicio da funcéo;

V - ofensa fisica em servico, salvo em legitima defesa prépria ou de
outrem;

VI - posse em cargo, emprego ou outra funcéo publica remunerados;
VII - transgressao dos incisos I, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X do art. 23.

Art. 30. A destituicdo do conselheiro tutelar o incompatibilizara para o
exercicio de qualquer cargo, emprego ou funcéo publica no Municipio de Ponte
Nova pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Art. 31. O ato de imposicdo da penalidade mencionard sempre o
fundamento legal e a causa da sanc¢éao disciplinar.

CAPITULO XII
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR

Art. 32. Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, com apoio dos 6rgdos competentes, encaminhar as providéncias
relativas ao processo disciplinar dos conselheiros tutelares, assegurados a
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imparcialidade dos responsaveis pela apuracdo, o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Revogam-se as disposi¢cdes contrarias, especialmente a (Lei
Municipal n® 2.300/1998).

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ponte Nova - MG, 29 de dezembro de 2005.

Luiz Eustaquio Linhares
Prefeito Municipal

Maria do Carmo Santos
Secretaria Municipal de Governo

SoOnia Regina Guimaraes
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
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LEI N° 2.889/2010
ANEXO |

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
101/2000, apresentamos a analise do impacto orcamentario e financeiro do
Projeto de Lei epigrafado, ressalvando desde ja que o mesmo se encontra de
acordo com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, ja que
nao contém matéria que infrinja tais dispositivos legais, conforme estabelece o
artigo 16, I, da LC 101/2000.

O presente projeto implicard impacto orcamentario-financeiro para as
contas publicas municipais, na ordem de R$ 306,46 (trezentos e seis reais e
quarenta e seis centavos) no exercicio de 2005, apurado conforme a seguir:

Valores de Impacto

Descricao
2005 2006- 2007

Remuneragéo total dos atuais

conselhairce tutelares: (11.806,75) (31.760,16) | (33.348,17)

Valor total do FGTS, atualmente
recolhido:

Remuneragédo proposta para 0s
conselheiros tutelares:

(944,54) (2.540.81) | (2667,85)

13.057,50 35.125,35 36.881,62

IMPACTO ORCAMENTARIO E

FINANCEIRO: 306,46. 824,38 865,60

OBS.: adotou-se como parametro reajuste salarial de 5% para os exercicios de
2006 e 2007.

Embora haja acréscimo de despesas, ndo havera comprometimento do
percentual de gastos com pessoal nem se afetardo as metas fixadas para o
resultado primario e nominal, atendendo-se, assim, as exigéncias do artigo 17 da
LRF.

Ponte Nova - MG, 31 de agosto de 2005.

Luiz Eustaquio Linhares
Prefeito Municipal

Maria do Carmo Santos
Secretaria Municipal de Governo

Sonia Regina Guimaraes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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