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MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO UNICO
IMPACTO ORC}AMENTARIO E FINANCEIRO
2014 -
2013 - Salério, 1/3 | 2015 - Salario,
) Salario S,al_ério, 1/3 | Férias, 13°, Férias, 13°,
Cargo/Funcao Base Qtde. |Férias, 13°e INSS INSS Patronal
INSS Patronal e | e Reajuste 5%
Patronal Reajuste 5% (projecéo)
(projecao)
Especialistaem | 4 g19 76 | 02 | 5447419 | 62.382,10 65.501,21

Educacéo Basica

Auxiliar de

819,25 30 369.481,75 423.118,74 444.274,68
Creche

TOTAL
(remuneracéo x |33.853,89 | 32 423.955,94 | 485.500,85 509.775,89
guantidade)

O presente relatério de impacto visa atender o disposto na Lei
Complementar n° 101/00 no que se refere a assuncdo de despesa de carater
continuado. O célculo envolve o levantamento dos custos dos cargos, inclusive com
a expectativa de revisao anual das remuneragdes, acrescido do custo patronal. Para
0s anos de 2014 e 2015, estimou-se a aplicacdo de uma revisdo anual de 5%, cujo
indice representa a estimativa de inflacdo para o periodo. A receita corrente liquida
consolidada dos ultimos doze meses, com data-base em dezembro/2013 foi de R$
105.246.977,31 (cento e cinco milhdes, duzentos e quarenta e seis mil, novecentos e
setenta e sete reais e trinta e um centavos).

O limite prudencial € de 51,3%, o que totaliza a quantia de R$
53.991.699,36 (cinquenta e trés milhdes, novecentos e noventa e um mil, seiscentos
e noventa e nove reais e trinta e seis centavos). A despesa total consolidada com
pessoal até dezembro/2013 foi de R$ 45.694.996,89 (quarenta e cinco milhdes,
seiscentos e noventa e quatro mil, novecentos e noventa e seis reais e oitenta e nove
centavos), correspondente a 43,42% da receita corrente liquida.

O gasto com pessoal, no projeto em pauta, impactara a Receita corrente
liquida em 0,4%, o que significa comprometimento da receita na ordem de 43,82%.
Assim sendo, tal despesa ndo acarreta riscos de se atingir o limite prudencial
previsto na Lei Complementar 101/00, que € de 51,3%.
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