MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 4.129, DE 07/08/2017

DispBe sobre os Principios Basicos, a
Organizacéo e a Estrutura
Administrativa, com o0 Quadro de
Servidores Efetivos e de Cargos em
Comissdo com as respectivas funcgdes,
da administracdo direta do Poder
Executivo do Municipio de Ponte Nova.

A Camara Municipal de Ponte Nova aprova e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1° A Administracdo Municipal reger-se-a pelos seguintes principios
fundamentais:

| - planejamento;

Il - coordenacéao;

[l - controle;

IV - continuidade administrativa;

V - essencialidade;

VI - efetividade;

VII - modernizagéo;

VIII - eficiéncia.

Art. 2° A Administracdo Municipal orientar-se-& pelos seguintes principios
éticos:

| - legalidade;

Il - probidade;

[l - credibilidade;

IV - moralidade;

V - publicidade;

VI - respeito aos direitos do cidadéo;
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VII - impessoalidade.

Art. 3° O principio politico que norteara a administragdo municipal € o da
gestao participativa, que se estabelecera por meio de:

| - audiéncia publica;
[l - cAmara de debate;

[1l - féruns setoriais.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 4° Administracdo Municipal é o conjunto de Orgdos criados ou
mantidos pelo Municipio.

Art. 5° A Administracdo Municipal organizar-se-a em:
| - Administracdo Direta;
Il - Administracdo Indireta.

Art. 6° A Administracdo Direta do Poder Executivo compreendera o0s
orgdos e as unidades administrativas sem personalidade juridica prépria,
integrantes da estrutura administrativa e hierarquicamente subordinados ao
Prefeito Municipal.

Art. 7° Comporéao os 6rgaos da Administracéo Direta:
| - Secretarias;
. (dica:
Il — Assessoria Juridica, incluindo o Programa Municipal de Protecdo do

Consumidor - PROCON; (Inciso alterado pelo art. 4° da Lei Complementar
Municipal n°® 4.206 de 15.08.2018)

lIl - Gabinete;
IV - Conselhos Municipais.

8 1° Secretaria é o 6rgdo central de diregdo geral e coordenacgdo das
atividades de sua area de competéncia.

8 2° Conselhos Municipais sdo aqueles criados por Lei, com natureza
deliberativa, normativa, consultiva ou fiscalizadora, compostos por representantes
do poder publico e da sociedade, cuja abrangéncia de acdo envolve uma ou mais
areas de competéncia e cujas atribuicbes atingem diferentes segmentos da
Administragdo Municipal.

Lei Complementar Municipal n°® 4.129/2017 — Estrutura Organizacional do Executivo 2


https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4.206.2018-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4.206.2018-consolidada.pdf

MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

8 3° Fica criada, na estrutura organizacional do Poder Executivo, a
estrutura administrativa do PROCON Ponte Nova, vinculada administrativa e
hierarquicamente a Assessoria Juridica 1l e composta de: (Paragrafo
acrescentado pelo art. 4° da Lei Municipal n°® 4.206 de 15.08.2018).

| — Chefia de Departamento do Programa Municipal de Protecdo do
Consumidor; (Inciso acrescentado pelo art. 4° da Lei Municipal n°® 4.206 de
15.08.2018)

Il — Setor de Fiscalizacéo; (Inciso acrescentado pelo art. 4° da Lei
Municipal n® 4.206 de 15.08.2018)

Il — Setor de Atendimento ao Consumidor. (Inciso acrescentado pelo art.
4° da Lei Municipal n® 4.206 de 15.08.2018)

Art. 8° As entidades da Administracdo Indireta sdo aquelas de
personalidade juridica propria, que integram a Administracdo Municipal por
descentralizagdo e vinculagao.

Paragrafo Unico. Sao entidades da Administracdo Indireta:
| - as autarquias;

Il - as fundagoes;

lIl - as empresas publicas;

IV - as sociedades de economia mista;

V — as pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servigcos
publicos.

Art. 9° A criacdo ou extingdo de 6rgdos da Administracdo Direta e de
entidades da Administracdo Indireta dependem de Lei.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Secdo Unica
Disposi¢cdes Preliminares

Art. 10. A estrutura organizacional da administragdo direta do Poder
Executivo compreendera os 0rgaos e as unidades administrativas criadas por esta
Lei, que serdo implantados de acordo com as necessidades da Administracédo
Municipal.

8 1° A estrutura basica compreendera os 6rgaos de 1° nivel hierarquico.
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§ 2° A estrutura complementar compreendera as unidades administrativas
de 2°, 39, 4°, 5° e 6° niveis hierarquicos.

Art. 11. E vedada a criacdo de cargos sem a preexisténcia de seu
respectivo 6rgdo e/ou unidade administrativa, exceto para cargos de Assessoria,
cuja natureza juridica é técnica.

Art. 12. Os 6rgaos e as unidades administrativas da Administracdo Direta,
assim como o0s cargos em comissao e as funcdes gratificadas, terdo os seguintes
niveis hierarquicos:

| - No primeiro nivel: Secretaria Municipal, cujo titular sera Secretéario
Municipal, Assessoria Juridica, cujo titular sera Assessor Juridico Il, e Assessor
Executivo Il do Gabinete, ambos com status de Secretario Municipal; (Inciso
alterado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Il - No segundo nivel: Assessor Executivo I; (Inciso alterado pelo art. 1° da
Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

Il - no terceiro nivel: Departamento, cujo titular sera Chefe de
Departamento; Assessor e Assessor Juridico I;

IV- no quarto nivel: Coordenadoria Il, cujo titular sera Coordenador II;
V - no quinto nivel: Coordenadoria |, cujo titular sera Coordenador I;

VI - no sexto nivel: Fun¢éo Gratificada.

Art. 13. Os 6rgdos que compdem o Poder Executivo classificam-se em:
| - de assessoramento;

Il - de atividade meio;

[l - de atividade fim.

§ 1° Os orgéos de assessoramento tém como finalidade as atividades de
apoio direto ao Prefeito e as Secretarias.

§ 2° Os oOrgdos de atividade meio tém como finalidade a gestdo da
Administragdo Municipal.

8 3° Os o6rgéos de atividade fim tém como finalidade a execucdo da Acao
Governamental.
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§ 4° Os o6rgaos de atividade meio e os de atividade fim incumbir-se-ao de
assegurar a articulacdo, a integracdo, a operacionalidade e a eficacia da Acao
Governamental.

Art. 14. Sao 6rgaos de apoio direto ao Prefeito:
| - Secretaria Municipal de Governo;

lI- Assessoria Juridica;

[l — Gabinete;

IV - Assessor Executivo Il do Gabinete; (Inciso acrescentado pelo art. 2°
da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

Art. 15. S80 6rgaos de gestdo da Administracdo Municipal:

| - Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

Il - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdao (SEPLAG); (Inciso
alterado pelo art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

lIl - Secretaria Municipal de Fazenda;
Art. 16. S80 6rgaos de execucao da Administracdo Municipal:

| - Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Turismo;

lll - Secretaria Municipal de Cultura e Patrimonio — SECULT (Inciso
alterado pelo art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao;
V - Secretaria Municipal de Saude;

VI - Secretaria Municipal de Obras;

VIl - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VIII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

IX — Secretaria Municipalde Desenvolvimento Econdmico e Urbanismo
(SEDEURB); (Inciso _acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)
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X - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Transporte (SEMUT).
(Inciso_acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

Art. 17. A estrutura organizacional da Administracdo Direta do Poder
Executivo Municipal serd constituida dos seguintes o6rgdos e unidades
administrativas, com os respectivos cargos em comissao e funcdes gratificadas:

| - Gabinete — Prefeito Municipal

1.1. Assessor Executivo Il do Gabinete; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

1.2. Assessor Executivo | Controlador Interno; (Cargo alterado pelo art. 5°
da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

1.3. Departamento de Gabinete - Chefe de Departamento de Gabinete;

1.3.1. Coordenadoria | de Relacdo Institucional - Coordenador | de
Relacé&o Institucional;

1.3.2. Coordenadoria | da Ouvidoria Municipal - Coordenador | da
Ouvidoria Municipal.

Il - Assessoria Juridica
2. Assessor Juridico Il;
2.1. Assessor Juridico |, com 4 (quatro) vagas;

2.2. Departamento PROCON - Chefe de Departamento PROCON, 01
(uma) vaga; (Departamento acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.206 de 15.08.2018)

lll - Secretaria Municipal de Governo — SEGOV

3. Secretéario Municipal de Governo;

(Funcao transferida para 3.2 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

3.1. Assessor de Acompanhamento e Processos Legislativos;
(Assessoria acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)
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Civil; (Funcao alterada e transferida para 3.3.1 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

(Funcao transferlda para 3.2.2 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

Mem%e#ameme— (Funcao transferida para 3 2 4 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

(Departamento transferido para SEPLAG pelo art. 5° da Lei Complementar

Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

3.2. Departamento de Governo - Chefe de Departamento de Governo;
(Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

Pa%nmem& (Funcao alterada e transferlda para SEPLAG pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

3.2.1. Coordenadoria Il de Manutencéo e Patrimonio - Coordenador Il de
Manutengdo e Patriménio; (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar
Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

3.2.2. Coordenadoria Il de Almoxarifado, Sistema e Processos de
Controle de Estoque — Coordenador Il de Almoxarifado, Sistema e Processos de
Controle de Estoque; (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal

n°®4.847, de 02.06.2025)
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3.2.3. Fungcdo Administrativa Gratificada de Responsavel por
Almoxarifado e Patrimbnio; (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar
Municipal n°® 4.847, de 02.06.2025)

3.2.4. Coordenadoria Il do Arquivo Publico — Coordenador Il do Arquivo
Publico; (Coordenadoria acrescentada pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal
n° 4.847, de 02.06.2025)

3.2.6 Coordenadoria Il de Sistema de Videomonitoramento, Seguranca
Eletronica e Infraestrutura de Céameras — Coordenador Il de Sistema de
Videomonitoramento, Seguranca Eletronica e infraestrutura de Cameras;
(Coordenadoria_acrescentada pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n°

4.847, de 02.06.2025)

3.2.7. Coordenadoria | de Monitoramento — Coordenador | de
Monitoramento; (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n°
4.847, de 02.06.2025)

3.2.8 Coordenadoria | de Atendimento e Processos Externos -
Coordenador | de Atendimento e Processos Externos; (Cargo alterado pelo art. 1°
da Lei Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

3.3. Departamento da Defesa Civil - Chefe de Departamento da Defesa
Civil; (Departamento acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°

4.817, de 23.01.2025)
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3.3.1. Funcédo Administrativa Gratificada de Responsavel pela Defesa Civil
FG [; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817,
de 23.01.2025)

3.4. Departamento de Publicidade Chefe de Departamento de
Publicidade; (Departamento remanejado da SECTC pelo art. 5° da Lei

Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

3.4.1. Coordenadoria | de Divulgagdo - Coordenador | de Divulgacéo;
(Departamento  remanejado da SECTC pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

3.4.2. Coordenadoria | de Midia Digital - Coordenador | de Midia Digital;
(Departamento  remanejado da SECTC pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

3.4.3. Coordenadoria | de Imagens - Coordenador | de Imagens;
(Departamento  remanejado da SECTC pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

3.5. Departamento de Tecnologia da Informagcdo - Chefe de
Departamento de Tecnologia da Informacgéo. (Departamento remanejado da
SECTC pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

IV - Secretaria Municipal de Recursos Humanos — SRH
4. Secretario Municipal de Recursos Humanos;

4.1. Departamento de Recursos Humanos - Chefe de Departamento de
Recursos Humanos;

4.1.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelos Contratos
e Informagdes aos Orgédos de Controle;

Lei Complementar Municipal n°® 4.129/2017 — Estrutura Organizacional do Executivo 9


https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf

MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

4.1.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responséavel pela Folha de
Pagamento, com 04 vagas; (Funcado alterada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Pagamenfee (Funcao remane|ada para 4.1.2 art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

4.1.3. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelos Processos
de Aposentadoria e Afastamentos. (Funcé&o remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Ele#emees (Funcao alterada para 4.1.2 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

ele—ApeseMaelena—e—A#ast&men%es (Funcéo transferlda para 4.1. 3 pelo art. 5° da
Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

£ N SEPLADE

V - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAG
(Secretaria_alterada _pelo _art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de
23.01.2025)

5. Secretario Municipal de Planejamento e Gestao (Cargo alterado pelo
art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

5.1 Assessor—de—Planejamento—Urbane; (Assessoria transferida para
SEDEURSB pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

5.1. Departamento de Orcamento — Chefe de Departamento de
Orcamento; (Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

5.1.1. Coordenadoria |l de Gestdo de Convénios e Contratos -
Coordenador Il de Gestdo de Convénios e Contratos; (Coordenadoria
acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de

23.01.2025)

5.1.2. Funcdo Administrativa de Responsavel pelo Planejamento e
Orcamento FG I; (Funcédo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n®4.817, de 23.01.2025)
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5:2—Assesser—de—Projetos—Urbanistices; (Assessoria transferida para
SEDEURB pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

5.2. Departamento de Supervisdo de Compras e Processos Licitatorios -
Chefe de Departamento de Supervisdo de Compras e Processos Licitatérios;
(Departamento remanejado da SEGOV pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

5.2.1. Funcdo Administrativa de Responsavel pelo Compras Centralizada
FG I, com 05 vagas; (Funcdo remanejada da SEGOV pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
(Assessoria _transferida para SEDEURB pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

(Departamento alterado e transferido para SEDEURB pelo art. 5° da Le|

Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

Coordenadorl-de-Gestao-de-Convénios-e-Contratos; (Cargo alterado e transferida
para 5.1.1 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

Ieenebga—da—ln#emqa@ée (Item exclwdo pelo InC|so | do art. 4° da Lei
Complementar Municipal n® 4.777, de 05.06.2024)

~

ao—Microempresario. (Funcdo transferida para SEDEURB pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

" N enda el I

Planejamento—e—Orcamento. (Item excluido pelo inciso | do art. 4° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.777, de 05.06.2024}

07-05-2021) (Coordenadoria transformada em Departamento e transferldo para
SEDEURB pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

art—1° datei- ComplementarMunicipal R 4777 —de 05062024 (Departamento

transferido para SEGOV pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)
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Mumerpal—n—4—7—7—7—de~9€»@6—2@24) (Departamento transferldo para 5 1 pelo art. 50
da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

4777 —de—05-06-2024) (Funcao transferlda para 5.1.2 pelo art. 5° da Lei

Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

VI - Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFA

6. Secretario Municipal de Fazenda;

; (Item
renumerado para 6.2 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4. 817 de
23.01.2025)

Gen%abH—(Funcao transferida para 622 pelo art. 5° da Le| Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

6.1.1. Assessor Executivo | Procedimentos Contabeis; Assessor Gestao e
Controle dos Fundos; (Assessoria acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Contabi; (Funcao transferlda para 623 pelo art. 5° da Le| Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Contab#; (Funcdo transferida para 6.2.4 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

(Departamento transferldo para 6.3 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

6.2. Departamento Contabil - Chefe de Departamento Contabil;
(Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

Fmanewe—de—FMAS (Funcao transferlda para 6.3.1 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025
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6.2.1. Funcao Administrativa Gratificada de Analista de Prestagdo de
Contas FG I; (Funcao acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

Em&nemre—de—FMS (Funcao transferlda para 6.3.2 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.2.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responséavel pelo Arquivo
Contabil; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

6.2.3. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo Registro
Contébil; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

6.2.4. Funcao Administrativa Gratificada de Responsavel pela Assisténcia
Contabil; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

(Departamento transferida para 6.4 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°®
4.817, de 23.01.2025)

6.3. Departamento de Tesouraria - Chefe de Departamento de
Tesouraria; (Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

Gadas#e—Eeene%ee—(Funcao transferlda para 6.4.1 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.3.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responséavel pelo Controle
Financeiro do FMAS FG I; (Funcdo alterada e remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

Gadastm—tmthaH& (Funcédo transferlda para 651 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.3.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo Controle
Financeiro do FMS FG I; (Funcdo alterada e remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

(Funcao transferlda para 6.4.2 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)
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6.3.3. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo Controle
Financeiro do FUNDEB FG I; (Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

(Coordenadorla transferida para 6.4.3 pelo art. 5° da Lei Complementar Munlcuoal
n° 4.817, de 23.01.2025)

Eseal&aeae—'linbu%ana— (Coordenadorla transferlda para 6.4.4 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

de—Pmeesses#nbu{&Hes— (Funcao transferida para 6.4.4.1 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.4. Departamento de Tributacéo - Chefe de Departamento de Tributacéo;
(Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

6.4.1. Coordenadoria | de Cadastro Econbmico - Coordenador | de
Cadastro Econdbmico; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.4.1.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel Controle de
Cadastro Econbmico; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

6.4.2. Coordenadoria | de Arrecadacéao - Coordenador | de Arrecadacéo;
(Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

6.4.2.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel Analista ITBI;
(Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de

23.01.2025)

6.4.2.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel Atendimento
Externo e Analista de Processo Digital; (Funcédo acrescentada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

6.4.3. Coordenadoria | de Divida Ativa - Coordenador | de Divida Ativa;
(Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

6.4.3.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel Analista de
Protesto/Execucado; (Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
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6.4.4. Coordenadoria | de Fiscalizagdo Tributaria - Coordenador | de
Fiscalizagdo Tributaria; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.4.4.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo Controle
de Processos Tributarios; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

6.4.4.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responséavel pela
Fiscalizacdo Externa; (Funcéo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

6.5. Departamento de Cadastro Imobiliario — Chefe de Departamento de
Cadastro Imobiliario; (Departamento acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

Gemelemen%&#Mm%rp&Ln—4~8}7—de—2%91—2925) (Cargo revoqado pelo art. 1° da

Lei Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

6.5.1.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pela Analista
de Processo Digital. (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

6.5.1.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pela
fiscalizacdo externa; (Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Ea—GemslememaFMumemal—nO—#&—?—de—zs—O% (Funcao transferlda para

SEDEURSB pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n°® 4.847, de 02.06.2025)

6.5.2.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responséavel de atualizacao
cadastral; (Funcéo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

VIl - Secretaria Municipal de Educacédo — SEMED
7. Secretario Municipal de Educacéo;

7.1. Departamento Pedagogico de Educacdo Infantii - Chefe de
Departamento Pedagdgico de Educacéao Infantil;

~
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7.1.1. Fungao Gratificada de Diretor Escolar (Alterado pelo art. 132 da Lei
Complementar Municipal n® 4.763, de 05.04.2024)

7.1.1.1. Funcgéo Gratificada de Vice-Diretor Escolar (Alterado pelo art. 132
da Lei Complementar Municipal n® 4.763, de 05.04.2024)

7.2. Departamento Pedagogico de Ensino Fundamental | - Chefe de
Departamento Pedagoégico de Ensino Fundamental I;

7.2.1. Fungao Gratificada de Diretor Escolar (Alterado pelo art. 132 da Lei

Complementar Municipal n°® 4.763, de 05.04.2024)

7.2.1.1. Funcgéo Gratificada de Vice-Diretor Escolar (Alterado pelo art. 132
da Lei Complementar Municipal n® 4.763, de 05.04.2024)

7.3. Departamento Pedagodgico de Ensino Fundamental Il - Chefe de
Departamento Pedagdgico de Ensino Fundamental Il;

7.3.1. Funcéo Gratificada de Diretor Escolar (Lei Municipal n°® 2.728/2003);

7.3.1.1. Funcéo Gratificada de Vice-Diretor Escolar (Lei Municipal n°
2.728/2003);

7.4. Departamento Administrativo e Financeiro - Chefe de Departamento
Administrativo e Financeiro;

7.4.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel por Recursos
Humanos;

7.4.2. Coordenadoria | Financeira - Coordenador | Financeiro;

7.4.3. Coordenadoria | Administrativa - Coordenador | Administrativo;

7.4.4. Coordenadoria Il de Almoxarifado - Coordenador Il de
Almoxarifado; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

7.4.5. Coordenadoria | de Compras - Coordenador | de Compras;

7.4.6.Coordenadoria Il de Frota - Coordenador Il de Frota; (Cargo alterado
pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
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7.4.7. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo Processos
e controle de Vale Transporte Estudantil. (Funcéo acrescentada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

7.5. Departamento de Supervisdo de Ensino e Programas - Chefe de
Departamento de Supervisdo de Ensino e Programas;

4.367, de 20.12.2019)

7.5.2. Coordenadoria Il de Programas Extraturno - Coordenador Il de
Programas Extraturno;

53— Coordenadoria—H—do—CVT—Coordenador—H—do—CVI {
remanejada para SEPLADE pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n°® 4.469,
de 07.05.2021)

7.5.4. Coordenadoria Il de Laboratérios e Midias Digitais - Coordenador Il
de Laboratérios e Midias Digitais. (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei

Complementar Municipal n° 4.847, de 02.06.2025)

7-5-5-Coordenadort-de-Laboratério-de-Informatica; (Cargo acrescentado
pelo inciso | do 8 7°, art. 3° da Lei Compl. Municipal n° 4.645, de 21.12.2022)
(Cargo transferido para 15.6.1 pelo Anexo | da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

7.6. Departamento de Educagéo Inclusiva. (Departamento criado pelo art.
2° da Lei Complementar Municipal n® 4.367, de 20.12.2019)

7.7. Secretario-Adjunto de Educacéo. (Cargo acrescentado pelo art. 1° da
Lei Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

7.8. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel por Equipe de
Manutencdo em Unidades Escolares. (Funcdo acrescentada pelo art. 1° da Lei
Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

VIII - Secretaria Municipal de Cultura e Patrimonio - SECULT (Inciso
alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

| o cinalde Cul smo:
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3414/lei_4.367.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3414/lei_4.367.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7105/lei_4.645.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7105/lei_4.645.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3414/lei_4.367.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3414/lei_4.367.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2021/6247/lei_4.469.2021-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
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8. Secretario Municipal de Cultura e Patriménio; (Cargo alterado pelo art.
5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

8.1. Departamento de Cultura e Patrimdnio - Chefe de Departamento de
Cultura e Patriménio; (Departamento alterado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

8.1.1. Coordenadoria Il de Cultura e Movimentos Culturais -
Coordenador Il de Cultura e Movimentos Culturais; (Cargo alterado pelo art. 1° da
Lei Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

8.1.2. Coordenadoria Il de Patrimbénio Histérico - Coordenador Il de
Patrimonio Historico. (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal
n° 4.847, de 02.06.2025)

8.1.3. Coordenadoria Il do Céu das Artes — Coordenador Il do Céu das
Artes. (Coordenadoria acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n°® 4.817, de 23.01.2025)

l—da—ha—eemalementaMAumemal—FP—L?—?—?—de—Os—%—ZQ%—) (Departamento
transferido para SEGQOV pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de

23.01.2025)

4—17—7—de—9%96—2924) (Coordenadorla remane|ada para SEGOV pelo art. 5° da
Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
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4777 de 05062024} (Coordenadoria remanejada para a SEGOV pelo art. 5° da
Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

4—7—7—7—de—95—96—2924% (Coordenadorla remane|ada para a SEGOV pelo art. 5° da

Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

IX - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagcdo -
SEMASH

9. Secretario Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo;

9.1. Departamento de Habitacédo - Chefe de Departamento de Habitacao;

Mﬁnrerpal—n—éL%J—de%&Gg—zg%—(Coordenadorla revoqada |oeIo art. 20 da Le|
Complementar Municipal n°® 4.777, de 05.06.2024)

(Coordenadorla revogada pelo art. 2° da Lei Complementar Munlcuoal n° 4 77, de

05.06.2024)

9.2. Departamento de Assisténcia Social - Chefe de Departamento de
Assisténcia Social;

9.2.1. Coordenadoria Il do CREAS - Coordenador Il do CREAS;

9.2.2. Coordenadoria Il da Casa Abrigo - Coordenador Il da Casa Abrigo;

Famma—(ltem revogado pela alinea a, do inciso |, do art. 3° da Lei Complementar
Municipal n°® 4.770, de 13.05.2024)

9.2.3. Coordenadoria I do CRAS Nossa Senhora de Fatima -
Coordenador I do CRAS Nossa Senhora de Fatima; (Coordenadoria
acrescentada pelo art. 2° da Lei Complementar Municipal n°® 4.777, de

05.06.2024)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7034/lei_4.607.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7034/lei_4.607.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7034/lei_4.607.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7034/lei_4.607.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7976/lei_4.770.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7976/lei_4.770.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
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9.2.4. Coordenadoria Il da Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
"Dr. Afranio Felicio da Cunha" — Coordenador Il da Instituicio de Longa
Permanéncia para Idosos "Dr. Afranio Felicio da Cunha"; (Cargo alterado pelo art.

1° da Lei Complementar Municipal n°® 4.791, de 30.08.2024)

9.2.5. Coordenadoria Il da Unidade de Acolhimento Institucional -
Coordenador Il da Unidade de Acolhimento Institucional;

9.2.6. Coordenadoria Il do Programa Familia Acolhedora — Coordenador |l
do Programa Familia Acolhedora; (Item acrescentado pelo Inciso | do art. 7° da
Lei Complementar Municipal n® 4.734, de 19.10.2023)

9.2.7. Coordenadoria Il do CRAS Sagrado Coracdo de Jesus -
Coordenador Il do CRAS Sagrado Coragdo de Jesus; (Coordenadoria
acrescentada pelo art. 2° da Lei Complementar Municipal n°® 4.777, de

05.06.2024)

9.3. Departamento de Planejamento e Projetos - Chefe de Departamento
de Planejamento e Projetos;

9.3.1. Coordenadoria Il do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — Coordenador Il do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos; (Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.791, de
30.08.2024)

9.3.2. Coordenadoria Il do Cadunico e Bolsa Familia — Coordenador Il do
Cadunico e Bolsa Familia; (Cargo alterado pelo art. 2° da Lei Complementar

Municipal n® 4.777, de 05.06.2024)

9.3.3 Coordenadoria Il do Acessuas Trabalho — Coordenador Il do
Acessuas Trabalho; (Coordenadoria acrescentada pelo art. 2° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.777, de 05.06.2024)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/8201/lei_4.791.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/8201/lei_4.791.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7607/lei_4734.2023-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7607/lei_4734.2023-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/8201/lei_4.791.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/8201/lei_4.791.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7976/lei_4.770.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7976/lei_4.770.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
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9.3.4. Coordenadoria Il de Sistemas e Programas Socioassistenciais —
Coordenador Il de Sistemas e Programas Socioassistenciais; (Cargo alterado pelo
art. 1° da Lei Complementar Municipal n°® 4.847, de 02.06.2025)

9.4. Departamento Administrativo e Financeiro - Chefe de Departamento
Administrativo e Financeiro (Item reincluido pelo art. 1° da Lei Complementar
Municipal n® 4.791, de 30.08.2024, em razdo de erro material na Lei
Complementar Municipal n® 4.777, de 05.06.2024)

9.4.1. Coordenadoria Il Administrativa — Coordenador Il Administrativo;
(Cargo alterado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n°® 4.847, de

02.06.2025)

9.4.2. Funcdo Administrativa Gratificada de Responséavel por Beneficios
Assistenciais; (Subitem reincluido pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n°
4.791, de 30.08.2024, em razao de erro material na Lei Complementar Municipal
n®4.777, de 05.06.2024)

9.4.3. Coordenadoria | de Almoxarifado - Coordenador | de Almoxarifado;
(Subitem reincluido pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.791, de
30.08.2024, em razao de erro material na Lei Complementar Municipal n°® 4.777,
de 05.06.2024)

9.4.4 Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel de Compras.
(Subitem reincluido pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.791, de
30.08.2024, em razao de erro material na Lei Complementar Municipal n® 4.777,
de 05.06.2024)

X - Secretaria Municipal de Saude — SEMSA
10. Secretario Municipal de Saude;
10-1-Assessor-Executivo-de-Saude;

10.1. Assessor Executivo | de Saude; (Assessoria alterada pelo art. 5° da
Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.1.1. Coordenadoria Il de Transporte e Frota - Coordenador Il de
Transporte e Frota; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°

4.817, de 23.01.2025)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
file://///192.168.0.58/Divisão%20de%20Gabinete/LEIS%20MUNICIPAIS/Decada%202010/2017/Consolidada/Coordenadoria%20alterada%20pelo%20art.%201º%20da%20Lei%20Complementar%20Municipal%20nº%204.791,%20de%2030.08.2024)
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7997/lei_4.777.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
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10.1.2. Coordenadoria Il de Recursos Humanos - Coordenador Il de
Recursos Humanos; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal

n°4.817, de 23.01.2025)

10.1.3. Coordenadoria |l de Almoxarifado - Coordenador |l de
Almoxarifado; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°

4.817, de 23.01.2025)

10.1.4. Coordenadoria Il de Compras e Patriménio - Coordenador Il de
Compras e Patrimbnio; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar

Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

pal n® 4.777, de

05.06.2024)

10.2. Departamento da Atencdo Primaria - Chefe de Departamento da
Atencao Primaria;

10.2.1. Coordenadoria Il de Imunizagcéo — Coordenador Il de Imunizacao;
(Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de

23.01.2025)

10.3. Departamento de Auditoria, Regulacdo e Avaliacdo - Chefe de
Departamento de Auditoria, Regulacao e Avaliacéo;
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7675/lei_4.735.2023-consolidada.pdf
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7084/lei_4.628.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7084/lei_4.628.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7084/lei_4.628.2022-consolidada.pdf
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10.3.1. Coordenadoria | de Controle e Avaliacdo - Coordenador | de
Controle e Avaliacéo;

Mamereal—n—4—628—ele—284—1—29229—(Coordenadorla transformada em

Departamento e transferida para 10.4 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n° 4.817, de 23.01.2025)

10.3.2. Nucleo Regulador de Controle e Avaliacdo — Médico Supervisor do
Nucleo Regulador de Controle e Avaliacdo; (Remanejado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

GemplememaluMHmem&I—rM—B%—de—zQ—LO—zg%) (Subltem renumerado para
10.3.2 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7675/lei_4.735.2023-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7675/lei_4.735.2023-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3123/lei_4.291.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3123/lei_4.291.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3123/lei_4.291.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3123/lei_4.291.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3123/lei_4.291.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3123/lei_4.291.2019-consolidada.pdf
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}8—19—205L9)—(Departamento transferldo 10.5 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.4.Departamento de TFD e Central de Marcagdo - Chefe de
Departamento de TFD e Central de Marcacao; (Departamento remanejado pelo
art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

4—6;_28—de—28—1—1—292—2—) (Coordenadorla transfenda para 10 5.1 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

apt%—da—ka—@emﬁemen{ap%mw#ﬂ—?%s—de—ze%—z@%) (Cargo transferldo
para 10.5.1.1 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

l:e#@emplemem&pMﬂmm%M%%s—de—lB—LG—ZQ}Q) (Coordenadorla transferlda
para 10.8.3 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

(Coordenadoria 10 5.2 pelo art. 5° da Lei Complementar Mummpal n° 4 817 de
23.01.2025)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7084/lei_4.628.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7084/lei_4.628.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7675/lei_4.735.2023-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2023/7675/lei_4.735.2023-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/7084/lei_4.628.2022-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3347/lei_4.318.2019-consolidada.pdf
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28%1—2922% (Coordenadorla transferlda 10.5.3 pelo art. 5° da Lei Complementar

Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Vlg#anem—eméaade (Departamento transferido 106 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.5. Departamento de Rede Assistencial - Chefe de Departamento de
Rede Assistencial; (Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

4~628—de—28—141—29%2% (Coordenadorla transferlda 1061 pelo art. 5° da Lei

Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.5.1. Coordenadoria Il Administrativa de Pronto Atendimento -
Coordenador Il Administrativo de Pronto Atendimento; (Subitem alterado pelo art.
5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.5.1.1. Servico de Assisténcia Médica Municipal de Urgéncia
(SAMMDU) - Médico Diretor Técnico-Clinico do SAMMDU; (subitem
acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

10.5.1.2. Servico de Assisténcia Médica Municipal de Urgéncia
(SAMMDU) - Enfermeiro Diretor de Enfermagem do SAMMDU; (Subitem
acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

4—628—e|e—28—1—1—292—2) (Coordenadorla transferlda 1062 pelo art. 5° da Lei

Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.5.2. Coordenadoria Il do Laboratério — Coordenador Il do Laboratorio;
(Subitem alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
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n—4~628—de—28+1—2922—)—(000rdenad0na transferlda 10 6 3 pelo art. 5° da Le|

Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.5.3. Coordenadoria Il de CAPS/RAPS - Coordenador Il de
CAPS/RAPS; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Mmerpal—n—4~628—de—28—1—1—29;_124 (Cargo alterado e transferlda para 10 7.1 pelo
art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

GemplememaprﬁemaM—#élee—ZS—Hrze;}Z—) (Departamento transferldo para
10.8 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.6. Departamento de Vigilancia em Saude - Chefe de Departamento de
Vigilancia em Saulde; (Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.6.1. Coordenadoria Il de Vigilancia Sanitaria Coordenador 1l de
Vigilancia Sanitaria; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Mﬁmereal—n—4~628—ele—28—14.—2922—) (Cargo alterado e transferlda 10 8 2 pelo art.

5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
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10.6.2. Coordenadoria Il de Vigilancia Epidemiolédgica - Coordenador Il de
Vigilancia Epidemiologica; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.8.3 pelo art. 5° da Lei Complementar Mun|C|paI n®4.817, de 23.01.2025)

10.6.3. Coordenadoria Il do Programa DST/AIDS — Coordenador Il do
Programa DST/AIDS; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n®4.817, de 23.01.2025)

an—l—da—kea—eemslenmm&pMumerpal—n—4—7—7—7—de—95—96—292®—( Departamento

transferido para 10.9 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

10.7. Departamento de Prevencdo a Endemias — Chefe de Departamento
de Prevencdo a Endemias; (Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.7.1. Coordenadoria Il de Endemias - Coordenador Il de Endemias, com
02 vagas; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n®4.817, de 23.01.2025)

10.8. Departamento da Unidade de Média Complexidade — Chefe de
Departamento da Unidade de Média Complexidade; (Departamento remanejado
pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.8.1. Coordenadoria Il Administrativa da Policlinica - Coordenador Il
Administrativo da Policlinica; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.8.2. Coordenadoria Il Administrativa de Saude Bucal — Coordenador Il
Administrativo de Saude Bucal; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

10.8.3. Coordenadoria Il de Fisioterapia e Praticas Corporais -—
Coordenador Il de Fisioterapia e Praticas Corporais; (Coordenadoria remanejada
pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

10.9.Departamento de Assisténcia Farmacéutica — Chefe de
Departamento de Assisténcia Farmacéutica. (Departamento remanejado pelo art.
5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
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Xl - Secretaria Municipal de Obras — SEMOB
11. Secretario Municipal de Obras;

11.1. Departamento de Obras Publicas - Chefe de Departamento de
Obras Publicas;

Operacional-de-Obras; (Cargo alterado e transferlda para 11.2 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

~

do—Patio-—(Funcao transferida para 11.2.1 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

11.1.2. Assessor de Obras e Zeladoria; (Subitem acrescentado pelo art. 5°
da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

Departamento—de—Manutencado—eFiscalizacdo—(Departamento transferido para
SEDEURB alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de

23.01.2025)

11.2.Coordenadoria Il Operacional de Obras - Coordenador I
Operacional de Obras; (Coordenadoria remanejada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Meeamea—(Subltem revoqado pelo art 5° da Le| Complementar Mummpal n°
4.206 de 15.08.2018)

11.2.1. Fungdo Administrativa Gratificada de Responsavel Administrativo
do Patio; (Funcdo remanejada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

da Lei Complementar Mumcmal n®4.817, de 23.01.2025)

11.2.2. Fungdo Administrativa Gratificada de Responsavel Administrativo
Controle e Monitoramento de veiculos e equipamentos; (Funcdo acrescentada
pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

« rrinicteat feada el I

Almoxarifado—e—Coempras—(Funcdo transferida para 11.2.4 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

11.2.3. Coordenadoria Il de Compras; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025
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11.2.4. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo
Almoxarifado; (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n®4.817, de 23.01.2025

Mebmdade—umara (Departamento transferido para SEMUT art 5° da Le|
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

11.3.Departamento de Zeladoria Urbana — Chefe de Departamento de
Zeladoria Urbana; (Departamento acrescentado art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

5o Administrat ficada_d svel_pelo Transi
Urbano: (Funcao transferida para SEMUT art. 5° da Lei Complementar Municipal

n®4.817, de 23.01.2025)

11.3.1. Coordenadoria Il de Zeladoria Urbana — Coordenador Il de
Zeladoria Urbana; (Coordenadoria acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

1132 Funcio Admini o Gratificada_de R svel nelo_Terminal
Rodovirio.

11.3.2. Coordenadoria Il Pavimentacdo Urbana — Coordenador Il de
Pavimentacdo Urbana; (Coordenadoria acrescentada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

1498—2018} (Departamento transferldo para SEMUT pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

4—296—de—14~98—294:8) (Departamento transferldo para SEMUT peIo art. 5° da Lei

Complementar Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

XIl - Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMAM
12. Secretario Municipal de Meio Ambiente;
12.1. Assessor de Servigcos Urbanos e Meio Ambiente;

12.2. Departamento de Meio Ambiente - Chefe de Departamento de Meio
Ambiente;

12.2.1. Coordenadoria Il de Parques e Jardins - Coordenador Il de
Parques e Jardins; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°

4.817, de 23.01.2025)
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12.2.2. Coordenadoria Il de Unidades de Conservacio, Areas Verdes e
de Protecdo Ambiental - Coordenador Il de Unidades de Conservacdo, Areas
Verdes e Protecdo Ambiental; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

n—4—284—e|e—95—97—294r9-) (Coordenadorla transformada em Departamento e
remanejada para 12.3 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de

23.01.2025)

(Departamento remanejado para 12.4. pelo art 5% da Lei Complementar Mun|C|paI
n° 4.817, de 23.01.2025)

12.3. Departamento de Educacdo Ambiental - Chefe de Departamento de
Educacdo Ambiental; (Departamento acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

3qtzacncr.gae—(carqo alterado e remane|ada para 12.4.1 pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

12.3.1. Coordenadoria Il de Educacdo Ambientacdo e Integracao
Comunitaria - Coordenador 1l de Educacdo Ambientacdo e Integracdo
Comunitéaria; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817,
de 23.01.2025)

(Cargo alterado e remanejada para 12.4.2 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

(Departamento transferldo para 12.5 pelo art 5° da Lei Complementar Mumcmal

n°4.817, de 23.01.2025)

12.4. Departamento Operacional - Chefe de Departamento Operacional;
(Departamento remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817,
de 23.01.2025)

Lei Complementar Municipal n°® 4.129/2017 — Estrutura Organizacional do Executivo 30


https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3116/lei_4.284.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3116/lei_4.284.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3116/lei_4.284.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/3116/lei_4.284.2019-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4.206.2018-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4.206.2018-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4.206.2018-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4.206.2018-consolidada.pdf

MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

14082018} (Coordenadoria transformada em Departamento e remanejada para
12.5.1 pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

12.4.1. Coordenadoria Il de Coleta e Varricdo - Coordenador Il de Coleta
e Varricdo; (Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817,
de 23.01.2025)

12.4.2. Coordenadoria Il Administrativa - Coordenador Il Administrativo;
(Cargo alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de
23.01.2025)

12.4.3. Coordenadoria Il de Transporte - Coordenador Il de Transporte;
(Coordenadoria_acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°®
4.817, de 23.01.2025)

16-05-2022) (Assessoria transferida para 12.6 pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

12.5.Departamento de Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental - Chefe
de Departamento de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental; (Departamento
remanejado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

12.5.1. Coordenadoria Il de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental -
Coordenador 1l de Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental; (Coordenadoria
acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

12.6. Assessoria do Bem-Estar Animal — Assessor do Bem-Estar Animal.
(Assessoria acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

X1l - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SEDRU:

13. Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural;

13.1. Departamento de Desenvolvimento Rural - Chefe de Departamento
de Desenvolvimento Rural. (Subitem alterado pelo art. 5° da Lei Complementar

Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

I so.de E | Maguinas:
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13.2.Coordenadoria Il de Programas de Desenvolvimento Rural e
Inspecdo Municipal - Coordenador Il de Programas de Desenvolvimento Rural e
Inspecao Municipal; (Subitem alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n®4.817, de 23.01.2025)

13.3.Coordenadoria 1l de Conservacdo de Estradas e Maquinas -
Coordenador Il de Conservagdo de Estradas e Maquinas; (Subitem alterado pelo
art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

13.4.Coordenadoria Il de Feiras - Coordenador Il de Feiras; (Subitem
alterado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

13.5.Coordenadoria Il Administrativa - Coordenador |l Administrativo.
(Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de
23.01.2025)

XIV — Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude- SEMEJ:
14. Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;

14.1. Departamento de Esporte, Lazer e Juventude - Chefe de
Departamento de Esporte, Lazer e Juventude;

14.1.1. Coordenadoria | de Programas e Projetos de Esporte, Lazer e
Juventude - Coordenador | de Programas e Projetos de Esporte, Lazer e
Juventude;

14.1.2. Coordenadoria | Administrativa - Coordenador | Administrativo;

14.1.3. Coordenadoria do Centro Municipal de Esportes Il - Coordenador
do Centro Municipal de Esportes Il. (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

XV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Urbanismo (SEDEURB) (Secretaria acrescentada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

15. Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Urbanismo
(ltem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de

23.01.2025)

15.1. Assessoria de Planejamento Urbano — Assessor de Planejamento
Urbano; (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)
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15.2. Assessoria de Projetos Urbanisticos — Assessor de Projetos
Urbanisticos, (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal
n®4.817, de 23.01.2025)

15.3.Assessoria de Projetos Empreendedores - Assessor de Projetos
Empreendedores, com 2 (duas) vagas; (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

15.4. Departamento de Urbanismo e Desenvolvimento Econdmico - Chefe
de Departamento de Urbanismo e Desenvolvimento Econdmico; (Subitem
acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de
23.01.2025)

15.4.1. Coordenadoria | de Fomento Econdbmico — Coordenador | de
Fomento Econémico; (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n° 4.817, de 23.01.2025)

15.4.2. Coordenadoria | de Apoio a Sala Mineira e as Relacbes
Comerciais — Coordenador | de Apoio a Sala Mineira e as Relagdes Comerciais;
(Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

15.4.3. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pela
Assisténcia ao Microempresério; (Subitem acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

15.4.4. Funcdo Administrativa Gratificada Responsavel pela Fiscalizacao
e Controle de Procedimentos Urbanisticos; (Subitem acrescentado pelo art. 5° da
Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

15.4.5. Coordenadoria | de Cadastro Multifinalitario — Coordenador | de
Cadastro Multifinalitario; (Cargo acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 4.847, de 02.06.2025)

15.4.6. Funcdo Administrativa Gratificada do Estudo Territorial
Multifinalitario/Mapeamento Geogréafico FG |; (Cargo remanejado da SEFAZ
acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.847, de

02.06.2025)

4—81—7—de—23—0—1—2925} (Departamento revoqado pelo art 1° da Le| Complementar

Municipal n°® 4.847, de 02.06.2025)

15.5. Departamento de Execucdo de Planilhas e Projetos — Chefe de
Departamento de Execucédo de Planilhas e Projetos; (Departamento acrescentado
pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

15.6.Departamento de Capacitacbes, Formacdo e Desenvolvimento
Humano e Tecnolégico /CVT — Chefe de Departamento de Capacitacdes,
Formacdo e Desenvolvimento Humano e Tecnolégico/CVT; (Departamento
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acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de
23.01.2025)

15.6.1. Coordenadoria Il de laboratério de Informatica — Coordenador de
laboratdrio de Informatica; (Cargo acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025) 16.6. Departamento de Manutencédo e
Fiscalizacdo - Chefe de Departamento de Manutencdo e Fiscalizacéo;
(Departamento _remanejado _da SEMOB pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025) (Nota: Publicada conforme texto da lei. Leia-se
“15.7"

16.6.1. Coordenadoria Il de Fiscalizagdo de Posturas - Coordenador Il de
Fiscalizacdo de Posturas. (Cargo alterado remanejada da SEMOB pelo art. 5° da
Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025) (Nota: Publicada conforme
texto da lei. Leia-se “15.7.1")

XVI — Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Transportes -
SEMUT (Secretaria acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

16. Secretario Municipal de Mobilidade Urbana e Transportes; (Cargo
acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 4.817, de
23.01.2025)

16.1. Assessoria de Mobilidade Urbana - Assessor de Mobilidade Urbana;
(Assessoria acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de
23.01.2025)

16.2. Departamento de Mobilidade Urbana - Chefe de Departamento de
Mobilidade Urbana; (Departamento acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

16.2.1. Coordenadoria Il de Educacao para o Transito — Coordenador Il
de Educacdo para o Transito; (Cargo acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

16.2.2. Coordenadoria Il Administrativa — Coordenador Il Administrativo;
(Cargo acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de

23.01.2025)

16.2.3. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo Transito
Urbano; (Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°®
4.817, de 23.01.2025)

16.3. Departamento de Transporte Urbano — Chefe de Departamento de
Transporte Urbano; (Departamento acrescentado pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)
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16.3.1. Funcdo Administrativa Gratificada de Responsavel pelo
Transporte Urbano, com duas vagas; (Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

16.3.2. Fungdo Administrativa Gratificada de Responséavel pelo Terminal
Rodoviario; (Funcdo acrescentada pelo art. 5° da Lei Complementar Municipal n°
4.817, de 23.01.2025)

16.4.Departamento de Frotas — Chefe de Departamento de Frota;
(Departamento _remanejado _da SEMOB pelo art. 5° da Lei Complementar
Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

16.4.1. Coordenadoria Il de Frota e Mecéanica — Coordenador Il de Frota e
Mecanica; (Cargo alterado e remanejado da SEMOB pelo art. 5° da Lei
Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025)

Paragrafo Unico. O cargo de Secretario Adjunto de Educacdo, de
recrutamento amplo, terd a remuneracao de nivel N2 da tabela salarial de funcdes
gratificadas e cargos comissionados, aplicando-se-lhe a regra do artigo 20 da Lei
Complementar Municipal n® 4.763, de 05.04.2024. (Paragrafo Unico acrescentado
pelo art. 1° da Lei Complementar Municipal n® 4.847, de 02.06.2025)

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Secéo |
Das Atribuicdes do Prefeito Municipal e do Vice-Prefeito

Art. 18. Competem exclusivamente ao Prefeito as atribuicdes conferidas
na Lei Organica Municipal em seu artigo 129.

Paragrafo unico. Compete ao Vice-Prefeito auxiliar o Prefeito, quando
solicitado, no exame e trato dos assuntos politicos e administrativos, e, privativa e
especificamente em representa-lo em seus impedimentos, bem como exercer as
atribuicdes determinadas pela Lei Organica Municipal.

Secéo Il

Das Atribuicdes Comuns aos Secretarios

Art. 19. Além das atribuicbes que Ihe sdo proéprias, especificadas no
Anexo Il desta lei, competem a cada secretario as atribuicdes dispostas no § 1°,
do artigo 135, da Lei Orgéanica do Municipio e também as seguintes:

Lei Complementar Municipal n°® 4.129/2017 — Estrutura Organizacional do Executivo 35


https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8384/lei_4.817.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7881/lei_4.763.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/7881/lei_4.763.2024-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/8622/lei_4.847.2025-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2020/2129/emenda_31.2020_lom_consolidada1.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2020/2129/emenda_31.2020_lom_consolidada1.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2020/2129/emenda_31.2020_lom_consolidada1.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2020/2129/emenda_31.2020_lom_consolidada1.pdf

MUNICIPIO DE PONTE NOVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

| - exercer a supervisao técnica e normativa das unidades que integram o
orgao que dirige;

Il - assessorar o prefeito na tomada de decisdes sobre assuntos inseridos
no campo de competéncia do 6rgao que dirige;

lll - despachar pessoalmente com o prefeito, nos dias determinados, e
participar de reunides coletivas, quando convocado;

IV - apresentar ao prefeito, na época propria, o programa anual de
trabalho das unidades sob sua dire¢éo;

V - promover o0s registros das atividades do 6rgdo, como subsidio a
elaboracéo do relatorio anual da Prefeitura;

VI - proferir despachos interlocutérios em processos cuja deciséo caiba ao
Prefeito e em processos de sua competéncia;

VIl - encaminhar a Secretaria Municipal de Fazenda, devida e
tecnicamente estudada, juntada com justificativa, a proposta or¢camentéria do
Orgdo para o exercicio seguinte.

VIII - apresentar ao prefeito, na periodicidade estabelecida, relatorio das
atividades do 6rgdo sob sua direcdo, sugerindo medidas para melhoria dos
Servicos;

IX — expedir Portarias, Instrucbes e Ordens de Servico para a boa
execucao dos trabalhos das unidades sob sua direcao;

X - propor a abertura de inquérito ou sindicancia para aplicacdo de
medidas disciplinares que exijam tal formalidade e aplicar as de sua alcada, nos
termos da legislacdo, aos servidores que |lhe forem subordinados;

Xl - determinar a realizacdo de sindicancia para apuracdo sumaria de
faltas e irregularidades e propor a instauracéo de processos administrativos;

XIl - aprovar a escala de férias dos servidores que Ihe séo diretamente
subordinados;

Xl - decidir quanto a pedidos de licenca, cuja concessao dependa da
conveniéncia da Administracédo, observando a legislacdo em vigor;

XIV - propor o pagamento de gratificacdes a servidores pela prestacao de
servicos em horarios extraordinarios;

XV - propor a admissao de servidores para o 6rgao que dirige nos termos
da legislacéo vigente;

XVI - elogiar servidores, aplicar penas disciplinares e propor a aplicagao
daquelas que excedam sua competéncia;

XVII - prorrogar ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o
expediente do 6rgdo, observando a legislacdo em vigor;

XVIII - manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua
responsabilidade;
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XIX - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que 0
procurarem para tratar de assuntos de servico;

XX - remeter ao arquivo central os processos e papéis devidamente
ultimados e requisitar os que interessarem ao 6rgao que dirige;

XXI - autorizar os servidores lotados no 6rgao a faltar ao servico para
frequentarem cursos, seminarios ou outras atividades que visem ao
aperfeicoamento do seu desempenho profissional e sejam de interesse para a
Administracao;

XXII - indicar seu substituto em casos de impedimento e afastamento
temporarios;

XXIII - promover o aperfeicoamento dos servidores afetos ao 6rgéo e
propor medidas fora de seu alcance;

XXIV - zelar pela fiel observancia e aplicagcdo da presente Estrutura
Organizacional e das instru¢gdes para execugao dos servicos;

XXV - assistir o prefeito em eventos politico-administrativos;

XXVI - representar o prefeito, quando por ele solicitado, em eventos
relacionados ao 6rgao que dirige.

Secao Il

Das Atribui¢cGes dos Cargos de Secretarios, Assessores, Chefes de
Departamento, Coordenadores e Funcdes Gratificadas

Art. 20. As atribuicdes de cada cargo e funcdo gratificada elencados no
artigo 17 desta Lei, encontram-se discriminadas no respectivo 6rgao, conforme
Anexo Il

CAPITULO V
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 21. A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizagéo e desconcentracdo administrativa, com o objetivo de assegurar
rapidez as decisoées.

Art. 22. Poderdo ser delegadas aos secretarios municipais as
competéncias ndo exclusivas do chefe do Poder Executivo, estabelecidas na Lei
Organica do Municipio.

§ 1° E facultado ao Chefe do Poder Executivo e aos Secretarios
Municipais delegar competéncia aos dirigentes de 6rgdos a eles subordinados,
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vinculados ou supervisionados, para a préatica de atos administrativos, conforme
disposto em regulamento.

§ 2° O ato de delegacéo indicara o embasamento juridico, a autoridade
delegante, a autoridade delegada e a competéncia.

8§ 3° O exercicio de funcbes em regime de substituicdo abrange os
poderes delegados e subdelegados ao substituido, salvo se o0 ato de delegacéo
ou subdelegacédo, ou o ato que determina a substituicdo, dispuser em contrario.

CAPITULO VI
IMPLANTACAO DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 23. A estrutura administrativa também demonstrada graficamente no
Anexo | e os procedimentos organizacionais previstos na presente Lei entrardo
em funcionamento a partir de sua vigéncia, segundo as conveniéncias da
Administragdo Municipal e as disponibilidades de recursos orgamentarios.

Paragrafo Unico. A implantacdo dos érgaos far-se-4 com a efetivacdo das
seguintes medidas:

| - provimento das respectivas direcOes superiores com a investidura dos
seus respectivos titulares;

Il - instrucdo as chefias da estrutura complementar com relacdo as
competéncias que Ihe séo definidas;

Il - dotacdo dos orgdos dos elementos materiais e humanos
indispensaveis ao seu pleno e eficaz funcionamento.

CAPITULO VII
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 24. Ficam criados os organogramas da Estrutura Administrativa
Organizacional, as atribuicbes, os cargos em comissdo bem como a tabela de
remuneracao constante do Anexo I, II, Ill e IV, necessarios ao provimento das
funcbes de Direcdo, Chefia e Assessoramento da Administracdo Publica

Municipal de Ponte Nova.

s . : : :
s . .lg.Nll.N’IF. _
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Art. 25. Os cargos em comissdo estabelecidos nesta Lei destinam-se
exclusivamente as atribuicbes de direcdo, chefia e assessoramento. (Artigo
alterado pelo art. 7° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

8§ 1° Os ocupantes de cargos de Assessoramento, Chefe de
Departamento e Coordenacdo tipo Il, provimento em comissao de livre nomeacao
e exoneracao terdo dedicacao integral, com carga horaria até 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com as necessidades de trabalho de cada Secretaria,
podendo ser convocados sempre que necessario. (Paragrafo alterado pelo art. 7°

da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

§ 2° Os cargos de Coordenacéo tipo | terdo carga horaria até 30 (trinta)
horas semanais, de acordo com as necessidades de trabalho de cada Secretaria,
podendo ser convocados sempre que necessario. (Paragrafo acrescentado pelo
art. 7° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Art. 26. Ressalvados o0s cargos de assessores, 0S cargos comissionados
criados nesta Lei, de livre nomeacao e exoneracado, serdo providos no percentual
de no minimo 40% (quarenta por cento) de servidores efetivos. (Artigo alterado
pelo art. 8° da Lei Complementar Municipal n® 4.817, de 23.01.2025)

Art. 27. Sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Anexo IV desta Lei:
(Artigo _alterado pelo _art. 6° da Lei Complementar Municipal n°® 4.777, de

05.06.2024)

| — os cargos em comissdao de Coordenador | e Il; e as funcgbes
gratificadas poderdo ter requisitos além daqueles previstos no Anexo |V,
observando-se as exigéncias dos programas ou convénios a que 0S cargos ou
funcdes estiverem vinculados; inclusive a escolaridade; (Inciso acrescentado pelo
art. 6° da Lei Complementar Municipal n® 4.777, de 05.06.2024)

Il — o cargo de Chefe de Departamento de Tecnologia da Informacao tem
requisito de ocupacdo o curso superior na area de Tecnologia da Informacao;
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(Inciso acrescentado pelo art. 6° da Lei Complementar Municipal n® 4.777, de
05.06.2024)

lIl - o cargo de Chefe de Departamento de Assisténcia Farmacéutica tem
requisito de ocupagdo o curso superior em Farmécia; (Inciso acrescentado pelo
art. 6° da Lei Complementar Municipal n® 4.777, de 05.06.2024)

IV — o cargo de Chefe de Departamento de Orcamento tem requisito de
ocupacao o curso superior em economia, contabilidade, administracéo ou direito.
(Inciso_acrescentado pelo art. 6° da Lei Complementar Municipal n°® 4.777, de
05.06.2024)

Art. 28. Fica mantida a gratificagcdo de funcédo para Diretores e Vice-
Diretores conforme a Lei Municipal n° 3.917, de 03.10.2014, que extinguiu 0s
cargos comissionados para estas funcoes.

Paragrafo uUnico. Os ocupantes das funcbes gratificadas de Diretor
Escolar e Vice-Diretor estardo vinculados as respectivas Chefias de
Departamento.

Art. 29. Os diretores e vice-diretores terdo gratificacdo de funcao pelo
exercicio da atividade, permanecendo as disposicbes da Lei n® 2.728, de
20.12.2003 e Lei n® 3.917, de 03.10.2014 e a remuneracao estabelecida na Lei n°
4.100 de 02.03.2017.

Art. 30. Ficam estabelecidas fungcbes administrativas gratificadas (FG)
para servidores efetivos que desempenham atividade além das atribuicbes do seu
cargo, conforme estabelecido no organograma e no anexo de atribuicoes.

Art. 31. Ficam criados na estrutura organizacional do Poder Executivo:

| - 5 (cinco) cargos efetivos de Analista Juridico, vinculados a Assessoria
Juridica, com jornada de trabalho semanal de 30 (trinta) horas, com remuneracéo
do nivel 51 (cinquenta e um) da tabela salarial dos cargos efetivos do Poder
Executivo, tendo por requisitos minimos curso superior de bacharel em direito,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil e em pleno gozo de
seus direitos profissionais, com as seguintes atribuicdes:

a) pesquisar sobre matéria juridico-administrativa (doutrina, jurisprudéncia
ou legislacdo) bem como catalogar e indexar publicacbes de legislacdo e
jurisprudéncia que sejam de interesse do Municipio;

b) acompanhar a execucdo de licitagbes e elaboracdo de contratos
administrativos;

c) minutar informacdes, avisos, editais, atos, oficios, exposicbes de
motivos, projetos, relatorios, ordens de servico, portarias, resolugcdes e outros
expedientes relacionados com assuntos administrativos ou judiciarios;
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d) emitir pareceres administrativos, quando determinado;

e) assessorar o Assessor Juridico Il e seus auxiliares, mesmo que fora do
local de lotac&o, quando designado;

f) realizar audiéncias, assinar peticdes, bem como representar, por
substabelecimento ou delegacdo, a municipalidade e a fazenda publica em
qualquer instancia judiciaria, atuando em feitos em que as mesmas sejam autora
ou ré, assistente ou oponente, bem como nas habilitacbes em inventérios,
faléncias e concursos de credores;

g) defender judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, os atos e
prerrogativas do Prefeito Municipal, ou de qualquer autoridade da Administragédo
Direta do Municipio;

h) Ajuizar e acompanhar, por delegacéo, as acdes e executivos fiscais;

i) promover orientacdo juridica, com acompanhamento de todas as suas
fases, as sindicancias, investigacfes sumarias e inquéritos administrativos, bem
como emitir pareceres em matéria disciplinar;

J) desenvolver outras atividades afins, determinadas pela chefia imediata.

Il - 4 (quatro) vagas de cargo efetivo de “Médico Revisor Hospitalar”,
vinculados a Secretaria Municipal de Saude, com jornada de trabalho semanal de
20 (vinte) horas, com remuneracao do nivel 83 (oitenta e trés) da tabela salarial
dos cargos efetivos da saude, tendo por requisito minimo curso superior de
medicina, em situacao regular junto ao Conselho de Classe competente, com as
seguintes atribuigdes:

a) realizar a revisdo dos procedimentos ambulatoriais e de internacéo
hospitalar, inclusive urgéncia e emergéncia, vinculados ao Sistema Unico de
Saude, de responsabilidade do Municipio;

b) autorizar os procedimentos de média e alta complexidade, vinculados
ao Sistema Unico de Saude, de responsabilidade do Municipio;

c) autorizar internacdes eletivas dos Municipios do micro e da
macrorregido, quando atendidos em hospitais sediados no Municipio, vinculados
ao Sistema Unico de Saude;

d) realizar outras atividades relacionadas ao servico de revisdo
ambulatorial e hospitalar dos servi¢cos de saude, a cargo do Municipio, vinculados
ao Sistema Unico de Saude;

[l — 01 (um) Chefe de Departamento do Programa Municipal de Protegéo
do Consumidor, de recrutamento amplo, com carga horaria de 06 (seis) horas
diarias, vinculado hierarquicamente & Assessoria Juridica, com remuneragdo do
terceiro nivel, tendo por requisitos curso superior de bacharel em Direito,
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devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil e em pleno gozo de
seus direitos profissionais, com as atribuicbes previstas na Lei Municipal n°
2.522/2001. (Inciso acrescentado pelo art. 6° da Lei Complementar Municipal n°
4.206 de 15.08.2018)

8§ 1° Fica autorizada a contratagdo por prazo determinado, mediante
processo seletivo simplificado, para preenchimento das vagas de que tratam os
incisos | e Il deste artigo, com duracdo maxima de 12 (doze) meses ou
anteriormente, com o0 provimento das vagas mediante concurso. (Paragrafo
renumerado pelo art. 6° da Lei Complementar Municipal n® 4.206 de 15.08.2018)

§ 2° Os servigos auxiliares do PROCON Ponte Nova serdo executados
por servidores publicos municipais, podendo ser auxiliados por estagiarios de 2° e
3° graus. (Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei Complementar Municipal n°®
4.206 de 15.08.2018)

Art. 32. Fica estabelecido o quadro de dimensionamento de servidores
conforme o Anexo VIl desta Lei.

Paragrafo unico. As funcdes dos cargos efetivos séo as definidas nas Leis
Municipais respectivas que criaram oS mesmos e suas alteracdes.

Art. 33. A remuneracdo dos servidores municipais efetivos permanece a
estabelecida nas Leis Municipais n° 4.100, de 02.03.2017, Lei Municipal n® 4.105,
de 04.04.2017, e suas posteriores alteracoes.

Art. 34. Os servidores efetivos, quando nomeados para cargos de
provimento em comissao, perceberdo o salario do cargo efetivo, complementado
até o valor do cargo comissionado.

8 1° Os servidores efetivos perceberdo a titulo de comissdo o valor
correspondente a diferenca entre a remuneracdo fixada para o0 cargo
comissionado e o somatorio do valor do vencimento do cargo efetivo com a
gratificacdo de quintos a que o servidor fizer jus, na forma da Lei Municipal n°
3.953, de 23.12.2014.

§ 2° Se o valor do somatorio do vencimento do cargo efetivo com a
gratificacdo de quintos for superior ao valor da remuneracdo do cargo de
confianga, o servidor ndo fard jus a qualquer acréscimo, mantida sua
remuneracao vigente.

Art. 35. Os servidores efetivos designados para o desempenho de
funcdes gratificadas (FGs), perceberéo o valor fixado a titulo de gratificacdo para
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2001/1747/lei_2.522.2001-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2001/1747/lei_2.522.2001-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4206_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4206_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4206_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4206_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4206_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2018/2890/lei_4206_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2017/2242/lei_4.100.2017-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2017/2249/lei_4.105.2017-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2017/2249/lei_4.105.2017-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2014/1457/lei_3.953.2014-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2014/1457/lei_3.953.2014-consolidada.pdf
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a respectiva funcéo, sem prejuizo do valor do vencimento efetivo e da gratificagcao
de quintos a que fizer jus.

Paragrafo anico. A gratificacdo de que trata este artigo ndo se incorpora
ao vencimento do servidor ou servird de base para calculo de outras vantagens
pecuniarias, exceto décimo terceiro, um terco de férias e abono pecuniario.

Art. 36. Os servidores municipais efetivos integrantes da Comisséao e
Licitagao receberédo fungdes gratificadas (FG) conforme Lei Municipal n® 2.832, de
07.07.2005.

Art. 37. Verificada a necessidade ou conveniéncia, poderd o Prefeito
Municipal designar um Secretario para responder cumulativamente por outra
Secretaria ou qualquer outro cargo comissionado, ndo Ihe cabendo para tanto
qualquer acréscimo de remuneracao.

Art. 38. Ficam mantidos os Orgdos Colegiados e os Programas de
Trabalho, existentes na data de publicacdo desta Lei.

Art. 39. Ficam incluidas as alteracGes desta Lei no PPA 2014/2017, na
LDO 2.017, e na LOA 2.017.

Art. 40. As despesas oriundas da aplicacdo desta Lei Complementar
correrdo por conta de dotacdes préprias, consignadas no orcamento corrente,
suplementadas se necessarias.

Paragrafo Unico. Para atender a alocacdo or¢camentaria decorrentes da
implantacdo desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a realizar o
remanejamento orcamentario até o limite de 10% do orcamento vigente, sem
prejuizos do limite previsto na Lei Municipal n® 4.099, de 30.12.2016 — LOA 2017 -
, N0 seu art.4°, inciso 1°.

Art. 41. Acompanha esta Lei o impacto financeiro, de acordo com a Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, conforme anexo VI.

Art. 42. O Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante decretos,
portarias, circulares ou ordens de servigo, estabelecera normas operacionais dos
servicos administrativos, adotando rotinas, procedimentos e formularios que
assegurem a racionalizac&o e a produtividade.

Art. 43. Fazem parte desta Lei os anexos |, II, 1, IV, V, VI e VII.
Art. 44. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 45. Revogam-se:

| - a Lei Municipal n°® 3.503/2010, bem como todas as alteracbes
posteriores, inclusive a Leis Municipais n° 3.583/2011, n°® 3.596/2011, n°
3.598/2011, n° 3.600/2011, n° 3.606/2011, n® 3.611/2011, n° 3.612/2011, n°

|3
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/421/lei_2.832.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/421/lei_2.832.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2017/2314/lei_4.147.2017-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2017/2271/lei_4.119.2017-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2016/2100/lei_4.044.2016-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2016/2210/lei_4.099.2016-consolidada.pdf
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjU0_uoo6XWAhUCNZAKHTIMBQcQFggmMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2Fleis%2FLCP%2FLcp101.htm&usg=AFQjCNGpfAJlpkLTEEZFzDxlySZqSfci6Q
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjU0_uoo6XWAhUCNZAKHTIMBQcQFggmMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2Fleis%2FLCP%2FLcp101.htm&usg=AFQjCNGpfAJlpkLTEEZFzDxlySZqSfci6Q
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2010/554/lei_3.503.2010-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/922/lei_3.583.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/910/lei_3.596.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/804/lei_3.598.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/804/lei_3.598.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/552/lei_3.600.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/2070/lei_3.606.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/551/lei_3.611.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/549/lei_3.612.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/788/lei_3.638.2011-consolidada.pdf
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3.638/2011, n° 3.639/2011, n° 3.645/2012, n° 3.648/2012, n° 3.656/2012, n°

3.734/2013, n° 3.738/2013, n°® 3.947/2014, n°® 3.952/2014 e n°® 3.986/2015;

[l — o art. 39 da Lei Municipal n°® 2.805, de 02.02.2005;
[l - o art. 7° da Lei Municipal n°® 2.832, de 07.07.2005;

=]
o

IV - as Leis Municipais n°® 2.237/1998, n°® 2.299/1998, n°® 2.427/2000, n°

2.448/2000, n° 2.562/2001, n° 2.730/2004, n° 2.740/2004, n° 2.829/2005, n°

2.835/2005, n° 2.849/2005, n° 2.898/2006, n° 3.002/2006, n° 3.016/2006, n°

3.033/2007, n° 3.038/2007, n° 3.039/2007, n° 3.068/2007, n° 3.069/2007, n°

3.072/2007, n° 3.076/2007, n° 3.082/2007, n° 3.083/2007, n° 3.086/2007, n°

3.139/2007, n° 3.140/2007, n° 3.194/2008, n° 3.218/2008, n° 3.272/2008, n°

3.275/2009, n° 3.278/2009, n° 3.284/2009, n° 3.286/2009, n° 3.291/2009, n°

3.316/2009, n° 3.326/2009, n° 3.329/2009, n° 3.333/2009, n° 3.359/2009, n°

3.360/2009, n° 3.368/2009 e n° 3.378/2009.
Ponte Nova - MG, 7 de agosto de 2017.

Wagner Mol Guimaraes
Prefeito Municipal
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https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/788/lei_3.638.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2011/537/lei_3.639.2011-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2012/157/lei_3.645.2012-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2012/161/lei_3.648.2012-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2012/168/lei_3.656.2012-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2013/12/lei_3.734.2013-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2013/12/lei_3.734.2013-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2013/16/lei_3.738.2013-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2014/1460/lei_3.947.2014-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2014/1459/lei_3.952.2014-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2015/1922/lei_3.986.2015-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/1629/lei_2.805.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/421/lei_2.832.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1998/1030/lei_2.237.1998-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1998/2229/lei_2.299.1998-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2000/2230/lei_2.427.2000-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2000/2238/lei_2.448.2000-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2000/2238/lei_2.448.2000-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2001/2231/lei_2.562.2001-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2004/1721/lei_2.730.2004-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2004/719/lei_2.740.2004-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/1551/lei_2.829.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/1529/lei_2.835.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/1529/lei_2.835.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/1465/lei_2.849.2005-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2006/2233/lei_2.898.2006-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2006/1746/lei_3.002.2006-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2006/419/lei_3.016.2006-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2232/lei_3.033.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2232/lei_3.033.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2151/lei_3.038.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2149/lei_3.039.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2234/lei_3.068.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2235/lei_3.069.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2236/lei_3.072.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2236/lei_3.072.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2237/lei_3.076.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2074/lei_3.082.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/2013/lei_3.083.2007_consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/1162/lei_3.086.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/1166/lei_3.139.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/1166/lei_3.139.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2007/1163/lei_3.140.2007-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2008/1205/lei_3.194.2008-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2008/1165/lei_3.218.2008-consolidada.pdf
http://sapl.pontenova.mg.leg.br/sapl_documentos/norma_juridica/1104_texto_integral
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1369/lei_3.275.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1369/lei_3.275.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1361/lei_3.278.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1335/lei_3.284.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1317/lei_3.286.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1298/lei_3.291.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1253/lei_3.316.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1253/lei_3.316.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1227/lei_3.326.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1218/lei_3.329.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1208/lei_3.333.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1057/lei_3.359.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1055/lei_3.360.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1055/lei_3.360.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1044/lei_3.368.2009-consolidada.pdf
https://sapl.pontenova.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2009/1013/lei_3.378.2009-consolidada.pdf
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- Alterada pela Lei Complementar Municipal n° 4.770, de 13.05.2024
- Alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 4.777, de 05.06.2024
- Alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 4.817, de 23.01.2025
- Alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 4.847, de 02.06.2025
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